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INVITACION PUBLICA

CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL O EXCEPTUADO

PROCESO CONTRACTUAL: DORADO-2026-RE-05

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y
tributaria para la revision de la ejecucion presupuestal, la elaboracion de informes
y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la Institucién Educativa El
Dorado.

Pereira, 06 de julio de 2026
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1 RECOMENDACIONES PARA PRESENTAR LA PROPUESTA ECONOMICA

Se recomienda a todos los interesados, seguir o tener en cuenta las siguientes recomendaciones.

[1]. Ineficacia del retiro o modificacién de la propuesta. Una vez la propuesta haya sido objeto de evaluacidén por parte de la
Institucién, el proponente no podra retirarla ni modificarla en perjuicio de la Entidad y en caso de resultar adjudicatario, el
proponente estara obligado a suscribir el contrato correspondiente; de lo contrario, incurrird en la causal de inhabilidad
prevista en el literal e) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, aplicable a quienes se abstienen de celebrar el contrato sin justa

[2].

causa.

Presentacién de la oferta econémica: El proponente deberd presentar la oferta econémica con sus respectivos precios
unitarios, indicando de manera expresa si los valores incluyen o no el IVA. La oferta podra remitirse al correo electronico
rectoria@eldorado.edu.co o entregarse en fisico en las instalaciones de la Institucién Educativa El Dorado.

[3]. Visitas técnicas a la Entidad: El proponente deberd efectuar las visitas que estime necesarias a la Institucién Educativa El
Dorado para conocer de manera precisa la necesidad contractual y los requerimientos minimos previstos en los documentos
del proceso; para elio, y conforme al cronograma de publicacion, el proponente deberd revisar los estudios previos, andlisis

2

ETAPAS DEL PROCESO

técnicos, condiciones minimas y demds documentos que la ENTIDAD disponga.

Son etapas del proceso con su correspondiente descripcién, es importante aclarar que los tiempos se pueden ampliar debido a
condiciones especiales o particulares de la Institucion Educativa EL DORADO.

julio de 2026

Et Proceso Fecha Descripcion
.. Se publica en la cartelera oficial y/o en el portal WEB institucional
Acta de apertura de proceso contractual e 06 de julio de P . v/ .p S . It
1 T https://eldoradopereira.blogspot.com/ la invitacion pubica en el
invitacion Publica. 2026 -
marco del proceso de planeacion con acta de apertura
s . . s A través de la pagina del Colombia Compra SECOP I,
publicacién de estudios previos y andlisis | Hasta el 06 de ,p & . p .
2 - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii se publican los estudios
del sector. julio de 2026 - T
previos y en andlisis del sector
L N Hasta el 08 de Fecha para que los interesad resent f econdmicas y/o
3 Presentacién de ofertas y cotizaciones. o 8 d ec. p g Inte os P . en las ofertas nomicas y/
julio de 2026 cotizaciones en el marco de la necesidad que se pretende atender.
. Espacio para que los interesados conozcan en sitio y en detalle la
Plazo para que interesados conozcan las . . . . )
. - Hasta 08 el julio | necesidad que se requiere suplir con el objeto contractual, para que
4 necesidades, condiciones y naturaleza del ” i
. de 2026 puedan hacer preguntas y obtener datos especificos necesarios para la
objeto contractual. ) L
ejecucion del contrato
Plazo para resolver inconsistencias o Hasta el 08 de Fecha limite para que el interesado pueda resolver las situaciones,
5 imprecisiones de las propuestas o para el ‘ulio de 2026 ajustar su propuesta y volverla a presentar a la Institucién o para
retiro de esta. ) retirarla
Informe de evaluacién del proceso de Hasta el 09 de A través de la péagina del Colombia Compra SECOP I,
6 seleccién objetiva a través del criterio de ulio de 2026 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii se publica el informe
mejor precio. J de evaluacién y todos los documentos de la fase de planeacion.
. . L Hasta 10 de Plazo para que los interesados presenten observaciones al informe de
7 Observaciones al informe de evaluacién. _. -,
julio de 2026 evaluacién
Respuesta a las observaciones del informe Hasta 11 de Plazo para que la entidad resuelva las observaciones del informe de
8 de evaluacién y/o ajuste de informe de Ulio de 2026 evaluacién y se presente nuevo informe de evaluacién de ser
evaluacién. ! necesario.
Plazo para que el adjudicado presente la L - .,
, para q ,,J p Hasta el 13 de Fecha limite para que el adjudicado presente documentacion anexa
9 demdas documentacién requerida para la . . X .
. julio de 2026 como pdlizas, seguros y demas compromisos.
firma del contrato.
. Desde el 13de | Fecha a partir de la cual, y una vez se cumplan todos los requisitos, se
10 | Firma de contrato. d aap Ly ez s pla s los requisit

procede pasar a firma de contrato y actas de inicio.

Nota: Estas fechas pueden ser modificadas ampliando el plazo en caso de fuerza mayor, para lo cual en la pagina WEB institucional
se anexard el nuevo calendario y la motivacidn para la modificacion del calendario.
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3 INFORMACION DEL PROCESO

3.1 Descripcion del objeto para contratar
El objeto del contrato que se pretende suscribir para atender la necesidad manifiesta es:
Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revisién de

la ejecucidn presupuestal, la elaboracidn de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del ESE de la
Institucién Educativa El Dorado.

Que busca garantizar la prestacién del servicio educativo en condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia

3.2 Relacién de servicios, bienes o productos a adquirir

La Institucion Educativa EL DORADO, con el fin de garantizar la prestacién y continuidad del servicio educativo en el marco de
calidad, oportunidad, seguridad y cobertura, necesita contratar con persona natural o persona juridica, aquella gue le permita
Prestar los servicios profesionales de asesoria _contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revisidn de la ejecucién
presupuestal, la elaboracidn de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del ESE de la Institucién Educativa El Dorado
, con la siguiente lista probable de servicios y/o actividades:

[1]. Realizar acompafiamiento profesional permanente para la revisién, depuracién, organizacién, ajuste, validacién y cierre
de la informacion contable, presupuestal, financiera y tributaria de la Institucién Educativa, garantizando su razonabilidad,
consistencia y cumplimiento de la normatividad vigente.

[2]. Verificar periédicamente la correcta ejecucién presupuestal de ingresos y gastos del Fondo de Servicios Educativos,
efectuando los analisis y recomendaciones necesarias para asegurar la adecuada aplicacién de los recursos publicos.
[3]. Conciliar, elaborar, liquidar, presentar y efectuar seguimiento a las declaraciones tributarias a cargo de la Institucién

Educativa, incluidas las retenciones en la fuente nacionales, territoriales y demds obligaciones tributarias aplicables,
dentro de los plazos establecidos por las autoridades competentes.

[4]. Liquidar, revisar y verificar las estampillas municipales aplicables a los procesos contractuales, realizando los registros y
trdmites correspondientes mediante los mecanismos electrénicos autorizados.
[5]. Preparar, validar y presentar los informes contables, financieros, presupuestales y tributarios requeridos por la Contaduria

General de la Nacién, Ministerio de Educacién Nacional, Secretaria de Educacién Municipal, Contralorfa, DIAN y demds
entidades competentes.

[6]. Elaborar los estados financieros de propésito general y demds informes financieros requeridos por la Institucién Educativa,
incluyendo las notas explicativas y revelaciones exigidas por el Régimen de Contabilidad Piblica.
[7]. Realizar el anilisis financiero periédico de la ejecucién de ingresos y gastos, presentando informes comparativos y
recomendaciones para la toma de decisiones administrativas y financieras.
[8]. Asesorar al Rector en la formulacion, ejecucién, seguimiento y control del presupuesto anual del Fondo de Servicios
Educativos.
[9]. Brindar acompafiamiento técnico en la elaboracién, modificacién, adicién, reduccién y cierre del presupuesto institucional
cuando las necesidades administrativas asi lo requieran.
[10]. Revisar y verificar los soportes contables, presupuestales y tributarios de los pagos efectuados por la Institucién Educativa,
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y fiscales aplicables.
[11]. Realizar el reporte oportuno de la informacidn financiera, presupuestal y contractual en las plataformas de informacién y
control fiscal que resulten aplicables, incluyendo SIA Observa, SIA Contralorias, SECOP Il y demds sistemas oficiales.
[12]. Elaborar y presentar la informacién exégena tributaria y los medios magnéticos exigidos por las autoridades nacionales %
territoriales dentro de los términos legales establecidos.
[13]. Atender, analizar y dar respuesta técnica a requerimientos, visitas, auditorias, observaciones y solicitudes formuladas por
organismos de control, vigilancia y fiscalizacion.
[14]. Formular y acompafiar la implementacién de planes de mejoramiento derivados de auditorfas internas, externas o de

organismos de control relacionados con la gestién financiera, contable y presupuestal.
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[15]. Realizar la conciliacién periddica de cuentas bancarias, libros auxiliares y demads registros financieros necesarios para
garantizar la confiabilidad de la informacién contable.

[16]. Asesorar la administracién y control de los inventarios institucionales, incluyendo la valoracién, depreciaciin,
amortizacién, deterioro y baja de bienes de acuerdo con la normatividad contable vigente.

[17]. Elaborar conceptos y recomendaciones técnicas relacionadas con asuntos contables, financieros, presupuestales y
tributarios que sean requeridos por la Rectorfa.

[18]. Capacitar y orientar al personal administrativo responsable de los procesos financieros y presupuestales sobre la correcta
aplicacion de los procedimientos contables y tributarios vigentes.

[19]. Participar en las reuniones de seguimiento financiero convocadas por la Rectoria o por las entidades de control cuando
sea requerido.

[20]. Mantener actualizada a la Institucién Educativa sobre cambios normativos que impacten la gestion contable, presupuestal,

tributaria y financiera del Fondo de Servicios Educativos.
Adicionalmente se debe prestar especial observancia a las siguientes notas:

Nota 01: Es responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA contar con las herramientas y equipos necesarios para la ejecucidn y
atencién de las actividades y servicios requeridos, igualmente los elementos de seguridad y los elementos de
bioseguridad.

Nota 02: Todas las actividades que deban ejecutarse dentro de la Institucion Educativa EL DORADO deberan ser previamente
coordinadas con el SUPERVISOR o el CONTRATANTE, con el propdsito de minimizar el impacto en la prestacion del
servicio educativo.

Nota 03: El CONTRATISTA se asegurara que sus subcontratistas, empleados, colaboradores y/o obreros, no registren inhabilidades
por delitos sexuales cometidos por menores de edad y en tal caso, no permitira que realicen actividades dentro de fas
instalaciones de la Institucién Educativa EL DORADO.

Nota 04: El CONTRATISTA debera realizar las visitas solicitadas para las revisiones que sean requeridas durante el contrato
contemplando tener el personal capacitado disponible para realizar estas revisiones e informar al contratista o el
supervisor los requerimientos para realizar |as actividades

3.3 Requisitos para la ejecucién del contrato

A parte de los criterios habilitantes minimos necesarios para considerar evaluar la propuesta y fas posibles garantias que requieran
constituirse, el proveedor gue resulte escogido para el desarrollo de la actividad contractual deberd tener en consideracion el
marco normativo y de ordenamiento territorial asociado al objeto contractual.

3.4 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto contractual.

Dado la naturaleza del objeto contractual que es el Prestar los servicios profesionales de asesorfa contable, financiera, presupuestal
y tributaria para la revisién de la ejecucién presupuestal, la elaboracion de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales
del FSE de la Institucién Educativa El Dorado, no se necesitan permisos especiales o licencias para su adquisicion, segun la Ley 810
de 2003 en su articulo 8. “Las reparaciones o mejoras locativas, consideradas como aquellas obras que tienen como finalidad
mantener el inmueble en las debidas condiciones de higiene y ornato, sin afectar su estructura portante, su distribucion interior,
sus caracteristicas funcionales y formales, y/o volumetria no requieren licencia de construccidn”; sin embargo, es necesario que el
CONTRATISTA considere e implemente las siguientes normativas asociadas:

[1]. Tarjeta Profesional de Contador Publico vigente, expedida por la Junta Central de Contadores, conforme a la Ley 43 de
1990.

[2]. Habilitacién profesional del representante legal, en caso de personas juridicas o firmas de contadores, debidamente
registradas ante la Junta Central de Contadores.

[3]. Licencias de uso de software contable, tributario u ofimatico, cuando estos sean utilizados para el desarrollo del objeto
contractual, garantizando su legalidad y derechos de uso.

[4]. Autorizaciones y licencias de propiedad intelectual, cuando se utilicen herramientas, metodologias, formatos o desarrollos

propios protegidos por derechos de autor.
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[5].

Cumplimiento de la normativa de proteccién de datos personales, conforme a la Ley 1581 de 2012 y normas concordantes,
dada la naturaleza reservada de la informacién financiera y contable.

3.5 Documentos técnicos para el desarrollo de la actividad contractual.

El CONTRATISTA debera conocer y aplicar las normas del nivel nacional y territorial para realizar actividades comerciales, respecto
a los siguientes aspectos:

(1].
(2].
(3]
(4].

[10].

Normas de contabilidad publica y privada aplicables al sector educativo, seglin corresponda.

Normas de Informacién Financiera — NIF, vigentes en Colombia.

Legislacién tributaria nacional y territorial, aplicable a instituciones educativas oficiales.

Régimen de control fiscal y principios de la gestion presupuestal publica.

Ley 43 de 1990 y cédigo de ética del Contador Publico.

Normativa de contratacién estatal {Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias).

Normas sobre control interno, archivo y conservacién de documentos contables.

Normas de proteccion de datos personales y reserva de la informacidn.

Uso legal de software contable, financiero y tributario.

Directrices del Ministerio de Educacién Nacional aplicables a la gestién financiera de establecimientos educativos oficiales.

En caso de requerir la autorizacién para la actividad por parte de autoridad competente, deberd informar al SUPERVISOR para
adelantar las gestiones necesarias, pero en ningin caso se autoriza el inicio de la actividad hasta que no se cumplan estos requisitos.

3.6 Obligaciones del contratista

Son obligaciones generales del CONTRATISTA son las siguientes:

Obligaciones Generales:

W N

G

[7].

[9].

[10].

[11].

[12].

Cumplir de buena fe con el objeto contratado.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

Constituir las pélizas pactadas en el contrato y mantenerlas vigentes si aplica.

Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad municipal, departamental y Nacional
vigente sobre la materia.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensién, sistema general de riesgos
laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012 y demds
normas que regulen la materia.

Reportar al SUPERVISOR o al CONTRATANTE, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucidn del contrato.

Dar, en su condicién de empleador, cumplimiento a las normas laborales en lo referente a la remuneracién del personal
que utilice para la ejecucion del contrato.

Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta
informacién es de propiedad de la Institucién Educativa EL DORADO y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podra ser divulgada.

Tomar las prevenciones necesarias para garantizar la seguridad industrial y ocupacional del personal a su cargo o servicio,
de acuerdo con las reglamentaciones vigentes, al igual que garantizar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Institucién Educativa EL DORADO, a través
del SUPERVISOR del contrato o el mismo CONTRATISTA.

Mantener los valores y costos unitarios de cada uno de los bienes o servicios, por el tiempo que dure el contrato y/o
prorroga que se le dé al mismo.
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Son obligaciones especificas del CONTRATISTA.

[11.

(6].
[7].

Conocer integralmente los estudios previos, la invitacion publica, la propuesta presentada, el contrato y demas
documentos que hacen parte del proceso contractual, ejecutando las actividades contratadas de conformidad con las
condiciones técnicas, juridicas, financieras y administrativas establecidas.

Prestar los servicios profesionales con la diligencia, eficiencia, oportunidad y calidad exigidas por la naturaleza del
contrato, respondiendo por la correcta ejecucion de las actividades en los términos previstos en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993.

Ejecutar personalmente las actividades contratadas o, cuando sea necesario contar con personal de apoyo, garantizar que
éste posea la idoneidad, experiencia y competencias requeridas para el adecuado cumplimiento del objeto contractual.
Mantener vigente durante toda la ejecucién contractual |a tarjeta profesional de Contador Pablico y los requisitos legales
exigidos para el ejercicio de la profesién.

Aplicar las disposiciones contenidas en la Ley 43 de 1990, el Régimen de Contabilidad Piblica expedido por la Contaduria
General de la Nacién y demas normas tributarias, financieras y presupuestales aplicables a los Fondos de Servicios
Educativos.

Elaborar, revisar y presentar oportunamente los informes, declaraciones tributarias, reportes financieros, presupuestales
y demas documentos a su cargo, dentro de los plazos establecidos por la normatividad vigente.

Brindar acompafiamiento técnico permanente al Rector, al personal administrativo y a la Tesorerfa de la Institucién
Educativa en asuntos contables, tributarios, financieros y presupuestales relacionados con la administracién del Fondo de
Servicios Educativos.

Revisar y validar los soportes contables, presupuestales y tributarios que le sean suministrados por |a Institucién Educativa
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Atender oportunamente los requerimientos de informacion formulados por el supervisor del contrato y por los
organismos de control, vigilancia y fiscalizacidn, cuando sea requerido por la Institucién Educativa.

Mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién financiera, contable, tributaria, contractual,
administrativa y demas documentos a los cuales tenga acceso durante la ejecucién del contrato.

Custodiar adecuadamente la informacién y documentacién que le sea suministrada por la Institucién Educativa,
absteniéndose de reproducirla, divulgarla o utilizarla para fines distintos a los propios del contrato.

Informar oportunamente al supervisor cualquier inconsistencia, riesgo, incumplimiento normativo o situacién que pueda
afectar la gestion contable, financiera, presupuestal o tributaria de la Institucion Educativa.

Presentar los informes de actividades y productos requeridos por la supervisién, en los términos y condiciones
establecidos en el contrato.

Participar en las reuniones de seguimiento, evaluacién y coordinacién convocadas por la Rectoria o la supervisién
contractual cuando sea requerido.

Mantener actualizados sus conocimientos profesionales respecto de los cambios normativos que afecten la gestidén
contable, presupuestal, financiera y tributaria de las instituciones educativas oficiales.

Aportar los equipos informéticos, software, conectividad y demds herramientas necesarias para la adecuada prestacién
de los servicios profesionales, salvo aquellos que la Institucién Educativa suministre expresamente.

Acreditar y mantener al dia los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la normatividad vigente y
durante todo el plazo de ejecucién contractual.

Colaborar con el supervisor en la elaboracién de actas, informes y demas documentos requeridos para la adecuada
ejecucion, seguimiento y liquidacién del contrato.

Responder por la calidad, veracidad, integridad, oportunidad y confiabilidad de los informes, conceptos, certificaciones y
demds documentos elaborados en desarrollo del objeto contractual.

Asumir por su cuenta y riesgo todos los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucién del contrato, incluidos
desplazamientos, comunicaciones, equipos, licencias de software, papeleria y demds gastos inherentes a la prestacién de
los servicios profesionales.

Apoyar técnicamente la preparacién y rendicién de la informacién financiera y contable requerida por la Contaduria
General de la Nacidn, Secretaria de Educacién, Contralorfa, DIAN y demds entidades competentes.

Realizar seguimiento permanente al cumplimiento de las obligaciones tributarias nacionales y territoriales de la institucién
Educativa, informando oportunamente sobre cambios normativos, contingencias fiscales o riesgos de incumplimiento.
Cumplir con las politicas institucionales relacionadas con tratamiento de datos personales, gestién documental, control
interno, seguridad de la informacion y transparencia administrativa.
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[24]. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto contractual y aquellas que sean necesarias para garantizar
el cabal cumplimiento del objeto contratado.

3.7 Valor estimado del contrato

La aceptacién de la oferta y el valor del contrato se limitaran al monto establecido en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
ntimero 008 de 2026, que serd de hasta [MontoL] PESOS M/CTE ($ 10.400.000,%.), incluyendo el IVA, estampillas y todos los
tributos y costos generados por la celebracidn, ejecucién y liquidacion del contrato; este monto podréa ser ajustado en tiempo y
valor, hasta un 50% adicional, segtin lo dispuesto en las condiciones del contrato y en caso de que el monto total de los, servicios,
actividades, materiales y/o los insumos suministrados al finalizar el contrato sea inferior al valor del contrato, la diferencia sera
devuelta al presupuesto y el CONTRATISTA no podra reclamar compensacidn alguna, incluyendo la econdémica sobre la diferencia.

4 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La escogencia del CONTRATISTA estd desprovista de todo tipo de consideracién subjetiva, afecto o interés, por ello, en adicién a
los criterios habilitantes, uno de los factores mas importantes es que la propuesta sea la mas favorable o conveniente para la
Institucién Educativa EL DORADO lo que incluye el menor precio con cumplimiento de las condiciones técnicas del bien o el servicio
y para eso el informe de evaluacién se debe especificar la naturaleza de las decisiones tomadas.

4.1 Criterios habilitantes

Son criterios habilitantes

4,11 Capacidad juridica

Una vez adjudicado el contrato, el CONTRATISTA deberd presentar la siguiente documentacion:

[1]. Carta de presentacién de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del proponente o Propuesta
técnico-econdmica o cotizacidn.

[2]. Copia de cédula de ciudadania si el proponente es persona natural o copia de la cédula del representante legal si es
persona jurfdica.

{3]. Certificado de Camara de Comercio, si aplica.

[4]. Copia de la Tarjeta Profesional (los reglamentados)

[5]. Copia del Formulario de Registro Unico Tributario RUT que especifique el tipo de régimen (Persona Natural o Juridica).

[6]. Certificado de antecedentes Fiscales CGR, Persona Natural, persona juridica y representante legal, con estado NO
REPORTADO o equivalente.

[7]. Certificado de antecedentes disciplinarios PGN, Persona Natural, Persona juridica y representante, con estado NO
REPORTADO o equivalente.

[8]. Certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, con estado NO REPORTADO o equivalente.

[9]. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, con estado NO REPORTADO o equivalente

[10]. Certificacién de afiliacién en la que se demuestre que esta activo en el sistema de seguridad social (salud y pensién) o
recibo de pago donde se evidencie el mes, la EPS y el fondo de pensiones al que pertenece para personas naturales.

[11]. Formato tnico de hoja de vida de la funcién piblica de la empresa si es persona juridica o de persona natural en cualquier
otro caso.

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.
4.1.2 Capacidad técnica.
Experiencia: El proponente debera acreditar certificaciones de contratos ejecutados o actas de liquidacién no mayor a cinco afios,

cuyo objeto corresponda, contenga o se pueda inferir que entre sus actividades estan la prestacién de servicios profesionales de
contabilidad, asesoria contable, asesoria financiera, asesoria tributaria, revision presupuestal, elaboracién de estados financieros,
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presentacién de informacién contable, manejo de obligaciones tributarias, rendicién de informes financieros o actividades afines
desarrolladas para entidades publicas o privadas. cuyos valores sumados sea iguales o superiores al 50% del presupuesto oficial
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV). El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se
tomard para la conversién del valor del contrato, serd el SMLMV del afio en que se liquidd el contrato. Servird también como
experiencia que el CONTRATISTA haya contratado con la institucion educativa EL DORADO en los ditimos cinco afios con objetos
contractuales similares o también servira contratos hechos con el Estado que aparezcan publicados, celebrados o liquidados en [a
plataforma SECOP |I, con un objeto contractual relacionado. En este caso la consulta la puede hacer directamente la Institucidn
Educativa EL DORADO y agregarla al Informe de Evaluacidn y/o Analisis de Propuestas.

Oferta Técnica: El proponente deberd presentar, como parte de su propuesta, la oferta técnica correspondiente al objeto de este
proceso, la cual debera cumplir con las condiciones técnicas basicas minimas obligatorias establecidas en los Estudios Previos, la
Invitacién Publica y el Analisis del Sector; esto no limita al proponente de ofrecer una propuesta superior o de mejor calidad o
servicio, siempre que cumpla con las condiciones basicas minimas, para efectos de la seleccién, Unicamente se consideraran en el
analisis los elementos o servicios solicitados, expresados en valores unitarios y en pesos colombianos, independientemente de sus
especificaciones, siempre y cuando cumplan con los requisitos minimos establecidos. No se consideraran para la escogencia
factores adicionales como garantias extendidas, mejores condiciones, prestaciones adicionales o servicios no solicitados. En caso
de descuentos, estos deberan aplicarse a los valores unitarios de los productos o servicios ofertados.

4.1.3 Capacidad financiera y capacidad organizacional

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales pueden establecer requisitos de
capacidad financiera, organizacional, técnica y otros, que sean adecuados y proporcionales a la naturaleza, complejidad y valor del
contrato a suscribir. Este principio se enmarca en la politica de eficiencia en la contratacién publica, buscando evitar requisitos
desproporcionados que puedan excluir a proveedores idéneos o dificultar la contratacién.

En este sentido, dado que el valor del contrato en el presente proceso es inferior a los 20 salarios minimos mensuales legales
vigentes, la Entidad acorde a su Manual de Contratacién se acoge a lo establecido en la mencionada Ley, y en ejercicio de su
facultad discrecional, ha determinado que no serd necesario exigir condiciones de capacidad financiera u organizacional
adicionales; por lo tanto, no se solicitaran estos requisitos para la participacién en este proceso de contratacion, ya que la
naturaleza y el valor del contrato no justifican tal exigencia, conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y la normativa
relacionada.

4.1.4 Oferta econdmica

El proponente deberd formular su oferta econédmica considerando la totalidad de actividades, bienes, servicios y costos asociados
requeridos para la ejecucién del contrato, conforme a lo establecido en los Documentos de la Invitacién Publica, Analisis del Sector
Estudios Técnicos y demds documentos contractuales; en consecuencia, deberd contemplar tanto los costos directos como los
indirectos vinculados a la celebracidn, ejecucién y liquidacién del contrato, incluyendo impuestos, transporte, seguros, cargas
laborales, entre otros. La oferta econémica debera presentarse en el formato establecido por la Entidad, si este existe y estard
conformada por el cuadro de cotizacién o precios unitarios segln aplique y el valor ofertado deberd mantenerse firme durante
toda la vigencia del contrato, sin perjuicio de los ajustes que puedan pactarse por causas debidamente justificadas y conforme a la
normatividad vigente.

4.2 Factores de escogencia

De acuerdo con el régimen especial de contratacién que rige a las instituciones educativas oficiales y conforme al principio de
seleccion objetiva establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la Institucién Educativa EL DORADO aplicard el sistema o
método de MENOR PRECIO TOTAL Yy en este caso:

[1]. Cada proponente debera presentar su oferta econdmica detallando los precios unitarios y el valor total, con base en las
cantidades estimadas por la Entidad.

[2]. La seleccién se realizard a favor del oferente que presente el menor valor global, cumpliendo con los requisitos
habilitantes.
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[3]. El valor del contrato serd el valor total ofertado por el proponente seleccionado, sin que necesariamente coincida con el
valor total del CDP; no obstante, dicho valor debe estar respaldado presupuestalmente por la Entidad.
El precio debe incluir todos los costos asociados, el IVA, estampillas y demas tributos aplicables. Por esta razdn, no se asignaran
puntajes relacionados con las caracterfisticas del objeto a contratar, su calidad o condiciones y el tnico criterio de evaluacion serd
el precio, siempre que el proponente cumpla con todos los requisitos habilitantes exigidos.

4.2.1 Causales para rechazo de una oferta, propuesta o cotizacion

Son causales para rechazar una oferta econdmica, propuesta o cotizacién cuando el interesado se encuentre en una o mas
situaciones

[1]. Inhabilidades o incompatibilidades del proponente.
[2]. Inconsistencia o falsedad en la informacién o documentacién aportada.
[3]. Incumplimiento de requisitos habilitantes esenciales o de comparabilidad.

. No presentacién de la garantia de seriedad cuando es exigida.
. Objeto social o actividad econémica no relacionada o incompatible con el objeto contractual.
. Falta de representacién legal o ausencia de autorizacién para presentar la oferta.
. Presentacién de la oferta por fuera de los tiempos establecidos en el cronograma.
[9]. Oferta, propuesta o cotizacién que no contemplen todos y cada uno de los elementos, insumos o servicios requeridos.
El proponente podra subsanar la inconsistencia o colocar los recursos de reposicion frente al informe de evaluacién hasta la fecha
mdxima especificada en el cronograma.

]
]
]
[4]. Presentacién de muiltiples propuestas por un mismo oferente.
]
]
]
]

4.2.2 Reglas de desempate

El precio total unitario o el precio total ponderado, segin corresponda, constituird el dnico criterio de seleccidn entre las propuestas
presentadas por los oferentes que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes. No obstante, en caso de presentarse un
empate entre ofertas, |a Institucién Educativa EL DORADO aplicara, de manera sucesiva y excluyente, los criterios establecidos en
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, garantizando en todo momento el respeto a los compromisos internacionales vigentes.

5 PLAZO, GARANTIAS Y CONDICIONES DE PAGO

5.1 Duracion de contrato

El plazo para la ejecucién del presente contrato serd de hasta ocho (08) meses, sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026 o hasta
agotar los recursos asignados, lo que ocurra primero; este plazo comenzara a contarse a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio por parte del CONTRATISTA, el SUPERVISOR y/o el CONTRATANTE, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién. De conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el plazo
podra ampliarse Unicamente cuando exista una justa causa debidamente acreditada por el CONTRATISTA o si la Institucién
Educativa EL DORADO lo requiere para garantizar la prestacion efectiva del servicio educativo y en ambos casos, serd indispensable
contar con el concepto favorable del SUPERVISOR del contrato y/o el Ordenador del Gasto

5.2 Forma de pago

La Institucién Educativa EL DORADO efectuarad los pagos al CONTRATISTA contra entrega a satisfaccidn de los bienes o prestacién
de los servicios, segtn las cantidades efectivamente entregadas o ejecutadas, de conformidad con el objeto contractual, previa
aprobacién del SUPERVISOR del contrato. Para el tramite de cada pago, el CONTRATISTA deberd presentar factura o documento
equivalente, junto con los siguientes documentos soporte:

[1]. Para personas naturales: certificacién de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la
normatividad vigente.

[2]. Para personas juridicas: copia de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA), o certificacion expedida por el
revisor fiscal o, en caso de no tenerlo, por el representante legal, que acredite el cumplimiento de las obligaciones
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laborales y parafiscales, conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o reglamenten.

(3]. Si el CONTRATISTA esta obligado a declarar y pagar el Impuesto sobre las Ventas (IVA), debera cumplir con lo sefialado en
el Paragrafo Transitorio 2° del articulo 308 de la Ley 1819 de 2016, en lo referente a la responsabilidad en el pago del IVA
en contratos celebrados con entidades publicas.

[4]. Adicionalmente, deberd observar lo establecido en el Decreto 2242 de 2015, la Resolucién 000042 de 2020 de la DIAN y
las demas disposiciones que regulen la facturacién electrénica, cuando le sean aplicables.

Para este contrato, el pago correspondiente al mes de julio de 2026 comprenderd, de manera proporcional, la remuneracién por
los productos e informes relacionados con las actuaciones institucionales de los meses de mayo y junio de 2026 y que se deben
presentar antes los drganos de control, inspeccién y vigilancia, cuya elaboracién, revisién, consolidacién y presentacién
corresponde contractualmente al mes de julio, asi como las actividades propias ejecutadas durante dicho mes, de conformidad con
las obligaciones especificas del contrato y previa certificacién de cumplimiento expedida por el SUPERVISOR; a partir del mes de
julio de 2026 y hasta el mes de diciembre de 2026, la Institucién Educativa EL DORADO efectuara seis (6) pagos mensuales, cada
uno previa presentacion del informe de actividades correspondiente al respectivo periodo, certificacién de cumplimiento expedida
por el SUPERVISOR, factura o documento equivalente y los demds soportes exigidos para el tramite del pago.

El Ultimo pago estara condicionado a la suscripcién y legalizacién del acta de liquidacién del contrato, la cual deberd anexarse junto
con los demas documentos requeridos para el pago; una vez presentada la factura o documento equivalente con sus respectivos
soportes y aprobado el recibido a satisfaccién por parte del SUPERVISOR y/o CONTRATANTE, la Institucién Educativa EL DORADO
contard con un plazo de hasta treinta (30) dias calendario para efectuar el pago, sujeto a la disponibilidad presupuestal, los tramites
administrativos internos y la aprobacién del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), de conformidad con la normatividad
presupuestal vigente. La no presentacién oportuna de los documentos requeridos sera responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA,
quien no podra exigir pagos adicionales o compensaciones por retrasos derivados de dicha omisién. Asf mismo, la Institucién
Educativa EL DORADO no reconocera pagos por bienes, servicios, insumos o actividades que no hayan sido previamente requeridos
y autorizados por el SUPERVISOR del contrato o por el CONTRATANTE

5.3 Retenciones, impuestos, contribuciones y estampillas aplicables

El contratista seleccionado estara sujeto a la aplicacion de las retenciones tributarias, contribuciones, tasas, estampillas y demds
deducciones de orden nacional, departamental y municipal a que haya lugar, de conformidad con la normativa vigente y aplicable
al objeto contractual, las cuales serdn descontadas por la Entidad al momento de efectuar cada pago. En consecuencia, la Entidad
practicard las deducciones correspondientes conforme a la calidad tributaria del contratista, la naturaleza del contrato y las
disposiciones legales vigentes, incluyendo, entre otras, las siguientes:
Concepto

En [a fuente por servicios

En la fuente por servicios prestados por personas naturales no declarantes
En la fuente por honorarios

Retenciones | En la fuente por compras y suministros

En la fuente por arrendamientos

De IVA — RetelVA

De Industria y Comercio — ICA

Pro—Cultura

Pro—Bienestar del Adulto Mayor

Estampillas Universidad Tecnoldgica de Pereira

Prodeporte y Recreacion

Justicia Familiar

Las tarifas anteriormente relacionadas son de caracter informativo y podran variar en virtud de modificaciones normativas,
actualizaciones tributarias, excepciones o exenciones y demds disposiciones expedidas por las autoridades competentes, en todo
caso el proponente, con la presentacién de la oferta, manifiesta conocer, aceptar y asumir [a totalidad de las retenciones,
impuestos, contribuciones y descuentos legalmente aplicables al contrato que eventualmente se suscriba. La Entidad efectuard las
deducciones y retenciones a que haya lugar conforme a las disposiciones del Estatuto Tributario, acuerdos municipales, ordenanzas
departamentales y demas normas que regulen la materia.
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5.4 Validez de la oferta

El término de validez de la propuesta no podra ser inferior a TRES (3) meses, contados a partir de la fecha fijada para el cierre del
proceso de seleccién o, si hubiere lugar a ello, desde el vencimiento de la prérroga correspondiente, entendiéndose este plazo
como el término minimo obligatorio exigido por la ENTIDAD; en consecuencia, cuando el proponente sefiale en su oferta un término
de validez inferior, dicho término no seré tenido en cuenta y se asumira, para todos los efectos legales, que la propuesta mantiene
una vigencia minima de TRES (3) meses, aun cuando la cotizacién indique un plazo menor, y cuando el proponente no exprese
término alguno de validez, se entenderd igualmente que la oferta tendra la vigencia minima antes indicada; no obstante, el
proponente podré retirar su oferta, siempre y cuando presente solicitud escrita ante la entidad antes de iniciarse la etapa de
evaluacién de las ofertas, circunstancia en la cual no se generard consecuencia sancionatoria alguna; una vez iniciada la evaluacién,
la propuesta serd IRREVOCABLE, quedando la decisién de adjudicacién a cargo exclusivo de la entidad conforme a los principios de
seleccién objetiva y transparencia, y en caso de resultar adjudicatario, el proponente deberd suscribir el contrato dentro del plazo
sefialado, so pena de incurrir en la inhabilidad prevista en el literal e) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, por abstenerse de celebrar
el contrato sin justa causa..

5.5 Garantias

Toda disposicién legal, reglamentaria o administrativa de obligatorio cumplimiento para la Institucién Educativa El Dorado que sea
expedida con posterioridad a la suscripcién del contrato y que tenga incidencia directa sobre la ejecucién del objeto contractual,
se entenderd incorporada al contrato desde su entrada en vigencia, sin necesidad de modificacién contractual expresa, en virtud
del principio de legalidad que rige la actuacién de las entidades publicas y de la obligacion de las partes de adecuar su
comportamiento a las normas vigentes. De conformidad con los principios de planeacién, economia y responsabilidad consagrados
en la Ley 80 de 1993, asi como en las disposiciones contenidas en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el valor del
contrato se entenderd que incluye la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucién del objeto
contractual, incluidos honorarios, impuestos, contribuciones, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, gastos de
desplazamiento, comunicaciones, herramientas tecnoldgicas y demas costos asociados a la prestacién de los servicios profesionales
y en consecuencia, el contratista asume por su cuenta y riesgo las variaciones econdmicas normales del mercado y los costos
inherentes a la ejecucién del contrato, salvo circunstancias excepcionales, imprevisibles e irresistibles que configuren una situacién
de fuerza mayor, caso fortuito o desequilibrio econémico debidamente demostrado conforme a la normatividad vigente.

Los riesgos asociados a la calidad técnica de los conceptos emitidos, informes elaborados, declaraciones tributarias presentadas,
estados financieros certificados y demés actividades desarrolladas en ejecucion del contrato serdn asumidos por el contratista
dentro del marco de las responsabilidades legales, disciplinarias, fiscales, tributarias y profesionales que correspondan al ejercicio
de la contadurfa publica y teniendo en cuenta que el presente contrato corresponde a la prestacion de servicios profesionales, que
su valor es inferior a veinte (20) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV), que no contempla la entrega de anticipo
y que los pagos se realizardn Gnicamente contra la acreditacion de actividades ejecutadas y certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor, la Institucién Educativa El Dorado considera que los riesgos asociados al contrato son bajos y se encuentran
adecuadamente mitigados mediante la supervisidn contractual y por tanto no se exigird la constitucién de garantias contractuales,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de [a Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias contenidas en el Decreto
1082 de 2015, sin perjuicio de la responsabilidad contractual, profesional, civil, fiscal, disciplinaria y penal que pueda derivarse de
las actuaciones del contratista.

“ .las garantias no serdn obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de sequro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demds que sefiale el reglamento...” Articulo 07 de la Ley 1150 de 2007

£l contratista responderd por la calidad, oportunidad, veracidad, integridad y confiabilidad de los informes, conceptos,
certificaciones, declaraciones tributarias, estados financieros y demds productos entregados durante la ejecucién contractual, y
estar4 obligado a efectuar las correcciones, aclaraciones o ajustes que resulten necesarios cuando sean requeridos por la Institucién
Educativa o por las autoridades competentes, siempre que dichos requerimientos se originen en actuaciones atribuibles al
contratista. El pago de los honorarios estara condicionado a la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones contractuales, a
la presentacién de los informes de actividades correspondientes, al recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y al
cumplimiento de los requisitos legales para el pago.
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5.6 Indemnidad

El CONTRATISTA mantendra indemne a la entidad de todo dafio o perjuicio, reclamacién, demanda, acciones legales o similares
provenientes de terceros que tenga como causa toda accién u omisién del CONTRATISTA, subcontratistas o proveedores a su cargo
y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de
los mencionados terceros durante la ejecucién del contrato. Se consideran hechos imputables a EL CONTRATISTA las acciones y
omisiones de su personal, sus asesores, subcontratistas o proveedores, asi como el personal de estos, que produzcan deficiencias
o incumplimientos. En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra la ENTIDAD y que sean responsabilidad del
CONTRATISTA, conforme con lo pactado en este contrato, este serd notificado luego de recibido el reclamo, obligdndose a
mantener indemne a la Entidad y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que ellas generen.

6 ANTICORRUPCION

“El CONTRATISTA se obliga a suministrar la informacién cuando el CONTRATANTE lo requiera, la informacién relativa a su naturaleza
juridica. lgualmente, se obliga a informar en cualquier tiempo al CONTRATANTE sobre hechos de naturaleza juridica, econédmica o
financiera relativos a la sociedad, a su matriz, filiales, socios o administradores {en adelante “Sujetos”) que puedan llegar a generar
un cambio significativo en la evaluacién y/o gestion de los riesgos asociados al contrato celebrado entre las partes. Para el
cumplimiento de esta obligacion, el CONTRATANTE comunicard al CONTRATISTA la informacién en los términos, canales y
oportunidad que el CONTRATANTE establezca. Entre otros, el CONTRATISTA debera informar al CONTRATANTE sobre |a existencia
de investigaciones judiciales o administrativas y su estado, que involucren a los Sujetos, tanto en Colombia como en el extranjero,
siempre que se trate de conductas correspondientes a delitos contra la fe publica, el orden econémico social, 1a administracién
publica, y contra la eficaz y recta imparticion de justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del Estado en el que se
encuentre domiciliado el Sujeto correspondiente (en adelante “Actos de Corrupcién”). También deberd proveer dicha informacion
en los casos en que las conductas infrinjan alguna de las conductas que los Estados se han comprometido a sancionar bajo el marco
de la Convencion Internacional de Lucha contra la Corrupcidn, la Convencidn Interamericana de Lucha contra la Corrupcién, v la
Convencidn de Lucha contra El Cohecho de funcionarios Publicos en el Extranjero, de la Organizacién para la Cooperacién y el
Desarrolio Econdmicos (OECD). Sin perjuicio de lo anterior, en ejercicio de sus facultades de direccidn y control, el CONTRATISTA
deberd suministrar en cualquier tiempo al CONTRATANTE la informacidon que le sea requerida por éste en relacién con su
participacion o la de cualquiera de los sujetos vinculados con “Actos de Corrupcién”, bien sea presuntos o demostrados. Es deber
del CONTRATANTE adoptar las medidas que resulten procedentes para salvaguardar la confidencialidad de la informacion que sea
suministrada por el CONTRATISTA en virtud de esta obligacién y respetar el debido proceso y presuncién de inocencia. Igualmente,
el CONTRATISTA se obliga a acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupcién y de Atencidn al Ciudadano, y el Cédigo de
Integridad del Servicio Publico del Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018) y el colombiano {Ley 2016 de 2020), motivo por el cual
se compromete a respetar y a acatar en su integridad los principios y lineamientos alli establecidos. De manera expresa, el
CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer, entregar, solicitar, exigir o aceptar, directa o indirectamente,
contraprestaciones provenientes o destinadas al CONTRATANTE o a sus representantes y, en general, a cualquier persona natural
o juridica con las que interactte en el marco de la ejecucion de los servicios, con el fin de obtener una ventaja indebida en provecho
propio o de un tercero. Sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo 12 del articulo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
6 de la Ley 2014 de 2019, el CONTRATANTE podrd terminar unilateralmente la relacién con el CONTRATISTA en aquellos eventos
en los que cualquiera de los Sujetos haya sido condenado o le haya sido concedido un principio de oportunidad por actos de
corrupcion, incluidos los delitos contra la fe plblica, el orden econdmico social, la administracién publica, y contra la eficaz y recta
imparticion de justicia. El CONTRATANTE podra ejercer su competencia sancionatoria contractual en los términos previstos en este
contrato y los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 por el incumplimiento de esta obligacién, asi como
ejercer las demas acciones civiles, penales, administrativas, fiscales o disciplinarias a que haya lugar”.

7 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y del articulo 1 de la Ley 850 de 2003, La Institucién
Educativa EL DORADO convoca a las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, para realizar el control social a
la presente convocatoria publica, al contrato que se derive de la misma, a su ejecucidn, terminacién y liquidacién. Toda la
informacién y documentos relacionados con el presente proceso de contratacién seran publicados en el Sistema Electrénico de
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Contratacién Publica SECOP I, a través del portal de contratacién www.contratos.gov.co y/o en la cartelera fisica de la Institucién
Educativa EL DORADO.

En el evento de conocerse casos de corrupcion se debe reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcidn;
la linea transparente del programa, a los niimeros telefénicos 018000-913040; al sitio de denuncias del programa en la pagina web:
www.anticorrupcion.gov.co. En las actuaciones derivadas de todas las estipulaciones del presente proceso de seleccion y del
contrato que como consecuencia de este se suscriba, el proponente obrard con la transparencia y moralidad que la Constitucion
Politica y las leyes consagran. En el caso en que la Institucién Educativa EL DORADO determine la existencia de hechos que puedan
constituir corrupcidn, por parte de un proponente durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, podré rechazar la respectiva propuesta y si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar durante la ejecucion
del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el
efecto en la ley.

La informacidn relativa al andlisis, aclaracién, evaluacién y comparacién de las propuestas no podrd ser revelada a los oferentes si
no en las oportunidades sefialadas en esta invitacién y en ninglin caso a personas que no participen oficialmente en el proceso,
hasta tanto la Institucién Educativa EL. DORADO informe el resultado definitivo.

JUAN GARJOS HENAO LOPEZ

Rector
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RESOLUCION N° 025 DEL 06 DE JULIO DE 2026
APERTURA DE PROCESO CONTRACTUAL: DORADO-2026-RE-05

El rector de la INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO de la ciudad de Pereira, en uso de sus facultades legales y
reglamentarias, en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del
Decreto 1082 de 2015, el articulo 13 de la Ley 715 de 2001 y el articulo 4 del decreto 4791 de 2008, entre otras y,

CONSIDERANDO QUE:

La Institucion Educativa EL DORADO de la ciudad de Pereira, estd interesada en contratar prestacion los servicios
profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revisién de la ejecucién presupuestal, la
elaboracion de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la Institucién Educativa El Dorado , para
garantizar a su vez la continuidad de la prestacidn del servicio educativo en condiciones de calidad, seguridad, oportunidad,
eficiencia y eficacia. .

El monto probable del proceso de contratacién es inferior a 20 SMMLV vy que el articulo 17 del decreto 4791 de 2008 y el
Decreto 1075 de 2015, establecen que si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes
se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el Consejo Directivo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001.

El Manual de Contratacidn de la Institucién Educativa EL DORADO, establece un procedimiento expedito para los procesos de
contratacién de cuantias inferiores a 20 SMMLV, y en todo caso, siguiendo los principios de transparencia, economia,
publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la funcién administrativa.

El lugar fisico o electrénico donde podran ser consultados todos los documentos anexos y el cronograma del eventual proceso
de contratacion es en la Institucion Educativa EL DORADO, ubicada en la Mz 01 Cs 01 barrio el Dorado, Pereira, al igual que
Sistema Electrénico de la Contratacion Publica https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii y/o en la pdagina WEB
Institucional https://eldoradopereira.blogspot.com/

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Ordenar la apertura del proceso denominado DORADO-2026-RE-05 para seleccién contractual de régimen especial

o0 exceptuado bajo los lineamientos establecidos en el MANUAL DE CONTRATACION de la Institucién Educativa EL DORADO
y cuyo objeto es el de “Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la
revision de la ejecucion presupuestal, la elaboracién de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la
Institucién Educativa El Dorado ”.

ARTICULO 2°: Establecer y definir que la apertura del presente proceso con las subsecuentes ofertas econémicas y/o cotizaciones

buscan analizar la viabilidad, capacidad y oportunidad de realizar el proceso contractual mas no seran vinculantes para
ninguna de las partes si el proceso no es viable o la Entidad no tiene capacidad operativa, técnica y/o financiera.

ARTICULO 3°: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de expedicién.
ARTICULO 4°: Publiquese en la cartelera fisica de la Institucién Educativa EL DORADO el presente acto y/o publiquese en la pagina

https://eldoradopereira.blogspot.com/ la invitacidn publica para cotizar o hacer ofertas econdmicas.

Dado en Pereira, Risaralda, el 06 de julio de 2026

PUBLIQUESE Y LOMPLASE

JUAN CARLOS HENAO LOPEZ
ector
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1 CARACTERIZACION

1.1 Introduccion al contexto situacional de la Institucién Educativa El Dorado.

La institucién educativa EL DORADO del municipio de Pereira es una entidad que presta del servicio educativo, ptblico en los
niveles de educacidn preescolar, bésica primaria basica secundaria, media académica y educacién especial para adultos en ciclos
especiales lectivos integrados, que atiende a la comunidad educativa especialmente del barrio EL DORADO y barrios cercanos,
caracterizados por su pluriculturalidad, alegria y por un profundo deseo por superar dificultades y reducir brechas, pero que
también se caracteriza por sus necesidades basicas insatisfechas al ser una comunidad vulnerable de estratos [ o Il principalmente.
Los nucleos familiares estan conformados por familias ampliadas, donde aproximadamente el 35% lo componente padre y madre,
el resto, aproximadamente el 65% esta compuesta por familia parcial, padre o madre, familia extendida, abuelos o tios y otra. Esta
situacién andmala es determinante al momento de realizar procesos de desarrollo cognitivo, pero al ser una realidad, debe ser
atendida por las capacidades técnicas, profesionales y de infraestructura con que cuenta el colegio. En términos laborales, las
familias de dos estudiantes, mayoritariamente estan bajo la informalidad como empleada doméstica por dias, oficios varios, ventas
callejeras entre otras actividades econémicas, lo que deja en condicién de vulnerabilidad socio-econdmica y afectivas a los nifios v
nifias matriculado y de ahi la importancia de procurar un servicio educativa en las mejores condiciones de calidad que sean posible
con los recursos propios o los girados bajo el Sistema General de Participaciones.

La institucidn cuenta con aproximadamente 660 estudiantes en la jornada normal o tradicional, repartidos en dos jornadas, donde
fa mafiana es mayoritariamente estudiantes de secundaria y en la tarde son estudiantes de primaria; el equipo docente estd
conformado por 34 docentes aproximadamente, una docente orientadora, una docente de apoyo pedagégico, un coordinador vy el
rector. El personal administrativo estd conformado por una secretaria de Rectoria, una tesorera, una secretaria de coordinacion,
una bibliotecariay tres conserjes. Las edades promedio del equipo docente estan entre los 40 y 50 afios, pero este rango se ha ido
corriendo en virtud de la conservacién y no renovacidn de la planta, lo que implica que exista un ligero crecimiento de las
incapacidades por enfermedad general, que es lo que se espera bajo condiciones normales de operacidn. El servicio de vigilancia y
aseo estd tercerizado por la Secretaria de Educacion de Pereira, por fo que este personal es altamente itinerante lo que dificulta el
desarrollo de algunos procesos y la continuidad de otros entendiendo esto en el sentido que la experiencia adquirida constituye
un elemento de calidad para el mejoramiento continuo.

En total la comunidad estudiantil, docente y administrativo suman alrededor de 650 personas, cada una con realidades y
expectativas diversas, con un acervo experiencial amplio y con necesidades especificas, en todo caso el proyecto educativo
institucional contiene una misién clara, que se establece como:

Propiciar espacios e intencionar acciones que contribuyen a la orientacién de seres humanos con pensamiento critico
y sentido de la responsabilidad personal, familiar, social, ambiental y ciudadana; seres humanos encaminados por la
autonomia, la creatividad y la ética, e irradiados por las dreas del conocimiento propias de la formacién académica y
de las competencias interculturales y pluriétnicas que les posibilitan establecer relaciones armdnicas y liderar procesos
de transformacion basados en el bien comun y la justicia.

Pd

MISION

Esta misidn implica una lectura del contexto, interpretando las realidades de cada estudiante y desde luego las competencias
profesionales de cada docente, articuladas bajo una propuesta curricular para alcanzar los fines de la educacién consagrados en el
articulo 05 de la Ley 115 de 1994. En este sentido la Ley 80 de 1993, en su articulo 03 establece que servidores publicos tendrdn
en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucidn de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacién de los servicios puiblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. Por lo anterior es necesario la provisién contractual que garantice
precisamente la continuidad del servicio educativo publico y gratuito para todos los colombianos y de forma especifica para los
estudiantes de la Institucién educativa El Dorado.
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1.2 Justificacion de la modalidad de contratacidn y Analisis del Sector

La institucién educativa EL DORADO elabora el presente documento en cumplimiento del articulo 15 del Decreto 1510 de 2013 y
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y siguiendo los lineamientos emitidos por Colombia compra eficiente a través de
la gufa para la elaboracién de estudios del sector donde se establece que alcance de un ESTUDIO DE SECTOR debe ser proporcional
al valor del Proceso de Contratacién, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el
Proceso de Contratacidn. Dado que |a naturaleza del contrato y el valor del mismo no supera los 20 salarios minimos mensuales
legales vigentes y en concordancia con el articulo 17 del Decreto 4791 de 2008, el articulo 13 de la Ley 715 de 2001 y el Manual de
Contratacién de la Institucién Educativa El Dorado, se determina que puede celebrarse un contrato por la modalidad de
CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL O EXCEPTUADO vy en sintonia con la misma guia de Colombia Compra Eficiente, no es
necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su participacién en el
producto interno bruto Industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores qué se presenten
durante este proceso.

Por ello se realiza este estudio del sector, con los elementos necesarios pero suficientes para comprender como se mueve el
mercado, cudles son las caracteristicas de los oferentes y desde luego los compradores, pero también las caracterfsticas técnicas y
operativas de los servicios buscados o los suministros y elementos necesario para garantizar la prestacion continua del servicio
educativo, al igual que los compromisos tanto de los oferentes y proveedores como de la entidad CONTRATANTE.

1.3 Objetivo del Estudio

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1., del decreto 1082 de 2015, la Institucién Educativa EL DORADO, realiza el presente
estudio del sector comercio de bienes o servicios que comprende un andlisis sectorial, econémico, de mercado, andlisis de la
demanda y andlisis de la oferta a fin de llevar a cabo el proceso para “Prestar los servicios profesionales de asesoria contable,
financiera, presupuestal y tributaria para la revisién de la ejecucidén presupuestal, la elaboracién de informes y el cumplimiento de
las obligaciones legales del FSE de la Institucion Educativa El Dorado ” , a fin de mejorar la prestacidn del servicio educativo y
garantizar el ejercicio y continuidad del derecho a una educacidn de calidad para los estudiantes del colegio.

2 ASPECTOS GENERALES

La gestién contable, financiera, presupuestal y tributaria constituye un componente fundamental para el adecuado funcionamiento
de las instituciones educativas oficiales, toda vez que permite garantizar la correcta administracion de los recursos publicos
asignados al establecimiento educativo y el cumplimiento de las obligaciones legales derivadas de su operacién y por elio, |a
informacién contable y financiera se configura como una herramienta esencial para la toma de decisiones por parte de la Rectoria
y del Consejo Directivo, permitiendo conocer de manera precisa la situacion financiera de la institucién, evaluar la ejecucién de los
recursos publicos, efectuar procesos de planeacién presupuestal, controlar los ingresos y gastos, realizar seguimiento a la ejecucion
contractual y garantizar la sostenibilidad financiera de la entidad; de igual forma, la contabilidad permite la elaboracion vy
presentacién de estados financieros, informes presupuestales, reportes tributarios y demds documentos requeridos por los
organismos de control, vigilancia y fiscalizacién, constituyéndose en un mecanismo indispensable para garantizar los principios de
transparencia, eficiencia, economfa, responsabilidad y publicidad que orientan la administracién de los recursos publicos.

Las instituciones educativas estatales administran recursos a través de los Fondos de Servicios Educativos, definidos por la Ley 715
de 2001, el Decreto 4791 de 2008 y compilados en el Decreto 1075 de 2015, como mecanismos de gestién presupuestal destinados
a la administracién de los ingresos y a la atencién de los gastos de funcionamiento e inversion requeridos para la adecuada
prestacién del servicio educativo y la administracion de estos recursos exige el cumplimiento de mdltiples obligaciones contables,
financieras, presupuestales y tributarias, asi como la presentacién periddica de informacién ante entidades como la Contaduria
General de la Nacidn, la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, la Secretaria de Educacién Municipal, la Contraloria
General de la Republica, la Contralorfa Municipal de Pereira y demds organismos competentes por lo que se demanda
conocimientos especializados y la aplicacién permanente de normas técnicas relacionadas con el Régimen de Contabilidad Piiblica,
la gestién presupuestal de los Fondos de Servicios Educativos y las obligaciones tributarias nacionales y territoriales; ahora,
considerando que las funciones propias del cargo de Rector se encuentran orientadas a la direccién académica, administrativa y
comunitaria de la institucién educativa, y que la normatividad vigente exige que determinadas actuaciones, certificaciones,
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declaraciones tributarias e informes financieros sean elaborados, revisados o avalados por un profesional de la contaduria ptblica
debidamente habilitado, se hace necesario contratar los servicios profesionales de un Contador Publico que brinde asesoria técnica
especializada en materia contable, financiera, presupuestal y tributaria y por ello la contratacidn de este servicio permite fortalecer
los mecanismos de control interno, garantizar la confiabilidad y razonabilidad de la informacion financiera, minimizar riesgos de
caracter fiscal, disciplinario y tributario, asegurar el cumplimiento oportuno de las obligaciones legales de la Institucidn Educativa
y proporcionar soporte técnico para la adecuada administracion de los recursos del Fondo de Servicios Educativos, contribuyendo
asi al cumplimiento de los objetivos institucionales y de los fines del servicio publico educativo.

2.1.1 Agentes que conforma el sector

Son agentes que conforman el sector que agrupa a la empresas y personas naturales que su actividad comercial se relaciona con
el objeto contractual:

[1]. Consejo nacional de proteccién al consumidor: Es un érgano de trabajo interinstitucional creado para la integracién del marco
normativo local y nacional sobre proteccién del consumidor, asi como para el fortalecimiento de las actividades que se realizan
a favor de los consumidores.

[2]. Junta Central de Contadores—JCC. Esta entidad es responsable de velar por la ética y la calidad en el ejercicio de la contaduria
publica en el pais, estableciendo normas y requisitos para la practica de la contaduria, lleva a cabo procesos de registro,
supervision y control de los profesionales y entidades que ejercen esta profesién.

[3]. Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: Promueve el desarrollo econdmico y el crecimiento empresarial, impulsa el
comercio exterior y la inversidon extranjera y fomenta el turismo, fortaleciendo el emprendimiento, la formalizacién, la
competitividad, la sostenibilidad y el posicionamiento de las empresas.

[4]. Superintendencia de Industria y Comercio: La Superintendencia de Industria y Comercio es la autoridad nacional de
proteccion de la competencia, los datos personales y la metrologia legal, protege los derechos de los consumidores y
administra el Sistema Nacional de Propiedad Industrial, a través del ejercicio de sus funciones administrativas y
jurisdiccionales.

[5]. Superintendencia de Sociedades: Organismo técnico, adscrito al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, mediante el cual el presidente de la Republica ejerce la inspeccion,
vigilancia y control de las sociedades mercantiles, asi como las facultades que le sefiala la Ley en relacién con otras personas
juridicas o naturales.

2.1.2  Contexto y tamaifio del mercado

El mercado de servicios contables para el sector educativo colombiano constituye un segmento especializado dentro del amplio
universo de la consultoria contable y financiera en el pais. Su delimitacién responde a las particularidades normativas, operativas
y presupuestales que distinguen a las instituciones educativas de otras organizaciones empresariales. Las siguientes cifras permiten
dimensionar el universo de potenciales demandantes del servicio:

Establecimientos educativos activos en Colombia Instituciones privadas (potencial directo)
~114 000 ~26 000
MEN, 2025 aprox. 23 % del total
IE publicas con autonomia contable (FSE) Proveedores especializados en el sector
~4 200 Escaso
Decreto 4791/2008 Mercado fragmentado

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional (MEN) — Sistema Integrado de Matricula (SIMAT), 2025; Contaduria General de la Nacidn
(CGN).

2.1.3 Segmentacion del mercado

El universo de instituciones educativas no es homogéneo. Para efectos del presente analisis, se identifican cinco segmentos con
caracteristicas diferenciadas en cuanto a su régimen contable aplicable, nivel de autonomia financiera y capacidad de contratacion:
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Segmento de mercado Nivel de demanda | Caracteristica principal
Colegios privados (preescolar-media) Alta Autonomia contable total, NIIF para Pymes
IES privadas (universidades, técnicas, L ) . .

P L ( Alta Revisorfa fiscal obligatoria, mayor complejidad
tecnolégicas)
IE oficiales con Fondo de Servicios .

] Media Marco NICSP y Res. 533/2015 CGN

Educativos
|ES plblicas (entes autdnomos) Media-alta Convergencia NICSP, auditoria gubernamental

ros de formacién para el trabajo . . .
Cer'wt ° P 11 Media Crecimiento sostenido, poca cobertura
(privados)

El segmento de mayor relevancia para la presente contratacién corresponde a las instituciones con autonomia contable plena —
colegios privados e |ES de cardcter no oficial—, dado que gestionan directamente sus recursos sin intermediacién de entes
territoriales.

2.1.4 Anélisis de la demanda

Servicios mas requeridos: La demanda de servicios contables en el sector educativo se concentra en los procesos que generan
obligaciones legales o que son objeto de supervisién por parte de autoridades competentes (DIAN, Superintendencia de
Sociedades, CGN, entes territoriales). Los servicios de mayor frecuencia son:

Servicio contable Frecuencia de demanda
Contabilidad general y elaboracién de estados financieros Muy alta (30 %)
Liquidacién de némina y aportes al sistema de seguridad social | Muy alta (85 %)
Gestién de obligaciones tributarias (IVA, ICA, renta, CREE) Alta (80 %)

Gestidn presupuestal y de fondos (FSE / recursos propios) Alta (65 %)

Revisoria fiscal (obligatoria segin Ley 30/1992 para IES) Media-alta (55 %)
Auditoria interna y control fiscal Media (40 %)

Nota: Los porcentajes de frecuencia corresponden a estimaciones elaboradas a partir de la revision de pliegos de condiciones
publicados en el SECOP Il y del andlisis de la oferta formativa de gremios del sector (CONFECAMARAS, FECODE, ASCUN), 2020-
2024,

Factores que dinamizan la demanda: Se identifican cuatro factores estructurales que sostienen e incrementan la demanda de
servicios contables especializados en el sector:

e Convergencia normativa hacia NIIF y NICSP: La obligacién de adoptar marcos internacionales de informacién financiera
implica actualizacidn de sistemas contables, reclasificacion de activos y formacién de personal. Las IE de tamafio pequefio
y mediano carecen de capacidad interna para asumir estos cambios, lo que las lleva a tercerizar la gestion.

e Digitalizacién fiscal de la DIAN: La implementacién de la facturacién electrénica {Resolucién DIAN 000012 de 2021) y los
reportes en formato XML exigen infraestructura tecnoldgica y conocimiento especializado que la mayoria de IE no posee
internamente.

e Crecimiento del sector educativo privado: El nimero de instituciones educativas privadas registradas ante el MEN
presento un crecimiento estimado del 8 % entre 2019 y 2023, ampliando la base de potenciales demandantes.

e Escasez de contadores con especializacion en el sector: La formacidn universitaria en contaduria pablica no incorpora de
manera sistematica el régimen contable del sector educativo (FSE, Res. 533/2015, NICSP para establecimientos de
educacidn), lo que genera una brecha entre las necesidades del sector y [a oferta profesional disponible.

2.1.5 Anélisis de la oferta
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Perfil de los proveedores actuales: El mercado de servicios contables para instituciones educativas en Colombia se caracteriza por
una oferta fragmentada, con predominio de profesionales independientes que atienden principalmente [E de menor tamano y
complejidad. Se identifican cuatro perfiles de proveedor:

Tipo de proveedor Par.tlc1pac10n Observacion

estimada
Firmas especializadas en sector educativo 15% Brecha de calidad: alta especializacion, baja cobertura
Contadores independientes sin especializacién. 45 % Dominan el mercado; limitado conocimiento del sector
Firmas de contabilidad general (no especializadas) 30 % Cubren demanda basica; sin diferenciacidn sectorial
Plataformas digitales / outsourcing contable 10% Segmento emergente; crecimiento sostenido post-2020

La fragmentacion de la oferta y la baja especializacion sectorial constituyen la principal brecha del mercado. La mayoria de los
proveedores no distingue entre el tratamiento contable de una empresa comercial y el de una institucién educativa, lo que genera
errores sistemdticos en el manejo de recursos de gratuidad, transferencias del SGP, registros de matriculas y obligaciones ante el
ICFES o el MEN.

Barreras de entrada para nuevos proveedores
e Tarjeta profesional vigente expedida por la Junta Central de Contadores (obligatoria segun Ley 43 de 1990).
e Conocimiento especifico del marco normativo del sector (Decreto 4791/2008, Res. 533/2015 CGN, NICSP aplicables).
e Experiencia acreditable en manejo de presupuesto ptblico o fondos del sector educativo (requisito habitual en pliegos
SECOP).
e Acceso a software contable compatible con los requerimientos de reporte de la DIAN y el MEN,

2.1.6 Precios de referencia del mercado
Los valores que se presentan a continuacion corresponden a estimaciones de honorarios mensuales para contratos de prestacién

de servicios contables, obtenidas de la consulta de contratos publicados en el SECOP |1 (2022-2024), encuestas sectoriales de la
DIAN y referentes de la Junta Central de Contadores. Dichos valores se expresan en pesos colombianos (COP):

Perfil del proveedor / tipo de contrato Rango mensual (COP)
Contador independiente — IE pequefia (< 200 estudiantes) $800 000 — $1 500 000
Firma contable general — IE mediana {200-800 estudiantes) $2 000 000 — $4 500 000
Firma especializada en sector educativo (cualquier tamafio) $4 500 000 — $10 000 000
Revisoria fiscal (obligatoria IES por Ley 30 de 1992) $3 000 000 — $8 000 000
Outsourcing contable con plataforma digital $1 500 000 — $3 500 000

Nota: Los rangos presentados son indicativos y varian en funcién de la complejidad de la entidad {(volumen de transacciones,
numero de sedes, tipo de recursos administrados), la region geografica v el nivel de especializacidn del proveedor. Estos
referentes sirven de base para determinar la razonabilidad del valor del contrato objeto de la presente contratacion.

El mercado de servicios contables para instituciones educativas en Colombia presenta una demanda sostenida y creciente,
impulsada por la convergencia normativa hacia NIIF y NICSP, la digitalizacién fiscal de la DIAN y el crecimiento del sector educativo
privado. La oferta actual se encuentra fragmentada y carente de especializacién sectorial, lo que genera una brecha de calidad que
representa una oportunidad diferenciadora para los proveedores con conocimiento especifico en manejo de Fondos de Servicios
Educativos, matriculas, transferencias del SGP y normativa NICSP. Las instituciones privadas de tamano mediano constituyen el
segmento de mayor rentabilidad y menor nivel de cobertura especializada.

2.2 Aspectos técnicos
Los bienes o servicios que se pretenden adquirir para atender la necesidad institucional estan detallados en el Anexo 01 del

presente documento y es importante precisar que las cantidades alli sefialadas son referenciales y estimadas con base en el estudio
de mercado, por lo cual no constituyen un compromiso de compra fija. En atencidn a las dinamicas y necesidades propias de la
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Institucién Educativa El Dorado, el proceso de contratacién se podré adjudicar bajo dos modalidades, la primera es por el valor
total del presupuesto oficial, bajo la modalidad precios unitarios a monto agotable, donde se contratara el suministro a precios
unitarios, sin cantidades fijas preestablecidas, segtn los requerimientos que surjan durante la ejecucién del contrato, el segundo
es or el valor total estimado, en el caso de que se conozcan con exactitud las cantidades de bienes y/o servicios requeridos,
permitiendo una adjudicacién a precio unitario pero con cantidades fijas a la fecha de adjudicacién.

2.3 Marco regulatorio

El marco regulatorio en un proceso contractual es el conjunto de normas, principios y procedimientos que rigen la celebracion,
ejecucién y terminacién de un contrato, estableciendo las reglas del juego para todas las partes involucradas y garantiza que el
contrato se desarrolle dentro de un entorno legal seguro y predecible; para el presente proceso contractual, el marco regulatorio
sobre el cual se alcanzan los fines son los siguientes:

[1]. Ley 80 de 28 de octubre de 1993. “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica”

[2]. Ley 715 del 21 de diciembre de 2001. “Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias”

{3]. Ley 1150 del 16 de junio de 2007. “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia de [a
contratacion publica”

[4]. Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015. “por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector
administrativo de planeacidn nacional”

[5]. Decreto 1074 de 26 de mayo de 2015: “Por medio del cual se expidié el Decreto Unico Reglamentacién del Sector
Comercio, Industria y Turismo”.

[6]. Decreto 670 del 25 de abril de 2017: “Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo 1074 de 2015”

3 ESTUDIO DE LA OFERTA

La Institucién Educativa El Dorado, ubicada en el municipio de Pereira, Risaralda, ha identificado diversas empresas con la capacidad
de cubrir la necesidad manifiesta en el tiempo y condiciones requeridas; estas empresas cumplen con los requisitos establecidos,
incluyendo el término de respuesta para las garantfas solicitadas, lo cual permite afirmar que existe una pluralidad suficiente de
oferentes en el mercado, lo que posibilita que la Institucién Educativa El Dorado pueda escoger la propuesta econdémica mas
adecuada para la contratacién. Al realizar la bisqueda en las plataformas SECOP | y SECOP lI, se encontré una variedad de oferentes
en el mercado, lo que refuerza la idea de que es posible seleccionar entre varias opciones que cumplen con las condiciones y
requerimientos establecidos en el objeto contractual; entre los proveedores destacados en la plataforma SECOP se encuentran:

ASERCON DLJ SAS YIZEFON SAS
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RmEaRa

COLOWBIA, Buenaventura

S

_Ratsmendss { Msronr con favots |
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COLOMBIA Begetd
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S

Baron £ Marcar rome fevenite |

Asesorias Contables Especinfizadas Ace Lida

S &

Este andlisis muestra que el mercado ofrece una cantidad suficiente de proveedores capaces de satisfacer las necesidades
especificadas, asegurando la competencia y viabilidad de la contratacién.
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4 ANALISIS DE LA DEMANDA

Este andlisis de la demanda se realiza con el objetivo de entender y predecir las cantidades de un productos o servicios que otras
instituciones educativas o Entidades del Estado estan dispuestos a comprar a diferentes precios; es una parte fundamental de la
investigacion de mercado y permite tomar decisiones informadas sobre el desarrollo y la comercializacidn de nuevos productos o
servicios a través de la recopilacion de datos sobre los patrones de compra y las preferencias de los consumidores, y su andlisis
para identificar tendencias y patrones. A partir de esta informacidn, la institucién educativa EL DORADO se puede formar una idea
de la cantidad de un producto o servicios que otros colegios estan dispuestos a comprar y su precio aproximado.

4.1 Contratos de la Entidad
Para el andlisis de la demanda, en los dltimos afios la institucidn educativa EL DORADO se han ha realizado contratos para prestar

los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revisién de la ejecucién presupuestal,
la elaboracion de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la Institucién Educativa El Dorado a saber:

o . VALOR '
aflo N° PRO MODALIDAD OBJETO  CONTRATADO comrymsm
prestacién el servicio profesional contable para la revision de la ejecucion
Contratacion del presupuesto de ingresos y egresos de la institucion educativa El Dorado,
2024 |y o1 régimen liquidacién de impuestos, auditaria de los pagos con fos soportes acordes | $2.850.000 Luz Dary Arbeldez
11 Sem especial o ' con las politicas de manejo presupuestal y la legislacién vigente, | $8.550.000
exceptuado elaboracion de informes con los datos financieros y libros contables
llevados por la institucién, dando asesoria presencial, virtual y/o telefénica
prestacién el servicio profesional contable para la revision de la ejecucion
Contratacion del presupuesto de ingresos y egresos de la institucion educativa £l Dorado,
20251y o1 régimfen liquidacion df:.impuestos, aud‘itan’a de los pagos con los 'sopqr’tes a'cordes $3.300.000 Luz Dary Arbelez
11 Sem especial o  con las politicas de manejo presupuestal y la legisiacién vigente, | $9.900.000
exceptuado elaboracién de informes con los datos financieros y libros contables
ltevados por la institucién, dando asesoria presencial, virtual y/o telefénica
Prestacion el servicio profesional contable para la revision de la ejecucién
Contratacion del presupuesto de ingresos y egresos de la institucién educativa El Dorado,
2026 1 03 régimfan ' liquidacién dfehimpuestos, auc!itan'a de los pagos con los §op9\ttes a‘cordes $5.200.000 : Luz Dary Arbeldez
SEM especial o . con las politicas de manejo presupuestal y la legislacién vigente, I
exceptuado . elaboracion de informes con los datos financieros y libros contables
- llevados por la institucién, dando asesorfa presencial, virtual y/o telefdnica

Por lo anterior es posible inferir que el méximo valor posible para este contrato deberd debe estar alrededor de $1.300.000,%,
mensual, sin embargo, es necesario revisar la capacidad financiera de la institucidén para determinar hasta qué punto esta necesidad
puede ser satisfecha con los recursos con que se cuenta el colegio. La precisién del valor se especifica en el CDP el cual determina
si existe el recurso en adicidn a la verificacion si existe dineros en bancos.

4.2 Analisis de otros contratos con objetos similares

Asimismo, se indagé en la plataforma SECOP I y/o SECOP Il, por procesos contractuales similares al objeto contractual que se
pretende adquirir y que se muestra de forma condensada en la siguiente tabla:

ENTIDAD
- N° MODA- VALOR VALOR
ANO PROCESO ﬁ?gTRATA LIDAD OBJETO © CONTRATADO MENSUAL CONTRATISTA
Prestacion de servicios profeéidnéles como asesor -+ o
LE Juan Contrata financiero, tributario, presupuestal y contable en el Alexandra
2025 N°08 = cién ero, » presup v *Nel $8.100.000 $1.012.500  Aristizibal
XXl ) manejo de recursos de fondos de servicios ~
Directa . Londofio
educativos
13 cpsm Comtrata e butaro, presupucataly contable enel - Alexandra
2025 CONTA- LE. Lalulita ~ cién 1ero, » presupuestaty “1 € $14.000.000 $1.555.555  Aristizabal
) manejo de recursos de fondos de servicios o
DOR Directa . Londofio
educativos

Mz 01. Cs. 01 barrio el Dorado. Pereira, Risaralda. Cel: 324-214-2272
https://eldoradopereira.blogspot.com/




A BEL DORADO
Res. 2144 de 2010y Res 5050 de 2024 de {a SEM de Pereira

NIT. 816.006.283-5 DANE 66001004617

Fecha: 15-01-2024 Versién: 0 [ Subseccién: TESORERIA [ Subserie: CONTRATOS Cédigo: TES-151.8.1 I
Prestacién de servicios profesionales como asesor
e ruguso SO mupeesto piblio, auidacon de Alecandra
2025 006 | oh AUB cién e presupuesto publico, 1 $10.000.000 $1.111.111  Aristizébal
Zuluaga . impuestos y respuesta de requerimientos legales o
| Directa R . Londofio
relacionados con el manejo de recursos de fondos
de servicios educativos
_ Yx;  $1.012.000 + $1.555.555 + $1.111.111
X=—= = $1.226.388

n 3

Por lo anterior, es posible inferir que el valor mensual de referencia para este contrato, tomando como base el cdlculo actual y
proyectando un incremento del veinte por ciento (20 %) asociado al ajuste del salario minimo mensual legal vigente para la vigencia
2026, se ubicaria aproximadamente en $1.471.666 mensuales. En consecuencia, el valor anual estimado del contrato ascenderia a
$17.659.992, sin perjuicio de los ajustes que se deriven de la normatividad vigente o de disposiciones posteriores del Gobierno
Nacional. No obstante, resulta indispensable analizar la capacidad financiera de la Institucién Educativa, con el fin de establecer
hasta qué punto esta necesidad puede ser atendida con los recursos efectivamente disponibles. En tal sentido, la definicién precisa
del valor contractual estara sujeta a la expedicién del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), el cual permitira verificar
la existencia real del recurso, asi como la disponibilidad de saldos en las cuentas bancarias institucionales.

4.3 Cémo contratan otras Entidades

Al revisar la plataforma SECOP, se puede observar que varias Instituciones Educativas tanto de Pereira como de la region utilizan
la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, CONTRATACION ESPECIAL O DE REGIMEN EXCEPTUADO, debido a que el monto de
los contratos que suscriben no supera los 20 salarios minimos mensuales legales vigente; este hecho permite concluir que, para la
adquisicién de los bienes, servicios o suministros necesarios, la opcién mas eficiente y acorde con la legislacion vigente es la
aplicacién de la modalidad establecida por los manuales de contratacion de cada entidad; asi la modalidad de contratacién especial
o régimen exceptuado se fundamenta en los lineamientos establecidos en el articulo 17 del Decreto 4791 de 2008 y el articulo 13
de la Ley 715 de 2001, que facultan a las entidades publicas, incluidas las Instituciones Educativas, para contratar directamente
ciertos bienes o servicios sin necesidad de seguir los procedimientos establecidos para contratos de mayor cuantia, subasta inversa
y demds; esta excepcién se aplica siempre y cuando el valor del contrato no supere los 20 salarios minimos mensuales legales
vigentes, lo que facilita la agilidad y eficiencia en los procesos de contratacién para la adquisicién de bienes y servicios
indispensables para el funcionamiento de las instituciones educativas.

Por lo tanto, bajo este marco normativo, la Institucién Educativa El Dorado puede optar por esta modalidad, lo que le otorga mayor
flexibilidad y rapidez en la contratacién, sin renunciar a los principios de transparencia, responsabilidad y eficiencia que rigen la
gestion publica.

5 ANALISIS ECONOMICO

Con el propésito de determinar el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, la Institucién Educativa El Dorado
realizé un analisis econdmico del sector tomando como referencia los contratos ejecutados por la entidad en vigencias anteriores,
los procesos contractuales celebrados por otras instituciones educativas oficiales con objetos similares y las cotizaciones obtenidas
en el mercado para la prestacion de servicios profesionales de asesorfa contable, financiera, presupuestal y tributaria. En primer
lugar, se analizaron los contratos celebrados por la Institucién Educativa El Dorado durante las vigencias 2024, 2025 y 2026,
encontrando que los valores contratados para la prestacion de estos servicios han mantenido una tendencia de crecimiento
gradual, asociada a la complejidad de las obligaciones contables, financieras, presupuestales y tributarias exigidas a los Fondos de
Servicios Educativos, asi como al aumento de las responsabilidades derivadas de los sistemas de informacién y rendicién de cuentas
ante los organismos de control. De igual manera, se efectud una revisién de contratos con objetos similares celebrados por otras
instituciones educativas oficiales, publicados en las plataformas SECOP | y SECOP lI, encontrandose valores mensuales de referencia
que oscilan entre $1.012.500 y $1.555.555. Del analisis de esta informacién se obtuvo un valor promedio mensual de mercado de
UN MILLON DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($1.226.388).

Adicionalmente, con el fin de obtener informacién actualizada del mercado, la Institucidn Educativa solicité y analizé cotizaciones
de profesionales y proveedores con experiencia en la prestacion de servicios contables para entidades publicas y establecimientos
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educativos oficiales. Los valores obtenidos fueron comparados con los antecedentes contractuales de la entidad y con los contratos
consultados en SECOP, permitiendo identificar un rango de precios acorde con las condiciones actuales del mercado. Para
garantizar la actualizacién de los valores histéricos utilizados como referencia, se aplicd un ajuste equivalente al indice de Precios
al Consumidor (IPC) estimado en el siete por ciento (7 %), mecanismo que permite reflejar el comportamiento reciente de los
costos asociados a la prestacidon de servicios profesionales especializados. Como resultado de dicho ajuste, se obtuvo un valor
mensual de referencia aproximado de UN MILLON TRESCIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($1.312.235).

En consecuencia, y teniendo en cuenta las cotizaciones recibidas, los antecedentes contractuales de la Institucién Educativa, los
precios observados en el mercado y la disponibilidad presupuestal del Fondo de Servicios Educativos, se concluye que el
presupuesto oficial estimado para la presente contratacion resulta razonable, proporcional y acorde con las condiciones
econdémicas del sector, garantizando el cumplimiento de los principios de economia, planeacién, responsabilidad y seleccién
objetiva que rigen la contratacion estatal. Finalmente, el valor definitivo del contrato estard determinado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) expedido por la Institucion Educativa, asi como por la existencia de recursos suficientes en las
cuentas del Fondo de Servicios Educativos para respaldar el compromiso presupuestal correspondiente. El andlisis detallado de las
cotizaciones, la metodologia empleada para la actualizacién de precios y el consolidado de los valores de referencia utilizados para
determinar el presupuesto oficial se encuentran contenidos en el Anexo No. 01, el cual hace parte integral del presente estudio
previo.

6 CONCLUSIONES

En atencidn al objeto del presente estudio, se requiere el: “Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera,
presupuestal y tributaria para la revision de la ejecucidn presupuestal, la elaboracién de informes y el cumplimiento de las
obligaciones legales del FSE de_lg Institucion Educativa El Dorado” para poder dar continuidad con la prestacion del servicio
educativos. Para ello, se ha determinado lo siguiente:

[1]. Dada el monto del contrato, la opcidn mas eficiente para la adquisicion de los bienes o servicio es a través de la modalidad
de REGIMEN ESPECIAL O EXCEPTUADO. bajo el amparo del articulo 17 del Decreto 4791 de 2008 y el articulo 13 de la Ley
715 de 2001 que facultan a las instituciones educativas la aplicacion de esta figura

[2]. El sector econdmico al que pertenecen las empresas dedicadas al objeto del presente proceso corresponde al sector
Comercio y de bienes y servicios.

[3]. Serealizo el andlisis del sector al que pertenecen las empresas que suministran la adquisicién de insumos y equipamiento
objeto del presente contrato, encontrando que ellas efectivamente pueden atender la necesidad manifiesta en la
Institucion Educativa el Dorado

[4]. El estudio de mercado se realiz6 teniendo en cuenta las cotizaciones allegadas, estos documentos sirven también para
hacer una seleccién objetiva de la propuesta que mas le convenga a la institucién educativa y con la cual se pueda atender
mejor la prestacion del servicio educativo.

[5]. El presente proceso de seleccidn se realizara por el SISTEMA DE MENOR PRECIO TOTAL, y propuesta econdmica deberd
contener el precio unitario de cada item ponderado por la cantidad de elementos, insumos, servicios, actividades y demas
y el valor del contrato serd igual o inferior al valor de la propuesta econdmica sin sobrepasar el valor del CDP
correspondiente.

[6]. El promedio entre las ofertas teniendo en cuenta tnicamente el valor unitario los servicios a realizar y/o suministros a
proporcionar es de $1.300.000 y es con base a estos valores que se tomard la decisién de a cudl proveedor se le va a
adquirir el bien o el servicio en relacion con el objeto contractual.

[7]. El proceso se adjudicara al proponente que oferte el menor valor de la sumatoria de los items dado los precios unitarios.
De nuevo recalcando que no existe certeza de la cantidad exacta de insumos o servicios necesitados pues estos dependen
de la forma como vaya evolucionando la prestacion del servicio, pueden ser mas o menos y lo més conveniente para la
Institucion Educativa es que tenga la flexibilidad de ir adquiriendo los mismos en la medida que estos se vaya requiriendo,
sin sobrepasar el presupuesto y desde luego el valor contratado y siempre con una planeacién oportuna que garantice la
continuidad de la prestacidn del servicio educativo como mandato Constitucional.

[8]. Elvaloraproximado de este proceso de contratacion teniendo en cuenta el plan anual de adquisiciones 2026 serd de XXXX
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7 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, asi como en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, los cuales delinean de manera explicita la obligacién impuesta a las Entidades Estatales de lievar a cabo un analisis
multidimensional que abarca aspectos legales, comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de evaluacién de riesgos,
asociados al objeto del Proceso de Contratacién, que aseguran el alineamiento con las directrices basicas de contratacién, las cuales
materializan los principios de planeacién, responsabilidad y transparencia, definidos por la Ley 80 de 1993, |a Institucion Educativa
El Dorado certifica por este medio el cabal cumplimiento de las disposiciones y mandatos anteriormente mencionados

Uapr
JUAN CARLOSHENAO LOPEZ
ctor
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ANEXO 01.

1 ANALISIS TECNICO

Los siguientes elementos son las actividades programadas posibles que se pueden necesitar en la ejecucién del objeto contractual

1.1 Insumos requeridos

La Institucidon Educativa EL DORADO, con el fin de garantizar la prestacion y continuidad del servicio educativo en el marco de
calidad, oportunidad, seguridad y cobertura, necesita contratar con persona natural o persona juridica, aquella que le permita
prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revisién de la ejecucion

presupuestal, la elaboracion de informes y el cumplimiento de las obligaciones leqales del FSE de la Institucion Educativa El Dorado

, con la siguiente lista probable de servicios y/o actividades:

[1].

[2].

;3.

[4].

[5].

[7].
[8].
[9].

(10].

[11).

[12].

Realizar acompafiamiento profesional permanente para la revisidn, depuracién, organizacion, ajuste, validacion y cierre
de la informacidon contable, presupuestal, financiera y tributaria de la Institucién Educativa, garantizando su razonabilidad,
consistencia y cumplimiento de la normatividad vigente.

Verificar periddicamente la correcta ejecucion presupuestal de ingresos y gastos del Fondo de Servicios Educativos,
efectuando los anélisis y recomendaciones necesarias para asegurar la adecuada aplicacién de los recursos ptiblicos.
Conciliar, elaborar, liquidar, presentar y efectuar seguimiento a las declaraciones tributarias a cargo de la Institucion
Educativa, incluidas las retenciones en la fuente nacionales, territoriales y demdas obligaciones tributarias aplicables,
dentro de los plazos establecidos por las autoridades competentes.

Liquidar, revisar y verificar las estampillas municipales aplicables a los procesos contractuales, realizando los registros y
tramites correspondientes mediante los mecanismos electrénicos autorizados.

Preparar, validar y presentar los informes contables, financieros, presupuestales y tributarios requeridos por la Contaduria
General de la Nacion, Ministerio de Educacién Nacional, Secretaria de Educacién Municipal, Contraloria, DIAN y demas
entidades competentes.

Elaborar los estados financieros de propdsito general y demas informes financieros requeridos por la Institucién Educativa,
incluyendo las notas explicativas y revelaciones exigidas por el Régimen de Contabilidad Piblica.

Realizar el analisis financiero periddico de la ejecucidn de ingresos y gastos, presentando informes comparativos y
recomendaciones para la toma de decisiones administrativas y financieras.

Asesorar al Rector en la formulacidn, ejecucion, seguimiento y control del presupuesto anual del Fondo de Servicios
Educativos.

Brindar acompafiamiento técnico en la elaboracidon, modificacidn, adicidn, reduccion y cierre del presupuesto institucional
cuando las necesidades administrativas asi lo requieran.

Revisar y verificar los soportes contables, presupuestales y tributarios de los pagos efectuados por la Institucién Educativa,
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y fiscales aplicables.

Realizar el reporte oportuno de la informacidn financiera, presupuestal y contractual en las plataformas de informacién y
control fiscal que resulten aplicables, incluyendo SIA Observa, SIA Contralorias, SECOP Il y demas sistemas oficiales.
Elaborar y presentar la informacion exégena tributaria y los medios magnéticos exigidos por las autoridades nacionales y
territoriales dentro de los términos legales establecidos.

Atender, analizar y dar respuesta técnica a requerimientos, visitas, auditorias, observaciones y solicitudes formuladas por
organismos de control, vigilancia y fiscalizacion.

Formular y acompafiar la implementacién de planes de mejoramiento derivados de auditorias internas, externas o de
organismos de control relacionados con la gestion financiera, contable y presupuestal.

Realizar la conciliacion periddica de cuentas bancarias, libros auxiliares y demas registros financieros necesarios para
garantizar la confiabilidad de la informacidn contable.

Asesorar la administracién y control de los inventarios institucionales, incluyendo la valoracion, depreciacion,
amortizacion, deterioro y baja de bienes de acuerdo con la normatividad contable vigente.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA,
CAPACIDAD Y OPORTUNIDAD DE PROCESO CONTRACTUAL

Contratacion régimen especial o exceptuado

DORADO-2026-RE-05

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y
tributaria para la revision de la ejecucion presupuestal, la elaboracion de informes
y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la Institucion Educativa El
Dorado.

Pereira, 06 de julio de 2026

Mz. 01. Cs. O1. Barrio el Dorado. Pereira, Risaralda, Tel (+57) 324-214-2272
https://eldoradopereira.blogspot.com/




LI10% EDUCATIVA

EL DORADO

“Construyendo Comunidad”

Res. 2144 de 2010 y Res. 5050 de 2024. SEM Pereira
DANE 166001004617 - NIT 816.006.283-5

[ Fecha:15-01-2024 | Versién:0 |  Subseccion: TESORERIA | Subserie: CONTRATOS | Codigo: REC-107.1.9 |

[171. Elaborar conceptos y recomendaciones técnicas relacionadas con asuntos contables, financieros, presupuestales y
tributarios que sean requeridos por la Rectoria.

[18]. Capacitar y orientar al personal administrativo responsable de los procesos financieros y presupuestales sobre la correcta
aplicacién de los procedimientos contables y tributarios vigentes.

[19]. Participar en las reuniones de seguimiento financiero convocadas por la Rectorfa o por las entidades de control cuando
sea requerido.

[20]. Mantener actualizada a la Institucién Educativa sobre cambios normativos que impacten la gestion contable, presupuestal,

tributaria y financiera del Fondo de Servicios Educativos.
Adicionalmente se debe prestar especial observancia a las siguientes notas:

Nota 01: Es responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA contar con las herramientas y equipos necesarios para la ejecucién y
atencidn de las actividades y servicios requeridos, igualmente los elementos de seguridad y los elementos de
bioseguridad.

Nota 02: Todas las actividades que deban ejecutarse dentro de la Institucién Educativa EL DORADO deberan ser previamente
coordinadas con el SUPERVISOR o el CONTRATANTE, con el propésito de minimizar el impacto en la prestacion del
servicio educativo.

Nota 03: EICONTRATISTA se asegurara que sus subcontratistas, empleados, colaboradores y/o obreros, no registren inhabilidades
por delitos sexuales cometidos por menores de edad y en tal caso, no permitira que realicen actividades dentro de las
instalaciones de la Institucién Educativa EL DORADO.

Nota 04: El CONTRATISTA deberd realizar las visitas solicitadas para las revisiones que sean requeridas durante el contrato
contemplando tener el personal capacitado disponible para realizar estas revisiones e informar al contratista o el
supervisor los requerimientos para realizar las actividades

1.2 Analisis de precios

Para la determinacién del valor estimado del presente contrato de prestacién de servicios profesionales de asesoria contable, la
Institucion Educativa El Dorado tuvo en cuenta los contratos suscritos en vigencias anteriores, los valores histéricamente pagados
por la entidad, los contratos celebrados por otras instituciones educativas oficiales con objetos similares y las condiciones actuales
del mercado para este tipo de servicios profesionales especializados. Del andlisis efectuado se evidencié que para la vigencia 2026
el valor de mercado de los servicios de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para los Fondos de Servicios
Educativos se encuentra alrededor de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.300.000) mensuales, valor que resulta
razonable y acorde con la experiencia institucional, las referencias del sector y las responsabilidades inherentes al objeto
contractual.

Teniendo en cuenta que el contratista deberd desarrollar actividades relacionadas con la elaboracién y presentacién de informes
contables, financieros, presupuestales y tributarios correspondientes al periodo comprendido entre los meses de mayo y diciembre
de 2026, se estima una ejecucién equivalente a ocho (8) meses de servicio y en consecuencia, el valor estimado del contrato
asciende a la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.400.000), resultado de multiplicar el valor mensual
estimado de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.300.000) por los ocho (8) meses requeridos para la ejecucidn
contractual.

El valor definido resulta acorde con las condiciones del mercado, guarda proporcion con el alcance de las actividades a desarrollar
y es consistente con los principios de planeacion, economfa, responsabilidad y seleccidn objetiva establecidos en la Ley 80 de 1993
y las normas que regulan la contratacién de los Fondos de Servicios Educativos.

S—

JUAN C§RLO HENAO LOPEZ
ector
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1 DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Los datos generales asociados a la necesidad y el objeto contractual son los siguientes

CATEGORIA CONCEPTO
Plan anual de adquisiciones ~ Si(articulo 74 de la Ley 1474 de 2011)
_Afio plan anual de adquisiciones 2026
Fuente del recurso Sistema General de participaciones o Recursos Propios
Rubro en el presupuesto © 2.1.2.02.02.009.01 correspondiente a “Honorarios”

Nombre del proyecto, necesidad que se = Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera,
incluyé en el plan anual de adquisiciones | presupuestal y tributaria para la revision de la ejecucién presupuestal, la

u objeto contractual elaboracién de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE |
’ de la Institucién Educativa El Dorado |
_Tipo de contrato Prestacion de Servicios y/o Suministro
Fecha de elaboracién del estudio previo . 06 de julio de 2026
Dependencia solicitante: Rectorfa

2 DATOS DE LA CONTRATACION

En cumplimiento de del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION y modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, se tiene los siguientes elementos como descriptores del proceso
contractual.

2.1 Descripcién de la necesidad, justificacion e impacto.

La institucién educativa El Dorado del municipio de Pereira es una entidad que presta del servicio educativo, publico en los niveles
de educacién preescolar, basica primaria basica secundaria, media académica y educacion especial para adultos en ciclos especiales
lectivos integrados, que atiende a la comunidad educativa especialmente del barrio el Dorado y barrios cercanos que sumados con
el equipo docente y administrativo, da un total de 680 personas aproximadamente; esta poblacién se caracterizan por su
pluricultural, alegria y un profundo deseo por superar dificultades y reducir brechas sociales, econémicas y de formacion, pero que
también se ha caracterizado por sus necesidades bésicas insatisfechas al ser una comunidad vulnerable de estratos | o [l
principalmente.

2.1.1 Qué se requiere

Para prestar el servicio educativo en la [nstitucion Educativa el Dorado en condiciones de calidad, eficacia, cobertura, equidad,
pertinencia, integralidad, participacién, flexibilidad, inclusién, relevancia y sostenibilidad, en los marcos del Proyecto Educativo
Institucional (PEl), el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), los Proyectos Pedagdgicos Transversales (PPT) y el Plan de
Formacién Integral (PF1) se requiere contratar con persona natural o juridica, aquella que tenga capacidad para Prestar los servicios
profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revisién de la ejecucion presupuestal, la elaboracion
de informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la Institucién Educativa El Dorado , necesarios para garantizar
la continuidad ininterrumpida del servicio para los nifios, nifias y adolescentes matriculados en el colegio.

2.1.2 Porque se requiere

La Institucién Educativa El Dorado administra recursos publicos a través del Fondo de Servicios Educativos, mecanismo de gestién
regulado por la Ley 715 de 2001, el Decreto 4791 de 2008 y el Decreto 1075 de 2015, que exige el cumplimiento permanente de
obligaciones contables, financieras, presupuestales y tributarias orientadas a garantizar la correcta administracién de los recursos
publicos y el cumplimiento de los principios de transparencia, eficiencia, economia y responsabilidad fiscal y enn desarrollo de
dichas obligaciones, la Institucién Educativa debe realizar actividades relacionadas con la revisién y seguimiento de la ejecucion
presupuestal, elaboracién de estados financieros, presentacién de declaraciones tributarias, rendicién de informes contables y
financieros, atencién de requerimientos formulados por organismos de control y reporte de informacién a diferentes entidades
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del orden nacional y territorial. Estas actividades requieren conocimientos técnicos especializados y la intervencién de un
profesional en contaduria publica debidamente habilitado para el ejercicio de la profesién.

Adicionalmente, la normatividad vigente exige que determinados informes, certificaciones, estados financieros y declaraciones
tributarias sean elaborados, revisados o avalados por un Contador Publico con tarjeta profesional vigente, quien asume la
responsabilidad profesional derivada de la calidad y razonabilidad de la informacién suministrada a los organismos de control y
demds entidades competentes; en consecuencia, la contratacién de servicios profesionales de asesoria contable resulta necesaria
para garantizar el adecuado cumplimiento de las obligaciones legales, financieras, presupuestales y tributarias a cargo de la
Institucion Educativa, fortalecer los mecanismos de control interno, minimizar riesgos fiscales y administrativos, y asegurar la
correcta administracidn de los recursos del Fondo de Servicios Educativos.

2.1.3 Para qué se requiere

La presente contratacion tiene como finalidad brindar a la Institucién Educativa El Dorado el acompafiamiento técnico y profesional
necesario para la adecuada gestidn contable, financiera, presupuestal y tributaria del Fondo de Servicios Educativos, garantizando
el cumplimiento de las obligaciones legales y reglamentarias aplicables a los establecimientos educativos estatales y a través de la
ejecucidn del contrato se pretende realizar el seguimiento y revisidn de la ejecucidn presupuestal de ingresos y gastos, efectuar la
liquidacion y presentacién de las obligaciones tributarias a cargo de la institucién, verificar la correcta aplicacién de los
procedimientos financieros y presupuestales, elaborar y presentar los informes requeridos por los organismos de control y apoyar
la toma de decisiones administrativas relacionadas con la gestion de los recursos publicos; de igual manera, se busca garantizar la
elaboracién y certificacidon de los estados financieros, informes contables, reportes presupuestales y demds documentos exigidos
por la Contaduria General de la Nacién, la Secretaria de Educacién Municipal, la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales —
DIAN, las Contralorias y demas entidades competentes, asegurando la confiabilidad, razonabilidad y oportunidad de la informacion
reportada.

La contratacion permitira fortalecer los procesos de planeacidn, seguimiento, control y evaluacién de la gestién financiera
institucional, contribuyendo al adecuado funcionamiento del Fondo de Servicios Educativos y a la correcta ejecucion de los recursos
destinados al cumplimiento de los objetivos institucionales y asimismo, el presente contrato constituye un apoyo fundamental
para la adecuada administracién de los recursos que financian las actividades académicas, administrativas, de bienestar e
infraestructura contempladas en el Proyecto Educativo Institucional (PEl), el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) y demas
instrumentos de planeacién institucional, contribuyendo indirectamente a garantizar la continuidad, calidad y eficiencia en la
prestacion del servicio publico educativo y al cumplimiento de los fines de la educacién previstos en la Ley 115 de 1994..

2.1.4 Articulacion con curricular en el marco del PEI

En coherencia con los lineamientos institucionales, normativos y de politica publica, el presente contrato obedece a una necesidad
manifiesta de la Institucion Educativa El Dorado, identificada en el marco de la planeacion institucional, [a autoevaluacidén y los
diagndsticos internos; dicha necesidad estd directamente relacionada con el fortalecimiento del cumplimiento de los fines
misionales del servicio educativo publico, en especial en lo concerniente a la calidad, equidad, pertinencia, inclusién y bienestar
integral de la comunidad educativa. Este proceso contractual se constituye como un mecanismo iddneo y necesario para garantizar
el acceso a bienes, servicios o suministros que contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales definidos
en el Proyecto Educativo Institucional (PEl), el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), el Plan de Formacion Integral (PFl) y los
Proyectos Pedagdgicos Transversales (PPT), en articulacidn con el marco normativo nacional y territorial, en especial la Ley General
de Educacidn (Ley 115 de 1994), el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (Ley 2294 de 2023) y el Plan Municipal de Desarrollo de
Pereira 2024-2027 desde los siguientes ejes:

Desde este enfoque, el contrato se justifica como una herramienta de gestién escolar y administrativa para garantizar los medios
y condiciones que permitan desarrollar los procesos formativos, pedagdgicos, curriculares, de bienestar, convivencia, tecnologia,
infraestructura, dotacion y gestion comunitaria, en funcion de la garantia plena del derecho a la educacién con calidad, equidad y
pertinencia entre otros; asimismo, se reconoce que esta contratacién contribuye al desarrolio de los ejes estratégicos definidos en
el PEl y su plan de accidn institucional, facilitando el cumplimiento de metas priorizadas por dreas de gestion {directiva, académica,
administrativa y comunitaria) y permitiendo cerrar brechas que afectan el desempefio institucional y el bienestar de la comunidad
educativa, con especial atencion a la poblacidn vulnerable, afrodescendiente, migrante y de bajos recursos que atiende la
Institucion Educativa El Dorado. Por tanto, el presente contrato no solo responde a una necesidad objetiva y verificable, sino que
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esta orientado al logro de impactos concretos en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en la mejora continua del servicio
educativo y en el cumplimiento de los fines de la educacién, conforme a los principios constitucionales y legales que rigen el sistema
educativo colombiano.

2.1.5 Impacto en la comunidad educativa, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Municipal
de Desarrollo

La educacién es un factor clave para el desarrollo personal, econémico y social de un individuo y una sociedad, brinda a las personas
las herramientas y habilidades necesarias para obtener mejores oportunidades laborales y econdmicas, lo que a su vez contribuye
al crecimiento econémico y desarrollo de un pafs; ademdas fomenta la participacién en la sociedad y el desarrollo de habilidades
criticas, tales como pensamiento critico, resolucién de problemas y habilidades sociales. Una adecuada inversion en educacién es
una inversién en el futuro y en el desarrollo sostenible de una sociedad. En relacién con este aspecto, algunas formas en las que la
educacién puede mejorar la vida de las personas y el desarrollo de una sociedad estéan: (a). Mejora las oportunidades econdmicas:
Una educacién adecuada brinda a las personas las habilidades y conocimientos necesarios para competir en el mercado laboraly
mejorar sus perspectivas econémicas. (b). Desarrollo de habilidades criticas: La educacién fomenta el pensamiento critico, la
resolucién de problemas y la capacidad de tomar decisiones informadas, lo que es esencial para una participacion multidimensional
en la sociedad. (c). Fomenta la innovacién y el crecimiento econémico: Una poblacién educada es mas propensa a desarrollar
nuevas ideas y tecnologfas, lo que puede impulsar el crecimiento econémico y la creacién de empleos. (d). Reduccién de la pobreza
y la desigualdad: La educacién es un medio para reducir la pobreza y la desigualdad, ya que brinda a las personas las herramientas
para mejorar sus vidas y las de sus comunidades. (e). Promocién de la tolerancia y la comprensién: La educacion puede ayudar a
promover la tolerancia y la comprensién entre las personas de diferentes culturas y origenes, lo que contribuye a la cohesién social
y la paz. Invertir en educacién es una inversidn en el futuro y en el desarrollo sostenible de una sociedad, pues mejora las
oportunidades econémicas, desarrolla habilidades criticas, fomenta la innovacién y el crecimiento econdmico, reduce la pobrezay
fa desigualdad y promueve la tolerancia y la comprensién.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 2294 de 2023, por la cual se adopta el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, los procesos contractuales de la Institucion Educativa El Dorado se alinean con los
propdsitos de desarrollo territorial, social y educativo definidos en dicha norma; este Plan reconoce a la educacidon como un
derecho fundamental y un motor para la transformacién social, articulando sus objetivos con la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), que constituyen un marco transversal para la formulacién e implementacién de politicas publicas y en
coherencia con lo anterior, la Institucién orienta su planeacién institucional y contractual hacia una ejecucion eficiente, pertinente
y transformadora de los procesos de inversién financiados con recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) —~ Fondos de
Servicios Educativos (FSE), donde a través de estos, se materialicen las metas del PND y garantice el ejercicio efectivo de los
derechos fundamentales, mediante la ejecucién de proyectos pedagdgicos, dotacién de recursos, conectividad, mejoramiento de
ambientes de aprendizaje, fortalecimiento institucional, cierre de brechas y otras acciones estratégicas y en consecuencia, la
contratacién estatal desarrollada por la Entidad contribuye directamente al cumplimiento de las siguientes lineas prioritarias del
PND:

Fortalecimiento y desarrollo de infraestructura social (PND, pag. 85):
e Mejoramiento, adecuacién y equipamiento de espacios educativos como garantia de dignidad, permanencia y calidad.
Educacién de calidad para reducir la desigualdad” (PND, pag. 113):
e Primera infancia feliz y protegida.
e FEducacién media para la construccién de proyectos de vida (ETDH).
e Hacia la erradicacién de los analfabetismos y el cierre de inequidades.
e Programa de Educacién Intercultural y Bilingtie.
Conectividad digital para cambiar vidas (PND, pdg. 118):
e Estrategia de conectividad digital
o  Alfabetizacién y apropiacion digital como motor de igualdad
Derecho al deporte, la recreacién y la actividad fisica para la convivencia y la paz (PND, pag. 124):
e Democratizacién del acceso al deporte y la recreacion
e Deporte como eje de la economia popular

Y en relacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenibles del PND, el objeto contractual también pretende impactar los siguientes:
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ODs o ' Linea del PND relacionada  Lineal del Plan de Mejoramieﬁfb l'nstitucional
Seguridad humana vy justicia social;
programas de permanencia escolar.

ODS 1: Fin de la pobreza Estrategias de permanencia, apoyo a poblacién vulnerable.
Eje socioemocional de CRESE, actividades de bienestar
escolar, jornadas de salud, adquisicion de materiales e
, - o ,  insumos pedagégicos
ODS 4: Educacion de  Transformacion educativa, justicia | Mejoramiento de la infraestructura fisica, tecnoldgica,
calidad educativa, infraestructura, tecnologlas. adquisicion de materiales e insumos pedagdgicos
Inclusién de enfoque de género en el Manual de
Convivencia y curriculo, participacidon  estudiantil,
adquisicion de materiales e insumos pedagdgicos
Atenciéon a poblacién migrante, afrodescendiente vy
vulnerable. Estrategias diferenciales en aula, adquisicién de
v materiales e insumos pedagdgicos )
Transicion socio ecoldgica, educacion | Eje de accién climdtica en CRESE, proyectos ambientales
~ ambiental. o escolares, adquisicidn de materiales e insumos pedagégicos
ODS 16: Paz, justicia e Eje de ciudadanfa y reconciliacién en CRESE, gobierno
instituciones sélidas o » ~escolar, mediacién escolar. o
ODS 17: Alianzas para Gobernanza, cooperacion y participacién | Alianzas con familias, comunidad, ONGs y entidades
lograr los objetivos comunitaria. territoriales,

Modelo de salud preventiva, salud

3: Salud y bi t
obs aludy bienestar mental, entornos protectores.

Enfoque de género en educacién y

ODS 5: lgualdad de género participacién.

ODS 10: Reduccion de | Enfoque diferencial y territorial; cierre de
desigualdades . brechas.

ODS 13: Accién por el clima

Paz total, cultura de paz, participacion.

En este sentido, el objeto contractual para prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera, presupuestal y
tributaria para la revision de la ejecucidn presupuestal, la elaboracion de informes v el cumplimiento de las obligaciones leqales del
FSE de la Institucion Educativa El Dorado, busca precisamente resolver un problema asociado tanto a la prestacién del servicio
educativo de forma directa para la Instituciéon como también busca aportar a las politicas publicas de municipio de Pereira vigentes
o que, no estando vigentes, aun no se formula la nueva politica publica. De forma especifica y para este estudio técnico y el objeto
contractual en mencidn, las politicas que posiblemente se ven impactadas son:

ACUERDO ... Descripcion

Por el cual se adopta la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y
__ Fortalecimiento Familiar 2023 - 2032. -

- Por medio del cual se adopta la politica publica de promocidn, proteccidn y atencidn integral

de la salud mental y sustancias psicoactivas en el municipio de Pereira para 2017-2027.

Por el cual se adopta la politica publica Pereira Activa y saludable del sector del deporte,
ACUERDO 08 DE 2024 recreacion, actividad fisica y educacion fisica del Municipio de Pereira, para el periodo 2024-
2033.

Por el cual se adopta la politica publica de diversidad sexual del municipio de Pereira, para el
periodo 2021 - 2030.

ACUERDO 55 DE 2011 Por medio del cual se adopta la politica publica de Discapacidad Del Municipio De Pereira.
Por medio del cual se adopta la politica publica de Juventud del municipio de Pereira para el
periodo 2011-2021. e -
PROYECTO DE Por medio de la cual se adopta la politica publica de la Cultura de la Legalidad vigencia 2019-
ACUERDO 512 DE 2019 2023. ' -
Por medio del cual se adopta la politica publica de ciencia, tecnologia e innovacién- CTel del
municipio de Pereira 2025-2034.

. ACUERDO 23 DE 2023

ACUERDO 24 DE 2017

ACUERDO 38 DE 2021

ACUERDO 57 DE 2011

ACUERDO 48 DE 2024

En el marco del Plan Municipal de Desarrollo Pereira 2024-2027 (PMD) que parte del plan de gobierno del alcalde actual y
precisamente en respuesta a estas politicas publicas, el objeto contractual también se articula en los Objetivos de Desarrolio
Sostenible (ODS)

. COMPONENTE OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
: ODS 01. Fin de la pobreza

Componente 3. Educacion, inclusién y cultura ODS 04. Educacion de calidad

3’ ODS 05. lgualdad de género
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. oDS 11 Ciudades y comunidades sostenibles

Dentro de este componente y para los objetivos de desarrollo sostenibles, formulados en el Plan Municipal de Desarrollo, los
programas y metas de resultado que se pretenden impactar son:

Programa No.18. Gestion integral del riesgo en el municipio de Pereira (Pag. 283 del PMD)
[1]. Posicionar a Pereira como Ciudad Nodo Resiliente a nivel global (Pag. 284 del PMD)
[2]. Ejecutar 10 proyectos para la reduccién y mitigacién del riesgo de desastres en el municipio de Pereira. (Pag. 284 del PMD)
[3]. Ejecutar 15 obras de infraestructura para la mitigacién del riesgo en el municipio (Pag. 287 del PMD)

Programa No. 22. Primero la conectividad (P4g. 298 del PMD)
[1]. Implementar 8 proyectos de transformacién digital para el municipio de Pereira. (P4g. 300 del PMD)
[2]. Implementar 3 proyectos de ampliacién de conectividad en el municipio de Pereira. (P4g. 300 del PMD)
[3]. Mantener la operacién de los servicios tecnoldgicos institucionales en el municipio de Pereira. (Pag. 300 del PMD)

Programa No 31. Primero la educacidn, sembrando juntos.

{1]. Disminuir a 34%, las Instituciones educativas oficiales en categoria By D, pruebas saber 11 del municipio de Pereira. (Pag.
323 del PMD)

[2]. Disminuir a 5,9% la tasa de desercidn Intra Anual del sector oficial en Educacién basica y media (Desde transicién hasta
once) en el municipio de Pereira. (P4g. 323 del PMD)

[3]. Beneficiar a 42 Instituciones educativas con estrategias de fomento para el acceso y permanencia en primera infancia del
municipio de Pereira. (Pag. 325 del PMD)

[4]. Incrementar a 40 el ntmero de Instituciones educativas dotadas con materiales pedagdgicos, tecnoldgicos y mobiliario
del municipio de Pereira. (Pdg. 326 del PMD)

[5]. Mantener la prestacion del servicio educativo, en instituciones educativas oficiales y/o con matricula contratada del
municipio de Pereira. {Pdg. 326 del PMD)

[6]. Mantener el programa de Fortalecimiento de los proyectos pedagoégicos transversales en Instituciones educativos del
municipio de Pereira. (Pég. 327 del PMD)

[7]. Mantener la conectividad en los establecimientos educativos oficiales del municipio de Pereira. Pdg. 327 del PMD)

[8]. Realizar 200 mejoramientos de infraestructura a instituciones educativas. Pag. 327 del PMD)

Por lo tanto, para asegurar la prestacién continua del servicio educativo, resulta indispensable la adquisicién de estos materiales,
insumos y/o servicios y en consecuencia, es necesario contratar con una persona natural o juridica con esta capacidad.

2.2 Elementos Contractuales

Son elementos contractuales para la atencidn de la necesidad, los siguientes:

2.2.1 Objeto contractual

El CONTRATISTA en desarrollo del objeto contractual se compromete a “prestar los servicios profesionales de asesoria contable,

financiera, presupuestal y tributaria para la revisidn de la ejecucidn presupuestal, la elaboracion de informes y el cumplimiento de
las obligaciones leqales del FSE de la Institucion Educativa El Dorado”.

2.2.2 Especificaciones del objeto contractual

La Institucién Educativa EL DORADO, con el fin de garantizar la prestacién y continuidad del servicio educativo en el marco de
calidad, oportunidad, seguridad y cobertura, necesita contratar con persona natural o persona juridica, aquella que le permita
prestar los servicios profesionales de_asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria para la revision de la ejecucidn
presupuestal, la elaboracién de informes y el cumplimiento de las obligaciones leqales del FSE de la Institucion Educativa El Dorado
, con la siguiente lista probable de servicios y/o actividades:
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[1]. Realizar acompafiamiento profesional permanente para la revision, depuracion, organizacion, ajuste, validacién y cierre

de la informacién contable, presupuestal, financiera y tributaria de la Institucién Educativa, garantizando su razonabilidad,
consistencia y cumplimiento de la normatividad vigente.

[2]. Verificar periddicamente la correcta ejecucion presupuestal de ingresos y gastos del Fondo de Servicios Educativos,
efectuando los analisis y recomendaciones necesarias para asegurar la adecuada aplicacidn de los recursos publicos.
[3]. Conciliar, elaborar, liquidar, presentar y efectuar seguimiento a las declaraciones tributarias a cargo de la Institucion

Educativa, incluidas las retenciones en la fuente nacionales, territoriales y demas obligaciones tributarias aplicables,
dentro de los plazos establecidos por las autoridades competentes.

[4]. Liquidar, revisar y verificar las estampillas municipales aplicables a los procesos contractuales, realizando los registros y
tramites correspondientes mediante los mecanismos electrénicos autorizados.
[5]. Preparar, validar y presentar los informes contables, financieros, presupuestales y tributarios requeridos por la Contaduria

General de la Nacidén, Ministerio de Educacién Nacional, Secretaria de Educacién Municipal, Contraloria, DIAN y demas
entidades competentes.

[6]. Elaborar los estados financieros de propdsito general y demas informes financieros requeridos por la Institucién Educativa,
incluyendo las notas explicativas y revelaciones exigidas por el Régimen de Contabilidad Publica.
[7]. Realizar el analisis financiero periddico de la ejecucidn de ingresos y gastos, presentando informes comparativos y
recomendaciones para la toma de decisiones administrativas y financieras.
[8]. Asesorar al Rector en la formulacién, ejecucién, seguimiento y control del presupuesto anual del Fondo de Servicios
Educativos.
{9]. Brindar acompafiamiento técnico en la elaboracién, modificacidn, adicidn, reduccidn y cierre del presupuesto institucional
cuando las necesidades administrativas asf lo requieran.
[10]. Revisar y verificar los soportes contables, presupuestales y tributarios de los pagos efectuados por la Institucion Educativa,
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y fiscales aplicables.
[11]. Realizar el reporte oportuno de la informacidn financiera, presupuestal y contractual en las plataformas de informacién y
control fiscal que resulten aplicables, incluyendo SIA Observa, SIA Contralorias, SECOP 1l y demas sistemas oficiales.
[12]. Elaborar y presentar la informacion exégena tributaria y los medios magnéticos exigidos por las autoridades nacionales y
territoriales dentro de los términos legales establecidos.
[13]. Atender, analizar y dar respuesta técnica a requerimientos, visitas, auditorias, observaciones y solicitudes formuladas por
organismos de control, vigilancia y fiscalizacidn.
[14]. Formular y acompafiar la implementacion de planes de mejoramiento derivados de auditorias internas, externas o de
organismos de control relacionados con la gestion financiera, contable y presupuestal.
[15]. Realizar la conciliacion periddica de cuentas bancarias, libros auxiliares y demads registros financieros necesarios para
garantizar la confiabilidad de la informacion contable.
[186]. Asesorar la administracién y control de los inventarios institucionales, incluyendo la valoracién, depreciacién,
amortizacion, deterioro y baja de bienes de acuerdo con la normatividad contable vigente.
[17]. Elaborar conceptos y recomendaciones técnicas relacionadas con asuntos contables, financieros, presupuestales y
tributarios que sean requeridos por la Rectoria.
[18]. Capacitar y orientar al personal administrativo responsable de los procesos financieros y presupuestales sobre la correcta
aplicacidn de los procedimientos contables y tributarios vigentes.
[19]. Participar en las reuniones de seguimiento financiero convocadas por la Rectoria o por las entidades de control cuando
sea requerido.
[20]. Mantener actualizada a la Institucion Educativa sobre cambios normativos que impacten la gestion contable, presupuestal,

tributaria y financiera del Fondo de Servicios Educativos.
Adicionalmente se debe prestar especial observancia a las siguientes notas:
Nota 01: Es responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA contar con las herramientas y equipos necesarios para la ejecucién y

atencion de las actividades y servicios requeridos, igualmente los elementos de seguridad y los elementos de
bioseguridad.
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Nota 02: Todas las actividades que deban ejecutarse dentro de la Institucién Educativa EL DORADO deberdn ser previamente
coordinadas con el SUPERVISOR o el CONTRATANTE, con el propdsito de minimizar el impacto en la prestacién del
servicio educativo.

Nota 03: EI CONTRATISTA se asegurara que sus subcontratistas, empleados, colaboradores y/o obreros, no registren inhabilidades
por delitos sexuales cometidos por menores de edad y en tal caso, no permitira que realicen actividades dentro de las
instalaciones de la Institucion Educativa EL DORADO.

Nota 04: El CONTRATISTA deberd realizar las visitas solicitadas para las revisiones que sean requeridas durante el contrato
contemplando tener el personal capacitado disponible para realizar estas revisiones e informar al contratista o el
supervisor los requerimientos para realizar las actividades

2.3 Requisitos para la ejecucién del Contrato

A parte de los criterios habilitantes minimos necesarios para considerar evaluar la propuesta y las posibles garantias que requieran
constituirse, el proveedor que resulte escogido para el desarrollo de la actividad contractual deberd tener en consideracion el
marco normativo y de ordenamiento territorial asociado al objeto contractual.

2.3.1 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto contractual.

Dado la naturaleza del objeto contractual que es el Prestar los servicios profesionales de asesoria contable, financiera,
presupuestal y tributaria para la revisién de la ejecucién presupuestal, la elaboracién de informes y el cumplimiento de las
obligaciones legales del FSE de la Institucién Educativa El Dorado, no se necesitan permisos especiales o licencias para su
adquisicidn, segin la Ley 810 de 2003 en su articulo 8. “Las reparaciones o mejoras locativas, consideradas como aquellas obras
gue tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de higiene y ornato, sin afectar su estructura portante,
su distribucidn interior, sus caracteristicas funcionales y formales, y/o volumetria no requieren licencia de construccion”; sin
embargo, es necesario que el CONTRATISTA considere e implemente las siguientes normativas asociadas:

[1]. Tarjeta Profesional de Contador Piblico vigente, expedida por la Junta Central de Contadores, conforme a la Ley 43 de
1990.

[2]. Habilitacién profesional del representante legal, en caso de personas juridicas o firmas de contadores, debidamente
registradas ante la Junta Central de Contadores.

[3]. Licencias de uso de software contable, tributario u ofimético, cuando estos sean utilizados para el desarrollo del objeto
contractual, garantizando su legalidad y derechos de uso.

[4]. Autorizacionesy licencias de propiedad intelectual, cuando se utilicen herramientas, metodologias, formatos o desarrollos
propios protegidos por derechos de autor.

[5]. Cumplimiento de la normativa de proteccion de datos personales, conforme a la Ley 1581 de 2012 y normas concordantes,
dada la naturaleza reservada de la informacidn financiera y contable.

2.3.2 Documentos técnicos para el desarrollo de la actividad contractual.

El CONTRATISTA deberd conocer y aplicar las normas del nivel nacional y territorial para realizar actividades comerciales, respecto
a los siguientes aspectos:

[1]. Normas de contabilidad publica y privada aplicables al sector educativo, segln corresponda.
[2].  Normas de Informacién Financiera — NIF, vigentes en Colombia.
[3]. lLegislacién tributaria nacional y territorial, aplicable a instituciones educativas oficiales.
[4]. Régimen de control fiscal y principios de la gestion presupuestal publica.
] Ley 43 de 1990 y codigo de ética del Contador Publico.
1 Normativa de contratacidn estatal (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias).
71 Normas sobre control interno, archivo y conservacién de documentos contables.
] Normas de proteccidn de datos personales y reserva de la informacién.
] Uso legal de software contable, financiero y tributario.
10]. Directrices del Ministerio de Educacién Nacional aplicables a la gestién financiera de establecimientos educativos oficiales.

Mz. 01. Cs. O1. Barrio el Dorado. Pereira, Risaralda, Tel (+57) 324-214-2272
https://eldoradopereira.blogspot.com/




1M BTY EDUD

EL DORADO

“Construyends Comunidad”

Res. 2144 de 2010 y Res. 5050 de 2024. SEM Pereira
DANE 166001004617 - NIT 816.006.283-5

| Fecha:15-01-2024 [ Version:0 | Subseccién: TESORERIA | Subserie: CONTRATOS ] Cédigo: TES-151.8.1 |

En caso de requerir la autorizacidn para la actividad por parte de autoridad competente, deberd informar al SUPERVISOR para
adelantar las gestiones necesarias, pero en ningtin caso se autoriza el inicio de la actividad hasta que no se cumplan estos requisitos.

2.4 Obligaciones de las partes

Las obligaciones contractuales son acuerdos legales entre dos o mas partes en el que se establecen los derechos y deberes de cada
una de ellas en relacién con una determinada transaccién o actividad comercial. Estas obligaciones pueden ser de cumplimiento o
de no hacer, y son esenciales para el cumplimiento de un contrato.

2.4.1 Obligaciones del contratista

Obligaciones Generales

[1].  Cumplir de buena fe con el objeto contratado.

[2].  Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

[3]. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

[4]. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato y mantenerlas vigentes si aplica.

[5]. Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad municipal, departamental y Nacional
vigente sobre la materia.

[6]. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensidn, sistema general de riesgos
laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012 y demds
normas que regulen la materia.

[7]. Reportar al SUPERVISOR o al CONTRATANTE, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucioén del contratoe.

[8]. Dar, en su condicién de empleador, cumplimiento a las normas laborales en lo referente a la remuneracion del personal
que utilice para la ejecucion del contrato.

[9]. Guardar total reserva de la informacion que por razon de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta
informacion es de propiedad de la Institucidén Educativa El Dorado y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podra ser divulgada.

[10]. Tomar las prevenciones necesarias para garantizar la seguridad industrial y ocupacional del personal a su cargo o servicio,
de acuerdo con las reglamentaciones vigentes, al igual que garantizar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

[11]. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Institucién Educativa El Dorado, a través del
SUPERVISOR del contrato o el mismo CONTRATISTA.

[12]. Mantener los valores y costos unitarios de cada uno de los bienes o servicios, por el tiempo que dure el contrato y/o
prorroga que se le dé al mismo.

Obligaciones Especificas

[1]. Conocer integralmente los estudios previos, la invitacidon publica, la propuesta presentada, el contrato y demas
documentos que hacen parte del proceso contractual, ejecutando las actividades contratadas de conformidad con las
condiciones técnicas, juridicas, financieras y administrativas establecidas.

[2]. Prestar los servicios profesionales con la diligencia, eficiencia, oportunidad y calidad exigidas por la naturaleza del
contrato, respondiendo por la correcta ejecucidn de las actividades en los términos previstos en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993.

[3]. Ejecutar personalmente las actividades contratadas o, cuando sea necesario contar con personal de apoyo, garantizar
gue éste posea la idoneidad, experiencia y competencias requeridas para el adecuado cumplimiento del objeto
contractual.

[4]. Mantener vigente durante toda la ejecucidn contractual la tarjeta profesional de Contador Publico y los requisitos legales
exigidos para el ejercicio de |a profesién.
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[5].

[6].

[11].

[12].

[13].

[14].

[15].

[16].

[17].

[18].

[19].

[20].

[21].

[22].

Aplicar las disposiciones contenidas en la Ley 43 de 1990, el Régimen de Contabilidad Piblica expedido por la Contaduria
General de la Nacién y demds normas tributarias, financieras y presupuestales aplicables a los Fondos de Servicios
Educativos.

Elaborar, revisar y presentar oportunamente los informes, declaraciones tributarias, reportes financieros, presupuestales
y demds documentos a su cargo, dentro de los plazos establecidos por la normatividad vigente.

Brindar acompafiamiento técnico permanente al Rector, al personal administrativo y a la Tesoreria de la Institucién
Educativa en asuntos contables, tributarios, financieros y presupuestales relacionados con la administracidn del Fondo
de Servicios Educativos.

Revisar y validar los soportes contables, presupuestales y tributarios que le sean suministrados por la Institucién
Educativa para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Atender oportunamente los requerimientos de informacidn formulados por el supervisor del contrato y por los
organismos de control, vigilancia y fiscalizacidn, cuando sea requerido por la Institucién Educativa.

Mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién financiera, contable, tributaria, contractual,
administrativa y demas documentos a los cuales tenga acceso durante la ejecucién del contrato.

Custodiar adecuadamente la informacién y documentacién que le sea suministrada por la Institucién Educativa,
absteniéndose de reproducirla, divulgarla o utilizarla para fines distintos a los propios del contrato.

Informar oportunamente al supervisor cualquier inconsistencia, riesgo, incumplimiento normativo o situacién que pueda
afectar la gestién contable, financiera, presupuestal o tributaria de la Institucién Educativa.

Presentar los informes de actividades y productos requeridos por la supervision, en los términos y condiciones
establecidos en el contrato.

Participar en las reuniones de seguimiento, evaluacién y coordinaciéon convocadas por la Rectoria o la supervision
contractual cuando sea requerido.

Mantener actualizados sus conocimientos profesionales respecto de los cambios normativos que afecten la gestidn
contable, presupuestal, financiera y tributaria de las instituciones educativas oficiales.

Aportar los equipos informdticos, software, conectividad y demas herramientas necesarias para la adecuada prestacion
de los servicios profesionales, salvo aquellos que la Institucion Educativa suministre expresamente.

Acreditar y mantener al dia los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la normatividad vigente y
durante todo el plazo de ejecucidn contractual.

Colaborar con el supervisor en la elaboracién de actas, informes y demas documentos requeridos para la adecuada
ejecucion, seguimiento y liquidacién del contrato. :

Responder por la calidad, veracidad, integridad, oportunidad y confiabilidad de los informes, conceptos, certificaciones
y demdas documentos elaborados en desarrollo del objeto contractual.

Asumir por su cuenta y riesgo todos los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucién del contrato, incluidos
desplazamientos, comunicaciones, equipos, licencias de software, papeleria y demés gastos inherentes a la prestacion
de los servicios profesionales.

Apovyar técnicamente la preparacién y rendicién de la informacién financiera y contable requerida por la Contaduria
General de la Nacién, Secretaria de Educacidn, Contraloria, DIAN y demas entidades competentes.

Realizar seguimiento permanente al cumplimiento de las obligaciones tributarias nacionales y territoriales de la
Institucion Educativa, informando oportunamente sobre cambios normativos, contingencias fiscales o riesgos de
incumplimiento.

Cumplir con las politicas institucionales relacionadas con tratamiento de datos personales, gestién documental, control
interno, seguridad de la informacidn y transparencia administrativa.

Las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto contractual y aquellas que sean necesarias para garantizar
el cabal cumplimiento del objeto contratado.

2.4.2 Obligaciones del contratante

Son obligaciones de la Institucién Educativa el Dorado:

[1].

Exigir al CONTRATISTA la ejecucién id6nea y oportuna del objeto contratado, asi como la informacién que considere
necesaria sobre el desarrollo de este, en forma directa o a través del SUPERVISOR del contrato.
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[2].  Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del SUPERVISOR o él mismo.

[3]. Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

[4]. Verificar por sus propios medios o a través del SUPERVISOR, que la ejecucidn del presente contrato se realice en forma
eficaz y oportuna.

[5]. Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto
del contrato.

[6]. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el SUPERVISOR del Contrato o el
CONTRATANTE en las condiciones pactadas.

[7].  Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacidn necesaria para el cabal desempefio del presente contrato.

[8]. Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.

[9]. Las demads inherentes a este tipo de contrato.

2.5 Producto Final

Dada la naturaleza del objeto contractual, el producto final corresponde a la prestacién efectiva de los servicios profesionales de
asesoria contable, financiera, presupuestal y tributaria requeridos por la Institucién Educativa El Dorado, materializados en la
elaboracion, revisidn, validacion y presentacion oportuna de los informes, declaraciones tributarias, estados financieros, reportes
presupuestales, conciliaciones, certificaciones y demas documentos exigidos por la normatividad vigente y por los organismos de
control competentes. Igualmente, constituye producto contractual el acompafiamiento técnico brindado a la Rectoria y a la gestién
administrativa y financiera del Fondo de Servicios Educativos, incluyendo la asesoria especializada para la correcta ejecucién
presupuestal, el cumplimiento de las obligaciones tributarias, la atencién de requerimientos de los organismos de control y la
formulacion de recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los procesos contables, financieros y presupuestales de la
Institucion. El producto final se entendera cumplido con la entrega oportuna de los informes y documentos exigidos durante la
ejecucion contractual, la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y contables a cargo de la Institucion
Educativa y la presentacion del informe final de actividades, en el que se evidencien las actuaciones desarrolladas, los resultados
obtenidos y el cumplimiento integral de las obligaciones contractuales.

Lo anterior contribuira al fortalecimiento de la gestién administrativa y financiera de la Institucién Educativa, garantizando la
adecuada administracion de los recursos del Fondo de Servicios Educativos, la transparencia en el manejo de los recursos publicos
y el cumplimiento de los objetivos institucionales previstos en el Proyecto Educativo Institucional (PEIl), el Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI) y demas instrumentos de planeacién institucional

3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Las Instituciones Educativas publicas cuentan con una alternativa de contratacion simplificada que entiende las necesidades y
dificultades de este sector para adoptar la rigurosidad de los modelos contractuales definidos en la Ley 80 de 1993, y que es viable
siempre y cuando la cuantia no supere los 20 SMMLV; la materializacion de esta excepcidn para las Instituciones Educativas esta
consagrada en la Ley 715 de 2001, el cual establece:

“.. Los actos y contratos de cuantia superior a veinte (20) salarios minimos mensuales se reqirdn por las reqglas de
la contratacion estatal, teniendo en cuenta su valor y naturaleza, v las circunstancias en las que se celebren. El
Gobierno Nacional podrd indicar los casos en los cuales la cuantia sefialada en el presente inciso serd menor...”
Articulo 13, Ley 715 de 2001

Reglamentado igualmente por el articulo 17 del decreto 4791 de 2008 y el Decreto 1075 de 2015.

“.. Si la cuantia es inferior a _los veinte (20) salarios minimos leqales mensuales vigentes se deben sequir los
procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el Consejo Directivo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y en todo caso siquiendo los principios de transparencia, economia,
publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la funcién administrativa...” Articulo
2.3.1.6.3.17. Régimen de contratacion decreto 1075 de 15 y articulo 17 del Decreto 4791 de 2008
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La Institucién Educativa El Dorado, por tanto, se acoge a la modalidad de CONTRATACION DE REGIMEN ESPECIAL O EXCEPTUADO
en virtud de que la cuantia del contrato es inferior a 20 SMMLV lo cual es materializable por los preceptos legales anteriormente
citados, en adicién a que esta modalidad simplificada, se ajusta a lo establecido en nuestro Manual de Contratacién, y ha
demostrado ser la opcién mas adecuada para las necesidades y capacidades operativas, técnicas y financieras del colegio. Los otros
regimenes de contratacién requieren una inversién significativa de recursos y tiempo —con los que no cuenta la institucién—y por
ellos demanda una mayor experticia para su implementacion, que conlleva a un proceso mas prolongado y complejo. En cambio,
l]a MODALIDAD DE REGIMEN ESPECIAL O EXCEPTUADO que permite la norma para las Instituciones Educativas Publicas, facilita
realizar contrataciones de manera mas eficiente y rdpida, asegurando que se pueda responder oportunamente a las necesidades
de la comunidad estudiantil.

La experiencia con este régimen especial o exceptuado que ha acumulado la Institucién Educativa el Dorado ha sido positiva, ya
que se ha logrado llevar a cabo multiples procesos de contratacién con eficacia y economia y esta modalidad no solo es la mas
eficiente para nuestras capacidades, sino que también garantiza que los recursos sean utilizados de manera dptima,
permitiéndonos enfocar mas esfuerzos y tiempo en nuestra misién educativa.

El sustento juridico de optar por el modelo de CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL o EXCEPTUADO estd en concordancia con la
Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacién de la Administracién Piblica—, la Ley 1150 de 2007 —eficienciay la transparencia
en la Ley 80 de 1993—, especialmente en su articulo 02, la Ley 1474 de 2011 —Estatuto anticorrupcién—, Decreto 4791 de 2008 —
por el cual se reglamenta parcialmente el Fondo de Servicios Educativos de los establecimientos educativos—, 4807 de 2011 —
Aplicacién de a gratuidad educativa—, el decreto 1082 del 2015 —Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del
sector Administrativo de Planeacion Nacional—, el Decreto 1075 del 2015 —Reglamento Unico del Sector Educativo, el Manual de
Contratacidn de la Institucién Educativa E! Dorado, las leyes civiles y comerciales y demas normas que adicionen, complementen o
regulen la materia.

4  ANALISIS DEL SECTOR

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 15 del Decreto 1510 de
2013, con la Guia para la elaboracién de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, donde se establece que
alcance de un ESTUDIO DE SECTOR debe ser proporcional al valor del Proceso de Contratacidn, la naturaleza del objeto a contratar,
el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacién y para materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, y transparencia, la Institucién Educativa el Dorado identificé el sector relativo al objeto del presente proceso de
contratacion.

El respectivo anlisis del sector se encuentra en el documento que lleva el mismo nombre y que se anexa al presente estudio previo
y que hace parte integral de contrato que especifica el objeto a cumplir.

5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

5.1 Valor Estimado del Contrato y Justificacion de este

El valor posible del contrato se determina a partir de un anlisis detallado de las ofertas econdmicas o cotizaciones recibidas, asi
como de los valores de contratos anteriores que se hayan establecido para objetos contractuales similares; este enfoque asegura
que el precio adjudicado sea competitivo y acorde con las condiciones del mercado; por otro lado, la revision de los valores de
contratos anteriores para objetos contractuales similares proporciona un marco de referencia que ayuda a identificar tendencias
en los precios y a evitar posibles sobrecostos; este andlisis histérico es crucial para asegurar que el valor del contrato refleje las
condiciones actuales del mercado y que la entidad no esté pagando més de lo necesario por los bienes o servicios contratados.

El valor del presente proceso contractual correspondera a la suma de hasta [Montol] PESOS M/CTE ($ 10.400.000,%.}, incluyendo
el IVAy todos los tributos y costos generados por la celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato. Este monto podrd ser ajustado
en tiempo y valor, hasta un 50% adicional, segln lo dispuesto en las condiciones del contrato.

La aceptacién de la oferta y el valor del contrato se limitaran al monto establecido en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
que serd de hasta [Montol] PESOS M/CTE ($ 10.400.000,%.), incluyendo IVA y todos los tributos correspondientes y el proveedor
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se compromete a prestar el servicio y/o suministrar los bienes hasta alcanzar ese valor. En caso de que el monto total de los
servicios prestados y/o los insumos suministrados al finalizar el contrato sea inferior al valor del contrato, |a diferencia sera devuelta
al presupuesto y el CONTRATISTA no podra reclamar compensacidn econdmica sobre la diferencia.

5.2 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

Para la contratacidn de los elementos, insumos o servicios requeridos, la Institucién Educativa El Dorado realizé una invitacién a
cotizar el objeto a contratar con el fin de obtener diversas cotizaciones que permitieran evaluar los precios del mercado, donde
este ejercicio fue realizado con el objetivo de conocer la dinamica de los precios actuales y establecer los precios techo para la
contratacidn; ademas de las cotizaciones, se realizd un sondeo comparativo, tomando como referencia los precios histdricos
reportados en los contratos de vigencias anteriores, lo que permitié establecer una base sdlida para la estimacién del valor
aproximado de la necesidad.

Este proceso de andlisis no solo se orientd a evaluar los precios del mercado, sino que también considerd las necesidades puntuales
de la Institucion Educativa El Dorado en el marco de su Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Plan de Mejoramiento Institucional
(PM1) y el Plan de Formacion Integral (PF1), que buscan fortalecer la calidad educativa, los ambientes de aprendizaje y la formacién
integral de los estudiantes, enmarcados dentro de los objetivos de la estrategia CRESE, para asegurar que la contratacion se realice
bajo parametros de calidad, eficiencia y sostenibilidad.

5.2.1 Certificado de disponibilidad presupuestal
La contratacion cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal {CDP), conforme a lo exigido por el articulo 25 de la Ley

80 de 1993, el cual establece que las entidades plblicas solo pueden celebrar contratos cuando exista disponibilidad presupuestal
para cubrir las obligaciones derivadas del mismo.

. Namero del CDP 008
. Valor 10.400.000
Fecha » 06 de julio de 2026
Expedldo Tesoreria

5.2.2 Imputacion presupuestal

La imputacion presupuestal por el cual se asignan y registran los recursos financieros a las partidas especificas dentro del
presupuesto de la Institucidn Educativa el Dorado se muestra en la siguiente tabla:

Cdédigo ~: Concepto
2 GASTOS

21 - FUNCIONAMIENTO
2.1.2 Adqumcmnes de bienes Servicios
2.1.2.02 Adquisiciones Diferentes de Activos B
2.1.2.02.02.009 Servicios para la Comunidad sociales y personales
2.1.2.02.02.009.01 Honorarios

5.2.3 Clasificacién UNSPSC

Para la clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, el cddigo principal que se asocia en el registro de
SECOP 1l y el Plan Anual de Adquisiciones —PAA— es 84111500 Servicios contables, sin embargo, otros procesos que se pueden
vincular son los siguientes:

C. UNSPSC CcODIGO DESCRIPCION

GRUPO F Servicios

SEGMENTO 84 Servicios Financieros y de Seguros
FAMILIA 8411 Servicios de contabilidad y auditorias
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g CLASE ‘ 841115  Servicios contables
: PRODUCTOS 84111500  Servicios contables

5.3 Forma de Pago

La Institucién Educativa EL DORADO efectuara los pagos al CONTRATISTA contra entrega a satisfaccion de los bienes o prestacién
de los servicios, segtin las cantidades efectivamente entregadas o ejecutadas, de conformidad con el objeto contractual, previa
aprobacién del SUPERVISOR del contrato. Para el tramite de cada pago, el CONTRATISTA deberd presentar factura o documento
equivalente, junto con los siguientes documentos soporte:

[1]. Para personas naturales: certificacién de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a la
normatividad vigente.

[2]. Para personas juridicas: copia de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA), o certificacién expedida por el
revisor fiscal o, en caso de no tenerlo, por el representante legal, que acredite el cumplimiento de las obligaciones
laborales y parafiscales, conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demds normas que la
modifiquen, adicionen o reglamenten.

[3]. Si el CONTRATISTA estd obligado a declarar y pagar el Impuesto sobre las Ventas (IVA), deberd cumplir con lo sefialado en
el Paragrafo Transitorio 2° del articulo 308 de la Ley 1819 de 2016, en lo referente a la responsabilidad en el pago del IVA
en contratos celebrados con entidades publicas.

[4]. Adicionalmente, debera observar lo establecido en el Decreto 2242 de 2015, la Resolucién 000042 de 2020 de la DIAN y
las demads disposiciones que regulen la facturacion electrdnica, cuando le sean aplicables.

Para este contrato, el pago correspondiente al mes de julio de 2026 comprenderd, de manera proporcional, la remuneracién por
los productos e informes relacionados con las actuaciones institucionales de los meses de mayo y junio de 2026 y que se deben
presentar antes los drganos de control, inspeccién y vigilancia, cuya elaboracién, revisién, consolidacién y presentacion
corresponde contractualmente al mes de julio, asi comao las actividades propias ejecutadas durante dicho mes, de conformidad con
las obligaciones especificas del contrato y previa certificacion de cumplimiento expedida por el SUPERVISOR; a partir del mes de
julio de 2026 y hasta el mes de diciembre de 2026, la Institucién Educativa EL DORADO efectuard seis (6) pagos mensuales, cada
uno previa presentacién del informe de actividades correspondiente al respectivo periodo, certificacién de cumplimiento expedida
por el SUPERVISOR, factura o documento equivalente y los demas soportes exigidos para el tramite del pago.

El Gltimo pago estara condicionado a la suscripcién y legalizacién del acta de liquidacion del contrato, la cual deberd anexarse junto
con los demds documentos requeridos para el pago; una vez presentada la factura o documento equivalente con sus respectivos
soportes y aprobado el recibido a satisfaccion por parte del SUPERVISOR y/o CONTRATANTE, |a Institucion Educativa EL DORADO
contara con un plazo de hasta treinta (30) dias calendario para efectuar el pago, sujeto a la disponibilidad presupuestal, los tramites
administrativos internos y la aprobacién del Programa Anual Mensualizado de Caja {PAC), de conformidad con la normatividad
presupuestal vigente. La no presentacion oportuna de los documentos requeridos serd responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA,
quien no podré exigir pagos adicionales o compensaciones por retrasos derivados de dicha omisién. Asi mismo, la Institucion
Educativa EL DORADO no reconocerd pagos por bienes, servicios, insumos o actividades que no hayan sido previamente requeridos
y autorizados por el SUPERVISOR del contrato o por el CONTRATANTE

6 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La escogencia del CONTRATISTA esta desprovista de todo tipo de consideracién subjetiva, afecto o interés, por ello, en adicién a
los criterios habilitantes, uno de los factores mas importantes es que la propuesta sea la mas favorable o conveniente para la
Institucién Educativa El Dorado lo que incluye el menor precio con cumplimiento de las condiciones técnicas del bien o el servicio
y para eso el informe de evaluacién se debe especificar la naturaleza de las decisiones tomadas. Los criterios son los siguientes:

6.1 Criterios Habilitantes
Son criterios habilitantes:
6.1.1 Capacidad juridica
[1]. cCarta de presentacién de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del proponente o Propuesta
técnico-econdmica o Cotizacion.
[2]. Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural o copia de la cédula del representante legal.
[3]. Certificado de CAmara de Comercio, si aplica.
[4]. Copia de la Tarjeta Profesional (los reglamentados)
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[5]. Copia del Formulario de Registro Unico Tributario RUT que especifique el tipo de régimen (Persona Natural o Juridica).

[6]. Certificado de antecedentes Fiscales CGR, Persona Natural, persona juridica y representante legal, con estado NO
REPORTADO o equivalente

[7]. Certificado de antecedentes disciplinarios PGN, Persona Natural, Persona juridica y representante, con estado NO
REPORTADO o equivalente.

[8]. Certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, con estado NO REPORTADO o equivalente.

[9]. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, con estado NO REPORTADO o equivalente

[10]. Certificacién de afiliacion en |a que se demuestre que esta activo en el sistema de seguridad social (salud y pensién) o
recibo de pago donde se evidencie el mes, la EPS y el fondo de pensiones al que pertenece para personas naturales.

[11]. Formato uGnico de hoja de vida de la funcidn publica de la empresa si es persona juridica o de persona natural en cualquier
otro caso.

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

6.1.2 Capacidad técnica.

Experiencia: El proponente debera acreditar certificaciones de contratos ejecutados o actas de liquidacién no mayor a cinco afios,
cuyo objeto corresponda, contenga o se pueda inferir que entre sus actividades estan la prestacion de servicios profesionales de
contabilidad, asesoria contable, asesorfa financiera, asesoria tributaria, revisién presupuestal, elaboracidn de estados financieros,
presentacion de informacion contable, manejo de obligaciones tributarias, rendicién de informes financieros o actividades afines
desarrolladas para entidades ptblicas o privadas. cuyos valores sumados sea iguales o superiores al 50% del presupuesto oficial
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV). El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se
tomara para la conversion del valor del contrato, sera el SMLMV del afio en que se liquidd el contrato. Servird también como
experiencia que el CONTRATISTA haya contratado con la institucién educativa EL DORADO en los ultimos cinco afios con objetos
contractuales similares o también servira contratos hechos con el Estado que aparezcan publicados, celebrados o liquidados en la
plataforma SECOP I, con un objeto contractual relacionado. En este caso la consulta la puede hacer directamente la Institucién
Educativa EL DORADO y agregarla al Informe de Evaluacion y/o Analisis de Propuestas.

Oferta Técnica: El proponente debera presentar, como parte de su propuesta, la oferta técnica correspondiente al objeto de este
proceso, la cual debera cumplir con las condiciones técnicas basicas minimas obligatorias establecidas en los Estudios Previos, la
Invitacién Publica y el Andlisis del Sector; esto no limita al proponente de ofrecer una propuesta superior o de mejor calidad o
servicio, siempre que cumpla con las condiciones basicas minimas, para efectos de la seleccidn, tinicamente se consideraran en el
analisis los elementos o servicios solicitados, expresados en valores unitarios y en pesos colombianos, independientemente de sus
especificaciones, siempre y cuando cumplan con los requisitos minimos establecidos. No se consideraran para la escogencia
factores adicionales como garantias extendidas, mejores condiciones, prestaciones adicionales o servicios no solicitados. En caso
de descuentos, estos deberan aplicarse a los valores unitarios de los productos o servicios ofertados.

6.1.3 Capacidad financiera y organizacional

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales pueden establecer requisitos de
capacidad financiera, organizacional, técnica y otros, que sean adecuados y proporcionales a la naturaleza, complejidad y valor del
contrato a suscribir. Este principio se enmarca en la politica de eficiencia en la contratacién publica, buscando evitar requisitos
desproporcionados que puedan excluir a proveedores iddneos o dificultar la contratacion.

En este sentido, dado que el valor del contrato en el presente proceso es inferior a los 20 salarios minimos mensuales legales
vigentes, la Entidad acorde a su Manual de Contratacion se acoge a lo establecido en la mencionada Ley, y en ejercicio de su
facultad discrecional, ha determinado que no sera necesario exigir condiciones de capacidad financiera u organizacional
adicionales; por lo tanto, no se solicitaran estos requisitos para la participacién en este proceso de contratacién, ya que la
naturaleza y el valor del contrato no justifican tal exigencia, conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y la normativa
relacionada.

6.1.4 Oferta econdmica
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El proponente debera formular su oferta econdmica considerando la totalidad de actividades, bienes, servicios y costos asociados
requeridos para la ejecucidn del contrato, conforme a lo establecido en los Documentos de la Invitacién Publica, Andlisis del Sector
Estudios Técnicos y demds documentos contractuales; en consecuencia, deberd contemplar tanto los costos directos como los
indirectos vinculados a la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato, incluyendo impuestos, transporte, seguros, cargas
laborales, entre otros. La oferta econémica deberd presentarse en el formato establecido por la Entidad, si este existe y estard
conformada por el cuadro de cotizacién o precios unitarios segin aplique. El valor ofertado deberd mantenerse firme durante toda
la vigencia del contrato, sin perjuicio de los ajustes que puedan pactarse por causas debidamente justificadas y conforme a la
normatividad vigente.

6.2 Factores de escogencia

De acuerdo con el régimen especial de contratacién que rige a las instituciones educativas oficiales y conforme al principio de
seleccién objetiva establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, y el Manual de Contratacidn de la Institucién Educativa EL
DORADO aplicard el sistema o método de MENOR PRECIO TOTAL y en este caso:

[1]. Cada proponente deberd presentar su oferta econdmica detallando los precios unitarios y el valor total, con base en las
cantidades estimadas por la Entidad.

[2]. La seleccidn se realizard a favor del oferente que presente el menor valor global, cumpliendo con los requisitos
habilitantes.

[3]. El valor del contrato sera el valor total ofertado por el proponente seleccionado, sin que necesariamente coincida con el
valor total del CDP; no obstante, dicho valor debe estar respaldado presupuestalmente por la Entidad.

El precio debe incluir todos los costos asociados, el IVA, estampillas y demas tributos aplicables. Por esta razén, no se asignaran
puntajes relacionados con las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones y el tinico criterio de evaluacion sera
el precio, siempre que el proponente cumpla con todos los requisitos habilitantes exigidos.

6.2.1 Causales para rechazo de una oferta, propuesta o cotizacién

Son causales para rechazar una oferta econémica, propuesta o cotizacién cuando el interesado se encuentre en una o mas
situaciones

[10]. Inhabilidades o incompatibilidades del proponente.

[11]. Inconsistencia o falsedad en la informacién o documentacién aportada.

[12]. Incumplimiento de requisitos habilitantes esenciales o de comparabilidad.

[13]. Presentacién de mdltiples propuestas por un mismo oferente.

[14]. No presentacion de la garantia de seriedad cuando es exigida.

[15]. Objeto social o actividad econémica no relacionada o incompatible con el objeto contractual.

[16]. Falta de representacién legal o ausencia de autorizacién para presentar la oferta.

[17]. Presentacidn de la oferta por fuera de los tiempos establecidos en el cronograma.

[18]. Oferta, propuesta o cotizacién que no contemplen todos y cada uno de los elementos, insumos o servicios requeridos.

El proponente podra subsanar la inconsistencia o colocar los recursos de reposicién frente al informe de evaluacién hasta la fecha
maxima especificada en el cronograma.

6.2.2 Reglas de desempate

El precio total unitario o el precio total ponderado, segtin corresponda, constituira el tnico criterio de seleccién entre las propuestas
presentadas por los oferentes que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes. No obstante, en caso de presentarse un
empate entre ofertas, la Institucion Educativa EL DORADO aplicard, de manera sucesiva y excluyente, los criterios establecidos en
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, garantizando en todo momento el respeto a los compromisos internacionales vigentes.
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7 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES Y EXIGENCIA DE
GARANTIAS

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 define el riesgo como “un evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucién de un contrato”, a su vez, el articulo
2.2.1.1.1.6.3. “Evaluacion del riesgo”, prescribe que “la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente”. La Institucion Educativa el Dorado, ha realizado el andlisis para conocer el sector relativo al objeto del presente
proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo (articulo
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015).

7.1 Estimacion de los Riesgos y forma de mitigarlos

7.1.1 Riesgos generales en etapa precontractual
Son los riesgos precontractuales los siguientes:

[1]. Que a la invitacién publica no se presente ninguna oferta econdmica o cotizacion, o que presentandose alguno el
ofrecimiento no sea consistente con el objeto contractual, los estudios previos, la invitacion o el analisis econdmica del
sector, cuyo caso se debe abrir una nueva invitacién donde se podran incluir oferentes de otras ciudades o de otros
departamentos.

[2]. Que las ofertas presentadas no cumplan con las especificaciones técnicas minimas requeridas por la Institucion Educativa
El Dorado. En este caso se rechazard la oferta presentada que no cumpla, como quiera que éste sea un requisito
indispensable para la comparacién y por ende para la determinacién de la favorabilidad como parte integral de la seleccién
objetiva del ofrecimiento mds conveniente a la institucién Educativa El Dorado. En tal sentido se continua con el proceso
con los oferentes que se ajustan a los requerimientos técnicos dispuestos y ante |la ausencia de pluralidad de oferentes,
se procede de conformidad con la contratacion directa.

[3]. Que no se suscriba el contrato que devenga del presente proceso por parte del adjudicatario. Circunstancia en la cual la
Institucion Educativa suscribird contrato con la segunda oferta mas favorable siempre que se ajuste a la favorabilidad y
conveniencia que representa para la Institucién Educativa.

7.1.2 Riesgos generales en etapa contractual
Son los riesgos contractuales los siguientes:

[1]. Sino hubieses mas ofertas, se procedera con la contratacién directa y se dejara constancia en el informe de evaluacién.

[2]. Que el CONTRATISTA, no haga entrega del objeto contratado o no cumpla con el mismo, dentro del término previsto como
plazo para la ejecucidn del contrato. En este caso, la institucidn educativa, previo debido proceso segiin disposicion del
articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, impondra las sanciones conminatorias y/i definitivas a que haya lugar.

7.1.3 Riesgos Generales en etapa pos-contractual
Son los riesgos pos-contractuales los siguientes:

[1]. Que, en desarrollo de ejecucidn del contrato, al recibir los bienes y/o servicios objeto de contrato por parte del
CONTRATISTA, no tengan las especificaciones definidas en el anexo 01 —Especificaciones técnicas—, en cuyo caso no se
hara el pago de este hasta cumplir con el anexo. En el caso de una vez liquidado el contrato, se hara la reclamacién con el
CONTRATISTA para que subsane las inconsistencias o reponga los servicios y/o bienes.

7.2 Matriz de riesgos
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Toda norma de obligatorio cumplimiento para el Colegio, que modifique las condiciones pactadas en el contrato, sobre todo en
cuanto a las cldusulas que contienen obligaciones del CONTRATISTA, serdn introducidas al contrato, sin que medie negociacién
alguna con el CONTRATISTA, toda vez que las Instituciones Educativas Publicas, no tiene la facultad de negociar apartes normativos
de obligatorio cumplimiento. Por otro lado, de acuerdo con las leyes legales vigentes, durante el desarrollo del contrato no podra
haber incrementos o modificaciones al valor pactado, pues el proponente debe prever y asi mismo asumir todos los riesgos
inherentes a la contratacién, incluido el aumento o mejoramiento de precios en el mercado. El proveedor de bienes o servicios
debe prever los riesgos de seguridad industrial, riesgos laborales y riesgos de abastecimientos, que tiene implicita la actividad
contratada, ya que estos seran responsabilidad del CONTRATISTA.

. Valoraoiondel |
Riesgo

La Institucion Educativa el Dorado para reducir la exposicion del Proceso de
Contratacién frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar,
estructurar un sistema de administracion de Riesgos teniendo en cuenta, entre
otros, los siguientes aspectos: {a) los eventos que impidan la adjudicacién y
firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacidn; (b) los eventos
alteren la ejecucién del contrato; (c) el equilibrio econémico del contrato; (d)
eficacia del Proceso de Contratacién, es decir, que la Entidad Estatal pueda

Categoria

Riesgo extremo

Riesgo alto la

satisfacer la necesidad que motivé el Proceso de Contratacion; y (e) la - = Riesgo medio
reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o = ‘ .
servicio. 2,83y4 Riesgo bajo

Por ello, |a Institucién Educativa el Dorado, elabora de conformidad con la metodologia propuesta por la Agencia Nacional para la
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente en el "Manual para la Identificacidén y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién, la matriz de riesgos que se anexa al presente documento, donde el impacto y probabilidad se pondera de acuerdo
con la siguiente tabla:

_ Galificacion

Obstruye la ejecucion

% def contrato de manesra

Dificulta fa ejecucion
del contrato de manera
baja, aglicando medida

Afecta la ejccucion
del contrato sin alierar
el bensficio para

Obsiruye ta
slecucion del contrato
sustanclalmente

Perturba ta ejecucion
del contrato de manera
grave imposibiitando la

pero sun asi penmite
ia consecucion del
objeto contcactual,

- Cualitativa mimmas se pusden
{ograr el objeto

contractual,

consecucicn del obleto
contractual.

intrascendente. ias partes,

. Insignificants. Motarado Catastionco.
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Raro {puade octrrdr
excepdcionabnenta)

Improbable (puede
ocurdr neasionalmentel

Posibie (puede coumr
an Cuslopaan
Momento Rituro)

Probatlke
(prabablemente va
23 ocurmir)

| casicierto (eouree en
fa mayotia dg
circunstancias)

Y finalmente, la valoracién completa del Riesgo permite establecer una categoria a cada uno de ellos para su correcta gestién tal
como muestra la figura conexa.

En el anexo 02, se encuentra detallado y especificado los riesgos asociados al presente proceso contractual y [a forma de mitigarlos,
en el marco de lo orientado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 donde se establece la obligatoriedad de “incluir la estimacidn,
tipificacién y asignacidn de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente.

7.3 Garantias

Toda disposicion Iégal, reglamentaria o administrativa de obligatorio cumplimiento para la Institucién Educativa El Dorado que sea
expedida con posterioridad a la suscripcién del contrato y que tenga incidencia directa sobre la ejecucién del objeto contractual,
se entenderd incorporada al contrato desde su entrada en vigencia, sin necesidad de modificacién contractual expresa, en virtud
del principio de legalidad que rige la actuacion de las entidades publicas y de la obligacién de las partes de adecuar su
comportamiento a las normas vigentes. De conformidad con los principios de planeacion, economia y responsabilidad consagrados
en la Ley 80 de 1993, asi como en las disposiciones contenidas en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el valor del
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contrato se entendera que incluye la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion del objeto
contractual, incluidos honorarios, impuestos, contribuciones, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, gastos de
desplazamiento, comunicaciones, herramientas tecnoldgicas y demds costos asociados a la prestacion de los servicios profesionales
y en consecuencia, el contratista asume por su cuenta y riesgo las variaciones econdmicas normales del mercado y los costos
inherentes a la ejecucion del contrato, salvo circunstancias excepcionales, imprevisibles e irresistibles que configuren una situacién
de fuerza mayor, caso fortuito o desequilibrio econémico debidamente demostrado conforme a la normatividad vigente.

Los riesgos asociados a la calidad técnica de los conceptos emitidos, informes elaborados, declaraciones tributarias presentadas,
estados financieros certificados y demas actividades desarrolladas en ejecucién del contrato seran asumidos por el contratista
dentro del marco de las responsabilidades legales, disciplinarias, fiscales, tributarias y profesionales que correspondan al ejercicio
de la contaduria publica y teniendo en cuenta que el presente contrato corresponde a la prestacidn de servicios profesionales, que
su valor es inferior a veinte (20} Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV), que no contempla la entrega de anticipo
y que los pagos se realizaran Unicamente contra la acreditacién de actividades ejecutadas y certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor, la Institucion Educativa El Dorado considera que los riesgos asociados al contrato son bajos y se encuentran
adecuadamente mitigados mediante la supervisidn contractual y por tanto no se exigira la constitucion de garantias contractuales,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias contenidas en el Decreto
1082 de 2015, sin perjuicio de la responsabilidad contractual, profesional, civil, fiscal, disciplinaria y penal que pueda derivarse de
las actuaciones del contratista.

“..Las garantias no serdn obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de sequro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demds que sefiale el reglamento...” Articulo 07 de la Ley 1150 de 2007

El contratista responderd por la calidad, oportunidad, veracidad, integridad y confiabilidad de los informes, conceptos,
certificaciones, declaraciones tributarias, estados financieros y demds productos entregados durante la ejecucién contractual, y
estara obligado a efectuar las correcciones, aclaraciones o ajustes que resulten necesarios cuando sean requeridos por la Institucidn
Educativa o por las autoridades competentes, siempre que dichos requerimientos se originen en actuaciones atribuibles al
contratista. El pago de los honorarios estard condicionado a la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales, a
la presentacidn de los informes de actividades correspondientes, al recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato y al
cumplimiento de los requisitos legales para el pago.

8 SUPERVISION

8.1 Supervisidon

La supervision del contrato serd ejercida por quien designe el CONTRATISTA o en su defecto por el rector de la institucidn educativa
EL DORADO, en todo caso el ordenador del gasto podréa variar unilateralmente la designacién del SUPERVISOR, comunicando su
decisidn por escrito al CONTRATISTA En el ejercicio de sus funciones el {la) SUPERVISOR(a) del Contrato o los Apoyos a la Supervisidn
deberan dar cumplimiento a las obligaciones como SUPERVISOR, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisidn e
Interventoria de la Entidad si lo hubiere, asi mismo deberd atender las funciones sefialadas en la Constitucién, la Ley y los
reglamentos tanto legales como internos de la Institucion Educativa EL DORADO.

El SUPERVISOR no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstas en el contrato,
las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el CONTRATISTA, mediante la suscripcion de las
correspondientes modificaciones al contrato. La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contabley juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y es responsable por mantener
a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles,
o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

El SUPERVISOR y/o CONTRATANTE entre otras funciones tendran las siguientes:

[1].  Apoyar el logro de los objetivos contractuales.
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(2].

{10].

[11].

[12].

[13].

[14].

[15].

[16].

[17].

[18].

Verificar antes de iniciar la ejecucion del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar si el contrato cuenta con
el registro presupuestal, asf como a la constitucién de las pélizas, y el acta de aprobacién de esta.

Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecucién de los recursos
del contrato.

Mantener en contacto a las partes del contrato.

Evitar la generacidn de controversias y propender por su rapida solucién.

Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la
adecuada ejecucion del contrato.

Aprobar o rechazar, de forma oportuna la entrega de los bienes y/o servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido
en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato para dejar documentadas diversas situaciones y entre
las que se encuentran: actas de actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final.

Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para
que la Entidad Estatal desarroll€ las actividades correspondientes.

Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar los soportes necesarios
para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

Verificar que el personal que preste el servicio se encuentre afiliado al sistema de seguridad social integral salud, pensién
y riesgos laborales con el fin de dar Cumplir con la politica en salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con el sistema
de gestidn de seguridad y salud en el trabajo (Decreto 1443 de 2014).

Verificar antes de expedir la certificacién del recibo a satisfaccién de las obligaciones recibidas por parte del
CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitucién de las pdlizas, y el acta de aprobacion de esta.

De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucion del certificado modificatorio de la garantia y su
auto de aprobacidn, asi mismo que cuente con el registro presupuestal si a ello hubiere lugar.

Ejercer la supervisién, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato, indicando si ésta se ajusta al
plan de trabajo o en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas pertinentes,
sefialando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes (articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

El SUPERVISOR no podré exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales; tampoco
podré sin autorizacidn escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato,
ni efectuar ninguna modificacién en la concepcidn del servicio y/o bienes contratados.

Proyectar el acta de liquidacién del contrato y suscribirla juntamente con el CONTRATISTA y posterior firma del
competente contractual.

Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud, Pensién, Riesgos
Laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA.

Avalar los documentos soporte para los pagos.

9 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

9.1 Plazo de ejecucion del contrato

El plazo para la ejecucion del presente contrato serd de hasta ocho {08) meses, sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026 o hasta
agotar los recursos asignados, lo que ocurra primero. Este plazo comenzara a contarse a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio por parte del CONTRATISTA, el SUPERVISOR y/o el CONTRATANTE, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. De conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el plazo
podrd ampliarse Gnicamente cuando exista una justa causa debidamente acreditada por el CONTRATISTA o si la Institucién
Educativa E| Dorado lo requiere para garantizar la prestacion efectiva del servicio educativo. En ambos casos, serd indispensable
contar con el concepto favorable del SUPERVISOR del contrato y/o el Ordenador del Gasto

9.2 Liquidacion del contrato

Mz. 01. Cs. 01. Barrio el Dorado. Pereira, Risaralda, Tel (+57) 324-214-2272
https://eldoradopereira.blogspot.com/
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Terminada la ejecucién del contrato, el SUPERVISOR o CONTRATISTA segun el corresponda, procederd a su liquidacion de mutuo
acuerdo dentro de los CUATRO (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicidn del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha de acuerdo que la disponga, conforme con lo ordenado
por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la ley 1150
de 2007 que le sean aplicables y las demas normas que las regulan, complementan y modifican.

10 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, asi como en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, los cuales delinean de manera explicita la obligacion impuesta a las Entidades Estatales de llevar a cabo un analisis
multidimensional que abarca aspectos legales, comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de evaluacidon de riesgos,
asociados al objeto del Proceso de Contratacidn, que aseguran el alineamiento con las directrices basicas de contratacidn, las cuales
materializan los principios de planeacién, responsabilidad y transparencia, definidos por la Ley 80 de 1993, la Institucién Educativa
El Dorado certifica por este medio el cabal cumplimiento de las disposiciones y mandatos anteriormente mencionados.

JUAN GARLOS ENAO LOPEZ

W
7

/ Rector
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informes y el cumplimiento de las obligaciones legales del FSE de la Institucién Educativa El Dorado .

Elaborado de conformidad con la metodotogfa propuesta por la Agencia Nacional para ia Contratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente en el
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