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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
La Empresa Social del Estado Luis Antonio Montero es un establecimiento publico del orden municipal ,
creado mediante Acuerdo del Concejo Municipal de Potosi No. 006 de fecha 19 de febrero de 1999 cuyas
funciones comprenden la prestacion de servicios de salud del Sistema de Seguridad Social en Salud en el
municipio Potosi, conforme a las competencias previstas por la Constitucion Politica, las Leyes 9 de 1979,
10 de 1990, 100 de 1993, 1122 de 2007, 1438 de 2011, 715 de 2001, 1450 de 2011 - Plan Nacional de
Desarrollo, Plan de Desarrollo Departamental - Plan Territorial de Salud de Narifio. Vigentes.

La Ley 1438 de 2011, sefiala en su articulo 12 que “(...) La Atencién Primaria en Salud es la estrategia de
coordinacion intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde la salud publica, la promocion
de la salud, la prevencién de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente en
todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio
de las competencias legales de cada uno de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud”
y establece en el marco de su implementacion la necesidad de contar con “Talento humano organizado en
equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente y cualificado”.

En el nivel primario se realiza “la provision de servicios integrados y accesibles por personal de salud, que
se hace responsable por resolver la mayoria de las necesidades de salud de las personas, desarrollando
una relacion sostenida con la gente, y practicando en el contexto de la familia y la comunidad , siendo ademés
responsable por la salud de un espacio-poblacion, es decir de la poblaciéon que vive en un territorio,
entendiéndose por el mismo, el espacio, fisico, social, econémico y cultural en que habitan, estudian,
descansan, se recrean y trabajan las personas, las familias y las comunidades”.

En este nivel se desarrollan servicios primarios de salud de baja y de mediana complejidad, en las diferentes
modalidades de prestacion previstas en la norma, requeridas de acuerdo con el comportamiento
epidemiolégico de la poblacion de su area de influencia, ademas el PNA desarrolla y fortalece los vinculos
mas profundos con los individuos, las familias y la comunidad con el resto de los sectores sociales y con las
diferentes organizaciones de base comunitaria e intercultural, facilitando asi la participacién social y la accion
intersectorial”

En este contexto del nivel primario se establece a los equipos basicos de salud territorial como “equipos de
salud que se integran siguiendo un abordaje transdisciplinario que facilite la coordinacidn entre los diferentes
niveles, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 Colombia Potencia Mundial de la Vida, que
busca hacer efectiva la Atencion Primaria en Salud — APS.

Por otra parte, el Decreto 1011 de 2006 establece dentro del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de
la atencién de salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud, define la calidad como la provisién
de servicios complementada con los conceptos de accesibilidad, equidad, nivel de profesionalismo, recursos
disponibles y nivel de satisfaccion del usuario.
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Que, mediante el Decreto 2295 de 2023 modificado por el Decreto 312 de 2024, se detall6 en el presupuesto
de gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, en la Unidad 1901 A
Funcionamiento - 01 Gestiéon General, Cuenta: Transferencias Corrientes, Subcuenta: 03 A Entidades del
Gobierno, Objeto del Gasto 02 A Entidades Territoriales Distintas al Sistema General de Participaciones,
Ordinal 002: Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993, Recurso 10: Recursos Corriente.
Que segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 144224 de fecha 10 de abril de 2024, expedido
por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio de Salud y Proteccién Social, existe apropiacion
presupuestal disponible en la Unidad 19-01-01- 000 Gestién General, Posicion Catalogo de gasto A-03-03-
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02-002 "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993" se efectud la asignacion de recursos
ala E.S.E. Centro Hospital Luis Antonio Montero, de manera individual para la conformacién y operacién de
equipos basicos de salud para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencion Primaria en Salud,
el Ministerio autoriza la ejecucion de los recursos para que puedan desarrollarse a través de la suscripcion
de convenios o contratos interadministrativos con los hospitales beneficiarios.

Los perfiles del talento humano de los equipos basicos en salud deberan responder a las necesidades o
prioridades en salud del territorio, identificados mediante insumos como ASIS, SIVIGILA, Diélogos
vinculantes, RIPS, Diagndsticos participativos, entre otros. Las Empresas Sociales del Estado -ESE vy las
Secretarias Municipales de Salud, para el municipio de Potosi la Direccidn Local de Salud, en el marco de la
atencién primaria en salud trabajaradn de manera conjunta con los demas actores del sistema de salud para
el reconocimiento de los micro territorios existentes en el municipio donde operaran los equipos basicos en
salud, la respuesta a las necesidades en salud de la poblacién atendida por los equipos de salud territoriales
y la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud, con enfoques diferenciales poblacionales
y territoriales y realizaran el seguimiento de los indicadores previstos en el lineamiento.

De igual forma y de acuerdo con las necesidades sociales identificadas, las Empresas Sociales del Estado
con el apoyo de los equipos bésicos de salud y en coordinacién con las Entidades Territoriales
Departamentales, Distritales y Municipales realizaran procesos de articulacion intersectorial para el desarrollo
de acciones complementarias desde los otros sectores que fortalezcan el cuidado de la salud y la afectacion
positiva de determinantes sociales de la salud.

De acuerdo con lo anterior la conformacion y operacion de equipos bésicos en salud se establece como una
prioridad para propender por la garantia del derecho fundamental a la salud de las personas, familias y
comunidades en los territorios. La estructura, organizacion y dindmica de estos equipos respondera a las
caracteristicas de la comunidad y a las condiciones socio culturales, ambientales, demograficas con
respuestas que favorezcan el acceso de la poblacién a los servicios de salud, la integracion entre servicios
y modalidades de atencion en salud y la articulacién intersectorial para el desarrollo de acciones
complementarias desde los otros sectores que fortalezcan el cuidado de la salud y la afectacién positiva de
determinantes sociales.

Por ello, se requiere contratar una persona, idénea con plena autonomia técnica y administrativa, para prestar
sus servicios, para realizar la sensibilizacion con la comunidad, sobre las ofertas de servicios que la E.S.E.
brinda en la intervencién del equipo interdisciplinario, haciendo posible la facilitacion y el acceso de los
equipos béasicos que realizan la caracterizacidn y la atencion primaria en salud, en el micro territorio asignado.
La presente contratacion se establece por el término de tres meses, tiempo que se considera suficiente y
necesario para el desempefio de las actividades planeadas y que permiten a la entidad la satisfaccion de las
necesidades que se pretenden suplir con esta contratacion.
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% 2. DEFINICION TECNICA
—g El (la) Contratista se obliga a prestar sus servicios como GESTOR COMUNITARIO, en el desarrollo del
¢ proyecto: “Fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la
3 conformacion y operacién de equipos basicos en salud” y desarrollara las actividades conforme al porcentaje
A mensual de cumplimiento de las actividades que le asigne el supervisor de contrato.
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S ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y MODALIDAD DE SELECCION
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1. ANALISIS DEL SECTOR
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Los contratos estatales son todos los actos juridicos generadores de obligaciones, dentro de los cuales
expresamente se enuncia el contrato de prestacidn de servicios, visto como aquel contrato que celebran las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con su administracién o funcionamiento de la
entidad. Este tipo de contratos solo pueden celebrarse con personas naturales y/o juridicas cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente necesario. Para el efecto de celebrar este contrato, la Entidad no requiere recibir o solicitar
varias propuestas, pero si esta en la obligacidn de verificar la idoneidad y la experiencia del contratista, para
prestar eficaz y eficientemente este tipo de servicios.

2. MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA de acuerdo con el articulo 16, del Estatuto de Contratacion de la entidad, Se
contratara directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se ftrate;
entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual u operativos relacionados con actividades
operativas, logisticas o asistenciales.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por una persona natural o juridica, con
experiencia e idoneidad, condiciones que seran tenidas en cuenta como los factores de seleccién para la
prestacidn de servicios personales, profesionales y/o de apoyo a la gestién.

3. REQUISITOS DEL CONTRATISTA

Propuesta contractual

Formato Unico Hoja De La Hoja De Vida (Funcion Publica-Sigep)
Titulo Profesién, Técnico, Bachillerato- acta de grado

Dos fotocopias de Cédula

Registro Unico tributario RUT DIAN

Libreta militar si aplica

Curso Introduccién A MIPG (funcion publica)

Curso Integridad, Transparencia, Y Lucha Contra La Corrupcion (funcion publica)
Curso Humanizacién En Los Servicios De Salud

Certificado Curso IAMII

Curso de Lavado de Manos (OPS)

Curso primero auxilios psicoldgicos (plataforma Glia)

Curso agente comunitario en salud mental (plataforma Glia)
Curso en salud mental emergencias y desastres (plataforma Glia)
Certificado de Medico Ocupacional (que este habilitado ante la plataforma de REPS)
Carnet de Vacunacién Covid-19

Carne de vacunacion de Hepatitis (titulacion)

Certificado De Antecedentes Fiscales (Contraloria)

Certificacién De Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)
Certificacion De Antecedentes Judiciales (Policia)

Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas (RNMC)
Certificado REDAM

Certificado de inhabilidades por delitos Sexuales

Certificado de antecedentes profesionales

Pantallazo afiliacién SAT
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Certificacion afiliacion a ARL
Certificacion Afiliacion a Pension
Certificacion Afiliacion a Salud Contributivo

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO
DESARROLLANDO ACTIVIDADES DENTRO DEL EQUIPO BASICO PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN
SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD” EN EL
MUNICIPIO DE POTOS El contratista se compromete con el contratante a prestar sus servicios de manera
oportuna y diligente con plena independencia y autonomia.

5. OBLIGACIONES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: La Contratista se obliga con la E.S.E a cumplir las siguientes
obligaciones: 1. Obligaciones especificas: 1.- Sensibilizar a la comunidad, sobre las ofertas de servicios que
la E.S.E brinda en la intervencién del equipo interdisciplinario, haciendo posible la facilitacion y el acceso de
los equipos basicos que realizan la caracterizacion y la atencién primaria en salud. 2. Responder por la
calidad y cumplimiento de las tareas asignadas. 3.- Convocar, implementar y realizar seguimiento a espacios
de participacion social y popular por cada una de las veredas- barrios y micro territorios abordados por el
equipo. 4.- Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados por los otros
sectores. 5.- Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de salud y de otros sectores de acuerdo
con sus necesidades. 6.- Brindar educacion para la salud e informacion orientada a la promocion de la salud,
prevencion de la enfermedad, identificacién de signos de alarma y adopcion de practicas de cuidado de si
mismo, de los demas y de su entorno. 7.- Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el
tramite de afiliacion. 8.- Realizar mapeo y cartografia social de los territorios de abordaje y de primer contacto
con las comunidades de cada micro territorio, identificando los determinantes sociales. 9.- Apoyar el contacto
y acercamiento con los agentes comunitarios a fin de lograr el cumplimiento de las actividades establecidas
para el desarrollo de los equipos basicos en salud. 10.-Apoyar y acompafiar en los recorridos a los EBS
dentro del micro territorio, a fin de lograr avanzar en el desarrollo de las actividades de manera coordinada.
11.- Las demés inherentes con el objeto contractual. 2.0bligaciones Generales: B. Obligaciones Generales:
1. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos e informaciones y en general sobre todos los
asuntos y materias que lleguen a su conocimiento, con ocasién de la Prestacion de sus Servicios en la E.S.E.
2. Velar por la confidencialidad de la informacién que maneja. Dar cumplimiento al objeto del contrato,
obrando con la méaxima diligencia e idoneidad. 3.Tratar, de forma respetuosa, a las personas vinculadas
contractualmente o de forma legal y reglamentaria con la E.S.E. y a los usuarios. 4. Realizar buenas précticas
éticas tal y como lo indica el codigo de ética de la Institucion. 5. Atender las recomendaciones y sugerencias
que haga el supervisor del contrato. 6. Actuar con plena eficiencia y responsabilidad, desarrollando y/o
ejecutando las actividades compatibles con el objeto de la contratacién. 7. Conocer y actualizarse sobre la
normatividad referente a los procesos y procedimientos inherentes a la ejecucion de su profesion u oficio en
el pais. 8. Abstenerse de consumir bebidas embriagantes o sustancias alucinégenas en el sitio de trabajo, o
concurrir a él en estado de embriaguez o bajo el efecto de cualquiera otra sustancia prohibida, asi sea por
primera vez. 9. Desarrollar las demés acciones y/o actividades relacionadas con el objeto contractual que
garanticen su adecuada ejecucion que sean designadas por el Supervisor del contrato. 10. El contratista
respondera por todos y cada uno de los elementos, equipos, bienes o materiales de la Entidad que le sean
designados para el cumplimiento del objeto contractual. En caso de pérdida o deterioro por el uso irregular
de ellos, autoriza a la Entidad para que el valor del mismo, o de su reparacién, sean descontados del saldo
del valor del contrato que le adeude.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Son obligaciones del contratante las siguientes 1. Cancelar al
contratista solamente las actividades contratadas por el valor correspondiente en el término establecido. 2.
Entregar los implementos necesarios para la ejecucion del servicio. 3. Exigir la ejecucion idonea y oportuna
del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo. 4. Garantizar la existencia de apropiacién
presupuestal suficiente para cumplir con la contraprestacidn del objeto del contrato, siempre que el contratista
cumpla con la actividad signada a entera satisfaccion. 5. Se compromete para con EL CONTRATISTA a
cancelar el valor de este contrato en la forma establecido en el mismo. 6. Ejercer la supervision general sobre
el objeto del contrato. 7. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, lo cual se
cumplira a través de la evaluacion que realicen los supervisores. 8. Adelantar revisiones periddicas, a través
de los supervisores, para verificar que la ejecucidn del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas,
naturaleza a del objeto contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre la materia y
promover las acciones de responsabilidad contra LA CONTRATISTA y sus garantes, segln sea el caso. 9.
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra en desarrollo o con
ocasién del contrato cuando sea necesario. 10. Repetir contra EL CONTRATISTA o terceros por las
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia del presente contrato. 11. Las demés que se
desprenda del objeto del contrato.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Desde aprobacion de contrato en secop 2 hasta el cinco (05)
de septiembre de 2026.

7. ANALISIS DEL SECTOR

Los contratos estatales son todos los actos juridicos generadores de obligaciones, dentro de los cuales
expresamente se enuncia el contrato de prestacion de servicios, visto como aquel contrato que celebran las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con su administracién o funcionamiento de la
entidad. Este tipo de contratos solo pueden celebrarse con personas naturales y/o juridicas cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente necesario. Para el efecto de celebrar este contrato, la Entidad no requiere recibir o solicitar
varias propuestas, pero si esta en la obligacion de verificar la idoneidad y la experiencia del contratista, para
prestar eficaz y eficientemente este tipo de servicios.

8. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

%

Para efectos de establecer la cuantia del contrato, se tuvo en cuenta los precios vigentes en el mercado de
la localidad, en el cual se pudo establecer que los servicios como el requerido tienen como honorarios los
pactados en el contrato que se pretende perfeccionar, esto teniendo en cuenta las actividades y
responsabilidades que se asignan al tercero colaborador de la administracion.

La forma de pago convenida se acuerda de conformidad a que el negocio juridico es por productos y/o
actividades, de tal manera que los honorarios que se generen por cada periodo cobrado seran proporcionales
al cumplimiento del objeto contractual que se haya resefiado por el contratista y frente a lo cual el supervisor
emita su certificado de cumplimiento.

9. VALOR Y FORMA DE PAGO

viGILADO Supersalud s

VALOR Y FORMA DE PAGO:
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El valor del contrato que se derive del presente estudio previo es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y CUATRO MIL PESOS MDA/CTE ($4.334.000), suma que sera cancelada segun disponibilidad
de caja, suma que seré cancelada segun disponibilidad de caja, pagaderos en tres (03) cuotas mensuales,
las dos primeras por valor de DOS MILLONES DE PESOS MDA/CTE (2,000,000) cada una y una cuota final
por valor de TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS MDA/CTE ($334,000). Los pagos se
realizardn de acuerdo a la presentacion y cumplimiento del informe de actividades aprobadas por el
supervisor designado por la E.S.E, el pago se realizara de acuerdo a la presentacién y cumplimiento del
informe de actividades aprobadas por el supervisor designado por la E.S.E., y previa presentacién de
comprobantes de pago de aportes al SGSS de acuerdo a la normatividad vigente.

10. FINANCIACION E IMPUTACION PRESUPUESTAL
FINANCIACION E IMPUTACION PRESUPUESTAL:
La entidad se compromete a realizar los pagos que se deriven del presente estudio previo con cargo a la
vigencia fiscal 2026, de acuerdo con la siguiente Imputacion  Presupuestal:  rubro
2.4.5.02.09.005.21.1.2.3.2.27.1.1 denominado "Servicios para la comunidad, sociales y personales-Equipos
basicos", CDP No. 20260590 de fecha primero (01) de julio de 2026 que se adjunta y que hace parte integral
del presente estudio previo.

11. SUPERVISION
La supervision del contrato seré ejercida por el (Ia) Gerente de la E.S.E Centro Hospital Luis Antonio Montero.
Y contara con apoyo a la supervision por parte de Profesional de Enfermeria Coordidora EBS

12. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion de la entidad se abstiene de exigir
garantias en consideracion a: a. Que se trata de un contrato de prestacion de servicios de Apoyo profesional
ylo de apoyo a la gestion. b. Que existen mecanismos idéneos para hacer el control del contratista
como es la designacion de un SUPERVISOR que vigile la ejecucién del contrato. ¢. La posibilidad
de aplicar multas como medidas medio de encausar AL CONTRATISTA d. Que el contrato no tendra
anticipos ni pagos anticipados, esto es, el valor pactado por el servicio sera pagado por la Entidad mediante
actas parciales de pago. e. que segun el Articulo 39 del Estatuto de contratacion de la E.S.E, el valor del
contrato no excede los montos para exigir garantias en este tipo de contratos.

13.  ANALISIS DEL RIESGO
# Riesgo Tipificacion Probabilidad Impacto Cal Asignacion
1 Econdmicos Fluctuacion en los precios del mercado R Mn Rb 2
Cuando se deba suspender el contrato por causas
ajenas a la voluntad de la Entidad. R Mn Ro 2
-}_X Quando se deba suspender el cgntrato por causas R Mn Rb 1
O 2 Operacionales ajenas a la voluntad del Contratista.
)
O El Contratista no entrega oportunamente las
4 labores encomendadas debido a una dedicacion R M Rb 2
0] insuficiente.
a En contratista no cumple con calidad las
> e o R M Rb 2
3 especificaciones y obligaciones del contrato.
a En el evento de presentarse temblores,
< 3 Naturales h . ) . | Mn Rm 2
= inundaciones, lluvias, sequias.
Y]
s 4 Tecnoldgicos Falla en las telecomunicaciones. R Mn Rb 1
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Suspension de servicios publicos, R Mn Rb 1
Advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos. R Mn Rb 1
Abrev Categoria Valoracion
R Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
| Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
Probabilidad: - - -
Ps Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
Pb Probable (probablemente va a ocurrir 4
Cc Casi cierto (ocurren en la mayoria de las circunstancias) 5
. Calificacion .
Abrev Categoria Cualiativa Nonetara Valoracion
Obstruye la ejecucion del | Los sobrecostos no
| Insignificante contrato de manera | representan mas del 1% del 1
intrascendente. valor del contrato.
Dificulta la ejecucion del
contrato de manera baja, | Los sobrecostos no
Mn Menor aplicando medidas minimas | representan mas del 2
Impacto: se pueden lograr el objeto | 5% del valor del contrato.
’ contractual
Afecta la ejecucion del | Genera un impacto sobre el
Md Moderado contrato  sin alterar el | valordel contrato entre el 5%y 3
beneficio para las partes el 15%.
Perturba la ejecucion del
confrato de manera grave
c Catastrofico imposibilitando la Impacto sobrfa el veilor del 5
) . contrato en mas del 30%.
consecucion  del  objeto
contractual.
Abrev Categoria Abrev. Categoria
Calificacion: Re Riesgo Extremo Rm Medio
Ra Riesgo Alto Rb Bajo
. . Abrev Categoria Abrev. Categoria
Asignacion: 1 La Entidad 2 El Contratista
ELABORADO POR FECHA FIRMA
MILENA ELIZABETH FUERTES CHAVES . -
. L seis (06) de julio de 2026
Coordinadora Administrativa
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