E S E HOSPITAL REGIONAL DE

CHIQUINQUIRA

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

No y FECHA: 20260701-001 DE JULIO 1 DE 2026 i
ENTIDAD CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERVICIOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS DE COLOMBIA - SEMCOL

IPS S.A.S.
IDENTIFICACION: NIT. 900.746.317-6
REPRESENTANTE LEGAL: YOHANA MILENA CAMACHO PINEDA
IDENTIFICACION: C.C. 33.366.676 DETUNJA
TELEFONO/CELULAR: 3132779350
DIRECCION: CALLE 47 No. 1 - 28 BARRIO LAS QUINTAS - TUNJA - B DE TUNJA
E-MAIL: semcolips@gmail.com

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA OPERACION DE PROCESOS DE
FACTURACION, AUDITORIA MEDICA, AUTORIZACIONES, ASIGNACION DE CITAS Y REFERENCIA Y
CONTRA-REFERENCIA EN LA E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA DE CONFORMIDAD
CON LA PROPUESTA PRESENTADA.

VALOR: MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE. ($ 1.343.445.471.00)

PLAZO DE EJECUCION: DEL 1 DE JULIO DE 2026 A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR
EL PRESUPUESTO ASIGNADO.

CDP No. 347 DE 17 DE JUNIO DE 2024. VIGENCIA: 2026

RUBRO: SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD).

SUPERVISOR: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Los suscritos, de una parfe JULIANA DEL PILAR CORTAZAR MURILLO, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 46.680.219 de Chiquinquird, nombrada como gerente
mediante Decreto N° 319 del 27 de Marzo de 2024 y acta de posesidon de 1 de Abril de 2024,
actuando en nombre de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, con NIT. 820.005.389-7,
creada mediante Ordenanza 004 de Febrero 27 de 2004, quien para efectos del presente
contfrato se denominard EL CONTRATANTE, y por oira parte SERVICIOS DE ESPECIALIDADES
MEDICAS DE COLOMBIA - SEMCOL IPS S.A.S. con NIT No. 900.7446.317-6, representada
legalmente por YOHANA  MILENA CAMACHO PINEDA, identificada con la cédula de
ciudadania nUmero 33.346.676 DE TUNJA inscrita en la Cdmara de Comercio de TUNJA el 2 de
JULIO de 2014 bajo el nUmero 23104 del Libro IX, quien para efectos del presente contrato se
denominarG EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato previas las
siguientes consideraciones: 1) Que, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE
CHIQUINQUIRA, con NIT 820.005.389-7, fue creada mediante la ordenanza No. 004 del 27 de
febrero de 2004, como entidad puUblica descentralizada de categoria especial del orden
departamental, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa e
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integracion al sistema de seguridad social en salud. Estd sujeta, en lo que le sea aplicable, al
régimen juridico previsto en los Articulos 194 y siguientes de la Ley 100 de 1993, la Ley 1122 de
2007, los Articulos 59 y 76 de la Ley 1438 de 2011, y demds normas concordantes; 2) Que, de
conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1876 de 1994, en su Articulo 16, y el Articulo 195,
numeral 6 de la Ley 100 de 1993, se establece que las Empresas Sociales del Estado se rigen, en
materia contractual, por las normas del Derecho Privado, pero pueden utilizar
discrecionalmente las cldusulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de Confratacion
de la Administracién Publica EGCAP; 3) Que, la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA,
como empresa prestadora de servicios de salud, debe generar mecanismos de confratacion
que le permitan ofrecer servicios dentro de pardmetros de eficiencia, calidad y oportunidad,
de acuerdo con los estGndares establecidos en el despliegue de los componentes del sistema
obligatorio de garantia de la calidad de la atencién en salud; 4) Que, previomente se
realizaron los estudios previos presentados por la Subgerencia Administrativa y Financiera,
dependencia responsable, segin lo establecido en el Estatuto y Manual de Confratacion
Aprobados mediante Acuerdo No. 010 del 11 de Octubre del 2024 de la Junta Directiva de la
E.S.E. y la Resolucion No. 393 del 08 de Noviembre del 2024 de la Gerencia de la institucion,
respectivamente en consecuencia, se hace necesario confratar la prestacion de servicios en
forma continua y oportuna, para lo cual se procedié a gestionar una forma de contratacion,
en el marco de criterios de oportunidad, seguridad y confinvidad; 5) Que, se proyecta el
mejoramiento continuo en la prestacion de los servicios de salud, atendiendo las nuevas
exigencias y la normatividad vigente. Este proceso se desarrollard con un enfoque centrado en
los derechos de los usuarios y de la institucién, respaldado por un equipo humano altamente
calificado y comprometido con estdndares de calidad elevados, garantizando el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la Resolucion 3100 de 2019; 6) Que, sin perjuicio
del régimen aplicable a la Empresa Social del Estado Hospital Regional de Chiquinquird, a la
misma le son aplicables los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica y el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades, entre ellas las previstas en la Ley 80 de 1993 y ley 1474 de
2011; 7) Que, mediante el Acuerdo No. 012 del diecinueve (19) de diciembre de dos mil
veinticinco (2025), la Junta Directiva de la E.S.E. aprobd el presupuesto correspondiente a la
vigencia fiscal 2026; 8) Que, ante la ausencia de personal de planta, la Institucion fiene la
necesidad de contratar la prestacidon de servicios, para la operacidn de procesos de
facturacion, auditoric médica, autorizaciones, asignacion de citas y referencia y conftra-
referencia en la E.S.E Hospital Regional de Chiquinquird; 9) Que, el contratista SERVICIOS DE
ESPECIALIDADES MEDICAS DE COLOMBIA IPS S.A.S. — SEMCOL IPS S.A.S., cuenta con amplia
experiencia en el sector comercial, cumple con los requisitos legales exigidos y en atencion a lo
anterior, la Gerente ordend la celebraciéon del presente contrato con dicho contratista para el
cumplimiento del objeto contractual; 10) Que, el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del
juramento que no se encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad o
conflicto de interés y que de llegar a sobrevenirle, desde ya acepta su renuncia a la
confinuidad en la ejecuciéon del contrato. En consecuencia, la prestacion de servicios se regird
de conformidad con las siguientes cldausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. - CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA OPERACION DE PROCESOS DE FACTURACION, AUDITORIA
MEDICA, AUTORIZACIONES, ASIGNACION DE CITAS Y REFERENCIA Y CONTRA-REFERENCIA EN LA
ES.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA DE CONFORMIDAD CON LA PROPUESTA
PRESENTADA. CLAUSULA SEGUNDA- VALOR DEL CONTRATO: El valor de este Contrato es de MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE. ($1.343.445.471.00). Valor
qgue constituye el monto que percibird EL CONTRATISTA por la realizacion de las actividades
confratadas, siendo por lo tanto la Unica obligacidn econdmica que adquiere EL HOSPITAL
para con el CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: - La EMPRESA SOCIAL DEL
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de CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL CIENTO
CINCUENTA Y SIETE PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE. ($ 447.815.157.00) incluido IVA. Segun
los servicios efectivamente prestados y certificados por la supervisidn del contrato, esto una vez
certificado por parte del supervisor el cumplimento de las obligaciones descritas en el presente
contrato y presentada la respectiva Factura electronica debidamente legalizada con el pago
de los aportes correspondientes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, pension y
ARL, para que EL CONTRATANTE proceda a su cancelacion. Para ello se deberd adjuntar la
Factura electrénica y constancia de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato. Para hacer efectivo el pago se deberd tener en cuenta los valores fraidos a colacidn
en la propuesta presentada por el eventual contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Sobre el valor
total de la factura mensuadl, se descontard UN MILLON VEINTE MIL PESOS MONEDA LEGAL Y
CORRIENTE. ($1.020.000.00) por concepto de los medios de produccién {4 equipos y 5 escaner)
de acuerdo al inventario de almacén, en caso de utilizar un equipo adicional el confratista se
obliga a pagar CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE
($185.000.00) POR CADA COMPUTADOR Y CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS MONEDA LEGAL Y
CORRIENTE ($56.000.00) POR CADA ESCANER. PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA se obliga
a asumir el valor del consumo de servicios pUblicos (luz y servicios de intemet), equivalente al 8%
de lo realmente facturado por las Empresas de Servicios PUblicos, los cuales serdn descontados
por la E.S.E. de la factura presentada mensualmente. CLAUSULA CUARTA-PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucién del presente contrato serd del 1 DE JULIO DE 2026 A 30 DE SEPTIEMBRE DE
2026 Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO: Previa suscripcion del acta de inicio.
CLAUSULA QUINTA-IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato se
imputard al presupuesto del Hospital para la vigencia fiscal del 2026, Rubro 2450209001,
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD), de la Disponibilidad Presupuestal
N°. 347 DE 17 DE JUNIO DE 2026. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - En
desarrollo de lo pactado, el CONTRATISTA manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del
trabajo por desarrollar, las normas legales y protocolos que le son inherentes para ejecutar el
objeto confractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad. EL CONTRATISTA se obliga
especiaimente con el HOSPITAL a cumplir con las siguientes obligaciones: GENERALES: 1.
Cumplir con las obligaciones emanadas del objeto del presente contrato, actuando con un
alto grado de profesionalismo, responsabilidad y eficacia en la ejecucién de las tareas objeto
del confrato y conexas al mismo. 2. Responder por los elementos, bienes, informacién, etc. que
se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo
Caso, por su conservacion y uso adecuado; no obstante, el contratista deberd contar con su
propio material e instrumental y prestard sus servicios de manera independiente y autonoma,
en todo caso. 3. Devolver a la terminacién del presente contrato todos y cada uno de los
implementos referidos en el numeral anterior, de ser caso. 4. Rendir oportunamente los informes
cada vez que se le requiera para ello sobre la ejecucion y estado del contrato. 5. Informar
oportunamente al HOSPITAL sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte
el desarrollo del contrato. 6. No aceptar presiones o amenazas de quienes actlen por fuera de
la ley y comunicar oportunamente al HOSPITAL y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so
pena de que EL HOSPITAL declare la caducidad del contfrato. 7. Acreditar dfiliacion a salud,
pensidon y ARL, segin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003,
Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012. 8. Allegar dentro de los términos previstos los
documentos y garantias requeridos para la cumplida iniciacién del confrato. 9. Acatar las
orientaciones e instrucciones del supervisor. 10. No podrd subcontratar o ceder el presente
contratos sin autorizacién expresa y escrita por parte del Hospital, so pena de ferminacion
automatica del contrato. 11. Dar estricto cumplimiento al objeto del contrato de suministro; si se
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llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucidén normal del presente contrato,
el CONTRATISTA deberd informar con una antelacion minima de ocho dias a quien ejerce el
control de ejecucion de la misma, para que se surta la suspension. ESPECIFICAS: 1. El contratista
se obliga a ejecutar los siguientes procesos: 1.1. Coordinacién de Facturacion: 1.2. Gestionar y
conftrolar la liquidacion individual de servicios de salud prestados. 1.3. Consolidar y generar ia
facturacion electrénica. 1.4. Adelantar arqueos de caja diarios, periddicos y aleatorios. 1.5.
Registrar y auditar los ingresos por puntos de caja sobre consecutivo de recibos y pre facturas
individuales de servicios. 1.6. Efectuar las conciliaciones diarias con el drea de tesoreria. 1.7. El
contratfista se hard responsable por los faltantes o diferencias que se evidencien entre el dinero
qgue se recibe y el entregado en Tesoreria con el sistema de informacion. 2. Radicaciéon de
Facturacion: 2.1. Registrar y radicar la totalidad de las facturas a los diferentes pagadores de los
servicios de salud, en los tiempos establecidos en la norma o en la relacidén contractual, salvo
situaciones de fuerza mayor. *Llevar la trazabilidad de la facturacion radicada y establecer
planes de mejora efectivos para lograr radicar o pendiente dentro de la vigencia del contrato.
2.2. Efectuar informe frazabilidad y andlisis retrospectivo de la produccion efectuando
comparativos con la radicacidon de existir diferencias intervenirias si es pertinente. 2.3. La
radicacion de la facturacion debe efectuarse mensualmente dentro de los términos
establecidos en Ia Ley y la fotalidad de la misma generada en el mes. 2.4. El contratista
garantizard la radicaciéon efectiva ante ADRES con la respectiva certificacidon por giro a la E.S.E.
de las reclamaciones con cargo al Sistema General de Seguridad en Salud. 3. Auditoria de
facturacién: 3.1. Realizar diariamente la respectiva auditoria administrativa de las liquidaciones
individuales de 1os servicios de saiud prestados a los pacientes en la ES.E. 3.2. Verificar el
cumplimiento total de facturacidn en los soportes anexos a las liquidaciones individuadles,
tarifarios utilizados en la liquidaciéon de servicios en caja y demds datos de registro de servicios
de salud. 3.3. Consolidar la Facturacién por cobrar para cada Entidad Administradora de
Pianes de Beneficios (EAPB), aplicando planes de mejoramiento que permitan disminuir a cero
las devoluciones. 3.4. El resultado del proceso de facturacion se verd reflejado en las glosas y
devoluciones las cuales deben tener tendencia a la baja, para o cual el contratista debe
garantizar que la factura se acompane de todos los soportes que son pertinentes para que las
ERP hagan el reconocimiento de dicha facturacion. 4. Apoyo auxiliar en facturacion: 4.1.
Adelantar la bUsqueda y agilizacion de soportes y evidencias de la atencidn en salud las cuales
se deben anexar a la liquidacién de servicios individuales para el respectivo pago por el
asegurador. 5. Armado de cuentas y generacidn del Registro Individual de Prestaciones de
Salud (RIPS): 5.1. Adelantar ia auditoria administrativa de las liquidaciones individuales de los
servicios de salud prestados a los pacientes en la E.S.E. 5.2. Verificar el cumplimiento total en los
soportes anexos a las liquidaciones individuales y tarifarios utilizados en la liquidacién de
servicios en caja y demds datos de regisiro de servicios de salud. 5.3. Consolidar la facturacion
por cobrar para cada Enfidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB). 5.4. El contratista
deberd responder por la aceptaciéon de glosas administrativas por falta del debido cuidado y
diligencia en los soportes de la facturacién radicada. é. Liquidacién servicios de Promocion y
Prevencion de Salud (PYP): é.1. Efectuar la liquidacion de servicios de salud producidos por
concepto de la prestaciéon de servicios y actividades de Promociéon de Saiud y Prevencion de
la Enfermedad. 7. Liquidacién servicios de consulta externa: 7.1. Readlizar la liquidacion de los
servicios de salud, consultas y procedimientos electivos de baja y mediana complejidad,
producidos en la Unidad de Gestion Integral del Riesgo de Consulta externa. 8. Liquidacion
servicios de cirugia, sala de partos y hospitalizacidon: 8.1. Liquidar los servicios de salud
producidos en cirugia, sala de partos, hospitalizacion, facturacion de pediatria y admision de
pediatria, procedimientos programados, en tiempo de registro real en cada camay en caja. 9.
Liguidacioén servicios de urgenciaos: 9.1. Liquidar los servicios de salud, consulta y procedimientos,
producidos en la Unidad de Gestion Integral del Riesgo de Urgencias durante las 24 horas de
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cada dia. 9.2. El contratista responderd por la verificacién de derechos y la gestion de dfiliacion
fransaccional para garantizar el pagador. 9.3. El contratista garantizard el cumplimiento del
procedimiento establecido en la Resolucion 3047 de 2008 y Decreto 4747 anexando todos |os
soportes respectivos. 9.4. En caso de los particulares el contratista efectuard prefactura una vez
sea definida la conducta incluyendo las atenciones previas a la misma e informard al usuario su
calidad de particular y la obligacidon de efectuar el pago los servicios prestados. 10. Asistencia
de facturacién: 10.1. Clasificar y organizar los recibos de caja, asi como comparar los mismos
con los consolidados. 10.2. Verificar los consecutivos de los recibos de caja. 10.3. Radicar las
facturas. 10.4. Informar sobre cualquier anomalia en los recibos de caja. 10.5. Elaborar la UFA de
facturacion. 10.6. Organizar la correspondencia de la UFA y demds actividades que requiera la
coordinacién de la unidad. 11. Asistencia a la auditoria médica: 11.1. Desarrollar las funciones
propias de la gestion de archivo de Auditoria Médica. 11.2. Extender actas, dar fe de los
acverdos y custodiar los documentos de oficina. 11.3. Adelantar la oportuna asistencia y
coordinacién de la agenda de la Auditoria Médica. 11.4. Elaborar informes, presentaciones y
correspondencia. 11.5. Gestionar oportunamente las citas de conciliacion de glosas con las ERP
preparando los soportes necesarios que garanticen el levantamiento de la glosa y el
reconocimiento del valor facturado. 11.6. Efectuar la retroalimentacién semanal de los
conceptos de glosa susceptibles a corregir al proceso de facturacion. 11.7. Realizar auditoria
concurrente que permita disminuir la glosa administrativa y por pertinencia. 12. Gestidén de
devoluciones administrativas: 12.1. Dar contestacion a las devoluciones de facturacidon hechas
por parte de los pagadores de servicios, revisando la historia clinica y complementando con los
respectivos soportes, para posteriormente radicar nuevamente la factura al respectivo
pagador. 13. Auditoria de cuentas: 13.1.Adelantar la evaluacién sistemdtica de la facturacion
de servicios de salud, con el objeto de idenfificar y solucionar irregularidades en el desarrollo
de los contratos celebrados entre las IPS y las diferentes Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios (EAPB) confratantes, relacionados con las prestaciones y facturaciéon indebida de
servicios referente a autorizaciones, derechos contractuales de servicios, merito clinico del
servicio prestado, servicios no prestados y liquidacion de salud incorrecta. 14. Auditoria médica
concurrente consulta externa: 14.1. Evaluacion, andlisis y recomendaciones del mejoramiento
de los aspectos técnicos, cienfificos y humanos relacionados con los procesos de valoracion,
diagnéstico y conductas dedicadas para garantizar la atencidon al usuario del drea de
urgencias con base en la normatividad vigente del Sistema de Seguridad Social en Salud. 14.2.
El contratista se obliga a disponer de un facilitador en el digiturno que ayude al usuario y lo
oriente. 15. Auditoria médica concurrente urgencias: 15.1. Evaluar, analizar y recomendar el
mejoramiento de aspectos técnicos, cientificos y humanos relacionados con los procesos de
valoracidn, diagnoéstico y diferentes conductas dedicadas a garantizar la atencién al usuario
en el Grea de urgencias con base en la normatividad vigente del Sistema de Seguridad Social
en Salud. 16. Auditoria médica concurrente hospitalizacién: 16.1. Evaluar, andlizar y
recomendar el mejoramiento de aspectos técnicos, cientificos y humanos relacionados con los
procesos de valoracién, diagnéstico y conductas dedicadas a garantizar la atencién al usuario
en drea de hospitalizacion con base en la normatividad vigente del Sistema de Seguridad
Social en Salud. 17. Auditoria médica concurrente cirugia y sala de partos: 17.1. Redlizar la
respectiva evaluacion, andlisis y recomendaciones para mejoramiento de los aspectos
técnicos, cientificos y humanos relacionados con los procesos de valoracion, diagnéstico y
conductas dedicadas a garantizar la atencidn al usuario del drea de salas de cirugia y de
partos, con base en la normatividad vigente del Sistema de Seguridad Social en Salud. 18.
Auditoria financiera: 18.1. Efectuar el seguimiento y evaluacion a las razones de equilibrio entre
el gasto causado de los servicios frente a los ingresos facturados y reconocidos. *Analizar la
composicion del costo y el gasto, las ventas, la liquidez y el mejoramiento del reconocimiento
de los servicios. 19. Presentar el respectivo informe al supervisor, sustentado en la correcta
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medicion de indicadores, asi como el cumplimiento de las actividades del Plan de Accidén y de
las actividades descritas en la Matriz de Riesgo de la entidad con el propdsito de que se evalie
el cumplimiento y efectivo resultado de los mismos. Este debe contener la trazabilidad de la
facturacion por cada entidad responsable de pago en ambos regimenes. 20. El contratista se
obliga a redlizar el cierre de las admisiones méximo a los 60 dias excepto los casos que tengan
justificacién. 21. El contratista se obliga a realizar la digitalizacién total de la facturacién con los
soportes correspondientes completos mes a mes. 22. Readlizar el informe mensual de la
facturaciéon correspondiente a cada Empresa Prestadora de Salud. 23. Presentar los respectivos
informes en forma fisica y magnética, a través de correo electronico en formato EXCEL. 24.
Digitalizar la totalidad de la facturacidn efectuada, la cual debe contener archivos de
seguridad, y presentarla con el respectivo informe mensual, con el fin de demostrar los
resultados obtenidos en esta actividad. 25. Desarrollar el proceso de facturacion asi; 25.1.
Adelantar el seguimiento a las facturas desde su generacién, recepcion y el proceso de pre -
auditoria de cuentas, finalizando con la radicacion en la entidad responsable de pago. 25.2.
Establecer el mecanismo apropiado para efectuar la medicién de tiempos de entrega desde
los facturadores a los diferentes niveles de control. 25.3. Controlar la facturacidén desde la
generacion, hasta la entrega final. 25.4. Agilizar los procesos de traslados de facturas entre los
usuarios de la Institucién. 25.5. Actualizar diariaomente el estado de factura {(anulada, radicada)
de acuerdo a informes generados desde el aplicativo de la entidad. 25.6. dentificar las
facturas pendientes por enfrega, auditoria y radicacién. 26. El contratista se obliga a pagar a la
E.S.E. el valor de UN MILLON VEINTE MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($1.020.000.00) por
concepto de los medios de produccion (4 equipos y 5 escdner) de acuerdo al inventario de
almacén, en caso de utilizar un equipo adicional el contratista se obliga a pagar CIENTO
OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($185.000.00) por cada
computador y CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($56.000.00) por cada
escdner. 27. El CONTRATISTA se obliga a asumir el valor del consumo de papeleria y fotocopias
requeridas para el desarrollo del contrato. 28. El CONTRATISTA se obliga a asumir el valor del
consumo de servicios pUblicos (luz y servicios de internet), equivalente al 8% de lo realmente
facturado por las Empresas de Servicios PUblicos, los cuales serdn descontados por la E.S.E. de
la factura presentada mensualmente. 29. Asumir, reconocer y pagar dentro de los plazos
establecidos por la ley, las acreencias salariales y prestacionales, asi como los aportes
parafiscales contraidos con el personal que contrate la empresa para e! desarrollo del objeto
contractual. 30. Afiliar al personal confratado al Sistema General de Seguridad Social y
presentar los aportes realizados dentro de los plazos definidos en el ordenamiento juridico. 31. El
representante legal actuard ante las autoridades judiciales y/o administrativas en cualquier
proceso judicial o extrajudicial que resulte como consecuencia de las actividades
desarrolladas por su personal, dentro de las instalaciones del Hospital. 32. Disponer del personal
gue cumpla con las competencias, habilidades y requisitos minimos exigidos por la institucion.
33. Contar con la reserva de recurso humano para proveer las vacancias que se presenten en
caso de ausencia de algunos de los colaboradores (licencias, incapacidad de cualquier
origen, retiro, etc.) con el fin de no alterar la prestacion del servicio. 34. Notificar con la debida
anficipacién al Hospital, los cambios de personal para la prestacion del servicio sin que ello
represente perdida de la autonomia que es propia del contratista. 35. Controlar y verificar que
el personal cumpla con los protocolos de atencidn establecidos por la Institucion. 36. Adherirse
al Plan de Saiud Ocupacional vigente en la Institucion, incluyendo los manuales de
bioseguridad. 37. Redlizar periddicamente en conjunto con el Hospital, la evaluacion de las
actividades y objetivos logrados por el personal. 38. Disehar mecanismos que permitan el
control de los resultados de cada uno de procesos, de tal manera que se evidencien las
tendencias durante la ejecucion del contrato y la consolidacidon de dicha informacion, que
generen valor para la toma de decisiones. 32. El CONTRATISTA debe asumir el valor del envid de
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la correspondencia valor que se descontard de la factura mensual presentada. 40. El
CONTRATISTA se obliga a implementar cajas de seguridad en drea de facturacién o donde se
anejan los recursos, de igual forma debe entregar un base a cada facturador para que alinicio
de cada jornada se cuente con dinero para entregar vueltas. 41. El CONTRATISTA recibird el
inventario en comodato y lo mantendrd en buen estado. 42. El CONTRATISTA deberd presentar
los informes del Plan de desarrollo, Plan Operativo Anual y el MIPG. 43. Disponer del talento
humano administrativo para el drea de referencia y contrarreferencia, informar a la supervisiéon
el comportamiento del proceso con indicadores y tendencias de cantfidad de pacientes
referidos y contra referidos a ofras instituciones por causa y especialidad. 44. Los medios de
produccion los debe disponer el contratista de tal manera que el soporte tecnoldgico tenga la
capacidad y agilidad para la ejecucion de los procesos contratados que se requieren. 45. El
conftratista debe disponer de un coordinador que serd el enlace entre la empresa y el hospital,
sin que dicha persona genere ningun costo adicional al hospital ni tampoco se pierda la
autonomia que es propia del contratista con el personal que contrata para la ejecucion del
proceso. 46. EL OPERADOR deberd garantizar licencias activas y vigentes de antivirus no
gratuito que cumpla con estdndares de proteccidon antimalware, control de contenido, control
de dispositivos, network defense, web y aplicativos, en los equipos de coOmputo y/o servidores
que tenga a disposiciéon en el desarrollo del servicio en la E.S.E Hospital Regional Chiquinquird.
47. EL OPERADOR deberd garantizar que el software utiizado en el desarollo de sus
actividades, en la creacion, enfrega de informaciéon y procesamiento de datos a su cargo serd
compatible, tendrd interoperabilidad con el software que se encuentra a disposiciéon de la ESE.
48. El contratista se obliga a contar con el siguiente personal:

PROCESO SUBPROCESO DESCRIPCION

Auditoria administrativa de las liquidaciones
individuales de los servicios de salud
prestados a los pacientes en la ESE.
Verificacién del cumplimiento total en los

PUNTOS DE | DISPONIBILIDAD
COBERTURA | /HORARIO

ARMADO pE | Armado de .guentgs soportes  anexos las liquidaciones | . LUNES A
CUENTAS Lipacneraclon @ lindividuales, tarifarios  utilizados en  la VIERNES 1092
liquidacién de servicios en caja y demas
datos de registro de servicios de salud.
Consolidado de cuentas por cobra para cada
EAPB.
Realizar el monitoreo y control del area de
ésgﬁTDES DE t{l(ie?]rtasarmado de armado de cuentas, teniendo en cuenta|1 \L/}JENREI\JSESWZ A

tiempos y movimientos
Realizar el apoyo para la digitalizacién de los

o soportes y documentacién que hacen parte
ARMADO DE | Digitalizacién de la de la factura teniendo en cuenta organizar | 4 LUNES A

CUENTAS Informacion sistematicamente a través del aplicativo VIERNES 728
implementado por SEMCOL
. Ejecucioén de labores auxiliares de oficina y de
ASIGNACION DE | Auxiliar . . A X LUNES A
e . apoyo administrativo en las diferentes areas | 11
CITAS administrativo SIAU de la empresa, Confirmacién agenda SABADO 2002
Desarrollo de las funciones propias de la
gestion de archivo de Auditoria Médica,
extender actas, dar fe de los acuerdos y LUNES A
AUDITORIA Aucxiliar de auditoria | custodiar los documentos de oficina. [ 5 VIERNES 910
Asistencia y coordinacién de la agenda de la
Auditoria Médica, elaboracién de los informes,
presentaciones y correspondencia.
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AUDITORIA

Auditoria de cuentas

Evaluacién sistemética de la facturacién de

servicios de salud, con el objeto de identificar
y solucionar irregularidades en el desarrollo
de los contratos celebrados entre IPS y las
diferentes EAPB contratantes, relacionados
con las prestaciones y facturacién indebida de
servicios en lo referente a autorizaciones,
derechos contractuales de servicios, merito
clinico del servicio prestado, servicios no
prestados, liquidacién de salud incorrecta.

LUNES A
VIERNES OPS

AUDITORIA

Auditoria medica
concurrente

Evaluacion, analisis y recomendaciones del
mejoramiento de los aspectos técnicos,
cientificos y humanos relacionados con los
procesos de valoracién, diagndstico vy
conductas dedicadas para garantizar |a
atencién al usuario del area de urgencias con
base en la normatividad vigente del Sistema
de Seguridad Social en Salud

LUNES A
VIERNES OPS

AUTORIZACIONES

Auxiliar de
autorizaciones

Revisién de los cédigos de autorizacién y
documentos relacionados con el proceso
efectivos para realizar el posterior cobro a las
distintas ERP

LUNES A
VIERNES 728

AUTORIZACIONES

Lider de Urgencias
Autorizaciones

Control y monitoreo desde la admision al
servicio de urgencias del usuario hasta la
solicitud de servicios adicionales derivados de
la atencién inicial y posterior al proceso de
urgencias.

LUNES A
VIERNES 182

FACTURACION

Gestion de
devoluciones
administrativas

Contestar devoluciones de facturacion hechas
por parte de los pagadores de servicios,
revisando historia clinica y complementando
con los respectivos  soportes; para
posteriormente radicar nuevamente la cuenta
al respectivo pagador.

LUNES A
VIERNES 728

FACTURACION

Lider Preauditoria
de cuentas

Monitoreo y control a la Evaluacion
sistematica de la facturacion de servicios de
salud, entrega de informes de acuerdo a la
revision y presentacion de fallas.

LUNES A
VIERNES 182

FACTURACION

Coordinador de
facturacion

Gestion y control de la liquidacién individual
de servicios de salud prestados, consolidado
y generacion de cuentas por cobrar. Arqueos
de caja diarios, periodicos y aleatorios.
Registro y auditoria de los ingresos por
puntos de caja sobre consecutivo de recibos y
pre facturas individuales de servicios

LUNES A
VIERNES 182

FACTURACION

Admision de
pacientes

Verificacion de derechos en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud y
demas Administradores de planes de
beneficios y diligenciamiento inicial de la
valoracion de triage en lia Unidad de
urgencias. Apoyo operativo a los procesos de
liqguidacién de cuentas, autorizaciones Yy
referencia y contrarreferencia.

LUNES A
DOMIGO 728

FACTURACION

Asistente de
Facturacion

Registro, programacion, organizacion, Yy
radicacion de cuentas a radicar a los
diferentes pagadores de los servicios de
salud, de acuerdo al tiempo de expedicion por
parte de facturacién y fechas de radicacién
establecidas en la normatividad.

LUNES A
VIERNES 182

FACTURACION

Liquidacion de
laboratorio y
radiologia

Liquidacién de servicios de salud producidos
por el operador externo contratado para el
proceso de radiologia y laboratorio clinico

LUNES A
SABADO 182

FACTURACION

Lider consulta
externa

Control, monitoreo y auditoria administrativa
en la liquidacion de los servicios de salud,
consultas y procedimientos electivos de baja
complejidad producidos en Consulta externa

LUNES A
VIERNES OPS

FACTURACION

Liquidacién de

Liquidacion de los servicios de salud,

LUNES A
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Hservicios de sede el | consultas y procedimientos electivos de baja VIERNES 364
Sucre complejidad producidos en Consulta externa
Liquidacién Liquidacion de los servicios de salud,
imi i j LUNES A
FACTURACION servicios de consultas y procedimientos electivos de baja 6

y mediana complejidad, producidos en la UEN SABADO 1092
Consulta externa.

Liquidacion de servicios de salud producidos

consulta externa

Liquidacion en la UEN Hospitalizacion y la UEN LUNES A
FACTURACION servicios de | Quiréfanos y sala de partos (procedimientos | 4 SABADO 728
hospitalizacion programados), en tiempo de registro real en
cada camay en caja.
Liquidacién Liquidacion de los servicios de salud, consulta LUNES A
FACTURACION servicios de |y procedimientos, producidos en la UEN|6 DOMINGO 1092
urgencias Urgencias, Durante las 24 horas de cada dia.

Realizar el apoyo para la programacién de los
procedimientos quirtrgicos, asi como |la
Programacién  de | presentacion de informes y demas en relacién LUNES A
cirugias con las actividades del cargo. Desarrollo de VIERNES 182
actividades encaminadas al registro de recién
nacidos

Auditoria administrativa de las liquidaciones
individuales de los servicios de salud
prestados a los pacientes en la ESE.
Auditoria  de | Verificacion del cumplimiento total en los LUNES A
VIERNES 910

FACTURACION

Pre
FACTURACION facturacién soportes anexos las liquidaciones

individuales, tarifarios utilizados en Ia
liquidacion de servicios en caja y demas
datos de registro de servicios de salud.
Recepcionar las remisiones enviadas de los
. icipios de la r ramitar | erencias
Asistentes municipi e edyt tar las refi c

REFERENCIA Y | administrativos para enviadas desde el hospital garantizando su LUNES A

: rtuna gestion con los profesionales | 4
CONTRAREFERENCIA | Referencia y | Oporuna . : DOMINGO 728
contrareferencia asistenciales, asi como los distintos tramites

para brindar accesibilidad a los usuarios que

requieran el servicio.

Coordinar las actividades del proceso de
referencia y contrareferencia realizando la

REFERENCIA Y Lider de Referencia | trazabilidad de los indicadores que permiten

CONTRAREFERENCIA

establecer un patrén y  encontrar

oportunidades de mejora

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL-. El HOSPITAL se obliga especialmente a: 1)
Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los servicios que el CONTRATISTA haya prestado. 2) Pagar los honorarios
en forma oportuna. 3) Suscribir las actas y documentos que se requieran para la adecuada
ejecucion contractual. 4) Ejercer la supervision del contrato para asegurar la ejecucién iddnea
y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo. §) Cumplir y hacer
cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato vy en los documentos que de él
forman parte. 8) Proporcionar al CONTRATISTA la informacién que requiera para la adecuada
ejecucion del objeto confractual. CLAUSULA OCTAVA.- FUNCIONES DEL SUPERVISOR: La
vigilancia, seguimiento y verificacién Administrativa, Técnica, Financiera y Legal del presente
contrato por parte del HOSPITAL, serdn ejercidos a través de un supervisor y sus funciones serdn
las que apliquen segun el caso y el objeto del contrato, previstas en el Manual del Hospital
adoptado mediante Resolucion No. 393 del 08 de noviembre de 2024. 1. Funciones
Administrativas: 1) Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que se
requiera a fin de contar con el maximo de informacién sobre el origen del contrato. 2)
Establecer mecanismos dgiles y eficientes para el desarrollo de la supervisiébn a su cargo. 3)
Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del objeto
contractual. 4) Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el
contratista durante la ejecucidn del contrato, de tal forma que la ES.E intervenga
oportunamente frente a las solicitudes presentadas. 5) Organizar la informacion y documentos
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generados durante la ejecucidn del contrato, manteniéndola a disposicion de los interesados y
enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la dependencia correspondiente. 6)
Coordinar con las dependencias de la ES.E. que tengan relacidn con la ejecucion del
contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. 7) Definir los cronogramas que se
seguirdn durante el trdmite de las etapas contractual y post-contractual. 8) Integrar los comités
a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su funcionamiento, dejando
constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones que se adopten. 9)
Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el contratista, de forma procurando
soluciones agiles y oportunas a los inconvenientes generados durante la ejecucion del
contrato. 10) Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de
personas externas a las areas de influencia del contrato. 11) Procurar que por causas atribuibles
a la E.S.E. no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, no se rompa el equilibrio financiero del
contrato. 12) Programar y coordinar con quien sea necesario, reuniones periddicas para
analizar el estado de ejecucion y avance del contrato. 13) Presentar informes sobre el estado
de ejecuciéon y avance de la ejecucion contractual, con la periodicidad que se requierq,
atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su ejecucion. 14) Exigir el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables. 15) Adelantar cualquier ofra actuacion administrativa necesaria para la correcta
administraciéon del contrato. 2. Funciones Técnicas: 1) Verificar y aprobar la localizacién de los
frabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el confrato, igualmente
constatar - segun el caso - la existencia de planos, disenos, licencias, autorizaciones, estudios,
cdlculos, especificaciones y demds aspectos técnicos que estime necesarias para suscribir el
acta de iniciacion y la ejecucion del objeto pactado. 2) Verificar que el contratista suministre y
mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad pactadas
inicialmente y exigir de manera justificada su reemplazo cuando fuere necesario. 3) Estudiar y
decidir los requerimientos de cardcter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En
caso de requerirlas deberd solicitar los ajustes a los contratos, aportando la documentacion
requerida para el efecto. 4) Confrolar el avance del confrato con base en el cronograma
previsto y recomendar los gjustes a que haya lugar. 5) Inspeccionar permanentemente la
calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, servicios, insumos y productos; ordenar vy
supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos. é) Readlizar las
justificaciones técnicas o econdmicas a que haya lugar y que se requieran durante las etapas
confractuales y pos confractual o en los requerimientos que para el efecto formuie la
dependencia interesada. 7) Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas
y procedimientos previstos para la ejecucion de las actividades contractuales y post-
contfractuales. 8) Verificar las entregas de los bienes o la prestacidon de los servicios, de
conformidad con lo establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y
justificacién escrita respectiva. 9) Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las
preguntas formuladas por los organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o
particular facultado para ello, y someterios a la aprobacién de la Secretaria General. 10)
Verificar, en aplicacién de la cldusula de reversion, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro a
la ES.E. de los equipos, elementos y documentos suministrados por la entidad territorial; y
constatar su estado y canfidad. 11) Abrir y llevar el libro o bitGcora para registrar en él las
novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del contrato. 12) Lievar a
cabo las demds actividades técnicas conducentes al desarrollo del objeto contractual,
conforme con los requerimientos técnicos pertinentes. 13) Certificar el cumplimiento del
contrato en sus diferentes etapas de ejecucion. 3. Funciones Financieras: 1) Verificar que el
conirato esté debidamente soportado con 1os recursos presupuestales requeridos y en ese
sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los cerfificados de
disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera. 2) Revisar y aprobar las facturas y/o
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cuentas de cobro presentadas por el confrafista. 3) Velar por la corecta ejecucidn
presupuestal del contrato. 4) Verificar que los frabajos o actividades adicionales que impliquen
aumento del valor del confrato cuenten con la debida justificacién técnica y el respaldo
presupuestal y juridico correspondiente. 5) Verificar, de conformidad con los medios legalmente
permitidos para el efecto, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema
de Seguridad Social Integral a cargo del contratista cuando a ello hubiere lugar. 6) Verificar el
adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual y
pos contractual. 4. Funciones de Cardcter Legal: 1) Una vez suscrito el confrato, verificar y exigir
que se otorguen las garantias exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes segun lo
pactado. 2) Promover el oportuno ejercicio de las facultades y prerrogativas extraordinarias y
mecanismos de apremio previstas en la ley. 3) Segun el caso, verificar que los subcontratos
estén debidamente aprobados. 4) Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o
modificaciones a los contratos. 5) Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que
se generen con relacidon al contrato suscrito. 6) Estudiar y andalizar las reclamaciones que
presente el contratista y hacer las recomendaciones a que haya lugar. 7) Suscribir todas las
actas que se produzcan con ocasidn de la ejecucion del contrato. 8) Preparar en conjunto con
el contratfista el acta de liquidacion del contrato o proyectar dicha liquidacién unilateral
cuando las condiciones asi o ameriten. 9) Velar por el oportuno trdmite de las solicitudes y
peticiones que hagan los particulares o las auforidades en relacién con el desarrollo del
conirato. 10) Verificar que la ejecucidon contfractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia
del confrato, y de acuerdo con los valores establecidos. 11) Informar oportunamente la
ocurrencia de cualquier hecho que pueda dar origen a la toma de acciones de tipo
contractual y/o aplicacidn de sanciones y, en general, al inicio y desarrollo de las actividades
judiciales o extrajudiciales respectivas. 12) Informar a la E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquira
las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta fransparente y ética de los
servidores publicos y contrafistas. El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en el
presente numeral deberd ser informado por el ordenador de gasto a la oficina de control
interno disciplinario o a la Procuraduria General de la Nacidn para los fines pertinentes, asi
como a la Secretaria General en traténdose de interventoria o supervisién ejercida por personal
externo. CLAUSULA NOVENA- GARANTIA: El CONTRATISTA, prestara garantia Unica a favor de la
E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, que avalara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del presente contrato en una Compaiia de seguros legalmente autorizada por la
Superintendencia Financiera dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscripcion del
conftrato, las cuales corresponden a las siguientes: 1. CALIDAD DEL SERVICIO. Para asegurar a la
E.S.E. por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Serd exigible en
cuantia equivalente al 20% del valor total pactado con vigencia igual a la del contrato seis
meses mdas. 2. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para amparar a la ES.E. de los perjuicios
derivados de: A. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; B. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al confratista; C. Los dafios imputables al contratista por entregas
parciales segun el objeto del contrato y D. El pago del valor de las multas y de la cldusula penal
pecuniaria. Serd exigible en cuantia equivalente al 20% del valor total pactado con vigencia
igual a la del contrato seis meses mds. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES
E INDEMNIZACIONES LABORALES. Para cubrir a la E.S.E. de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de 1a contratacion del
personal utilizado en el teritorio nacional para la ejecucidon del contrato amparado. Serd
exigible en cuantia equivalente al 20% del valor total pactado con vigencia igual a la del
contrato y tres afios mds. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. En cuantia
equivalente al 20% del valor total pactado y en ningUn caso inferior a doscientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicion de la pdliza con
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vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Sin necesidad de
requerimiento previo del HOSPITAL, el CONTRATISTA deberd reponer las garantias cuando el
valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. En caso contrario, el HOSPITAL
podrd aplicar la multa por incumplimiento y hard efectivo el amparo de cumplimiento. De igual
manera, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato, se prorrogue su vigencia
o se modifiquen sus condiciones, el CONTRATISTA deberd ampliar, prorogar o modificar las
garantias. CLAUSULA DECIMA- INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al
HOSPITAL ante cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, o con ocasidn de maias practicaos
imputabies al contratista o cualquier oira causa que se derive de su actuar y que conlleve a la
posibilidad de responsabilidad contractual o exiracontractual directa relacionada con el
confrato que aqui se suscribe. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: SOlo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito las partes podran suspender la
ejecucidn del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hard constar en acta
que suscribirdn el CONTRATISTA y el supervisor; en la misma se consignardn clara vy
detalladamente las razones de la suspensidn y el plazo de la misma, asi como la obligaciéon de
EL CONTRATISTA de prorrogar la vigencia de la garantia Gnica por un término igual al de la
suspension. Bl término de suspensidn no se computard para efectos del plazo extintivo. Expirado
el plazo de la suspensidn, el confrato se reiniciard dejando constancia del hecho en el acta
correspondiente, la cual se diigenciard en la misma forma que el acta de suspension.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATOS: EI Contrafista no podrd ceder o
subcontratar en todo o en parte el contrato sin previa autorizacion escrita de EL HOSPITAL.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Entiéndase incorporadas al presente
contrato las cldusulas excepcionales de terminacién, modificacidn, interpretacion, unilaterales,
caducidad, y reversiobn contenidas en la ley 80 de 1993 y normas complementarias vy
reglamentarias, las cuales podrdn ser impuestas por la E.S.E previo agotamiento del debido
proceso. PARAGRAFO: Para efectos sancionatorios o imposicion de multas, o declaratoria de
incumplimiento con el propdsito de hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria pactada en el
contrato, se garantizard el debido proceso, fin para el cual se atenderdn ias formalidades y el
procedimiento previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MULTAS: En caso de incumplimiento el HOSPITAL podréd
imponer al CONTRATISTA multas sucesivas hasta por el 2% del valor del contrato por cada dia
de incumplimiento sin exceder el 20% del valor total pactado. Las multas sdlo podrdn imponerse
mientras se halle pendiente la ejecucidn de la obligacidén u obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante resolucidn motivada susceptible de impugnar
mediante el recurso de reposicion, de conformidad con el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. EL
HOSPITAL impondrd la multa, la cual se hard exigible mediante la aplicacion de mecanismos de
compensacion de las sumas que EL HOSPITAL adeude al CONTRATISTA, o haciendo efectiva la
garantia Unica vy, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiccion coactiva o jurisdiccion
competente. De las multas y demds sanciones se informard a la Cdmara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacién y demds entidades o registros en materia de coniratacion
estatal, segun en ellas se disponga. PARAGRAFO: La causacion o exigibilidad de las multas no
exonerard al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la
terminacion del confrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso
de incumplimiento total o parcial o el cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste deberd pagar
a titulo de cldusula penal pecuniaria un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del conirato. EL HOSPITAL hard efectiva la cldusula penal pecuniaria, mediante acto
administrativo que declarativo de incumplimiento y su exigibilidad se cumplird mediante la
aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas que EL HOSPITAL adeude al

Area Juridica

Proyecté: CRISTIAN gMIE.O SAAVEDRA URIBE Revisd: MYRMANY AMALIA REYES PENA Revisé: MANUEL FERNANDO GONZALEZ CRUZ
ASESOR JURIDIC! C COORDINKRIRAOEICINA JURIDICA ASESOR JURIDICO EXTERNO

Con hechos, cuidamos tu vi desEHospital Regional de Chiquinguira

Camera 13 No. 18-60
B Tel. 311 452 7877

Http://www.hospitalregionalchiguinquird.gov.co




£ 8 E HOSPITAL REGIONAL DE

CHIQUINQUIRA

jurisdiccion coactiva o acudiendo a la jurisdiccion competente. PARAGRAFO - El procedimiento
para la imposicion de la multa, clausula penal, caducidad, etc., se hard de conformidad con lo
previsto en el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD DE LOS ESTUDIOS: Serdn de propiedad del HOSPITAL los resultados
de los estudios, investigaciones y en general los informes, conceptos y trabagjos realizados para
cumplir el objefo de este contrato. EL CONTRATISTA no podrd hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita del HOSPITAL
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos que El
HOSPITAL suministre a EL CONTRATISTA, lo mismo que aguellos que sean adquiridos con cargo al
contrato, de ser el caso, deberdn ser reintegrados a El HOSPITAL a la terminaciéon del contrato o
cuando éste los solicite, en buen estado, salvo el deterioro normal causado por el uso legitimo.
El valor de cualguier faltante que se presente a la terminaciéon de los servicios serd desconfado
de las partidas que le adeude El HOSPITAL al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién laboral alguna entre
el HOSPITAL y EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y
de ningUn tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el presente contrato. CLAUSULA
DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la
gravedad del juramento, el cual se enfiende prestado con la aceptacidn del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en el ordenamiento juridico. CLAUSULA VIGESIMA.- ADICIONES: El valor total de las adiciones
que se convengan por razones plenamente justificadas se sujetard a lo establecido en el
Estatuto de Contratacién aprobado mediante Acuerdo 010 del 11 de octubre de 2024.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: la liquidacién del confrato se
efectuard de manera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del
término de ejecucion, en caso de no lograrse consenso en dicho plazo, la E.S.E. podrd liquidarlo
unilateraimente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento del plazo antes indicado
mediante acto administrativo motivado. Pardgrafo: De conformidad con el Articulo 217 del
Decreto 019 de 2012, no serd necesaria la realizacién de liguidacion en los contfratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion que realice la ES.E., y que su ejecucion se
realice de acuerdo a lo pactado iniciaimente en su lugar la enfidad realizard un acta Final.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este confrato se dard por
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b).
Por terminacidn unilateral. ¢). Por agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo
pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, se dejard constancia
de ello enlarespectiva acta suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: En cualquiera de los
eventos de terminacién, se procederd a la liquidacién del contrato y sdlo habrd lugar al pago
de los servicios efectivamente prestados por el CONTRATISTA. PARAGRAFO TERCERO: En caso de
que surjan denuncias creibles y comprobadas de acoso sexual o de acoso laboral por parte
del coniratista, ya sea confra personal en formacion, trabajadores en misidbn o cualquier ofro
funcionario perteneciente ala E.S.E Hospital Regional de Chiquinguird, la institucién se reserva el
derecho de terminar este contrato de manera inmediata y sin previo aviso. Se considerardn
denuncias creibles y comprobadas aquellas que hayan sido investigadas y verificadas por una
autoridad competente. En caso de terminaciéon del contrato segun esta cldusula, el contratista
no tendrd derecho a indemnizacién ni compensacién alguna, y la E.S.E Hospital Regional de
Chigquinquird no serd responsable por cualguier pérdida o dafio que el contratista pueda sufrir
como resultado de dicha terminacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- SOLUCION DE
CONFLICTOS: Las partes se comprometen previo a cualquier clase de litigio a ufilizar los
mecanismos de solucidon de controversias contractuales previstas en aquella, tales como: a) La
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transaccion. b) La conciliacién y €) La amigable composicion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste contrato los siguientes
documentos: a) Estudios previos; b) La propuesta del CONTRATISTA y todos los documentos-
anexos para su celebracién; c¢) Las actas y demds documentos emanados de las partes
durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT: EL CONTRATISTA certifica al Hospital que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades
de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién
del terrorismo, de igual manera el contratista certifica que no se encuentra incluido en
cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los Estados Unidos de
América, Concejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legaimente)que lo
vincule con la comisién o redlizaciéon de actividades criminales o acciones ilicitas referente al
control o prevencién frente al Lavado de Activos y/o Financiacidon de Terrorismo o Referente a
cualquier ofra actividad ilicita relacionada directa o indirectamente con Negocios llicitos o
Lavado de Activos EL CONTRATISTA se obliga a redlizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y |0s
recursos de estos, no se encuenfren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el
plazo de vigencia del confrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o
administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacién de cudlquier tipo (penal,
administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, El Hospital, fiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este
hecho esté obligado a indemnizar ningln tipo de peruicio a EL CONTRATISTA. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA.- SUPERVISOR: Para el presente contrato se hace necesario la asignacion de
un supervisor para la ejecucidén del mismo, para la cual se designa a la SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes;
para su ejecucion se requiere del Registro Presupuestal, verficacion de dafiliacién al sistema de
seguridad social integral y aprobacién de garantias confractuales. Los gastos que ocasionen el
cumplimiento de ésta cldusula serdn por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales el domicilio contractual, es
el municipio de Chiquinquird (Boyacd).

En constancia se firma por las partes intervinientes, en la ciudad de Chiquinquird (Boyacd), el
dia 1 del mes de JULIO de 2026.
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