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CRISTIAN CAMILO CONDE CASTRO
Gerente Departamental de Antioquia
Contraloria General de la Republica
Medellin—Antioquia

Referencia: Respuesta oficio 20261E0027052 del 05/03/2026
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal

Respetado Doctor Conde Castro:
Atendiendo la solicitud del asunto, nos permitimos informar lo siguiente:

El Decreto 1068 de 2015 dispone en relacion con las condiciones para contratar la prestacion de
servicios lo siguiente:

ARTICULO 2.8.4.4.5. CONDICIONES PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.
Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los
manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacién que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del
respectivo organismo. (...)

Recibida su solicitud, se observa que el objeto a contratar es: “Contratar la prestaciéon del servicio de
aseo para todas las areas de gestion y areas comunes de la Gerencia Departamental colegiada de
Antioquia, de la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con las especificaciones técnicas”

Verificado el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales actualmente vigente en nuestra
Entidad, se pudo constatar que ningun funcionario de la Contraloria General de la Republica tiene
asignadas funciones de servicio de Aseo; en las condiciones descritas, tampoco se evidencia en el
Sistema de Informacion de Personal, servidores publicos que ejerzan dichas actividades.

De acuerdo con lo expuesto, se CERTIFICA que en la entidad NO se encuentra personal disponible
suficiente con el perfil requerido.

Cordialmente,

AMACHO

ELIZABETH MONSALVE
Gerente del Talento Humano
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