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INFORME FINAL

IMPLEMENTACION DE INICIATIVA COMUNITARIA

DEPARTAMENTO DE NARINO

CONVENIO No. 1500 — 2025 ARN - CORPAMUJER

1. IDENTIFICACION GENERAL DE LA ACCION

ITEM INFORMACION
Convenio Convenio No. 1500 - 2025
Entidad Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —
Cooperante ARN
Organizacion
) CORPAMUJER
Ejecutora
Departamento NARINO
Municipio Pasto
Nombre de la ;
o “Sanando Corazones, dejando Huellas”
iniciativa
Tipo de iniciativa Iniciativa comunitaria
Fecha de

implementacion

16y 17 de mayo de 2026

Lugar de realizaciéon||Pasto- Narino

Entidades
_ ARN y CORPAMUJER
acompanantes
Presupuesto
_ _ $30.000.000 COP
disponible
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ITEM INFORMACION

Mujeres familiares de firmantes de paz victimas de
Poblacion
homicidio o desaparicion forzada, NNA y familiares,
participante - T
organizaciones de base comunitaria en instituciones

Componentes Resiliencia Comunitaria, Identidad Cultural, Enfoque

implementados Intergeneracional, Deporte, gastronomia y cultura

2. DESCRIPCION GENERAL DE LA ACCION

En el marco del Convenio No. 1500 suscrito entre la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y CORPAMUJER, se implementd
en el departamento de Narino la iniciativa “Sanando Corazones y Dejando
Huellas”. Este evento se constituyd como un acto politico de reparacion
simbdlica, disenado para transformar escenarios de dolor en espacios de
visibilizacion y liderazgo territorial para las mujeres cuidadoras, ninos, ninas y
adolescentes (NNA)pertenecientes a la estrategia AUTOSAR.

La iniciativa se articuld bajo los pilares estratégicos de Resiliencia
Comunitaria, Identidad Cultural y Enfoque Intergeneracional, buscando la
reconstruccion de vinculos, el acompanamiento psicosocial, la puesta en
valor de los saberes del Pacifico y la zona andina narinense, y la transmision
de legados y valores de paz entre generaciones, asi como las estrategias de
resiliencia econdmica implementadas por las familias sobrevivientes.

El evento se desarrolld en dos jornadas: la primera, el 16 de mayo de 2026,
se priorizd el deporte y el arte como conductores de la cohesion social a
través de un torneo de Futbol Reldmpago y un taller de acuarela vy la
segunda jornada, el 17 de mayo de 2026, constituyd el nicleo politico del
evento con un Acto Simbdlico y una Feria de intfercambio de muestras y
saberes, donde se visibilizd el liderazgo de las mujeres cuidadoras y se
reconocieron sus conocimientos ancestrales y prdcticas culturales, ademds
se realizd un primer escenario de encuentro con las instituciones quienes
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3. OBJETIVOS
3.1 Objetivo general

Desarrollar una iniciativa comunitaria para dignificar la memoria y fortalecer
la identidad comunitaria y cultural de las mujeres, ninos, ninas y adolescentes
participantes, reconociendo sus procesos de resistencia, liderazgo, cuidado
y construccion de paz, mediante un espacio de encuenfro comunitario que
visibilice la fuerza, resiliencia y saberes de las y los participantes.

3.2 Objetivos especificos

1.

Reconocer y dignificar las experiencias de las mujeres: Generar un
espacio donde las mujeres cuidadoras puedan compartir  sus
experiencias de vida, resistencia y resiliencia, validando sus trayectorias.
Fortalecer la autoestima y el liderazgo de las mujeres: A través de
actividades que promuevan el intercambio de saberes, el
reconocimiento cultural y la participacion, impulsar la confianza vy
capacidad de liderazgo de las participantes.

Promover la integracidn comunitaria: Fomentar Ia cohesidon social
mediante expresiones culturales, gastrondmicas, deportivas y de saberes
tradicionales que unan a las mujeres, sus familias y la comunidad en
general.

Involucrar a ninos, ninas y adolescentes en escenarios de participacion
positiva: Crear actividades lUdicas y educativas que les permitan
desarrollar valores como la convivencia, el respeto y el trabajo en
equipo, contribuyendo a la construccion colectiva de comunidad.
Visibilizar la fuerza, resiliencia y saberes de los participantes: Mediante la
muestra comunitaria, destacar las capacidades, conocimientos y la
capacidad de superacion de las mujeres, ninos, ninas y adolescentes.

4. PARTICIPANTES

4.1 Familias beneficiarias

POBLACION TOTAL

Mujeres beneficiarias 16
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POBLACION TOTAL
NNA menores de 8 anos||3
NNA entre 8y 17 anos ||16
Familiares adicionales |12
Total, familias 47 personas

4.2 Equipo institucional y comunitario

PARTICIPANTES TOTAL, ESTIMADO
Equipo CORPAMUJER 4
Equipo ARN Narino 14

Invitados institucionales y comunitarios||34

Total, general 52 personas

5. ENFOQUE METODOLOGICO

La implementacion de la iniciativa “Sanando Corazones y Dejando Huellas”
se fundamentd en principios de reparacion simbdlica, centralidad de las
victimas, accion sin dano y enfoque psicosocial, en coherencia con los
lineamientos establecidos en el Convenio 1500 y la estrategia AUTOSAR. La
metodologia reconocid a las familias como protagonistas del proceso de
construccion de memoria, garantizando su participacion en la definicion de
actividades, presentaciones y elaboraciones gastrondmicas y de cuidado
estético.

El evento implementd tres dimensiones complementarias:
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5.1 Resiliencia Comunitaria
Concebida como un proceso colectivo de superacion de la adversidad,
enfocada en la reconstruccion de vinculos y el acompanamiento
psicosocial para tramitar el duelo mediante el encuentro y el
reconocimiento mutuo.

5.2 Identidad Cultural

Basada en la puesta en valor de los saberes del Pacifico y la zona andina
narinense. La gastronomia vy las prdcticas estéticas afro actuaron como
actos de resistencia cultural y reafirmacion del arraigo territorial.

5.3 Enfoque Intergeneracional

Garantizd la fransmision de legados y valores de paz entre las mujeres
cuidadoras y los NNA, promoviendo que las nuevas generaciones asuman
roles activos en la convivencia y el respeto.

6. DESARROLLO DE LA JORNADA
6.1 Jornada I: Integracion, Deporte y Reconocimiento (16 de mayo)

La primera jornada se centrd en el deporte y el arte como escenarios para
la cohesidn social. De manera simultdnea se realizaron dos actividades:

- Torneo de futbol reldmpago: Se dio apertura al espacio con las palabras
de la coordinadora del grupo territorial Narino Itact Oliva, asi como la
delegada de nivel nacional, quien expreso la relevancia del espacio y
la participacion de los NNA.

El torneo de futbol se realizdé con los NNA mayores de 8 anos, ellos fueron
acompanados, por sus amigos pertenecientes a sus comunidades y se
enfrentaron a dos equipos de formacién deportiva de la ciudad de
Pasto de Comfamiliar de Narino. Lo NNA animados por las mujeres
cuidadoras, ocuparon el espacio publico de la cancha sintética del
parque infantil en un entorno de proteccion y participacion positiva. Las
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madres y cuidadoras actuaron como dinamizadoras del espacio,
validando el deporte como una alternativa de vida frente ala violencia.

La jornada incluyd 2 semifinales, una gran final, para la cual resultaron

campeones los Nna de la estrategia AUTOSAR se realizé la premiacion
con medallas y la entrega de camisetas deportivas se considerd una
herramienta para el fortalecimiento de la autoestima de los NNA vy el
refuerzo de su sentido de pertenencia a un proyecto de paz.

- Taller de acuarela: Este espacio incluyo a las NNA que no estaban
vinculados por su edad o por que no fenian interés en el espacio de
futbol, para este espacio se realizd técnicas bdsicas de acuarela y
propicio un espacio de encuentro con el color y la creatividad.

6.2 Jornada II: Acto Simbdlico y Feria de Saberes (17 de mayo)

El segundo dia constituyd el ndcleo politico del evento, definido como una
herramienta de visibilizacion de las mujeres cuidadoras, permitiendo que su
liderazgo fuera reconocido formalmente por la comunidad de acogida, las
instituciones y los organismos internacionales. La jornada se desarrollé segun
el siguiente orden del dia:

1.

Palabras de la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion
(ARN): La delegada de Nivel Nacional Martha Penay la coordinadora
del Grupo Territorial Narino Itact Oliva dieron apertura al espacio con
sus palabras de agradecimiento y compromiso con el proceso de las
personas firmantes de paz y sus familias

. Accidon Simbdlica de Investidura: Representantes de diversas

instituciones (Mision de Verificacion de la ONU, Fiscalia General de la
Nacion, SEGIS Gobernacion de Narino, Instituto Departamental de
Salud de Narino, SENA, Instituto de Bienestar Familiar de Colombia,
UNEPAZ Universidad de Narino, Centro de Memoria Histérica, Acciéon
contra el Hambre, Mesa Departamental de Mujeres) entregaron de
manera simbdlica camisas distintivas y gorras a las mujeres y NNA,
representando un acto de dignidad, reconocimiento y esperanza.
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3. Palabras de mujeres representantes de la comunidad: Se brindd un
espacio para que lideresas y cuidadoras compartfieran sus sentidas
palabras sobre el proceso, fortaleciendo el lazo de confianza y apoyo
mutuo.

4. Muestra y Pasarela por la identidad Afro: Dannia Quinones compartio
palabras desde la costa pacifica narinense y presentd una muestra
valiosa del trenzado como identidad y fortaleza. Posteriormente,
Yaileth Banguera realizd una pasarela con poemas, mostrando la
riqueza cultural del Pacifico.

5. Muestra de musica y danza tradicional del pacifico Narinense: El
grupo musical Raiz Afro Pacifico, junto al profesor Hugo Viveros y Loren
Murillo, deleité a los asistentes con una presentacion artistica.

6. Presentacion y apertura de los STAND: Se invitd a los asistentes a
recorrer las estaciones ofrecidas las cuales contaron con grupos
pequenos de asistentes quienes a cambio de la adquisicidon de la
muestra prestaban su atencidén a una peqguena presentacion de la
experiencia dentro del proceso de AUTOSAR

Las Estaciones de Saberes incluyeron:

“Fuerza y libertad”:

Espacio de reconocimiento cultural enfocado en trenzas de libertad
(peinados afro), infercambio de saberes sobre cuidado capilar y exhibicion
de productos. Busca fortalecer la autoestima, la identidad cultural y el
reconocimiento de la diversidad en las mujeres.

Postres por un nuevo vivir: Preparaciones con frutas como aguacate, borojo,
maracuyd, mango, utilizando insumos como azicar y derivados ldcteos.

El dulce del buen vivir: Preparaciones tradicionales derivadas de la cana de
azucar panelera
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Comida de mar: “Del mar a tu paladar”: Muestra de ceviche de camarén
titi, resaltando la diversidad gastronémica del pacifico Narinense
Helados de paila: gusto y sabor: Preparacion y degustacion de este postre
tradicional caracteristico de la region de Narino.
Mvuestra de plantas y saberes tradicionales:
Las participantes tfraerdn muestras de plantas medicinales u ornamentales,
macetas, fierra y elementos para- siembra. Cada planta tendrd un
identificador con su nombre vy significado, promoviendo el reconocimiento
de saberes tradicionales asociados al cuidado de la vida, este espacio a su
vez permitird habla de una conexidon con el territorio desde sus diferentes
espacios.
Durante el desarrollo de esta jornada los NNA menores de 8 anos contaron
con un espacio de cuidado y los adolescentes con un espacio de
recreacion y esparcimiento.
La jornada culmind con un almuerzo para las personas pertenecientes a la
estrategia.

7. RESULTADOS

7.1 Resultados psicosociales
Fortalecimiento de la resiliencia y el bienestar emocional: Se
promovieron espacios seguros de expresion emocional y elaboracion
colectiva del duelo a través del encuentro y el reconocimiento mutuo
entre las familias participantes.
*Validacion de ftrayectorias de vida: Las mujeres cuidadoras
compartieron sus experiencias de resistencia y resiliencia, logrando
una validacién de sus historias personales y colectivas en un entorno
de apoyo mutuo.
s Acompanamiento integral: Se fortalecieron los procesos de
acompanamiento psicosocial desde perspectivas comunitarias y
restaurativas, consolidando la confianza entre las familias y el equipo
profesional.
*Empoderamiento y autoestima: Actividades como las estaciones de
saberes y gastronomia contribuyeron  significativamente  al
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fortalecimiento de la autoestima y la identidad cultural de las
participantes.

7.2 Resultados comunitarios

Cohesion social y reconstruccion del tejido social: El evento facilitd la
consolidacion de la cohesion entre las 16 familias estratégicas y 83 los
invitados territoriales entre los que enconframos familia extendida,
personas de la comunidad, instituciones de cardcter nacional e
internacional

Legitimidad y reconocimiento institucional: La participacién activa de
la Mision de Verificacion de la ONU, la ARN y ofras enfidades
gubernamentales favorecid escenarios de reconocimiento publico y
legitimidad para las familias victimas del conflicto.

Didlogo de saberes: Se generaron espacios de intercambio de
conocimientos ancestrales y tradicionales, donde el saber de las
mujeres fue equiparado al saber técnico, fortaleciendo la identidad
territorial.

Infegracion comunitaria a través del deporte: El torneo de futbol
reldmpago unidé a los NNA de la estrategia con sus pares de la
comunidad y equipos locales, promoviendo la convivencia y el juego
limpio.

7.3 Resultados relacionados con NNA

Participacion activa y segura: Los ninos, ninas y adolescentes
participaron en actividades simbdlicas, recreativas y artisticas (forneo
de futbol, taller de acuarela) acordes a su etapa de desarrollo y en
entornos de proteccion.

Fortalecimiento del sentido de pertenencia: La entrega de medallas y
camisetas deportivas en el torneo reldmpago reforzd el sentido de
pertenencia de los NNA a un proyecto de paz y su reconocimiento
como sujetos activos.

Espacios de recreaciéon y cuidado: Se garantizé que los NNA menores
de 8 anos contaran con espacios de cuidado especificos, mientras
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que los adolescentes disfrutaron de escenarios de esparcimiento
positivo.
Transmision intergeneracional: Se promovio la fransmision de legados
y valores de paz enfre las mujeres cuidadoras y las nuevas
generaciones, fomentando roles activos en la convivencia y el
respeto.

7.4 Resultados simbolicos

Dignificacion de la memoria: La accion simbdlica de investidura, con
la entrega de camisas y gorras por parte de las instituciones,
representd un acto de dignidad y reconocimiento oficial de la
proteccién y apoyo hacia las familias.

Resignificacion del territorio: La muestra de plantas y saberes
tradicionales, donde cada participante marcd su maceta con su
nombre, simbolizd el arraigo territorial, la memoria y la continuidad de
la vida.

Visibilizacion de la identidad cultural: La pasarela por la identidad afro,
los poemas y las muestras de trenzado resaltaron la diversidad cultural
como una herramienta de resistencia y paz.

Apropiacion de simbolos: La construccion colectiva de la iniciativa
"Sanando Corazones y Dejando Huellas" permitid a las familias
apropiarse de los simbolos de reparacion y reconciliaciéon generados
durante las jornadas.
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SANANDO CORAZONES YDEJANDO HUELLAS

DESCRIPCION
DE LA
INICIATIVA

Muestra gastronédmica, cultural, deportiva y musical.

OBJETIVO
GENERAL DE
LA INICIATIVA

Dignificar la memoria 'y fortalecer la identidad comunitaria y cultural de las mujeres ninos,
ninas y adolescentes participantes, reconociendo sus procesos de resistencia, liderazgo,
cuidado y construccion de paz, mediante un espacio de encuentro comunitario que
visibilice la fuerza, resiliencia y saberes de las y los participantes.

RUBRO

DESCRIPCION

CANTID
AD

COTIZACION 1

Proveedor 1

VALOR UNITARIO

(IVA INCLUIDO)

TOTAL
(IVA INCLUIDO)

HOSPEDAJE Y
ALIMENTACIO
N

Hospedaje para 68
personas 21 mujeres
cuidadoras, 12 ninos y
ninas entre los 0 a los 7
anos, 15 ninos, ninas y
adolescentes entre los 8 a
los 17 anos y 2 chicas de
18 anos que en el
desarrollo de la estrategia
cumplieron la mayoria de
edad. Para un total de 21
familias y 50 personasy 18
personas que se
vincularan de la
comunidad

Incluye (68 Cenas,
almuerzos y 78 refrigerios)

68

Hotel
Galerias

$
166.411,76

$
11.316.000,00

TRANSPORTE

Se contempla la asistencia
de 16 personas: teniendo
en cuenta el interés de
que puedan asistir
personas de los territorios y
priorizando la
participacion de NNA se
prioriza a Tumaco y
Tallambi es asi como se
calcula 8 personas para
Tumaco y 8 personas para
Tallambi

Transporte
de acuerdo
a planillas
de
reembolso

$
232.500,00

$
3.720.000,00

ALQUILER DE
ESPACIO

Para el 16 y 17 de mayo

Parque
Infantil

$
602.500,00

$
602.500,00
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Alguiler de 12 mesas, 32
sillas, 7 extensiones bdsicas
de 10 metros por cada
puesto, Sonido bdsico
para amplificacion de
grupo musical, Tarima de 8
x 6 de 1 metro de alto

Jhon Jairo

[ Corporacion Para El Desarvollo Integral De La Mujer

$
1.522.000,00

$
1.522.000,00

GRUPO
MUSICAL

Presentacion de una hora
de duracién de musical y
danza tradicional del
pacifico Narifense

Grupo Raiz
Afro
pacifico

$
1.500.000,00

$
1.500.000,00

TORNEO
RELAMPAGO

Comfamiliar de Narino -
Arbitro

Per.
Comfamiliar

$
63.250,00

$
189.750,00

COMPRA: 32 petos, 32
camisetas deportivas
estampadas, 2 balones de
microfutbol, 8 medallas, sin
logos

Deportes al
dia

$
1.192.000,00

$
1.192.000,00

STAND
FUERZA'Y
LIBERTAD

Corta cuticula Merehe 1,
Repujador Simone 1, Lima
240 Semi permanente 1,
Lima Lavable Masglo 1,
Bloque Pulidor 1,
Removedor de cuticula
bresia en crema 1,
Removedor masglo
fradicional 1, Removedor
Masglo semipermanente
1, Base y brillo Masglo Semi
permanente 2, Esmalte
color semipermanente 2,
Base y brillo masglo
fradicional 2, Esmalte color
fradicional 2, Humectante
de Cuticula 1, Crema
humectante sobre 1
Kanekalon 5, Gel kroll 1,
Juego de peinetas
peinado 2, Paquete de
cauchos 2, Laca Spray 1

Surtibelleza

$
303.000,00

$
303.000,00

kits de cuidado capilar

45

Martha
Yulisa Sierra

$
50.000,00

$
2.250.000,00

STAND DEL
MAR ATU
PALADAR

Ceviche de camardn titi
por 100 gramos

100

Marcy
Cecilia
Landazury

$
11.000,00

$
1.100.000,00

STAND GUSTO
Y SABOR:
HELADOS DE
PAILA

Servicio de elaboracion de
helado de Paila (En el
evento se contard con
mdaquina de paila para
elaboracién in situ)

100

Isable Vitery

$
10.000,00

$
1.000.000,00
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Postres de frutas como
STAND: aguacate, borojo,
POSTRES POR | maracuyd, mango, 100 Steffannia $ $
UN NUEVO | utilizando insumos como Gil 9.000,00 900.000,00
VIVIR azicar y derivados
l&cteos.
Panela Pulverizada por 100 . $ $
ar 100 | Asommipaz | 5551 250.000,00
STAND: EL $ $
DULCE DEL | Miel de cana por 250 ml 80 Asommipaz
BUEN VIVIR 3$OO0,00 2$40.000,00
Melcochas 100 | Asommipaz 2.500,00 250.000,00
CENTRO
ARTESANAL $ $
Macetera 4 |munDo 20.000,00 80.000,00
STAND DE NATURAL
PLANTAS CENTRO
Tierra ARTESANAL $ $
MUNDO 7.000,00 14.000,00
NATURAL
Lliana $ $
Cuidadora para dos dias 1 Mq_rcelo 500.000,00 500.000,00
CONTRATACI Turjillo
ON DE
PERSONAL | Recreacionistas jévenes . Francisco $ $
por 4 horas Pedales 500.000,00 500.000,00
PENDON EN LONA + . lseven $ $
ARANA DE 100X200CM 150.000,00 150.000,00
DISENO Y LETREROS 65X70 CM EN 7 SEVEN $ $
COMUNICAC LONA 17.000,00 119.000,00
IONES CAMISETA 1 COLOR PIEL 50 SEVEN $ $
DE DURAZNO 25.000,00 1.250.000,00
GORRAS CON $ $
ESTAMPADO S0 | SEVEN 18.000,00 900.000,00
Compra $ $
Nevera de lcopor " lindividual  |50.000,00 50.000,00
Curso de manipulacion de ., $ $
Alimentos 3 |Gestion 30.000,00 90.000,00
TOTAL 29.988.250,00

TOTAL: $29.988.250 Veintinueve millones novecientos ochenta y ocho mil

doscientos cincuenta pesos.
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8. JUSTIFICACIONES ADICINALES DE NECESIDADES CONCRETAS

Los recursos ejecutados para la implementacion del acto simbdlico
"Recordar es vivir' se encuentran dentro del marco del presupuesto
aprobado. Sin embargo, se hicieron unos cambios en algunos items. El valor
proyectado de transporte para los invitados fue de $3.720.000 pesos, pero al
momento de hacer la confirmaciéon de los mismos y sus lugares exactos de
procedencia este incremento a $ 4.220.000 pesos dando una diferencia de
$500.00, asi mismo se realizaron algunos cambios importantes en materia de
alguiler logistico debido a las condiciones del espacio se prescindid de la
tarima cotizada por $700.000 pesos y se incrementd en numero de sillas a 98
y mesas a 17, asi como las extensiones para cada puesto de los stand
pasando de un valor total de cotizacion inicial de $ 1.522.00 pesos a $993.600
pEesos.

Ahora bien, dentro de la cotizacion de los elementos de belleza se identificod
un incremento de $49.000 pesos y en lugar de los cursos de manipulacion de
alimentos que ya no eran un requisito obligatorio por el cambio de la
estrategia de venta a intercambio, el recurso se usé para la compra de dos
cajas plasticas contenedoras para el camardn y unas flores para
decoraciéon de las camisetas y gorras para la investidura simbdlica $103.980
pesos.

Dada la confirmaciéon de la participacion del docente de danzas del
Municipio de Olaya Herrera también se hizo una compra adicional de
camiseta incentivo de participacion por un valor de $30.000 y finalmente en
el entendido que la planeacion los NNA menores de 8 anos no hicieron una
propuesta estructurada de actividad en consenso con el enlace de mujery
género del GT Narino se dio apertura al taller de acuarela para el que se
realizado un pago de $500.000 incluyendo materiales para la actividad.

9. HALLAZGOS RELEVANTES

La implementacion de la iniciativa “Sanando Corazones y Dejando Huellas”
en Narino ha revelado varios hallazgos significativos que subrayan la
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efectividad de un enfoque integral y participativo en procesos de
reparacion simbdlica y construccion de paz:

e Impacto del Enfoque Intergeneracional: La inclusion activa de ninos,
ninas y adolescentes (NNA) en actividades como el torneo de futbol
y el taller de acuarelq, junto con el acompanamiento de Ias mujeres
cuidadoras, demostrd ser fundamental para la cohesidn social y el
fortalecimiento de la autoestima de las nuevas generaciones. La
participacion de los NNA no solo les brindd espacios seguros de
esparcimiento, sino que también reforzd su sentido de pertenencia a
un proyecto de paz.

e Poder Transformador de la Cultura y la Identidad: Las expresiones
culturales, como la pasarela por la identidad afro, la musica
tradicional del Pacifico y las muestras gastronémicas, actuaron como
potentes herramientas de resistencia, dignificacion y reafirmacion del
arraigo territorial. Estos espacios facilitaron el infercambio de saberes
ancestrales y promovieron el reconocimiento de la diversidad cultural
como un pilar para la construccion de paz.

e Fortaleza del Liderazgo Femenino: Las mujeres cuidadoras
demostraron un liderazgo excepcional en la organizacion vy
dinamizacion de las jornadas, compartiendo sus experiencias de
resiliencia y empoderamiento. Su rol fue crucial para la validacion de
trayectorias de vida y el fortalecimiento de la confianza comunitaria.

e Reconocimiento y Legitimidad Institucional: La presencia vy
participacion activa de diversas entidades institucionales, incluyendo
la Misidn de Verificacion de la ONU y la ARN, brinddé un respaldo
significativo a la iniciativa, legitimando el proceso de reparacion
simbdlica y fortaleciendo el vinculo entre el Estado vy las victimas del
conflicto.

o Efectividad de los Actos Simbdlicos: La accidén de investidura y la
muestra de plantas y saberes tradicionales fueron actos simbadlicos
profundamente emotivos que contribuyeron a la dignificaciéon de la
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memoria, la resignificacion del territorio y la apropiacion colectiva de
los procesos de reparacion.

10. CONCLUSIONES

La iniciativa “Sanando Corazones y Dejando Huellas” en Narino ha sido un
ejemplo exitoso de coémo los actos simbolicos, cuando se construyen de
manera parficipativa y con un enfogue psicosocial y cultural, pueden
generar impactos profundos y duraderos en la reparacion de victimas y la
construccion de tejido social. Se concluye que:

Cumplimiento de Objetivos: La iniciativa logré plenamente sus
objetivos generales y especificos, dignificando Ila memoriq,
fortaleciendo la identidad comunitaria y cultural, y visibilizando la
fuerza vy resiliencia de las mujeres, ninos, ninas y adolescentes
participantes.

Modelo de Reparacion Integral: El evento demostrd ser un modelo
efectivo de reparacion simbdlica que integra componentes
psicosociales, comunitarios y culturales, abordando las necesidades
de las victimas desde una perspectiva holistica y restaurativa.
Importancia de la Participaciéon Activa: La metodologia centrada en
la participaciéon activa de las familias, especialmente de las mujeres
cuidadoras y los NNA, fue clave para el éxito de la iniciafiva,
asegurando que las acciones respondieran a sus propias necesidades
y expectativas.

Potencial de Sinergias Institucionales y Comunitarias: La articulacion
entre la ARN, CORPAMUJER, la Mision de Verificacion de la ONU y otras
entidades, junto con la participacion de la comunidad, creé un
entorno propicio para el reconocimiento, la solidaridad y la
construccién de paz territorial.

Legado de Paz y Esperanza: La iniciativa no solo facilitd la elaboracion
del duelo y el fortalecimiento de la resiliencia, sino que también
sembrd un legado de esperanza y compromiso con la paz,
proyectando un futuro donde la memoria se convierte en fuerza de
vida.
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11. RECOMENDACIONES

Con base en los hallazgos y conclusiones de la iniciativa “Sanando
Corazones y Dejando Huellas”, se formulan las siguientes recomendaciones
para futuras intervenciones y. la sostenibilidad de los procesos de
construccion de paz:

1. Replicar y Escalar Iniciativas Similares: Se recomienda replicar este
modelo de iniciativa comunitaria en otros puntos territoriales incluidos
en la estrategia de tal manera que se pueda sistematizar sus alcances
y fortalezas.

2. Fortalecer Alianzas Interinstitucionales y Comunitarias: Continuar vy
profundizar las alianzas estratégicas entre enfidades
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y la
comunidad. Esto garantiza un apoyo sostenido y la legitimidad de las
acciones de reparacion y construccion de paz.

3. Promover el Liderazgo de NNA: Continuar fomentando Ila
participacion y el liderazgo de ninos, ninas y adolescentes en los
procesos de memoria y construccion de paz, reconociéndolos como
agentes de cambio y garantizando espacios seguros y pertinentes
para su desarrollo.

4. Visibilizar y Difundir Saberes Tradicionales: Impulsar la visibilizacion y
difusidon de los saberes tradicionales y expresiones culturales de las
comunidades, reconociéndolos como elementos esenciales para la
identidad, la resiliencia y la reparacion simbdlica. Esto puede incluir la
creacion de plataformas o eventos que promuevan estos
conocimientos.

12. ANEXOS

Anexo 1. Registro fotogrdfico
Anexo 2. Listados de asistencia
Anexo 3. Actas de aprobacién de la iniciativa e insumos
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DATOS GENERALES

NUmero de acta 001
Entidad: CORPAMUJER
Contrato: 1500 - ARN
Luaar Putum |Fecha | 18 de marzo Hora | 8:30 Hora 12:45
g Qyo : de 2026 Inicio: | am |[Finalizacién: | pm
Actividad |Concertacion participativa |__Anexa listado de asistencia
o tema: del acto simbdlico. SI NO
Elaborado Tripleta Convocada d
. Putumayo ! Corpamujer
por: por:

Concertar participativamente con mujeres y familiares de
firmantes del Acuerdo de Paz victimas de homicidio y/o
desaparicion forzada en el deparfamento del Putumayo, la
construccion colectiva de un acto simbdlico que promueva la
Objetivo memoria, dignifique a las victimas y sus familias, y visibilice sus
dela talentos y saberes mediante componentes culturales, de
reunion: bienestar y de plantas medicinales, aportando a la
recuperacion emocional colectiva, la conexidon con el territorio

y la reconstruccion del tejido social como expresion de
reparacion simbdlica.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias y
complementarias autorizo a CORPAMUJER identificado con NIT 901460249-8, como Responsable para tratar mis
datos personales conforme a su Politica de Tratamiento de Datos Personales Decreto 1096 de 2018 disponible en
el desarrollo de la actividades desarrolladas en el marco contractual mencionado en la presente acta para que
sean incluidos en sus bases de datos, para efectuar tratamiento de recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacion, indexacion y analitica, sobre los datos personales bajo la finalidad principal de CORPAMUJER en
relacion a la focalizacion en la asignacion de servicios y beneficios de acuerdo con la oferta institucional vigente,
ademds de la finalidad del registro o evidencia de la asistencia a la reunion o evento relacionado en el formato
diligenciado; esta informacién podrd ser almacenada en-archivos asociados a base de datos relacionadas con
los eventos y reuniones de la dependencia que los citd a la sesion y en esa medida, declaro que la informacién
suministrada es correcta, veraz, verificable y actualizada. Declaro que conozco el derecho a conocer, consultar,
actualizar, rectificar y suprimir mi informacion, solicitar prueba de esta autorizacién y revocarla, los que puedo
ejercer a través de los canales: corpamujer@gmail.com. SU ACEPTACION SE PERFECCIONA al momento de
diligenciar y/o firmar el presente documento bien sea de manera manuscrita o mediante el uso de firma
electrénica dispuesta en el sistema electréonico adoptado por CORPAMUJER.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datfos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, estd
autorizando expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer,
consultar, actualizar, rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar
prueba de esta autorizacién y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las
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funcic%es legales de CORPAMUJER), derechos que puede ejercer a través de los canales: corpamujer@gmail.com
y presencial en la direccidon descrita en el pie de pdgina.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA
1 |Bienvenida y presentacion del espacio.

2 |Contextualizaciéon: 3Qué es un acto simbodlico2 y 3Qué es una
iniciativa comunitaria?

Exploracion recursos comunitarios.

Construccion participativa: nombre, actividades y metodologia de
la iniciativa comunitaria.

Validacion participativa de la propuesta.

Acuerdos y compromisos.

o~ MNW

DESARROLLO TEMATICO

1. Bienvenida y presentacion del espacio.

En el marco del espacio de concertacion del acto simbdlico en el
departamento del Putumayo, se desarrolld un momento inicial de
bienvenida y presentacion orientado a generar un ambiente de confianza,
cuidado y disposicion para la participacion. La jornada inicidé con la
instalacion del encuentro, en la que el equipo de CORPAMUJER organizd
el ingreso de las participantes, realizd el registro de asistencia y la gestion
de consentimientos, y brindd una acogida cdlida mediante saludos
personalizados, destacando el cardcter seguro y colectivo del espacio.

Posteriormente, se implementd un ejercicio rompehielo intergeneracional
que permitidé integrar a mujeres y NNA en un mismo tejido simbdlico,
facilitando el reconocimiento mutuo y la confianza grupal. A través de una
dindmica con hilo, las y los participantes compartieron aspectos personales
y construyeron una red colectiva como representacion de comunidad.
Finalmente, se desarrolld una actividad de activacion de lo vivido, en la
que, mediante didlogos en parejas intergeneracionales, se recuperaron
aprendizajes previos y se conectaron con el propdsito del encuentro,
orientado a la memoria, la reconciliacion y la construccion conjunta del
acto simbdlico.

2. Contextualizacién: ;Qué es un acto simbdlico? y ;Qué es una iniciativa
comunitaria?.
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Durante la jornada se desarrolld un ejercicio pedagdgico y participativo
para contextualizar el significado de un acto simbdlico y una iniciativa
comunitaria, facilitando su comprensidn de manera sencilla e incluyente.
A partir de dos afiches representados por un corazdn y un puente, las
facilitadoras explicaron que el acto simbdlico estd orientado a la sanacion
emocional y la integraciéon de lo vivido, mientras que la iniciativa
comunitaria busca fortalecer vinculos y. visibilizar procesos en el territorio.
Mediante un lenguaije claro, especialmente dirigido a los NNA, se promovid
la comprension colectiva antes de avanzar en la consfruccion de
propuestas.

3. Exploracion recursos comunitarios

Mediante ejercicios participativos, las mujeres, 1os NNA identificaron sus
intereses, habilidades y expectativas frente al acto simbdlico. A través de
una dindmica de agrupacion por afinidades, mujeres y NNA se organizaron
segun sus aptitudes personales, evidenciando intereses comunes en
medios audiovisual, artes escenicas, deportes, emprendimiento vy
necesidades de autocuidado y bienestar.

4. Construccidn participativa: nombre, actividades y metodologia del acto
simbdlico.

Nombre: Panorama Cultural por la Paz FOMEC
Objetivo.

Desarrollar un acto simbdlico en el departamento del Putumayo
promoviendo un espacio colectivo de memoria, dignificaciéon y expresion
que resalte los talentos y saberes de mujeres NNA victimas e integre
practicas culturales y de bienestar, como medios para fortalecer la
conexion con el cuerpo, el territorio y las idenfidades, promoviendo
procesos de sanaciéon, reconocimiento y reconstruccion del tejido social,
en clave de reparacion simbdlica y proyeccion hacia una vida digna.

Metodologias.

El acto simbdlico “*Panorama Cultural por la Paz FOMEC” se desarrollard en
dos jornadas, la primera jornada va desde las 2:00 pm hasta las 2:00 p.m.
del 9 de mayo de 2026 y la segunda jornada va desde las 8:30 a.m. y la
3:00 p.m. del 10 de mayo de 2026, en Puerto Asis, Putumayo. Las ocho
actividades que lo componen fueron construidas y validadas
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participativamente por las mujeres y NNA del grupo. El orden del dia
propuesto es el siguiente:

Actividades.
9 de mayo de 2026. Acto Simbdlico:

2:00 pm- 3:00pm Recepcidon y acomodacion de familias

3:00 pm - 6:00 pm SPA de Cuidado / Montaje de equipos y entreno/ taller
de produccién audiovisual para jévenes.

6:00 pm -6:30 pm Cena

7:00-9:00 Espacio simbdlico:

Lunada cultural: Palabras de apertura de la Iniciativa: ARN, Copamuijer,
representate familias.

Presentacion de Rap: Enoc y grupo de jévenes

Presentacion de muestra de baile: Claudia Pinilla y companeros
Presentacion de batuca feminista: Leidys y companeras

10 de mayo de 2026. Iniciativa comunitaria:

8:30 am Desayuno

?:00 am Taller de plantas medicinales y crionza de pequenas especies
fauna y flora.

10:00 am Refrigerio

10:30 am Torneo reldmpago de micro 4 equipos/montaje de estands con
emprendimientos

12:30 pm Almuerzo Comunitario

1:00 pm Cierre del evento

1:00 pm - 3:00 pm Actividad libre.

3:00 pm cierre de la Jornada

5. Validacion participativa de la propuesta.

Se retomaron los intereses y habilidades identificadas previomente para
avanzar en la validacién de las iniciativas mediante un ejercicio de
votacion y consenso colectivo, en el que se evidencid un alto nivel de
acuerdo en torno a ftres lineas principales, produccion audiovisual,
muestras artisticas y acciones comunitarias, siendo el componente
audiovisual de interés para la totalidad de los jévenes y la mayoria de las
mujeres. La participacion en presentaciones publicas fue respaldada por
seis mujeres y tfres jovenes, mientras que las iniciativas comunitarias fueron
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reconocidas por la totalidad de mujeres como estrategias clave para
fortalecer el tejido social.

Orientadas por la pregunta “3Qué falta para que este espacio sea
nuestroe” las participantes optaron por integrar, en un Unico acto
simbdlico, sus tres lineas de interés, concibiendo a aquel como un espacio
articulador que las representa a todas y que garantiza su participacion
activa, la visibilizacion de sus talentos y el reconocimiento de las
capacidades diversas del grupo.

6. Acuerdos y compromisos.

Las mujeres los NNA coincidieron en que un acto simbdlico integrador
requeria de liderazgos claros que permitiesen el desarrollo coordinado de
las actividades proyectadas, por lo que mediante un consenso colectivo
se procedid a la asignacion de responsables, por actos e iniciativas.

El grupo liderado por Claudia Pinilla asumié la muestra de baile; el grupo
liderado por Leidys Maigual tomé a su cargo la presentacion de la
batucada feminista; el adolescente Enoc optd por estructurar una
presentacion de rap; Jennifer y Paola aceptaron colaborar en la
organizacion de un torneo reldmpago de microfutbol en el que participan
4 equipos, Supercampeones, Constructores de Paz, Libertadores y Los
Fenix. Finalmente un grupo de mujeres conformado por Margot, Evelia y
Paola ofrecié socializar sus conocimientos en medicina ancestral y
autocuidado mediante un taller de plantas medicinales.

CONCLUSIONES

Se acordd participativamente la readlizacion del acto simbdlico
«Panorama Cultural por la Paz FOMEC», proyectado para los dias 9 y 10
1 |de mayo de 2026 en el deparfamento del Putumayo, como un espacio
colectivo de memoria, dignificacion y expresion construido desde los
intereses y capacidades del grupo

Se priorizd la integracion de fres lineas de accion —produccion audiovisual,
muestras arfisticas y acciones comunitarias— en un solo acto simbdlico,
2 | garantizando la participacion activa de mujeres y NNA, la visibilizacién de sus
talentos y el fortalecimiento del tejido social, en clave de recuperacion
emocional y reparacioén simbdlica.

DOCUMENTOS ANEXOS

1| Listado de Asistencia

2 | Propuesta de acto simbdlico «Panorama Cultural por la Paz FOMEC),
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Como constancia de la aprobacion del acta de la reunidon se adjunta el listado de
asistencia firmado en lbagué a los 27 dias del mes de febrero de 2026.

Equipo Psicojuridico Putumayo
Proyecto ARN 1500

ASISTENTES A LA REUNION

Nombres y Apellidos

Cargo/Empleo

Empresa/Entidad/
Dependencia/Organizacién

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Nino Poblacién atendida en Putumayo
Nino Poblacién atendida en Putumayo
Nino Poblacién atendida en Putumayo

Direccion: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibd6-Chocé
Profesionales.arn1500@corpamujer.com

corpamujer@gmail.com
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gt LISTADO DE ASISTENCIA ‘z:;'

A >
FECHNA 100872028 HORA INICIO: 8 00am FNAHLOERAQON 1700 INICIATIVA COMUNITARIA TALLER DE | FACILITADOR/A EQUIPO NARIFO-PUTUMAYO
| TIPO DE ACTIVIDAD: ACUARELA ACTMDAD:
NOMBRE
ACTVIDAD: INICIATIVA COMUNITARIA TALLER DE ACUARELA CONVENIO: ARN 1500 L;\mcmou u PO S,
— o 7 : 3 -
POBLACION gixo | '°‘m‘.’:g°' CamACEN DISCAPACIDAD ] "m‘“ | curso oa vioa
CONTACTO i INSTITUCION / l i « g § g g 3
No| NOMBRESYAreLLDOs [R§| NOMERODE | Teyo | g ORGANZACION / ! g : 1k g ; : i i 2 i 3 i : 5 g HHIHE FRMA
correo) DEPENDENCIA ARN ! s & 3 HHHHHEE
{
o .'
2
HH t
3
4
ﬂ
$
H a L
8
)
|7
T
8
Bl %
0|
10
1
L— ' . l_ | - Jn—l__ | —th — A P
OBSERVACIONES: v
Instrucclones.
1. En ipo de acthviced marcer si es una reunidn instiucional, actividad con la podiacidn 0 espacio indvidual
2&wmsyopddamuvmumﬁhmhnmdohsmmmmwmusﬁcwdmmmuio
3. Las casilas de poblacién, sexo, género, onentacion sexuel. discapacidad. pertenencia ¢inica y Curso de vida se dilgencian con X
4 Para la ldentificacion de onentacién sexual se entenderd. Heterosexual (atraccién por el ofro género). hemosexual (araccion por & mismo género) bisexual (atracoidn por ambos Qénercs) y ofra (las demds como pansexual, ssexual, efic)
5. No dejar espacios an blanco. en Caso de no representar NINgUNA Oranizacion o INSTLCION escnbir NA
6 Enle casila final de observaciones registrar si én la actividad se comampid eigln ipo de aimentacién deseyuno refngenio. aimuerzo. cena y/o estacion de café

nmammaonm.m.uwmnm.Wymaum.umqu 1501/12 y ol Cocrede 1377713 y as demas normas que modiiquan. adicienen ¢ camplamentsn,
Cormzza te poilica do atamienta de 103 Calos puIonaias 08 13 ARN o revis 6o/ Mguients i NP S FENCOPOrecion gov LN ENCOVPagingl polices aspx”
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SEree LISTADO DE ASISTENCIA S
- T -

FECHA 1 : e ROCIATIVA COMUNITARIA TALLER DE | FACIUTADOR/A AR PUTUMA
80812028 Inonncxj 8.00am kumm 1700 TIPO DE ACTIVIDAD: P AL | ACTVIDAD S -
ﬁ* . -
NOMBRE ACTVIDAD: INICIATIVA COMUNITARIA TALLER DE ACUARELA lcommn J ARN 1500 RO HOTEL GaLEmas
- - T
L POBLACION | sexo L'“m::: e | CREAN [ omcaracons | e i CURSO OE VIDA =
[ i | T [ n 5
CONTACTO INSTITUCION / 3 i i g i g #
correo) DEPENDENCIA ARN !5 3 THHHBHHL
TWL__I L | bl S 5 L 1 5 38 R B 1 3 SRR
' x
2
| |
!

NEEEIER

-
{
1
| U
X
)
— —
P
P
»
—T
_—
Y o
L——_F—A—‘ —

10

11 |
OBSERVACIONES:

M e =

Instrucciones.
|. En $po de activicad marcar si es Una reunidn insitucional acividad con ia podlacidn o espacio ndvidual
2 Ennombres y spelidos registar ios que salen en la cédula 8§ excepadn de ias persones Tans Guenes podnin digenciar asa casilla con &l nombre identtano
3 Las casiias de podlaciin. sex0, género, onentacidin sexual, dscapacidal pertenencia évica y Curso de wda se dilgecan con X
4. Para ls identficacitn de orientacdn sexual se entenderd Heterosexual (atraccién por ¢f oo género). homosexaal (straccién por ¢ mismo género). bisesual (atraccidn por ambos Qénercs) y ofra (las demds como pansexusl asexual, ofc)
5. No deyar espacios en bianco. en CasS0 08 NO represantar NINGUNA Organizacidn 0 NSIVCION escribr NVA
6 Enle casila final do observaciones registrar si en la actividad se contempid aigin 190 de simertacdn desayuno refrigeno aimuerzo cena yo estacion de café

E] regisire Go datos parsongiet on a6le Rormald muilcrdlt @ Ia ARN pare W recciacotn. SiDacenamsents y ute 90 01 mamed En cumpinsess 8 @ Loy 1531/12 y el Cocreia 1377713 y isa demas normad Gt modiiquen. afciaden ¢ campiemarten
Consacae @ poliice de rntersenio 0o I0d Caios periensies 08 W ARN » eves Jel Siguienie TN My Awsa iNCIFROr ICON IV CRBLRISNOSNS sgmen potiical g’
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"CORFAMUJER”

Corporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano

ACTA DE SATISFACCION

“CORPAMUJER”
Nit. 901460249-8

CONVENIO: Convenio No. 1500-2025
INICIATIVA: Acto simbélico “Sanando Corazones y Dejando huellas”
LUGAR: Pasto - Nariiio

FECHA DE EJECUCION: 16 y 17 de mayo

DE SERVICIOS ACTO SIMBOLICO Y/O ENCUENTRO
COMUNITARIO NARINO

En el marco de la ejecuciéon de la iniciativa comunitaria, se redliza la
verificacion de los servicios prestados, conforme a lo establecido en el
presupuesto aprobado, dejando constancia del cumplimiento mediante la
siguiente lista de chequeo:

ftem|Servicio / Actividad (Cs:‘,/':g;e Observacionesl
Hospedaje para participantes, mujeres
1 cuidadoras, nifios, nifias, adolescentes ellf 5/ 0 No
___|invitados de Ia comunidad b SN Ghar
Alimentacion completa durante  las !
e jornadas "ﬂ S No a8
3 Rgfngemos para participantes y comunidad ST No
asistente
Transporte intermunicipal para invitados del . .
4 la comunidad B310 No
Alquiler de espacio para el desarrolio de la
> Jactividad (cancha, salén y casa delisSimNo
munecas parque infantil)
6 {.fquner de' efemen’rgs logisticos (mesas, %S00 No
sillas, extensiones y sonido)
Presentacion de grupo musical y danza ;
é tradicional del Pacifico Narifiense @ it No
a Desorrc')llo' de torneo reldmpago '$.S|’ O No
comunitario
9 Semcn? de arbitraje para actividad 'ES" 00 No
deportiva
10 |Préstamo de petos deportivos EALSi O No
Compray enfrega de camisetas deportivas ;
“ estampadas ?M' S




"CORPAMUJER"

I
1

Curporacaon Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano

l':Jrnblentcclcm del stand

%S:’ 0 No

“CORPAMUIJER”

Nit. 901460249-8 .
item|Servicio / Actividad (Cslll'mgl)e Observqciones_l
12 |Entrega de balones de microfutbol f&Si O No
13 Enfrega de medallas para actividad ﬁ Si0 No

deportiva
14 |[Desarrollo del stand "Fuerza y Liber’rcd” & Sid No
1 J =
15 |Enfrega de kits de cuidado capllar _ -8 I@ Sid0No Pl |
16 [Muestra de peinados Afro I;‘(Si O No
17 @ues’m de manicura semipermanente RSO No J
18 |Desarrollo del stand “Del Mar a Tu Paladar” B Si 0 No
19 Pre;:_}orocaon y muestra gastrondmica de % SiEI No
ceviche
Desarrollo del stand “Gusto y Sabor: 5
o Helados de Paila” Eﬁs' LiNg
21 |Elaboracién en vivo de helados de paila |7 S0 No
59 D_e:scarrollo del stand "Postres por un Nuevo 'ﬁ Si0 No
Vivir
Elaboracién  y entrega de postres »
& artesanales l%s' o A
04 Dze':s?rrolio del stand “El Dulce del Buen ‘?l ST No
Vivir
o5 Enf[egq de panela pulverizada, miel de EFSi 0 No
cana y melcochas
06 Des_orrcl:)llo del stand de plantas por el Q:Sl' o Nﬂ
| territorio
27 [[Compra de tierra y materiales para siembrq]_E(Si O No '
Contratacién  de  cuidadora  paral | ..
- acompanamiento de NNA H&S' b
(29 [Servicio de recreacionista para jévenes Eg SiddNo
30 |IDisefo e impresién de penddn institucional Ld STO No
”Eiaborc:c:ion de lefreros en lona para

s A=
A .

y,g} T A ]J ﬁ'




"CORPAMUJER"

Corporacmn Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano

“CORPAMUJER”
Nit. 901460249-8

flem|Servicio / Actividad 8?/"’:21;3 Observaciones
34 Compra .c!e nevera de icopor para IO No
conservacion de alimentos k
35 Cpmpro de tarros plasticos para transportar Si 0 No
alimentos
Compra de elementos para acto simbdlico| « .,
36 | e ciome FS. [0 No

—_—

ONCEPTO GENERAL DE SATISFACCION
%&aﬁﬂucion’o

No safisfactorio
Observaciones generales:

FIRMAS

Coordinacion pro sion&l delegada de ARN
Nombre;
Firma: r\u 0%

Profesional Encargada del Proceso CORPAMUJER
Nombre:
Firma: \ A

Parficipante implementacion del convenio
Nombre: ¢
Documen y

Firma: _./
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LISTADO DE ASISTENCIA
HORA INICIATIVA COMUNITARIA TORNEO | FACILITADOR/A
FECHA: 16/08/2026 HORA INICIO: 8:00am FINALZACION 1700 TIPO DE ACTIVIDAD: g promlioiio EQUIPO NARINO-PUTUMAYO
NOMBRE ACTVIDAD: INICIATIVA COMUNITARIA TORNEO RELAMPAGO CONVENIO: ARN 1500 g ooy PARQUE INFANTIL
POBLACION sago | TORNEIDAD B | cnsweration DISCAPACIDAD e CURSO DE VIDA
CONTACTO § 3 INSTITUCION / ; é 5 3 §
No| NOMBRES Y APELLIDOS ;‘&”‘f::“?rg (Colutaro | & g ORGANIZACION / g g : g g s i : g s g g i § H g 5 % g g H FIRMA
cormeo) DEPENDENCIA ARN 5 3 HHEHHE £
I F < CHES R NE B i
! X A X % X
A A1 I SRR Y

A
P P

2L

L

< K e X [ X 32
.
>

I~

AKIN [A AKX [ X [XK
<

=

L =X [X

~ R A
N

7

1 1 X X ‘ )‘L

Covenvavnea;

4
£ M T I
7
2 e N ) T ¥

~N

Instrucciones:
1. En tipo de activicad marcar si es una reunién institucional ectividad con la poblacién o espacio individual
2. Ennombres y apelidos registrar los que salen en la cédula a pcién de las p trans qui podran difig esa casilia con el nombre identitario
3. Las casifias de poblacion, sexo. género, orientacion sexual, dwupmms.mmycmdemdasealgamcmx
4 Parala de on sexual se @ Heterosexuel (atraccién por dommo).hwnm(ahcdaapordmmm). Nunnl(lnwmwmo‘ms)yowlcmdomdscomopmm asexual, efc)
5.Nodeprnpodoununnoo,musodemraunmmmammumomwonescmmm
6. Enle casilla final de obser gistrar $i en la actiy se piO aigun tipo de i6n: desay frigerio, alm . cena y/o estacién de café

V-2-072024




% ~‘;J "3
e, 4 LISTADO DE ASISTENCIA T
ot o~
- o
FECHA: 16/08/2028 HORA INICIO: 8:00am PHALZACION 17.00 TPODEACTIVIDAD:  'NCIATIVA COMUNITARIATORNEO | FACILITADOR/A EQUIPO NARIRO-PUTUMAYO
£ & i 3 ‘ z RELAMPAGO ACTIVIDAD:
NOMBRE AC : : LUGAR D8 LA
TIVIDAD: INICIATIVA COMUNITARIA TORNEO RELAMPAGO CONVENIO: ARN 1500 ACTIVIDAD: PARQUE INFANTIL
IDENTIDAD DE | orientacion PERTENENCIA
POBLACION SEXO GENERO SEXUAL DISCAPACIDAD ETHICA CURSO DE VIDA
i H
CONTACTO é 3 INSTITUCION / 5 é < s ;
No| NOMBRES Y APELLIDOS SOMERODE | “(colutaro |E é ORGANIZACION / ! g g HE 5 ; i é g g § é i H g g § § § § FIRMA
corrao) DEPENDENCIA ARN ! g @ 3 HHAHHEE
N
L = E]
i X |x S Al X >ﬂ
: vl |x H ) x| %
. x| (X I W K
; WS t iy ) B
' X | K X R X lf ¢
6
7
8
]
10
11"
OBSERVACIONES:
Instrucciones:
1. Entipo de activicad marcar si s una reunién institucional, actiddad con la poblacidn o espacio individual
2 Ennomu’esyupoldosrogmrlosqnsohnmhcMuxcmdndelaspomsmquensspodﬂndﬂgmnrm casilla con el nombre Identitario
3. Las casliias de poblacion, sexo. género, ork sexual, discap 4, pertenencia étnica y curso de vida se diigencian con X
4. Para la identficacion de orientacidn sexual se a H (atraccié wummo),wmomd(anwmwdm‘mmm) uml(lnoeIOnpormbosgtwos)yon(hsdun‘smpmml.mmnl.mcl
8. No dejar espacios en blanco, en caso de no repr ninguna orgar ol On escribir N/A
6 Enle casifa final de observaciones regi sl en la actividad se 1pio aigln tipo de desay refrigerio, alm . cene ylo ién de café
ﬂw¢ommcndummM‘MMthpnhmw.mmymamm. En cumpimiento a ls Ley 1581/12 y ol Decreto 1377713 y las demas normas que adicionen o
mumn-anmamuumuhm.muw-mm g 'aginas poitices sspx”
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LISTADO DE ASISTENCIA Gty
e———— ’
FECHA 1610572028 HORA INICIO: 800am FNALZACION 17:00 TIPODEACTVIDAD;  "'CUATIVA COMUNITARIA TORNEO | FACILITADOR/A EQUIPO NARINO-PUTUMAYO
: : : ’ : RELAMPAGO ACTVIDAD:
NOMBRE ACTIVIDAD: INICIATIVA COMUNITARIA TORNEO RELAMPAGO CONVENIO: ARN 1500 i i PARQUE INFANTIL
POBLACION Suyo. | TEESAOBE | o e DISCAPACIDAD = i CURSO DE VIDA
8w CONTACTO § : INSTITUCION / i 3 slq]2 : a 5131332 i
No| NOMBRES Y APELLIDOS ommone | oo |3 g ORGANZACION / ! s g Eli E g i s 3 g i a A N E FIRMA
corroo) DEPENDENCIA ARN g g 3 HHEHHE
s bt »

P

L IR [ x| rmeo
X

Al AN~ | %A
<
-~
H | K| | < |A | XK
x

X Y
X| |k X
I\ a ha
A\ X X ﬁ\ ¥
1 || ¥ X

1 | Moee |x e A
‘ Jelomtop. | K| RS s n
osservaciones: oG\ € o Bitenade Dot Pecsma de  (eSi\a ¥ ,\)_\C\/\Q‘Jd. .

Instrucciones:
1. En tipo de activided marcar s es una reunidn insttucional. actividad con la poblacién o espacio individual
2Ennmbrasyapeldosroo'mrbsqmsalenmho&dbaexoepdondehspersomsnnsmspo&malgenciarmcadheoneinanbrelmmo.
3. Las casillas de poblacion, sexo. género, orl 1 sexual, discap 4. pertenencia étnica y curso de vida se diigecian con X
derd: H { 1 por el otro género), homosexual (atraccidn por el mismo género) uuxuduhodmpwlmbosgbnerol)you(hsoamtscomopemx\»l,asmnl.eic)
5. No dejar espacios en blanco. en caso de no representar ninguna organizacion o ins¥tucion escribir N/A
6Enleuwwammwmsmham«dumawnwu i ion. de geno. aimuerzo. cena y/o estacion de café

4. Para la Identificacion de orlentacitn sexual se

Y
ﬂrweﬂ“«mmlmmtm.ﬂmamehMﬂwh,MMym«mm“ znm-ul.q|mmyumurmsyuﬂm-mm . el °
t:mhpmuwumoumuummmum-m:uwn D Moo aspc”
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oA
LISTADO DE ASISTENCIA :’ly.-,.'
o
e |
HORA
FECHA. 16/05/2026 HORA INICIO: 8:00am FINALIZACION 17:00 TIPODEACTIVIDAD:  'NCIATIVA :m’;’:‘;’g‘ TORNEG Qi 5dleeieinoy EQUIPO NARIRO-PUTUMAYO
NOMBRE ACTIVIDAD: INICIATIVA COMUNITARIA TORNEO RELAMPAGO CONVENIO: ARN 1500 b PARQUE INFANTIL
POBLACION ST || IATSE EL| Oneaain DISCAPACIDAD i CURSO DE VIDA
k. 2 5
NOMERODE | CONTACTO 4 § INSTITUCION / i é 3 g § 5 E s g g g g g ,
No| NOMBRES Y APELLIDOS (Celularo ORGANIZACION / 5 ; 3 § a ) FIRMA
DOCUMENTO: | 1* corred) g g DEPENDENCIA ARN s g : : £ 3 3 3 § § < ; ';' g 5 g
. £ & H
; % X X “ - [N K :
=
2 1( X -
B X X XA X
i f
3
& s X X ¥ X R A ‘.
. A X X q o X ¥ -
e l ‘ ?
N * K[ X N N B X was
e + X A
- X [ T X
7 ¥+
& x S X r Ii o
8 AN X[ K K T f ~
’ € YUNIS N e ) a
10 ¢ N 1S & N L X 7a
5= \
2 R . g X K H 1] £ X
OBSERVACIONES:
Instrucclones:
1. Enipo de actividad marcar sl es una reunién institucional. actividad con la poblacién o indvidual
2 En nombres y apelidos registrar los que salen en la oodhuexoepclondalaspnms nmwmmﬂndmmm con el nombre identitario
3. Las casillas de poblacién, sexo. género, ori sexual m:aycusodemudmanconx
4. Para la identifcacion de orientacion sexual se entenderd Heterosexual (atraccion por el o¥ro género), hamsenﬂ(ltmwdmmomm) ( ién por ambos gé ) y otra (ias demds como pansexual, asexual, etc)
5. No dejar espacios en blanco. en caso de no representar ninguna organizacion o INsILCION escribir N/A
6. Enle caslfa final de observaciones registrar si en la actividad se coniempié aign tipo de aimentacion: desayuno refrigerio. aimuerzo. cena y/o estacién de café

El regisico de datos personoles en este formato, auloriza a la ARN pars la recoleccien, simacensmionto y uso de los mismos. &w-htwuﬂn:ydm|.|71Iuylnmmmgn edicionen o
Whm-aumummmmuw.umuwonm gav osp”

V-2-07/2024




B
LISTADO DE ASISTENCIA ghgv‘
Ghg
L - 2>
HORA
FECHA: 171052026 HORA INICIO: 8:00am FINALZACION 17.00 TIPG DE ACTIVIDAD: niciativa Comunitaria it
INOIBRE ACTIVIDAD: Iniclativa Comunitaria CONVENIO: ARN 1500 L:C“TT:II:DM Parque Infanitl
POBLACION 000 | ORSIED T} et ko DISCAPACIDAD e CURSO DE VIDA
. CONTACTO ; 2 INSTITUCION / P H ; 3 g
No|  NOMBRES Y APELLIDOS Reresponidin o |2 § oaommcnom!gi!!ggﬂ Egg;gi E”g; gio;‘gggi; FIRMA
) g oepenoeciamn |1 | | & !!" i HHHHHHLE
= 3 i
1 J Y, X X X R ¥ v >
2 bl L % Y X }
* (\ ¥ A X X N X 9 ~
4 1\ A ﬂ \ ‘7 X f
4
; % aq | ¥ [ [ | ) AL v
= » 7
: A X X ¥ la
> )
7 3
b ) 42943 | | |, : f f J "W:P
8 N £
| A *» Y, I 3 4
9 b 17 N K A N ,\ ﬁ 7CZ
.v A
10 } ‘\ A ¥ / K %
o VILLANTNEML | 1 | 25 | b T A * k I
OBSERVACIONES: g
Instrucciones:
1 Entipo de acividad marcar si es una reunion institucional, ectividad con la pobiac 6n o espacio individusl
2 Ennombusynpeldosumtmlotmum«hmnewmmhsp«mswmmwdmn diligenciar esa casilla con ef nombre identitario
3. Las casifas de poblacidn. sexo, género. sexual. di P étnica y curso de Vida se diligencian con X
4. Para la idend de sexual so ik por ¢l otro género), homosexual (atraccién por el mismo género), por ambos g y otra (las demas como pansexual, asexual, etc)
5. No dejer espacios en bianco, en caso de no repr ninguna org o escribir N/A
sEnhcwlnfmldemmsrwuenhaclhndodsewunpbmtnpodemm‘ y fy . cena y/o estacion cs café

n.:muuumuunmuom.-.:mmnmnnnmax:m.mmm,mumm.nzwunqmmzyumunnaymmmmm.mowm
Oﬂmhnﬂ&lﬁmoﬂbl““mﬂhmliﬂlwwon:_n atpx’
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LISTADO DE ASISTENCIA "“..‘
— >
Hata FACILITADOR/A
FECHA: 17/05/2026 HORA INICIO: 8:00am FINALIZACION 17:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunitario ACTIVIDAD:
NOMBRE ACTIVIDAD: Iniciatia comunitaria CONVENIO: ARN 1500 Lm;‘ Parque Infantii
IDENTIDAD DE | omentacion PERTENENCIA
POBLACION SEXO Ohieano Py DISCAPACIDAD £TNICA CURSO DE VIDA
CONTACTO ; INSTITUCION / g 3 z 5 8 §
No|  NOMBRES Y APELLIDOS SUMERODE | “tcomsaro |8 g onwm\ctomgg !! % igigé Eigg; S§c§§§g§g FIRMA
cormeo) DEPENDENCIA ARN | £ | 3 2 i slelslzlzls
“lzinin|s H
T T e e —e— —— 7] -
1 N A A X
2 ~+ X X )\
N A
k - L f ¥ ¢
4
N R 1 A X
r
5 L8 M \l * b %
5 A L “ A
L h N
, »
! ~+ N R ¥ : %
8 Y.
f A ¥ r K
. % ¥ WERE
I N
10 1\ M R4 R b RS
1 \
OBSERVACIONES: \
Instrucciones:
1 Entipo de acividad marcar si es una reunion Institucional actividad con la poblac én o espacio individua!
2 Enno'mrnynpcldmredmrbsmenhnonhclalaloxcopcmdthswmsmmmmpoatnalmnmuuh con el nombre identitario,
3. Las casilas de poblacidn. sexo, género, sexual. P étnica y curso de vida se diigencian con X
4 Parala de sexual se ' tra porulwooemvo).mml(mmwelmmmop.dmmtmmwmmos)ymmsmscmmw.lmml eic)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no rep ringuna orgeani ° escribir N/A
ssnhuuuﬂmldnmmdm_rggumthsahﬂdndu pIo aigln tipo de all ién: desayuno, refrigerio, § , cena ylo ce café
Elreglstro de datos pecaanales en este formato, au‘oriza 8 1a ARN pars ia reccieccion. aimecensmiento y Uto de los mismos. En curplimiento 1 Ley 1581712 y ol Decralo 1377713 y 1as demas normas que adicionen o
Conczca (8 solllica de trataniento de los datos personales de la ARN a iravwds del sigulents ink: hilp. oov. a5pc
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LISTADO DE ASISTENCIA
HORA FACILITADOR/A
FECHA: 16/05/2026 - 17/05/2026 HORA INICIO: 8.00am FINAUZACION 17:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunitario ACTIVIDAD:
NOMBRE ACTIVIDAD: Iniciativa Comunitaria CONVENIO: ARN 1500 LUGAR DE LA Parque Infantil
ACTIVIDAD:
IDENTIDAD DE | omientacion PERTENENCIA
POBLACION SEXO pHfertond bl DISCAPACIDAD ETnIcA CURSO DE VIDA
CONTACTO § i INSTITUCION / i i i4], ; 3 £
No|  NOMBRES Y APELLIDOS OMERODE | “tcohiaro [§ g ommuuom! !g g ﬁgig;g EH;; Ho;HHﬁ FIRMA
sy DEPENDENCIA ARN !g H i HHEHHHE
- -~ !
L t h % X x| A N
; t NN 1 ¥ X
4 * ~ % N }Q
5 S h
- 1\ T \ I‘
‘ h A 1 $ q [! hee.
7 1? . f\ 4 1\ | f f
; f N K L X A
9 4 £ X ) X
i t i X .
1" o [ ;
YEFTWOA L] | L. \L T L A i P )
OBSERVACIONES:
Instrucciones:
1. En tipo de acivided marcar si es una reunién institucional actividad con la poblac n o espacio individual
2. En nombres y epellidos registrar los que salen en la cédula a excepcion de las personas trans quienes podrén diligenciar esa casills con ef nombre identitario
3. Las casifas de poblacion. sexo, género, orient sexual étnica y curso de vida se diligencian con X
4. Pera la (dendificacion de sexual se H por el otro género). homosexual (atraccion por &l mismo género), por ambos g ) y otra (les demas como pensexual, asexual, etc)
5. No dejer espacios en blanco, en caso de no ninguna orgar éno ion escribir N/A
6. En la casilla final de observaclones registrar si en la actividad se \pi6 aigln tipo de desayuno, refrigerio. . cena yio ca café
amummmmuom.-:m--nmmnn«mm.mxmcmoya.nmm.enmmmanq 158112 y ol Decreto 1377/13 y lss demas normas que adicionen o
cnmuwmaumuammmnhmwmnuwu Mip: gov. aspc”
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LISTADO DE ASISTENCIA

TORA FACILITADOR/A
FECHA: 16/05/2026 - 17/052026 HORA INICIO: 8:00am FINALIZACION 17.00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunitario ACTIVIDAD: Equipo Putumayo Narliio
NOMBRE ACTIVIDAD: Iniclativa Comuritarla CONVENIO: ARN 1500 ooz Parque Infant
IDENTIDAD DE | orientacion PERTENENCIA
POBLACION SEXO GENERO SEXUAL DISCAPACIDAD ETNICA CURSO DE VIDA
. CONTACTO il i INSTITUCION / HE § ; 3 i §
No|  NOMBRES Y APELLIDOS coctmo e | comtaro |3 gz onomc:omg !s £lg igi;g g!ggg §i°§§§§§: FIRMA
correo) g DEPENDENCIA ARN | 2 | § !3" ggi F HHEHHHLE
8 = i
1
1
1
4
5
6
7
9
11
111 GUIRONES l”l AvesoII0Y ]auwrv‘av.:L L.‘_-' .
OBSERVACIONES:

Instrucciones:
1. Entipo de actividad marcar si es una reunidn institucional. ectividad con la poblac én o espacio individual
2, Enmesyapelidosveumvbsqwunnenhceal-nemmmh:mhmwmmmmumummdmid@mmu

3. Las casillas de pob $0X0, género, sexual, o étnica y curso de vida se dilgancian con X
4, Para fa de sexual se H por el otro género). homosexual (atraccién por el Mismo pénero), bisexual (atraccion por ambos géneros) y otra (las demas como pansexual, asexual, &tc)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no rep ninguna org o ion escribic N/A
6_En la casilla final de observaciones registrar sl en la dad se pid algun tipo de ak 1 ). refrigerio, alm , cena ylo ce café
El regisiro de datos personales en este formato. ai-orize a la ARN para |8 reccleccion. aimacenamiento y uso 9 1os mismos En cumpémiento @ ta Ley 1581712 y ol Decreto 1377/13 y las demas nomas que °
Conazea la dolitica e tratamiento de los datos personales de la ARN a ravés del sigulente Snk: gov asps”
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LISTADO DE ASISTENCIA

HORA FACILITADOR/A
FECHA: 16/05/2026 - 17/05/2026 HORA INICIO: 8:00am FINALIZACION 17:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunkario ACTIVIDAD: Equipo Putumayo Narifio
NOMBRE ACTIVIDAD: iniclativa Comunitarta CONVENIO: ARN 1500 o Parque infantl
IDENTIDAD DE | onmentacion PERTENENCIA
POBLACION SEXO GENERO SEXUAL DISCAPACIDAD ETNICA CURSO DE VIDA
: CONTACTO § g INSTITUCION / z ; £ y 3 § g
No|  NOMBRES Y APELLIDOS socmnre | (Conaro |3 E‘ ommaomg !! g igsg; gaigi giog‘g;?f, FIRMA
correo) g DEPENDENCIA ARN | £ | !! HEE HHHHHHBL
$
= 3
1 {
2
3
4
5
L]
=
7
8
9
10 !
11| JOSIMMAR SIERRA VALENCIA || 1087832428 L
OBSERVACIONES:
Instrucciones:
1. En tipo de actividad marcar si es uni reunion Institucional actividad con & pobiacén o espacio indvidual
2 Enwmnynpeﬁdosroﬁumrloswummhuanlowwdmuh'p«w-smwmmtnmumudhm el nombre identitario.
3. Las casifas de poblacion, sexo, género. orient sexual, di étnica y curso de vida se diigancian con X
4 Parala de sexual se H por ¢l otro género). homosexual (atraccion por ¢ ¢l mismo 9énero), bisexual (atraccion por ambos géneros) y otra (las demas como pensexual, asexual, ete)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no rep ninguna org: o nsti escribir NIA
6_Enla casifa final de observaciones registrar si en la actividad se Pio algun tipo de o desayuno, refrigerio, almx . cena ylo ce café
€1 18giito de detos persnales en este formalo. aL-oriza 8 1a AR pera 8 reccieccion Simacenaméant y 5o 0a 108 mismos. uw-nmvmmyuomm l)nn)ymmmcn adicionen o

mmquoammmmahmwmnuw
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2 R
s, LISTADO DE ASISTENCIA Ay
HORA
FECHA: 181052026 - 171052026 | HORA INICIO: 5:00am FINALIZ&CION 17.00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunitario 'ﬁ'ﬁ"m“’u"o"‘: o Equipo Putumayo Narifio
NOMBRE ACTIVIDAD: Iniclativa Comunitarta CONVENIO: ARN 1500 ity Parque Infant
POBLACION oo | FONRTIDNS DR | cmmacion DISCAPACIDAD b CURSO DE VIDA
i g g
CONTACTO § 3 INSTITUCION / : H
No|  NOMBRES Y APELLIDOS m.’}: (Colaro | & é gonmmcnulggilggig agg;;;g iglgi §§§§§§§§§ FIRMA
correo) § | pEPENDENCIA ARN HH is L HHEEHEHHE /)
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OBSERVACIONES:

Instrucclones:

1. Entipo de acividad marcar si es una reunidn institucional ectividad con la poblac 6n o espacio individua!
2 Ennombtesylpddosugﬂurmqunulenenhceaulexuwmdehsmwslnmwmmtndimmlm casilia con el nombre identitario,
3. Las casilas de poblacidn, sexo, género, ori sexual d étnica y curso de vida se diigencian con X

4 Parala de sexual se por ¢f otro género). homosexual (atraccion por el Mismo género), por ambos g )y otra (Ias demds como pensexual, asexual. etc)
5. No dejer espacios en bianco, en caso de no rep niNguUNE OrgY: én o nstil escribir N/A
6_En la casia final de ob lones registrar sl en la actividad se 1pIO Bigun tipo de ali desay frigerio, . cena ylo ce café
amnam«m:muom‘nmnummumcm4Mywamm.mwuuwmuuyuowmumuyuammuu adicionen o
Conezca la poldica de trotemiento de iox dstos personales de 1a ARN a lrevés del siguients Bk: hitp i aspy
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- "' . LISTADO DE ASISTENCIA ";;;j.‘
FECHA: 1710572026 HORA INICIO: 8:008m FINAT;;::ION 17:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunitarlo gl Equipo Putumayo Narliio
NOMBRE ACTIVIDAD: Iniciativa Comunitaria CONVENIO: ARN 1500 L:m:i: Parque Infantl
POBLACION sqo! [ TORRTIES O | otmvracion DISCAPACIDAD oo oot CURSO DE VIDA
§ i g Z i
NomEroDE | CONTACTO S INSTITUCION / H ; H 5 g i ; g g g £l5
4 s ids H o | s *Héé%;::::::&":.'uliglﬂgégii% §§§§§§i S HHHEHHHH B
~ 3
Moy A, bgzese. ( VDN P ¢ T NN A
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:

1 Entipo de acividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblac én o espacio individual
2 Enmh‘uymrwﬂnvm“smnl-m-emopnmdeh:perw-smmwmpoatndmmus-ndhmdmﬂinudemuﬂo

3 usmuhsdu sexo, género. orfent soxual, di étnica y curso de vida se difigencian con X
4. Para la identificacion de sexual se por ¢l otro género), W(amwwﬁmmm) POr ambos Q¢ Yy otra (las demas como pansexual, asexual, etc)
S. No dejar espacios en blanco, en caso de no rep ninguna o nstit escribir N/A
6.Enla casilla final de observaciones registrar si en la actividad se pi6 aigdn tipo de d i . cena y/o estacion ca café
E1 regisiro de dalos persanaies en exlo formato. av'orza 4 la ARN para 1a reccieccion. aimacenaniento y uso de los mismox Enmmma-uymm:yuoom n"n:wuu-mmmwo °
Conazca la goiftica de de los defos € 12 ARN a lravés del sigulents k. aspx”
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LISTADO DE ASISTENCIA

HORA
FECHA: 1710572026 HORA INICIO: 8:00am FINALIZACION 17.00 TIPO DE ACTVIDAD: Encusntro Comunitario sk o Equipo Putumayo Nariiio
NOMBRE ACTIVIDAD: Inlclativa Comunitaria CONVENIO: ARN 1500 "‘A’g::n:f‘,":‘ Parque Infanti
POBLACION el R oot Rl DISCAPACIDAD L e CURSO DE VIDA
Elal (1 P §
CONTACTO 3 INSTITUCION / ! < 4 i §(8(3(3
NOMERO DE g 3 é i ! Elg g i H
No|  NOMBRES Y APELLIDOS (Colular 0 ORGANIZACION / 3 é £ ° ¥ FIRMA
guocwemo prech !Ee géuuuozmmugai 5!29 ] g 3 HH §;EEZE§
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JLO oz e
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Olhind Mol Jedw|cc Gy |y L b / x
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:
1. Entipo de actividad marcar si es una reunion institucional, actividad con la poblac én o espacio individual
2. En nombres y apeliidos registrar los que salen en la cédula a excepcion de las personas trans quienes podrén diligenclar esa casilia con el nombre identitario
3. Las cauln de pobiacidn. sexo, género, orl sexual, &lnica y curso de vida se diligencian con X
4 Parala de sexual se ion por el otro género), homosexual (atraccion Wd"‘m género), bisexual (atraccion por ambos géneros) y otra (las demas como pensexual, asexual, etc)
5. No dejar espacios en bianco, en caso de no rep ninguna orgs ién o escribir NJA
6. En la casilla final de observaciones registrar si en la activid ‘;e 2gun tipo de o . refrigerio. aimuerzo, cena y/o estacion ce café
€l registro de datos personales en este formato. avtoriza a la amm& u-pmnbtq|u|myumourm:yummm ATTONeN ©

cmum.awanmmmum-mmw-m L
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s LISTADO DE ASISTENCIA i
-——— “-.-—.. :F
FECHA: 17/05/2026 HORA INICIO: 8:00am nuAm:.tou 17:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Encuentro Comunitario 'ﬁmof:' o Equipo Putumayo Nariiio
kmuu ACTIVIDAD: Iniciativa Comunitaria CONVENIO: ARN 1500 ":g‘.,,c,:fn‘f Parque infanti
POBLACION siko, | TORRIIOAD DR | orpvicion DISCAPACIDAD e CURSO DE VIDA
No|  NOMBRES Y APELLIDOS L NOMERO DE cocv::::ro i g i J:m, g g i g i AFHE § g 3 g 5 i §l31915)8 g FIRMA
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:

4 Parala

1. Entipo de acividad marcar si es una reunion institucional, actividad con la pobiac 6n o espacio individual
2. En nombres y apelidos registrar los que salen en la cédula a excepcion de las personas irans quienes podrin diligenciar esa casiia con el nombre identitario
3. Las casillas de poblacién, sexo, género, sexual, étnica y curso de vida se diligencian con X
o por ¢l olro género). homosexual (atraccion por el mMismo género), bisexual (atraccion por ambos géneros) y otra (las demas como pansexual, asexual etc)

sexual se

SNodohrmnaosenbhnco om:nooano Pt ninguna o escribir N/A

ce café

6. En ia casilla final de obser

o 5i en la actividad se I$ algin tipo de ak ién desayuno, refrigerio. . cena y/o

El regisiro de aton personales en este formato. #.-0ri2e @ ia ARN para la reccleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. znammamqmlm,uomdounmyumwmu
2spr’

adiclonen ©

Conazea la golltica de tratamiento de los datos personales de la ARN 8 través del siguiente fnic hip.
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»  Corporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer

Del Pacifico Colombiano
“CORPAMUJER”
Nit. 901460249-8

INFORME FINAL

IMPLEMENTACION DE ACTO SIMBOLICO

BOGOTA

CONVENIO No. 1500 — 2025 ARN - CORPAMUJER

1. IDENTIFICACION GENERAL DE LA ACCION.

ITEM

INFORMACION

Convenio

Convenio No. 1500 - 2025

Entidad Cooperante

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
— ARN

Organizacion

: CORPAMUJER
Ejecutora
Departamento Choco
Municipio Quibdd
.NF"“.”b.re dela Siempre en Nuestra Mente
iniciativa

Tipo de iniciativa

Acto simbdlico de memoria amorosa, sanacidon
emocional, resiliencia y homenaje a familiares
victimas.

Fecha de
implementacion

23 y 24 de mayo de 2026- Jornada de un (1) dia y
medio.

Lugar de realizacion

Centro Recreacional Villa Esperanza - Quibdo,
Chocd

Agencia para la Reincorporacioén y la Normalizacion

(E]T(')drgsggcmes (ARN). en arficulacién con CORPAMUJER, en el
marco del Convenio ARN 1500.

Presupuesto $30.000.000 COP

disponible

Poblacion Mujeres familiares de firmantes de paz victimas de

participante homicidio o desaparicion forzada, NNA y familiares

Componentes

implementados

Psicosocial, comunitario y memoria simbdlica.

2. DESCRIPCION GENERAL DE LA ACCION.

En el marco del Convenio No. 1500-2025 suscrito entre la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN y CORPAMUIJER, se implemento
en el departamento de Cundinamarca el acto simbdlico denominado

1

Direccion: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibd6-Chocé

Profesionales.arn1500@corpamujer.com
corpamujer@gmail.com
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oAbl Corporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer

.’ ifiﬁ.ﬁ.ﬁ?{? Del Pacifico Colombiano
-' ‘;,.2‘.‘" “CORPAMUJER”
Nit. 901460249-8

“Siempre en nuestra mente”, construido participativamente con mujeres
familiares de firmantes de paz victimas de homicidio o desaparicion forzada,
| asi como con ninos, ninas y adolescentes vinculados a la estrategia.

La iniciativa tuvo como propdsito facilitar un espacio de acompanamiento
psicosocial orientado a la liberacién emocional, la sanacién y el aprendizaje
para el bienestar, a través de la promocidon de la expresibn emocional,
conexion cultural y el reconocimiento de las historias de vida de las mujeres,
niNos, ninas y adolescentes; proyectdndose hacia el futuro como expresion
de amor, resiliencia y memoria.

El acto simbdlico integré actividades de cardcter conmemorativo, artistico,
recreativo y espiritual, construidas desde enfoques psicosociales,
diferenciales y territoriales, garantizando la participacion de las familias en
la definicion de los elementos simbdlicos y metodolégicos desarrollados
durante la jornada.

Para el desarrollo de la accioén, las familias concertaron que, el acto fuera
de cardacter PRIVADO, sin invitados externos. centrado exclusivamente en
las familias participantes y el equipo facilitador. Criterio establecido por
votacion undnime de las familias en la jornada de concertacion del 26 de
marzo de 2026.

3. OBJETIVOS.
3.1 Objetivo general

Desarrollar un acto simbdlico de memoria amorosa, sanacion emocional y
fortalecimiento de vinculos en el departamento del Chocd, que honre a los
frmantes de paz victimas de homicidio o desaparicion forzada,
promoviendo un espacio intimo y colectivo de expresion emocional,
conexion cultural y reconocimiento de las historias de vida, que contribuya
al acompanamiento psicosocial de sus familias, especialmente mujeres,
niNos, ninas y adolescentes; y ala proyeccion hacia el futuro como expresion
de amor, resiliencia y memoria.

3.2 Objetivos especificos

1.Honrar y dignificar la memoria de los firmantes de paz victimas de
homicidio o desaparicion forzada, mediante un homenaje construido
desde el amor y los lazos culturales del territorio.

Direccion: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibd6-Chocé
Profesionales.arn1500@corpamujer.com
corpamujer@gmail.com
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Corporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer
Del Pacifico Colombiano
“CORPAMUIJER”
Nit. 901460249-8
2.Generar un espacio seguro de expresion emocional y alivio de cargas
acumuladas, que favorezca la elaboracidon del duelo sin exigir la
narracion del hecho victimizante.
3.Reconocer la experiencia de los hijos, hijas y adolescentes que han
vivido la pérdida, promoviendo su participacion y diferenciada segun su
edad y etapa vital.
4. Conectar a las familias con su identidad cultural y ancestral a tfravés de
la danza, los Alabaos y los saberes del territorio, como recurso protector
y de sanacion.
5.Fortalecer los vinculos afectivos entre madres e hijos/as, especialmente
mediante la entrega simbdlica «Recuerdos que Permaneceny.

4. PARTICIPANTES

4.1 Familias beneficiarias.

POBLACION TOTAL
Mujeres beneficiarias 9
NNA menores de 8 anos | 6
NNA entre 8y 17 anos |8
Familiares adicionales |5
Total, familias 28

Nota: Tres mujeres manifestaron no poder asistir, una por temas de salud,
recientemente fue operada, ofra estd recién dada a luz y la Ultima de las
tres nunca respondidé las llamadas, al consultar con el GT manifiestan no
haber tenido contacto reciente con ella pues segin conocimiento a veces
la participante se encuentra trabajando en minas y la comunicacion es
dificil.

4.2 Equipo institucional y comunitario.

PARTICIPANTES TOTAL, ESTIMADO
Equipo CORPAMUJER 4
Equipo ARN Niven central - Chocd - Urabd 8
1
]
]
1

Sabedora ancestral local
Profesional holista yoga
Bailarina

Arbitro para el futbol

Direccion: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibd6-Chocé
Profesionales.arn1500@corpamujer.com
corpamujer@gmail.com
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1 Corporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer

[ %% . ;
| Del Pacifico Colombiano
‘}-é’-'“ “CORPAMUJER”
- Nit. 901460249-8
PARTICIPANTES TOTAL, ESTIMADO
Cuidadora 1
| Total, general 16 personas

5. ENFOQUE METODOLOGICO.

El acto simbdlico «Siempre en Nuestra Menten se fundamentd en el enfoque
de acompanamiento  psicosocial ra victimas del conflicto armado,
articulado con los principios del Sistema Integral de Verdad, Justicia,
Reparacion y No Repeticion, y con la identidad cultural del Pacifico
colombiano como recurso protector y de sanacion.

Se realizd una reparaciéon simbdlica centrada en el amor, orientada no a
revivir el dolor, sino a dignificar la memoria y facilitar la expresidn emocional
en un espacio colectivo seguro. El mensaje de recordar y honrar desde el
amor guio el desarrollo de cada una de las actividades implementadas.

Se implementd un enfoque psicosocial diferencial, reconociendo las
particularidades de las mujeres en su rol de cuidadoras y victimas, asi como
las necesidades especificas de los ninos, ninas y adolescentes de acuerdo
con su eftapa vital. Las actividades fueron disenadas de manera
diferenciada e incluyeron espacios compartidos que fortalecieron el vinculo
intergeneracional.

Se fortalecié la identidad cultural como recurso protfector, integrando la
danza del Pacifico, los Alabaos y los saberes del territorio como herramientas
profundamente significativas para la memoria, el duelo y la transformacion
emocional de las familias participantes.

Se desarrollaron las acciones bajo el principio de accién sin dano y no
revictimizacion, evitando exigir la narracion de los hechos victimizantes,
priorizando en todo momento el acompanamiento respetuoso, la
participacién voluntaria y la contencidn emocional profesional permanente.

El acto simbdlico implementd tres dimensiones complementarias que
permitieron abordar el duelo de manera integral:

5.1 Plano de celebracién y vida (activar y proyectar)

Se desarrolld el partido de futbol “Juguemos por su Memoria™ junto con los
espacios de alimentacion compartida, permitiendo a las familias validar que
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es posible recordar y, al mismo tiempo, celebrar la vida sin que ello implique
olvido. Este plano abrid la jornada, ya que el movimiento, el juego vy la
inferaccion colectiva prepararon emocionalmente al grupo para los
- momentos de mayor profundidad simbdlica y reflexiva.

5.2 Plano expresivo - sentir y expresar.

Se desarrollaron la danza "Huellas al Son del Pacifico” y la clase de
autocuidado “Respirar para Sanar”, facilitando la expresion emocional a
través del cuerpo, el movimiento 'y la respiracion. Estas actividades
permitieron reconocer que no todas las experiencias se tframitan desde la
palabra, promoviendo formas alternativas de conexion emocional,
bienestar y elaboraciéon simbdlica.

5.3 Plano simbdlico de cierre (recordar y honrar).

Se realizd el cierre con Alabaos, asi como la entrega de “Recuerdos que
Permanecen” y la “Mochila de Herramientas para la Vida”, Esta segunda
jornada fue disenada intencionalmente como un espacio de menor
exigencia emocional y mayor intimidad, en el que las familias participaron
desde la experiencia de recibir y no desde la produccion activa. Todos los
elementos fueron preparados previaomente por el equipo facilitador,
permitiendo que las participantes Unicamente necesitaran estar presentes,
acompanadas y contenidas emocionalmente.

6. DESARROLLO DE LA JORNADA.

La jornada se realizé durante los dias sdbado 24 y domingo 25 de mayo de
2026 en el Centro Recreacional Villa Esperanza, ubicado a las afueras del
municipio de Quibdd, Chocd. El primer dia se desarrollé entre las 8:00 a.m. y
las 5:00 p.m., y el segundo entre las 8:00 a.m. y las 2:00 p.m., para un total de
jornada y media de encuentro. Las cinco actividades implementadas
fueron construidas y validadas participativamente por las mujeres y NNA del
grupo durante la jornada de concertacion realizada en Quibdo el 26 de
marzo de 2026.

Dia 1 - sabado 24 de mayo de 2026

Llegada, desayuno y bienvenida: Al llegar al Centro Recreacional Villa
Esperanza, se generd un espacio inicial para que las familias desayunaran y
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tuvieran un momento de descanso y reencuentro, permitiendo una llegada
tranquila y sin presiones. Posteriormente, el equipo de la ARN y CORPAMUJER
liderd el espacio de bienvenida y apertura, en el cual se presentd el
- propdsito del acto simbdlico y se establecieron acuerdos colectivos de
respeto, escucha y participacion voluntaria, sentando las bases para una
jornada segura y contenida emocionalmente.

Actividad 1 — Reconocimiento del espacio y altar simbdlico

Al iniciar la jornada, se prepard con anticipacion la decoracion del espacio
y la construccion de un altar simbdlico compuesto. por elementos
representativos del territorio y fotografias de los familiares fallecidos o
desaparecidos. Al momento en que las familias ingresaron y se encontraron
con este altar, se generd un impacto emocional profundo e inmediato. Las
mujeres participantes experimentaron momentos de intensa tristeza, llanto y
evocacion del dolor ante la presencia visual y simbdlica de sus seres
gueridos ausentes. El equipo psicosocial brindd contencidén oportuna vy
respetuosa, acompanando cada reaccidon sin forzar la expresion ni la
narracion de los hechos, garantizando que ese dolor fuera recibido con
cuidado y dignidad.

Actividad 2 - "Huellas al Son del Pacifico": Danza

Luego de ese momento de honda emocion, la jornada fransitd hacia la
danza "Huellas al Son del Pacifico", facilitada por una bailarina del territorio.
El movimiento corporal y los ritmos propios del Pacifico colombiano obraron
como un puente transformador: las familias, que momentos antes se
encontraban en un estado de profunda ftristeza, comenzaron a
reconectarse con la alegria, la identidad cultural y la celebraciéon de la vida.
Fue un giro emocional significativo y sanador, que demostré cémo la danza,
como prdctica ancestral, fiene la capacidad de sostener el duelo y al mismo
tiempo abrirlo hacia la esperanza. Larisa, el movimiento y el encuentro entre
mujeres, ninos y adolescentes llenaron el espacio de una energia renovada.

Actividad 3 - "Juguemos por su Memoria": Partido de futbol

Con el dnimo ya fortalecido por la danza, la jornada continud con el partido
de futbol "Juguemos por su Memoria", que reunid a toda la comunidad
participante —mujeres, ninos, ninas, adolescentes y equipo facilitador— en
torno al juego como acto de vida y homenaje colectivo. La actividad
consolidd la cohesidon del grupo, fortaleciod los vinculos intergeneracionales
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¥ reafirmo que celebrar la vida no implica olvidar a quienes ya no estdn, sino
honrarlos también desde la alegria.

 Actividad 4 - "Respirar para Sanar";: Clase de autocuidado

Como complemento al plano expresivo, se desarrolld la clase de
autocuidado "Respirar para Sanar”, facilitada por una profesional holista en
yoga. Este espacio invitd a las participantes a reconectar con su propio
cuerpo a través de la respiracion consciente y las practicas de bienestar,
favoreciendo la regulacion emocional individual y colectiva. Fue un
momento de pausa, introspeccion y cuidado propio, especialmente
valorado por las mujeres, quienes habitualmente asumen roles de
cuidadoras y pocas veces tienen espacios dedicados a su propio bienestar.
Durante el transcurso del dia, el equipo psicosocial estuvo presente de
manera permanente, brindando contencidon oportuna a quienes lo
necesitaron. Los momentos de tristeza, llanto y evocacion del dolor fueron
recibidos con acompanamiento respetuoso, sin forzar la narracidén de los
hechos victimizantes y garantizando en todo momento condiciones de
seguridad emocional para cada participante.

La jornada del primer dia cerré con un espacio de alimentacion compartida
que fortalecid los vinculos enfre las familias y el equipo, dejando una
sensacion de calidez, pertenencia y comunidad construida.

Dia 2 - Domingo 25 de mayo de 2024

El segundo dia fue disenado intencionalmente como un espacio de mayor
intimidad, en el que las familias participaron desde el lugar de recibir y no
desde la produccidon activa. Todos los elementos simbdlicos fueron
preparados previamente por el equipo facilitador, permitiendo que las
participantes Unicamente necesitaran estar presentes, acompanadas y
contenidas.

Actividad 4 - Actividad "Recuerdos que permanecen”

La manana del segundo dia estuvo marcada por el cierre simbdlico frente
a la resignificacion de la pérdida del ser querido. Este momento constituyd
uno de los hitos mds significativos de toda la jornada: las familias se
encontraron con una prdctica que les permitid honrar a sus seres queridos
desde el lugar mas intimo compartiendo el retrato de su ser querido con sus
hijos, hijas y nietos. Varias participantes expresaron profunda emocion, y la
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conftencion del equipo acompand cada momento con presencia y
cuidado.

~ Actividad 5 - Enfrega simbdlica: "Mochila de Herramientas para la Vida"

Como cierre de la jornada, se realizd la entrega simbdlica de la "Mochila de
Herramientas para la Vida", preparadas con anterioridad por el equipo
facilitador como gesto de reconocimiento, dignificacion y proyeccion hacia
el futuro. Las familias recibieron estos elementos desde un lugar de calma y
presencia, sin_exigencias, cerrando el proceso con una experiencia de
cuidado, gratitud y esperanza. En esta se recalco la importancia de poner
en prdacticas las herramientas que han adquirido a lo largo del proceso
trabajado fomentado la resiliencia y fortalecimiento sus proyectos de vida
tanto a nivel individual como familiar.

Cierre general y despedida

El equipo facilitador realizd un cierre recogiendo, en pocas palabras, el
sentido y las experiencias compartidas durante la jornada y media de
encuentro, agradeciendo la confianza depositada por las familias
participantes. Posteriormente, se llevo a cabo un momento de fotografia
grupal, seguido de un abrazo colectivo como gesto simbdlico de unidn,
acompanamiento y reconocimiento mutuo.

Finalmente, se propicid un Ultimo espacio de integracion, gratitud vy
despedida fraternal, fortaleciendo los vinculos construidos y dejando en
cada familia una sensacion de acogida, cuidado y memoria compartida.
La jornada cerré con la certeza de que "Siempre en Nuestra Mente" no fue
solo un nombre: fue una promesa colectiva de amor y memoria que cada
familia se llevd consigo.

7. RESULTADOS.

El nombre de la iniciativa "Siempre en Nuestra Mente"no constituyd
Unicamente un fitulo, sino una declaracion colectiva que se fue
consolidando a lo largo de la jornada: recordar desde el amor permite
comprender mejor las emociones, fortalecer los vinculos y proyectarse hacia
el futuro. Asi, el nombre "Jugando, Bailando y Sanando Siempre en Nuestra
Mente" se convirtid en una expresion viva de que los procesos de sanacion
no exigen abandonar la alegria, y que recordar no implica revivir el trauma.

7.1 Resultados psicosociales
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Se generaron condiciones de confianza y seguridad emocional que
permitieron a las familias expresar lioremente sus emociones, transitar
momentos de profunda tristeza y encontrar alivio colectivo a fravés
del juego, el baile y el encuentro. La contencidn psicosocial brindada
de manera oportuna por el equipo facilitador fue determinante para
que los momentos de mayor carga emocional no se convirtieran en
fuentes de dano adicional, sino en oporfunidades reales de
elaboracion del duelo.

Se promovieron espacios seguros de expresion emocional y
elaboracion colectiva, evitando en todo momento la revictimizacion
y respetando el ritmo y la voluntad de cada participante. Las familias
pudieron compartir memorias y experiencias asociadas a sus seres
queridos en un entorno de reconocimiento, escucha y validacion
emocional.

La incorporacion de los Alabaos, la danza del Pacifico y los saberes
de la sabedora ancestral local restituyd y fortalecié la identidad
cultural como recurso protector y de sanacion, reconociendo las
practicas comunitarias fradicionales como herramientas
fundamentales para la memoria, el duelo y la reconstruccion
emocional colectiva.

Los meses de frabajo conjunto previos al acto consolidaron relaciones de

confi

anza entre las familias y el equipo profesional, Io que se expresd en la

apertura, la comodidad y la profundidad emocional presentes durante toda
la jornada.

7.2 Resultados relacionados con NNA

Los ninos, ninas y adolescentes participaron activamente en
actividades simbdlicas, recreativas y artisticas disenadas de manera
diferencial segun su etapa de desarrollo. Lejos de ser espectadores,
fueron reconocidos como sujetos activos dentro de los procesos de
memoria, con una experiencia propia de pérdida que merece ser
acompanada y visibilizada.

Las actividades fortalecieron la integracion familiar y los vinculos
intergeneracionales, generando momentos de encuentro genuino
entre madres, hijos e hijas alrededor de |la memoria compartida. La
participaciéon de los NNA en el partido de futbol, la danza y los
momentos simbdlicos de cierre evidenciod su capacidad de resignificar
la pérdida desde formas propias y vitales de expresion.
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7.3 Resultados simbdlicos

Las familias participantes lograron resignificar el recuerdo a través de
experiencias de juego, danza, encuentro y expresion emocional,
comprendiendo que la memoria tfambién puede construirse desde la
alegria, el cuidado y la esperanza, sin que ello implique olvido ni
negacion del dolor.

La entrega simbdlica "Recuerdos que Permanecen"y la "Mochila de
Herramientas para la Vida" constituyeron gestos de cierre cargados
de significado, que las familias recibieron desde un lugar de calma,
presencia y acompanamiento, sin exigirles produccién activa sino
Unicamente estar presentes y contenidas.

La incorporacion de los Alabaos y la danza del Pacifico en el cierre de
la jornada reafirmo la identfidad territorial y cultural del Chocd como
fuente viva de resistencia, memoria y sanacion ancestral, dejando en
las familias una sensacidon de acogida, dignidad y memoria
compartida.

El abrazo colectivo con el que cerrd la jornada sintetizd, en un solo
gesto, todo lo construido: unidén, acompanamiento, reconocimiento
mutuo y la certeza de que, aunque ausentes, sus seres queridos
permanecen siempre en la mente y en el corazon de quienes los
recuerdan.

PRESUPUESTO APROBADO
COTIZACION 1
VALOR TOTAL
UNITARIO
Proveedor 1 (IVA (IVA
INCLUIDO) INCLUIDO)
Una noche para el total de la
HOSPEDAJE poblacién mujeres con sus 20 ECOSUIT 164.000 | 3.280.000
hijos.
CENTRO
Alquiler para el trabajo
. . RECREACIONAL
é;?:ggR DE zzlreacrﬂ‘;"l:f;?:sr’;”‘zres 1 VILLA 2.100.000 | 2.100.000
m yey ESPERANZA- Un
suministro de utensilios.
lugar para volver
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Transporte ido y regreso a
Villa esperanza, Incorpora
(SUMA EL VALOR DEL
REEMBOLSO A LAS 5

TRANSPORTE TRANSPROGRES
INTERMUNICIPA PARTICIPANTES QUE VIVEN 32 O DEL CHOCO 5.350.000 | 5.350.000
L EN CORREGIIENTOS CHIVA
CERCANOS A QUIBDO- Y SE
LE SUMA LOS TIQUETES
AEREOS DE LAS 2 FAMILIAS
QUE VIENEN DE URABA)
TRANSPORTE
INTRAURBANO | Para las que viven en Quibdg. PLANILLA 260000 260.000
Péliza de seguro de vida y
accidentes personales (31 SEGURO DEL
POLIZA SEGURO | participantes incluyendo 32 18.500 592.000
. ESTADO
equipo, durante traslados y
jornada)
CENTRO
RECREACIONAL
Desayuno dia 1 32 VILLA 18.000 576.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
CENTRO
RECREACIONAL
Almuerzo 44 VILLA 30.000 | 1.320.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
CENTRO
RECREACIONAL
Cena 32 VILLA 30.000 960.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
. CENTRO
ALIMENTACION RECREACIONAL
Desayuno dia 2 44 VILLA 18.000 792.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
CENTRO
Refrigerio mafiana Dia 1 RECREACIONAL
(a Ia llegada — Tutunendo) 44 VILLA 15.000 660.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
CENTRO
RECREACIONAL
Refrigerio tarde Dia 1 44 VILLA 15.000 660.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
N ~ , CENTRO
Refrigerio mafiana Dia 2 44 RECREACIONAL 15.000 660.000
11
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VILLA
ESPERANZA- Un
lugar para volver

Refrigerio retorno Dia 2

CENTRO
RECREACIONAL

(empacado para el viaje) 44 VILLA 15.000 660.000
ESPERANZA- Un
lugar para volver
Uniformes personalizados sin
INSUMO PARA logos, marcado juguemos por
Partido de su memoria. (Pantaloneta,
Fatbol: Camiseta y Medias) 22 DARTEXA 72.000 | 1.584.000
«Juguemos por | (Implementos partido: 1
su Memoria» baldn, 2 pitos, tarejtas,
conos)
INSUMO PARA El
Baile Cumbia, Faldas y top blanco
Mapalé, Chirimia N . I 6 DARTEXA 183.333 | 1.100.000
pafioletas, mofios, maquillaje
«Huellas al Son
del Pacifico»
Camisetas sublimadas
personalizadas con frase del
CAMISETAS acto simbdlico (texto
PERSONALIZADA | «Jugando, Bailando y 28 DARTEXA 40.000| 1.120.000
S Sanando Siempre en Nuestra
Mente»), tallas variadas para
mujeres y NNA
;/IATERIALES Portarretratos con imagen
etratos del familiar fallecido, marcos, | 28 | [ONDACION 22.000|  616.000
«Recuerdos que . e PACIFICA
frase/imagen resiliencia.
Permanecen»
Parlante portatil con “
HERRAMIENTAS ASOPADRES
. micréfono, COMPUTADOR, 1 " 250.000 250.000
TECNOLOGICAS VIDEO BEEAN CIMARRONES
CACHARRERIA
Velas, Velones LED 60 COLOMBIA 7.000 420.000
MATERIALES Plantas autéctonas del p
«Sendero de Luz o 28 VIVERO CHOCO 27.000 756.000
territorio
v Alabaos» CACHARRERIA
ambientacion recorrida al rio 1 COLOMBIA 168.000 168.000
“ASOPADRES
Colchonetas 15 CIMARRONES” 25.000 375.000
mﬁzii?;i Ss materiales metodoldgicos, 28 CII\ISICA)\:I;\%I())IIR\IEESS” 16.000 448.000
. “ASOPADRES
elementos sensoriales 28 CIMARRONES” 23.000 644.000
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Papeleria: hojas bond,
cartulinas, marcadores,
lapices de colores, tijeras,
cintas, pegante, tarjetas
cartulina Kraft, cojines

Lote

Megamundo

300.000

300.000

INSUMOS
«Juntanza por el
Butute»

Ingredientes sancocho
comunitario. Almuerzo dia 2

Disqueso

1.800.000

1.800.000

CONTRATACION
DE PERSONAL
(varios

bailarin local/Incluye
transporte

Negrito del
sabor

270.000

270.000

Cantadora tradicional

SENORA ANDY

200.000

200.000

Arbitro - Jugador profesional
retirado, con amor por el
deporte con experiencia 'y
arbitro aficionado en ligas
locales Capaz de tomar
decisiones rapidas e
imparciales, mantener el
control del juego y promover
el deporte y el disfrute,
asegurando siempre un
ambiente seguro y justo en
cada partido. Estuvo en
Equipo s como el Sauce FC

Alex Corena
Mosquera

300.000

300.000

Sabedor de ritual energético
(yoga). /Incluye transporte

YOVANA
MOSQUERA
MURNUZ

400.000

400.000

Cuidadora

NADIA MURILLO

300.000

300.000

KIT « Ml
MOCHILA DE
HERRAMIENTAS
PARA LA VIDA»

Mochila o bolsa de tela
personalizada SIN LOGO x30
+ tarjetas impresas con
técnicas de autocuidado
(respiracion, anclaje
sensorial, red de apoyo)

28

DARTEXA

25.000

700.000

PUNTO
HIDRATACION.

Agua, café, aromatica
galletas dulces y bombones,2
dias.

TOTAL

TOTAL: $29.971.000 de pesos.

43

Disqueso

350.000

2. JUSTIFICACIONES ADICINALES DE NECESIDADES CONCRETAS
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Los recursos ejecutados para la implementacion del acto simbdlico "Siempre

'en Nuestra Mente"se encuentran dentro del marco del presupuesto
~aprobado. No se readlizaron gastos adicionales ni se presentaron
modificaciones presupuestales durante el desarrollo de la jornada, por lo
que la ejecucion financiera se ajusta en su totalidad a lo planificado y
autorizado.
No obstante, en el rubro de transporte se presentd un sobrecosto respecto
al valor inicialmente presupuestado. Dicho incremento obedecid a dos
sifuaciones concretas: en primer lugar, el aumento en los costos de
desplazamiento de las familias provenientes de la region de Urabd, cuyos
trayectos implicaron mayores distancias y tarifas superiores a las estimadas
en la etapa de planeaciéon. En segundo lugar, dos familias pertenecientes a
municipios y corregimientos cercanos a Quibdd reportaron un alza en las
tarifas de transporte local, justificada por el incremento en el precio de la
gasolina enlazona, situacion que fue debidamente expuesta por las familias
al equipo facilitador. Ambas situaciones respondieron a factores externos no
previsibles al momento de la formulacion presupuestal y fueron atendidas
garantizando la participacion efectiva de todas las familias convocadas
esto soportado en las plantillas de reembolso entregadas.

3. HALLAZGOS RELEVANTES

HALLAZGO ANALISIS

Todos los participantes se involucraron con apertura y
confianza. El espacio logré generar condiciones
suficientes para la expresion emocional profunda, lo
qgue evidencia la solidez del vinculo construido
durante meses de trabajo previo entre las familias y el
equipo profesional.

Los ninos, ninas y adolescentes participaron de
manera diferencial y protagoéonica en actividades
recreativas, artisticas y simbdlicas. Lejos de ser|
Participacion de NNA |espectadores, fueron reconocidos como parte activa
del proceso de memoria intergeneracional, lo cual
fortalecid los lazos entre generaciones y visibilizd su
propia experiencia de pérdida.

Alta participacion
emocional de las
familias

La sanacion
emocional también
se vive desde Ila
alegria

Uno de los hallazgos mdas significativos fue
comprobar que la memoria y el duelo no estdn
renidos con la celebracion. Aunque la jornada
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estuvo marcada por momentos de profunda
tristeza y carga emocional inevitables al honrar
la memoria de firmantes de paz victimas de
homicidio o desaparicion forzada, las familias
encontraron alivio y reconexidon a través del
juego v el baile. El partido de futbol "Juguemos
por-su Memoria"y la danza "Huellas al Son del
Pacifico" fueron espacios que permitieron regular
colectivamente las emociones, demostrando
que recordar no implica quedarse en el dolor.

Infegracion de
actividades
recreativas

La decision de incluir una actividad deportiva-ludica
demostro ser altamente pertinente para la regulacion
emocional colectiva. Tuvo valor intergeneracional y
favorecid la cohesion entfre familias, los actores
institucionales y el equipo.

La cultura del
Pacifico como
recurso de sanacién

La incorporacion de los Alabaos, la danza del Pacifico
y los saberes de una sabedora ancestral local no fue
un adorno: constituyd un recurso terapéutico
profundamente significativo. La identidad cultural del
territorio emergidé como herramienta de duelo,
resistencia y reconstruccion emocional colectiva.

Contencidon
emocional

y profesional

oportuna

Durante toda la jornada se garantizd
acompanamiento  psicosocial permanente.
Ante los momentos de alta carga emocional, el
equipo facilitador brindé contencidn respetuosa
y a tiempo, evitando en todo momento la
revictimizacion y sin exigir a las familias la
narracion de los hechos dolorosos. Este principio
de accién sin dano fue uno de los pilares
metodoldgicos mds valorados.

La jornada como
oportunidad territorial
y de reencuentro

Para muchas familias, la visita a Quibdd favorecio la
recuperacion y fransmision intergeneracional de
saberes culturales, fortaleciendo el sentido de
pertenencia, identidad y arraigo territorial entre las
familias participantes.
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Los meses de trabajo conjunto previo al acto han
| [Fortalecimiento del  |consolidado relaciones de confianza entre las familias

vinculo familia- y las profesionales del equipo, o que se expresd en la
equipo comodidad y apertura emocional durante toda la
jornada.
La metodologia de tres planos —celebracion y vida,
La alternancia expresion emocional, y cierre simbdlico— demostrd ser|
emocional como perfinente. La alternancia entre momentos de
indicador de reflexion profunda y espacios de alegria fue valorada

fortaleza psicosocial |positivamente por las familias y observada como senal
de resiliencia, no de negacion del dolor.

10. CONCLUSIONES

La implementacion del acto simbdlico "Siempre en Nuestra Mente" dejo una
evidencia clara: la memoria, cuando se tramita desde el amor, no paraliza,
sino que sana. Las familias participantes (mujeres, ninos, ninas y adolescentes
vinculados a la estrategia AUTOSAR) demostraron una capacidad profunda
de resiliencia al transitar, en una misma jornada, entre el dolor del recuerdo
y la alegria del encuentro, sin que uno negara al ofro.

La tristeza estuvo presente. Fue honesta y legitima. Pero no se quedo sola: el
juego en la cancha, el movimiento del cuerpo en la danza del Pacifico y el
calor de los abrazos colectivos fueron el contrapeso que permitid a las
familias sostenerse emocionalmente y seguir adelante. La contencién
psicosocial oportuna del equipo facilitador fue determinante para que esos
momentos de vulnerabilidad se convirtieran en oportunidades de
elaboracion y no en fuentes de dano adicional.

La jornada reafimd que las prdcticas culturales del territorio como los
Alabaos, la danza, los saberes de la sabedora ancestral, no son simplemente
expresiones artisticas: son tecnologias comunitarias de sanacion,
profundamente enraizadas en la identidad del Chocd, que merecen seguir
siendo integradas como eje central en los procesos de acompanamiento
psicosocial.

La metodologia de tres planos, celebrar la vida, expresar desde el cuerpo y
cerrar con honra simbdlica; resultd coherente con las necesidades reales de
la poblacion. La alternancia entre momentos de mayor carga emocional y
espacios de alegria no fue una evasion del dolor, sino una estrategia

16
Direccion: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibd6-Chocé
Profesionales.arn1500@corpamujer.com
corpamujer@gmail.com



mailto:Profesionales.arn1500@corpamujer.com

L B O
j o
."“*?'T'ii:._i‘f"'-

oAbl Corporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer

.’ ifiﬁ.ﬁ.ﬁ?{? Del Pacifico Colombiano
-' ‘;,.2‘.‘" “CORPAMUJER”
Nit. 901460249-8

iconsciente que fortalecié la capacidad del grupo para elaborar
colectivamente el duelo.

' Finalmente, esta experiencia deja una leccion que trasciende la jornada: los
procesos de construccion de paz y memoria con victimas del conflicto
armado requieren continuidad, presencia territorial y confianza acumulada.
Lo que ocurrié en Villa Esperanza no fue el resultado de dos dias, sino de
meses de vinculo construido con cuidado entre las familias y el equipo de
CORPAMUJER y la ARN. Esa confianza es, ensi misma, unresultado que debe
protegerse y profundizarse.

11. RECOMENDACIONES.

1. Dar confinuidad a los espacios de acompanamiento psicosocial La
apertura emocional y la confianza demostrada por las familias durante |la
jornada no son puntos de llegada, sino de partida. Es fundamental
garantizar la continuidad de espacios colectivos de memoria y contencion
psicosocial, evitando que las familias queden expuestas emocionalmente
tras un proceso de alta intensidad sin un seguimiento posterior que consolide
lo avanzado.

2. Fortalecer la participacion diferencial de NNA Los ninos, ninas vy
adolescentes mostraron capacidad y disposicion para ser protagonistas
activos de los procesos de memoria. Se recomienda disenar en futuras
acciones roles y actividades especificas acordes a cada etapa de
desarrollo, que reconozcan su voz, su duelo partficular y su lugar dentro de la
historia familiar, sin exponerlos ni invisibilizarlos.

3. Infegrar de manera permanente las prdcticas culturales del territorio, los
Alabaos, la danza del Pacifico y los saberes ancestrales demostraron ser
herramientas de sanacidn de alto valor terapéutico y cultural. Se
recomienda que estos elementos no sean incorporados Unicamente como
actividades puntuales, sino como ejes estructurales y permanentes de la
metodologia psicosocial en intervenciones con comunidades del Pacifico
colombiano.

4. Mantener y profundizar el vinculo familia-equipo, la confianza construida
durante meses de ftfrabagjo conjunto fue uno de los factores mds
determinantes del éxito de la jornada. Se recomienda garantizar la
estabilidad del equipo profesional que ha acompanado el proceso,
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evitando rofaciones que puedan fracturar los lazos de confianza ya
establecidos con las familias.

5. Replicar la metodologia de tres planos en futuras intervenciones, la
alfernancia entre celebracion, expresion emocional y cierre simbodlico
demostrdé ser una estructura metodoldgica pertinente y eficaz para
poblaciones victimas del conflicto armado. Se recomienda sistematizarla
formalmente como modelo replicable en ofros territorios y contextos
similares, adaptdndola siempre a las caracteristicas culturales y necesidades
especificas de cada comunidad.

6. Garantizar condiciones de privacidad y seguridad emocional, la decision
de las familias de realizar el acto de manera privada, sin invitados externos,
fue determinante para la profundidad del proceso. En futuras acciones, se
recomienda respetar y privilegiar este tipo de decisiones comunitarias,
reconociendo que la seguridad emocional es una condicién no negociable
para los procesos de reparacion simbdlica.

7. Promover articulacion institucional sostenida en el territorio, la alianza
entfre CORPAMUIJER y la ARN demostré ser un modelo de articulacion
efectivo. Se recomienda fortalecer y ampliar estos esquemas de trabajo
conjunto con otras enfidades presentes en el Chocd, generando redes de
apoyo institucional que den mayor sostenibilidad a los procesos de
acompanamiento a victimas en el territorio.

12. ANEXOS

Anexo 1. Registro fotogrdfico

Anexo 2. Listados de asistencia

Anexo 3. Actas de aprobacién de la iniciativa e insumos
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ACTA DE CONCERTACION PARTICIPATIVA
ACTO SIMBOLICO Y/O INICIATIVA COMUNITARIA
GT CHOCO - ANTIOQUIA

1. DATOS GENERALES

NUmero de acta 001

Entidad responsable CORPAMUJER - Corporacién para el Desarrollo Integral de la Mujer
del Pacifico Colombiano

NIT 901460249-8
Contrato ARN 1500
Lugar Oficina administrativa Corpamujer, Quibdd -Chocd
Contexto de la jornada Encuentro Departamental 2 / Jornada de concertaciéon
participativa
Fecha de la jornada 26 de marzo de 2026
Hora de inicio 09:00 am
Hora de finalizacién 12:30 pm
Actividad o tema central Concertacion participativa del acto simbdlico y/o iniciativa
comunitaria con mujeres y NNA focalizados en GT Chocd-Antioquia
Convocada por CORPAMUIJER
| Elaborada por Equipo profesional Corpamujer — Chocd
‘ Anexa listado de asistencia Si— firmado por todas las personas participantes

Objetivo de la jornada

Concertar participativamente con mujeres junto a (NNA) mayores de 8 anos vinculados al
programa AUTOSAR en el GT Chocd-Antioquia, la construccion colectiva de un acto simbdlico
y/o iniciativa comunitaria que fortalezca sus procesos de resiliencia, dignifique la memoria de
sus seres queridos desde una perspectiva amorosa y reparadora, y promueva herramientas de
cuidado colectivo, alivio emocional, superacién y fortalecimiento de capacidades familiares y
comunitarias.

2. AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION DE DATOS

En cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias y complementarias, las
personas asistentes autorizan a CORPAMUJER, identificada con NIT 901460249-8, como responsable del
fratamiento de datos personales, para la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion, indexacion y
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analitica de la informacion registrada en el marco de la presente actividad, conforme a la politica
institucional de tratamiento de datos personales.

Se deja constancia de que el suministro de informacidn es estrictamente voluntario, que no resulta

obligatorio responder preguntas relacionadas con datos sensibles o de menores de edad, y que las

personas asistentes conocen y comprenden sus derechos de consulta, actualizacion, rectificacion,
supresion y revocatoria.de la autorizacion.

3. AGENDA (ORDEN DEL DiA)

N° Tema
1 Bienvenida, encuadre del espacio y presentacion del equipo facilitador.

2 Contextualizacion sobre acto simbdlico e iniciativa comunitaria: diferencias,
alcances y socializacion de la bolsa de recursos.

3 Andilisis participativo de alternativas mediante sistema de votaciéon con tarjetas de
colores (verde, amarillo, rojo).

Reflexion colectiva sobre orientacion del acto.

Construccién participativa de objetivos, actividades, metodologia y roles.
Lluvia de ideas y votacion para seleccidén del nombre del acto simbdlico.
Votaciéon del lugar de implementacion.

Validacién colectiva de la propuesta concertada.

A eI BN o oI N I e N B I R N

Definicién de acuerdos, compromisos, responsables y proyeccion de
implementacion.

4. DESARROLLO TEMATICO

4.1. Bienvenida y presentacion del espacio

En el marco del encuentro desarrollado en Quibdd, departamento del Chocé, se lleva a cabo
la concertacion participativa del acto simbdlico y/o iniciativa comunitaria con el grupo
focalizado de mujeres y NNA vinculados al proceso en el GT Chocd-Antioquia. El espacio es
facilitado por el equipo de Corpamujer como un escenario de escucha activa, didlogo
horizontal y decisién conjunta, en el cual se aclara desde el inicio que la propuesta no serd
impuesta institucionalmente, sino construida a partir de las necesidades, intereses, sentires,
limites, capacidades y expectativas expresadas liboremente por las personas participantes.

Se subraya con especial énfasis que Corpamujer no quiere imponer ni decir cudl actividad se
va a hacer, sino que se quiere contar con la voz y voto de cada una de las participantes para
que juntas construyan esa actividad.
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| 4.2. Contextualizacion sobre acto simbdlico e iniciativa comunitaria

Se socidliza ante el grupo la bolsa de recursos destinada para la construccidén del acto
simbdlico y/o iniciativa comunitaria. Al Chocd, por la cantidad de participantes que tiene el
departamento, le corresponde un valor de treinta millones pesos ($30.000.000 COP).

Se aclara expresamente que este recurso no es dinero en efectivo para cada participante. Al
ser una entidad del Estado, existen ciertos requisitos. El recurso se va a utilizar para cubrir fodos
los requerimientos de la actividad: transporte, alimentacién, materiales, servicios, contratacion
de instructores, entre ofros. Se enfatiza que lo que no se gaste debe devolverse al presupuesto
nacional, por lo cual la idea es sacarle el mayor provecho al recurso.

Se explica la diferencia conceptual y préctica entre acto simbdlico e iniciativa comunitaria:

e Acto simbdlico: accidon reparadora, emocional y dignificante, orientada a resignificar
experiencias, honrar la memoria y favorecer procesos de sanacion. Es algo mds
personal, de las emociones, que ayuda a ir sanando poquito a poquito.

e Iniciativa comunitaria: accién puUblica de convivencia y reconocimiento, orientada a
visibilizar a las mujeres y NNA, forfalecer lazos, reducir el estigma y promover la
reconciliacion territorial.

Se enfatiza que el recurso puede ser utilizado tanto para servicios como para elementos, y que
lo ideal es que ese recurso pueda ser para las mismas parficipantes, reconociendo sus
habilidades y capacidades.

4.3. Andilisis participativo de alternativas mediante sistema de votacién con tarjetas de colores

Para garantizar una participacién democrdtica, fransparente e incluyente, el equipo facilitador
implementa un sistema de votacién mediante tarjetas de colores:

TARJETA VERDE TARJETA AMARILLA TARJETA ROJA
Si / De acuerdo Llama la atencién / Con No / En desacuerdo
reservas

Los resultados de la votacion son los siguientes:

Alternativa evaluada VERDE (Si) | AMARILLO ROJO Resultado
(Atencién) | (No)

1. Circulo de mujeres 12 3 0 PRIORIZADA

2. Teatro o muestra artistica 7 6 2 No priorizada

comunitaria

3. Producto audiovisual 0 0 15 Descartada

(podcast / video)
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4, Participacién en eventos 5 4 6 No priorizada
publicos
5. Insumos de memoria y 9 2 4 No priorizada
visibilizacién
6. Impulso de iniciativas 2 0 13 Descartada

locales de memoria

Andlisis de los resultados de la votacién

e La alternativa N° 1 — Circulo de mujeres obtiene la votacidon mds alta y contundente,
con amplia mayoria de tarjetas verdes (15), tres (3) tarjetas amarillas y cero (0) tarjetas
rojas, reflejando un consenso prdcticamente undnime del grupo. Se comprende como
un formato amplio, intimo y protector dentro del cual pueden integrarse acciones de
bienestar, cuidado colectivo, aprendizaje, expresion simbdlica y participacién de los
hijos e hijas.

e |a alternativa N° 3 — Producto audiovisual (podcast/video) recibe cero (0) tarjetas
verdes y quince (15) tarjetas rojas, representando un rechazo masivo y absoluto por
parte del grupo. Descartada de manera contundente.

e La alternativa N° 6 — Impulso de iniciativas locales recibe solo dos (2) tarjetas verdes y
mayoria de tarjetas rojas, siendo descartada por el grupo.

4.4. Reflexion colectiva y construccion de objetivos

Tras la votaciéon, el equipo facilitador presentd dos posibles orientaciones para el acto
simbdlico. A partir de ello, se abrid un espacio de reflexion colectiva en el que las participantes
compartieron una lluvia de ideas alrededor de lo que esperaban vivir en la jornada. Entre las
palabras y senfidos que surgieron con mayor fuerza estuvieron: sanar, aprendizaje, soltar y
despejar la mente.

Como resultado de este ejercicio, el grupo manifestd su deseo de integrar ambas orientaciones
en una sola propuesta, construyendo de manera participativa los siguientes objetivos, los cuales
fueron consignados en el tablero:

e “Promover un espacio de encuentro que permita soltar, sanar, despejar la mente y
fortalecer aprendizajes para la vida.”

e ‘“Facilitar un espacio de acompanamiento psicosocial orientado a la liberacion
emocional, la sanacién y el aprendizaje para el bienestar.”

Siendo definida por las participantes como objetivo principal la segunda opcidn, y teniendo en
cuenta la observacion realizada por la profesional de género de Urabd respecto a sustituir la
palabra “liberacién”, dicha recomendacion fue acogida y el objetivo fue ajustado, quedando
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| finalmente formulado asi: “Facilitar un espacio de acompanamiento psicosocial orientado a la
expresion emocional, la sanaciéon y el aprendizaje para el bienestar.”
4.5. Construccion participativa: actividades concertadas

A partir de las intervenciones, se construye la siguiente metodologia (registrada en el tablero y
el formato de propuesta en pared):

N° Actividad Duracion | Participantes Requerimientos
est.
1 Encuentro punto de 30 min Todos los Transporte hacia
salida participantes Tutunendo
Apertura, 1 hora Mujeres y NNA Ambientacién

bienvenida y
armonizacién

-- DESAYUNO - Todas las familias Servicio de alimentacion

2 Partido de Fitbol: 1h 30min | Madres y NNA Uniformes personalizados
Madres vs. Hijas/os

3 Acompanamiento Th 30min | Mujeres y NNA Equipo psicosocial
Psicosocial profesional

4 Clase de Yoga 1 hora Mujeres (NNA Instructor(a) profesional,
(respirar para sanar) paralela) colchonetas

5 Baile: Cumbia, 1h 30min | Mujeres y NNA Faldas y top blanco,
Mapalé, Chirimia equipo de sonido
(clase o
coreografia)

-- ALMUERZO: -- Todas las familias Insumos para sancocho
Sancocho

comunitario

6 Entrega de Kit: 30 min Madres e hijos/as Gorras personalizadas
gorras con
logo/frase (madres
a hijos)

7 Cierre simbdlico en 1h 30min | Mujeres y NNA Acceso al rio, velas,
el Rio con Alabados elementos simbolicos

4.6. Seleccion del nombre del acto simbdlico
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| Mediante un ejercicio de lluvia de ideas, las participantes y los NNA proponen cuatro nombres.
Se procede a votaciéon democrdtica:

Nombre propuesto Votos Resultado

obtenidos
1. Luz en movimiento: un Ultimo adiés que transforma 5 No seleccionado
2. Honrando la vida: Encuentro de Memoria y Sanacion 2 No seleccionado
3. Memorias que fluyen: Cuerpo, Juego y Sanacién 10 No seleccionado
4. Jugando, Bailando y Sanando Siempre en Nuestra 13 SELECCIONADO POR
Mente MAYORIA

El nombre “Jugando, Bailando y Sanando Siempre en Nuestra Mente” obtiene trece (13) votos
a favor, constituyéndose como la opcién seleccionada por amplia mayoria. Refleja el espiritu
lUdico, activo y sanador que el grupo desea darle al acto simbdlico, integrando el juego
(fUtboal), la danza (cumbia, mapalé, chirimia) y la sanacién emocional como ejes cenfrales de
la jornada.

4.7. Seleccidn del lugar de implementacion

Se someten a votacién fres opciones de lugar dentro del territorio del Chocd propuestos por las
mujeres:

e Tutunendo: SELECCIONADO (mayoria de votos). Favorece el acceso al rio para el cierre
simbdlico con alabados y ofrece un ambiente natural y apartado.

e Tadé: 0 votos. Descartado.

e Kilometro 8: 0 votos descartado de salida

4.8. Fortalecimiento de habilidades y proveedores identificados

El grupo identifica los siguientes posibles proveedores provenientes del mismo proceso o redes
cercanas:

Proveedor Servicio / Bien Contacto / Responsable
Selvdatica-ETCR Insumos: camisetas
Edison Cérdoba Insumos: camisetas

Las demds cotizaciones quedan a cargo de la gestién de Corpamuijer.

5. VALIDACION PARTICIPATIVA DE LA PROPUESTA

Direccién: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibdé-Chocé

Profesionales.arn1500@corpamujer.com

corpamujer@gmail.com
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Nombre del acto
Enfoque general
Objetivos

Sentido del acto

Lugar

Articulacion institucional
Participacion de mujeres
Participacion de NNA

Metodologia

Proveedores

Bolsa de recursos

Corporacion Para El Desarrollo Integral De La Mujer
Del Pacifico Colombiano
“CORPAMUJER”

Nit. 901460249-8

«Jugando, Bailando y Sanando Siempre en Nuestra Menten

Acto simbdlico tipo circulo de mujeres, combinando retiro espiritual
(yoga, meditacién) y recreativo (futbol, danza, sancocho). Cardcter
PRIVADO.

Facilitar un espacio de acompanamiento psicosocial orientado a la
expresion. emocional, la sanacion y el aprendizaje para el bienestar.

Sanacién emocional, dlivio 'de cargas, homenagje amoroso a los
familiares victimas, visibilizacién de habilidades propias y fortalecimiento
de capacidades.

Tutunendo (Chocd)
N/A — Acto privado, sin articulacién con instituciones externas.

Las mujeres participaran en el FUtbol con NNA, baile de cumbia y
mapalé junto a los NNA menores de 8 anos, cocina (Juntanza por el
bitute)

Los NNA mayores de 8 anos participaran del Futbol, asi como las ninas
mayores de 8 anos y los menores de 8 participaran en el baile.

Partido de futbol madres vs. hijas/os (Juguemos por su memoria),
acompanamiento psicosocial, clase de yoga, (Huellas al Son del
Pacifico) baile cumbia/mapalé/chirimia (NNA) y madres, entrega kit
(madres a hijos) denominado recuerdos que permanecen, sancocho
comunitario juntanza por el bitute, cierre rio con alabados (Sendero de
Luz y Alabaos).

Selvatica-ETCR (EDI Fabiola), Edison Cérdoba (Dominga). Cotizaciones:
gestion Corpamujer.

$30.000.000 COP

6. ACUERDOS Y COMPROMISOS

1. Se aprueba por consenso gque el acto simbdlico del GT Chocd-Antioquia se desarrolla

bajo el nombre

«Jugando, Bailando 'y Sanando Siempre en Nuestra Mentey,

seleccionado democrdticamente con trece (13) votos a favor mediante lluvia de ideas

y votacién.

2. Se acuerda que el formato general es un circulo de mujeres / jornada interna de
cuidado colectivo, alternativa que obtiene la mayoria de las tarjetas verdes en la
votacién con tarjetas de colores.

Direccién: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibdé-Chocé

Profesionales.arn1500@corpamujer.com

corpamujer@gmail.com
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Nit. 901460249-8

Se define que el acto simbdlico combina elementos de retiro espiritual (yoga,
meditacién, acompanamiento psicosocial) con actividades recreativas (fUtbol, danza,
sancocho comunitario).

Se establece que el lugar de redlizacién es Tutunendo (Chocd), seleccionado por
votacién. La opcidn de Tadé obtuvo cero (0) votos.

Se concierta que el acto simbdlico es de cardcter PRIVADO, sin articulacion con
instituciones o enfidades externas (N/A).

Se define que el acto incluye un homenaje a los familiares asesinados, con cierre
simbdlico en el rio con alabados (cantos tradicionales de despedida del Pacifico) y
entrega de gorras personalizadas con logo/frase de las madres hacia los ninos.

Se acuerda la siguiente metodologia: partido de futbol madres vs. hijas/os con
uniformes, acompanamiento psicosocial, clase de yoga con instructor, baile de
cumbia/mapalé/chirimia con vestuario (faldas y top blanco), entrega de kit (madres a
hijos), sancocho/almuerzo comunitario, y cierre simbdlico en el rio con alabados.

Se aprueba la participacion significativa de los NNA: fUtbol y baile como actividades
principales.

Se identifican por parte de las participantes como posibles proveedores: Selvdtica-ETCR

(contacto: EDI Fabiola) y Edison Cérdoba (contacto: Dominga) para el insumo de las
camisetas.

. Luego de brindarles la posibilidad de que sean ellas las encargadas de generar los

bienes y servicios de la jornada estas expresan que no es su deseo y consideran que
estas y demds gestiéon logistica queden a cargo de la gestion de Corpamuier.

. Se mantiene como criterio fransversal la necesidad de cuidar la seguridad emocional, la

privacidad, la comodidad, la dignidad y la participacion respetuosa y voluntaria de
todas las familias. Asi mismo se concerta que este se desarrolle en 1 dia y medio

7. CONCLUSIONES

1.

El grupo concierta participativamente una propuesta de acto simbdlico bajo el nombre
«Jugando, Bailando y Sanando Siempre en Nuestra Menten (13 votos), orientada al
cuidado colectivo, la sanacién emocional, el homenaje a los familiares victimas y el
fortalecimiento de capacidades.

El sistema de votacion con tarjetas de colores evidencia de manera transparente las
preferencias del grupo.

Los objetivos son construidos participativamente y escritos en el tablero.

Se selecciona Tutunendo como lugar de implementacion, favoreciendo el acceso al rio

para el cierre simbdlico con alabados, elemento cultural profundamente significativo
para las familias del Pacifico.

Se define el cardcter privado del acto (N/A articulacion institucional), respondiendo all
deseo del grupo de un espacio intimo y protegido.

Direccién: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibdé-Chocé

Profesionales.arn1500@corpamujer.com

corpamujer@gmail.com
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6. Se reconocen vy visibilizan los talentos del grupo (danza, cocing, futbol) y se identifican
proveedores del mismo proceso: Selvdtica-ETCR (EDI Fabiola) y Edison Coérdoba

7.

(Dominga).

Asi mismo dentro de la jornada se plantean actividades que reflejan aspectos

identitarios del territorio.

La concertacién evidencia un alto nivel de participacién, compromiso y apropiacion

del proceso por parte de las familias.

8. DOCUMENTOS ANEXOS

1. Listado de asistencia firmado por todas las personas participantes.

2. Registro fotogrdfico de la jornada de concertacion participativa.

“CORPAMUJER”
Nit. 901460249-8

Corporacion Para El Desarrollo Integral De La Mujer
Del Pacifico Colombiano

3. Matriz de andlisis de iniciativas con resultados de votacién por tarjetas de colores.

4. Formato de Propuesta de Acto Simbdlico GT Chocd-Antioquia diligenciado durante la

jornada.
9. TAREAS ASIGNADAS
N.° Tarea asignada

Consolidar la versiéon final de la
propuesta metodoldgica del acto
simbdlico «Jugando, Bailando y
Sanando Siempre en Nuestra Mentey.

Gestionar cotizaciones de transporte a
Tutunendo, alojamiento, alimentacién,
uniformes, vestuario y materiales.

Camisetas

Coordinar contratacién de instructor(a)
de yoga.

Coordinar la elaboracion de
portarretratos personalizados con
imagen/frase alusiva al familiar fallecido
para enfrega de madres a hijos.

Verificar accesibilidad y condiciones
logisticas de Tutunendo para la jornada
(incluyendo acceso al rio para cierre
simbdlico).

Direccién: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibdé-Chocé

Profesionales.arn1500@corpamujer.com

Responsable

Equipo CORPAMUJER
- Chocd

Gestion Corpamujer

Se proponen
Selvdatica-ETCR /
Edison Cérdoba

Equipo CORPAMUJER

Equipo CORPAMUJER
/ Participantes

Equipo logistico

corpamujer@gmail.com

Fecha compromiso

29 marzo

29-30 marzo

29-30 marzo

Por definir

Por definir

Por definir
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26 de marzo de 2026.

ATT.

Del Pacifico Colombiano
“CORPAMUJER”

Nit. 901460249-8

Equipo Corpamujer - Chocé

Proyecto ARN 1500 — CORPAMUJER

f

Corporacion Para El Desarrollo Integral De La Mujer

| Para constancia esta acta se firma en la ciudad de Quibdd, departamento del Chocd, el dia

{.‘
| 10. ASISTENTES A LA REUNION
Nombres y apellidos Cargo / Rol Entidad / Organizacion
11. AUSENTES A LA REUNION
Nombres y apellidos | Cargo / Rol Entidad / Motivo de ausencia
Organizacion

Direccién: Carrera 6ta # 29 - 39 Quibdé-Chocé

Profesionales.arn1500@corpamujer.com

corpamujer@gmail.com
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Cc)rporacnon Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano

/ “CORPAMUJER”

/' Nit. 901460249-8

/

| ACTA DE SATISFACCION DE SERVICIOS ACTO SIMBOLICO CHOCO

CONVENIO: Convenio No. 1500-2025

IAI:‘HCIATIVA: Acto simbdlico "Jugando, Bailando y Sanando Siempre en Nuesira
ente”

LUGAR: Villa Esperanza - Quibdd, Chocd

FECHA DE EJECUCION: 23 Y 24 DE MAYO

En el marco de la ejecucion de la iniciativa comunitaria, se realiza la verificacion
de los servicios prestados, conforme a lo establecido en el presupuesto aprobado,
dejando constancia del cumplimiento mediante la siguiente lista de chequeo:

“CURPAMUIJER"

Cumple
(Si/No)

Hospedagje para A si
participantes y sus hijos  |[No

Alguiler de espacio para xS
2 el desarrollo de la |

[tem||Servicio / Actividad Observaciones

actividad o
|y |[ransporte intermunicipal ||d'Si
| para participantes NO
}‘ 4 Transporte infraurbano gos'

| Poliza de seguro de vida |4 Si

> y accidentes personales |[No
4 Alimentacién durante la ||
jornada NO
Refrigerios para S
7 e
participantes NO

Desarrollo de partido S
8 |lsimbdlico “Juguemos por NG

su Memoria”
Entrega de uniformes s
9 deportivos No

; personalizados

Desarrollo de actividad A
10 llcultural = Baile "Huellas al NG
‘ Son del Pacifico”

Vestuario y elementos 5
11 |lartisticos para baile N
" O
tradicional




"CUORPAMUIJER"

C orporacion Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano

/' “CORPAMUJER”
: Nit. 901460249-8
T
ftem|Servicio / Actividad Ct’JmpIe Observaciones
x (Si/No)
Elaboracion y entrega 7S]
12 |lde camisetas ” |
personalizadas e
Construccion de retratos
13 |[conmemorativos 'S
“Recuerdos que NO
Permanecen”
Uso de heramientas oA
14 |tecnoldgicasy NG
audiovisuales
Desarrollo del espacio S|
15 |isimbdlico "Sendero de NG
Luz y Alabaos"”
14 Uso de velas, velones LED||GXSI
y plantas autdoctonas No
ArsisriaEisR Bl Ajustada por temas logisticos de la
17 el cc!(c;n U .3'“'] &Si propuesta anterior debido al cambio d
PGS LOTIGQ/SIRTI U0 No lugar de la actividad, el cual fue
hacia el rio aprobado
Desarrollo de
g |l@ctividades =St
psicosociales y No
sensoriales
Materiales ;
19 |Imetodoldgicos y gos'
papeleria
Ajustada por temas logisticos de la
Desarrollo de actividad =Si propuesta anterior debido al cambio d
20 [lcomunitaria "Juntanza NG lugar de la actividad, el cual fue
por el Bitute” aprobado, no obstante se le entregara
el dia 2 el bitute a los participantes.
Preparaciéon de almuerzo s
21 |lcomunitario tipo NG
sancocho
Participacion de bailarin s
22 |llocaly cantadora NG
tradicional
Servicio de arbitro oS
23 |lcomunitario para NG
actividad deportiva
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C?rporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano

| “CORPAMUIJER”
| Nit. 901460249-8
ftem|Servicio / Acti Cumple
/ Actividad (S//No) Observaciones
Desarrollo de espacio s
24 llespiritual y rituall o
 |lenergético NO
Servicio de cuidado S
25 |para nifos, nifias y \ |
adolescentes <

’ CONCEPTO GENERAL DE SATISFACCION
atisfactorio

No satisfactorio
Observaciones generales:

O T i e — A — % T A R

— . o -
N
S ——— i, I - " D— -

ey — . Y —— D . e

FIRMAS

Coordinoclc’zg o \prdsiionol delegada g ARN
Nombre: —‘e w - Cavdo Qen
o

Firma: _ - <<zt

—

," Profesional Eneargada del Proceso CORPAMUJER
- Nombre: Lo Mdrea oneT forz

Firma:

Participante implementacion del convenio
| Nombre:

Docume
| Firma:
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Instrucciones:
1. En lipo de adividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblacién o espacio individual

2. En nombres y apellidos registrar los que salen en la cédula a excepcion de las personas trans quienes podrén diligenciar esa casilla con el nombre identitario.
3. Las caslllas de poblacién, sexo, género, orlentaclon sexual, discapacidad, pertsnendia étnica y curso de vida se diligencian con X

4. Para la identificacion de orientacién sexual se entenderd: Helerosexual (atraccion por el otro género), homosexual (atraccion por el mismo género), bisexual (atraccion por ambaos géneros) y otra (las demds como pansexual, asexual, alc)

NGpR— - M
El rogistro de datus parsouam o aste formato, avioriza o la ARN parale mcdacdm amoumuﬂmto Yy usa do los nesmos. En wmplnwmo ala Loy 1581/12y d Dacreto 1377/13 y las damds normas gua mwd\quan adicdoten o complameniten,
Conozca fa polifca de atamiento de log datos personales de la ARN a reves del sigulents link: hitp:/Awww.reln corporacion gov.colss‘atancion/Pagimas/polticas.aspx”

5. Na delar espacios en blanco, an caso de no reprasentar ninguna organizacion o institucion escribir N/A

6 En la casilla final de observadonas reg:strar sl an la acuwdad B0 oontamﬂé algun tipo de aimenlaclon desayuno refrigerio, almuerzo, cena y/o estacion da café

-

FIRMA

| ™
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OBSERVACIONES:
instrucciones:
1. En tipo de oclividad marcar sl s una reunidn instilucional, actividad con la poblacién o espacio individual
2. En nombres y apelidos regisuar los que salen en la cédula a excepcion do las personas Uans guienes podriin diigenciar esa casila con el nambre identitana,
3 Las casibas de poblacion, sexo, género, orfentaciin sexual. discapacidad, perienencia étnica y curso de vida se dilgendan con X
4. Para la idenuficacian de onentacién sexual se entenderd Halerosexual (sraccion por of otro género), homosaxual (alracadn por el mismo género), b-snma) (wapddn por ambos géneros) y oira (las demds como pansexual, asexual, etc)
5. No dejar espacius en blanco, an caso du No replesentar ninguna organizacion o inglituGon escribir N/A
6. En la casilla final de cbservedones registrar sl en la actividad se contempid algun tipo de alimantacion: dasayuno, refrigenio, aimuerzo, cena y/o astacion de cafe
El ragiavo da datos persanales ) sais formata, stcr2o @ W AFN para W recolaccitn, mpaenanianto y usa de los mesmos. En curpdnee o 4 W Ley 158112 y ol Deareto 1377/13 y las demvde normas gua modifiquen, adGanen o conplementyn,
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LISTADO DE ASISTENCIA

CONTACTO
(Cotular © corveo)

Instrucclones:
1. En tipo de ectividad marcas si s una reunién instilucional, sclividad con la peblacdn o espato indivdual
2. En nombros y apelidos registzar Jos que salen on la cédula a excepcidn de las parsonas trang quienes podran dilgenciar esa casilla con el nombre identitano.
3. Las casilias de poblacion, sexo, género, arientadon sexual, discapacidad, pertenencia éinica y curio de vida se dbgencian cen X
4. Pars la Identificacion de arlentadion sexunl se enlenderd. Helerosexunl (straccion por ol otro género), homosexual (slraccion por el mismo género), bisexual (straccon por ambos géneros) y olra (las dermds como pansexual, asexual, alc)
S, No dajar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion ¢ mstitucion escribir NJA
6. En ta casilla final de observaciones registrar of en Ja actividad se comempld algin tipo de alknentackdn: desayuno, refrigero, almuerzo, cena ylo estacion de café

¥l rogiena de d5tus peraonales en este fumato, Suturiza 0 13 ARN pars |a necolscuiiu, simscenaments y Ues da kot nsmes. En cumlarenty 8 o Ley 1501127y ol Deowio 1377111 y las Comas nomas que modfiquen, sdicanen o comcleme .
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instrucciones:
1. En tino de aclivided marcer 8i es uns reunitn institudional, ectiwded con le poblecién o espacio individual
zEnnMyupulcmm:‘:uweummum|mmm de las porsonas trans quienes podrin dilgenciar esa cawiia con el nombre identitanio.
3. Las casitas de poblacién, sexo, género, orlentacion sexual, discapacidad, pertenencia étnica y curso de vida se diligendan con X
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Corporacién Para El Desarvollo Integral De La Mujer

Del Pacifico Colombiano
“CORPAMUJER”

Nit. 901460249-8
INFORME FINAL

IMPLEMENTACION DE ACTO SIMBOLICO

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

CONVENIO No. 1500 — 2025 ARN - CORPAMUJER

1. IDENTIFICACION GENERAL DE LA ACCION

ITEM

INFORMACION

\Convenio

HConvenio No. 1500 - 2025

Entidad Cooperante

Agencia para la Reincorporacion'y la Normalizacion
— ARN

Organizacion

. CORPAMUJER

Ejecutora
\Depor’romen’ro HPu’rumoyo \
\Municipio HPuer’ro Asis \
Nombre de la “Panorama Cultural Por la Paz F.O.M.E.C. (Futbol,
iniciativa Ocio, Musica, Enfretenimiento y Culfura)”

Tipo de iniciativa

Acto simbdlico de memoria, reconocimiento vy
reparacion emocional

Fecha de
implementacion

22y 23 de mayo de 2026

Lugar de realizacion

Eco Hotel Kofan, Puerto Asfs, Putumayo

Entidades

ARN y CORPAMUJER

participante

acompanantes

Presupuesfo $28.104.000 COP

disponible

Poblaciéon Mujeres familiares de firmantes de paz victimas de

homicidio o desaparicion forzada, NNA y familiares

Componentes

implementados

Psicosocial, comunitario y memoria simbdlica
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2. DESCRIPCION GENERAL DE LA ACCION

En el marco del Convenio No. 1500-2025 suscrito entre la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN y CORPAMUIJER, se implementd
en el departamento del Putumayo el acto simbdlico denominado
“Panorama Cultural por la Paz FOMEC", construido partficipativamente con
mujeres, ninNos, ~ ninas 'y adolescentes  vinculados al proceso de
reincorporacion.

La iniciativa tuvo como propdsito generar un espacio colectivo de memoria,
dignificaciéon y expresion que permitiera reconocer las experiencias de vida
de las familias participantes, fortalecer procesos de sanacién emocional y
promover escenarios de encuenfro comunitario, integracion vy
reconstruccion del tejido social desde una perspectiva territorial.

El acto simbdlico integré actividades de bienestar, memoria, expresion
artfistica, formacioén, deporte y visibilizacidon de saberes locales, disenadas
desde enfoques psicosociales, diferenciales y de accidon sin dano,
garantizando la participacion activa de las y los participantes en la
construccion de los contenidos y dindmicas desarrolladas durante la
jornada.

La accidén se desarrolld en un espacio privado durante una jornada de un
dia y medio, lo que permitié generar condiciones de confianza, intimidad y
cuidado emocional. Asimismo, contdé con la participacion de actores
institucionales y comunitarios, fortaleciendo escenarios de articulacion,
reconocimiento y acompanamiento a las familias en sus procesos de
reconstrucciéon de vida en contextos de reincorporacion.

3. OBJETIVOS
3.1 Objetivo general

Desarrollar un acto simbdlico en el departamento del Putumayo
promoviendo un espacio colectivo de memoria, dignificacion y expresion
que resalte los talentos y saberes de mujeres NNA victimas e integre
practicas culturales y de bienestar, como medios para fortalecer la conexion
con el cuerpo, el territorio y las identidades, promoviendo procesos de

2
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sanacion, reconocimiento y reconstruccion del tejido social, en clave de
reparacion simbdlica y proyeccidén hacia una vida digna.

3.2 Objetivos especificos

1.

psicosocial colectivo mediante actividades de bienestar, expresion
artistica y didlogo, que favorezcan la integraciéon del hecho
victimizante, la expresion emocional y la recuperacion de las mujeres
y sus familias.

Fortalecer las redes de apoyo familiares y comunitarias a través de
actividades partficipativas e intergeneracionales, promoviendo la
confianza, la solidaridad y la reconstruccion del tejido social en el
territorio.

. Implementar estrategias de reconocimiento, dignificacion vy

proyeccion de vida orientadas a visibilizar y potenciar los talentos,
saberes culturales y capacidades locales de mujeres, ninos, ninas y
adolescentes, mediante muestras artisticas, emprendimientos y
procesos formativos.

Promover prdcticas de autocuidado, bienestar y conexion con el
territorio, fortaleciendo herramientas para la sanacién individual y
colectiva.

. Impulsar procesos de planificacion y ejecucion participativa,

mediante los cuales mujeres y jovenes fortalezcan su agencia, voz y
capacidad de incidencia en espacios comunitarios.

. Facilitar el acercamiento a la oferta institucional y el reconocimiento

de derechos mediante la participacion de la ARN en el espacio
simbdlico, contribuyendo al fortalecimiento de rutas de acceso a
servicios y garantias como victimas del conflicto.

4. PARTICIPANTES
4.1 Familias beneficiarias

IPOBLACION ITOTAL |
\Mujeres beneficiarias HM \
\NNA menores de 8 oﬁosH3 1

\NNA entre 8 y 17 anos Hl 7

|
‘Fomiliores adicionales Hl | \
\Total familias H45 personos\
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Nota: Un grupo familiar conformado por la jefa de hogar y sus dos hijos, no
asistio pese a haber informado que si acompanarian el espacio, la mujer no
atendio los llamados de seguimiento en los que se buscaba indagar las
razones de su inasistencia.

4.2 Equipo institucional y comunitario

IPARTICIPANTES ITOTAL ESTIMADO|
[Equipo CORPAMUJER I3
‘Equipo ARN Putumayo H]
‘Equipo ARN Nivel Central H]

|

|

|

\Cuidodoro para menores de 8 anos Hl \
‘Tolleris’ros H3 ‘
|

|

|

\Aprendice de Comfamiliar H8
\Represen’ron’res de la Batucada Feminista Pu’rumoyoHlO

\Total general H27 personas

5. ENFOQUE METODOLOGICO

La implementacion del acto simbdlico “Panorama Cultural por la Paz
FOMEC"” se fundamentd en los principios de reparacion simbdlica,
centralidad de las victimas, participacion incidente y accion sin dano, en
coherencia con los lineamientos del Convenio ARN 1500 y el Programa de
Reincorporaciéon Integral.

El encuentro integré prdcticas culturales, artisticas, deportivas y de
autocuidado como medios para favorecer la expresion emocional, la
dignificacion de las experiencias vividas y la reconstruccion del tejido social
en clave territorial.

La metodologia reconocié a las mujeres, ninos, ninas y adolescentes como
protagonistas del proceso, garantizando su participacion activa. Para ello,
la agenda incluyd espacios (bienestar, formacion, memoria, deporte vy
emprendimiento) alineados a los intereses, formas de expresion vy
necesidades emocionales de los y las participantes, fortaleciendo su
agencia y capacidad de incidencia.

4
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En términos metodoldgicos, la jornada se organizd en fres dimensiones
interrelacionadas:

5.1. Bienestar. Cuidar y habitar el cuerpo

Incluyd actividades orientadas al autocuidado, la relajacion y la conexion
cuerpo—territorio, como Ia jornada tipo spa, los espacios de alimentacion
compartida y el masaje de relajacion muscular. Estas acciones facilitaron la
disposicion emocional de las participantes, promoviendo sensaciones de
calma, seguridad y cuidado colectivo.

La incorporaciéon de prdcticas asociadas al bienestar y a saberes
ancestrales, como el uso de plantas medicinales y/o productos elaborados
a base de ellas (pomada caliente de coca y marihuana) fortalecio
herramientas de sanacion individual y colectiva, permitiendo resignificar el
cuerpo como un territorio de cuidado y dignidad.

5.2 Expresion simbdlica. Narrar y resignificar

El encuentro comunitario integrd espacios de memoria, expresion artfistica y
construccion narrativa (Circulo de Lectura, Baile Tradicional y Batucada
Feminista) en los que la voz de las mujeres, los ninos, las ninas y la juventud
apareci® como elemento central de los procesos de empoderamiento
colectivo y comunitario.

El taller de produccion audiovisual fortalecid las capacidades de
comunicacion de las mujeres y los jovenes, reivindico el valor de las tareas
de cuidado que readlizan las mujeres de la estrategia y reforzé el vinculo
intergeneracional entre cuidadoras y personas cuidadas.

La lectura del libro **Una juventud afrapada en un conflicto ajeno™
posibilitd  la resignificacion de las  experiencias de violencia vy
desplazamiento, promoviendo la reflexion en torno al impacto de estos
hechos en los proyectos de vida individuales y familiares. En tanto testimonio
de resiliencia, el circulo de lectura invitd a revalorar el sentido de los hechos
victimizantes, abriendo paso a la construccidn de perspectivas de vida mds
esperanzadoras.
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El uso de ofros lenguajes creativos, enfiéndase el baile tfradicional, el verso y
la cancién protesta (batucada feminista) ademas visibilizd los talentos de los
y las participantes, favoreciendo la construccion de relatos en los que la voz
de ellas y ellos es central.

5.3 Fortalecimiento Comunitario y Familiar. Integrar y fortalecer vinculos

Desde esta dimension se incluyeron actividades orientadas al
fortalecimiento del tejido social, como el torneo deportivo, los espacios de
alimentacién colectiva, la muestra de emprendimientos y los stands de
saberes locales.

El torneo de microfitbol y los espacios de interaccion libre promovieron
dindmicas de autogestion de los vinculos, integracion, tfrabajo en equipo vy
recreacion, contribuyendo a la regulacion emocional después de los
momentos de mayor carga simbodlica. Asimismo, la visibilizacion de
iniciativas productivas y saberes comunitarios permitid reconocer las
capacidades de las participantes y proyectarlas hacia escenarios de
autonomia econdmica y reconocimiento social.

En conjunto, la metodologia implementada logré arficular la memoria, el
bienestar y la proyeccion de vida, configurando un espacio en el que fue
posible fransitar entre el reconocimiento del dolor, la expresidn emocional y
la construccion de nuevos senfidos de vida. El cardcter cerrado e intimo del
encuentro fortalecié las condiciones de confianza, cuidado emocional y
participacion activa, elementos clave para propiciar procesos significativos
de sanacion, dignificacion y fortalecimiento comunitario.

6. DESARROLLO DE LA JORNADA

La jornada se desarrollé los dias 22 'y 23 de mayo de 2026 en el municipio de
Puerto  Asis, Putumayo, conforme al cronograma concertado
participativamente con las mujeres, ninos, ninas y adolescentes vinculados
a la iniciativa. El primer dia inicié con la llegada progresiva de las familias al
lugar de encuentro y, a partir de las 3:00 p.m., se dio apertura a fres
actividades simultdneas que marcaron el inicio del acto simbdlico.
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Durante la primera franja de la tarde, entre las 3:00 p.m. y las 6:00 p.m., se
implementaron fres actividades enfocadas en el bienestar y el cuidado de
los y las participantes. Para conseguir ese objetivo se habilitaron espacios
diferenciados pero complementarios; una jornada de bienestar dirigida a
las cuidadoras, que incluyd servicios de manicura y peinado; un
entrenamiento fisico preparatorio para el torneo amistoso de microfutbol; y
un taller de produccion audiovisual enfocado en el fortalecimiento de
habilidades comunicativas y manejo de redes sociales.

Posteriormente, se realizd una cena comunitaria que propicid el encuentro
entre las familias y prepard el ambiente para la apertura formal del acto
simbdlico, desarrollada en formato de lunada. Este espacio inici® con
palabras de bienvenida por parte de CORPAMUIJER y la ARN, seguido de la
entrega de uniformes para el torneo, lo cual generd un senfido de
pertenencia y expectativa colectiva frente a la actividad deportiva del dia
siguiente.

En el marco de la lunada ademds se desarrollé un circulo de lectura con el
libro “Una juventud afrapada en un conflicto qjeno”, este ejercicio
constituyd uno de los momentos de mayor carga simbdlica de la jornada,
pues propicid la resignificacion de las experiencias de violencia vy
desplazamiento. A continuacion, se presentaron expresiones artisticas
lideradas por las propias participantes, incluyendo un baile tradicional y una
presentacion de cancién protesta a cargo de la Batucada Feminista. Estas
expresiones visibilizaron talentos locales, permitieron la denuncia de las
violencias basadas en género y resaltaron el valor de Ias redes de apoyo
comunitarias y estatales.

El segundo dia de la jornada, 23 de mayo de 2026, inicid con un desayuno
comunitario, seguido del montaje y apertura de dos stands de
emprendimiento y saberes locales, en los que se expusieron plantas
medicinales, plantar ornamentales, productos naturales y artesanias
elaboradas por las participantes.

Este espacio incluyd una socializaciéon sobre el significado de los saberes
ancestrales y el valor del trabajo de cuidado, asi como un ejercicio practico
de relajacidon muscular guiado por una participante, quien compartié el uso
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de productos naturales como herramienta de bienestar fisico y emocional.
Cada familia recibid como obsequio una pomada de coca y marihuana
con la que se espera puedan replicar este ejercicio de relajacion en casa,
cada vez que afronten situaciones de estrés o de excesiva carga fisica.

Posteriormente, se dio inicio al torneo amistoso de microfutbol, desarrollado
con la participacion de equipos intergeneracionales conformados por
cuidadoras, ninos, ninas y adolescentes. Esta actividad promovid la
infegracion, el frabajo en equipo y la recreacion, consoliddndose como un
espacio significativo para el fortalecimiento de vinculos familiares vy
comunitarios. La jornada deportiva culmind con una premiacion simbdlica
para todas las personas participantes y la entrega de implementos
deportivos, reforzando el cardcter incluyente y colectivo del encuentro.

Finalmente, ala 1:00 p.m. se realizdé un almuerzo comunitario como espacio
de cierre, tras el cual las familias se dispusieron a retornar a sus hogares. En
sU conjunto, la jornada permitié generar un espacio de encuentro, cuidado
y recreacion en el que las y los participantes pudieron compartir de manera
libre, favoreciendo la autogestion de los vinculos, la conexion emocional y
la construccidn de experiencias colectivas significativas en un entorno de
confianza y acompanamiento flexible.

7. RESULTADOS
7.1 Resultados de la dimension Bienestar. Cuidar y habitar el cuerpo

e Se generaron espacios efectivos de autocuidado que promovieron la
relajacion fisica y la disposicion emocional de las participantes,
especialmente de las cuidadoras.

e Se fortalecieron prdacticas de bienestar mediante el acceso a servicios
de cuidado personal (manicura, peinado) y ejercicios de relajacion
muscular guiada.

e Se promovid la apropiacidn de herramientas de autocuidado
replicables en el entorno familiar, como el uso de pomadas naturales
para la regulacion del estrés y la tension corporal.

¢ Seincentivd la conexidn cuerpo-territorio a través del reconocimiento
y uUso de saberes ancestrales asociados a plantas medicinales y
productos naturales.
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e Se favorecid la generacion de ambientes de cuidado colectivo,
confianza y seguridad emocional entre las partficipantes.

7.2 Resultados de la dimension Expresion simbdlica. Narrar y resignificar

e Se facilité la resignificacion de experiencias de violencia vy
desplazamiento mediante el circulo de lectura y el didlogo colectivo
en torno a narrativas de resiliencia.

e Se promovio la expresion emocional a través de lenguagijes artisticos y
culturales como la danza, la musica y la cancién protesta.

e Se visibilizaron los talentos y capacidades de mujeres, ninos, ninas y
adolescentes, fortaleciendo su reconocimiento individual y colectivo.

e Se fortalecieron habilidades comunicativas en jovenes y mujeres
mediante el taller de produccidén audiovisual, orientado a la
construccidon de narrativas propias y a la promocion de
emprendimientos.

e Se generaron espacios de denuncia simbdlica frente a las violencias
basadas en género, asi como de reconocimiento del papel de las
redes de apoyo y las instituciones en la garantia de derechos.

7.3 Resultados de la dimension Fortalecimiento Comunitario y Familiar.
Integrar y fortalecer vinculos

e Se fortalecieron los vinculos familiares y comunitarios mediante
actividades intergeneracionales como el torneo de microfutbol y los
espacios de alimentacién colectiva.

e Se promovieron dindmicas de integracion, trabajo en equipo vy
recreacion, contribuyendo a la regulacion emocional colectiva.

e Seincentivd la autogestion de los vinculos y la interaccion espontdnea
en un enforno no rigido, favoreciendo relaciones mas horizontales y
cercanas.

e Se visibilizaron iniciativas productivas y saberes locales a fravés de los
stands de emprendimiento, fortaleciendo el reconocimiento de
capacidades y la autonomia econdmica.

e Se consolidd un espacio comunitario de encuentro basado en la
confianza, el respeto y la participacion activa, propicio para la
reconstruccion del tejido social.
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1. PRESUPUESTO APROBADO

CONVENIO

CONVENIO 1500-2025

DEPARTAMENTO,
MUNICIPIO Y VEREDA

Putumayo

NOMBRE DE INICIATIVA
COMUNITARIA

Panorama Cultural por la Paz FOMEC (Futbol Ocio Musica Entrtenimiento y Cultura)

DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

Es un acto simbdlico de 1 dia y medio desarrollado en un espacio privado, donde las
mujeres y NNA del proceso de reincorporacion se redinen para honrar la memoria de sus
seres queridos a través de actividades que reivindican sus talentos, saberes culturales y
capacidades locales. cada familia transita su propio proceso de duelo a su ritmo, sin
presion. La jornada esta disefiada para que nadie tenga que revivir el dolor, sino para que
obtengan herramientas de transformacion.

OBJETIVO GENERAL DE LA
INICIATIVA

Desarrollar un acto simbélico en el departamento del Putumayo promoviendo un espacio
colectivo de memoria, dignificacion y expresion que resalte los talentos y saberes de
mujeres NNA victimas e integre practicas culturales y de bienestar, como medios para
fortalecer la conexion con el cuerpo, el territorio y las identidades, promoviendo procesos
de sanacidn, reconocimiento y reconstruccion del tejido social, en clave de reparacidn
simbdlica y proyeccién hacia una vida digna.

COTIZACION 1
VALOR

TOTAL
Proveedor 1 UNITARIO (IVA

(IVA
INCLUIDO) INCLUIDO)

HOSPEDAIJE Y
ALIMENTACION
ALQUILER DE ESPACIO (2)

Hospedaje para el 22 de mayo.
Incluye:

Mujeres: 14

Nifios y nifias menores de 8 afios: 3
(3 nifios)

NNA de 8 a 17 afios: 17 (14 hombres
y 3 mujeres)

Invitados para iniciativas: 1 persona
Equipo minimo: 4 personas 40 KOFAN Incluido
Cuidadora: 1 persona

Total de participantes: 40 personas
aproximadamente

Alimentacion total para 56 personas
(Desayunos, Refrigerios, Almuerzo y
cena)

Estacidn de café (Café, azucar, agua,
galletas). Dos dias

s
9,806,500

ALQUILER DE ESPACIO

El espacio cuenta con tres zonas,
una zona para la jornada de
bienestar, una cancha de
microfutbol y un salon para el taller
audiovisual (22 de mayo de 2:00
p.m.a 9:00 p.m.)

1 KOFAN Incluido Incluido

(Jornada de Bienestar y Lunada)
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El espacio cuenta con tres zonas,
una zona para los stand de
emprendimiento, una cancha de
microfutbol para el torneo,
idealmente estas dos zonas son

ALQUILER DE ESPACIO . e 1 KOFAN Incluido Incluido
contiguas, y una zona de piscina. (23
de mayo de 10:00 am - 1:00 pm)
(Emprendimientos y torneo de
Futbol)
Incluye desplazamientos desde el
IN-I'I:FEQII:I/ISLTISIEI[FEAL lugar de origen hasta el lugar de ! PLANILLA 9,913,000 9,913,000
implementacién de la actividad
IL?:ZLSJF:;}:LEO Transporte Puerto Asis al Hotel 26 PLANILLA S 14,000 | $ 364,000
Cena para el 22 de mayo. Incluye:
Mujeres: 14
Nifios y nifias menores de 8 afios: 3
(3 nifios)
NNA de 8 a 17 aios: 17 (14 hombres
y 3 mujeres)
Invitados para iniciativas: 11 56 KOFAN $ 30,000 Incluido
personas
Equipo minimo: 4 personas
Cuidadora: 1 persona
Delegados ARN: Por confirmar
Total de participantes: 56 personas
aproximadamente
Refrigerio PM para el 22 de mayo.
Incluye:
Mujeres: 14
Nifios y nifias menores de 8 afios: 3
. (3 nifios)
ALIMENTACION NNA de 8 a 17 afios: 17 (14 hombres
y 3 mujeres)
Invitados para iniciativas: 11 70 KOFAN $ 15,000 Incluido
personas
Equipo minimo: 4 personas
Cuidadora: 1 persona
Delegados ARN: Por confirmar
Aprendices para la jornada de
bienestar: 16
Total de participantes: 70 personas
aproximadamente
Desayuno para el 23 de mayo.
Incluye
Mujeres: 14
Nifios y nifias menores de 8 afios: 3 47 KOFAN $ 18,000 Incluido
(3 nifios)
NNA de 8 a 17 afios: 17 (14 hombres
y 3 mujeres)
11
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Invitados para iniciativas: 1
personas

Equipo minimo: 4 personas
Cuidadora: 1 persona

Delegados ARN: Por confirmar
Total de participantes: 56 personas
aproximadamente

Refrigerio AM para el 23 de mayo.
Incluye:

Mujeres: 14

Nifios y nifias menores de 8 afios: 3
(3 nifios)

NNA de 8 a 17 afos: 17 (14 hombres
y 3 mujeres)

Invitados para iniciativas: 1
personas

Equipo minimo: 4 personas
Cuidadora: 1 persona

Delegados ARN: Por confirmar
Total de participantes: 56 personas
aproximadamente

56 KOFAN

$ 15,000

Incluido

Almuerzo para el 23 de mayo.
Inlcuye:

Mujeres: 14

Nifios y nifias menores de 8 afios: 3
(3 nifios)

NNA de 8 a 17 afos: 17 (14 hombres
y 3 mujeres)

Invitados para iniciativas: 1
personas

Equipo minimo: 4 personas
Cuidadora: 1 persona

Delegados ARN: Por confirmar
Total de participantes: 56 personas
aproximadamente

56 KOFAN

$ 30,000

Incluido

HIDRATACION PARA TODA | Estacién de café (Café, azucar, agua,

LA JORNADA galletas). Dos dias 2 KOFAN

Incluido

Incluido

MATERIALES- LEIDIS
INSUMO/TRANSPORTE | Alquiler de instrumentos de musica EUFEMIA
PARA LA BATUCADA e hidratacidn para las artistas MAIGUAL

FEMINISTA RENZA

$ 900,000

$ 900,000

Camisetas blanca, de algoddn
MATERIALES-INSUMO | pesado, estampada en letras negras
PARA EL TALLER para los chicos que participan en el 5
AUDIOVISUAL taller audiovisual - Incluye

transporte de envio

CARLOS
MACHADO

$ 60,000

$ 300,000

MATERIALES-INSUMO |Vestuario baile folcldrico (hombre —
PARA PRESENTACION DE | mujer) - Maquillaje (mujer) - 2
BAILE Peinado (mujer)

CLAUDIA
PINILLA

$ 800,000

$ 800,000
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Se Yo,

paeLromeoe |23 IO oo oty | gy | SERORTNGS | ssoouaf 8
MICROFUTBOL (1) P g 725,
MATERIALES - INSUMO 21 petos, 4 pares de guantesy 5 DEPORTIVOS sty S
PARA EL TORNEO DE balones 21 EURO LATINOS 00T 1,220,000
MICROFUTBOL (2) $100000 ! !
MATERIALES - INSUMO L
PARA EL TORNEO DE Zir:;zdzuizspara premiacion de los 21 " OJI\CI)‘?:N o | $5500 | 115500
MICROFUTBOL (3)  |P2™“P
MATERIALES - INSUMO | Hidratacion (Bebidas energizantes
PARA EL TORNEO DE para la jornada y galletas) torneo de 21 KOFAN S 240,000 | S 240,000
MICROFUTBOL (4) Futbol
Kit para exposicién de productos.
(Penddn 200X100 con el nombre de
MATERIALES - INSUMOS |la iniciativa, Arafia, 12 marcadores,
PARA EL TALLER DE 5 cartulinas, impresiones con EAMY TATIANA
, 1 a 49, 49,
PLANTAS - STAND DE descripcion del producto y sus LOPEZ SESIRD) ki
EMPRENDIMIENTOS beneficios (30 impesiones), 5 tijeras,
1 rollo de cinta, maceteros para
exposicion de plantas)
. . LEIDIS
MATERIALES E INSUMOS [Pomadas de marihuana caliente EUFEMIA
STAND DE para ejercicio de masaje 14 MAIGUAL $20,000 | $ 280,000
EMPRENDIMIENTOS (1) |reflexoldgico RENZA
CONTRATACION DE . , VIVIANA RIVAS
PERSONAL Cuidadora para dos dias 2 RIVERA $ 200,000 | S 400,000
CONTRATACION DE Equipo de 16 aprendices (22 de
1 L 2 2
PERSONAL mayo de 3:00 pm a 6:00 pm) 6 CONFAMILIAR {520,000 | 320,000
Entrenador de futbol y arbitro para
CONTRATACION DE el torneo de microfutbol (22 de 1 DANI_IEJIAADTXIS $70,000 | $ 350,000
PERSONAL mayo de 3:00 p.m. a 6:00 p.m. - 23 LUCENA ! !
de mayo de 10:30 am a 12:30 pm)
. Tallerista de produccién audiovisual LINA JULIETH
NTRATACION DE
co PERSOEEL (22 de mayo de 3:00 p.m. a 6:00 3 ANGULO $280,000 | S 840,000
p.m.) Valor por hora CAMILO
MATERIALES-INSUMO . e
PARA CIRCULO DE :frac‘):(;aasec:]ehlr']bcr:n fﬁc'lij:.‘;ir:,,t‘d 14 M'GR%E(;LJJ[; HO | ¢ 39,286 | $550,000
LECTURA P )
TOTAL 28,104,000

2. JUSTIFICACIONES ADICINALES DE NECESIDADES CONCRETAS
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/ Los recursos ejecutados para la implementacion del acto simbdlico

| "Panorama Cultural por la Paz' se encuentran dentro del marco del
| presupuesto aprobado. No se realizaron gastos adicionales, por lo que la

ejecucion financiera se gjusta en su totalidad a lo planificado y autorizado.

Se deja la salvedad de que un porcentaje de los rubro contratacion de
personal para la jornada de bienestar y transporte intraurbano no fueron
ejecutados, debido a la falta de confirmacion de 8 de las 16 personas
convocadas (Ver comunicacion del Coordinador Comfamiliar)

Figura 1.
Confirmacion Brigada de Atencion con el coordinador Comfamiliar
Putumayo

9:13 a 4G &

3 &

< 41 ﬂ Hernando (Coordinador C...

Buena tarde

El servicio sera atendido por
aproximadamente 7 a estudiantes, las
otras estudiantes manifiestan que por la
hora del servicio no es posible asistir

4:58p.m.

. Comprendo, gracias por la indicacion
4:59p.m. &/

Igualmente se aclara que en el rubro transporte intermunicipal se ejecutd un
total de 9.779.000, debido a que uno de los catorce grupos familiares
convocados no asistid. Esto implicd una disminucion del presupuesto en
$140.000 CORP.
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A nivel logistico se genera un llamado de atencion in situ a la administradora
del Eco Hotel Kofan, debido a que, uno, ofertd el servicio de piscina, pero al
llegar al lugar este no se encontraba disponible y dos, porque al cierre de la
jornada del 23 de mayo de 2026, se inicio la limpieza del saldon de eventos
cuando las participantes aln se encontraban en el lugar.

bt
- ?“'vb:'-‘ift“‘g

3. HALLAZGOS RELEVANTES

Hallazgo

Andlisis

Alta participacion en
actividades diferenciadas
(bienestar, deporte y
formacién) desde el inicio de
la jornada

La implementacién simultdnea de actividades
permitid que las y los participantes eligieran segun
sus intereses, lo que favorecié la apropiacion del
espacio, aumentd la participacién activa y redujo
posibles resistencias  frente a metodologias
homogéneas.

El espacio de autocuidado
para cuidadoras generd alta
receptividad y disposicion
emocional

Las actividades de bienestar no solo respondieron a
necesidades fisicas, sino que funcionaron como
puerta de entrada emocional al proceso,
facilifando condiciones de confianza, apertura y
cuidado colectivo.

El taller de produccion
audiovisual atrajo a jovenes y
mujeres con emprendimientos

La inclusidon de herramientas prdcticas y Utiles para
la vida cotidiana (como la promocién de negocios)
fortalecié la pertinencia de la metodologia,
conectando el proceso simbdlico con intereses
concretos  de  proyeccién = econdmica vy
comunicacién.

El circulo de lectura se
constituyd como un momento
de resignificacién profunda

La mediacion a través de narrativas externas (el
libro) facilité abordar experiencias propias de
violencia de manera indirecta, reduciendo la
exposicion emocional directa y promoviendo
reflexiones mds seguras y elaboradas.

La entrega de uniformes
generd sentido de
pertenencia y cohesién grupal

Este elemento simbdlico previo al torneo fortalecid
la identidad colectiva y la expectativa compartida,
consolidando el deporte como un eje articulador
de vinculos comunitarios.

Las expresiones artisticas (baile
y batucada feminista)
facilitaron la denuncia y la
visibilizacién

El uso de lenguajes creativos permitié canalizar
emociones y . experiencias de  violenciaq,
especialmente de género, en formas socialmente
legitimadas, fortaleciendo la voz colectiva y el
reconocimiento comunitario.

Alta valoracién del torneo
infergeneracional de
microfutbol

La participacién conjunta de mujeres, ninos, ninas y
adolescentes evidencid el potencial del deporte
como herramienta de integracion, regulacién
emociondal y fortalecimiento de vinculos familiares.
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Los stands de emprendimiento La visibilizacién de productos y conocimientos

y saberes ancestrales locales permitid resignificar el rol de las mujeres

promovieron reconocimiento como portadoras de saber y agentes econdmicos,
de capacidades aportando a su autoestima y proyeccién.

El ejercicio de relajacién con La posibiidad de replicar prdcticas de
productos naturales fue autocuidado en el hogar evidencia transferencia
apropiado y valorado de herramientas concretas, lo que amplia el

impacto del encuentro més allé de la jornada.

El cardcter cerrado e intimo La limitacién de participantes externos generd un

del encuentro favorecio la entorno seguro que facilitd la expresion emocional,
confianza la participacién genuina y la construccién de
vinculos mds sélidos.
La metodologia no rigida La flexibilidad en la implementacién permitié que
facilitd la autogestidon de los las interacciones surgieran de manera espontdnea,
vinculos fortaleciendo relaciones horizontales y procesos de
conexidon auténticos entre participantes.
Integracion efectiva de La arficulacion de dimensiones permitié transitar
memoria, bienestary entre el recuerdo, la expresidn y la recreacion sin
proyeccién en una misma fragmentar la experiencia, favoreciendo procesos
jornada mds integrales de sanacién y reconstruccion del
tejido social.

10. CONCLUSIONES

La implementacion del acto simbdlico “Panorama Cultural por la Paz
FOMEC" permitié consolidar un espacio colectivo de memoria, bienestar y
encuentro para mujeres, ninos, ninas y adolescentes vinculados al proceso
de reincorporacion en el departamento del Putumayo, promoviendo
escenarios de dignificacion y reconocimiento desde sus saberes,
experiencias y capacidades.

Las actividades desarrolladas favorecieron procesos de expresion
emocional, resignificacion de las experiencias de violencia y fortalecimiento
de vinculos familiares e intergeneracionales, a partir de metodologias
flexibles que priorizaron la participacion activa, la confianza y el cuidado
colectivo.

La jornada evidencid la pertinencia de una metodologia que articula
bienestar, expresion simbdlica y fortalecimiento comunitario, permitiendo
transitar de manera integral entre el cuidado del cuerpo, la narracion de las
experiencias y la construccion de relaciones solidarias. Esta integracion fue
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clave para promover procesos de sanacion, regulacion emocional vy
reconstruccion del tejido social en clave territorial.

Asimismo, la incorporacion de prdcticas culturales, deportivas y de saberes
ancestrales, junto con la visibilizacion de iniciativas productivas, contribuyd
alreconocimiento de las mujeres como sujetas de saber, cuidado y agencia
econdomica, fortaleciendo su autoestima y proyeccion hacia escenarios de
vida digna.

11. RECOMENDACIONES

1.

Dar continuidad a los espacios colectivos de memoria, bienestar y
acompanamiento psicosocial dirigidos a mujeres, ninos, ninas y
adolescentes, garantizando procesos sostenidos en el tiempo.
Profundizar en el uso de metodologias flexibles y no rigidas que
favorezcan la participacion voluntaria, la autogestion de los vinculos
y la construccion de relaciones horizontales entre las y los
participantes.

Continuar promoviendo el deporte y las actividades recreativas como
herramientas de integracion intergeneracional, regulacion emocional
y fortalecimiento del tejido social.

Potenciar la incorporacion de saberes ancestrales y prdcticas de
autocuidado como estrategias de bienestar replicables en los
entornos familiares y comunitarios.

Ampliar los espacios de visibilizacion de emprendimientos y saberes
locales, fortaleciendo la autonomia econdmica y el reconocimiento
social de las mujeres participantes.

Promover la visibilizacion del trabagjo de cuidado como una labor
fundamental para la sostenibilidad de la vida (actividades como el
cultivo de plantas y la cria de pequenas especies), reconociendo sus
aportes a la economia familiar y comunitaria.

Reforzar los componentes de expresion artistica y cultural como
mecanismos de denuncia, memoria y construccidon de narrativas
propias frente a las violencias, especialmente las basadas en género.
Garantizar condiciones logisticas adecuadas durante toda la jornada,
especialmente en el uso de los espacios, para evitar afectaciones en
la experiencia de las y los participantes.

Incorporar mecanismos de seguimiento posterior a la jornada que
permitan evaluar la apropiacidon de herramientas de autocuidado,
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comunicacion y fortalecimiento comunitario en la vida cotidiana de
las participantes.

12. ANEXOS

Anexo 1. Registro fotogrdfico

Anexo 2. Listados de asistencia

Anexo 3. Facturas y soportes financieros

Anexo 4. Actas de aprobacion de la iniciativa e insumos
Anexo 6. Evidencias metodolégicas
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DATOS GENERALES

NUmero de acta 001
Entidad: CORPAMUJER
Contrato: 1500 - ARN
Luaar Putum |Fecha | 18 de marzo Hora | 8:30 Hora 12:45
g Qyo : de 2026 Inicio: | am |[Finalizacién: | pm
Actividad |Concertacion participativa |__Anexa listado de asistencia
o tema: del acto simbdlico. SI NO
Elaborado Tripleta Convocada d
. Putumayo ! Corpamujer
por: por:

Concertar participativamente con mujeres y familiares de
firmantes del Acuerdo de Paz victimas de homicidio y/o
desaparicion forzada en el deparfamento del Putumayo, la
construccion colectiva de un acto simbdlico que promueva la
Objetivo memoria, dignifique a las victimas y sus familias, y visibilice sus
dela talentos y saberes mediante componentes culturales, de
reunion: bienestar y de plantas medicinales, aportando a la
recuperacion emocional colectiva, la conexidon con el territorio

y la reconstruccion del tejido social como expresion de
reparacion simbdlica.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias y
complementarias autorizo a CORPAMUJER identificado con NIT 901460249-8, como Responsable para tratar mis
datos personales conforme a su Politica de Tratamiento de Datos Personales Decreto 1096 de 2018 disponible en
el desarrollo de la actividades desarrolladas en el marco contractual mencionado en la presente acta para que
sean incluidos en sus bases de datos, para efectuar tratamiento de recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacion, indexacion y analitica, sobre los datos personales bajo la finalidad principal de CORPAMUJER en
relacion a la focalizacion en la asignacion de servicios y beneficios de acuerdo con la oferta institucional vigente,
ademds de la finalidad del registro o evidencia de la asistencia a la reunion o evento relacionado en el formato
diligenciado; esta informacién podrd ser almacenada en-archivos asociados a base de datos relacionadas con
los eventos y reuniones de la dependencia que los citd a la sesion y en esa medida, declaro que la informacién
suministrada es correcta, veraz, verificable y actualizada. Declaro que conozco el derecho a conocer, consultar,
actualizar, rectificar y suprimir mi informacion, solicitar prueba de esta autorizacién y revocarla, los que puedo
ejercer a través de los canales: corpamujer@gmail.com. SU ACEPTACION SE PERFECCIONA al momento de
diligenciar y/o firmar el presente documento bien sea de manera manuscrita o mediante el uso de firma
electrénica dispuesta en el sistema electréonico adoptado por CORPAMUJER.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datfos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, estd
autorizando expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer,
consultar, actualizar, rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar
prueba de esta autorizacién y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las
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funcic%es legales de CORPAMUJER), derechos que puede ejercer a través de los canales: corpamujer@gmail.com
y presencial en la direccidon descrita en el pie de pdgina.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA
1 |Bienvenida y presentacion del espacio.

2 |Contextualizaciéon: 3Qué es un acto simbodlico2 y 3Qué es una
iniciativa comunitaria?

Exploracion recursos comunitarios.

Construccion participativa: nombre, actividades y metodologia de
la iniciativa comunitaria.

Validacion participativa de la propuesta.

Acuerdos y compromisos.

o~ MNW

DESARROLLO TEMATICO

1. Bienvenida y presentacion del espacio.

En el marco del espacio de concertacion del acto simbdlico en el
departamento del Putumayo, se desarrolld un momento inicial de
bienvenida y presentacion orientado a generar un ambiente de confianza,
cuidado y disposicion para la participacion. La jornada inicidé con la
instalacion del encuentro, en la que el equipo de CORPAMUJER organizd
el ingreso de las participantes, realizd el registro de asistencia y la gestion
de consentimientos, y brindd una acogida cdlida mediante saludos
personalizados, destacando el cardcter seguro y colectivo del espacio.

Posteriormente, se implementd un ejercicio rompehielo intergeneracional
que permitidé integrar a mujeres y NNA en un mismo tejido simbdlico,
facilitando el reconocimiento mutuo y la confianza grupal. A través de una
dindmica con hilo, las y los participantes compartieron aspectos personales
y construyeron una red colectiva como representacion de comunidad.
Finalmente, se desarrolld una actividad de activacion de lo vivido, en la
que, mediante didlogos en parejas intergeneracionales, se recuperaron
aprendizajes previos y se conectaron con el propdsito del encuentro,
orientado a la memoria, la reconciliacion y la construccion conjunta del
acto simbdlico.

2. Contextualizacién: ;Qué es un acto simbdlico? y ;Qué es una iniciativa
comunitaria?.
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Durante la jornada se desarrolld un ejercicio pedagdgico y participativo
para contextualizar el significado de un acto simbdlico y una iniciativa
comunitaria, facilitando su comprensidn de manera sencilla e incluyente.
A partir de dos afiches representados por un corazdn y un puente, las
facilitadoras explicaron que el acto simbdlico estd orientado a la sanacion
emocional y la integraciéon de lo vivido, mientras que la iniciativa
comunitaria busca fortalecer vinculos y. visibilizar procesos en el territorio.
Mediante un lenguaije claro, especialmente dirigido a los NNA, se promovid
la comprension colectiva antes de avanzar en la consfruccion de
propuestas.

3. Exploracion recursos comunitarios

Mediante ejercicios participativos, las mujeres, 1os NNA identificaron sus
intereses, habilidades y expectativas frente al acto simbdlico. A través de
una dindmica de agrupacion por afinidades, mujeres y NNA se organizaron
segun sus aptitudes personales, evidenciando intereses comunes en
medios audiovisual, artes escenicas, deportes, emprendimiento vy
necesidades de autocuidado y bienestar.

4. Construccidn participativa: nombre, actividades y metodologia del acto
simbdlico.

Nombre: Panorama Cultural por la Paz FOMEC
Objetivo.

Desarrollar un acto simbdlico en el departamento del Putumayo
promoviendo un espacio colectivo de memoria, dignificaciéon y expresion
que resalte los talentos y saberes de mujeres NNA victimas e integre
practicas culturales y de bienestar, como medios para fortalecer la
conexion con el cuerpo, el territorio y las idenfidades, promoviendo
procesos de sanaciéon, reconocimiento y reconstruccion del tejido social,
en clave de reparacion simbdlica y proyeccion hacia una vida digna.

Metodologias.

El acto simbdlico “*Panorama Cultural por la Paz FOMEC” se desarrollard en
dos jornadas, la primera jornada va desde las 2:00 pm hasta las 2:00 p.m.
del 9 de mayo de 2026 y la segunda jornada va desde las 8:30 a.m. y la
3:00 p.m. del 10 de mayo de 2026, en Puerto Asis, Putumayo. Las ocho
actividades que lo componen fueron construidas y validadas
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participativamente por las mujeres y NNA del grupo. El orden del dia
propuesto es el siguiente:

Actividades.
9 de mayo de 2026. Acto Simbdlico:

2:00 pm- 3:00pm Recepcidon y acomodacion de familias

3:00 pm - 6:00 pm SPA de Cuidado / Montaje de equipos y entreno/ taller
de produccién audiovisual para jévenes.

6:00 pm -6:30 pm Cena

7:00-9:00 Espacio simbdlico:

Lunada cultural: Palabras de apertura de la Iniciativa: ARN, Copamuijer,
representate familias.

Presentacion de Rap: Enoc y grupo de jévenes

Presentacion de muestra de baile: Claudia Pinilla y companeros
Presentacion de batuca feminista: Leidys y companeras

10 de mayo de 2026. Iniciativa comunitaria:

8:30 am Desayuno

?:00 am Taller de plantas medicinales y crionza de pequenas especies
fauna y flora.

10:00 am Refrigerio

10:30 am Torneo reldmpago de micro 4 equipos/montaje de estands con
emprendimientos

12:30 pm Almuerzo Comunitario

1:00 pm Cierre del evento

1:00 pm - 3:00 pm Actividad libre.

3:00 pm cierre de la Jornada

5. Validacion participativa de la propuesta.

Se retomaron los intereses y habilidades identificadas previomente para
avanzar en la validacién de las iniciativas mediante un ejercicio de
votacion y consenso colectivo, en el que se evidencid un alto nivel de
acuerdo en torno a ftres lineas principales, produccion audiovisual,
muestras artisticas y acciones comunitarias, siendo el componente
audiovisual de interés para la totalidad de los jévenes y la mayoria de las
mujeres. La participacion en presentaciones publicas fue respaldada por
seis mujeres y tfres jovenes, mientras que las iniciativas comunitarias fueron

4
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reconocidas por la totalidad de mujeres como estrategias clave para
fortalecer el tejido social.

Orientadas por la pregunta “3Qué falta para que este espacio sea
nuestroe” las participantes optaron por integrar, en un Unico acto
simbdlico, sus tres lineas de interés, concibiendo a aquel como un espacio
articulador que las representa a todas y que garantiza su participacion
activa, la visibilizacion de sus talentos y el reconocimiento de las
capacidades diversas del grupo.

6. Acuerdos y compromisos.

Las mujeres los NNA coincidieron en que un acto simbdlico integrador
requeria de liderazgos claros que permitiesen el desarrollo coordinado de
las actividades proyectadas, por lo que mediante un consenso colectivo
se procedid a la asignacion de responsables, por actos e iniciativas.

El grupo liderado por Claudia Pinilla asumié la muestra de baile; el grupo
liderado por Leidys Maigual tomé a su cargo la presentacion de la
batucada feminista; el adolescente Enoc optd por estructurar una
presentacion de rap; Jennifer y Paola aceptaron colaborar en la
organizacion de un torneo reldmpago de microfutbol en el que participan
4 equipos, Supercampeones, Constructores de Paz, Libertadores y Los
Fenix. Finalmente un grupo de mujeres conformado por Margot, Evelia y
Paola ofrecié socializar sus conocimientos en medicina ancestral y
autocuidado mediante un taller de plantas medicinales.

CONCLUSIONES

Se acordd participativamente la readlizacion del acto simbdlico
«Panorama Cultural por la Paz FOMEC», proyectado para los dias 9 y 10
1 |de mayo de 2026 en el deparfamento del Putumayo, como un espacio
colectivo de memoria, dignificacion y expresion construido desde los
intereses y capacidades del grupo

Se priorizd la integracion de fres lineas de accion —produccion audiovisual,
muestras arfisticas y acciones comunitarias— en un solo acto simbdlico,
2 | garantizando la participacion activa de mujeres y NNA, la visibilizacién de sus
talentos y el fortalecimiento del tejido social, en clave de recuperacion
emocional y reparacioén simbdlica.

DOCUMENTOS ANEXOS

1| Listado de Asistencia

2 | Propuesta de acto simbdlico «Panorama Cultural por la Paz FOMEC),
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Como constancia de la aprobacion del acta de la reunidon se adjunta el listado de
asistencia firmado en lbagué a los 27 dias del mes de febrero de 2026.

Equipo Psicojuridico Putumayo
Proyecto ARN 1500

ASISTENTES A LA REUNION

Nombres y Apellidos

Cargo/Empleo

Empresa/Entidad/
Dependencia/Organizacién

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Mujer participante

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Adolescente hijo

Poblacién atendida en Putumayo

Nino Poblacién atendida en Putumayo
Nino Poblacién atendida en Putumayo
Nino Poblacién atendida en Putumayo
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/ACTA DE SATISFACCION DE SERVICIOS ACTO SIMBOLICO PUTUMAYO

CONVENIO: Convenio No. 1500-2025
INICIATIVA: “Panorama Cultural por la Paz F

Entretenimiento y Cultura)”
LUGAR: Puerto Asis — Putumayo
FECHA DE EJECUCION: 22 y 23 de mayo de 2026

OMEC (Fitbol, Ocio, MUsica,

tn el marco de la ejecucion de la iniciativa comunitaria, se realiza I

verificacion de los servicios prestados, conforme a lo establecido en el
tancia del cumplimiento mediante |l

| Cum
| - . ple ;
i{{lfem;lSeNlCIO / Actividad (51/No) Observaciones
-
: Hospedaje para mujeres, NNA, equipo 52 Si
técnico y participantes invitados No
5 Alimentacion completa durante las jornadas 2 Si
del 22 y 23 de mayo NoO
3 Refrigerios AM y PM para participantes Eo !
A cstacion de hidratacion y café durante foda A S
la jornadd NO
Alquiler de espacio para jornada de & S
5 .
bienestar y lunada NoO
4 Alguiler de espacio parad stands de e S
emprendimiento y forneo de futbol No
y Transporte intermunicipal desde lugares del®” Si O%
origen NO 9. ¥3Y39.000:=
d Si Mancuy \l'\'u:B

&*'L)CCAC,61 ~ 1 0

8 |[Transporte intraurbano Puerto Asis — hotel
' aotel Sl 2¥2.0CD 5§

NO
. , | 7 Si
9 Hidratacién completa para la jornadd N

O
10 Alguiler de instrumentos musicales € 7 S
hidratacion para artisias N

O
1 Materiales pard taller audiovisual. Camisetas & Si S
blanca, de algodon pesado, estampada en|No




/

. Co/rporacién Para El Desarrollo Integral De La Mujer Del Pacifico Colombiano
“CORPAMUJER”
o Nit.301460249-8
ffem'Semcio / Actividad (C;t".t/rsgl)e Observaciones
o }' :‘ieh:): r;o};f as ;;c;m Ios Chlcos C1Je_paﬁ|—élpon i |
{_:__'__-:Q” el taller (JL,_ngc_)\_/l_s_L_J_ol S ) r
’ :‘]3 Vestuario, maquillaje  y pelnodo pard|@ Si
J |~ Jpresentacion artistica. No
3 4;—'-‘-“--: e —— ——
: \14 [Entrega de uniformes deportivos para torneol|@ S 24
C | |de microfutbol No
- | | S—— o
% | I . : .
) 15 Enfrvzga de medlos deportivas  parajf4 Si 1 4
J ! |participantes NO
:r]6 —1[ > Sl’ < Z—‘
| |Entrega de petos, guantes y balones Cuenley =4
- | - d g d No &A'oneg = ¥
Enfrega de medallas para premiacion|id” Si
17 . 21 .
deportiva NoO
| : " ; & Si
- |[18 |[Hidratacion para torneo de futbol NG
"' Kit de? exposicion para emprendimientos. Lo T T,
1 Pendon 200X100 con el nombre de la
| iniciativa,  Arana, 12 marcadores, 5| _ N
' 19 | cartulinas, impresiones con descripcion del NG
producto y sus beneficios (30 impesiones), 5
tijeras, 1 rollo de cinta, maceteros para
exposicion de plantas)
20 |[24 Pomadas para masaje reflexoldégico g; ~ 14 Porarnda).
21 Servicio de cuidadora para ninos, ninas vy Si
adolescentes No
oo |Servicio en  brigada de aprendices|Er Si O ® «prendit
COMFAMILIAR para jornada de bienestar  |[No H 160.000
Servicio de entrenador y drbitro para torneo|&” Si
23 .
deportivo NO
24 |Tallerista de produccion audiovisudl E:S'
25 Compra de 14 Copias del libro “Unajld—Si ' 4
juventud atrapada en un conflicto ajeno” |No '
Desarrollo general de actividades culturales, (&1 Si
24 deportivas y comunitarias NoO

9
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CONCEPTO GENERAL DE SATISFACCION
ZSatisfactorio

] No satisfactorio
Observaciones generales:

Del Pacifico Colombiano

- No de Vo acccao  poineg

-—

FIRMAS
Coordinacion o f)rofeslonol delegada de ARN
\

Nombre:j\hb ca \23;&& Gy%’;.racl -

Firma: M

Profesional Encargada del Proceso CORPAMUJER
Nombre: 1) % Inl0
Firma:

Participante imnlementacién del convenio
Nombre:
Documer

Firma: _J

‘od
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; ; ; ' ) FACILITADOR/A o
FECHA: 2310512026 HORA INICIO: §:00 FINALIZACION 15:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Acto Simblico izl tﬂ_U‘Fo CDT?OINI UJQI'
{
NOMBRE ACTIVIDAD: Acto simbélico. Panorama Cultural por la Paz FOMEC (Tomea de Futbol y Stands) CONVENIO: ARN 1500 LUGAR DE LA KOFAN, Puerto Asis, Putumayo
ACTIVIDAD: 4
POBLACION sme | | T DISCAPACIDAD g ol CURSO DE VIDA
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OBSERVACIONES:

Instrucciones:
1. Entipo de actividad marcar | @5 una reunitn institucional, actividad con la poblacion o espacio Individual
2. En nombres y apellidos registrar los que salen en la cédula a excepcion de las personas trans quienes podran diligenciar esa casilla con el nombre identitario.
3. Las casillas de poblacién, sexe, género, orentacién sexual, discapacidad, pertenencia édtnica y curse de vida se diligenclan con X
4, Para |a identificacién de orientacion sexual se entenderd: Heterosexual (atraccién por el otro género), homosexual (atraccion por el mismo género), bisexual (atraccion por ambos géneros) y ofra (las demdas como pansexual, asexual, otc)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion o institucion escribir N/A
&. En la casliia final de cbservaciones registrar si on la actividad se contemplé algdn tipo de alimentaclén: desayuno, refrigene, almuerze, cena y/o estacion do cafd

El reqgistro de datos personales on este formato, autoriza a la ARN para la recoloccidn, almacenamionto y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1681112 y of Docrato 1377113 v las demas normas que maddiquen, adicionen o camplomenten.
Conozca la polltica de de los datos. loa de ln ARN o travis dol siguionts lnkc hitp:fwww., feincorporacion. gov. cofes/atencion/Paginas/politicon. aspx®
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FECHA: 23/05/2026 HORA INICIO: 8:00 anufaméu 15:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Acto Simbolico prasliongicy ngu‘Fo Q pam \J]Q.C
NOMERE ACTIVIDAD: Acto simbélice. Panorama Cultural por la Paz FOMEC (Tomeo de Futbol y Stands) CONVENIO: ARN 1500 L:g:;gié‘_“ KOFAN, Puerto Asis, Putumayo
POBLACION sexo m!gg::‘;g P | ommracsom DISCAPACIDAD PER;::C:W CURSO DE VIDA
= =
g 8
° A 3|2 o 2 2\e 2|2 g < 3 2
; CONTACTO 2 2| instrucions |22 (2| 2. 151212 sl4|E g Byl 4|8 £12|8 s
No| NOMBRESY APELLIDOS _§ RO | (comnaro |2 § s g g 2| orcamzacions (53|25 g E e |E|3 § 5|2 g E|2|E 218|E(3 é g i é g 5 % = % % % 3 FIRMA
g correo) ggaggnEPENnEMcmmgggglsS"Eag° 2|2|8(2(8[2|2 |2 E-E%‘E:E;.‘E%
‘E a § g 2= - -9 = = - = & 5

OBSERVACIONES:

Instrucciones:
1. En tipo de actividad marcar si s una reunion institucional, actividad con la poblacién © espacio indlvidual
2. En nombres y apellidos registrar los que salen en la cédula a excepcion de las personas trans quienes podran dillgenciar esa casilla con el nombre (dentitario.
3. Las casillas do poblacion, sexo, gbnero, orientacion sexual, discapacidad, pertenencia étnica y curso do vida so diligencian con X
4. Para |a identificacion de orientacidn sexual se entenderd: Heterosexual (atraccidn por el otro géners), homosexual (atraccidn por el mismeo génera), bisexual (atracclén por ambos géneros) y otra (las demds como pansexual, asexual, ete)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacidn o Institucion escribir N/A
€. En la casilla final de cbservaciones registrar sl en la actividad se contemplé algdn tipo de alimentacién: desayuno, refrigenio, almuerzo, cena yio estacidn de café

El registro do datos personales an este formate, auteriza o la ARN para la recolsecidn, almacenamients y use de los mismos, En cumplimionto a la Ley 1581112 y of Decrate 137713 y las domas normas que modifiguen, Jdseianen o eamplementon
Conozea lo politica do tratamiente de los datos personales de la ARN a través del siguiante link: http:ihwwe, rein AoV, ol | map
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:

1, En tipo de actividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblacitn o espacio individual
2. En nembres y apeliidos registrar los que salen en la cédula a excepcidn de las personas trans quienes podran diligenciar esa casilla con el nombre Iderititario.
3. Las casillas de poblacién, soxo, género, orlentacidn sexual, discapacidad, pertenencia étnica y curso do vida se diligencian con X
4. Para |a identificacién de orientacién sexual se entendera: Heterosexual (atraccién por el otro género), homosexual (atraccidn por el mismo género), bisexual (atracelén por ambos géneros) y otra (las demés como pansexual, asexual, etc)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no ropresontar ninguna organizacion o institucion eseribir MiA
8. En la casilla final de observaciones registrar si en la actividad se contemplé algdn tpo de allmentaclén; desayung, refrigeno, almuerze, cena yio estacion de café

El registra da datos porsonalas an este formato, autoriza a la ARN para la recaleceidn, alimacenammients y uss g las mismos. En sumplimianto a la Ley 158112 y of Deoreto 137713 y las demés normas que modifiquen, adicionen o camplementen.
Conezes la politiea de iratamianto de los datos personales do la ARN o trovds dod sig! limke: it dhasaar 1 G aginas!politicos. aspx”
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3. Las casillas de poblacién, sexo, género, orlentacidn sexual, discapacidad, pertenencia étnica y curso de vida se diligencian con X
4. Para la identificacién de orientacion sexual se entenderd: Heterosexual (atracelén por e etro género). homosexual (atraccién per el mismo géners), bisexual (atraccidn por ambas géneros) y otra (las deméas como pansexual, asexual, etc)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacian o institucidn escribir M/A

1. En tipo de actividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblacidn o espacio indlvidual
2. En nembres y apelidos registrar los que salen en la cédula a excopcidn de las personas trans quienes podrin diligenciar esa casilla con el nombre identitario,

6. En la casila final de observaciones registrar si en la actividad se contomplé algdn tipo de alimentacién: desayuno, refrigerio, almuerzo, cena ylo estacion de café
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:

El reglstro do dotos personales en este farmate, auteriza a la ARN para |a recoloccldn, aimacenamionto y uso do los mismos. En cumplmients a la Lay 1681112 y of Docrate 1377/13 y los cemas nafmas que
Conozca la poditica de

do oo datos leg e la ARN o b

raviés. dol siguionte link: hito:iwew,

fev

fPaginos/politicos. aepy’
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OBSERVACIONES:

4, Para la identificacién de orientacién soxual se entenderd: Heterosexual (atraccion por el otre género), homosexual (atraccion por el mismo género), bisexual (atraccién por ambos géneros) y otra (las demés como pansexual, asexual, etc)

Instrucciones:
1. Entipo de actividad marcar s| es una reunion institucional, actividad con |a poblacién o espacio individua)

3. Las casillas do poblacidn, sexo, género, crientacian sexual, discapacidad, pantenencia dtnica y curso de vida se diligencian con X

5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion o institucidn escribir N/A

2. En nombres y apellidos registrar los que salen en [a cédula a excepcion de las personas trans quienes podran diligenciar esa casilta con el nombre dontitario.

6. En la casilia final de observacionas registrar si en la actividad so contempld algun tipo de alimentacion: desayuno, refrigerio, almuorzo, cana ylo estacidn de café

El regiztro de datos personales on eote formate, autertza o la ARN para la recoleccidn, almacenamiento ¥ use de los mismes. En cumplimienta o la Ley 1581112 y el Decreto 137713 y las demds norman que modifiquen, adicionen o complomantan.
Canazes lo pelitien do trotamiento de los datos parssnales oo ln ARN o trovés del siguiente link: Fitp:

onpa’
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Instrucciones:
1, En tipo de actividad marcar si ¢s una reunion Institucional, actividad con la poblacién o espacio individual
2, En nombres y apellidos registrar los que salen en la cédula a excapcidn de las personas trans quienas podran diligenclar osa casilla con el nombra identitario,
3. Las casillas do poblacién, sexo, género, orientacion sexual, discapacidad, pertenencia dtnica y curso de vida se dillgencian con X
4, Para la idontificacién de orientacidn sexual se entenderd: Heterosexual (atraccién por el otro género), homosexual (atraccién por el mismo género), bisexual (atraccién por ambos géneros) y ofra {las deméds como pansexual, asexual, otc)
5. No delar espacios en blanco, en caso de no rep itar ninguna organizacion o institucién eseribir N/A
6. En la casilla final de observaclones registrar si en |a actividad se contempld aigin tipo de alimentacion: desayuno, refrigerio, almuerze, cena y/o estacidn de café

El registro de datos parsonalen on aste formate, autariza a la ARN para ka recoleccion, nlmacenamionts ¥ uso de kg mismaoz. En cumplimionto a la Lay 158112 y o Desrata 137713 y (1 dnmnn nefmas que modifiguen, adiclonen & complementen
Cenozea la politen do do los datos p len do la ARN o travis del sigulonte link: R, fov, i onp®

V-2-07/2024




LISTADO DE ASISTENCIA

HORA —
) ) : ) FACILITADOR/A I 3
FECHA; 2210612026 HORA INICIO: 18.00 ﬂumu:_ncnfm 21:00 TIPO DE ACTIVIDAD: Acto Simbolico by bq&_; 1\30 QD(.P a0 dQ'(
NOMBRE AGTIVIDAD; Acto simbélico. Panorama Cultural por 1a Paz FOMEG (Lunada) GONVENIO; ARN 1500 L;’gm{gf;f‘ KOFAN, Puerto Asls, Putumayo
IDENTIDAD DE | orieNTACION PERTENENCIA
POBLACION SEXO GENERO SEXUAL DISCAPACIDAD ETNICA CURSO DE VIDA
g HHRE 2 1|2 2 8 g
CONTACTO §“=‘§ msTirucions (2|22 ,é% HEIE < || ggi‘ dgggﬁ HEHEE
No| NOMBRES Y APELLIDOS _§ NOMERODE | “icewaro |2 |2 g E 212| oroanmacions |2(3 | |3 $lelk (B3 8 g HAHEE % HEHEE g AHE o % 1RSI FIRMA
8 correo) g Z | G | DEPENDENCIA ARN | § g E olz|m |y g °l=|2|5 i =1 HIEE 21218z ]=]|<]|<|<]=
2 2I51%12]|2 Z|o 52 o= P = ) Zlelzlz|r|5]|2
g g & g Q1= = 2 < B & z
; .
2
3
4
5
6
7
B
[lem f .
\
s b
10 |
1

OBSERVACIONES:

4, Para la identficacidn de orienlacidn sexual se entenderd: Heterosexual (alraccion por el otro génera), homosexual (atraccion por el mismo género), bisexual (atraccion por ambos géneros) y otra (las demds como pansexual, asexual, etc)

Instrucciones:

1. En tipo de actividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblacién o espacio individual
2. En nombres y ape'“dos registrar los que salen en la cédula a excepcidn de las personas lrans quienes podran dgenciar esa cas¥a con el nombre identitario.
3. Las casi'as de poblacion, sexo, género, onientacion sexual, discapacidad, pertenencia élnica y curso de vida se diigencian con X

5. No dejar espacios en blanco, en caso da no representar ninguna organizacion o insbtucidn escribir NA
6. En la casi'a final de observaciones registrar si en la actividad se conlempd aigin tpo de amenlacién: desayuno, refrigerio, a'muerzo, cena ylo eslacién de café

s’

El registro da dafios persona’ss en esta lormato, autoriza a la ARN para la resolecciln, a'macenamiento y vsa d2 ks mismos En cumpimiento ala Ley 1581112 y ¢ Decreto 1377713 y las ¢amds normas qua med™qesn, adicionsn o compleTenien
Ceonozea 1a pottica da ratamients e bos dalos persena’ss dala ARN 2 Uavis dd s'guierle Ink Fip Meww renoorporacion gov eodesfatencionPaginaspoitcas aspe’
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OBSERVACIONES:

4. Para la identficacién de orientacidn sexual se entender: Heterosexual (alraccidn por el ofro género), homosexual (alraccién por el mismo género), bisexual (alraccién por ambos géneros) y otra (las demds como pansexual, asexual, etc)

Instrucciones:
1. En tpo da actividad marcar si es una reunin instituclonal, actividad con la poblacién o espacio individual
2_En nombres y ape'idos registrar los que salen en la cédula a excepcidn de las personas trans quienas podran d¥genciar esa casila con el nombre identitario

3. Las cas™as de poblacion, sexo, género, orientacién sexual, discapacidad, pertenencia étnica y curso de vida se d¥gencian con X

5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacin o institucion escribir N/A
6. En la cas®a final da observaciones registrar si en la actividad se contemplé algin po de afmentacién: desayuno, refrigerio, almuerzo, cena ylo estacidn de café

El registro da dates personales en esta lormato, aiforiza a la ARN para la recolecciin, a'macenamisnts y uto de ks mamas. En cumptmienlo 3 la Ley 158112 y o Decrelo 137713 y las demnds rormas que modfiquen, adidonan o corplementen

Conozca ba pollica da Patamients da bos dates parsanates d2 13 ARN B ravs dal sigulante brikc hitp lwww rencorparaion gov. cofeslalencion/Pagmanipeitess a5’
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:
1. En tpo de actividad marcar si es una reunién institucional, actividad con |a poblacién o espacio individual
2. En nombres y ape'idos registrar los que salen en la cédu'a a excepcion da las personas lrans quienes podrén dgenciar esa casi'a con el nombre identitario,
3. Las casiias de poblacidn, sexo, génera, onentacién sexual, discapacidad, pertenancia étnica y curso de vida se dfigencian con X
4, Para la identficacién de orientacidn sexual se entendera: Helerosexual {alraccién por el olro género), homosexual (atraccidn por el mismo género), bisexual (alraccién por ambos géneros) y olra (las demés como pansexual, asexual, elc)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion o insttucion escribi N/IA
6. En la cas™a final de observaciones registrar si en la actividad se contemp!d a'gln tipo de a®mentacién: desayuno, refrigerio, a'muerzo, cena ylo estacion de cafs

El regisiro da datos perscna'es en esta formato, autorza a la ARM para la recolzccifin, a'macenamisnto y usa da los mismos. En cumplimizoto a la Ley 158112 y of Decrelo 1377113 y las demis noemas que med®qoen, adiciorsn o complamenien
Conozea 13 potitica da Matamients de los dM0E F4I0ARS O 1 ARN 3 Ul s del sigente TRlC RIp MW Fe reolparacion gav coleshalencionPaginasipaticas aspd”
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1. En tipo de actividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblacién o espacio individual

Instrucciones:

2. En nombres y apalidos registrar los que sa'en en la cédula a excepcidn de las personas trans quienes podran digenciar esa casila con el nombrea identitario.
3. Las cas®as de poblacidn, sexo, género, onientacion sexual, discapacidad, perlenencia élnica y curso de vida se diigencian con X

5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion o institucién escribir N/A
6. En la casia final de observaciones registrar si en la actividad se conlempld a'gdn tpo de a®mentacidn: desayuno, refrigerio, a'muerzo, cena ylo estacion de caflé

4. Para la identficacion de orienlackén sexual se entenderd: Heteroseoual (alraccidn por el olro génera), homosexual (alraccidn por el mismo género), bisexual (atraccidn por ambos géneros) y olra (las deméds como pansexual, asexual, elc)

El reg'stro da dalos pereona’es en este formato, auicrizs 2 la ARN para s recoleccidn, a'meceramients y uso da los mismos. Encumpfimizebo a ln Ley 158112 y of Decreto 1377113 v las damds normas qua medfiquen, adicioren o complameten

Cerozca la pottca da tratamierto da los datos persona’es da la ARN a lanod s del s55u'enta Tnle Bip et refncorporacion gov cofesfstencionPaginas’poltcas supn”
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OBSERVACIONES: 1

Instrucciones:
1. En tipo de actividad marcar si es una reunidn institucional, actividad con la poblacion o espacio individual

2. En nombres v apaidos registrar los que sa'en en la cédula a excepcidn de las personas brans quienes podrdn d¥genciar @sa casia con el nombre identitario.

3. Las cas¥as da poblacién, sexo, género, orientacidn sexual, d'scapacidad, perlenencia elnica y curso da vida se d¥gencian con X

4. Para la identifcacién da ordentacién sexual se entendard: Heterosexual (atraccidn por el olro génera), homosexuzl (atraccidn por el mismo género), bisexual (atraccién por ambos géneras) y olra (las demds como pansexusl, asexusl, elc)

5. No dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacidn o institucion escrib’r NIA

6. En la casia final de cbservaciones reg'strar si en la actividad se contemp!d a'gin tipo de a'mentacién: desayuno, refrigerio, a'muerzo, cena ylo eslacién de café

El regstro da datos parsonalss en ests formato, anderiza a la ARN para la recclzocidn, elmacenamients y wio <8 ks mmes. En compd imizpts a3l Ley 158112 y o Decreto 1377012 y 1as demids ronmas que madfquen, afitionen o complemantan

Corozca b pelea de ratamierts dé bos datos persena'es da ls ARN a bravds ¢l sigianta ok heplimaw tencestporacion govcaladlztendionPaghapeitcas sspd
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OBSERVACIONES:

4. Para la identficacién de orentaciin sexual se entendera: Hele rosexual (atraccidn

Instrucciones:
1. En tipo de actividad marcar si es una reundn institucional, actividad con la poblacién o espacio individual
2. En nombres y apa™idos registrar los que salen en fa cédula a excepcidn de las personas lrans quiznes podran d sgenciar esa casi’a con el nombre identitario.
3. Las cas?!as de poblacién, sexo, género, orientacion sexual, discapacidad, pertenencia éinica y curso de vida sa d¥gencisn con X
por &l olro génera), homosexual (straccidn por &l mismo género), bisexual (a'raccién por ambos géneros) y olra (las demés como pansexual, asexual, elc)
5. No dejar espacios en blanco, en caso de no lar ninguna org i6n o Institucion escrbr A
6. En la cas™a final de observacionas registrar si en |a actividad se conlempld s'gin tpo do armenlacién: desayuno, refrigerio, almuerzo, cana ylo estacion de café

El reg'stro de d¥tos pareand'ss e este formats, autoriza a fa ARN para la recclzocia, aimasensmiznta y uso ¢2 los miemes. En oum,

pimiscto ala Ley 158112 y of Decrelo 13777113 y 135 demds rormas g medSquen, edicionen o complamenten

Connzca la peltica da tratamisnta da los dates parsenales d2 12 ARN a bravis gl sigiente Tnk Ripflvww tencorperaccn govcalisitencionPaginas/poiticas asp”
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OBSERVACIONES:
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Instrucciones:

1. En tpo de actividad marcar si es una reun’én institucional, actividad con la poblacién o espacio individual
2. En nombres y ape’dos registrar los que salen en la cédu’a a excepcidn de las personas trans quienes podran d¥genciar esa casi’a con el nombre identitario.
3. Las casilas de poblacién, sexo, género, orientacién sexval, discapacidad, pertenencia élnica y curso de vida se dgencian con X

4. Para la identficacidn de orientacidn geoual se entenderd; Heterosexual (atraccién por el olro género), homasexual (atraccién por el misma génera), bisexual (alraccién por ambos géneros) y olra (las demés como pansexual, asexusl, elc)

5. Mo dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion o institucion escribir NIA
6. En la casi®a final de observaciones registrar si en la actividad se contemp!d a'gin tipo de atmentacién: desayuno, refrigenio, almuerzo, cena ylo estacion de café

El reg’stro de d2ios

arsena'es en ests formate, 2-toriza 3 13 ARN para I8 reccisceidn, a'macenamianto ¥ vso &2 los mismos. En cumpimisnio la Ley 1581112 y o Decreto 1377013 y las damds normas gue medfquen, adcionsn o complemanien
Conqzca la poitica de Iretamierto da ks datos person'es da la ARN 3 través del sigulenta bnkc hitp Mwww rercorporacion gav.colesfatencion Pagnasipottcas asp”
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NOMBRE ACTIVIDAD: Acto simbélico. Panorama Cultural por la Paz FOMEC (Tomeo de Futbol) CONVENIO: ARN 1500 g oot KOFAN, Puerto Asis, Putumayo
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OBSERVACIONES:
Instrucciones:
1. Entipo de actividad marcar s| es una reunion institucional, actividad con |a poblacién o espacio individua)
2. En nombres y apellidos registrar los que salen en [a cédula a excepcion de las personas trans quienes podran diligenciar esa casilta con el nombre dontitario.
3. Las casillas do poblacidn, sexo, género, crientacian sexual, discapacidad, pantenencia dtnica y curso de vida se diligencian con X
4, Para la identificacién de orientacién soxual se entenderd: Heterosexual (atraccion por el otre género), homosexual (atraccion por el mismo género), bisexual (atraccién por ambos géneros) y otra (las demés como pansexual, asexual, etc)
5. Ne dejar espacios en blanco, en caso de no representar ninguna organizacion o institucidn escribir N/A
6. En la casilia final de observacionas registrar si en la actividad so contempld algun tipo de alimentacion: desayuno, refrigerio, almuorzo, cana ylo estacidn de café

El regiztro de datos personales on eote formate, autertza o la ARN para la recoleccidn, almacenamiento ¥ use de los mismes. En cumplimienta o la Ley 1581112 y el Decreto 137713 y las demds norman que modifiquen, adicionen o complomantan.
Conazen o pelitien do trotamiente de los datos personales oo (o ARN a trovés del sigulenta link: Ritp: X oepi’
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Instrucciones:
1, En tipo de actividad marcar si ¢s una reunion Institucional, actividad con la poblacién o espacio individual
2, En nombres y apellidos registrar los que salen en la cédula a excapcidn de las personas trans quienas podran diligenclar osa casilla con el nombra identitario,
3. Las casillas do poblacién, sexo, género, orientacion sexual, discapacidad, pertenencia dtnica y curso de vida se dillgencian con X
4, Para la idontificacién de orientacidn sexual se entenderd: Heterosexual (atraccién por el otro género), homosexual (atraccién por el mismo género), bisexual (atraccién por ambos géneros) y ofra {las deméds como pansexual, asexual, otc)
5. No delar espacios en blanco, en caso de no rep itar ninguna organizacion o institucién eseribir N/A
6. En la casilla final de observaclones registrar si en la actividad se contempld aigin tipo de alimentacion: desayuno, refrigerio, almuerze, cena y/o estacidn de café

El registro de datos parsonalen on aste formate, autariza a la ARN para ka recoleccion, nlmacenamionts ¥ uso de kg mismaoz. En cumplimionto a la Lay 158112 y o Desrata 137713 y las domas nofmas que modifiquen, adiclonen & complementon
Cenozea la politen do do los datos p len do la ARN o travis del sigulonte link: R, fov, i onp®
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Soy color y salud

condimento muy especial,
n ayudo a regular el azdcar

2N 13 sangre
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