FORMATO PAGO CONTRATISTAS

Recurso: ANM

DOCUMENTO EQUIVALENTE

VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA No.55541
GRUPO DE RECURSOS FINANCIEROS

Ciudad acta de inicio: BOGOTA

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos del contratista: SANDRA PATRICIA NINO CARO

Correo electronico del contratista: SANDRANINO007@GMAIL.COM

Tipo documento: C.C

Documento del contratista: 23770152 Es Pensionado? | NO ITipo dependientes econémicos:

Regimen del IVA:

No Responsable de IVA

Usted tiene dos o mas empleados? NO

Tiene dependientes econémicos? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO ACTUAL DE PAGO

Contrato No. ANM-760-2024 Fecha Inicial | 18/11/2024 |Fecha Final | 31/12/2024 | Registro Presupuestal:
Valor Contrato: 43.000.000,00 Novedad de Suspencion

Valor Bruto del 3.250.000,00| Dias: | Fecha: | NUmero de Pago:
Valor Comisiones: 0,00 | Motivo: Periodo de pago del:
Valor Deducciones: 0,00 Periodo de pago al:

ANM 39224 100%
SGR 0%
1de2
18-nov-2024
30-nov-2024

Procedimiento de retefuente: PROCEDIMIENTO 1

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios 3.250.000.00 Retencién en la fuente del periodo. Tarifa: 0% 0,00
e Retencién IVA 15% 0,00
Valor IVA 0,00 Retencion ICA del periodo. Tarifa: 0.766% 22.057,00
o Sobretasa Bomberil 0,00

Ingresos por comisiones 0,00
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO 3.250.000.00 TOTAL RETENCIONES PRESENTE PAGO 22.057,00

i : ’ Ciudad o Municipio BOGOTA  No. Nit
TOTAL A PAGAR 3.227.943,00 No. Planilla PILA, o, No. Radicacion pago SS 9477719718
Tipo de seguridad social: Anticipada
TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES
LIQUIDACION DEDUCCIONES
DESCUENTO BASE NETA DE RETENCIONES DESCUENTO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS

CONCEPTO [ _rFecHA | VALOR 860066942 - COMPENSAR EPS 162.500,00

Aportes voluntarios a cuentas AFC 0,00
Aporte voluntario a fondos de pensiones 0,00 830038085 - SKANDIA 208.000,00
Intereses prestamo de Vivienda 0 0,00 830038085 - SKANDIA 0,00

Dependientes hasta 0,00
Salud (Prepagada) hasta 0 0.00 860011153 - RIESGOS PROFESIONALES POSITIVA 6800
860066942 - CCF COMPENSAR 26000
Total descuentos aportes seguridad social 403.300,00
EMBARGO JUDICIALES (BANCO AGRARIO Nit: 800.837.800) 0,00
LIBRANZA FEINGE 0,00
Valor Base retencion en la fuente 2.159.500,00
Base retencion ICA 2.879.500,00
SUBTOTAL DESCUENTO BASE NETA: 0,00 Base Estampilla 0,00

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas. 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de seguridad social en salud y pension. Los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP. Correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la base de Retencién en la fuente en ningin otro contrato. 3. Toda la
informacién aqui suministrada es veridica. 4. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos
aqui diligenciados.

Firmado por: SANDRA PATRICIA NINO CARO

Contratista

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

- Que el contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.

- Que el contratista desarroll6 las actividades descritas en el informe de actividades adjunto, dentro del periodo
de cobro.

- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social realizados por el
contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de
conformidad con las normas vigentes. i

- Que el contratista presta sus servicios desde la ciudad de: BOGOTA

Autorizado por: WILMA ROCIO BEJARANO
GAITAN

Supervisor




INFORME DE ACTIVIDADES

Objeto:

Prestar servicios de apoyo profesional a la ANM desde la Oficina de Control Interno, para adelantar seguimiento al Sistema Integrado de Gestién
enfocado en el seguimiento de las politicas de MIPG articulado con el sistema de control interno MECI. LINEA PAA: 500031023.

Contratista: SANDRA PATRICIA NINO CARO

No.: ANM-760-2024
Contrato No 60-20 Informe PRIMERO

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

ACCIONES

1 1. Apoyar a la Oficina de Control Interno en el
desarrollo de las funciones, de acuerdo al
cronograma establecido para el desarrollo del
Plan anual de Auditorias 2024, a través de las
siguientes actividades con enfoque misional:

a) Seguimiento a la ejecuciébn del Sistema
Integrado de Gestion.

b) Seguimiento a las politcas de MIPG
articulado con el sistema de control interno MECI.

c) Seguimiento a las Oportunidades
priorizadas por la entidad.

d) Auditorias  del Sistema Integrado de
Gestion  asignadas, conforme a su  perfil
profesional.

e) Seguimiento a los mapas de riesgos de
gestion y de corrupcion.

f) Evaluacion por dependencias.

9) Evaluacion de riesgos de corrupcion y de

gestion.

En el marco de mi- reciente vinculacion a la Agencia Nacional de Mineria, me he enfocado en
el proceso de induccién y familiarizacion con las funciones y responsabilidades asignadas en
apoyo a la Oficina de Control Interno.

Durante este. periodo, me he comprometido a desarrollar, en el marco del Plan Anual de
Auditorias 2024, actividades orientadas al cumplimiento de los siguientes objetivos:

. Seguimiento a la ejecucion del Sistema Integrado de Gestién.

. Verificacién de las politicas de MIPG articuladas con el Sistema de Control Interno
MECI.

. Apoyo en auditorias asignadas, conforme a mi perfil profesional.

. Seguimiento a los mapas de riesgos y evaluacion de riesgos de corrupcion y gestion.

. Auditorias del Sistema Integrado de Gestion asignadas, conforme a su perfil
profesional.

. Seguimiento a los mapas de riesgos de gestion y de corrupcion.

. Evaluacion por dependencias.

. Evaluacion de riesgos de corrupcion y de gestion.

Mi- enfoque en los préximos dias estard orientado a cumplir estas responsabilidades y

aportar al fortalecimiento de los procesos de la entidad.

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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INFORME DE ACTIVIDADES

2

2. Adelantar seguimiento a las iniciativas propuestas en
el plan de acciéon 2024 con enfoque en los procesos
misionales los cuales corresponden

He conocido y comprendido las responsabilidades asignadas, particularmente en relacion con el
seguimiento a las iniciativas propuestas en el Plan de Accion 2024.

Con enfoque en los procesos misionales de la entidad, me comprometo a realizar las actividades
necesarias para dar cumplimiento a esta obligacion, contribuyendo al avance y supervisién de las metas
planteadas en el plan estratégico.

En el corto plazo, mi trabajo estara enfocado en apoyar y ejecutar las tareas requeridas, alineandome
con las directrices de la Oficina de Control Interno para fortalecer los objetivos institucionales.

3

3. Hacer seguimiento a los proyectos de inversion
de la Entidad, en especial aquellos con enfoque
misional que corresponden a:

a) Consolidacion de proyectos mineros
viables y rentables para el aprovechamiento
sostenible de los recursos minerales a nivel
nacional.

b) Desarrollo de mecanismos orientados al
aprovechamiento de minerales estratégicos en
Colombia.

c) Construccion de conocimiento para la
gestion de riesgos mineros y aumento de la

capacidad de respuesta segura en atencion de
emergencias mineras en el territorio nacional.

d) Incremental los niveles de satisfaccion de
los usuarios externos e internos de la informacion
misional del recurso minero del pais.

e) Fortalecimiento de Ila formalizacién.. y
titulacion de pequefios y medios mineros a nivel
nacional.

Durante estos primeros dias de vinculacion a la Agencia Nacional de Mineria, me he dedicado a
familiarizarme con las responsabilidades asignadas en relacion con el seguimiento a los proyectos de
inversion de la entidad, especialmente aquellos con enfoque misional, los cuales corresponden a:

a) La consolidacién de proyectos mineros viables y rentables que promuevan el aprovechamiento
sostenible de los recursos minerales a nivel nacional.

b) El desarrollo de mecanismos para el aprovechamiento de minerales estratégicos en Colombia.

c¢) La construccion de conocimiento orientado a la gestion de riesgos mineros y el fortalecimiento de la
capacidad de respuesta ante emergencias mineras.

d) Incrementar los niveles de satisfaccion de los usuarios internos y externos en relacion con la
informacion misional del recurso minero.

e) Fortalecer la formalizacion y titulacion de pequenos y medianos mineros a nivel nacional.

En adelante, mi compromiso estard enfocado en el cumplimiento de estas responsabilidades,
contribuyendo al monitoreo y supervision de los proyectos en curso y asegurando el avance hacia los
objetivos planteados en el Plan de Accion 2024.

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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INFORME DE ACTIVIDADES

4 4. Brindar acompariamiento y asesoria a las areas que
lo requieran tanto en el nivel central como
desconcentrado, conforme a los lineamientos del
supervisor del contrato.

En el marco de mi vinculacion a la Agencia Nacional de Mineria y en cumplimiento de mis
responsabilidades, asisti a la auditoria de arqueo sorpresivo de la caja menor, brindando
acompafamiento y apoyo en esta actividad, conforme a los lineamientos establecidos por el supervisor
del contrato.

Mi participacion estuvo enfocada en observar, documentar y apoyar el desarrollo del procedimiento,
asegurando el cumplimiento de los lineamientos institucionales y normativos aplicables.

En adelante, continuaré prestando asesoria y acompanamiento a las areas que lo requieran, tanto en el
nivel central como en el desconcentrado, siguiendo las directrices asignadas.

5 5. Atender las convocatorias a mesas de trabajo y
reuniones a las que sea convocada.

En cumplimiento de esta obligacion, asisti a las siguientes reuniones:

. El dieciocho (18) de noviembre de dos mil veinticuatro (2024) asisti de forma
presencial al taller “Intervencion de riesgo psicosocial oficina de Control Interno™.

. Asisti a la reunién de induccién de trabajo.

. Asisti @ una reunion con el departamento de sistemas para solicitar la asignacién del

correo institucional -y tener acceso a las diferentes plataformas de la Agencia Nacional de
Mineria.

6 6. Adelantar seguimiento a las iniciativas propuestas en
el plan de accion 2024.

He conocido 'y comprendido las responsabilidades asignadas, particularmente en relacion con el
seguimiento a las iniciativas propuestas en el Plan de Accion 2024.

7 7. Elaborar los documentos, informes y presentaciones
que se requieran en el desarrollo de las obligaciones
especificas del contrato.

. Elaboré un informe de la auditoria arqueo sorpresivo que se realizé a la caja mejor el
dia 21 de noviembre de 2024.

8 8. Asistir al Jefe de la Oficina de Control Interno con la
respuesta a requerimientos que le sean asignados.

. Realicé la revision de la documentacion de los formatos del sistema integrado de
gestion.

9 9.Cumplir de manera adecuada y oportuna todas las
actividades que le sean asignadas, y guarden relacion
con el objeto contractual.

El dia diecinueve (19) de noviembre de dos mil veinticuatro (2024) cursé y aprobé la
induccion del Sistema de Gestibn de Seguridad y Salud en el Trabajo SIG-SST, con una
intensidad de 2 horas.

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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- Agencia  Firmado por: SANDRA PATRICIA NINO CARO _ Agencia  Aytorizado por: WILMA ROCIO BEJARANO
acional de Mineria Nacional de Mineria

Contratista Supervisor
22/11/2024 23/11/2024
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 23770152 NINO CARO SANDRA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 66n23a42 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1069104486 9477719718 N 2024/12/12 2024/11/22 | BANCOLOMBIA 0 $456,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Af $1,300,000 $261,000 $1,300,000 $162,500 $1,300,000 $1,300,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $261,000 $1,300,000 $162,500 $1,300,000 $26,000 $1,300,000 $6,800 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,300,000 $261,000 $1,300,000 $162,500 $1,300,000 $26,000 $1,300,000 $6,800 $0 $0
1 |cc |23770152 NINO SANDRA 230901 30 ($4,000,000) ($640,000) [ EPS008| 30 ($4,000,000) ($500,000) Ccr24{ 30 ($4,000,000) ($80,000) 14-23) 30 ($4,000,000) ($20,900) | 30 $0 $0
2 |cc [23770152 NINO SANDRA 230901 30 $5,300,000 $901,000  EPS008| 30 $5,300,000 $662,500 Ccr24{ 30 $5,300,000 $106,000 14-23] 30 $5,300,000 $27,700| 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $261,000 $1,300,000 $162,500 $1,300,000 $26,000 $1,300,000 $6,800 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 23770152 NINO CARO SANDRA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 66n23a42 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1069104486 9477719718 N 2024/12/12 2024/11/22 | BANCOLOMBIA 0 $456,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $261,000 S0 S0 $261,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $261,000 $0 S0 $261,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 $0 $0 $6,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,800 $0 $0 $6,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $26,000 $0 $0 $26,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $26,000 $0 $0 $26,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $162,500 $0 $0 $162,500

1 $456,300 $0 $0 $456,300
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AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

CERTIFICA QUE
SANDRA PATRICIA NINO CARO

Cédula de Ciudadania No. 23770152

Curso y Aprobo la Induccion del

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Con una intensidad de 2 horas

Realizada en Bogota D.C. el dia (19) del mes de Noviembre de 2024.

\’fg .jd Suana o Chia

Coordinadora Grupo de Planeacion / Gestor T1 - 10 Grupo Gestion del Talento humano
Sandra Parra Cristancho - Susana Patifio Chia

La autenticidad de éste documento puede ser verificada en el registro
de la oficina del Grupo Gestién del Talento Humano — SG-SST bajo el nimero 2340 del certificado

L El futuro
ﬁ o5 de todos Minenergia.
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