Informe de Supervisién

: Personerla Municipal
Contrato de Prestacion de Servicios

de LA ESTRELLA

Contrato No:

| 008-2026

Objeto contractual:

Prestacion de servicios profesionales de asesoria y apoyo
juridico en los procedimientos disciplinarios que adelanta la
Personeria Municipal de La Estrella.

Contratista:

ZANDY YISZELA CORDOBA MARTINEZ

No. Documento:

| 1.077.469.684

Supervisor: -JUAN SEBASTIAN ECHAVARRIA LONDORNO
Fecha de : A :
suscripcion del 13/01/2026 '
contrato :

Fecha del acta dé | 1410112026

inicio:

Plazo del contrato:

| OCHO (08) MESES

Valor del contrato: . | $38.288.880 '« ' s
Fecha t'erminacié‘n

proyectada del 13/09/2026

contrato:

.Adicién: N/A

Prérroga: N/A.

Suspension: N/A

1. PERIODO INFORMADO

7/

INICIO T EIN
(dd/mm/aaaa) . (dd/mm/aaaa)
| 01/06/2026 o 30/06/2026

74 PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO INICIAL

FISICA _ | PRESUPUESTAL ]

Calle 80 sur #58-78 / Piso 3,.Centro Administratlvo-M'unlclpal. Jorge Eliécer Echavarria.
Teléfono: (604) 605 07 07 Ext. 4228 / E-malil: personeria@laestrella.gov.co




Informe de Supervision .
Contrato de Prestacnén de Servncms

ol - Personeria MunIClpCll
aLail de LA ESTRELLA
o~

69.58 %

‘

$26.642.679
3 PORCENTAJE DE EJECUCION DEL OTROSI :
FISICA PRESUPUESTAL .
‘4, SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Numerode |Obligacion . - | Cumplimiento Observacion
| la obligacién | =~ i e : Ry
9t ' Asesorar y brindar apoyo | SI Durante el ‘periodo
= juridico en - la informado, . la
sustanciacion . de | contratista . brindé
actuaciones en  los apoyo juridico para el
procedimientos impulso -~ de : los
| disciplinarios . . de procesos disciplinarios |
conformidad .con ' la vigentes, . realizando
normativa vigente. : | diferentes actuaciones
ViEE : dentro ‘ ~ del
procedimiento "
iR g S disciplinario.

2. Apoyar en el proceso de | N/A ‘| Durante el periodo
evaluacion de las quejas : | informado  no se
presentadas - por: ejecutaron actividades
presuntas conductas relacionadas con este -
constitutivas de faltas |~ alcance :
disciplinarias -~ " para | '
determinar : la
procedencia o no de la

- | accién disciplinaria,
observando las -normas
legales’ vigentes y los
principios que. ngen el =
procedimiento
disciplinario. : : : ‘
3y Apoyar en la remisién de | SI - Durante el periodo
: las = quejas e informado, la
investigaciones contratista remiti6 las
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Informe de Superv‘isién

Contrato de Prestacion de Servicios

. Personeria Municipal:
de LA ESTRELLA

disciplinarias a . la
Procuraduria General de :
la Nacién o entidades i

quejas e
investigaciones

disciplinarias = que. le

actividades, . procesos 'y
eventos programados
|por la  Personeria
{ Municipal cuando se
requiera. Gl

competentes, cuando fueron requeridas.
: haya meérito para ello. : Y
4. Apoyar y acompaiar las | Sl Durante - el periodo

informado la contratista
apoyo una actividad a.
la cual fue requerida
por parte de la Entidad.

135 Las deméas que se deban | Sl
ejecutar para  .dar|

cumplimiento al objeto

contractual. :

Durént_e el perio_do‘

informado la contratista

realizé6 apoyo en otras

. actividades

relacionadas .con su
objeto contractual.

Concepto general del cumplimiento de | La contratlsta de

sarrollé sus actividades

las obligaciones: - ' ; conforme a las obligaciones que le

‘ + .| asisten en el contrato y adicionalmente
acatd cada una de las indicaciones que |,
desde la superwsuén se le indicaron para
\ ‘ el correcto desarrollo de sus actividades.

Nota: La contratlsta ha venido eJecutando las actnvndades
cumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato, las

que permlten dar
cuales se soportan

en las evidencias aportadas y que reposan en los, archlvos de la Entidad.

5. ACCIONES DE MEJORA
Durante el periodo informado, NO se identificaron sutuamones

que requirieran-la

implementacion de acciones de mejora; en consecuencia, NO existen planes de

mejoramlento por implementar.

‘6. SOPORTES DEL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

La contratista presenté los soportes que acreditan el pago de la seguridad social,
_los cuales reposan en Ios archivos de la entidad y cuya mformaCIon se detalla a

continuacion:

No. de planilla: S : : 9505717291

Periodo pagado: Salud: 4

Junio

Calle 80 sur #58-78 l Plso 3, Centro Admlmstratlvo Municlpal Jon’ge Ellecer Echavarna.
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" Informe de Supervnsnén
Contrato.de Prestacnén de Servicios

Personeria Municipal

giii. de LA ESTRELLA
T~

Pensién:

S dunio

. PERIODODE | FECHA DE PAGO A
ITEM (PAGO | R MES ~Dia | - VALOR

S ANO - MES . t

PENSION 2026/06 - 2026/06/23 "$306.400

SALUD _ 2026/06 2026/06/23 $239.400
RIESGOS - . | 2026/06 2026/06/23 e

| PROFESIONALES e ~ $10.
-~ [TOTAL = _§555.800

T RELACION DE LOS SOPORTES DEL INFORME La contratlsta presenta el -
- informe de actividades realizadas durante el periodo-.comprendido entre el 01
al 30 de junio de 2026, junto. con las evidencias que respaldan dlchas-

: actlwdades y el comprobante -de pago de la. segundad social.

8. ,PROCEDENCIA DEL PAGO:"Se recibén a satlsfaccnon Ias actividades vy -
+ productos ejecutados por la contratlsta por lo cual es pertlnente proceder
- con la autorlzacnon del pago No. 6 por la suma de $4 786 140

: Para constancua se suscnbe en el mun|C|p|o de La Estrella a los treinta (30) dnas
~ del mes dejunlo 4820260 v

JUAN SEBASTIAN E AV' RRIA LONDONO e

_Superwsor

Proyectb Stefanla Gémez Marln Abogada ;

S-I' gumnb}
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