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PROCESO

Publica X

Publica Clasificada

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7639319

1.  ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.9136017

FECHA DE SUSCRIPCION

2/02/2026

OBIJETO

Prestar servicios profesionales en la tecnoacademia para
apoyar el disefio, implementacién y ejecucion de estrategias
para la identificacién de talentos y el fortalecimiento de
capacidades en competitividad,

investigacidn, ciencia,

tecnologia e innovacién dirigidas a aprendices en el SENA.

CONTRATISTA Oscar Andrés Rodriguez Chaverra
FECHA DE INICIO 2/02/2026

FECHA DE TERMINACION 15/12/2026

VALOR ACTUAL DEL | $ 63.263.936

CONTRATO

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

La Compaifia Mundial de Seguro

NRO. DE POLIZA

NB - 100430375
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CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 02/02/2026
FECHA APROBACION 02/02/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 15/04/2027 6.226.393
2.  AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAIJE DE
VALOR COBRADO VALOR SALDO DEL EJECUCION
EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA
$5.457.267 $5.457.267 $57.806.669 8,63%
$6.063.636 $11.520.903 $51.743.033 18,21%
$6.063.636 $17.584.539 $45.679.397 27,79%
$6.063.636 $23.648.175 $39.615.761 37,38%
$6.063.636 $29.711.811 $33.552.125 46,97%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de

seguridad social con ocasién de la ejecucidn del contrato, el cual se relaciona a continuacion:

SALUD,
. Periodo reportado mes de febrero de |No. 6006936830 de la planilla, operador
PENSION Y .
2026 SOl y periodo de febrero
ARL
SALUD, . .
ST Periodo reportado mes de marzo de|No. 6016276685 de la planilla, operador
2026 SOl y periodo de marzo
ARL
SALUD, .
) . . No. 6016357014 de la planilla, operador
PENSION Y | Periodo reportado mes de abril de 2026 ] )
SOl y periodo de abril
ARL
SALUD, . .
. Periodo reportado mes de mayo de|No. 6020441070 de la planilla, operador
PENSION Y .
AR 2026 SOl y periodo de mayo
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4. MULTAS Y SANCIONES
No se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
NO APLICA

6. OBSERVACIONES

El contrato se ejecuta de manera adecuada, no se tienen observaciones.
6.1 Ejecucion contractual
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OBLIGACIONES
[Relacionar cada una de las
obligaciones especificas]

ACTIVIDADES REALIZADAS
[Descripcidn cuantitativa y
cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir
la obligacion contractual]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir
cada obligacién especifica
durante el periodo del
informe]

1. Participar en los equipos de

Participacién  activamente

Pantallazo de planeacion,

disefio y desarrollo curriculary | en  |la  actualizacion vy | guias e instrumentos de
metodologico fortalecimiento de las guias | evaluacién.
interdisciplinarios convocados -
: de aprendizaje, la
por la Tecnoacademia, para | .. dacoei |
o . neacién i
garantizar integralidad en la planeacion pedagogica vy 1a
formulacién de proyectos formulacion de
formativos, disefio de instrumentos de evaluacion.
actividades de aprendizaje y Lo anterior, con el fin de
talleres, planes de sesion, que | garantizar las actividades de
alimenten el banco de aprendizaje, talleres y planes
royectos. .
proy de sesion.
2. Participar y apoyar participacién en la Fotografias.

activamente los planes de
Induccidn, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacion del
portafolio de servicios de la
Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

Implementar el modelo
pedagégico y los lineamientos
asociados a las etapas y
objetivos planteados en Ia
vigencia para la
TecnoAcademia.

Induccidn, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacion
del portafolio de servicios
de la Tecnoacademia,
actividades
complementarias mediante
la realizacion de un taller de
experiencias significativas
dirigido a la Fundacién
Parceritos, articulado con la
linea de Robdtica de la
Tecnoacademia.
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3. Implementar el modelo
pedagdgico y los lineamientos
asociados a las etapas y
objetivos planteados en la
vigencia para la
TecnoAcademia.

Mantengo actualizado el
portafolio del facilitador,
creado por la orientadora
vocacional Ménica Licia
Vargas.

Participacién en la reunidn
con la orientadora
vocacional Monica con el
objetivo de realizar
observacion de aula,
acompafiamiento v
seguimiento a las sesiones

de formacion

Pantallazos,
diligenciado por
orientadora vocacional.

formato

la
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4. Disefiar e implementar
acciones de formacién para
fortalecer las capacidades de
investigacion de los aprendices
y la ejecucion de proyectos
gue motiven la generacion del
conocimiento util en su
contexto regional, de acuerdo
con las lineas de investigacion
de la TecnoAcademia y del
semillero.

En el marco de las acciones
formativas orientadas al
desarrollo de competencias
cientificas y tecnoldgicas, se
ha participado activamente
en la implementacién de
procesos de formacién con
los aprendices de Ia
Instituciones Educativas
tales como; La esperanza, El

playén, Santo angel,
Echavarria Misas,
Cincuentenario y  José

Antonio Galan.

Esta iniciativa tuvo como
proposito principal
fortalecer las capacidades en
investigacion e innovacion
de los estudiantes,
promoviendo una cultura de
pensamiento critico,
exploracion y creatividad.

Durante la ejecucion del
proceso  formativo, se
aplicaron metodologias

activas como el aprendizaje
basado en proyectos (ABP).

Participacidn en el proyecto
integrador de la
tecnoacademia con el
objetivo de Fortalecer
habilidades STEAM y cultura
maker en los aprendices de
Tecnoacademia

Medellin mediante el
desarrollo de proyectos
tecnoldgicos relacionados
con construcciéon

Fotografias.
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verde y seguridad
alimentaria desde las lineas

electrénica y robdtica.

5. Socializar actividades y
buenas practicas ejecutadas en
las acciones de formacién con
el fin de ser divulgadas y
recopiladas, al igual que
productos de la formacién y de
los proyectos de innovacién e
investigacion desarrollados con
los aprendices.

Se cuenta con una
participaciéon y articulada
junto a los aprendices en las
diferentes etapas del
proyecto formativo,
garantizando el adecuado
desarrollo de las actividades,
el fortalecimiento de
competencias técnicas y el
acompafamiento continuo
en los  procesos de
formacién y divulgacion
tecnoldgica.

Formato diligenciado
proyecto formativo.

del

6. Mantener actualizado,
completo y en buen estado el
inventario de la
Tecnoacademia recibido, vy
velar por la correcta utilizacion,
cuidado y mantenimiento de
los bienes por parte de los
aprendices seguln los
requerimientos del
dinamizador, del Centro o de la
Direccién de Formacion
Profesional.

Mantengo actualizado,
completo y en buen estado
el inventario de la

Tecnoacademia recibido, vy
velar por la correcta
utilizacioén, cuidado y
mantenimiento de  los
bienes por parte de los
aprendices segln los
requerimientos del
dinamizador, del Centro o de
la Direccion de Formacion
Profesional.

Fotografias
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7. Mantener actualizada la | Se mantiene actualizada la | Pantallazos.
informacion  del  proceso | informacion del proceso
formativo y sus respectivos | formativo y sus respectivos
— soportes en los aplicativos

soportes en los aplicativos que )

i q q requeridos, de acuerdo con
se requieran 'e facuer 0 con | ¢ procedimientos y
los procedimientos Y | herramientas definidas,
herramientas definidas como | tales como SOFIA Plus vy
SOFIA PLUS, plataformas o | demas plataformas
requerimientos generados | institucionales.
desde la estrategia para el En este sentido, se realizé la
desarrollo de los programas de creacion de la ruta de
competitividad y desarrollo aprendizaje y la asociacion
tecnolégico productivo  del | 9€ los aprendices,
SENA con  criterios  de garantizando criterios de
oportunidad,  veracidad oportunidad, veracidad vy
confiabilidad confiabilidad en la

informacidn registrada.

8. Ejecutar Eventos de | Se proyecta para el mes de | Fotografias

Divulgacion Tecnoldgica (EDT)
u otras actividades
complementarias como
talleres y eventos, relacionados
con la linea tematica de la
TecnoAcademia, velando por
su adecuado desarrollo en las

diferentes etapas.

octubre divulgar los avances,
proyectos y desarrollos
tecnolégicos realizados en la
TecnoAcademia,
promoviendo la apropiacién
del conocimiento vy el
fortalecimiento de
competencias tecnoldgicas.
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9. Participar en comités, mesas
de trabajo y demas espacios de
gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo
tecnoldgico, investigacion,

disefios curriculares y demas

convocados por el centro,
regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la
Direccidn de Formacion
Profesional.

Participacién en la reunién
con los instructores sennova
con el Objetivo de socializar
avances en las iniciativas de
investigacion de
tecnoacademia. De manera
individual se espera
presentacion del proyecto o
subproyecto en que estd
trabajando.

Participacién en la reunién
de seguimiento al proceso y
actividades asociadas a los
proyectos desarrollados en
la TecnoAcademia, con el
propésito de revisar el
avance de las iniciativas
ejecutadas por los
facilitadores y establecer
acciones  orientadas al
fortalecimiento de los
procesos formativos y de
innovacion.

Durante la jornada se
definieron las fechas
correspondientes a las
etapas de evaluacion,
revision y formulacién de los
proyectos desarrollados,
permitiendo establecer
compromisos y lineamientos
para garantizar la calidad y
pertinencia de los resultados
obtenidos. Asimismo, se
generaron  espacios de
analisis y retroalimentacién
sobre el estado actual de los
proyectos, identificando

Fotografias y acta de reunién.
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oportunidades de mejora y
acciones de seguimiento.

De igual manera, se realizé la
planeacion y estructuracion
del cronograma de
actividades  a ejecutar
durante el periodo de receso

académico de los
aprendices, priorizando
actividades de

fortalecimiento pedagdgico
y actualizacién documental.
Entre las actividades
programadas se incluyeron
la elaboracion y ajuste de las
guias de aprendizaje
correspondientes al
segundo semestre, la
actualizacion de los planes
de sesion, la revision de
contenidos formativos y la
organizacién de material de
apoyo para el desarrollo de
las estrategias de formacion.

GCCON-F-031 V04
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10. Elaborar los documentos
técnicos para los procesos de
adquisicién de materiales y/o
equipos de formacion,
contratacién del servicio de
mantenimiento, busqueda vy
evaluacién de cotizaciones
para estudio de mercado y del
sector, etc., en los procesos
precontractuales,
contractuales,
postcontractuales a ejecutar
por la Tecnoacademia.

Se viene apoyando la
elaboraciéon de documentos
técnicos para los procesos
de adquisicién de materiales
y/o equipos de formacion,
asi como la busqueda,
gestion y evaluacion de
cotizaciones con diferentes
proveedores, contribuyendo
al desarrollo de los procesos
precontractuales,

pantallazos

11. Trabajar de formar
articulada y coordinada con los
demas roles del Centro de
Formacién para fortalecer las
diferentes estrategias y
actividades desarrolladas.
Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los
procesos formativos.

contractuales y
postcontractuales
ejecutados por la
TecnoAcademia.

Se proyecta Trabajar de
formar articulada y

coordinada con los demas
roles del Centro de
Formacidon para fortalecer
las diferentes estrategias vy
actividades desarrolladas.

Aun no
obligacion.

se desarrolla

la
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6.2 Evidencias

obligacidn 1: Participacidn activamente en la actualizacion y fortalecimiento de las guias de
aprendizaje, la planeacidn pedagdgica y la formulacion de instrumentos de evaluacion. Lo
anterior, con el fin de garantizar las actividades de aprendizaje, talleres y planes de sesién.

5 Pl

PROCESD DE GESTION DE FORMACHON PROFESIOMNAL INTEGRAL
FORMATO GUlA DE APRENDIZAIE Mo. 1

Denominacién del Programa s Formackan: Aplcacion @2 la electnonica y mobdtica en proyecios o=
clencia, Eecnoiogia e INnnovacdon

Codigo del Programa e Formackin: 93520056

Mombre @2l Proyecto: Mo Apllca

Fase del Proyecto: Mo Aplica

Acthidad de Proyecho: Mo Aplica

Competencla: Disefiar Ciculios Elecirnonicos Segon Especiicadones Teonicas

Resultados de Aprendizaje Slcanzar: Definir 13 solucion tecnolidgica del probotipo a escala segon
metodasioglas establecddas

= Duracion de la Gulka: 33 horas

Z. PRESENTACION

La clencia y la tecnologla an 2 siglo XX constibuys un papel Importante de nuesto diano wivi, pues estamos
Inmersos en una era dighal y con auge de 135 nuevas tecnologlas es casl Imprescindinle hacer uso oe ellas.
Ahora Dlen, MUchos conocen equipos ¥ dsposiivos como celulares, tabletas, robots, Wideo |uegos, dones
entre olros, pero s2 han preguntado ;D2 Qué consta esos dsposihvos fecnoltglcos?, jocomo estan
conformados Inemament=a?, ;qud son los robols?, ;octmo s comunican os robots™ y jque produce el
movimientn & éstos? Estas y obras preguntas mas, se desamnilan en & curso de apicackn de 3 secironica
¥ robdbica en proyechos e chencia, fecnologla e Mnovadion, en donde responderan faclimenis aquelias
preguntas y fendran |3 oporbunidad oe reallzar probotipos slecimnicos a traves el aprendizaje basato en
proyecio que permilra desamollar hablldades, acfiudes y aplihudes que fomenie los buencs prncplos y
walorss para 2l trabajo en equips ¥ buenas practicas en o dessmpefio academico y profesional.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1, Acfiwidad de reflaxian Inlclal

Dado que, los aprendlces del siglo X3 crecen rodeados de elementos elecironicos & lgentifican e manera
agll en sus entomos Muchos delos elementos electronicos, 5& hard wso de Ios aededores del amnlents oe
aprendlizaje comd cCAMpo e observacion para que visuallcen la mayor cantidad de dispositivos o elementos
elacinicos y elechninicos con kos que cuentan los Amblenbas de fomMmackn. Para esia acividad, 21 facliiador
les pedira gue nealicen un bfeve recomdo por & amblente de fMmMacion y &n SUs cuadernaos anoten los
dispositivos Dbsenados de SUs alrededores. (achividad quiada. 20min)

Conmtinuando con = process de aprendlzaje, os aprendices pondran a prueba su memaria a bavss de
achvadores cognittvos, &ste e hacs, por medio @2l uso de Imagenss de los dispositvos obserdados
previamente. Para esio, el Taclitador hara wso oe platafonras tecnologicas comad Inderacty. (actvidad quiada.
20min}

Una waz ferminada 13 actividad anienor 2 faciitador propone gue en grupos o= 3 personas hagan uso o2 &
pécnica Buvia oe kKeas para 350clar a sus dibujos oifo Bpo de representachon grafica que conskdensn senia

GFF-F-135 WiDa
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3.3, Actividades de aproplachin

Fara la etapa e apropiacin del conjunto de conocimientos que el aprendiz ha adquirdo y de los que ya trae
&l faciitzdor Infroduce Ias siguientes prequntas:

£ S0bre gqué ponen los plakos de comida cuando |35 PErsonas van @ COMmeT 2N SUS Casas?
£ Como estan organizadas 1as sllias en sus salones de dase del colegin®

£ cOmo |gentfico gue una fila o columna se conecta con olra®

2 Como dentican que wna pila [ de 9 Voltios 25 de 9 voltios en realidad?

£/2ue opinion tienen de |a palabra muRiusos?

Saguito 3 esto, ol faclitador Infroducina &l tema soore placa base fe prueba o protoboar y también que es al
muitimetro. Continuando con |3 concapbualizacion, & faciiiador propone 13 actvidad o juego “Entre Milas y
columnas". Para esla actividad, =l faciitador hara uso d2 un buen espacko de las Instalaciones en donde a
manera ge |uego les pedira 3 los aprendices que hagan filas y columnas entre ellos Ge W NUMEern espacifico
de parsonas dicho por &, cuando &l faciitador obsarve que tiene ¢laro o gue s una flla y una columna gulara
a ko5 aprendices a reallzar conexionas enbre ellas. [actvidad guiada 15 min)

El faciitador debe obsendar detenidaments 51 e enflends 2 concapto de Nias y cOMMNSs ¥ SUS CONEXIoNes
para asl proceder a la sigulente propussta o aprendizaje. Para continuar con 135 actividades e
contextualizacion, el faciizdor presentara und de los circulios realizados por medio de software y realizara la
conexian en e protoboand (pusde s2ren una plaEtonma virual como medio didactico 3 manera que pusdan
obsendar en una pantala o videobeam todas ¥ bodos 105 aprendices). (actividad gulada 20 min)

Terminada 3 acthvidad antenior, el faciitador propone gue Ios aprendices | por &) realicen I3
Implementacion del cirowto conectado en el softwars de manarsa real en |3 protoboard. (achvidad guisda 30
min) Despuds, & Taciitatgor principalmenis explcard como con & mutimetro se puede vermicar y saber que
un componenie esid conectado con oiro y medr su voitale. as! pues, 52 propone olro de los crcultos
elecimnicos realizado previaments para que los aprendices 1o Impéementan an &l protoboarnd.

Bl facliizdor debe observar sl 58 asta lievando a calbd 3 constnuccitn Integral del conocimientn, es geclr, Ios
conceptos, procedimientos ¥ valores que se obsenan an el desempefio g [a actividad de aprendizale.

» Amblenis Requeridoc Ambients con computadores, televisor o videobaam y conaxion & imtemet

=  Maberiales: cable o par trenzaco, muitimebros, resistenclas, condensadores, fuenie &
poder, Iniemupiores y software de disefio de circulios

» Ewidencia: Impiementacion de circulto

«  Tiempa: 9 horas

34 Actividades de transfersncia de conocimisnto

3.4.1 Para este momento de fransferencia de conocimiento los aprendices Implementaran paquefios droultos
eléciricos que conslderen trasn beneficlo en SUs hogares y enlmos, para lo cual deben utllzar primem =
softwarne oe mseflo y postenommente realizanos en fskco.

Como sagunda opokin podran realizar & circulto de aimacenamiento de energla, pero para os estudlantes
de grados supenones a 7° deben realzar |as operaciones matematicas que leven a gue & drouto se quede
encendids 1 segundo despleés de su desconexion y Sxponar en que pars de sus entomos seria ol

= Amblenie Requerkdoc Amblents con compuiadores y conexion a

GFPI-F-135 W04

= de aprendizaje (desempedo p prodacto) Ticmps boras

- . Tienicas de
Criterios de evaluacién Ny 0 de

Evidencis de desempeio Exidescia de products

Materiales de
Formacibn

Elementos
Equipos de de

formacién proteccis
» personal

Maeerial i)
(mediaz, re

%, COMCEPTOS,
W0RES,

DATOR

“ORES,

4 RESISTENCIA,
NTE,

ITALES ENLOS

N, MPLICACIONES|

CION ORAL Y
3MACIGH,

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES
SMEOLOS ELECTRICOS 7 ELECTONICO:

INTERPRET 4 L0 S{MEOLOS DE ELEMENT 05
FLECTRANICOS AMALOGICOS 7 DIGTALES EM UM
ESLEMA O PLANO NORMALIZAD0 OE ACUERDG CON
ESTAMDARES ESTABLECIDNS.

DESARROLLA EL CIRCUITO
PROPUESTD IDENTIFICANDG
ELEMENTOS 1 MAGNITUDES, DE
MANERA ACTIVA

SOCIALIZAR LOS COMPONENTES DE

CIRCUITD ELECTRBNICD
Bdsica CIRCUTO ELECTRONICD ®

RUBRICE,
IDENTIFIGAR GARMCTERISTICAS
TECNICAS BASICAS DE LD CIRCUTOS
ELECTRONICO:

Ambicnre con

adecuzdos para

GCCON-F-031 V04

PROTOBOARD,
RESISTENCIAS,
TRANSISTORES, DIODOS
LED, CABLE Fil 45,
PULSADORES, MOTOR,
BATERIASENSORES,
TARJET 4 PROGRAMAELE,
CIRGUITO INTEGRADO 555,

MULTIMETRO
COMPUTADORES

FUENTES REGULADA| TAPABOCH
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Obligacion 2: participacién en la Induccion, sensibilizaciones, transferencias, divulgacion del
portafolio de servicios de la Tecnoacademia, actividades complementarias mediante la
realizacion de un taller de experiencias significativas dirigido a la Fundacién Parceritos, articulado

con la linea de Robdtica de la Tecnoacademia.

GCCON-F-031 V04
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/06/2026 10:48:56 a. m.
113a4 Carrera 64AA
Toscana
B Medellin
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Medellin

Antioquia
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Obligacion 3: Mantengo actualizado el portafolio del facilitador, creado por la orientadora
vocacional Ménica Licia Vargas.

D6 ~ Jx Electrénica y Robética de la Tecnoacademia
INSTITUCION 'CANTIDAD DE 'HORARIO DE LA INICIO ¥ TERMINACION DE:
EDUCATIVA PROGRAMA APRENDICES AMBIENTE FICHAS (1.2) DIA unes, martes etc) FORMACION. LA FICHA. FACILITADOR
. m Sel de st de L it Martes satiem
10 s oarso - 24 08 it
santo Angsl Elsctrénica y Rebética 25 Elecirénica y Robltica de la AMarcoles 2a5pm Osear Andrés Rodrigues
- - 11 de marso
1 Misas Echavasria 25 Elsctrénica y Rebtica Jueves Batlam Osear Andris Rodriguer
e — b o novsantes .75 d i
PR—— Rotiticn = Sel de siteca de L 2aspn Osear Aot Rodigues
- 7 de noviembre - 27 de dic
| Gt de eboin y Robitica = . 2a5pm Ostar Aodis Rodiigues
e - 10 de dicemtre
Hojal +

B Electronica y telecomunicaciones 2025.pdf

UNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
Disi

ED TECNOLOGIC
DESENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS AUTOMATIZADOS

'DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CO6G0- 'DENOMINACION DEL PROGRAWMA

93820056 APLCACION D€ LA ELECTRONCA Y ROSOTICA £N PROTECT

VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA
2 INDUSTRIA

080212022
€1 programa aln 56 encuentra

e Programa

Vigencia del
# | Fecha Fin Programs:

Progeam

vigente

Y

URACION
MAXMA 449 horan.
1 progFama 6e ELECTRONICA ¥ ROBOTICA, 86 €1ed como
do ¥ \ Semias de Siziema da in
0 ol pads. con 1 fnal

pcacin
mesadiogias y ddbcscas de apeer

naconal, toda ias deperen en
Cauficado, capaz 0o responder eegraimonte I dindmica del sector
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=+ Crear o cargar

Monica Lucia Vargas Bedoya
3 Monica Lucia Vargas Bedoya

Nuestros archivos

Monica Lucia Vargas Bedoya
B3 Monica Lucia Vargas Bedc

] Nuestros archivos

OneDrive

< Crear o cargar

Monica Lucia Vargas Bedoya
€3 Monica Ludia Vargas Bedoya

ER Nuestros archivos

@ Compartir G Copiarvinculo (& Anadir acceso directo a Mis archivos L Descargar <@ Sincronizar IF Ordenar v = ED Detalles

. Monica Lucia Vargas Bedoya PORTAFOLIO DEL FACILITADOR Oscar Andres Rodriguez Chaverra Evidencia de Aprendizaje
% Nombre - Modificado Modificado. Tamaiio del ar... Compartir ~ Actividad
05011345-809-4234-b3da-9951969b76.
3d400ec7-b1df-4035-8ffe-680ddecald3.
Acd86cec-b65a-4095-bec3-bfe605ecded.

5316ed46-92c0-4e82-a53b-4344f53e66¢.

&£ & ? Oscar Andres Rod... ()

® Compartir & Copiarvinculo (@ Anadir acceso directo a Mis archivos L Descargar <@ Sincronizar IF Ordenar v = v @& Detalles

‘ Monica Lucia Vargas Bedoya PORTAFOLIO DEL FACILITADOR Oscar Andres Rodriguez Chaverra Material de apoyo

Nombre Modificado ~ Modificado.. Tamanodelar.. ~  Compartir ~ Actividad
clase de acelerometro .pptx

dase de la brujula.pptx

electrénica basica pptx

GUIA CLASE 2 MODULO 1.docxpdf

Guia Clase Generalidades.pdf

Guia Clase Sensor de Luz.pdf

F B ?  Oscar Andres Rod...
® Compartir G Copiarvinculo  (3) Anadir acceso directo a Mis archivos {4 Descargar &g Sincronizar F Ordenar v = v Detalles
PORTAFOLIO DEL FACILITADOR Oscar Andres Rodriguez Chaverra Plan de Retencion

) Nombre - Modificado ~ Modificado... Tamafio del ar... ~ Compartir Actividad

Formato de seguimiento y retencién apr...
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SENA

Participacién en la reunién con la orientadora vocacional Médnica con el objetivo de realizar
observacion de aula, acompafiamiento y seguimiento a las sesiones de formacion

Fecha:

SENA

N

GESTION DE LA INNOYACION ¥ LA COMPETITIVIDAD

ersién: 01

Cdige:
GICF-050

FORMATO DE ACOMPAMIAMIENTO ¥ SEGUIMIENTO A SESIONES DE FORMACION

Hora de inici

2:00p m.

Responsable del

ora de
Nimero de Ia sesian en la semana:

5:00 p_m_
1

(PRI NN

Nombre del fa
orienta la forma

Osoar Andres Rodrigu

ez

Nimero de Matriculados en la ficha:

27

tentes a la

Nimero de aprendices a

z5

CRITERIOS

DESCRIPCION

(SEND)

OBSERVACIONES

Listo

Elfacilicador utiliza

Sl

£l iliza di i did et 5 ol lodel

sesién,inic 3 formaciin canunaregunts orieniadora sabre =l concepta d capackor s

12 = conacimientos previes
delos aprer dioes, asimisme, empkea oo Gemo o tablero para srplioar conoeptos y estruturar
lainformaricn, camplementanda el procesa de ensefanza con material audiovisual que foralece la
borda apren

Encaso de plartearla

procesa didéctico en coherencia?

integral STEAM

Sl

n i i

T COMCETTATIoTE COTTaS T e S TCAT, STTSCIETo T o

los aprendi diarte pr fercicios de anslsis s apioseién de conosptos
jos de|a electiénica, asimismo, int didseticos

comprensié de kos conteridos, <l szoramierta kgicoy I consién enire s teorlay lapréctica

Elfacilitador promueve a

FORMATO ACOMPANAMIEN

participacién d los aprendices.

TO Instrucciones

& Accesibilidad: es necesario investigar

=

[Efactadar T & Yy dice: mediante [aImplememtason de un
=ctiador cogrito sl ncio el sesicn, s eidencia mativacicn < nerés po parte delgrapo =

i ejercicio de lagi benidentificar y
mencionar el color de a5 palabras, aunque el texto \nd\qus un color diferente. Esta actividad

e ln rmm i |n meimm e i La silidnd e sl Lo i ninide A

iig

]

AL

v i fx

=]

ju] E

14 | Didotica y manef

herral

Listo

Elfailtador utiza herear

nias didéctioas ylo tecnalagicas para el desarrolla de aci

El

electrénica, pramoviendalarefletidn, la participaciény la recuperacién de canacimientos previos
de los aprendices, asimisme, emplearecursos e
Jairfermaclén, complementand elpiosess de ensehanzs conmaterial sudevisual que fotslece la
comprensién de los temas sbordados yfacilita &l sprendizais sigrific tive.

DETETTIE SR

E depl laforr

macién

rearal STEAM ze cbeervael

praceso diddcticn en coherencia?

El

I 4 4 ! wadaras. de andlisisy | B
propios de lacl . asimismo, integra didé nla
Gomprensién de os contenidos, el razonamienta légica yla coneridn entre lateoriayla practica.

Elfasiitadr pramusve |2

panticipacién de los aprendices,

El

ElFaciitader promueva [a paticipacian actes delos aprendices mediante s mplementasian de un
activador cognitive alinicio de la sesién. se evidenciamotivacin e interés por parte del grupo a
45 Geunefercila e égioa y imnasia mertal en el que o paricipanes deben dentficar
mensicnar sl color d las palabras, sunqus el un solor diferente. £ d
fomalece la stencién, ls cancentracidn, | dispasicis
desarolla delasesién de aprendizaie

idad mentaly | delos sprendi

T 15l d lodel "

I lacién a1z

de |feciltadon

(En ease de no evidenciar

- esouchar

El

oy r Fiarwe 2 formulacian

Elfacilitador promueve |

ndelaiden del entoma.
Durant laformasién, crienta alos aprendices para que transfarmen sus ideas en propuestas de

olucien a izués de proyeotos de cleslrinios  rohidina.

ntas pedagbgicas

cudles

san s del sigla XKI

billdad del sigls Xl

=l

Turante eldezanale de | d Elid=d Ta parioipan o
las actividades propuestas por el faciltador. fantalecienda |a comunicacién al expresar y sosializar
ideas relacionadas con \ux temas abordados, asimismo, se promusve el trabam onlaborativn
mediante el de l ivic s de i) =

caniunts del canocimisnto, de \gual manra, 56 obserus sutanomis en s sjscucién de las
précticas, permitienda quelas sprendices asuman unral active y responzable en suproceso de

| conlos OD0S sels

El

Los Objetivos de Desarralla Sestenible se evidencian mediante el desarolla de actividades en
slectiCnios y 16bScague promueven a innousoiin,eluso responsable de ateonologiayla

luciores 2 del erorne. Las aprendices panticipan en experiencias de
aDrendiza\e aue fonalecen compstencias 1éonicas.

FORMATO ACOMPANAMIEN

TO Instrucciones

P Accesibilidad: es necesario investigar

sprendizsie sstsblecidos, ya que estin oriertadss sl disefo y comprensidn de cireuites

4

i
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Obligacion 4: En el marco de las acciones formativas orientadas al desarrollo de competencias
cientificas y tecnoldgicas, se ha participado activamente en la implementacién de procesos de
formacidn con los aprendices de la Instituciones Educativas tales como; La esperanza, El playdn,
Santo dngel, Echavarria Misas, Cincuentenario y José Antonio Galan.

19
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Participacién en el proyecto integrador de la tecnoacademia con el objetivo de Fortalecer
habilidades STEAM y cultura maker en los aprendices de Tecnoacademia
Medellin mediante el desarrollo de proyectos tecnoldgicos relacionados con construccion

verde y seguridad alimentaria desde las lineas electrénica y robética.

21
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Obligacion 5: Se cuenta con una participacién y articulada junto a los aprendices en las diferentes
etapas del proyecto formativo, garantizando el adecuado desarrollo de las actividades, el
fortalecimiento de competencias técnicas y el acompafiamiento continuo en los procesos de
formacién y divulgacién tecnoldgica.

Los proyectos estaran orier Soluciones sostenibles relacionadas con el uso eficientd
_ e recursos, automatizacion de procesos, monitoreo ambiental, produccin alimentaria sosteniblel
pais Colombia ly tecnologias aplicadas a entornos Inteligentes. De esta manera, se busca fortalecer habilidades dd
Nodo Medelin pensamiento eritico, creatividad, trabajo colaborativo y resolucion de problemas, fomentando el
Universidad/mstitadian = Tieaai 05 aprendices una cultura de innovacién tecnol6gica con impacta social y ambiental.
Linea de Conodimiento Ingenieria |asimismo, el proyecto pretende consolidar espacios de experimentacién y prototipado que
TR permitan documentar, socializar y divulgar los resultados obtenidos mediante actividades
émicas, eventos de 6n y experiencias di Interdiseipli
Autor(es) Ayxa, Natgly Caicedo Rosero, Oscar André:
Rogliiguez Chaverr
£l de Contacto ancicedor@sena.edu.co & oduccion
oarodriguezc@sena.edu.co
Teléfonos de Contacto 3174553402 Ls transformacion digital y los desafios ambientales actusles han impulsado la necesidad de
Ingenieria: Tecnologias sostenibles e inteligenteq [ortalecer procesos educativos que integren tecnalogia ilidad & innovacion. En Medellin
Area de Investigacion para la soberania alimentaria y la construccior |Antioquia se han promovido iniciativas orientadas al desarrollo de habilidades STEAM, cultura
verde Imaker., y apropiacic Sgica como para la solucién de problematicas sociales
ambientales mediante el aprendizaje practico y el desarrollo de proyectos tecnologicos
investigaciones recientes evidencian que la integracion de metodologias STEAM, roboticq
Desarrollo de soluciones tecnoldgicas sostenibles mediante TIC, electrénica y robética para el educativa y fabricacion digital favorece el pensamiento critico, Ia creatividad y Ia resolucion dd
fortalecimiento de habilidades STEAM y cultura makey en la Tegnoacademia Medellin. problemas en contextos educativos, especialmente cuando se articulan con retos reale
relacionados con sostenibilidad y transformacion social
Resumen En este contexto surge el proyecto “Desarrollo de soluciones tecnolégicas sostenibles mediante
ITic, electrsnica y robatiea para el fortalecimiento de habilidades STEAM y la cultura maker en I
El proyecto busca promover en los aprendices de Tesnoacademia Medellin el desarrollo de ITecnoacademia Medellin”, el cual busca que los deT, I2 Medellin disef
competencias tecnolgicas, creativas y de Innovacion a través de I formulacion y ejecucion dd desarrollen proyectos relacionados con la construccion verde y la seguridad alimentaria mediantd
proyectos orientados a la construccion verde y Ia seguridad alimentaria herramientas de 5 ion y on digital. Desde las lineas TIC
electrénica y robética, los apr podran crear mouiles, sposi
s propuesta se fundamenta en el enfogue STEAM y Ia cultura maker, integrando metodologias dd v sistemas a. Utiizando plataformas como miciglt v Arduino,
aprendizaje basado en proyectos y retos, donde los aprendices disefian y desarrollan prototipo oromoviendo procesos de innovacidn educativa con impacto ambiental y social.
tecnologicos desde las lineas de_electronica y robética y TIC. Estas iniciativas podran incluir e

@
COLOMBIA A
(@

Desarrollo de soluciones tecnoldgicas sostenibles
mediante TIC, electronica y robotica para el
fortalecimiento de habilidades STEAM y cultura maker en
la Tecnoacademia Medellin.

@6y omMm

@SENAComunica

www.sena,.edu.co

22
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Objetivos N

Objetivo General

Fortalecer habilidades STEAM y cultura maker en los aprendices de
Tecnoacademia Medellin mediante el desarrollo de proyectos
tecnoldgicos relacionados con construccion verde y seguridad
alimentaria desde las lineas TIC, electrénica y robdtica.

GCCON-F-031 V04
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Evidencias Fotograficas

Robética y Electronica

Antioquia
Colombia

2]
SENA

N

o
SENA

Fases 7/\V

Fase 1: Identificacion de problematicas y formulacion de proyectos en
construccion verde y seguridad alimentaria.

Fase 2: Desarrollo de soluciones TIC como aplicaciones, videojuegos y
herramientas digitales.

Fase 3: Construccion de proyectos de electrdnica y robotica mediante
programacion, sensores y sistemas automatizados.

Fase 4: Implementacion de metodologias STEAM para fortalecer
creatividad, innovacion y resolucion de problemas.

Fase 5: Socializacion de resultados en muestras tecnoldgicas vy
espacios de innovacion de Tecnoacademia Medellin.

GCCON-F-031 V04
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Obligacion 6: Mantengo actualizado, completo y en buen estado el inventario de la
Tecnoacademia recibido, y velar por la correcta utilizacién, cuidado y mantenimiento de los
bienes por parte de los aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la
Direccién de Formacién Profesional.

25
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Obligacién 7: Se mantuvo actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos

soportes en los aplicativos requeridos, de acuerdo con los procedimientos y herramientas
definidas, tales como SOFIA Plus y demas plataformas institucionales.

En este sentido, se realizd la creacion de la ruta de aprendizaje y la asociacion de los aprendices,
garantizando criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad en la informacion registrada.

Soﬁa Plus

SENA

TA & OSCAR ANDRES

e = Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v -
ey — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacion h
- Ficha de 3460881 - APLICACION DE LAELECTRONICAY = o]
IS BTGB S caraclerizacion ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA, v o4
TFCNOI OGIA F INNOVACION Ea
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* ROBOTICA 3460881 meaQ
Generar Excel de Planeacion y
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formative

26
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Sofiarius e

Equipo desarrollo curricular

( Desarrollo Curricular

& OSCAR ANDRES

e = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

. Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Geslién de Aclividades de Aprendizaje™

-
P APLICACION DE LA ELECTRONICAY — H
P de F
oarama de Formacien ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA. v
Consultar Ruta de Aprendizaje por TTERLLA T LR AL &
Actvidaces FICHA 3476624 (APLICACION DE LA = i
Ficha de Caracterizacion™ i i
cha de Caracterzacion ELECTRONICA Y ROBOTICA EN e
Generar Ruta de Aprendizaje por PROVFCTOS NF CIENCIA TECNOIOGIAE |
Actividades
Competencias del Programa de i .
Gestién de Proyectos < = Filtrar Actividad de Aprendizaje
2 Formacién P J

Reportes
[# Ejecucion de la Formacién

[ Reportes

~
Sofiarius | ¢
Instructor
[# Diseiio Curricular
& Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes
Gastion Ambientes
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Repona Ejecucién Horas Instructor
Solicitar Eventos
¥ Gestion de Tiempos
= LMS

& Matricula

Disefiar circuitos el

ronicos de acuerdo con estandares  Actividad
< Aprendizaje

VALORAR LOS ELEMENTOS BASICOS DE LA PROGRAMACION Y LA ROBOTICA
PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO DE IE

2566468 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

2560772 APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN PROYECTOS DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

SOFIA Plus Versién 9.0 80 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- ~a125;

. © Fichas Instructor

El siguiente reporte muestra e istado de 1as fichas asignadas al instructor que s& encuentran en estado Creada, En Ejecucién ¥ Terminadas por Fecha. Haga clic en &l botén Generar Reporte para descargario, recuerde
< tener instalado en el computador MS Excel

- Detalle Instructor

~ Tipo de Identificacion: cc
Documento de Identificaciin T12784z0
Nombre: OSCAR ANDRES:
Primer Apellido: RODRIGUEZ
Segundo Apellido: CHAvERRA
Carreo Electronica oncarant7@hotmailoom
centro

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HASITAT ¥ L CONSTRUGSION
Listado de Fichas Asignadas al Instructor

o Peswmederemesén L Fgih G TR eee SR MeRROR
py— APLICACION DE L& ELECTRONICA ¥ ROBOTICA EN PROYECTOS DE GIENCIA, TECNOLOGIA E EnEjecucion  27/03/2026 2712026 30 Vigente a7
BT APLIGACION DE LA ELECTRONICA ¥ ROBOTICA EN PROYECTOS DE CIENCIA, TECHOLOGIA & EnEjecucion 091042026 26/11/2026 30 Vigente =

< B APLICACION DE LA ELECTRONICA ¥ ROBOTICA EN PROYECTOS DE GIENCIA, TECNOLOGIAE EnEjecucion  10/03/2026 17112026 30 Vigents =

¢ aa7a0s2 APLICACION DE LA ELECTRONICA ¥ ROBOTIGA EN PROYECTOS DE GIENGIA, TECNOLOGIA E En Ejecucion  26/03/2026 26/11/2026 30 Vigente =

. ssomn APLICACION DE LA ELECTRONICA ¥ ROBOTICA EN PROYECTOS DE GIENGIA, TECNOLOGIAE EnEjecucion  11/03/2026 18/112026 30 Vigents -

Pégina 1 de 1
SOFIA Plus Version 5.0.80 Powered by SEMA -+ & SENA 2018 —+ Bogola - Colombla- »-a125

Q susce e =2 @Bfle ©xn® AU - @ = eme Joon

16/04/2026

27
GCCON-F-031 V04



SENA

Obligacion 9: Participacién en la reunién con los instructores sennova con el Objetivo de socializar
avances en las iniciativas de investigacion de tecnoacademia. De manera individual se espera
presentacion del proyecto o subproyecto en que esta trabajando.

ACTARa. 31
| ROMBRE DEL CONTE O DE LA REUNION:
Reunitin d irmiento y avances a | tos de i el
CIUDAD ¥ FECHA: 27062026 HORA INICIO:
Wedelio 1100 3m
| LUGAR ¥/ ENLACE: PP ] oI
Medellin CENTRO:  Centro Para EI
Desarrallo Del Habitat ¥ La
Carstruceian,

AGERDA O FUNTOS PARA DESARROLLAR:
1 Saluday contextualizacidn del propasita g | reunitn.
1. Seguimiento a los avances respecta al proyectn macro de la Tarparasecis.
3 Cyposidinde los prayectas.
4. Compromisos y conclusiones.
| DEIETIVO[S] DE LA REUNIOH:
Sacializar las avances de las iniciativas de imvestigacion de
indlivicual de Jos proyectos o subproyectas en los gue se encuentrs trabajanda cada participante, con

mediante [ pr

el fin de fortalecer la articulacion y el seguimienta de los procesos investigathas.

L reunidn fue convatata por el lider de 12 Tocoossselimia. Cristian Dara Pirmienta, con e propésitn
de revisar los avances en la articulacion de los proyectos o subproyects desarrolladas entre ks
facilitadares de manera individual o grupal. Mendiana la importancia de la participacidn de Jhgo.
Darwin debids  su experientia pueds ayutar a darle farma a los proyectos que sean medibles con |

sipalegia mil eiencias, de | cantrario serian espacios sin sentica.

Seguidaments tama la paksbra el facilitadar Edajy Andres Parra para exponer su prayectn que lleva

gar nombre Disefa de protocoks pars ls mediciin de varishles agroscoligicas y transformacion de

praductos de ks huerta sscolar, desarrallada can la Institucién Educativa Francisco Luis Herndndes

Betancourt. La inicistiva busca fortalecer [ farmacidn en ciencias, sostenibilidad y seguridad

alimentaria mediante la caracterizacian del suel, la medicidn de variables como ef g, el dissfia de

prdcticas de laboratoric v la transformacién de profuctos chtenides en la huerta escalar,
i e v incl dizaje précticn de lus

el ap

Toma la palabra Y. Darwin, quisn sxpene [ vision desde ol companente investigative y pedagdgicn
del prayectn, sefiala |a impartancia de incluir guias, paster y documentas técnicos como productes de

proBucEitn acatémica y apeetar al perfil i de los enfatiza

impartancia de consolidar una metodologia clars, definir los plazos de sjecucidn y contar

aportunaments can los insumes recesarios pars el dessrrolly sdecuade de s sctividades.

Catalina menciana la importancia de gue las proyectos puedan articularss can las lineas y procesas
del Centro de Formacidn, permitienda fartalecer el impactn y la pertinencia de las iniciativas
desarralladas, ssimisme, destaca la necesidad de tener claridad sobre ks temitica que se esth
abardanda en carda proyectn, resaltandn de manera positiva la claridad exouesta en la prasentaciin y
s o di s i lizad

tama ks palabea la
busca explarar el efecta de diferentes condicianes de luz (oscuridad, luz natural y luz artificial en la

Wiendy para socializar su proyectn; quien menciana que

germinacion y el desarrollo inicial de semillas provenientes de la huerta escolar de la Institucian
Educativa Francisco Luis Herndnde:z Betancourt, a través de un cultivo controlado y la participacian
activa de los aprendices, se pretende fortalecer la formacion en ciencias basicas, promovienda ta
comprensidn de factores gue influyen en el crecimiente de las plantas, la produccién de alimentos y
ta ibili mediante actividad)

pricticas, sisterndtica y andlisis de resultaas.

JiyapDarwin manifiasta s interés on apoyar el companante de cpmalogis del susl, can e fin de
analizar la carga y las condiciones de este, asi como identificar la presencia de materiales minerales,
sefiala la necesidad de realizar pruebas que p luar I defertilizackiny i

tas tonalidades del suelo mediante el andlisis de sus colores, coma un indicador de sus caracteristicas

¥ compesicidn,

lohin Ferney menciona que seria i i al o de

nrparar i

al proyecta, con el fin de que no se enfoque dricamente en el aspecta de seguridad simentaria.

Cristian ahonda en fa imgortancia de dejor caridad respecta a que dos proyectos no pueden
canstituirse en entregables de docentes que se encuentren realizands estudios académices, ni ser
utilizades camn proyectos propics para ¢ dessrrolio de actividades o trabajas de interés particular
dentra de sus praceses Farmatias.

Seguidamente toma la palabra el facilitador Qscar, quien menciona que es un proyects arentada al
desarralla de seluciones tecnolgicss sostenibles mediante TIC, slectrdnica y robitics, ean el
prapésite de fortalecer bas habilidades STEAM y |2 culturs gyakasen los sprendices de Tap0oasacinia
Medellin, la propuests busca que los aprendices disefien y desarrallen prototipes tecnaligicas
relacionadas con fa construceion verde y k2 seguridad slimentaria, mediante of uso de herramientas
de i isacin y Fabricacidn digital, pramaviends la creatividad, el pensamisnto

critico, el trabajo colaborative y la innovacion con impacto social y ambiental.

“ene a0 e — v B T 0
‘0 @ —— S e )
- -
® o P 5 @ "o %@ |~
? ¥ i '

e d st ol et
et T secutac y v £ 0
etlciment d e AR e b a® o
 Temendent
© Ms
o

GCCON-F-031 V04

28



SENA

N

o
s
N -
- ASETINCEA 7 Ola G OfL WS OF JNINCD DRt AR 3034,
[T R SESSIkEade O eSS Se Mo eS oS e Pas e r
S B Rl ) | e | s | e |
HIEs Az Bosce % IR Ay o I e A ?Tczysv
12 TEdaeu o G| 2acem - T femgmr @ el seoesaimia | [
3 [t St | R |a1uos30325 <. || PN T SN P Z ,:/ $ ,L’
A e Sotmowa 22255862 | X CDHC  [lawls e € 300 eddu o Tomr ey > Ca‘y@b Lotas
S o IroeRe or | (Ccisrde by NG ceo D @l&i%_& ;
G TCoda A 1B (61628 |sc | [eacagdey C A eI NS [S oy 77, Kl s pan A _}\.
+ l-'on\m\.}o}lﬁ LB oL s G P R ey ~Gser Lo To32050>1 tu—;‘f‘-‘}/ >

e

D acuerdo con e Lay 3541 de 2033, Daros o Service sona,
G s e v s cars ot

GOR-F-08S VO2

Participacién en la reunidon de seguimiento al proceso y actividades asociadas a los proyectos
desarrollados en la TecnoAcademia, con el propdsito de revisar el avance de las iniciativas
ejecutadas por los facilitadores y establecer acciones orientadas al fortalecimiento de los
procesos formativos y de innovacion.

Durante la jornada se definieron las fechas correspondientes a las etapas de evaluacién, revision
y formulacion de los proyectos desarrollados

12/06/2026, 11:22:37 a.m.
Calle 113A63-111
Medellin- 050044
Antioguia

Coloambia
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ACTA No. 36

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién de acusrdos del proyect de investigacid

CIUDAD ¥ FECHA- 12/06/2026 HORA INICIO: HORA
Medeliin 12:00:2m FIN:
1z pm
LUGAR ¥/0 ENLACE: Tecnoacademia DIRECCION | REGIONAL /
Medellin CENTRO: Cantro Parz  El
peszrolle el Habitst ¥ La
construccién.
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. 5zludo y contextualizacion del propasito de la reunion.
2. Seguimiento a los avances respecto al proyecto macre de la Tecnoacademia.
3. _compromisos y conclusiones.
OBJETIVO(S) DE LA REUNIGN: Socializar v is0s T con |z gestion
Ggica, i i v ini: iva de la Te con el fin de fortalecer &l seguimiento

3 los procesos formativos, 12 ariculacin de los proyectos integradorss y &l cumplimiznto de las
actividades programadas pars el segundo semestre.

La reunion fue convocada por &l lider de la Tecnoacademia, Cristian Dario Pimienta, con el propdsita
de revisar los zvances en la articulacion de los proyectos desarrollzdes entrs los facilitadores y
socizlizar las actividades de articulacién programadas para los dias 22, 23 v 27 92 junio y 3 da julio.

Cristian Dario inicia Ia reunién informando que estard en perioda de vacacionss durante lzs priximas
semanas, £n su susencia, se designard una persona desde Ia Subdirecridn para rezlizar el seguimiento
correspondiente; por tal motivo, solicita tener presente el nombre del delegade para el envio
opertune de les informes de supervisian.

For parte de |z Secretaria de Educacion, queda designado el compaiiero Gabriel como responsable del
ssguimiznto al convenio durants sste perindo.

Tetencion, I9entificando 1oz aprendices QuE presentan desmotivacion o riesgo de desercian, en estos
casos, el facilitador deberd realizar =l primer contacto y seguimiento, y de ser necesario, remitir Ia
situacién 3 Iz orient: i Todas i realizadas deberan registrarse mensualmente
en el formato de seguimiento dispuesto para tal fin.

fatiza la i ia de mantener actualizadas las evidencias d cada
ficha de formacién, asegurando el registro y organizacién de las evidencias de conocimiznto,

desempezfio y producto, de acuerdo con los fi ylos de

CONCLUSIONES

Durante Ia reUnion & definieron Compromisos relacionados con I3 gestion administrativa, pedagogica
& investigativa de la i i 2 importancia de mantener actualizados los
procesos de seguimiento, documentacion y evidencias de formacion, asimismo, sz establecieron
cronogramas para el desarrollo y retroalimentacién de los proyectos integradores, se revisaron
aspectos asociados 3 i , bienestar y p ia de los aprendices, y s acordaron
acciones para garantizar la continuidad de las actividades durante el periodo de vacaciones,
promoviendo el trabzjo articulado entre facilitadores, compaReros de planta y entidades aliadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE CO!

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSAB| FIRMA O
LE PARTICIPACI
ON VIRTUAL

Entrega Gel proyecto final, debidamente | 22 dejunio. | Faclitadores

articulado 3l proyecto integrador, debera estar

consolidado y listo para su entrega &l dia 22 de

junio.

Realizar 13 jornada de retroalimentacion de los| 23yel260e | Facilitadores

proyectos con los compafieros de planta entrs el junio

23y el 26 de junio, coordinada por cada facilitador.

Incorporar los ajustes y observaciones recibidas, | 27 dejunioy el | Facilitadores

dejando el proyecto consolidado entre el 27 de | 1 de julio.

SENA

Desde el de 3n, se resalta [a importancia d revisar los avances de los
proyectos y definir un cronograma de trabzjo que permita articular las actividades al proyecto
integrador, en ssta santido, se solicita 2 Gscar y Nataly realizar 12 distribucién de! proyects, de mansra
que cada facilitader aporte desde su dres de trabsjo 2l desarrollo de productos que fortalezean y
cansoliden el proyecto integrador.

Asimismo, se enfatizz en I necesidad de realizar seguimiento permanente  los avances y garantizar
que las actividades desarrolladas por cada fich se encuentren articuladas al proyecto integrador, al
finalizar el proceso, se espera llevar 3 cabo una jomada de retroalimentacion con los compafieros de
planta para sacializar los resultados obtenidos.

coma productos finales dal proyecto, se astablace la entregz dz un informe final y un segundo
producto de divulgacién = sleccidn del equipn, &l cual podrd comresponder 3 una cartills, boletin,
revista u otro recurso pertinente, posteriormente, estos productos deberdn ser remitidos 2 los
compaheros de planta para su revision y retroalimentacion.

Finalmente, 2 zcusrda que el proyacts final, debidamente articulado al proyacto integrador, deberd
estar consolidado y listo parz su entraga el diz 22 de junio.

52 scuerds que |a retroalimentacion de los proyectos se realizars entre 1 23 y el 26 de junio, para ello,
cada facilitador organizard unz reunidn con Ios compafieros de plants con &l fin de prasentar los
avances y recibir abservacionas que contribuyan al fortalecimisnta del proyecto.

Posteriormente, o ajustes derivados de este ejercicio deberan incorporarse al proyecto, el cual
deherd quedar consclicado entre el 27 de junio y el 1 de julio.

Finalmante, sz establece una nueva jornada de revision el dia 3 de julio, 2n Iz que participaran todos
los compafieros y se realizars la socializacion del proyecto final, presentanda los sjustes efectuados y
los productos obtenidos durantz el proceso.

Para finalizar, los facilitadores mencionan |z importancia de coordinar el ingreso de los estudiantas
ntre la primera y segunda dejulio, sjusts alcr de los aprendices de medellin.
Debido a que algunos grupos pertenacen sl municipio de Bello, Gscar solicita enviar un carreo al
coordinador correspondients pars gestionar & ingreso de estos sprendices uns semana después

(SI/NO CIoN
) VIRTUAL
Tecnoacademia s
Tecnoacademia SI
Tecnoacademia E]

De acuerda con La Ley 1581 de 2012, Prateccién de Datas Persanales, el Servkio Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compeomete a garantizar & seguridac y proteccién de las datcs perscaales que se encuentran almacenadas en este
documento, v les dard el tratamiento en cumplimiento de lo establecido legalmente.

A
in 050044
Antiggala
|- Calomp a
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Obligacion 10: Se viene apoyando la elaboracién de documentos técnicos para los procesos de
adquisicion de materiales y/o equipos de formacion, asi como la busqueda, gestién y evaluacion
de cotizaciones con diferentes proveedores, contribuyendo al desarrollo de los procesos
precontractuales, contractuales y postcontractuales ejecutados por la TecnoAcademia.

3 Necesidad de contratacién - Materiales de Formacién: Oscar Andres Rodriguez Chaverra - Outlook - Google Chrome - (=] x
© aboutblank &,
17 Eliminar ~ & Archivar () Informar ~ Pg Movera~ 4\ & > « gj CompartirenTeams @& Zoom £+ @ O~ B « @ v G @ - -~ 9

Necesidad de contratacién - Materiales de Formacién @ publica [ Resumir este correo electrénico

a Cristian Dario Pimienta Ruiz @ €\ Responder &\ Responderatodos (= Reenviar E @~ 5~
. Para: @ Luz Dianey Machado Marin Vie 12/06/2026 4:53 PM

CC: ® John Ferney Alvarez Rosario: ® Edison Andres Parra Garcia: @ Oscar Andres Redriguez Chaverra

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 9/06/2036 4:53 PM

@l Materiales de Formacion - Te... ., 1] Materiales de Formacion - Es.. .,
86 K8 13 KB

2 archivos adjuntos (198 KB) < Guardar tedo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buen dia apreciada Dianey,
= CONSOLIDADO COTIZACIONES. pdf
= ITEM 6.pdf

= ITEM 7.pdf

- ITEM 8.pdf

= ITEM 9.pdf

- ITEM 10.pdf

= ITEM 11.pdf

- ITEM 12.pdf

- ITEM 13.pdf

- ITEM 14.pdf

= ITEM 15.pdf

- ITEM 16.pdf
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Para constancia se firma: Medellin, 19 de junio de 2026

Firma

Nombres y Apellidos

Edisson Patino Suarez

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.9136017
Cargo Profesional GO8
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