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INVITACION PUBLICA A OFERTAR

PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA SMC No. 001- 2026

EL CONCEJO MUNICIPAL DE GAMA CUNDINAMARCA INVITA A TODAS LAS
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN FORMA INDIVIDUAL, CONSORCIO O
UNION TEMPORAL O CUALQUIER OTRA FORMA ASOCIATIVA LEGALMENTE
ACEPTADA, PARA QUE PRESENTEN SUS OFERTAS Y APORTEN LOS
REQUISITOS EXIGIDOS EN EL ESTUDIO PREVIO Y LA PRESENTE INVITACION,
CON EL PROPOSITO DE PROCEDER A LA SELECCION DEL CONTRATISTA PARA
LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO QUE MAS ADELANTE SE
DETALLA. PROCEDIMIENTO QUE SE LLEVARA A CABO MEDIANTE LA
MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA, CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO DEL
CUAL SE ADICIONO EL NUMERAL 5° AL ARTICULO 2° DE LA LEY 1150 DE 2007,
REGLAMENTADO POR EL ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 Y 2.2.1.2.1.5.2 DEL DECRETO
1082 DE 2015 Y DEMAS NORMAS COMERCIALES Y CIVILES APLICABLES DE
ACUERDO A LA NATURALEZA DEL CONTRATO, CON BASE EN LAS REGLAS Y
PARAMETROS AQUI SENALADOS

CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA: La invitacién Publica, estara disponible
para su consulta en el portal Ginico de contratacion www.contratos.gov.co.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE
1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO REGLAMENTARIO 1082
DE 2015, EL CONCEJO MUNICIPAL CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
PARA REALIZAR EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION, PARA LO CUAL PODRAN CONSULTAR LA PAGINA WEB:
www.contratos.gov.co, Y ACUDIR ANTE LA ENTIDAD PARA EJERCER LOS
DERECHOS Y FACULTADES QUE LA CONSTITUCION Y LA LEY LES
ATRIBUYEN.

GAMA, JULIO 07 DE 2026

Palacio Municipal Carrera 2* No. 3-30 Cel. 3107687270

concejo@gama-cundinamarca.gov.co

www.concejo-gama-cundinamarca.gov.co
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I. Introduccion

El Concejo Municipal de Gama pone a disposicion de los interesados la Invitacion Publica
para la seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto se describe a
continuacion:

EL OBJETO DE CONTRATO ES:

SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA ATENCION DE LOS
INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL Y LA COMUNIDAD ASISTENTE A LAS
DIFERENTES SESIONES, ACTIVIDADES Y REUNIONES ORGANIZADAS POR LA
CORPORACION EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES. (MONTO AGOTABLE).

Los estudios y documentos previos, la invitacidn y sus anexos estdn a disposicion del pablico
en el Sistema Electronico de Contratacidn Publica -SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de seleccion mediante la modalidad de
MINIMA CUANTIA, conforme al numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y
Articulos 2.2.1.2.1.5.1 Y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

II. Aspectos Generales
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el Concejo
Municipal de Gama Cundinamarca, invita a todas las personas y organizaciones interesadas
en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten
los Documentos del Proceso en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I1.

B. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de
las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de
los interesados y Proponentes.
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C. COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA

Los proponentes enviaran su correspondencia dirigida a:

La correspondencia fisica debe entregarse en el Recinto del Concejo Municipal, ubicado en
la Carrera 2 No. 3-30 Palacio Municipal de Gama, de lunes a viernes entre las 8:00am a
12:00m y entre las 2:00pm y 6:00pm.

La correspondencia electronica debe enviarse al correo electrénico concejo@gama-
cundinamarca.gov.co y el horario permitido es hasta las 12:59 p.m. del dia establecido en el
Cronograma, salvo que éste fije una hora concreta. Dicha solicitud debe:

Contener el nimero del Proceso de Contratacion.

Dirigirse a Area de Contratacion.

Enviarse dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de Contratacién.
Indicar los datos de contacto del remitente, tales como el correo electronico, la
direccion y numero telefénico.

gawg

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma SECOP II de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP 1I.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad
pondré a disposicion el siguiente correo: concejo@gama-cundinamarca.gov.co

D. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en espaiiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la
traduccion se realizard en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962
de 2005 o las norma que los modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir, junto con la
traduccion oficial se presentara el documento que certifica la aprobacién de la prueba por
parte del centro universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas
y reconocidas por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal reconocimiento.

E. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencién
de La Haya de 1961 sobre la abolicion del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En
cambio, deben legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pafs
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signatario de la Convencién de Viena de 1963. Los documentos privados emitidos en el
extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso necesitaran apostille o legalizacion, en
la forma antes indicada.

Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizacion de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades
aplicaran los parametros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la
Resolucion 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.

F. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la
verificada por la Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entenderd como no
acreditada.

La entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada
tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazaré la oferta.

G. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme con la ley colombiana, tiene caracter de
reservada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision
en la Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacion que
considera que goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin
perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de
ensefiar esta informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores

estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga
dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.
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H. CONVERSION DE MONEDAS

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

g Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertirdn a Pesos Colombianos utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la Tasa
Representativa del Mercado utilizada para la conversién de cada contrato; la TRM empleada
sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo.
Para tales efectos, se puede emplear la informacion certificada por el Banco de la Republica.
Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

III.  Silos valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa
Representativa del Mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicién de los Estados Financieros.

[V.  Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a Délares de los Estados Unidos de Ameérica, estos deberan convertirse
inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicién de los Estados Financieros. Para verificar la tasa
de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el Proponente
podra utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho
esto se procederd en la forma sefialada en el numeral III.

I Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion sefialen que un valor debe expresarse
en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguird el siguiente proceso:

. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a
SMMLYV, para lo cual emplearan los valores historicos de SMMLV sefialados por el
Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios). del
afo correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

Palacio Municipal Carrera 2" No. 3-30 Cel. 3107687270

concejo@gama-cundinamarca.gov.co

www.concejo-gama-cundinamarca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

::t“_ Lﬂ{?‘
A e S, GAMA CUNDINAMARCA
e I

II.  Los valores convertidos a SMMLYV se deben ajustar a la unidad mds préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5)
y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y
el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del
mes sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

J. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacion, ni ser adjudicatarios de la invitacion, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas
en la Constitucién o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo
Proceso de Contratacion se va a contratar.

K. Aclaraciones a la invitacion.

Las solicitudes de aclaraciones a la invitacion deberan realizarse segun lo sefialado y dentro
del término establecido en el cronograma del proceso publicado en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica SECOP Il. o enviadas a través del correo electronico concejo@gama-
cundinamarca.gov.co, o radicarlas en el Recinto del Concejo Municipal, ubicada en la
Carrera Cra. 2 No. 3 -30, y se presentaran dentro del término sefialado en el cronograma

Concluido el anterior término, el Concejo NO aceptara en las etapas subsiguientes del

proceso de seleccion, cuestionamientos sobre ¢l contenido del alcance de las estipulaciones
y exigencias establecidas en este documento.

III. Objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios y condiciones técnicas exigidas

A. Objeto.
Suministro de bienes y servicios para la atencion de los integrantes del Concejo Municipal y

la comunidad asistente a las diferentes sesiones, actividades y reuniones organizadas por la
Corporacion en cumplimiento de sus funciones. (Monto Agotable).
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Clasificacion UNSPSC Los bienes y/o servicios objeto del contrato se encuentran

codificados en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la siguiente
Tabla

TABLA No 1

Articulo Segmento Familia Clase Producto

Servicios de suministro de alimentos 93000000 | 93130000 | 93131600 | 93131608

B. Condiciones Técnicas exigidas

Para la ejecucion del objeto del contrato se requiere entregar los bienes objeto de suministro
segun el siguiente cuadro de cantidades, el cual contiene las especificaciones, descripcion,
unidad de medida

Unidad de

item Articulo —n Cantidad
REFRIGERIO (Debe incluir bebida y acompaiiamiento
dulce o salado).
Bebidas: jugo natural de fruta, té, avena, yogurt, limonada,
café tipo americano, café con leche, chocolate caliente, Pl s &
1 aromdticas de frutas, entre otros. Unidad

solicitud

Acompaiiamientos: pastel de pollo, pastel de carne,
croissant, mantecada, arepa, empanada, sandwich, buiiuelo,
almojdbana, pan de bono, pan de yuca, entre otros.

ALMUERZO (Debe incluir sopa, proteina, principio,
carbohidrato, ensalada, fruta, postre y bebida)

Proteina: pollo, res, cerdo, pescado.

Principio: frijol, lenteja, garbanzo, entre otros.
Carbohidratos: arroz, papa, platano, yuca, entre otros.
Ensalada: dulce, salada, agria, verduras, entre otros. Unidad
Sopa: variada.
Fruta: variada.
Postre: variada.

De acuerdo con la
solicitud

88}

Bebidas: jugo natural de fruta, limonadas, café tipo
americano, aromaticas de frutas, entre otros.

NOTA 1: El Concejo Municipal NO ACEPTARA ningiin tipo de excepcion, salvo que haya
errores de transcripeion o datos imprecisos o que no correspondan, teniendo en cuenta que
estas son de obligatorio cumplimiento, su omisién o modificacion constituye causal de
rechazo y no podréan obviarse en la presentacion de la respectiva oferta.
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NOTA 2: El oferente debera suministrar los elementos nuevos, con especificaciones de alta

calidad, los cuales deben estar contenidos en sus empaques originales (los que aplique) y

deberan ser de marca reconocida en el mercado Nacional.

NOTA 3: El Concejo Municipal NO ACEPTARA productos con empaques dafiados y que
pongan en riesgo la integridad de las personas que los manipulen.

NOTA 4: El Concejo Municipal podré a su juicio y para evitar la paralizacion de la necesidad
que se pretende satisfacer con el objeto del contratado, disponer sobre la interpretacion de
contrato y la realizacion de modificaciones al mismo u ordenar el suministro de bienes no
previstos pero comprendidos dentro de su objeto, conforme procedimientos previstos para la
interpretacion y modificaciones unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993,
articulo 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen
variacion al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 40 de la ley 80 de 1993. Este valor incluye costos directos, indirectos, impuestos
nacionales y municipales, y los demds gastos en los que deba incurrir el contratista en la
ejecucion total del objeto contractual.

C. Valor Estimado del Contrato (Presupuesto Oficial)

El valor estimado del contrato es DIEZ MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL
PESOS M/CTE. ($10.128.000) INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS,
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS
ASOCIADOS.

D. Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién es de cinco (05) meses o hasta agotar disponibilidad presupuestal,
contados desde la suscripcién del acta de inicio.

E. Disponibilidad presupuestal
Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de
Hacienda expidio el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se

relaciona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 2026000315

CODIGO NOMBRE VALOR

i EN BET Y
2.1 2.0 GO 1R PR‘O[?UC OS ALIMENTICIOS BEBIDAS TAjBACO
TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE

$10.128.000
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CUERO - FUENTE: 05 - RECURSOS SGP LIBRE
DESTINACION

FECHA: 20/05/2026
VALOR: $10.128.000

IV. Condiciones de la aceptacién de oferta
A. Tipo de contrato: Suministro (monto agotable).

B. Lugar de ejecucion: La ejecucion del contrato se desarrollara en el Concejo de Gama,
Cundinamarca, en los lugares que el supervisor designe.

C. Forma de pago:

El Concejo Municipal cancelard el valor del contrato que se suscribe, mediante pagos
parciales previa acta de recibido a satisfacciéon por parte del supervisor del contrato y
presentacion de los siguientes soportes.

* Factura o documento similar donde conste la entrega de los alimentos
e Registro fotografico

e Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social
en salud, pension, riesgos laborales y demads parafiscales, segln corresponda.

Por su parte el supervisor del contrato debera:

* Suscribir certificacion de cumplimiento y acta de recibido a satisfaccion respecto del
cumplimiento del contrato.

* Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo
23 delaLey 1150 de 2007 en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

D. Supervision

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecucion del
objeto contratado se realizard a través de un supervisor, el cual sera designado en el
documento de aceptacion de oferta por el ordenador del gasto o su delegado.

La supervision consistira en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y
juridico del contrato.
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La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el Honorable Concejal
Primer Vicepresidente del Concejo Municipal y/o en su defecto, por el Presidente de la
Corporacién cumpliendo la reglamentacion que en materia de supervision esté vigente.

D. Derechos, deberes y obligaciones
Obligaciones especificas.
Son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Preparacion de las raciones alimenticias cumpliendo las especificaciones sanitarias,
en su preparacion

2. Brindar atencién en el establecimiento de acuerdo con la solicitud previa del
supervisor del contrato.

3. Llevar control de las raciones alimenticias entregadas.

4, Realizar la entrega de cada una de las raciones durante la realizacion de las
actividades programadas en las fiestas.

5. Verificar que cada uno de los integrantes de las reuniones obtengan su racion
necesaria, garantizando un control por posible aglomeracion de personas.

6. Velar por la limpieza y recoleccion de residuos del lugar en el cual se realizard la
entrega de las raciones durante la realizacion de las actividades programadas.

7. Elaborar remisiones de las entregas realizadas aprobadas por el supervisor.

8. Realizar por su cuenta y riesgo el transporte de los elementos solicitados, asi como
su despacho y entrega oportuna en los lugares previamente pactados con el
funcionario asignado.

9. Cambio o remplazo de los bienes que de acuerdo con el supervisor no cumplan los
requerimientos técnicos exigidos.

10. Suministrar los alimentos en los tiempos solicitados por el supervisor del contrato.

11. Las demas relacionadas con el cumplimiento del presente contrato de suministro

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ademas de los (as) establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las
partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven de la
aceptacion de oferta y demas documentos del proceso, y que por su naturaleza y esencia
se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.

2. Responder por el personal a cargo teniendo en cuenta la seguridad fisica, idoneidad y
manejo de la técnica, la presentacion personal y excelente comportamiento en la entrega
de los elementos contratados.

Palacio Municipal Carrera 2* No. 3-30 Cel. 3107687270

concejo@gama-cundinamarca.gov.co

www.concejo-gama-cundinamarca.gov.co



" CONCEJO MUNICIPAL

X o ‘/ GAMA CUNDINAMARCA
¥ AT

3. Prestar el suministro de manera independiente, esto es, sin subordinacién laboral,
utilizando los recursos logisticos propios de su actividad.

4. Responsabilizarse por cualquier demora, mala calidad, cambios en los suministros y /o
cualquier cambio en las especificaciones técnicas solicitadas en los documentos previos

5. Garantizar que los alimentos suministrados no se encuentren con fechas proximas de
vencimiento o deterioro alguno que pueda afectar sus principales cualidades.
Aportar los demds documentos para la legalizacion del contrato.
Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en
la ejecucion del contrato.

8. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

9. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos
laborales correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion
contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la
del contratista sino la de sus empleados o sub contratistas utilizados en la ejecucion del
contrato.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas ctapas contractuales evitando dilaciones yen
trabamientos.

11. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algin hecho.

12. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato.

13. Constituir la garantia tinica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo
y contrato celebrado.

14. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley
solicite la Entidad.

15. Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucién Politica de
Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley
80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara
conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripcion del contrato, el
Contratista acepta y declara no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones
de que tratan las normas antes descritas.

16. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

17. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato cuando a esta hubiere lugar.

18. Mantener al Concejo Municipal libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
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CONTRATISTA mantendra indemne al CONCEJ O MUNICIPAL contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros incluido el personal del CONCEJO MUNICIPAL ocasionados
por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados)
en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

19. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y cuatro
meses mas, y presentarse al Concejo Municipal en el momento que sea requerido por la
misma para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

20. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones
pactadas, las cuales solamente podrén ser modificadas previo cumplimiento del tramite
establecido para tal fin por el CONCEJO MUNICIPAL y con fundamento en los
respectivos soportes.

21. EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Concejo
Municipal por cualquier violacién de la ley en la ejecucion del contrato.

22. EL. CONTRATISTA prestard los servicios de manera independiente, esto es, sin
subordinacién laboral, utilizando los recursos logisticos propios de su actividad.

23. Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en los Pliegos de Condiciones
y a la propuesta hecha al Concejo Municipal.

24. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion
del servicio a prestar

25. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

26. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los
estudios previos y la propuesta presentada.

27. Rendir y elaborar los informes, que se le soliciten en desarrollo del contrato.

28. Cumplir con el suministro de acuerdo a las especificaciones técnicas y econdmicas del
Contrato.

29. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

30. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
supervisor del contrato.

31. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo,
si a ello hubiere lugar.

32. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

33. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera
lugar.

34. Tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.

35. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a
su conocimiento con ocasion de la actividad contractual.
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36. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

Obligaciones del contratante

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

2. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

3. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de
las actividades objeto del presente contrato.

4. Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender cada caso,
mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar
soluciones, respuestas o presentar proyectos.

5. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

6. Suministrar los elementos de apoyo o componentes que se requieran.

7. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion
del contrato.

8. Liquidar el contrato.

9. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

E. Multas y Sanciones

En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, EL
CONCEJO MUNICIPAL DE GAMA podra imponer al Contratista multas, cuyo valor se
liquidard con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada
dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. b) MULTAS POR LA MORA EN LA
CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando
EL CONTRATISTA no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato,
0 en alguno de sus modificatorios, la péliza de garantia tinica y/o alguno de los requisitos de
legalizacion, EL CONCEJO MUNICIPAL DE GAMA podré imponerle multa cuyo valor se
liquidard con base en un cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada
dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales EL CONCEJO
MUNICIPAL DE GAMA podré declarar la caducidad. ¢) PENAL PECUNIARIA: En caso
de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas
del contrato, EL. CONTRATISTA pagara al CONCEJO MUNICIPAL DE GAMA, a titulo
de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor total del contrato
cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial
del contrato que no supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerard como pago parcial y definitivo de los perjuicios adicionales por encima del

monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal
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pecuniaria estard amparado, mediante poliza de seguros en las condiciones establecidas en el
presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Estas sanciones se impondran con fundamento en el principio de
autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al
debido proceso de qué trata el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley
1474 del 2011 (Estatuto Anticorrupcion). Una vez en firme la sancion se reportard a la
Camara de Comercio respectiva y la parte resolutiva que lo declare sera publicada en el
SECOP 1I y se comunicara a la Procuraduria General de la Nacién de conformidad con el
articulo 218 del Decreto 019 de 2012.

G. Liquidacién.

La entidad considera pertinente realizar la liquidacion del contrato el cual se podré efectuar
de mutuo acuerdo una vez se dé cumplimiento al objeto contractual o al vencimiento del
plazo de ejecucion o a la terminacion del contrato por mutuo acuerdo o a més tardar dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del contrato, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012
y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 141 y 164
del nuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo.

H. Garantias.

LaLey 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.5.4 establece que la entidad estatal es libre de
exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia.

En atencién a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, circunscrito a la modalidad
de MINIMA CUANTIA y de conformidad con lo previsto en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones
derivadas del contrato, El CONTRATISTA podra otorgar como mecanismo de cobertura del
riesgo dentro de los tres (03) DIAS siguientes a la suscripcion del presente contrato
cualquiera de las garantias previstas en el Decreto 1082 de 2015.

Para la presente contratacion no se requiere péliza puesto que se verificara calidad y
cumplimiento de la totalidad de los bienes solicitados.

V. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion

A. Justificacion.
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Teniendo en cuenta que el monto de la cuantia no supera el diez (10%) de la menor cuantia

de la entidad de acuerdo con el presupuesto aprobado para la presente vigencia, con
fundamento en lo establecido en el numeral 5° articulo 2°de la Ley 1150 de 2007, adicionado
por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista se realizard mediante
SELECCION DE MINIMA CUANTIA. Mediante esta modalidad de seleccion, la entidad
podra contratar con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto

del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitacion publica,
conforme a la Ley y el reglamento.

Se aplicara la figura de monto agotable con la estructuracion del precio del contrato y la
forma de pago a precios unitarios, segiin la demanda de obras, bienes o servicios requeridos
por la entidad contratante durante el plazo del contrato, sin exceder el presupuesto oficial.

VI. Concordancia del objeto del contrato a celebrar con el rubro presupuestal a
financiar.

A. Ejes, Programas y metas del Plan de Accién

El Honorable Concejo Municipal mediante Resolucién No. 004 de fecha treinta (30) de
Enero del afio dos mil veinticuatro (2.025), adopté el PLAN DE ACCION para la vigencia
2025, buscando contribuir con el fortalecimiento institucional.

LINEA ESTRATEGICA: Concejo Comunitario.

PROYECTOS:

Concejo en su Mision Participativa.
Concejo en su Mision Educativa.
Concejo en su Mision Publica.
Concejo Virtual Informativo.
Concejo y Atencion Comunitaria.

LINEA ESTRATEGICA: Agenda Institucional.

PROYECTOS:

Concejo en su mision de control politico administrativa.
Concejo en su mision supervisora.

Concejo de miras a la planeacion y control.
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VIL Justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas

favorable

Como factor de seleccién para la escogencia de la oferta més favorable, la entidad tendra en
cuenta la propuesta con menor precio (menor valor unitario), siempre y cuando cumpla con
las condiciones exigidas en el literal ¢) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo
2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015.

Para lo anterior debera cumplir y acreditar los requisitos habilitantes
VI1II. Requisitos habilitantes
A. Capacidad juridica

Para contratar con el Estado y obligarse debe acreditarse capacidad juridica, conforme a los
términos establecidos en el Cddigo Civil Colombiano. Igualmente acreditar que tiene
capacidad y facultades para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades
e incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002
y demas normas vigentes, conforme se indica a continuacion:

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas juridicas asi:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su
capacidad juridica de la siguiente manera:

(a) Con la mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los
nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La
simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para
acreditar este requisito el proponente persona natural debe presentar junto con su propuesta
una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no
esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas
naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén
expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, y que no estén incursas en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley. (Fuente:
Guia requisitos habilitantes-Colombia Compra Eficiente).

¢) Acreditar la siguiente informacion y /o documentos:
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¢ Carta de presentacion de la oferta suscrita por eI oferente segin Anexo No. 1,
debidamente suscrita por el oferente, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta.
En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que el oferente no se
encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes
vigentes.

e Certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio,
actualizado en el caso de que el oferente persona natural estd obligada a ello, y que dentro
de su actividad comercial se halle comprendido el objeto del presente proceso de
Seleccion de Minima Cuantia.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania.

e Siel oferente es varén, menor de 50 afios debe presentar copia de su libreta militar

* No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la
entidad verificard si el proponente se encuentra sefialado en el ultimo boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o en el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduria
General de la Nacion.

* Se consultara en linea los antecedentes judiciales del proponente, en los registros de las
bases de datos de la Policia Nacional.

e Registro Unico Tributario expedido por la Direccién Nacional de impuestos y Aduanas
Nacionales

 Certificacion o Planilla PILA de pago aportes Seguridad Social en Salud y Pensiones.

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esté relacionada
con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las
facultades de su representante legal y la autorizacién del organo social competente cuando
esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia
requisitos habilitantes-Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia
y representacioén legal expedido por la cAmara de comercio de su domicilio o por la entidad
que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre. Por lo anterior
la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para
cumplir con el objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra
transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.
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(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la

inscripeion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y

obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la

inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica

para contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la

presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique que ni la persona

juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o

prohibiciones.

¢) El oferente debera presentar en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP H,

los siguientes documentos:

 Carta de presentacién de la oferta suscrita por el representante legal segun Anexo No. 1,
debidamente suscrita por el oferente, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta.
En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que el oferente no se
encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes
vigentes.

* Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

e Si el representante legal es barén, menor de 50 afios debe presentar copia de su libreta
militar.

* Las autorizaciones al Representante Legal de 6rgano que corresponda para participar, en
caso que lo requiera.

* Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
actualizado en cuyo objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de
Seleccion de Minima Cuantia y donde conste que la duracién de la sociedad no es inferior
al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio més.

¢ Certificado del revisor fiscal o por el representante legal, actualizado donde se acredite
el pago de los aportes a los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales y aportes
Parafiscales dentro de los tltimos seis (6) meses a la fecha de cierre del presente proceso.
Esto en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 50 de la Ley 789/2002.

* No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la
entidad verificara si el proponente, se encuentra sefialado en el tltimo boletin de
responsables fiscales de la Contralorfa General de la Republica o en el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduria
General de la Nacion.

* Se consultard en linea los antecedentes judiciales del representante legal, en los registros
de las bases de datos de la Policia Nacional.

e Registro Unico Tributario expedido por la Direccion Nacional de impuestos y Aduanas
Nacionales.
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C) CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: Carta de presentacion de la oferta
debidamente suscrita por todos los integrantes y el representante legal del Consorcio o Unién
Temporal segun Formato No. 1, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta. En
dicha carta, bajo la gravedad del juramento se deberé declarar que el oferente no se encuentra
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes vigentes.

Documento de constitucion del Consorcio 0 Unién Temporal, El cual debe contener como
minimo los requisitos establecidos en esta Invitacién.

Deberén acreditar ademas todos los requisitos sefialados anteriormente segun corresponda
para sus integrantes sean personas naturales o personas juridicas.

NOTA: No obstante, el Concejo Municipal deberd verificar que los proponentes no se
encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés
para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9de
la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demés normas vigentes. Para ello, revisara el boletin
de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Si el proponente no cumple con la capacidad juridica solicitada sera evaluado como NO
CUMPLE, lo que lo inhabilitara para seguir siendo evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto tinicamente de verificacion y su ponderacién sera del
tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

**POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES
DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD, NO
OBSTANTE, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA
PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA
MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS
PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE
CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C,
CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C.

Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178
01 (40.660)

B. Condiciones de experiencia.

EXPERIENCIA ESPECIFICA
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Minimo tres (03) contratos de suministro de bienes y servicios (alimentacion) y/o similar al
objeto del presente proceso, cuyo valor sea mayor a la mitad del presupuesto oficial.

ACREDITACION: La experiencia serd verificada con la informacién contenida en los
certificados de experiencia expedidas por el contratante o copia de contratos con evidencia
de culminados, en las cuales se indique como minimo la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad contratante.

e Numero de contrato, fecha de suscripcion.

e Objeto.

e Firma del funcionario o persona que la expide.
e Nombre del contratista.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello. En
caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion.

El contrato deberd estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

No seré considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente
se aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato
esté terminado.

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA.

Cuando para la acreditacion de la experiencia se presente (n) certificacion (es) escrita (s), la
misma debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Objeto del contrato.

2. Valor total del contrato.

3. Lugar de ejecucion.

4. Fecha de inicio del contrato.

5. Fecha de terminacién y liquidacion del contrato.

COPIA DE CONTRATOS.
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Cuando se presenten copias de contratos, €stos deben ir acompaiiados del acta de liquidacion
y/o acta de recibo final o cualquier otro documento que demuestre que el contrato se ejecuté

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Cuando el proponente opte por acreditar la experiencia con base en el Registro Unico de
proponentes, éste debe aportarse con la propuesta y deber4 sefialar o resaltar en el documento
la experiencia que pretenda hacer valer. EI RUP debera haber sido expedido dentro de los 30
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. (** Se aclara que el RUP solo se
tendré en cuenta para acreditar experiencia, en razon a que para esta modalidad de seleccién
no se requiere el RUP como requisito habilitante).

VALORACION DE LA EXPERIENCIA.
La valoracion de la experiencia se sujetard a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente
plural a través de Consorcio o Union Temporal, tnicamente se valorara como experiencia el
monto equivalente al porcentaje de participacién en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita
cualquiera de los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia
serd aquel que tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversién a salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hard conforme al vigente en dicho afio.
4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el
valor esté dado en moneda extranjera se convertird a pesos colombianos utilizando para esa
conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion
del contrato.

5. El contrato deberd estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto
contractual, no serd tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la
experiencia requerida y su valor, y para su consideracién el contrato debera estar terminado
de conformidad con lo sefialado en el literal Anterior.

7. No seré considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista,

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones,

solamente se aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el
contrato esté terminado.
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Se declarard como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este
numeral y las reglas establecidas para valoracion de la misma. y como NO CUMPLE a quién
no demuestre la experiencia y/o las reglas establecidas para valoracion de la experiencia,
inhabilitando su propuesta para seguir siendo evaluada

h}c

IX. Propuesta y documentos.
A. Documentos del oferente.

El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aqui
solicitados.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez
que se declara habil para contratar con el municipio y en general con entidades publicas, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

El proceso se adelanta por la plataforma SECOP 11, por tanto, los documentos se adjuntaran
de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser
legibles y escaneados correctamente.

La entidad solo recibird una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para
cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y
conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas
las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el Proponente debe
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP II.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
su oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la
firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y con una nota al
margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los Proponentes adjuntaran el formulario de la propuesta economica con el valor
discriminado de cada item en el SECOP II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el
formulario de propuesta econémica publicado por la Entidad. Por tanto, la oferta econdmica
no debe estar firmada.
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9.1 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento
el SECOP II no permitird el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en
el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son ptiblicas y cualquier persona puede
consultarlas. La entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion
haciendo clic en la opcidn “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes
y los interesados en el proceso.

Se dardn por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en la invitacién. No se tendran como recibidas las
ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II, para asegurar la efectiva transmisién de

datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP
IL.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido confirmada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante
certificado de indisponibilidad, la Entidad podr4 recibir ofertas en los términos y condiciones
establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el
siguiente  enlace:  https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-
secop-ii].

9.2 INFORME DE EVALUACION

La entidad evaluard la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones
minimas de la invitacién. Si no cumple solicitara al Proponente, minimo por el término de
un (1) dia hébil, que aclare. explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en
caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil
siguiente al dia que se hizo el requerimiento. No obstante, los Proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser objeto
de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o
documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta
y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos
de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso
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de evaluacion, requerira al Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso
de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia hébil siguiente
al dia que se hizo el requerimiento

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la
invitacion, la entidad publicard el informe de evaluacion en el cual constard la evaluacién de
las ofertas. Alli se indicard, entre otros aspectos, cual oferente ofrecié el menor precio y
cumpli6 con los requisitos de la invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los
interesados por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes
podran hacer las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de
traslado, la Entidad contestara las observaciones, y en caso de que sea necesario modificaréa
la evaluacion y publicard un informe de evaluacién ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso
0 a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la
procedencia y oportunidad de estas.

9.3 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e
integra, esto es, cumpliendo el contenido de la invitacién y adjuntando los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible
subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir, la oferta
economica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio (unitario), verificard que cumpla las
condiciones minimas de la invitacion. Si no es asi solicitard al Proponente, minimo por el
término de un (1) dia habil, que aclare, explique o aporte los documentos e informacion
subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un
(1) dia habil. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones.
Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo
indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca
el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta
tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que
ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso
de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia
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habil contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte;
en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Se subsanardn a través de mensajes de datos en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacién de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso
o a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la
procedencia y oportunidad de estas.

9.4 ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

En la aceptacion de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor
o interventor del contrato.

9.5 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte
del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la
invitacion.

9.6 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Las propuestas alternativas se deben presentar en SECOP II como “otros anexos” en su
oferta, el Proponente en el documento debe hacer la claridad de su intencion de allegar una
propuesta alternativa.

El acta serd suscrita por los funcionarios y/o contratistas del Concejo Municipal de Gama y
por los proponentes asistentes.

X. Documentos del proponente

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Palacio Municipal Carrera 2" No. 3-30 Cel. 3107687270

concejo@gama-cundinamarca.gov.co

www.concejo-gama-cundinamarca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

i ; "~ GAMA CUNDINAMARCA
i T

FORMATO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato correspondiente, carta de
presentacion de su propuesta, la cual debe estar suscrita y foliada iniciando con el niimero

1, asi:
Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar suscrita por este.,

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unioén temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura debera estar suscrita por el representante legal debidamente
facultado en los términos de ley.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo, invitacion Y propuesta
presentada, a la vez que se declara habil para contratar con el Concejo Municipal y en general
con entidades publicas, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen
la materia.

2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO No 2. El proponente debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el
formato No 2 denominado compromiso anticorrupcion.

3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

FORMATO No 3 y 4. EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar con su
oferta el formato segun corresponda, en el evento que el proponente se presente como un
Consorcio 0 unién temporal.

El documento de constitucién debera contener como minimo la siguiente informacion:

a) Deben sefialar si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b) Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
la ENTIDAD.

¢) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unién Temporal
y sefialarén las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad o el
poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.
Igualmente, la designacion de un representante legal suplente.

d) La duracion del Consorcio o de la Union Temporal que como minimo debera ser por el
término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
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4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (Personas
Jjuridicas)

Los proponentes personas naturales deberan presentar Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio, actualizado (expedicion no mayor a treinta dias anteriores a la fecha
de cierre) cuyo objeto social presente relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

Los proponentes personas juridicas deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacién del certificado de existencia y representacién legal expedido por la
respectiva Cdmara de Comercio del domicilio del Proponente singular.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, 0 uno de ellos,
sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado
certificado, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568,
1.569 y 1.571 del Codigo Civil.

El referido certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del primer cierre del proceso de seleccién donde conste quien ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar
comprendido el objeto del presente proceso de seleccion, que esta registrada o tiene sucursal
domiciliada en Colombia y que el término de su duracién es mayor a la del contrato yun (1)
afio mas.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En caso de existir
limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, para desarrollar el
presente proceso de seleccidn, suscribir el contrato, obligarse o para ejercer cualquiera de las
actividades relacionadas directa o indirectamente, se deberd allegar las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccidn, suscribir el contrato,
obligarse y en general ejecutar todas las actividades inherentes.

Para acreditar lo anterior se deberd presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta
Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta segtin el caso, en el que conste

que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en
el evento de adjudicacion.

5. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica o del proponente
plural o apoderado del proponente singular o plural debera aportar copia del documento de
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identidad, conforme a las reglas previstas para cada caso por la ley, el cual se tendrd como

Unico documento valido para probar la identidad.

En el caso de los extranjeros, debera allegar copia de la Cédula de Extranjeria a manera de
documento de identificacion, con los mismos efectos que la Cédula de Ciudadania.

6. DECLARACION JURAMENTADA

FORMATOS 5 y 6 Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de
juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas; asi mismo de no estar incurso
en prohibiciones o conflictos de interés, la cual debera estar suscrito por la Persona Natural
o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio, Unién Temporal o promesa
de sociedad futura.

7. CERTIFICACION SOBRE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES (Art. 23 L.1150/2007 y
50 de la Ley 789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y
junto con la presentacion de la oferta, el proponente deberd acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud,
Pension, Riesgos Laborales), asi como los demas parafiscales cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado deberd acreditarse para la realizacion de cada pago
derivado del contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual
modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

FORMATO No 7 EI requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente
forma:

Si se trata de una persona juridica, debe dares aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la Ley
789 de 2002 el cual preceptia:

“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior
a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad
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no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha

de su constitucion.”,

“Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar
p p
el requisito sefialado anteriormente. (...).”

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera acreditarse
allegando con su propuesta la planilla de pago, consignacién, pago en linea o cualquier otro
medio de pago autorizado, donde conste fecha de pago, periodo cancelado y concepto o
detalle del pago

8. IDENTIFICACION TRIBUTARIA DEL PROPONENTE. (RUT)

El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT) en el que se
indique actividad relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion En el caso de
Consorcio 0 Unién Temporal debera presentarse este documento para cada uno de los
integrantes.

9. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PERSONA NATURAL O JURIDICA
SEGUN SEA EL CASO

El proponente deberd presentar la hoja de vida en el formato de la funcién publica el cual
debe estar debidamente diligenciado y firmado en original.

10. CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera aportar certificacion expedida por una entidad financiera en la que
conste que es titular de una cuenta bancaria corriente o de ahorros, a través de la cual el
Concejo Municipal realizard los desembolsos con ocasién del contrato que llegare a
suscribirse, en caso de resultar seleccionado, que no sea mayor a treinta (30) dias calendario
de la fecha de cierre del presente proceso de contratacién.

11. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar la responsabilidad fiscal de los proponentes,
se requiere que con la oferta se aporte el boletin de responsables fiscales de la persona natural
0 la de la persona juridica y su representante legal, segiin corresponda. En el caso de
Consorcio o Unién Temporal deberd presentarse este documento para cada uno de los
integrantes y la del representante legal o apoderado.
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12. PAZ Y SALVO

El proponente debe aportar certificacion de encontrarse a paz y salvo por todo concepto
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

13. BOLETIN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes disciplinarios de los
proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de antecedentes disciplinarios
de la persona natural o la persona juridica y su representante legal, segiin corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este documento para cada uno
de los integrantes y la del representante legal o apoderado.

14. ANTECEDENTES JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los antecedentes judiciales de los
proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de antecedentes judiciales de
la persona natural o la del representante legal de la persona juridica, segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal deberd presentarse este documento para cada uno
de los integrantes que sean personas naturales y la del representante legal o apoderado de la
persona juridica.

15. DEFINICION SITUACION MILITAR

La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector
privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier

entidad de derecho publico.

Por lo anterior se deber4 allegar copia de la libreta militar, no obstante, se tendré en cuenta
el procedimiento contemplado en el articulo 20 de la ley 1780 de 2016 sobre la materia.

La definicién de la situacion militar se debe acreditar por parte del Representante Legal de
la persona juridica, consorcio o union temporal o de la persona natural.

Lo anterior inicamente se requerira cuando se trate de Varones menores de 50 afios.
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16. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA Y/O CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA

El proponente, deberd aportar los certificados con los que pretende acreditar la experiencia
solicitada en los términos indicados.

Minimo tres (03) contratos de suministro de bienes y servicios (alimentacion) y/o similar al
objeto del presente proceso, cuyo valor sea mayor a la mitad del presupuesto oficial.

17. OFERTA ECONOMICA

FORMATO No. 8. La oferta econémica debe ser presentada en la forma y términos sefialada
la invitacién publica, la cual debe contener todos los items, es decir costos directos e
indirectos; ofertando valor unitario por cuanto la modalidad de la contratacion es monto
agotable.

18. ANEXOS Y FORMATOS

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos requeridos por la
entidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados por la entidad en la pagina
www.contratos.gov.co, los expedidos por Colombia eficiente o en su defecto los adoptados
por el proponente, siempre y cuando contengan los datos e informacién minima requerida.

19. REQUISITOS VERIFICADOS POR LA ENTIDAD
Igualmente, la entidad contratante debera verificar la siguiente informacién:

Boletin de la Contraloria General de la Republica: En cumplimiento de la Circular 005
de 2008, la Entidad verificard, en la Pagina Web www.contraloriagen.gov.co de la
Contraloria General de la Republica, que los proponentes y sus Representantes Legales no
figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al Articulo 60
de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los Representantes Legales, asi como los
nominadores y demds funcionarios competentes, deberdn abstenerse de nombrar, dar
posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletin de
responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo
dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendra en
cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que
aparezcan en el boletin de responsables fiscales.
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Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion: De conformidad
con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad contratante llevara a cabo la verificacion

del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante Legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se verificaré el certificado de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional: La entidad contratante realizard la
verificacién de los antecedentes judiciales del proponente persona natural o la del
representante legal de la persona juridica o apoderado, en la base de datos de la Policia
Nacional.

Registro Nacional de Medidas Correctivas: La entidad contratante realizar4 la verificacion
de que la proponente persona natural o la del representante legal de la persona juridica o
apoderado, no registre en la base de datos de la Policia Nacional como infractor de la Ley
1801 de 2016 - Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

**RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI EXIGIDOS DEBEN
OBRAR EN LA PROPUESTA YA QUE POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS
HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO
SENALADO POR LA ENTIDAD, SIN EMBARGO, DEBEN TENER EN CUENTA
LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y
ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR,
ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA
PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA
ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO
PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogoti D.C. Veintinueve
(29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01
(40.660)

XI. Procedimiento para la elaboracién, presentacion y recepcion de ofertas.
Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir
dentro de ella toda la informacién y documentos exigidos de conformidad con lo solicitado

en la presente invitacién y deberan tener en cuenta las siguientes reglas para elaborar y
presentar las propuestas.
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La propuesta debera presentarse mediante el Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECOP II en los dias y horas sefalados en la invitacion, debidamente firmada por el
Representante Legal o proponente persona natural, con todos los formatos Yy anexos
solicitados.

El plazo para presentar las propuestas transcurre desde la publicacion de la invitacién hasta
méximo la fecha y hora establecida en el Cronograma para el cierre.

El término para presentar ofertas es el indicado en la invitacién pablica, no se aceptaran
ofertas extemporaneas y en caso de ser presentadas por fuera de este término no seran tenidas
en cuenta por el CONCEJO MUNICIPAL.

EL Concejo Municipal no aceptara ofertas parciales o alternas.

Podran participar personas naturales o juridicas en forma individual, en consorcio, unién
temporal o cualquier otra forma de asociacion legalmente establecida en Colombia.

Se deben presentar las propuestas conforme a se establece en el capitulo IX, con todos los
documentos, anexos y formularios relacionados en la invitacion Publica,

La propuesta econodmica deberd tener una vigencia minima de sesenta (60) dias, contados a
partir de la fecha de presentacion de la misma.

El valor de la propuesta econémica incluyendo costos directos e indirectos, debera ser igual
o inferior al presupuesto disponible para contratar, la propuesta econémica debe ser clara y
verificable matematicamente, en ella se debe discriminar el IVA y todos aquellos valores que
la componen y se deben ofertar todos los items.

Se deberd ofertar todos los items contemplados en el cuadro de caracteristicas técnicas en la
cantidad y calidad solicitada.

“Total Menor Valor”: Para efectos de seleccionar la mejor propuesta se tendra en cuenta la
del oferente que oferte el menor valor unitario por cuanto la modalidad de la contratacion es
monto agotable.

El Concejo Municipal solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, en caso de
que exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erroneamente realizada.
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos
en la propuesta economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea
1gual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del
peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cudl es el menor
precio ofertado...

El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana.
En caso de discrepancias entre niimeros y letras prevalecera la informacion en letras.

Tributos: Son de cargo del proponente el pago de los derechos, impuestos, tasas,
contribuciones y otros conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato.

El oferente cuya oferta sea aceptada, asiente para efectos del contrato que en el evento que
el valor total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso
o por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que se sobrepase
el valor total establecido en el contrato.

XII. Verificacion requisitos habilitantes, aceptacion de la oferta reglas de desempate y
declaratoria de desierto

A. Verificacién de requisitos: EL. Concejo Municipal debe verificar los requisitos
solicitados en la invitacion y aceptar la oferta, conforme al siguiente procedimiento:

El Concejo Municipal revisara las ofertas econémicas y si la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion se aceptara la oferta.

Si la oferta con el menor precio inicial no cumple con las condiciones de la invitacion, el
Concejo Municipal procedera a verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de

la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El Concejo Municipal publicara en el en la Sistema Electronico de Contrataciéon Publica
SECOP II el informe de evaluacion minimo durante un (1) dia habil.

El Concejo Municipal deberd aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.
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B. Documento de aceptacion de oferta (Contrato): De conformidad con el numeral 8 del
Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “La oferta y su aceptacién constituyen el
contrato™; con base en el cual, la Entidad efectuara el respectivo registro presupuestal.

En dicha aceptacion se consolidaran las condiciones de la invitacion y de la oferta aceptada,
junto con las condiciones de: garantias (cuando aplique), imposicién de multas y sanciones,
el nombre del supervisor del contrato y sus obligaciones.

C. Reglas en caso de empate. En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que
haya sido presentada primero en el tiempo.

D. Declaratoria de desierto del proceso: La Entidad declarara desierto el presente proceso
en los siguientes casos:

Cuando no se presenten ofertas.
Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos minimos exigidos.

La declaratoria de desierto del proceso, se hard mediante acto motivado, conforme a lo
establecido en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos
los proponentes y se publicara en el Portal Unico de Contratacién. Contra dicho acto procede
tnicamente el Recurso de Reposicion.

E. Reglas de subsanabilidad. Para efectos de subsanar los requisitos habilitantes, el
proponente tendra el término establecido en la comunicacion que en tal sentido haga el
Concejo, ante la cual deberd presentar debidamente subsanando el documento o requisito
solicitado. De no hacerlo se inhabilitard o rechazara el ofrecimiento, segin corresponda. Lo
anterior acudiendo a las reglas de subsanabilidad establecidas en el paragrafo primero del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

F. Causales de rechazo de las propuestas: Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s)
ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes eventualidades:

a) Cuando se advierta a prima facie, que el Proponente se halle incurso en alguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o
en la ley.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse
0 que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion Indicadas dentro de la
presente invitacion.

¢) Cuando la propuesta técnica no cumpla con el plazo estipulado para la ejecucién del
contrato.
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d) Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, individualmente o en Consorcio, Unidn Temporal.

¢) Cuando la propuesta esté¢ incompleta por no incluir alguno de los aspectos exigidos en esta
Invitacion y no se subsane en el término previsto en el cronograma.

f) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir,
se presente en forma parcial.

g) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado
y el Concejo corrobore que dicha informacién no es veraz, con base en el numeral 7 del
Articulo 26 de la Ley 80 de 1983.

h) Cuando el Concejo corrobore que la informacién presentada en la propuesta no es veraz.
i) Cuando la propuesta sea entregada en forma extempordnea, o enviada por correo
electronico, correo certificado o fax.

J) Cuando la propuesta sea artificialmente baja y a consideracién del evaluador la propuesta
debe ser rechazada.

k) Cuando el plazo ofrecido por el proponente, supere ¢l presupuesto oficial establecido en
la invitacion publica.

I) Cuando la propuesta presenta tachaduras o enmendaduras.

m) Los legales y demas casos expresamente establecidos en el Decreto 1082 de 2015

XIII. Régimen Juridico y Cliausula de Indemnidad

A. Régimen juridico aplicable: El marco legal del proceso de seleccion estd conformado
por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, en especial la Ley 1150
de 2007, adicionado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012,

Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Codigo de Comercio, codigo Civil y demés normas
concordantes.

B. Clausula de indemnidad: De conformidad con lo previsto en la Ley, el contratista
mantendra indemne al Concejo Municipal contra todo reclamo, demanda, accion legal y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

C. Requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién: La aceptacion de la oferta
que hace las veces de contrato celebrado en los términos de la presente invitacion, se
entendera perfeccionado con la suscripeion del mismo, legalizado con la constitucién de la
garantia unica por parte del CONTRATISTA (cuando aplique) y para su ejecucion a partir
de la expedicion del Registro Presupuestal.
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Ante la indisponibilidad del SECOP II por falla general o particular, el oferente debe cumplir
con el procedimiento establecido en Colombia Compra Eficiente.

El cronograma del proceso se encuentra publicado en la plataforma del SECOP 1L.

XIII FACTORES DE DESEMPATE

En caso de que se presente un empate entre ofertas, el Concejo Municipal resolvera de
acuerdo a lo establecido en el art 2.2.1.2.4.2.17 Factores de desempate y acreditacién. Asi
mismo el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios Previos para la contrataciéon de minima cuantia yel
articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacién de minima cuantia, del Decreto
1082 de 2015. En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicién de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior.

Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
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a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberén cumplir con los clementos de
la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
Jos mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera

autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
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literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporeion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
Juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendr4 en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
laley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademads, se
deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferir al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a
su nomina, y el niimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indi gena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,

mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
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sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: 1) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, ifi) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademds, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
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tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién
o reintegracidon, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
o0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacidén o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
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el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

)

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del

articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
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menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del aflo anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piblico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley:
o del representante legal de la persona juridica y contador piblico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deber4 estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.
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En el término previsto en el cronograma de la actividad contractual los interesados deben

manifestar su interés de que el proceso se limite a MIPYMES, de acuerdo con las siguientes
reglas:

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a
Mipyme Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de Ameérica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia hébil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debers acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha
de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piblicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos
y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

Gama Cundinamarca, Julio 07 de 2025

YAMID PENA SOLANO
Presidente Concejo Municipal
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CRONOGRAMA
[ITEM ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
INICIO
1 Publicacion  de Ia 07/07/2026 10:00 Pégina web del Sistema Electrénico de
invitacion Contratacion Publica — SECOP 11

www.colombiacompra.gov.co
Publicacion de estudio 07/07/2026 10:00 Pagina web del Sistema Electronico de
previos Contrataciéon Pablica — SECOP 11
www.colombiacompra.gov.co
3 Plazo para recepcion de 08/07/2026 10:00 Pagina web del Sistema Electrénico de

2

observaciones Contratacion Phblica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

4 Plazo para 08/07/2026 10:00 Pagina web del Sistema Electronico de
manifestacion de interés Contratacion Pablica — SECOP 11
de limitar la www.colombiacompra.gov.co
convocatoria a
Mipymes

5 Respuesta a las 08/07/2026 11:00 Pagina web del Sistema Electrénico de
observaciones a la Contratacion Publica — SECOP I
invitacion www.colombiacompra.gov.co

6 Publicacion del aviso de 08/07/2026 12:00 Pagina web del Sistema Electrénico de
limitacién a Mipymes o Contratacion Publica — SECOP I
si podra  participar www.colombiacompra.gov.co

cualquier interesado
7 Plazo  maximo para 08/07/2026 12:30 Pagina web del Sistema Electrénico de
expedir adendas Contratacion Publica — SECOP 11
www.colombiacompra.gov.co

8 Presentacion de Ofertas 09/07/2026 10:00 Pégina web del Sistema Electrénico de
Contratacion Piblica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

9 Apertura de sobres 09/07/2026 10:20 Pagina web del Sistema Electronico de
Contratacién Publica — SECOP 11
www.colombiacompra.gov.co

10 | Informe de presentacion 09/07/2026 10:50 Pagina web del Sistema Electrénico de

de ofertas Contratacion Piablica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co
11 Publicacion del informe 10/07/2026 8:00 Pagina web del Sistema Electrénico de
de evaluacion de las Contratacion Pablica — SECOP I
Ofertas www.colombiacompra.gov.co
12 Presentacion de 10/07/2026 Pagina web del Sistema Electronico de
observaciones al Contratacién Publica — SECOP I
informe de verificacion www.colombiacompra.gov.co
0 evaluacion
13 Aceptacion de ofertas 14/07/2026 Pagina web del Sistema Electronico de
Contratacion Pablica — SECOP ]
| www.colombiacompra.gov.co

Palacio Municipal Carrera 2* No. 3-30 Cel. 3107687270
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FORMATO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Lugar y fecha

Sefiores
Concejo Municipal
Gama Cundinamarca

Referencia: Proceso de Contratacion —
Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacién de la
referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi del Concejo de Gama respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y
estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del
Proceso de Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y

han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral
de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de
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la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que en consecuencia,
de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma contenido en el Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminacién de la
vigencia del Contrato, cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente
al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones
laborales.

Firma representante legal del Proponente

Firma del Proponente
Nombre:
Documento de Identidad:

Palacio Municipal Carrera 2" No. 3-30 Cel. 3107687270
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FORMATO No. 2

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha

Sefiores
Concejo Municipal
Gama Cundinamarca

Proceso de Contratacion [Insertar informacion|

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Concejo Municipal de Gama para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administraciéon pablica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores puiblicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién

[Insertar informacion| nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupeion.,

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion]
Palacio Municipal Carrera 2" No. 3-30 Cel. 3107687270
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[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre:
[Insertar informacién]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Formato No 3.
Conformacion consorcio o unién temporal.

Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-30 Cel. 3107687270
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FORMATO No. 3
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Gama, de __de 2025
Sefiores
Concejo Municipal

Gama Cundinamarca

PROCESO No.: DE 2025
OBIJETO:

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y

3

debidamente  autorizados para actuar en nombre vy representacion  de

y respectivamente,
manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio para

participar en el proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad de

No. , cuyo objeto es

y por lo tanto expresamos lo siguiente:

La duracion de este consorcio serd igual a la del término de ejecucion y liquidacion del
contrato y un aflo mas.

Este consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%)

La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

El representante legal de este consorcio es . quien se
identifica con la C.C. No. . expedida en :
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos
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con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que
fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

El suplente del representante legal es quien se identifica con la
C.C. No. , expedida en , expresamente facultado
para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias respecto
a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede del consorcio es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia, se firma en alos dias del mes de
de 2025.

(miembros)

Nombre Nombre
Firma Firma
GC.C. C.C.
Nombre Nombre
Firma Firma
G @,

Representante del Consorcio

Nombre
Firma
C.C.

Suplente del Representante del Consorcio

Palacio Municipal Carrera 2" No. 3-30 Cel. 3107687270
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FORMATO No. 4
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Gama,  de de 2025

Sefiores
Concejo Municipal
Gama Cundinamarca

PROCESO No:  DE 2025
GRIBTO:

Apreciados sefiores:

LLos suscritos, y , debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de y

. manifestamos mediante este escrito que hemos
convenido constituirnos en unién temporal para participar en el proceso de seleccion de
contratistas mediante la modalidad de: No.
, cuyo objeto es

y por lo tanto expresamos lo

siguiente:

1. La duracion de esta unién temporal sera igual a la del término de ejecucion y liquidacion
del contrato, y un afio mas.

2. Esta union temporal estd integrada por:

NOMBRE, TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA Y
SU EJECUCION

(*) %
A.
B.

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes.

3. Laresponsabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria e ilimitada.
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4. El representante legal de la unién temporal es . quien se
identifica con la C.C. No. . expedida en

i )

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de resultar favorecidos
con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones
que fueran necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

5. El suplente del representante legal es . quien se identifica
con la C.C. No. . expedida en , expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de resultar favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones que
fueran necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

6. La sede de la union temporal es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO
NUMERO DE FAX
CIUDAD

En consecuencia, se firma en alos dias del mes de
de 2025.

(Miembros)

Nombre Nombre
Firma Firma
G, C.C.

Nombre Nombre
Firma Firma
e, e,

Nombre
Firma
LG Representante de la union temporal

Nombre
Firma

CC, Suplente del Representante de la unidon temporal
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FORMATO No. 5

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE LIMITACIONES A
LLA CAPACIDAD JURIDICA

PERSONA NATURAL

. mayor de edad, identificado como aparece al pie de
mi firma, bajo la gravedad del juramento manifiesto:

1. Que actualmente no tengo limitaciones sobre mi capacidad juridica.

2. Que igualmente no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones.

3. Que tengo plena capacidad para suscribir contratos con el Estado, adquirir derechos y
contraer obligaciones.

Lo anterior de conformidad con los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y
demads normas vigentes.

Para lo anterior autorizo a la entidad para revisar el boletin de responsables fiscales, los
antecedentes disciplinarios, antecedentes judiciales y demas bases de datos para el efecto.

Cordialmente,

Nombre:
C.C. No.
Direccion:
Telétono:
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FORMATO No. 6

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE LIMITACIONES A
LA CAPACIDAD JURIDICA

PERSONA JURIDICA

, mayor de edad, identificado como aparece al pie de
mi firma, bajo la gravedad del juramento manifiesto:

1. Que actualmente la persona juridica no tiene limitaciones para contratar y ejecutar el
contrato.

2. Que igualmente ni la persona juridica, ni el suscrito como representante legal de la persona
juridica estamos incursos en inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses o
prohibiciones, por tanto no tenemos limitaciones sobre capacidad juridica.

1. Que la persona juridica tiene plena capacidad para suscribir contratos con el Estado,
adquirir derechos y contraer obligaciones.

Lo anterior de conformidad con los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y
demas normas vigentes.

Para lo anterior autorizo a la entidad para revisar el boletin de responsables fiscales, los
antecedentes disciplinarios, antecedentes judiciales y demas bases de datos para el efecto.

Cordialmente

Nombre:
C.C. No.
Direccion:
Teléfono:
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FORMATO No 7
CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A
LOS REGIMENES DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA
, mayor de edad, identificado como aparece al pie de

mi  firma, en calidad de (Revisor Fiscal) o (Represente legal) de
. bajo la gravedad del juramento manifiesto:

1. Que . se encuentra al dia con las obligaciones
relativas a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes al CREE.

2. Asi mismo se ha venido cumplido dicha obligacion durante los ultimos 6 meses.

Lo anterior en virtud a lo ordenado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

Cordialmente,

Nombre:
C.C. No;
Direccion:
Teléfono:
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FORMATO No 8

PROPUESTA ECONOMICA
item Articulo Cantidad Unidad | Valor unitario | Valor total

REFRIGERIO (Pastel de pollo, arepa, empanada | De acuerdo con | . .

1 . . , a7 Unidad
u otro, bebida caliente, o fria o gaseosa). la solicitud
ALMUERZO (Sopa, fruta, pollo, carnes res, cerdo
o pescado, verdura, ensalada, arroz, papa, yuca o | De acuerdo con ‘

2 p ; ) L Unidad
platano u otro, bebida refrescante) Bandeja| la solicitud
especial + bebida refrescante

Firma del Proponente
Nombre: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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FORMATO No 9
RELACION DE EXPERIENCIA

No. Objeto del Entidad Yo de Valor del Fecha de Fecha de
Contrato Contratante | participacion contrato inicio terminacion

1

2

3

Cuando la ejecucion del contrato base de la experiencia relacionada se haya ejecutado en

Consorcio 0 Unién temporal se debe especificar el porcentaje de participacién en ese
contrato.

Se adjuntan los documentos que acreditan la experiencia relacionada de acuerdo con lo
establecido en el Pliego de Condiciones.

Firma del Proponente
Nombre: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacién|
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