ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes o servicios por parte
de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel Nacional, regional
o internacional; es decir, que contemplen disposicion final de los elementos, posibilidad de reutilizacion etc., y
cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo de proceso
estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su udltima actualizacion (Resolucion 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental, para el proceso contractual, asi:

MOMENTO DE
Nro. CONDICION TECNICA AMBIENTAL PRODUCTO ENTREGA
No estar registrado como Infractor Ambiental, en el REGISTRO a2 VT e
UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del verificagitn en J& pagina dal
Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de RUIA para corroborar que el En el momento de
1 acuerdo con lo establecido en la Ley 1333 del 21 de julio de 2008, ofererts Mo 58  ercusritie presentacion y
“Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio registrado  como  Infractor verificacion de la oferta.
ambiental y se dictan otras disposiciones”, o cualquiera que la Ambiental
modifiqgue o derogue.
Acreditar por escrito que se compromete a cumplir con todos los
requisitos legales ambientales y sanitarios vigentes
concernientes con su actividad econoémica, bienes y servicios
ofrecidos, que permitan dar cumplimiento al objeto del contrato y
a los requerimientos de las autoridades ambientales y sanitarias
de la jurisdicciéon que apliquen para los puntos de prestacion de
servicio establecidos o de mantenimientos de los vehiculos.
En el evento en el que el contratante se vea expuesto o requerido
5 por alguna autoridad ambiental que esté relacionado con el objeto |Certificacion escrita firmada por TRts Sanls ofeia
y actividades establecidas en el contrato, el contratista asumira |el representante legal.
su responsabilidad segun lo establecido en los Articulos 5, 27 de
la Ley 1333 del 21/07/2008.
Cualquier infraccién ambiental y sanitaria por omisién de
permisos o licencias ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio o durante la vigencia y cumplimiento del
contrato, sera asumida como responsabilidad exclusiva del
CONTRATISTA, de lo cual asumira los costos que se impongan
o deriven de la misma.
Para los residuos peligrosos generados, por parte del Contratista
dentro de la prestacion del servicio donde aplica por ejemplo para |Informe dirigido al supervisor del
los insumos utilizados para los respectivos mantenimientos; |contrato, con el registro en
debera cumplir con el manejo y disposicién final adecuada |cantidad (kilogramos) y registro
establecida para los residuos peligrosos en el Decreto 1076 del fotografico  de los residuos | £ 44 facturacion
26/05/2015 al TITULO 6 “RESIDUOS PELIGROSOS" - Articulo [Peligrosos generados,
3 | 2.2.6.1.1.1. al Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en lo establecido |[@lmacenados en centro de
en el Articulo 2.2.6.1.4.4, inciso “a” del Decreto en referencia, [3COpiO especializado y
“Son obligaciones del consumidor o usuario final de productos o |dispuesto adecuadamente.
sustancias quimicas con propiedad peligrosa: a) Seguir las i i —
instrucciones de manejo seguro suministradas por el fabricante o [Certificados de disposicion final . ”
importador del producto o sustancia quimica hasta finalizar su [d€ los residuos peligrosos | En la Ultima facturacion
vida util” generados o productos que los del contrato
contenga, emitidos por el gestor
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Donde también se responsabiliza del manejo, transporte y |autorizado (gestor autorizado
disposicion final adecuada y segura, segun lo establecido en el |con su respectiva licencia
Decreto 1076 del 26/05/2015 — CAPITULO 6 "RESIDUOS |ambiental vigente) o entrega a
PELIGROSOS" y el Decreto 1079 del 26/05/2015 - CAPITULO 7 [programa  posconsumo  en
— SECCION 8 — ““Seccion 8 - Transporte terrestre automotor de |cualquier grande superficie de la
mercancias peligrosas por carretera”, donde debera asumir los |ciudad.

costos gue se deriven para la ejecucion y cumplimiento de estas
actividades.

De esto todos los costos y logisticas para la gestion y disposicion
final segura, sera asumida por el Contratista.

Compromiso firmado por el

Representante legal. P

En el momento de
presentacion de la

Informe del registro en cantidad
(kilogramos) y registro

;o ; ) fotografico de los residuos
Dar cumplimiento a la Resolucion 1188 del 1 de septiembre del

2003, (y las normas que la deroguen, sustituyan o
complementen) "Por la cual se adopta el manual de normas y
procedimientos para la gestién de aceites usados en el Distrito

movilizador de aceites usados,
para su posterior acopio
secundario y disposicion final.

peligrosos entregados al | En cada facturacion

Capital", en especial los articulos 5 y 6. Informe _del _ registro_en

cantidad (kilogramos) y registro
fotografico de los residuos

movilizador de aceites usados,
para su posterior acopio
secundario y disposicion final.

peligrosos  entregados al | En cada facturacion

Observacién:
Es de aclarar que estas condiciones técnicas ambientales deben ser cumplidas al 100%
Requerimientos para supervisores de contratos:

El supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales sefialados en el
estudio de conveniencia y oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacidon a través de
ejercicios de supervision y deberan enviar copia a la jefatura de planeacion ECSAN

iLO BORDA GAVIRIA
ﬂﬁna de Planeacion
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Documentos que deberén ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

FECHA
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE Sie | NO CUMPLE
ENTREGA
El oferente singular o plural
debera anexar a la propuesta
presentada documento firmado Entregar documento firmado
por el representante legal (de la por el representante legal de
empresa o de las empresas €n | 15 empresa o de las empresas
caso d‘eser plural) el cual .lndlque si es plural que ofertan el
el nimero de _trabajaqores servicio, donde se relacione:
permanentes y el nivel de riesgo
consideracion a la resolucion espec_:mcando S e i el
; g trabajadores permanentes. | momento
1 numero 0312 de 2019 que indica srhckvidad soondisi | i |
. S ica, clase |de a
la necesidad de definir los ugad lab fici ritreEa
Estandares Minimos del Sistema e s A gande
de Gestion de SST aplicables a que desarrolle: ol eofekta
todos los empleadores e Durante las_ actlwqades
contratantes de personal, que se dentro de las instalaciones
ajusten, adecuen y armonicen a contara con personal
cada tipo de empresa o entidad, competente RarE | cada
conforme al numero de actlwd_ad yacompane del
trabajadores, profesional de Se_gundad y
actividad econémica, clase de | Salud enel Trabajo.
riesgo, labor u oficios que
desarrollen.
La Resolucién 0312 del 2019, | Documento a entrega:
expedida por el Ministerio de
Trabajo en su articulo 23. | Eloferente debera entregar la
Obligaciones del empleador o | evaluacion de Estandares
contratante establece en el | Minimos diligenciado en el
parrafo 3, que los empleadores | mes de diciembre del 2025 en
o contratantes podran verificar, | el formulario que trata el
constatar y tener documentado | articulo 27 de la Resolucion
el cumplimiento de los | 0312 de 2019, documento
Estandares Minimos | firmado por el representante | En el
establecidos en la presente | legal y el responsable de | momento
2 Resolucion por parte de los | Sistema Gestion de |de la
diferentes proveedores, | Seguridad y Salud en el |presentaci
contratistas, cooperativas, | trabajo 6n de la
empresas de servicio temporal y oferta.
en general de toda empresa o | Para la presentacion del
entidad que preste servicios en | documento  solicitado es
las instalaciones, sedes o |necesario que en su
centros de trabajo de las | encabezado se indique el
empresas o] entidades | nombre de la empresa,
contratantes y de las personas | nombre del documento, fecha
que lo asesoran o asisten en | de elaboracion, persona que
SST, quienes deben tener | lo elabora.
licencia en SST vigente y
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Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

cincuenta (50) horas en SST.

El formulario de evaluacion
estandares minimos debera ser
firmado por el profesional o
tecndlogo responsable de
Sistema Gestion Seguridad y
Salud en el trabajo de cada uno
de los consorciados, quien
debera tener licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo,
vigente, (Resolucion 4502 del 28
de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccién
Social) y la capacitacién virtual
en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo
(Ministerio de trabajo Resolucion
4927 del 23 de noviembre del
2016 “curso de las 50 horas
virtual en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo

En cumplimiento a lo establecido
en el articulo 26.
“implementacién definitiva del
Sistema de Gestion de SST de
enero del afio 2020 en adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y
en adelante, en el mes de
diciembre las empresas deberan:

e Aplicar la autoevaluacion
conforme a la Tabla da Valores
y Calificacion de los
Estandares Minimos del
Sistema de Gestion da SST,
mediante al diligenciamiento
del formulario de evaluacion
establecido en el articulo 27 de
la Resolucion 0312 de 2019.

e Elaborar el Plan de Mejora
conforme al resultado de la
autoevaluacion de los
Estandares Minimos. Este
Plan de Mejora debe quedar
aprobado por la empresa en el

de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo debe
anexar:

Copia del certificado que
acredite la aprobacion del
curso de capacitacion virtual
de cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay),
sobre el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG —SST en atencion
a lo dispuesto en Ia
resolucion namero 4927 del
23/11/2016 “Por la cual se
establecen los parametros y
requisitos para desarrollar,
certificar y vregistrar la
capacitacion virtual en el
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

Empresa Empresas de
de menos | menos de 10
de 10 | trabajadores
trabajador | clasificadas
es en actividad
clasificad | econdémica
os en | de clase de
riesgo LIl | riesgoIVyV
I,
El disefo | Profesional e
del SG- | n salud
SST, para | ocupacional o
empresas Seguridad y
de diez | Salud en el
(10) o | Trabajo, profe
menos sional con
trabajadore | posgrado en
s Seguridad y
clasificado | Salud en el
s en riesgo | Trabajo, con
111, licencia en
(Decreto Salud
768/2022) | Ocupacional
0 en
Seguridad y
Salud en el

FECHA
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE St | NO CUMPLE
ENTREGA
aprobar el curso virtual de | El responsable del Sistema
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FECHA
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE b | NOCUMPLE
ENTREGA
Plan Anual del Sistema de Trabajo
Gestion de SST. vigente y
que acrediten
e Formular el Plan Anual del la_aprobacion

Sistema de Gestion de SST, el del curso de

cual debe empezar a ser capacitacion

ejecutado a partir del primero vitual  de

de enero del afio siguiente. cincuenta

(50) horas.
Copia del titulo (profesional o
Tecndlogo) que lo acredite
con la idoneidad para ser
responsable del Sistema de
Gestidon Seguridad y Salud en
el Trabajo, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en la
resolucion 0312 del 2019.
El oferente debera entregar
La identificacién de la empresa y :?rﬁ:?:mgr c:j rgogzggﬁ?é
la afilacion a la ARL, del P P :
legal de la empresa, a cumplir
personal que labore en su e

Ak o con las siguientes
actividad econémica en cada chlEaciohes:
uno de los centros de trabajo de 9 i
las unidades desconcentradas Efiter nobligatsriodsdadel
de la ECSAN, al igual que estar g9 Yol

: ; porte de carnet de
al dia en todo lo relacionado a | . i e
. - identificacién de sus | En el
Seguridad Social de sus :
. i : trabajadores en el punto de | momento
trabajadores sin importar el tipo T ’

3 ; servicio donde se realice el |de la
de contrato, (Les trabajadores suministro del producto entrega de
deberan portar el carnet al P I3 ofe?ta
momento de ingreso al punto). :

o Entrega de la planilla de
EHiccnameme ©S | afiliacion, y de pago oportuno
responsabilidad del contratista disal 'y'd gg pl e 1
verificar que se haya realizado la Sidisegln a bela e ia
: i ; totalidad de sus trabajadores,
induccién a sus trabajadores en RS Lo A S
el Sistema Gestion Seguridad y contfatacién ani 6l framents
Salud en el Trabajo, Definido en de ser requeridos por la
el Decreto 1072 del 2015. fe Selslen P

institucion.
De acuerdo a la normatividad | » Planilla(s) integrada(s) de
vigente, los contratistas, | liquidacion de aportes, con la
subcontratistas, y demas | afiliacion vigente de los En el
personas naturales o juridicas | trabajadores a (E.P.S., s g

4 deben dar cumplimiento al | AF.P., A.R.L.) de acuerdo al da &

Decreto 1072 de 2015 “Por | nivel de riesgo durante la
3 : ; e entrega de
medio del cual se expide el | ejecucion del contrato 5 oferta
Decreto Unico Reglamentario | (Riesgo 5, conforme al
del Sector Trabajo”, Capitulo 6 | Decreto No. 768 de 2022).
“Sistema de Gestion de la
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Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA
DE
ENTREGA

Cum
CiM | NO CUMPLE

Seguridad y Salud en el
Trabajo”, Resolucion 01956 del
2018 “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacion al
Sistema de  Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil,
comercial 'y  administrativo,
organizaciones de economia
solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones
u asociaciones que afilien
trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de
servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
Trabajadores en mision y las
personas naturales o juridicas,
que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de
contratos de prestacidon de
servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los
centros de trabajo, el cual debera
ser aplicado de acuerdo a la
previa priorizacion del riesgo” y
Resolucion 0312 de 2019 “Por la
cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

Entregar documento firmado
por el representante legal de
la empresa o de las empresas
si es plural que ofertan el
servicio, donde se relacione:

« Durante la ejecucion
contractual cumplira las
responsabilidades

establecidas en el Articulo
No. 2.2.4.6.10, del Decreto
1072 de 2015
“Responsabilidades de los
trabajadores”. 1. Procurar el
cuidado integral de su salud;
2. Suministrar informacién
clara, veraz y completa sobre
su estado de salud; 3.
Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la empresa; 4.
Informar oportunamente al
empleador o contratante
acerca de los peligros vy
riesgos latentes en su sitio de
trabajo; 5. Participar en las
actividades de capacitacion
en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST; y
6. Participar y contribuir al
cumplimiento de los objetivos
del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

+ Tenencia de Elementos de
Proteccién Personal acorde a
las necesidades de la tarea y
segun los riesgos de cada
tarea a ejecutar.

El oferente se debera
comprometerse a dar
cumplimiento a los protocolos de
Bioseguridad establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion
social.

El oferente debera entregar
en el momento de Ia
presentacion de la oferta,
documento de compromiso a
dar total cumplimiento a lo
siguiente:

En el
momento
de la
entrega de
la oferta
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FECHA =
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE Sl | NOCUMPLE
ENTREGA

Cumplir los protocolos de
bioseguridad adoptados ¥y
adaptados por la ECSAN a
los puntos de servicio o lugar
donde se realice la entrega
del o durante el tiempo que se
realice la actividad y
permanezca en el punto de
servicio.

Reportar al supervisor del
contrato y al responsable de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la ECSAN
cualquier caso de contagio de
enfermedades transmisibles
que se llegase a presentar en
sus trabajadores o en sus
familias, para que se adopten
las medidas
correspondientes.

Todo el personal de
trabajadores independiente
de su forma de contratacion
debera contar con el
esquema de vacunacion para
labores dentro de la ECSAN.

(' k

\
1 SNV
Sublintendente DIANA CARDLINA PINZON'SANCHEZ

Responsable del Sistema de Sgguridad y salud en el trabajo
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