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Cordial saludo:

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto
contratacién de prestacion de servicios profesionales, esta dependencia f
previo para la contratacion, requerido conforme a los numerales 7 y 12 de
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para ade
seleccion y la consecuente celebracion del contrato, ast:
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logro de sus objetivos institucionales, como la satisfaccién de [as partes interesadas y
generar valor publico.

Dado que la adopcion de un Sistema de Gestion de la Calidad es una decisién dela
organizacién que se establece como una herramienta estratégica que busca un
enfoque basado en procesos, liderazgo, participacion activa del personal y la satisfaccion
de las partes interesadas en cumplimiento de los principios de calidad y las dimensiones,
politicas y planes del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Lainformacion documentada existente requiere de ser socializada e implementada,
mantenida y mejorada continuamente.

La Organizacion debe llevar a cabo auditorias internas a intervalos planificados para
determinar si el Sistema de Gestion de Calidad es conforme con los requisitos de las
normas antes mencionadas.

La Secretaria de Salud requiere de apoyo profesional para poder dar respuesta a los
requerimientos: del Comité Institucional de Gestiony Desempefio y control Interno en busca
del mejoramiento y control del desempefio en términos de calidad.

Por lo anterior, y con sujecién a los principios de celeridad, imparcialidad, trasparencia y
todos los demas principios que rigen las actuaciones administrativas, se considera
oportuno contratar a una persona con formacion Profesional en Ciencias
Administrativas, Econdémicas y Contables con especializacién en Sistemas de
Gestién de Calidad, que cuente con los conocimientos necesarios para que apoye a
ia Secretaria de Salud Departamental en la gestion de sus actividades
institucionales. Toda vez que |a planta Giobalizada de la Gobernacién del Putumayo,
segun lo certifica la Secretaria de Servicios Administrativos, no cuenta con personal
profesional idéneo y suficiente que apoye en la realizacion de las actividades que se
requieren desarrollar, por lo que es necesario el apoyo aqui descrito, por lotanto es
necesario adelantar el presente proceso de contratacion.

Por parte de quien suscribe el presente estudio, se deja expresa constancia que revisados los
criterios establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007y
Decreto 1082 de 2015)y la jurisprudencia nacional, recogidos enla Sentencia C-614 de
2009 emanada de la Honorable Corte Constitucional, se concluye que con el objeto y las
actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacién de funciones permanentes
a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado enla estructura y funciones del
area y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia.
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ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 del 26 de mayg
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\ De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 del 26 dg mayo de 2015,

l SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DEL
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CONTRATO No. | OBJETO

VALOR MENSUAL

-

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
DE UN PROFESIONAL EN SALUD

ESPECIALIZADO PARA EL APOYO EN LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL

"265de2018

LABORATORIC DE SALUD PUBLICA DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO

$ 3246354

.y

CONTRATO [CE PRESTACION DE SERVICIO
DE UN PROFESIONAL  EN SALUD
ESPECIALIZADO PARA EL APOYO EN LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DEL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO

766 de
1 2018

PE

$ 3246.354

340de2018 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

$ 3.246.354
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DE UN PROFESIONAL  EN SALUD
ESPECIALIZADO PARA EL APOYO EN LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DEL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  DE ,
LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO |

Por lo anterior, y con sujecién a los principios de celeridad, imparcialidad, trasparencia y
todos los demas principios que rigen las actuaciones administrativas, se consideran
oportuno contratar a una persona con formacion profesional en Ciencias Administrativas,
econdmicas y/o contables con especializacion en Administracion  de Sistemas de
Gestién de Calidad, que cuente con los conocimientos necesarios para que apoye a la
Secretaria de Salud Departamental en la gestion de sus actividades institucionales.
Toda vez que laplanta Globalizada de la Gobemacion del Putumayo, segun lo certifica
la Secretaria de Servicios Administrativos, no cuenta con personal profesional idéneo vy
suficiente que apoye eniarealizacién de las actividades que se requieren desarrollar,
por lo que es necesario el apoyo aqui descrito, el cual se puede satisfacer mediante la
celebraciéon del contrato descrito

Mediante Decreto No. 0019 del 18 de Enero de 2021 “POR MEDIQO DEL CUAL
MODIFICA LA ESCALA DE HONORARIOS POR PERIODO MENSUAL PARA LOS :
CONTRATISTAS DE APOYO A LA GESTION, QUE SE VINCULAN CON RECURSOS
DEL FONDQO LOCAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, se establecié la escala de honorarios para la
vigencia del afic 2021, para la contratacién de Servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, no obstante, en el Paragrafo Primero del Articulo 1° se senala que:

“PARAGRAFO PRIMERO: La escala de honorarios establecida en el presente articulo
opera de manera exclusiva para la prestacién de servicios personales por parte de
personas naturales, excepto para la vinculacion de personal contratado con recursos de
transferencias nacionales que establezca el peffil y los honorarios determinados a
reconocer. Tratando de personas juridicas los honorarios dependeran del analisis y
justificacion que realice el area gestora” (...)

Respecto del contratista a seleccionar, dado su grade de formacién y el interés institucional que
tiene la Gobernacién del Putumayo en su contratacién, en aras de contar con los mejores
profesionales al servicio de la entidad, se aplicara la escala de honorarios proyectada en el
Decreto 0019 del 18 de enero de 2021.

Asi las cosas, se ha establecido que la mensualidad a devengar por el futuro contratista
es en cuantia de $ 3.538.526 M/CTE...
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBJETO:

PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICA
| CONTABLES CON ESPECIALIZACION COMO APOYO PARA
 ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA IMPLEMENTACION Y OPE}
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
. GOBERNACION DEL PUTUMAYO EN LA SECRETARIA DE SAL
y DEPARTAMENTAL".

|
|
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"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
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2.2. CLLASIFICACION UNSPSC: De acuerdoe al objeto contractual, se clas
codigo o sistema estandar de codificacién de Bienes y servicios:

f

ca en el siguiente

| CODIGO GRUPO DESCRIPCION
T Servicios Servicios de Gestion, Servidios Profesionales
de Empresa y Servicios |
| 80000000 Segmentos Administrativos.
I N
| 80110000 Familia Servicios de asesoria de gestion.
80101500 Clase Servicios de consultoria de negocios y
‘ administracién  corporativa.
| 80107506 Producto Asesoramiento en estructuras

o organizacionales. J

2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES.

Las obligaciones que debe desarrollar el contratista son:

No | DESCRIPCION

Apoyar la implementacion, seguimiento, control y mejoramientd
Gestion de la Gobernacion del Putumayo (MIPG), en la Secreta
Departamental.

1

{
ri

el Sistema de
a de Salud
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Apoyar en la documentacién, implementacion, mantenimiento y mejora de los

‘2 |procesos de: Inspeccién, Vigilancia, Control, Administracion de Servicios de

Salud y Laboratorio de Salud Publica.

Apoyar el levantamiento, revision y publicacion de la informacién en la

3 secretaria de salud del departamento del Putumayo, en articulacion con la

Oficina del SIG - MIPG de la Gobernacion.

Apoyar en la aplicacion de los indicadores de gestion del Proceso Gestion en

* salud del Sistema integrado de Gestion de la Gobernacién de!l Putumayo.
Apoyar al personal de la Secretaria de Gobierno Departamental en la asesora
5 preparacion y suscripcién de los planes de mejoramiento de auditorias del SIGE

del mapa de riesgos y en el seguirniento a la implementacion de las acciones
de mejoramiento.

Apoyar y participar en las reuniones de trabajo organizadas desde |la

6 Gobernacion - Sistema Integrado de Gestiéon SIG para hacer seguimiento a la

gestién de la dependencia.

= Apoyar con el componente dé auditorias de fa Gobernacion del Putumayo

Apoyar en la atencion de brotes y/o situaciones de emergencias en Salud Publica

18 que amerite apoyo técnico por parte de la Secretaria de Salud Departamental.
|

{
]
|
|
.
i

2.3.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1)Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecucion del
contrato especificando de manera clara y detaiiada las obligaciones ejecutadas.

2)Custodiar los bienes ydocumentos que con ocasién de laejecucion del contrato
LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO o terceros le entreguen.

3)Responder conforme a la Ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un
perjuicio a la entidad o a terceros.

4)Velar por la conservacién de la informacion y/o documentacion  digital o fisica debiendo ser
entregada de manera periddica a la entidad, en caso de pérdida o destruccién, se adelantaran
las denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes.

5) No instaiar en el hardware de la entidad, ningun software diferente a los autorizados  por la
oficina de sistemas del departamento.

6) Noingresar ni manipular elementos que pongan en riesgos laintegridad personal
y/o estructural de los compafieros de trabaje y/o conciudadanos.

7)En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con o en dispositivos de
propiedad del contratista, este entendera igualmente que la informacion relacionada con la
ejecucion del contrato, pertenece a la entidad estatal y debera entregarla mensualmente o
cada vez que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parciaimente la
mismas.
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8) Dar gestion de inmediato a todos los tramites que se le asignen, sin
tramite alguno, bien en su escriterio o abandonarios en cualguier sitio.

lugar a archivarlos sin

9) Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuandc con ellas cause un

perjuicio a la Entidad o a terceros.

10) Al terminar 1a ejecucion del contrato, el contratista se obliga a realiz
los bienes entregados por la adrninistracion  departamental para la
(computador. escritorios, expedientes, carnet etc ...) y obtener los corf
SALVOS.

ar la entrega de todos
gjecucion del contrato
espondientes  PAZ y

11) El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad

Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo

15 de la Ley 100 de

1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de

2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad
conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Incisc 1° del
1703 de 2002 y demas normas concerdantes y que reglamenten el as
con el articule 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion
liguidar sobre una base de la cotizacidon maxima de un 40% del valor n
mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacion para pension.
Numeral 1° del literal a) del articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, modif
de laley 1562 de 2012, el contratista debera afiliarse al Sistema General
para lo cual el monto de la cotizacidén lo asumira en su totalidad, confor
Ley 1562 de 2012.
12) El Contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contratg
suministros, herramientas, dotacidn, implementacién, inventarios y/o
puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de este cor
13) Coadyuvar de forma armodnica, cordial y opertuna con la informacién
oficialmente por parte de las demas dependencias, sin dilacion alguna.

NOTA: El contratista, debe ser consciente que los bienes en los cuales gj
son de propiedad del estado, y como tal pedran ser intervenidos en el mo
considere pertinente

2.4 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

a) Pagaren la forma y término establecido en el presente estudio, los v
previo cumplimiento de los requisitos exigidos.

b) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en
de &l forman parte.

¢) Prestar la mayor colaboracién para el desarrollo del objeto contractua

d) Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por EL CONT

e) Resolver las peticiones presentadas por EL CONTRATISTA en los te
por la Ley.

f) Realizar supervision del contrato que se suscribe.

2.5. PLAZO:
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Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara en un plazo
de SEIS (6) MESES, los cuales se contaran a partir de que se cumplan los requisitos de
ejecucion, legalizacion del contrato y previa suscripcion del acta de inicio.

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO:

La Gobernacion del Putumayo ha designado para la ejecucion de este contrato la suma de
$21.231.156 M/CTE, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido
por la Oficina de Presupuesto Departamental se pagara con cargo a recursos de:

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL 0302-1-131-1000 ]
CONCEPTO HONORARIOS |
VALOR EN NUMEROS $21.231.156 J
No. de CDP 323 F/Expedicion | 20/01/2021 | Vigencia 20/04/2021

2.7. FORMA DE PAGO:

El Departamento Pagara al contratista por concepto de honorarios la suma de $ 21.231.156
pagaderos de la siguiente manera:

-Un primer pago hasta por la suma de $ 589.754, conforme a los dias efectivamente ejecutados
en el mes de enero de 2021.

-Cinco (05) pagos cada uno hasta por el valor de $ 3.538.526 y un pago final hasta por la suma
de $2.948.772 MCTE correspondiente a ios 25 dias restantes.

Los pagos se realizaran previa presentacion del informe de actividades del respectivo periodo
aprobado por el supervisor, Los pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dfas siguientes a
la radicacion de la correspondiente factura o cuenta de cobro previa certificacion de
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por el supervisor del contrato.
acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al sistema de salud,
pension y riesgos laborales en los porcentajes legalmente exigidos y por cuenta del valor de la
mensualidad respectiva.

Los pagos se efectuaran en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que
la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.
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3. REQUISITOS DE FORMACION Y EXPERIENCIA
3.1. FORMACION EXIGIDA AL CONTRATISTA:

El perfil requerido es el siguiente:

Perfil requerido

Profesional en ciencias Administrat
y  Contables con especializacion en $i
ce Calidad.

Nivel de educacion

iy

as. Econdmicas
stemas  de Gestion

Experiencia: Laboral 2 afos y/o mas.
4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATA CION' DIRECTA -
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION -

ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H) DE LA LEY 1150 DE 2007 Y A
2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Efectuado el analisis de la necesidad, el objeto y las cbligaciones
determiné que corresponde a ia Modalidad de Seleccion de Contrataci
articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2|

-

d
N
2

RTICULO

2| futurg contrato, se
Directa prevista en el
1.2.1.4.9 del Decreto

1082 de 2015, en donde se estabiece que para la contratacién de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal podra contrata
d
a

persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacion
se trate, En este caso no es necesario que la entidad estatal haya obteni
ofertas, de io cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRAT

Para determinar la mensualidad del servicio se tuvo en cuenta las siguie
educacion; el tipo y tiempo de experiencia, la formacion exigida y el gra

del servicio. Variables que permiten ubicar el servicio requerido en el De
ri
d
putumayo, estableciendo para la presente contratacion, un valor de $3.538

enero de 2021, por la cual se establece la escala de honorarios por pe
contratistas que se vinculan con recursos del fondo local de salud

VALOR TOTAL DEL CONTRATO. $21.231.156 M/ICTE

i

- directamente con la
el contrato siempre y
da con el area de que
do previamente varias

o

es variables: Nivel de
o de responsabilidad
creto 0019 def 18 de
bdo mensual para los
el departamento del
.526 M/CTE

G

6. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERNITAN IDENTIFICAR

LA OFERTA MAS FAVORABLE. (D. 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2

2

)
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Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural més idonea para el desarrollo
de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona
debe acreditar:

Perfil requerido

Profesional en ciencias Administrativas.  Econémicas
Nivel de educacion y Contables. con especializacion en Sistemas de
Gestion de Calidad
Experiencia: Laboral 2 afios y/o mas.

La entidad invitara a una persona natural, que cumpla con el perfil exigido para que presente la
propuesta y los documentos necesarios para celebrar contrato, los cuales seran verificados por
la Secretaria de Salud Departamental.

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIC)N DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO. (Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015).

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, &l
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015y con el
fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y
justificacién de la forma de seleccion adoptada para la presente contratacion se procede a
realizar la matriz de riesgos del proceso de contratacién en documento anexo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN
DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION DE REQUERIRSE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de
Contratacion Directa, la constitucién de garantias no es obligatoria; por politica de la entidad y a
fin de minimizar los riesgos de incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir
la constitucién de una garantia que ampare los riesgos de incumplimiento y calidad de servicio
de acuerdo a lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.3.1.12y 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de
mayo 26 de 2015.

Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se
determinan teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a
celebrar.

El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la
Entidad Estatal, con ocasién de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

[ Amparo [ Valor asegurado [ Vigencia del amparo ]
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Cumplimiento del
contrato

Diez por ciento (10%) del
valor del contrato

Plazo del contrz
hasta la liquidag

t
iq

b y seis (6) meses y
N del contrato.

Diez por ciento (10%) del
valor del contrato

Piazo del contrg

Calidad del servicio L
hasta la liquidag

t
iq

b y seis (6) meses y
N del contrato.

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminados a garg
riesgos determinados en el Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, referen

El Contratista debe comprometerse a mantener vigente la garantia duraf
demande la gjecucién del contrato, so pena de que el Departamento del
incumplimiento.

El Contratista debera constituir a garantia pactada dentro de los 02 dias
entrega de la copia del contrato para ese efecto, por parte de la Entidad

9. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL.

9.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El objeto y obligaciones del contrate se realizaran en la oficina del despa
Salud Departamental de la Gobernacion del Putumayo en Mocoa (Putun
contractual es en el Municipio de Mecoa (Putumayo).

9.2 SUPERVISION:

l.a supervision estara a cargo de ADRIANA LUCIA MEDICIS, Secretaria
Departamental o del funcionario gue haga sus veces. Lo anterior teniend
dependencia donde se prestara el servicio.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el E

Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley
Manual de Contratacién Departamental, el Manual de Supervision e Inten
Departamental y demas normatividad vigente.,

9.3 DOCUMENTOS QUE SE DEBEEN ALLEGAR CON LA PROPUESTA

>

Carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada.
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L

o Propuesta Técnica y Economica.

« Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado, firmado y actualizado en el
SIGEP.

« Fotocopia de la cédula de ciudadania.

« Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar el
régimen fiscal al que pertenece el proponente y la actividad registrada.

« Fotocopia titulo (s) de educacion exigido. (En caso de reguerirse)

« Fotocopia acta de grado del titulo. (En caso de requerirse)

« Tarjeta Profesional. (En caso de requerirse)

« Certificado de antecedentes de administradores de empresas CPAE

« Certificado de pago de Salud, Pensién y ARL.

« Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales

+ Registro Nacional de Medidas Correctivas. L

« Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios.

« Certificados de experiencia laboral

« Declaracion de Bienes y Rentas.

La experiencia se acreditard mediante la presentacion de constancias escritas, expedidas por
la autoridad competente de las respectivas instituciones publicas o privadas. Las
certificaciones de experiencia deberan contener como minimo, 10s siguientes datos: Nembre
o razon social de la entidad o empresa; Tiempo de servicio (Indicando fecha de inicio y fecha
fin); y en caso de requerirse experiencia relacionada, la descripcién de las funciones
desempefiadas.

9.4 INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas;
por tal razén asume en forma total y exciusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e
idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por ios
perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne a la Gobernacion del Putumayo contra todo reclamo,
demanda, accién legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o
propiedades a terceres ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores
durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato hasta la liquidacion definitiva del
mismo. El contratista sera responsable ante la entidad por todos los dafios causades a las
propiedades e instalacicnes de la entidad ya sea por su culpa, por €l personal a sus servicios,
de sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafios o
procedera a repararios a satisfaccion del Departamento del Putumayo.

9.5. LIQUIDACION DEL CONTRATO:
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De conformidad con el Articufo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificaterio del articulo 60
defa Ley 80 de 1993, modificado a su vez por el articulo 32 de ta Ley 1190 de 2007; “...la
liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los ¢ontratos de

prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...", por tantd, solo se realizara en
caso de ser necesario.

9.6 ESTAMPILLAS: Se efectuara la liquidacion y pago de las estampillag [correspondientes de
conformidad con ta ordenanza Departamental No. 766 de 2018 y el Decreto Departamental
No.062 de 2018 y demas actos que modifiquen y/o reglamenten éstas disposiciones.

10. RECOMENDACION: Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad
del contrato tendiente a cumplir con los propésitos establecidos para la Quena marcha y efectivo

cumplimiento de los coemetideos de la Secretaria de Salud Departamental| por consiguiente, se
solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

Atentamente,

RESPONSABLE

~

4

\
ADRIAN\{SLUCIA MEDICIS
Secretaria de‘8alud Departamental
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