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L) INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE (CODIGO : BS-F-26

Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

Reincorporacién y la

Normalizacién - ARN LA GESTION FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1161 - 2026 Mensual 1/06/2026 A 30/06/2026

4. Nombre contratista

JUAN CARLOS ESTUPINAN ROJAS

7. Objeto del contrato

5. Tipo documento de Identidad

CC

Prestar Servicios Profesionales con plena autonomia técnica y de gestion para la estructuracion y
supervision de planes, programas, proyectos e informes relacionados con los procesos de reintegracion
especial de justicia y paz y atencion diferencial.

6. Nimero documento de identidad
7228321

8. Lugar de ejecucion
CUNDINAMARCA - BOGOTA

SEDE CENTRAL

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
1 |Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones distintas a aquellas
que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras actividades
impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision. Si
2 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
3 Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si
Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacién y, previo al inicio de la ejecucién, el soporte del pago
4  |de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, conforme a la
normatividad vigente. No aplica
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el
5 |cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de
gastos definida por la ARN. Si
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de los
aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de ejecucion. Si
7 |Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar, de
acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion. Si
8 Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la gestion
segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informacién. Si
o Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN. Si
10 g’ltgnder los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion- N
: i
Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo
11 . .
establecido en el Decreto 1072 de 2015. No aplica
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
12 |(SG-SST)y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y
planos de evacuaciones. Si
13 Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
14 |Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus
obligaciones contractuales y hacer uso de ellos. Si
15 |Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten
en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. Si
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes y
16 |estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la
ARN. Si
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacién en el Sistema de Informacién
para la Reintegracién y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya
generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la
17 ltotalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo
adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y
penales correspondientes para obtener la restitucién total del pago. La supervisién o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial
respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o
descuento. No aplica
18 Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucién del
contrato. No aplica
Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el
19 |uso los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida,
debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa
con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados. No aplica
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
1. Asesorar técnicamente a los equipos territoriales en el analisis y desarrollo de 1. Durante el periodo se desarrollaron acciones tendientes a:
planes y estrategias para fortalecer los procesos de reintegracién especial de justicia 'y Se continua con el acompafiamiento y seguimiento técnico a los procesos de continuidad y reliquidaciéon de 1 PPR-
paz y atencion diferencial. esto incluye el seguimiento y registro de los informes de la E asignado al grupo territorial de Antioquia, que fue alertado por el grupo de beneficios econdmicos. Para este caso
poblacion en el proceso de justicia y paz, conforme a los lineamientos y directrices de se dio traslado de consulta al grupo de la subdireccion legal y se gener6 respuesta de fondo por parte de esta
la ARN. dependencia, sin embargo, desde el GT el profesional juridico se declard impedido para dar respuesta, por lo cual,
se generara a través de base de datos desde el GAT el proceso de continuidad, dentro de los tiempos de ley
establecidos por parte del Coordinador de Articulacion.
Se continua con el acompafiamiento y seguimiento a proceso de identificacion de la plena identidad de una PPR-E
del GT de Urab4, el cual tiene inconvenientes de unificacién en su numero de cedula registrado en SIRR y el
1 modulo de la FGN. Se llevé a cabo solitud desde el GT a la FGN a través de oficio para el ajuste en el médulo por
parte esta entidad y se esta a la espera de respuesta por parte de esta organizacion.
El dia 03 de junio se llevo a cabo respuesta y sugerencias a la propuesta metodoldgica y publicitaria de las acciones
llevadas a cabo por las personas en proceso para un desarrollo de reintegracion adecuado en su civilidad y enviada
por el GT de Bogota, desde, respuesta al exhorto de la PPR-E Salvatore Mancuso, Camilo Rojas Mendoza y el
bloque Norte, solicitados por la Magistratura a la ARN.
Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:
https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/IgABLtG2 YvhRqiJ1dtEIRDgATZdmjo975kyx8curr70h3g?
Si e=0CtP0Ou
2. Liderar la revision y aprobacién de los informes de avance de la poblacion sujeta a 2. Durante el presente periodo se adelantd un proceso de revision, analisis y aprobacion de 28 informes de avance
los procesos de justicia y paz que cuenten con beneficios juridicos como sustitucion por demanda y 129 informes de libertad a prueba, de acuerdo con el procedimiento y tiempos establecidos. Estos
de la medida, libertad a prueba y suspension condicional de la pena ordinaria. informes fueron actualizados por los Grupos Territoriales de Antioquia, Santander, Huila, Sucre, Norte de
Santander, Bogota, Cundinamarca Boyaca, Uraba, Atlantico y Valle del Cauca; solicitados por el grupo de acceso y
permanencia de la subdireccioén legal y correspondientes a la poblacién vinculada a los procesos de Justicia y Paz,
que cuenta con beneficios juridicos, tales como la sustitucion de la medida de aseguramiento, la suspension
condicional de la pena ordinaria y libertad a prueba. Se generaron dos (2) rechazos que fueron subsanados por el
2 GT del valle del cauca y Atlantico los dias 17 y 26 de junio, respectivamente. Por ultimo, este proceso ha permitido
fortalecer los mecanismos de seguimiento y control, garantizando la verificacion del cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el marco de dichos beneficios, asi como la articulacion con las instancias competentes
para la toma de decisiones y ajustes a que diera lugar.
Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:
https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/IgADP9f4C 0YRY6U4rO57M4gAUzyfTg3JSp3mMEYGC4N
Si Mxp4?e=DWFdmC
3. Participar activamente en espacios de articulacion internos y externos, como 3. Para el presente informe se trabajaron acciones acordes a:
reuniones, mesas técnicas y eventos, con el fin de coordinar acciones y establecer El dia 02 de junio se asistié a reunidn de caracter presencial con profesionales de Disefio, GAT y sub territorial y
relaciones estratégicas en el marco de la ruta de reintegracion especial. cuyo objetivo fue trabajar aspectos relacionados con coordinar la fuerza y estructuracién de la propuesta de servicio
comunitario, buscando integrarla de manera conjunta con los procesos de reintegracion. Se planificé una estrategia
de despliegue territorial (comenzando con pilotos presenciales) para el fortalecimiento de capacidades, articulando
enfoques diferenciales y restaurativos del tejido social. Este proceso se encuentra en espera de unificacion de
aportes por parte de los integrantes de la mesa, en torno a la metodologia.
Se llevo a cabo reunién de caracter virtual el dia 09 de junio con profesional del grupo de Disefio y cuyo objetivo fue
trabajar aspectos relacionados con analizar el contenido de la Guia de Atencion para Exmandos de Justicia y Paz,
3 identificando su pertinencia actual, elementos susceptibles de actualizacion y oportunidades de fortalecimiento
metodoldgico para la atencidn y acompafiamiento de la poblacion acogida a la Ley 975 de 2005.
El dia 19 de junio se participd en reunién de caracter virtual con profesional del grupo de disefio y cuyo objetivo fue
trabajar aspectos relacionados con la socializacién de los cambios presentados y reinduccion de la guia de
vinculacion y adaptacion de las PAD a las GT a nivel nacional, programadas para el 21 y 22 de julio de 2026.
Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:
https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/lgCp2c¢105zv3QagErun9gV3bAUQpSPDLMPgvACo7BRz
Si BY-4?e=XwkpTa

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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LA GESTION

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE (CODIGO:BS-F-26
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5

1. Nimero
1161 -

del contrato
2026

2. Informe
Mensual

3. Periodo del informe
1/06/2026 A 30/06/2026

4. Contribuir a la planificacion estratégica del Grupo de Articulacion Territorial (GAT)
a través del disefio y/o actualizacion de los métodos de operacion, la preparacién de
documentos técnicos y presentaciones. asimismo, gestionar y monitorear los
indicadores de desempefio relacionados con las tematicas bajo su responsabilidad.

Si

4. Durante el presente periodo se llevo a cabo acciones tendientes a:

El dia 18 de junio se asistid a reunién de caracter virtual con profesionales del Grupo de la Subdireccion legal y la
Subterrirorial y cuyo objetivo fue trabajar aspectos relacionados con definir y acordar el procedimientos para la
gestiodn, aprobacion y cargue de la informacion relacionada con el beneficio de continuidad para personas en
proceso de JyP, estableciendo mecanismos que permitan fortalecer la articulacién entre los grupos territoriales, el
nivel central y las dependencias responsables del registro y administracion de la informacion institucional.

El dia 03 de junio se refirié via correo electronico el listado de 95 postulados que se encuentran recluidos en las
EPC de Itagui y Barranquilla al Coordinador del grupo de acceso y permanencia de la Subdireccion legal y cuyo
objetivo es llevar a cabo una valoracién de personas que se encuentran proximas a salir de estos centros de
reclusion, alertar a los GT y llevar a cabo la aplicacién del instrumento de caracterizacion ABT.

El dia 03 de junio se refiere a través de correo electronico respuesta al proceso de cumplimiento a exhorto que se
viene desarrollando en articulacion con el GT de Atlantico. Se relacionan las acciones llevadas a cabo desde el
proceso de caracterizacion, ademas de las realizadas para valoracion de la PPR-E por medicina especializada en
Psicologia a través de su EPS; exhorto de Luis Pedro Beltran - audiencia para el 10/06/2026.

Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/lgAfibjArsgnSadgL3BhOfNYAbfvLaEkJHMs21IxXVZG6 T1w?

e=cqJx3W

justicia y paz.

5. Participar en la formulacion e implementacion del plan de control para el
seguimiento de los métodos de operacién, del proceso de reintegracion especial de

Si

5. Durante el periodo valorado se desarrolla se desarrollaron acciones en torno a:

El dia 09 y 22 de junio se asistié a reuniones de caracter virtual con profesionales de GAT, Disefio, Subterrorial Y
Oficina Asesora Legal y cuyo objetivo fue trabajar aspectos relacionados con Analizar y planificar los ajustes
necesarios a la ruta de reintegracion y a los instrumentos normativos asociados, con ocasion de los cambios
relacionados con la duracion de los apoyos econdmicos, la vinculacion de nuevas poblaciones a la ARN y las
posibles implicaciones para los procesos de reintegracion especial y Justicia y Paz del decreto 0492 DEL 13 DE
MAYO DE 2026, ademas de realizar valoracion y socializacion por parte de los profesionales del proceso de
seguimiento al plan de control de los métodos de operacién 2026.

Se continua con el desarrollo del proceso de implementacion y puesta en marcha del plan de control para el
seguimiento de los métodos de operacién del proceso de atencion diferencial; desde, la socializacién de la
actualizacién de la guia del periodo de vinculacion y adaptacion y el cronograma de seguimiento enviado a los
grupos territoriales de caracter trimestral (corte abril 2026). El segundo informe relacionado con la generacién de
alertas y sugerencias a los grupos territoriales se llevara a cabo en el mes de julio de 2026 segun el cronograma
establecido para 2026. EI método de remision de la informacion se llevara a cabo a través del correo institucional de
Articulacion Territorial. Este procedimiento permitira fortalecer los mecanismos de supervision y control, asegurar la
coherencia operativa de las acciones implementadas y mejorar la capacidad institucional para el monitoreo
permanente del cumplimiento de los lineamientos y objetivos definidos para dicho proceso.

Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/IgDK99jsHSfSSIiKSiLyedEOAXR8g24 XvE8q1JZyHOQtzR4

?2e=AqRO9K

entidad.

6. Gestionar de manera oportuna los requerimientos asignados por la Subdireccién
Territorial. esto incluye la elaboracion de informes, la respuesta a peticiones de
autoridades y/o actores externos, y la articulacién con otras dependencias de la

Si

6. Durante el periodo evaluado se refiere y carga en carpeta compartida para tal fin el informe de actividades para el
periodo en curso, donde se evidencia el cumplimiento a los compromisos establecidos para junio de 2026.

El dia 29 de mayo se refirié al grupo de la SGL via correo electrénico informacion solicitada a través del MEM26-
003680/ GPU y en la cual se evidencian las gestiones llevadas a cabo por parte del GT SUCRE y el GAT para el
cumplimiento del exhorto de la PPR-E LUIS MIGUEL ESQUIVEL CASTILLO y JUAN CARLOS REVOLLO
PATERNINA, acorde con los tiempos establecidos.

Para el dia 10 de junio se tenia programada asistencia a actividad de manera virtual, con Magistrada del alto
tribunal de justicia y paz, la cual no se pudo llevar a cabo ya que no se obtuvo enlace de conexion por parte de esta
entidad. El objetivo de esta era trabajar aspectos relacionados con la segunda sesion de la audiencia de
seguimiento al cumplimiento de las medidas de reparacion ordenadas en la sentencia parcial transicional proferida
por la Sala de Conocimiento de Justicia y Paz de la PPR-E LUIS PEDRO BELTRAN.

Se llevo a cabo y envi6 a la subdireccion legal el reporte de novedades de justicia y paz el dia 23 de junio,
correspondiente al mes de mayo de 2026 ya que se genera como mes anterior al envié del reporte actual, segun
indicaciones de esta dependencia, donde se evidencia el reporte de inasistencias al proceso, fallecidos, cambio de
domicilio y personas capturadas del proceso de JyP.

Este proceso incluye la articulacién permanente con las diferentes dependencias de la entidad.

Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/lgBFxXQnZk91Q44Til75IDlaAUMIy yCzMXrTSuBxM3jZWE

?e=dvykvi

7. Coordinar y ejecutar jornadas de sensibilizacion, socializacién y formacion a nivel
nacional, con el propésito de fortalecer la comprension y el desarrollo de las tematicas
definidas en el contrato.

Si

7. Durante el presente periodo se llevo a cabo acciones tendientes a:

El dia 01 y 25 de junio se desarroll6 actividades de caracter presencial y virtual respectivamente, con profesionales
reintegradores y juridicos del GT Bogota, Cundinamarca Boyaca Casanare y Uraba, y cuyo objetivo fue generar
proceso de reentrenamiento en torno a la elaboracién, revisién y valoracion de los informes de avance y libertad a
prueba de las personas en proceso de Justicia y Paz. Esta jornada consiguié redefinir algunos lineamientos
misionales y juridicos de estos en el marco de la Resoluciéon 1724 de 2014, modificada en la Resolucion 1962 de
2018. Se refirid a los GT para su respectiva valoracion y apoyo, presentacion de la actividad, instructivo vigente de
estos informes, listado de asistencia y memorias del encuentro.

Las evidencias correspondientes a las gestiones adelantadas se encuentran en la siguiente direccion:

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/s/grupoarticulacionterritorial/IgAO-

UNQSS6IRYwxPelGOBVpAelSImPYgoMIMJV7ZX2du1Q?e=UWB76f

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el Sl:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante)
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl:
d. Se realizé el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl:

NO:

SI: NO:

NO:

X X[X X

NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generaciéon y debe ser entregado al Grupo de Gestiéon Contractual para que repose en el

expediente contractual.

Nombre:

12. FIRMAS

Contratista

JUAN CARLOS Firmado digitalmente por JUAN
ESTUPINAN ROJAS CARLOS ESTUPINAN ROJAS

JUAN CARLOS ESTUPINAN ROJAS

Aprobacién Supervision (Firma Electrépica

ifmado digitalmente por Juan

Colmenaree Yargae Carlos Colmenares Vargas
JUAN CARLOS COLMENARES VARGAS

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - COORDINADOR GAT

Fecha:

30/06/2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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