COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

@G

FORMATO INFORME PERIODICO

Ministerio de Minas y Energia

DE SUPERVISION Y RECIBO A

o Origen: DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA

: s Y Rad: 3-2026-000542 03-01-2026 07:43:33 AM
SATISFACCION PRESTACION DE || s om0 FOLIOS
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE N e Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
APOYO A LA GESTION e Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 03/01/2026
- el E NUMERO MES O PERIODO A o
DEPENDENCIA DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA DE PAGO 11 DE 11 PAGAR Diciembre-2025

INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

MARTINEZ CASTIBLANCO

SOCIAL KELLY NATHALIA ENTIECACION FECHA DE INICIO 17/02/2025
P 1.020.834.819
- PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-0684-2025 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2025
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES |A"02-02-02-008-003-09,1 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO .
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.,NO APLICA
E-MAIL knmartinez@minenergia.gov. | E-MAIL o . LUGAR DE
INSTITUCIONAL co PERSONAL nathalia.rojo04@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Apoyar el componente juridico de los procesos administrativos, contractuales y de politica publica para la estructuracion y ejecucién de proyectos
CONTRATO de inversion con FNCER de la Direccién de Energia Eléctrica
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 82325 4.100.000,00 C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 21-01-01-000
TOTAL 4.100.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 45.100.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 45.100.000,00

PAGOS ACUMULADOS S

+ ESTE PAGO 38.813.333,00 | SALDO POR PAGAR 6.286.667,00 | % EJECUCION 86,06 %

FORMA DE PAGO

Perfil 1: PLC 2025-1309

El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de CUATRO
MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($4.100.000) incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar.

PAGOS POR PERIODOS

1

2

3 4

5 6

1,913,333.00 - PAGADO

4,100,000.00 - PAGADO

4,100,000.00 - PAGADO | 4,100,000.00 - PAGADO

4,100,000.00 - PAGADO

4,100,000.00 - PAGADO

7 8 9 10 11 12
4,100,000.00 - 4,100,000.00 -
4,100,000.00 - PAGADO | 4,100,000.00 - PAGADO | 4,100,000.00 - PAGADO FACTURADO FACTURADO 0.00

&1 (APROBO)vjpaternina,




OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR VICTOR JOSE PATERNINA NOVOA c.C 92546954 CARGO DIRECTOR TECNICO 100 -21

& (APROBO)vjpaternina,
|




® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1020834819 KELLY 2;‘;?@%_%"&”'”'52 cr 726430 sur 3186392743 |  nathalia.rojo04@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 09/12/2025 92192120 $477.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 205.000 0 0 0 5 700 0 205.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 262.400 0 0 0 0 5 900 0 263.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.600 8.600 5 100 8.700 86 8.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 205.000 205.700
0 5 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 262.400 263.300
ICBF Riesgos Laborales 1 8.600 8.700
) 5 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 476.000 477.700

ﬁkﬂ (APROBO)vjpaterniigte documento estad clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1020834819 KELLY 2;‘;?@%\"&%”'”'52 cr 726430 sur 3186392743 |  nathalia.rojo04@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 09/12/2025 92192120 $477.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1020834819 MARTINEZ CASTIBLANCO KELLY NATHALIA | 59 | O N 231001 | 1.640.000 262.400 0 0 0 0 EPS008 1.640.000 205.000 14-23 1.640.000 1 8.600 0 0 0 0 0 0 0

“kq (APROBO)vjpaterniBste documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1020834819 KELLY 2;‘;?@%_%"&”'”'52 cr 726430 sur 3186392743 |  nathalia.rojo04@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 09/12/2025 92192120 $477.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 205.000 0 0 0 5 700 0 205.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 262.400 0 0 0 0 5 900 0 263.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.600 8.600 5 100 8.700 86 8.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 205.000 205.700
0 5 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 262.400 263.300
ICBF Riesgos Laborales 1 8.600 8.700
) 5 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 476.000 477.700

ﬁkﬂ (APROBO)vjpaterniigte documento estad clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1020834819 KELLY 2;‘;?@%\"&%”'”'52 cr 726430 sur 3186392743 |  nathalia.rojo04@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 09/12/2025 92192120 $477.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1020834819 MARTINEZ CASTIBLANCO KELLY NATHALIA | 59 | O N 231001 | 1.640.000 262.400 0 0 0 0 EPS008 1.640.000 205.000 14-23 1.640.000 1 8.600 0 0 0 0 0 0 0

“kq (APROBO)vjpaterniBste documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1020834819 KELLY 2;‘;?@%_%"&”'”'52 cr 726430 sur 3186392743 |  nathalia.rojo04@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 02/01/2026 92540421 $476.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 205.000 0 0 0 0 0 0 205.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 262.400 0 0 0 0 0 0 262.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.600 8.600 0 0 8.600 86 8.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 205.000 205.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 262.400 262.400
ICBF Riesgos Laborales 1 8.600 8.600
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 476.000 476.000

ﬁkﬂ (APROBO)vjpaterniigte documento estad clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1020834819 KELLY 2;‘;?@%\"&%”'”'52 cr 726430 sur 3186392743 |  nathalia.rojo04@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 0210112026 92540421 $476.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1020834819 MARTINEZ CASTIBLANCO KELLY NATHALIA | 59 | O N 231001 | 1.640.000 262.400 0 0 0 0 EPS008 1.640.000 205.000 14-23 1.640.000 1 8.600 0 0 0 0 0 0 0

“kq (APROBO)vjpaterniBste documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de

Gestion del Minenergia

— T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
FECHA
11 | oe | 11 | PACGAR 111212025 31/12/2025 INFORME 30 | 12 | 2025
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
) No. Identificacion C.C | ;450834819 | Contrato No.
Nombre/ KELLY NATHALIA MARTINEZ |© C.E
Razon Social CASTIBLANCO
NIT GGC-0684-2025

Objeto del
Contrato

Energia Eléctrica.

Apoyar el componente juridico de los procesos administrativos, contractuales y de politica publica
para la estructuracion y ejecucion de proyectos de inversion con FNCER de la Direccion de

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

Brindar apoyo en los analisis juridicos requeridos por
el supervisor, con el fin de apoyar proyectos de
energizaciébn relacionados con la transicion
energética en Colombia, y ofrecer soluciones
energéticas adecuadas, en la Estrategia de
Comunidades Energéticas.

Para el presente mes no se solicitaron actividades
relacionadas con la presente obligacién

Brindar apoyo en las solicitudes, proposiciones,
elaboracién de oficios, respuestas a de derechos de
peticion, requerimientos de entes de control y demas
documentos y requerimientos que le sean asignados,
dando respuesta en términos legales y demas
documentos relacionados con el marco de la
estrategia de comunidades energéticas.

Para el presente mes se brindé apoyo en las
siguientes solicitudes del grupo de comunidades
energéticas:

e Correo diario de seguimiento y alerta de los
derechos de peticion que fueron asignados en
el mes de diciembre, todo esto con el fin de
cumplir con los tiempos establecidos

& (APROBO)vjpaternina,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Apoyar la elaboracion, ajuste, y /o revision de la
documentacion  administrativa y/o  contractual
referente a la estructuracion de los proyectos de
inversioén.

Para el presente mes no se solicitaron actividades
relacionadas con la presente obligacion

Brindar apoyo en la elaboracién de oficios, solicitudes,
respuestas a derechos de peticion, proposiciones,
requerimientos de entes de control y demas
documentos que se le asignen.

La labor no se solicité por parte de la supervision en el
periodo reportado.

Brindar apoyo en los temas relacionados con la
contratacién estatal, abarcando las diferentes etapas
del proceso contractual (precontractual, contractual y
postcontractual), asi como en los aspectos vinculados
a la contratacion de la transicion energética justa en
Colombia, especialmente en los proyectos de
Comunidades Energéticas.

Se crearon distintas reuniones con el propoésito de
garantizar el estado optimo de las cuentas en
SECORP I, en lo que respecta a la creacion de los
pagos y el acompafiamiento y/o retroalimentacion de
los mismos para los comparieros que asi lo

solicitaban:
* o Aanmy QoW oW L I
» - [} L] -~
ad
2
: KC MA RN
| cre—"—
AO GN
Listions i v CITEETTT
PENDEINTE ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD

GGC-0524-2025
PAGO 6

PAGO 7

PENDIENTE ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD

Y Reunidn finalizada: 1 h 31 min 20 s,

m Asistencia

Brindar apoyo en la atencion del canal escrito a través
del aplicativo designado por la entidad brindando
respuesta a derechos de peticion, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y efectividad
establecidos en los procedimientos internos de la
entidad.

Se creo la matriz de justificaciones para los derechos
de peticion del mes de noviembre que fueron
atendidas fuera de tiempo o que aun no han sido
atendidas, esto a solicitud para cumplir con los
estandares de calidad y eficiencia de la direccién de
energia eléctrica:

& (APROBO)vjpaternina,
A

Pagina 2 de 9




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES == I
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gastian ) Minenargia

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

05-06-2023 | V-4

JUSTIFICACIONES DE NOVIEMBRE [ Resumir

K KELLY NATHALIA MARTINEZ CASTIBLANCO @ & & 2 Y
Para: @ ANDREA KATHERINE AVILA SANTAMARIA Vie 05/12/2025 14:18
CC: © ALEXANDRA GARCIA OSPINA; @ ANDRES FELIPE VARGAS SERRANO

) JUSTIFICACIONES MES DENOV...
28 KB

Buen dia Kathe

Adjunto la matriz de Excel con los radicados de los derechos de peticion que se encontraron
fuera de tiempo o pendientes por entregar del mes de noviembre.

Cordialmente,

Kelly Nathalia Martinez Castiblanco
Abogada - DEE
knmartinez@minenergia.gov.co
(+57) 3183692743

cotomBia

VIDA

0 TICACIONE MES D€ WM s CELLY ATWALIA NARTIEE CARTIBLANCC - oo - GoheCorme

Se apoyo en el seguimiento oportuno de los derechos
de peticién que han sido asignados a la direccion de
energia eléctrica, para ello todos los dias a cada
contratista con copia a su supervisor le llega un correo
de alerta luego de verificar el aplicativo ARGO vy
evidenciar que la respuesta no esta o que esta se
encuentra incompleta.

Gestionar el soporte documental que se produzca en
el marco de la ejecucion de los procesos y
7 | procedimientos de la direccion de energia eléctrica y
de acuerdo con las actividades asignadas por el | »
supervisor.

n de solicitudes y OP © MATRIZ DERECHOS DE PETICION 2024-2025
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Se presto el apoyo en la verificacion del plan de pagos
en NEON de los contratos asignados a continuacion,
posterior a ello via Teams se le solicito la creacion de
los mismos si asi fuera el caso.

T T ISTININL W Y S R

Todas las demas inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual y que le sean
asignadas por el o la supervisor(a).

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

Conforme se establecen en el Contrato AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
1. informes de gestion y actividades contra los que se
realizara cada uno de los pagos.

Se presenta el informe de actividades requerido para
el mes de diciembre de 2025.

Se cumple con la obligacion descrita dentro del
marco del Sistema General de Calidad del Ministerio
de Minas y Energia- ISO 9001.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
3. programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

La labor no se solicitd por parte de la supervision en
el periodo reportado.

Se realiza la actualizacion simultanea con la revision
Mantener la informacion actualizada y organizada, en |de la informacién requerida en los sistemas de
los sistemas de informacion del Ministerio. informacion digital del Ministerio-NEON y en el
correo institucional.

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
5. particularmente en el Sistema de Gestién de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Se realizaron las diferentes gestiones requeridas y
asignadas durante el mes de diciembre de 2025,
contacto con las diferentes instancias encargadas del
manejo de informacién y procesos contractuales y
del Sistema de Informacion del Ministerio, quedando
en evidencias de la Plataforma Institucional de
TEAMS, cumplimento los términos establecidos para
dichos tramites.
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Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o companias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacién al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.

Se cumple con la confidencialidad de la informacion
contenida en los sistemas de informacion de la
institucion, utilizando estrictamente los datos
requeridos para el proceso de cierres contractuales
que es exclusivamente interno.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
acuerdo de confidencialidad una vez perfeccionado el
contrato.

Se suscribieron acuerdo de confidencialidad al
momento de la firma del contrato de prestacion de
servicios.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente.

Acredita el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los
equipos y elementos que le sean utilizados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia
cuando hayan sido entregados.

Se cumple con la obligaciéon descrita para el
cumplimiento de las actividades contractuales y con
la salvaguarda de las claves y accesos virtuales que
son propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

10.

En caso de que le sean entregados, para el
cumplimiento de sus actividades contractuales equipos
y elementos de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia, responder por la salvaguarda y preservacion
de los mismos.

Se cumplié con la obligacion descrita al momento de
suscribir el contrato (febrero de 2025), cumplimiento
con el requisito de afiliacion a la ARL.

11.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor
del contrato.

Se ha mantenido comunicacion cotidiana con el
Supervisor del contrato, a través de canales
establecidos: correo electronico, plataforma virtual
TEAMS, verbal (encuentros presenciales)
garantizando asi claridad en el seguimiento y
cumplimiento de las actividades asignadas.

12.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual.

No se requirieron desplazamientos fuera de la
Institucién durante el periodo informado (diciembre
de 2025).

13.

Responder civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los términos
de la ley.

No se presentaron acciones, sanciones ni omisiones
de tipo civil o penal, durante el periodo informado
(diciembre de 2025).

14.

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP

Se cumplié con la obligacién durante el periodo
informado (diciembre de 2025) en tanto no se han
presentado cambios al respecto.

15.

Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su
régimen tributario, que se presente durante la
ejecucion del contrato.

No se presentaron variaciones tributarias durante el
periodo informado (diciembre de 2025).

& (APROBO)vjpaternina,
1
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16.

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se cumplieron las obligaciones contractuales
descritas en el presente informe, que estaban
proyectadas para el periodo informado (diciembre de
2025).

17.

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos
en la forma de pago del contrato.

Se presenta la cuenta de cobro requerida para el
pago de los servicios prestados del periodo
informado (diciembre de 2025), dentro de los
términos establecidos en el contrato vigente.

18.

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP |l

Se realiza el proceso de cargue de Informe Mensual
del Periodo informado (diciembre de 2025) en la
Plataforma SECOP II, una vez se cumplieron los
protocolos de validacion.

19.

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucion del
mismo.

Se diligencio el espacio habilitado por la DEE

20.

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del
contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo.

No se recibieron bienes por parte del Ministerio de
Minas y Energia para la ejecucién de actividades
contractuales durante el periodo informado.

21.

Devolver el carnet de identificacion como contratista.

Se cuenta con el carnet institucional fisico, por lo
tanto la devolucion se proyecta para el final del
contrato: 31 de Diciembre de 2025.

22.

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas vy
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se cumplié con la obligacién descrita al diligenciar y
suscribir dicho documento (diciembre de 2025), el
cual se encuentra cargado en los “DOCUMENTOS
DEL CONTRATISTA” de la Plataforma Institucional
NEON.

23.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean
requerida

No fue requerida la garantia de cumplimiento como
requisito de ejecucién del contrato, teniendo en
cuenta plazo y valor establecido dentro de los
estudios previos del contrato GGC-0684-2025.

24.

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato

Se cuenta con las herramientas tecnolégicas y
conexiones requeridas para el cumplimiento de las
actividades contenidas en las obligaciones
contractuales durante el periodo informado
(diciembre de 2025).

25.

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la
entidad

Se cumple con las normas de bioseguridad
implementadas por la Entidad.

& (APROBO)vjpaternina,
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Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacién, tratamiento y proteccién
de datos personales, entre otros.

Se cumple con la obligacion descrita con base en
acuerdos y lineamientos Nacionales e
Internacionales orientados a los items descritos.

26.

Presentar al supervisor del contrato y al Grupo de
Gestion Contractual, los soportes que acrediten la
definicién de su situacion militar una vez cumplidos los
dieciocho (18) meses de que trata la Ley 1861 de 2017, | No aplica el requisito de definicion de la situacién
y demas normatividad vigente que regula sobre la | militar en el presente contrato.

materia y/o que la sustituya o modifique 28. Las demas
que sean necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual

27.

Las demas que sean necesarias para el cabal |No fue requerida labor adicional a las reportadas

28, cumplimiento del objeto contractual. previamente.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 No Aplica No Aplica

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacién de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucion del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP IlI.
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https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams c07b9d 609752/Shared%20Documents/Forms/Allltems.aspx?CT=1
750041741961&0OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=524dc2c9%2D3fb3%2Db53b%2Dca10%2Dfb8c0c238701&e=5%3A34b455
77ec74491bb2ed2e2180901c74&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE65
8B6FF0A2726&id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F01%2E%20C
omunidades%20Energ%C3%A9ticas%2F01%2E%20Informes%20y%20soportes%20contratistas%2F02%2E%20Soportes
%20contratistas%202025%2F06%2E%20JURIDICO%2F13%2EKELLY%20NATHALIA%20MARTINEZ%20CASTIBLANCO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.7601899&isFromPublic
Area=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATISTA

=]
AR Qutitin 1/

Re: CUENTA DE COBRO DE DICIEMBRE % Resumir

MICOLAS ORLANDO PALOMA RODRIGUEZ ®
Para: KELLY MATHALIA MARTIMEZ CASTIELANCO Mar 30/12/2025 19:27
CC: ANDREA CAROLINA VELAMNDIA RODRIGUEZ

MR

Buenas noches Nathalia, cordial saludo.

Una vez revisados los documentos estos cuentan con mi visto bueno. Por favor continuar el
respectivo tramite en plataformas.

Cordialmente,

Nicolds Orlando Paloma Rodriguez
Abogado - Direccidn de Energla Eléctrica
Ministerio de Minas y Energia

Calle 43 No. 57-31 CAN

Bogota, Colombia
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L _J Orden de pago Presupuestgd de gastos Usuario Solicitante: MHomeza OCTAVIO MEZA IBARRA
i e s ComprObaﬂte Unidad 6 Subunidad 21-01-01-000 MME GESTION GENERAL
r Ejecutora Solicitante:
Hanlﬂn Fecha y Hora Sistema: 2026-02-26-2:44 p. m.
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
Nimero: 18692026 | Fecha Registro: 2026-01-28 ggfﬁ%r’ :”b“”'dad 21-01-01-000 MME GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal Reservas Estado: Pagada Nro Obligacion: 48526 | Comprobante Contable de la Generacion:
presupuestales ’ ' :

Fecha Maxima Pago: 2026-01-30 Caédigo de Referencia: 04500071900018692026 | Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 4.100.000,00 | Valor Deducciones: 27.826,00 | Valor Neto: 4.072.174,00 | Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS

Valor
TRM Pago Valor Bruto 4.100.000,00 Deducciones 27.826,00 | Valor Neto 4.072.174,00 | Moneda Base Compra Valor MBC
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 | Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 | Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 | Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 | Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificacion: 1020834819 | Razén Social: KELLY NATHALIA MARTINEZ CASTIBLANCO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 24139436015 | Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN CONTRATO DE
. . N PRESTACION .
Numero: DICIEMBRE | Tipo: DE SERVICIOS Fecha: 2026-01-28
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
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Este documento ha sido firmado digitalmente por:

WILLIAM ALEXANDER CARDONA DIAZ

COORDINADOR DEL GRUPO DE TESORERIA

Fecha: 27/02/2026




ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VAU VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
PAGADO
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC SIT MONEDA USO DE TASA DE
PESOS MONEDA PESOS PESOS EXTRANJERA PROYECTO MONEDA CAMRBIO VALOR MONEDA

0000 MME - GESTION GENERAL / C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION EN LA CONFORMACION Y FINANCIACION DE
COMUNIDADES ENERGETICAS CON FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA RENOVABLE (FNCER) NACIONAL
| Nacion | 10 | csF | 4.100.00000 0,00  4.100.000,00

Pesos 0,00 0,00

DEDUCCIONES

VALOR AJUSTADO [ ,\| oR REINTEGRADO

POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR v
RETENCION ICA COMERCIAL
2-01-05-01-01-03-05 SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES DE | 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,766 % 27.826,00 27.826,00
SERVICIOS
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ATR'BUggééNEA DIz ESTADO
0000 - MME - GESTION GENERAL 3-8- CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-01-30 4.100.000,00 05 NINGUNO Pagada

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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