® REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI
NIT: 890205516-9

S A — PAGOS CON O SIN FLUJO DE EFECTIVO
R T TESORERIA ESE HOSPITAL INTEGRADO LANDAZURI

ORDEN DE PAGO N° PAG202601033

Conforme a Obligacion N°: OBL202600885 Contrato N°:
Pagado a: ZORAYDA OMARA RICO LEON C.C6NIT: 1100954150

Fecha: 06/07/2026

Concepto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LAASESORIA DE ACTIVIDADES
REQUERIDAS PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION AL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (DECRETO 1443/2014 - DECRETO 1072 DE 2015 Y
RESOLUCION N. 0312 DE 2019) EN LA ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI.

Con cargo en los siguientes rubros:

CUENTA NOMBRE FUENTE PRESUPUESTO DEBITO CREDITO
2.1.2.02.02.008.00 Honorarios Administrativos 01 Ingresos por Venlas de Ser 3.000.000,00 0,00 0,00
1.01

240101001 Bienes y servicios administrativos 3.000.000,00 0,00
111005002007 Cuenta Corriente No. 6062-000197-8 0,00 3.000.000,00

CERTIFICACION DE PAGO

ELABORO: REVISO:
Cheque:
MONICA MARIA OYUELA
MARTINEZ Banco: Cuenta Corriente No. 6062-000197-8

Cta. Contable: 111005002007

Fecha: 06/07/2026

FIRMA 'Y SELLO DEL BENEFICIARIO: NETOAPAGAR 3000000'00 : S5

SON: TRES MILLONES PESOS MCTE

Elaborado por: MONICA MARIA OYUELA MARTINEZ
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¢ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI
NIT: 890205516-9

£.5 HOSPITAL INTEGRADO LANOATURS
P e TESORERIA ESE HOSPITAL INTEGRADO LANDAZURI

CONSTITUCION DE LA OBLIGACION
OBL202600885
VIGENGIA 2026

Conforme al RP: RP202600178

Tercero: ZORAYDA OMARARICO LEON c.C O Nit: 1100954150
Fecha: 06 de julio de 2026

Contrato N%

Concepto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LAASESORIA DE ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA
EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (DECRETO 1443/2014 - DECRETO 1072 DE 2015 Y RESOLUCION N. 0312 DE 2019) EN LA ESE
HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURL.

Con cargo en los siguientes rubros:

CUENTA NOMBRE FUENTE PRESUPUESTO DEBITO CREDITO

2.1.2.02.02.008.00 Honorarios Administrativos 01 Ingresos por Ventas de Servicios de 3.000.000,00 0,00 0,00

1.01

240101001 Bienes y servicios administrativos 0,00  3.000.000,00

511179001 Honorarios Admin 3.000.000,00 0,00
TOTAL CONSTITUCION 3.000.000,00

SON: TRES MILLONES PESOS MCTE

Para constancia se expide y firma en Landazuri 06/07/2026 Vence el 31 de Diciembre de 2026 .

Fifma (

Elaborado por: MONICA MARIA OYUELA MARTINEZ
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E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI

Atencion segura, integral y humanizada al servicio de la vida

INFORME DE SUPER

VISION DE ACTIVIDADES

COD: IF-GJC-02

VERSION:
03

FECHA:
15-FEBRERO-2023

INFORME DE SUPERVISION DE ACTIVIDADES No 05
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°. 076-2026
SECOP 2 CO1.PCCNTR.9332974

TIPO DE CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

N° CONTRATO 076-2026 | FECHA DE SUSCRIPCION 10 DE FEBRERO DE 2026
CONTRATANTE ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI NIT | 890.205.516-9
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA DE ACTIVIDADES
OBJETO REQUERIDAS PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION AL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (DECRETO 1443/2014 - DECRETO 1072 DE 2015 Y
RESOLUCION N. 0312 DE 2019) EN LA ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI.
CONTRATISTA ZORAYDA OMARA RICO LEON CC/NIT 1100.954.150
N°. CDP INICIAL 202600150 | DEL |10 de febrero de 2026
Dol 10 e VALOR
N°. RP INICIAL 202600178 | DEL |10 de febrero de 2026 $15.000.000
VALOR INICIAL $15.000.000 ADICIONES N/A V.TOTAL $15.000.000
ELAZO NICIAM, 5 MESES N/A PLAZO FINAL BibaESER
FECHA DE INICIO TERMINACION 30 DE JUNIO DEL 2026

10 DE FEBRERO DEL 2026

MULTAS/SANCIONES N'N(iUNA CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
COBROS 4
E 0
JECUCION 100% o
TECNICO ADMINISTRATIVO
SUPERVISOR SANDRA ESMID CASTELLANOS CARGO
2. RELACION DE ACTAS DEL CONTRATISTA
DENOMINACION FECHA VALOR
ACTA DE INICIO 10 DE FEBRERO DE 2026 $15.000,000
ACTA DE PAGO 0] 10 DE MARZO DE 2026 $3.000.000
ACTA DE PAGO 02 31 DE MARZO DE 2026 $3.000.000
ACTA DE PAGO 03 05 DE MAYO DE 2026 $3.000.000
ACTA DE PAGO 04 24 DE JUNIO DE 2026 $3.000.000

3. PERIODO DE EJECUCION

El periodo ejecutado y que se da recibo es desde el dia 01 al 30 de Junio de 2026.

4. ACTIVIDADES EJECUTADAS

Para el desarrollo del objeto contractual, se realizaron las siguientes actividades especificas,
que delimitan el alcance del mismo:

LCouncoiral IITCepAnn nc f AUn4 71int




E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI

Atencién sequra, integral y humanizada al servicio de la vida

INFORME DE SUPERVISION DE ACTIVIDADES

COD: IF-GJC-02

VERSION:
03

FECHA:

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

FORMA COMO SE EJECUTO LA ACTIVIDAD

Seguimiento Plan de irabajo anual en
SST 2026

La contratista realizd durante el mes de junio de 2026,
seguimiento al plan de trabajo SST de la ESE HOSPITAL INTEGRADO
DE LANDAZUR!I, en cumplimiento a lo establecido en el Decrefo
1075 de 2015 Libro 2, Titulo 4, Capitulo 6 y la Resolucién 0312 DE
2021 junto con la normatividad vigente aplicable, se ha disefiado
e implementado el Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-S8T). con el propdsito de proyectar acciones
conjuntas entre la alta Gerencia, Area de talento humano y
todos los trabagjadores independientemente de su forma de
vinculacién, en la aplicacion de las medidas de Seguridad y
Salud en el Trabgjo (SST) a través del mejoramiento continuo vy el
control eficaz de los peligros y riesgos a los que se encuentran
expuestos en el desarrollo de sus labores.

En el mes de junio 2026, realizd asistencia técnica con ARL
POSITIVA para proyectar actividades de promocidn y prevencion
con la redlizacién de la celebracién de la semana de la
seguridad vy salud en el trabajo, con el acompanamiento de la
psicéloga v fisioterapeuta especialistas SST, con fecha a realizar
en el mes de julio 2026 segin cronograma de plan de frabgjo.

Actualizacion y Seguimiento Programa
de capacitacion en SST 2026.

La contratista readlizé seguimiento al plan de capacitaciones para
desamoliar en cada uno de los programas de medicina
preventiva.

Desde el plan de capacitaciones SST, relacionada en formacién
y capacitacion en riesgo quimico se llevd a cabo una
intervencion para el personal de servicio generales de la ESE
HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI.

Teniendo en cuenta el objetivo principal de la capacitacion en el
manejo de productos quimicos. scbre el manejo del hipeclorito vy
el amonio cuaternario para instruir al personal de servicios
generales en el manejo seguro, la dosificacion exacta y la
aplicacion eficiente de este desinfectante quimico para
garantizar la eliminacion de patégenos sin comprometer la salud
humana o la integridad de los materiales.

Actudlizacién y Seguimiento comités
COPASST y comité de convivencia
laboral (segUn resclucidn 2013 de 1986,
resolucidon 652 y 1356 de 2012 y Las
brigadas de emergencias)

La contratista realizé seguimiento al plan de trabgjo SST vigencia
2026, redlizd en el mes de junio de 2026, reunidn de comité
convivencia laboral para intervenir presunto caso por acoso
laboral, en coordinacion con el comité de convivencia laboral
de la ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI, segin Resolucion
1356 de 2012 y demds normas complementarias.

Seguimiento acciones contempladas
Matriz de identificacion de peligros,
valoracion y control de riesgos. (basada
enla GTC 45/2012).

No Aplica para el periodo

Seguimiento Programa de inspecciones
de seguridad. {Segun riesgos prioritarios
identificados previamente)

La contratista realizd actualizacidon del programa de inspecciones
de seguridad, con el objetivo de identificar y registrar
condiciones inseguras y actos inseguros que puedan generar
incidentes, accidentes laborales o ambientales en la ESE
HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI Con el fin de contribuir con
la disminucién de la accidentalidad.

¢ COncodrss SUTrnoA0a nc ¢ Aina 7ol
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E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI

[~ s

& Atencion segura, integral y humanizada al servicio de la vida
@ﬁ COD: IF-GJC-02
Y A INFORME DE SUPERVISION DE ACTIVIDADES VERSION: FECHA:
T s ARDAT S 03 15-FEBRERO-2023

Reporte e Investigacidn de accidentes | No Aplica para el periodo
de frabgjo AT y enfermedades
6 |laborales EL.
Actudlizacién y Seguimiento  guia
7 hospitalariac de  emergencias vy
contingencias. No Aplica para el periodo
La contratista realizd en el mes de junio de 2026, actividades del
plan de intervenciones colectivas PIC, en el comegimiento de San
Atencidbn y apoyo de visitas de|lgnacio y Miralindo del Municipio de Landdzuri, se llevé a cabo
auditoria por entes gubernamentales. | capacitacién en promocién vy prevencién para la identificacion
de riesgos y control de peligros (riesgo publico, levantamiento de
cargas, manegjo del estrés y ansiedad), previniendo
enfermedades y accidentes laborales, en condicion de
trabajadores informales, con una duracién aproximada de 30
minutos, emitiendo mensajes claves sobre:
8
* |dentificacion de riesgos y control de peligros en el sector
agricola
s Uso adecuado de elementos de proteccién personal.
e riesgos fisico
e riesgo ergondmico
®  riesgos quimicos
e riesgos climdaticos
signos de alarma y consulta oportuna
9 Apoyo en ejecucion de actividades | No Aplica para el periodo
plan de bienestar laboral
Gestionar disefio del plan de seguridad | No Aplica para el periodo
10 | vial y su respectivo seguimiento.

5. SEGUIMIENTO TECNICO

Una vez revisadas las actividades ejecutadas con ocasidon a los servicios prestados en el
periodo a recibir, se verifica que los mismo fueron prestados por el contratista quien es el
personal idoneo de conformidad con lo pactado en el contrato de servicios se realizaron
con la responsabilidad, calidad y requerimientos legales segun normatividad vigente para
esta clase de servicios, sin presentarse inconvenientes en el cumplimiento del objeto

contractual, siendo satisfactorio para la E.S.E.

DOCUMENTOS PRESENTADOS FARA PAGO

NUmero y Fecha de Cuenta de Cobro o Factura

No. 05_Fecha: 06 DE JULIO DE 2026

NUmero y Fecha de Informe de Actividades

No. 05_ Fecha: 06 DE JULIO DE 2026

Presenta solicitud de Transferencia a Cuenta Bancaria CLASE DE CUENTA AHORROS
BANCO DAVIVIENDA
NUMERO 146270158984
TITULAR IORAYDA OMARA RICO
LEON
Documentos correspondientes a la Seguridad Social X NO

Integral

CUMPLE CUMPLE

ECCUNCDITAI INTECDANA NE T AMRATIRI




E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI

Atencién segura, integral y humanizada al servicio de la vida
COD: IF-GJC-02
INFORME DE SUPERVISION DE ACTIVIDADES VERSION: FECHA:
03 15-FEBRERO-2023

6. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Se ha verificado que el contratista a la fecha ha venido realizando, registro y pago de las
planilas de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales segin

corresponda:
HONORARIOS BASE COTIZACION PERIODO No. PLANILLA:
$ 3.000.000 $1.750.905 JUNIO DE 2026 4655442703

OPERADOR FECHA DE PAGO: TOTAL, PLANILLA

APORTES EN LINEA 30/06/2026 $ 541.800
TIPO ADMINISTRADORA ENTIDAD VALOR APORTES

EPS Nueva Eps $218.200

AFP Porvenir $ 280.200

ARL Positiva $42.700

7. SEGUIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO
Mediante el presente informe, correspondientes a la ejecucion del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS N°. 076-2026, SECOP 2 CO1.PCCNTR.9332974, se viabiliza el pago
FINAL al contratista de acuerdo a la forma de pago pactada en el mismo, el cual estd por
valor de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000.000).

AVANCE PORCENTUAL DEL CONTRATO SUPERVISADO

PORCENTAJE EJECUTADO A LA FECHA 100 %
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $15.000.000

ESTADO DE DESEMBOLSOS
Valor Del Contrato $15.000.000
Valor de Pagos Parciales avalados a la fecha $ 15.000.000
Valor del Pago Parcial avalado en este informe $ 3.000.000
Valor pendiente por ejecutar S0

8. OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES
El contratista desarrolld de manera correcta y completa la ejecucion del objeto contractual,
tal como se ha venido redlizando hasta la fecha.

AUTORIZACION DE PAGO

De conformidad con lo anterior, el suscrito en calidad de supervisor del confrato CERTIFICA
que se viene cumpliendo a cabalidad con las condiciones pactadas en el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS N°. 076-2026, SECOP 2 CO1.PCCNITR.9332974, por parte de
ZORAYDA OMARA RICO LEON identificada con cedula de ciudadania N° 1100.954.150;
motivo por el cual estadn dadas las condiciones para autorizar el pago FINAL, por valor de
TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000.000).

Para constancia se firma en Landdzuri Santander el dia 06 de julio de 2024.

Aprojppado &M
(7 -2
NDRA ESMID CASITELL %?

upervisor

Anexo (cuenta de cobro informe contratista y soportes seguridad)

FSFHNSPITAI INTFERANI NIF | ANNAZIIRI




