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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Carta Politica establece como fin esencial del Estado garantizar la efectividad de los
principios, servir a la comunidad, y garantizar la efectividad de los derechos y deberes
consagrados en la Constitucién siendo que las autoridades tienen la obligacién de asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Los Municipios determinaran con claridad la misién, propédsito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades, dando cumplimiento al principio de eficacia, asi mismo deberan
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una organizacion
administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicio a su
cargo aplicando el principio de eficiencia.

Los fines del Estado se encuentra estipulados en el Articulo 2° de la Constitucion Politica de
Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucidn; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos vy libertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El municipio de MACEO — Antioquia, como ente fundamental de la division politico- administrativo
del estado tiene establecidas en el articulo 311 de la Constitucién Nacional y la ley 136 de 1994,
especiales funciones como: “... la prestacion de los servicios publicos , construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento, social y cultural de sus habitantes, ” siendo responsabilidad de los
funcionarios que lo representan cumplir con funciones asignadas para el normal funcionamiento y
desarrollo del municipio, entre las cuales tenemos las consagradas en las normas de
contratacion publica como la ley 80 de 1993 y demas que la modifican y complementan, en virtud
de las cuales le corresponde al alcalde o su delegado mejorar la calidad de vida de los habitantes
contratando las necesidades necesarias atendiendo las normas mediante un proceso de
contratacion directa a través del cual se escoja el contratista que presente la propuesta mas
conveniente para satisfacer la necesidad que invoca la Administracion.

La Administracion Municipal de Maceo, es la entidad estatal territorial encargada de velar por el
cumplimiento de los fines del Estado, donde el articulo 2° de la Constitucién consagra “ Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacioén; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

La secretaria de salud y bienestar social del Municipio de Maceo, se encuentra adscrita al
despacho de la sefiora Alcaldesa, ademas de la funcionaria de la secretaria de salud hace falta
fortalecer el equipo interdisciplinario con el fin de lograr una articulacion de los procesos del area
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de salud publica, programas sociales como Adulto Mayor, Discapacidad, familias en accion,
Aseguramiento, atencién a la comunidad, La contratacion de prestacion de servicios y de apoyo
a la gestién requiere para dar cumplimiento a todas las actividades deportivas, con la
administraciéon y funcionamiento del MUNICIPIO DE MACEO, en un estricto sentido y
conservacion legal, puesto que a través del personal idoneo para el cumplimiento de las
actividades requeridas se puede lograr mayor eficacia y efectividad en la prestacion de los
servicios deportivos municipales.

Se ha detectado que en el Municipio de Maceo es necesario el fortalecimiento de deporte,
recreacion, cultura y buen uso del ocio y el tiempo libre con actividades dirigidas desde el area de
deportes, para los diferentes grupos poblacionales del Corregimiento la Floresta, con la finalidad
de lograr un desarrollo integral de la poblacion Maceita.

Por lo antes mencionado, se requiere celebrar un contrato con una persona natural para la
prestacion de servicios para el apoyo a la gestién de la entidad municipal en el desarrollo de las
actividades relacionadas con el sector deportes para la implementacion de actividades de monitor
de deportes de los diferentes grupos poblacionales del corregimiento La Floresta del municipio
de Maceo como estrategia competitiva y de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas,
enfermedades crénicas no trasmisibles y promocién de la salud mental. Asi como el apoyo en los
programas de estimulacion temprana, desarrollo deportivo, altos logros, actividad fisica, nuevas
tendencias deportivas, dirigidos a poblacion.

Si bien es cierto, es necesario el fortalecimiento de las capacidades institucionales y aumentar la
eficiencia, la eficacia y productividad de la administracién para mejorar el servicio a la comunidad,
por lo tanto, se tiene como estrategia la gestion del talento humano.

La contratacion estatal debe girar en torno al cumplimiento al Plan de Desarrollo “MACEQO
INCLUYENTE 2024-2027”, en consonancia, el referido contrato de prestacién de servicios
interviene la linea uno “Todos somos comunidad” del mencionado plan, con relacién al sector
“Deporte”, y el programa “Deporte formativo, competitivo, recreacion y actividad fisica”.

La Constitucién Politica establece el derecho fundamental a una vida digna, la salud y la
integridad, el cual se puede promover generando programas sociales, estableciendo una
articulacion intersectorial desde las entidades territoriales desde donde se deben promover
programas, proyectos y politicas publicas de proteccién y bienestar social.

Para el cabal cumplimiento de dichos objetivos es indispensable contar con una persona idénea
que tenga conocimientos y experiencia en el desarrollo de acciones relacionadas con el objeto
del contrato y asi poder dar cumplimiento a los objetivos que propenden para el interés general
de la comunidad; es por ello que la Administracion Municipal debe contratar los servicios de
quien acredita calidades y condiciones para cumplir cabalmente el objetivo propuesto; dicha
contratacion es de caracter directo, al amparo de la regulacion establecida en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. Persona natural o juridica.

1.1. AFECTACION PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Pilar Estratégico Desarrollo Social, incluyente
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Componente / Sector Deporte y recreacion

Programa Por un deporte y una recreacion mas incluyente

Producto Servicio de promocién de la actividad fisica, la recreacién y el
deporte

Indicador Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y de
actividad fisica

1.2. CODIGO BPIN

202500000009256 — Fortalecimiento y fomento deportivo y desarrollo de actividades
ludicorecreativas en el Municipio de Maceo

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO,
APOYO A EVENTOS DEPORTIVOS, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA EN CATEGORIAS
INFANTIL, PREJUVENIL Y JUVENIL EN EL CORREGIMIENTO LA FLORESTA, VEREDA EL
INGENIO Y ALTO DE DOLORES DEL MUNICIPIO DE MACEO ANTIOQUIA. PARA EL ANO
2026

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (Cuarto Nivel)

Grupo F (Servicios)
Segmento 90 00 00 00
Familia 90 14 00 00 Deportes Juveniles
Clase 9014 17 00
Producto 90141703

2.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Para la satisfaccion de la necesidad descrita en el presente estudio y la correcta ejecucion del
objeto contractual, el Municipio estima, previo analisis de las actividades a realizar, elementos a
suministrar y del alcance del objeto contractual, que se requiere contratar con una persona
natural o Juridica, consorcio o Uniébn Temporal, que cuente con inscripcién en la camara de
comercio (para las actividades que la ley considera mercantiles) y que dentro de su actividad
econdmica tenga relacion con el objeto a contratar.

Ademaés de los derechos, deberes y obligaciones, establecidos en los articulos 4° y 5° de la Ley
80 de 1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
clausulado del presente contrato, ademas de todos aquellos que por su naturaleza y esencia se
consideren imprescindibles para su correcta ejecucion e inmersos en el mismo.

Como condiciones técnicas encontramos las siguientes:

1. Realizar el IMC (indice de masa Corporal) con la valoracion de ingreso a cada usuario y
hacer el seguimiento de los diferentes test de capacidad fisica: test de Oxigeno, test de
flexibilidad, test de sentadillas, test de Core (Abdomen y plancha) y presentar el informe al
coordinador de deportes de manera trimestral

2. Realizar escuelas de padres trimestrales articulando acciones con profesionales del area
psicosocial y en salud del municipio para la formacion en proyecto de vida y habilidades
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para la vida a usuarios y padres de familia.

3. Promover y realizar practicas en las diferentes disciplinas deportivas en procesos
formativos y recreativos, con la escuela de deporte formativo con los nifios, jovenes entre
los 4 y 17 afios del area rural.

4. Promover y realizar practicas de atletismo con nifios, nifias y jovenes integrantes de la
escuela de deporte formativos en el area rural.

5. Liderar la implementacién de torneos deportivos en las diferentes disciplinas deportivas
segun el interés de la comunidad, para resaltar la importancia de estas practicas como
estrategia de fortalecimiento del tejido social, habilidades para la vida, habilidades fisicas,
psicosociales y motoras.

6. Realizar trimestralmente un programa radial y videos para redes sociales que promuevan
la practica de actividad fisica y las disciplinas deportivas que usted dirige a padres de
familia, nifios y nifias; y comunidad en general para resaltar la importancia de estas
practicas como estrategia de fortalecimiento del tejido social, habilidades para la vida,
habilidades fisicas, psicosociales y motoras.

7. Asistir a las convocatorias formativas de asesoria y asistencia técnica liderada por
indeportes.

8. Realizar una actividad mensual de senderismo dirigida a la poblacion en general.

9. Promover la practica de actividad fisica en el centro de promocién de la salud (Gimnasio)

10. Apoyar las jornadas para el mantenimiento y mejoramiento de los escenarios deportivos
en el area rural como, cancha de fatbol y placa deportiva.

11. Apoyar la realizacion de las vacaciones recreativas rural.
12. Realizar el mantenimiento al centro de promocién de la Salud (gimnasio).

13. Entregar base de datos de usuarios mensual con datos de enfoque poblacional
completamente diligenciados

14. Las demas asignadas por la supervision del contrato y que se encuentren relacionadas
con el objeto contractual.

15. Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites realizados en
cumplimiento del objeto del contrato, atendida por tal, no solo no hacer publica dicha
informacion sino ademas su adecuada manipulacion.

16. Apoyar eventos masivos por parte de la administracion municipal para el apoyo de
ejecucion del plan de desarrollo y demas actividades que le sean asignadas por su

Pdgina 5 de 14




MUNICIPIO DE MACEO

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESQS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

Maceo Incluyente

supervisor.

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto
contractual.

Firmar el contrato electronicamente en SECOP Il, a mas tardar dentro de un (01) dia habil
siguiente a la adjudicacion del contrato a través de SECOP |II.

Publicar en la plataforma del SECOP Il las facturas, informe de actividades, pago de la
seguridad social y deméas documentos que se deriven del mismo contrato (de acuerdo a lo
indicado por la Tesoreria Municipal), ademas de realizar todas las actuaciones en forma
oportuna, que exija la misma (La publicacién en el SECOP Il de dichos documentos
guedan supeditados al protocolo que estime conveniente la respectiva secretaria).

. Colaborar con el Municipio de MACEO, para que el objeto del contrato se cumpla y se
ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato y/o que se adquirida por motivos del desarrollo del objeto contractual,
aun después de terminado el contrato.

Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto 0723 del 15 de abril
de 2013, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se
debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo, quien a su vez
lo hara llegar a la oficina de contratacion.

. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes
Parafiscales, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso
de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econdémica presentada, previa
solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien este delegue. (Sobre los servicios
prestados sin la autorizacién del supervisor del contrato, el municipio no reconocera suma
alguna).

Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato segun el
formato “Lista de chequeo documentos contratistas por prestacion de servicios”,
manifestando ademas bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus
funciones.

Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta técnica y econémica,
salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar por escrito a la Alcaldia del
municipio de MACEO.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato
al supervisor del mismo.

. Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones implementadas por la entidad
municipal.

. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia
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del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacién.
0. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las

autorizaciones emitidas por el supervisor del contrato.

p. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del contrato.

g. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas
y presentarse al municipio de MACEO, en el momento en que sea requerido por el mismo
para la suscripcion de la correspondiente Acta de Liquidacion o la firma de cualquier
documento relacionado con el proceso contractual.

r. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

s. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la
ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del MUNICIPIO o de los fondos a su cargo.

t. Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestioén del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del decreto
019 de 2012.

u. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los fondos a su
cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

v. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo
(cuando aplique).

w. Presentar los informes y/o documentos que le indique el supervisor y especialmente los
sefalados en el Numeral 4 “Valor estimado, plazo de ejecucion y forma de pago del
contrato”.

X. Asumir, disponer y utilizar los elementos de proteccién personal requeridos frente a la
pandemia COVID-19 y demas riesgos inherentes al objeto del contrato.

y. Cumplir y acatar las normas de distanciamiento social y seguimiento a los protocolos de
Bioseguridad en las actividades presenciales, que impidan la propagacion del virus
COVID 19, de manera especial los protocolos establecidos por la alcaldia municipal de
MACEQO a través de la resoluciéon 0445 del 01/06/2020.

z. Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites realizados en
cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no hacer publica dicha
informacién sino ademas su adecuada manipulacion.

aa. Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad de la Alcaldia Municipal de Maceo y solo salvo
expreso requerimiento de autoridad competente podré ser divulgada.

bb.Las demas que por Ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE MACEO

a. Diligenciar el contrato electronico en el portal Secop Il para la firma electrénica de las

Pdgina 7 de 14




MUNICIPIO DE MACEO

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESQS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

Maceo Incluyente

partes.

b. Revisar y aprobar, a través del supervisor del contrato, el pago de las cuentas de cobro
o facturas presentadas por el contratista a través del portal electrénico SECOP IlI.

c. Verificar y aprobar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el
SECOP II, comprobando el cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la
seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para el pago, emitiendo
el correspondiente “clic de aprobacién”.

d. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion.

e. Suscribir a través del ordenador del gasto y el supervisor designado el acta de inicio
junto con el contratista.

f. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del
contratista durante la ejecucion de las obras.

g. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

h. Suministrar toda la informacién requerida para cumplir con el objeto contractual.

i. Brindar todo el apoyo logistico requerido para lograr con éxito y sin contratiempos el
objeto contractual.

j.  Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual.

k. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual.

I. Autorizar la suspension del contrato y el reinicio del mismo, siempre y cuando se solicite
por el contratista y previa justificacion técnica, juridica o financiera.

m. Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,
previa justificacion.

n. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de
las actividades objeto del presente contrato

0. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecuciéon
del contrato.

p. Suministrar todos los permisos y demas que sean necesario para la ejecucion del objeto
contractual.

gd. Realizar el pago oportuno del bien o servicio y siempre que el contratista acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello.

r. Liquidar el contrato cuando a bien lo estime conveniente la entidad, cuando se indique
en el contrato resultante del presente estudio previo o cuando y como lo exija la ley

s. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

2.6. SUPERVISION Y OBLIGACIONES

NOMBRE WENDY ESTEFANIA ALZATE ALZATE

CARGO Secretaria de Salud y Bienestar Social

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designara un
SUPERVISOR. La funcién de supervision implica acciones de caracter administrativo, técnico,
financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacién publica, asi
como la realizacion de actividades propias del ejercicio de la actividad contractual.
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La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por la persona antes
mencionada o quien haga sus veces, quien representarq a la entidad ante el contratista para
efectos del presente contrato, quien en ejercicio de la funcién de supervision, estara facultado
para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011
y sSus respectivos decretos reglamentarios, y, en general, en lo previsto en el contrato y lo
regulado en el Manual de contratacién vigente, para lo cual tendrd a su cargo las siguientes
obligaciones:

a.

b.

. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion
Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual

Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
contratista y, en general, dar parte en ella de todas las actuaciones del mismo
constitutivas de sancion o multa

Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 0 sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la
correcta ejecucion del mismo

Sugerir al ordenador del gasto, en caso de ser necesario, la suspension temporal del
contrato

Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
gue puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente

Mantener permanente contacto con los secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y
solicitar acompafiamiento en los asuntos propios de su funcion u obligaciones de ser
necesario.

Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar (suspensién, inicio,
reinicio, entre otras), remitiéndolos de manera oportuna a las instancias
correspondientes.

Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente.

Verificar al momento de certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, su
cumplimiento con el sistema de seguridad integral en salud y pago de aportes
parafiscales.

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente
en la ejecucion del contrato.

procedente.

Las demés que por la naturaleza del contrato sean necesarias para el correcto desarrollo
del objeto contractual.

Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El contrato a celebrar sera de un contrato de prestacién de servicios y los mismos encuentran
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fundamento juridico en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, literal h del humeral 4
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015:

De conformidad al Inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 para el caso
concreto, no se requiere de acto administrativo que justifigue la modalidad de contratacion

directa:

Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°: Son contratos de prestacion de servicios
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningin caso
estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable.

Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h: #Contratacion directa. La
modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales.

Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la
contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa.
La entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para
contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener: 1. La
causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del contrato. 3. El
presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigira al contratista. 4. El
lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos
previos. Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los
contratos de que tratan los literales a), b) y ¢) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente
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decreto.

4. VALOR ESTIMADO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO
4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

VALOR EN NUMEROS $15.950.000

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MLCTE

9,10

El valor por honorarios a pagar al contratista es el resultado de
las siguientes variables realizadas:

VALOR EN LETRAS

PRESUPUESTO OFICIAL EN
SMMLV

Acuerdo de voluntades dada la especialidad del objeto
contractual.

Grado de idoneidad, responsabilidad, especialidad, dificultad y
experiencia de las actividades a realizar.

JUSTIFICACION
Consulta de los datos histéricos de contrataciones realizadas
por la entidad y por otras entidades de caracter publico para el
tipo de actividades a realizar.

Gastos y costos en que incurrira el contratista para la prestacion
del servicio (pago de seguridad social, transporte, alojamiento,
alimentacién, pago impuestos y estampillas, entre otros)

4.1.1. CDP
CDP FECHA CDP VALOR CDP VALOR A IMPUTAR
016 02/01/2026 $31.900.000 $15.950.000
RUBRO FONDO DESCRIPCIPON
23.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales vy
personales

4.1.2. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del contrato resultante del presente estudio previos sera de CINCO (05)
MESES Y NUEVE (09) DIAS (Sin superar el 15/12/2026), contados a partir de la firma del acta
de inicio; o hasta agotar los recursos apropiados de acuerdo a la demanda o requerimiento del
servicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

4.1.3. FORMA DE PAGO

El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad

presupuestal a través de SEIS (06) CUOTAS mensuales vencidas, pagaderas de la siguiente
manera:

e CINCO (05) PAGOS IGUALES por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL

PESOS MLCTE ($2.900.000) correspondientes a los meses de julio a noviembre de 2026.

e UN (01) ULTIMO PAGO por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS MLCTE ($1.450.000) correspondiente a los Quince (15) dias del mes de
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diciembre de 2026

Dichos desembolsos serdn realizados de acuerdo a los dineros pactados a través de la
propuesta presentada por el contratista y aprobada por el municipio y al recibo a satisfacciéon por
parte de la Interventoria y/o supervisor designado, previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos por parte del contratista:

a. Presentacion de cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o
productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervisién y acta de recibo a
satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada
pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Los anteriores pagos se efectuaran de acuerdo con la aprobacion del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Nota 2: Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito
minimo con las normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto
Tributario.

Nota 3: En la factura o documento equivalente se debe hacer alusion al objeto y nimero
del contrato.

Nota 4: Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia y
entregarse al supervisor o interventor.

5. CRITERIOS DE SELECCION

La necesidad que se pretende desarrollar se satisface con la celebracién de un contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion inmerso en una de las causales de
la contratacién directa (Numeral 4°, del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9
del decreto 1082 de 2015).

Se tiene que la persona natural con la cual se realizara la futura contratacion estd en capacidad
de ejecutar el proyecto con la debida idoneidad y experiencia.

Es viable y justificable juridicamente el proceso de contratacion mediante la modalidad de
contratacion directa, tipo de contrato prestacion de servicios de apoyo a la gestion, el cual estara
sometido en todos sus aspectos a las disposiciones legales y a las que sobre el particular
establezca el estudio previo y demas documentos que lo componen.

PABLO ALEXIS ZAPATA RIVERA, cuenta con la idoneidad para el desarrollo del objeto
contractual; asi las cosas, el municipio de MACEO, manifiesta que es viable la suscripcion de un
contrato de prestacidén de servicios de apoyo a la gestion con la persona antes mencionada, de
acuerdo a la siguiente informacion:
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REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
Requisitos académicos: BACHILLER ACADEMICO
Requisitos de experiencia: Experiencia relacionada

REQUISITOS MINIMOS

REQUERIDO POR LA ENTIDAD DEMOSTRADO POR EL CONTRATISTA

Titulo: Bachiller académico

Entidad que lo otorga: Colegio Nuestra Sefiora del
perpetuo Socorro

Fecha grado: 20/01/2021

Laboro en la alcaldia de Maceo en el primer semestre del
afio 2024 bajo el contrato cuyo objeto fue “PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO, APOYO A
EVENTOS DEPORTIVOS, RECREACION Y ACTIVIDAD
FISICA EN CATEGORIAS INFANTIL, PREJUVENIL Y
JUVENIL EN EL CORREGIMIENTO LA FLORESTA DEL
MUNICIPIO DE MACEO-ANTIOQUIA”

Requisitos académicos

Requisitos de experiencia
Laboro en la ALCALDIA DE MACEO.

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO MONITOR DE DEPORTE
FORMATIVO, APOYO A EVENTOS DEPORTIVOS,
RECREACION Y ACTIVIADAD FISICA EN CATEGORIAS
INFANTIL, PREJUVENIL Y JUVENIL EN EL
CORREGIMIENTO LA FLORESTA DEL MUNICIPIO DE
MACEO ANTIOQUIA PARA EL ANO 2024

6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGACION

Ver Anexo — Matriz de Riesqos

7. GARANTIAS
La Ley 1150 de 2007 en el inciso final del Articulo 7° establece:

‘Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.”

A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 reza:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos
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2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”

El articulo anterior establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la seccién 3, no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no, deben estar en los estudios
y documentos previos.

El municipio se acoge a la excepcién contemplada en esta disposicion por cuanto ha estudiado la
idoneidad y experiencia del contratista y ha supeditado el pago de los honorarios, al informe que
debe presentar al supervisor del contrato respecto del cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones pactadas.

Adicional a lo anterior, de manera puntual para este proceso, por el valor, modalidad, duracion y
forma de pago, al igual que por la discrecionalidad del ordenador del gasto, no se exigira ningin
tipo de garantias.

8. DOCUMENTOS ANEXOS

8.1. Reserva

8.2.  Propuesta técnica y econémica

8.3. Documentos del contratista

8.4. Matriz de riesgos

9. ELABORO
yais
WEN TEFANIA ALZATE ALZATE
Secretario de Salud y Bienestar social
Proyectd: Wendy Estefania Alzate Alzate Reviso: Wendy Estefania Alzate Alzate Aprobé: Amado de Jesus Ruiz Chavarria
Cargo: Secretaria de Salud Y Bienestar Social | Cargo: Secretaria de Salud Y Bienestar Social Cargo: Contratista - Asesor Contratacion.

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la informacion que en él se plasma y, consecuente con
ello, dan traslado para firma del documento por parte de las partes involucradas.
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