: © W
&3 Alcaloia be BARRANQUILLA g

120 Moot l

NIT: 890.102.018-1 et e comeeoran

CONVENIO DE ASOCIACION REGIMEN JURIDICO ESPECIAL EN EL MARCO LEGAL DEL
DECRETO 092 DE 2017 — RADICADO No. CD-58-2026-7055

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS ORIENTADAS A LA INTEGRACION COMUNITARIA
Y LA ACTIVACION DE ESCENARIOS EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA™.

ASOCIADO: CLUB DEPORTIVO LAS PALMAS

IDENTIFICACION: NIT. 900.078.164-1

Entre los suscritos, a saber, MARIA TERESA FERNANDEZ IGLESIAS, mayor de edad,
domiciliado en Barranquilla, Atlantico, identificada con la cédula de ciudadania N.° 32.774.806,
actuando en su calidad de Secretaria General del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, segun la Resolucion N. 3510 del 7 de octubre de 2025, delegado para la gestion
de los asuntos contractuales, lo cual se acredita mediante el Decreto N° 0055 de 2025, quien
en adelante se denominara EL DISTRITO; por una parte y por la otra, RUTH MARIA JURADO
VEGA, también mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 32.713.104,
quien en su calidad de Representante Legal actla en nombre y representaciéon del CLUB
DEPORTIVO LAS PALMAS identificada con NIT. 900.078.164-1, entidad sin &nimo de lucro,
quién en adelante se denominara EL ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO DE ASOCIACION, el cual se regira por los postulados establecidos en los Articulos
209 y 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de
2017 previas las siguientes consideraciones: 1. El Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes,
y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno
celebrar un convenio de asociacion, cuyo objeto sea “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS ORIENTADAS A LA
INTEGRACION COMUNITARIA Y LA ACTIVACION DE ESCENARIOS EN EL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”. 2. La necesidad del proyecto
denominado aunar esfuerzos y recursos para el desarrollo de actividades recreodeportivos
orientadas a la integracidn comunitaria y la activacién de escenarios; se justifica con base en
las siguientes consideraciones juridicas y técnicas que se desarrollan a continuacion: 3. Que, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos establecié en su articulo 24: “Toda persona
tiene derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una limitacion razonable de la duracion
del trabajo y a vacaciones periédicas pagadas.” Que, La Declaracion Americana de los
Derechos y Deberes del Hombre sefala en su articulo 15 “Toda persona tiene derecho a
descanso, a honesta recreacion y a la oportunidad de emplear dtiimente el tiempo libre, en
beneficio de su mejoramiento espiritual, cultural y fisico”. 4. Que, La Convenciéon sobre los
derechos del nifio del 20 de noviembre de 19891, establece en su articulo 31 lo siguiente: “1.
Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio al descanso y el esparcimiento, al juegoy a
las actividades recreativas propias de su edad y a participar libremente en la vida cultural y en
las artes. 2. Los Estados Partes respetaran y promoveran el derecho del nifio a participar
plenamente en la vida cultural y artistica y propiciaran oportunidades apropiadas, en condiciones
de igualdad, de participar en la vida cultural, artistica, recreativa y de esparcimiento.” 5. La
Constitucion Politica de Colombia establece en sus articulos 44 y 52 lo transcrito a continuacion:
Articulo 44: “Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nhombre y nacionalidad, tener una familia y no
ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacion y la libre
expresion de su opinién. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o
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moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econémica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los
tratados internacionales ratificados por Colombia”. 6. Articulo 52: “El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autoctonas tienen como funcion la formacion
integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte
y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social. Se reconoce el
derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento
del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las
organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”.
7. Que, la Recreacion es para el estado colombiano una actividad importante como elemento
esencial del desarrollo de su recurso humano individual y colectivamente, que tiene un espacio
propio en instrumentos normativos e institucionales internos y externos desde la época de la
colonia hasta nuestros dias. 8. Por su parte, la ley 181 de 1995 “por el cual se dictan
disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y
la Educacion Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte”, establece en sus articulos 3, 4,
5y 6 lo siguiente: Articulo 3o0. Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al
conocimiento y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el
Estado tendra en cuenta los siguientes objetivos rectores: 10. Integrar la educacion y las
actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo general en todos sus
niveles. 2o0. Fomentar, proteger, apoyar y regular la asociacion deportiva en todas sus
manifestaciones como marco idéneo para las practicas deportivas y de recreacion. 3o.
Coordinar la gestion deportiva con las funciones propias de las entidades territoriales en el
campo del deporte y la recreacion y apoyar el desarrollo de éstos. 40. Formular y ejecutar
programas especiales para la educacion fisica, deporte, y recreacion de las personas con
discapacidades fisicas, siquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los sectores sociales mas
necesitados creando mas facilidades y oportunidades para la practica del deporte, de la
educacion fisica y la recreacion. 50. Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad
fisica, el deporte y la recreaciéon como habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el
bienestar social, especialmente en los sectores sociales mas necesitados. (...) 70. Ordenar y
difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y la recreacion, y fomentar las escuelas
deportivas para la formacion y perfeccionamiento de los practicantes y cuidar la practica
deportiva en la edad escolar, su continuidad y eficiencia. 80. Formar técnica y profesionalmente
al personal necesario para mejorar la calidad técnica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, con permanente actualizacién y perfeccionamiento de sus
conocimientos.(...) 11. Velar porque la practica deportiva esté exenta de violencia y de toda
accién o manifestacion que pueda alterar por vias extra deportivas los resultados de las
competencias. 15. Compilar, suministrar y difundir la informacion y documentacion relativas a la
educacioén fisica, el deporte y la recreacion y en especial, las relacionadas con los resultados
de las investigaciones y los estudios sobre programas, experiencias técnicas y cientificas
referidas a aquéllas. 16. Fomentar la adecuada seguridad social de los deportistas y velar por
su permanente aplicacion. 17. Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y
extraescolar de la nifiez y de la juventud para que utilicen el tiempo libre, el deporte y la
recreacion como elementos fundamentales en su proceso de formacion integral tanto en lo
personal como en lo comunitario. (...) 9. Articulo 4°. Derechos sociales. El deporte, la recreacion
y el aprovechamiento del tiempo libre son elementos fundamentales de la educacion y factor
basico en la formacion integral de la persona. Su fomento, desarrollo y practica son parte
integrante del servicio publico educativo y constituyen gasto publico social bajo los siguientes
principios: (...) Integracion funcional. Las entidades pudblicas o privadas dedicadas al fomento,
desarrollo y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurriran

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNauiLLA.GOV.CO




&3 aLcalpia b BARRANQUILLA e

=0 9001 10 Moot l
J N\ J

NIT: 890.102.018-1 SCCIRNINY SACHIPSAN

de manera armonica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de
funciones, acciones y recursos, en los términos establecidos en la presente Ley. 10. Articulo
5°. Se entiende que: La recreacion. Es un proceso de accion participativa y dinamica, que facilita
entender la vida como una vivencia de disfrute, creacion y libertad, en el pleno desarrollo de las
potencialidades del ser humano para su realizacion y mejoramiento de la calidad de vida
individual y social, mediante la practica de actividades fisicas o intelectuales de esparcimiento.
El aprovechamiento del tiempo libre. Es el uso constructivo que el ser humano hace de él, en
beneficio de su enriquecimiento personal y del disfrute de la vida en forma individual o colectiva.
Tiene como funciones basicas el descanso, la diversion, el complemento de la formacion, la
socializacion, la creatividad, el desarrollo personal, la liberacion en el trabajo y la recuperacion
sicobiolégica. 11. ART. 60—Es funcion obligatoria de todas las instituciones publicas y privadas
de caracter social, patrocinar, promover, ejecutar, dirigir y controlar actividades de recreacion,
para lo cual elaboraran programas de desarrollo y estimulo de esta actividad, de conformidad
con el plan nacional de recreacion. La mayor responsabilidad en el campo de la recreacion le
corresponde al Estado y a las cajas de compensacion familiar. Igualmente, con el apoyo de
Coldeportes impulsaran y desarrollaran la recreacién, las organizaciones populares de
recreacion y las corporaciones de recreacion popular”. 12. En este sentido, la ley 181 de 1995,
establece como objetivos generales: el patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacién, la
planificacion, la coordinacion, la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la educacion extraescolar
de la nifiez y la juventud en todos los niveles sociales del pais. Sin embargo, lo que marca la
diferencia de esta ley, es su objetivo especial, que precisamente es la creacion del Sistema
Nacional del Deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién
extraescolar y la educacion fisica. 13. Que, el sistema Nacional del Deporte reglamentado por
la ley 181 de 1995, es el conjunto de organismos articulados entre s/ para permitir el acceso de
la comunidad al deporte y a la recreacion. Los objetivos generales y rectores de esta ley incluyen
establecer organismos que permitan el fomento, masificacion, desarrollo, organizacion y
practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre mediante la integracion
funcional de organismos, procesos, actividades y recursos de las colectividades miembros del
sistema. 14. Que como se mencion¢ anteriormente, el articulo 4 de la Ley 181 de 1995,
establece que el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, son elementos
fundamentales de la educacion y factor basico en la formacion integral de la persona. Su
fomento, desarrollo y practica son parte integrante del servicio publico educativo bajo ciertos
principios tales como el PRINCIPIO DE LA INTEGRACION FUNCIONAL, segun el cual, las
entidades pudblicas o privadas dedicadas al fomento, desarrollo y practica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurriran de manera armonica y concertada
al cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de funciones, acciones y recursos, en los
términos establecidos en dicha ley. Es por ello, que el Estado en busca de garantizar el acceso
del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del deporte tiene en cuenta entre
otros los siguientes principios rectores: v'Fomentar, apoyar y regular la asociacion deportiva en

todas sus manifestaciones como marco idéneo para las practicas deportivas y de recreacion. v/
Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinaciéon con las
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de
acuerdo con los principios del movimiento olimpico. 15. Ahora bien, el Articulo 86 Decreto
Acordal No. 0801 de 2020, son funciones de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes
las siguientes: Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacién de los procesos
que se ejecutan en la Oficina de Escenarios Deportivos adscrita a la Secretaria, en lo
relacionado con la administraciéon, mantenimiento y adecuacion de los escenarios deportivos
del Distrito y promover su buen uso, como lugares y puntos de encuentro de la comunidad, en
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funcion de los principios del deporte y la recreacion”. 17. Que, dentro del PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027, se incluyé en su
articulo 13 el componente “RECREACION Y DEPORTES”, estableciendo que la practica y la
promocion de deporte y el aprovechamiento del tiempo libre son cruciales para promover estilos
de vida activos y saludables, previniendo enfermedades, beneficiando la salud mental y fisica y
fortaleciendo la cohesion social y la interaccion entre todas las personas. 18. En el mismo
sentido, el numeral 13.1 PROGRAMA: MAS RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA, el cual
busca promover actividades de recreacion y deporte que fomenten el aprovechamiento del
tiempo libre de nifios, jovenes, adultos mayores y toda la ciudadania fomentando habitos
deportivos y estilos de vida saludable. Asi mismo, el numeral 13.1.1. Proyecto:
Aprovechamiento del tiempo libre, tiene como meta incentivar la participacion en actividades
recreativas para personas de todas las edades en el Distrito, mediante el uso de espacios
publicos y deportivos disponibles. Se busca crear entornos que fomenten tanto las practicas
tradicionales como actividades emergentes. 19.

Meta Dependencia )
Unidad de | Afio Linea
Medida base Linea base | cuatrienio Entidad

(2024-2027) | Responsable

Nombre del Indicador

Nifos, nifas,
adolescentes,

jovenes, adultos vy Secretaria  de

adultos MAYOres | Numero (2023 | 38.241 |[100.000 |Recreacién
beneficiados con Deportes
actividades de

recreacion y uso del

tiempo libre

20. Aunado a lo anterior, el Plan de Gobierno 2024 — 2027, establece en relacién al DEPORTE
el apoyo, fortalecimiento y gestion de las redes de espacio e instalaciones adecuadas para todos
los deportes, fomento de practica en los barrios, actividades deportivas para fomentar el buen
uso del tiempo libre, infraestructura deportiva, mantenimiento de escenarios deportivos, entre
otras actividades que, permitan a Barranquilla sumar vivencias como cultura deportiva, cerrar
brechas sociales y sobre todo lograr una transformaciéon que posicione a Barranquilla como
referente y punto estratégico en el desarrollo y proyectos deportivos de alto nivel. 21. La
Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes proyecta un plan de trabajo dentro de la vigencia
2025 que conlleve el cumplimiento de las metas establecidas, objetivo que podra alcanzarse
garantizando el desarrollo y la ejecucién de las politicas de recreacion y deporte, la planificacion
de los proyectos dirigidos a la masificacion, fomento y fortalecimiento del deporte como politica
pdblica, la participacion ecuanime de los diferentes grupos etarios en los programas a
desarrollar en la secretaria a fin de crear procesos inclusivos, posicionando asi a esta
dependencia y a la ciudad como sede del deporte a nivel regional, nacional e internacional, as/
como mantener en condiciones de seguridad, salubridad e higiene los diferentes escenarios
deportivos dispuestos para la formacién, entrenamiento y recreacion de los ciudadanos. 22.
Que, desde la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes, se ha identificado que existe un
déficit en oferta deportiva que permita a los nifios, nifias, jovenes, adultos y adultos mayores
aprovechar su tiempo libre. Esta situacion es apremiante, teniendo en cuenta que aprovechar
el tiempo libre a través de la practica del deporte y la recreacion, deriva a su vez en otros
procesos basicos de personalizacion, socializacién y valoracion, que posibilitan al individuo a
tomar conciencia de su rol, apropiandose del mismo a través de su interaccion con la
comunidad, su forma de influir en la sociedad y en el enriquecimiento de su proceso dialéctico
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de participacion. 23. En 1995 el Documento CONPES 2759/95, MINISTERIO EDUCACION -
COLDEPORTES - DNP: UDS, traz6 unos lineamientos de politica nacional en recreacion. Con
el soporte Constitucional y por tanto, partiendo del mandato imperativo de fomento de
actividades de recreacion, practica del deporte y aprovechamiento del tiempo libre, validan el
desarrollo de la carta politica a través de la ley del deporte, siendo el elemento esencial de este
documento. Se plantea igualmente la existencia de una diferencia entre COLDEPORTES y
MINISTERIO DE EDUCACION en la aplicacién de politicas recreativas, la cual perjudica
notablemente a las poblaciones escolares de menores recursos econémicos. Sefiala como
insuficiente los programas participativos y califica los programas de atencién a poblaciones
especificas como hogares comunitarios, reclusos y menores infractores, campamentos
juveniles, festividades recreativas y asociaciones juveniles, como limitados. 24. En sintesis, se
ha dado una orientaciéon politica y econdmica hacia esferas o subsectores de formacion
competitiva y una subvaloracion de la importancia de la recreacion, como actividad necesaria
para el desarrollo integral de los colombianos. Como objetivos prioritarios se proponen
"fomentar una amplia participacion de la poblacién en actividades deportivas y recreativas” e
instrumenta su desarrollo mediante programas de fomento a la "recreacion y deporte
comunitario...", con un desarrollo paralelo de la estructura institucional del sector. 25. El
Gobierno Nacional acoge las 2 iniciativas y es as/ que se elabora un documento base del Plan
y tras un proceso regionalizado de validacion del mismo que contd con la participacion de 500
personas de 100 instituciones finalmente la Junta Directiva de Coldeportes adopta mediante
Acuerdo de mayo de 1999 el Plan Nacional de Recreacion 1999-2002 y asume a la Red
Nacional de Recreacion como el mecanismo de articulacion sectorial. En marzo de 2003 se
promulga el Decreto que cambia la adscripcion de Coldeportes del Ministerio de Educacion al
Ministerio de Cultura, y por ende la del sector recreativo. Finalmente, el Consejo Directivo de
Coldeportes mediante Acuerdo de mayo de 2004 adopta el nuevo Plan Nacional de Recreacion
2004-2009, y reitera a la Red Nacional de Recreacion como mecanismo de articulacion sectorial.
OBLIGACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS: Desarrollar programas (fundamentados en una
metodolog/a ludica) que procuren el acceso de los nifios y nifias a opciones de salud, educacion
extraescolar, recreacion, bienestar y participacion ademas de la generaciéon de espacios de
reflexion sobre la nifiez entre los adultos. CODIGO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
ARTICULO 30. DERECHO A LA RECREACION, PARTICIPACION EN LA VIDA CULTURAL Y
EN LAS ARTES. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso,
esparcimiento, al juego y demas actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar
en la vida cultural y las artes. 26. La recreacion, el deporte y el aprovechamiento adecuado del
tiempo libre constituyen herramientas fundamentales para el fortalecimiento del tejido social, la
promocion de habitos de vida saludables y la generacion de espacios de integracion
comunitaria. En los ditimos arios, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla ha
consolidado importantes avances en materia de infraestructura recreodeportiva, recuperacion
de espacios publicos y fortalecimiento de escenarios naturales y ambientales orientados al
bienestar ciudadano y la convivencia social. 27. En este contexto, escenarios como el Bosque
Urbano de Miramar, la Ciénaga de Mallorquin y demas espacios recreativos y ambientales del
Distrito se han convertido en puntos estratégicos para el desarrollo de actividades orientadas a
la actividad fisica, el encuentro comunitario, la recreacion al aire libre y la apropiacion ciudadana
del territorio. Estos espacios permiten promover procesos de integracion social mediante
experiencias recreodeportivas que favorecen el bienestar fisico, emocional y social de nifios,
jovenes, adultos y familias barranquilleras. 28. La practica de actividades como senderismo
ecologico, ciclomontadismo, actividad fisica musicalizada, yoga al aire libre y campamentos
recreativos representa una alternativa efectiva para incentivar estilos de vida saludables,
fortalecer la convivencia ciudadana y fomentar el aprovechamiento positivo del tiempo libre,
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especialmente en espacios naturales y escenarios publicos que contribuyen a la conexion de la
comunidad con el entorno ambiental y recreativo de la ciudad. 29. De igual manera, este tipo de
estrategias permiten generar procesos de participacion comunitaria y apropiacion de escenarios
recreativos y ambientales, fortaleciendo la interaccion social, el trabajo en equipo, la integracion
familiar y la construccion de entornos seguros de bienestar y recreacion. A través de jornadas
recreodeportivas desarrolladas en diferentes espacios del Distrito, se busca consolidar una
oferta de actividades incluyentes, accesibles y orientadas al fortalecimiento del deporte social y
comunitario en Barranquilla. 30. En este sentido, la estrategia propuesta busca articular
esfuerzos institucionales, técnicos, operativos y comunitarios para desarrollar jornadas de
activacion recreodeportiva en escenarios naturales, recreativos y espacios publicos del Distrito
de Barranquilla, promoviendo la participacion ciudadana, la integracion social y la apropiacion
responsable del territorio a través de experiencias deportivas, recreativas y de bienestar al aire
libre. 31. En el marco del Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel 2024—-2027", el
componente de Recreacion y Deportes contempla estrategias orientadas al fortalecimiento de
la actividad fisica, el aprovechamiento del tiempo libre, la promocién de estilos de vida
saludables y el desarrollo de actividades recreodeportivas que contribuyan a la integracion
social y al bienestar comunitario en las diferentes localidades del Distrito de Barranquilla. En
este sentido, el Distrito ha venido consolidando importantes escenarios recreativos, deportivos
y ambientales que requieren procesos permanentes de activacion comunitaria y apropiacion
ciudadana para garantizar su aprovechamiento integral por parte de la comunidad. 32.
Escenarios como el Bosque Urbano de Miramar, la Ciénaga de Mallorquin y demas espacios
recreativos y ambientales del Distrito representan actualmente entornos estratégicos para el
desarrollo de actividades orientadas a la recreacion, la actividad fisica y la integracion
comunitaria. Estos espacios permiten generar experiencias al aire libre que favorecen la
convivencia ciudadana, la salud fisica y mental, la participacion social y el fortalecimiento de
habitos de vida saludables, especialmente en una ciudad que continda promoviendo el uso
adecuado del espacio publico y la recuperacion de escenarios para el disfrute colectivo de la
ciudadania. 33. La realizacion de jornadas de activacion recreodeportiva mediante actividades
como actividad fisica musicalizada, senderismo ecolégico, ciclomontadismo, yoga al aire libre y
campamentos recreativos constituye una estrategia integral orientada a fortalecer la apropiacion
social de estos escenarios, promoviendo espacios de encuentro comunitario, participacion
ciudadana y bienestar colectivo. Estas actividades permiten incentivar la practica de actividad
fisica en espacios abiertos, fomentar la integracion familiar y comunitaria y ofrecer alternativas
saludables para el aprovechamiento positivo del tiempo libre en diferentes grupos
poblacionales. 34. De igual manera, el desarrollo de actividades recreodeportivas al aire libre
contribuye significativamente al fortalecimiento de la salud fisica, emocional y social de la
comunidad, promoviendo dinamicas de participacion incluyente en las que nifios, jovenes,
adultos y adultos mayores pueden integrarse mediante experiencias recreativas y deportivas
desarrolladas en entornos seguros, organizados y adecuados para la convivencia social. As/
mismo, estas estrategias permiten fortalecer procesos de sensibilizaciéon sobre el cuidado y
apropiacion responsable de los espacios ambientales y recreativos del Distrito. 35. La
implementacidon de jornadas recreodeportivas en escenarios naturales y espacios publicos
también representa una herramienta importante para fortalecer el tejido social y generar
procesos de ocupacion positiva del territorio, incentivando el uso permanente de los escenarios
recreativos mediante actividades organizadas que promuevan la participacion comunitaria, la
integracion ciudadana y el desarrollo de experiencias de bienestar y recreacion al aire libre. 36.
Adicionalmente, el desarrollo de campamentos recreativos y experiencias de integracion
comunitaria permitira fortalecer habilidades sociales, trabajo en equipo, convivencia y liderazgo,
especialmente en nifios, jovenes y grupos familiares, consolidando espacios de recreacion
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experiencial que contribuyan al fortalecimiento de valores asociados a la cooperacion, el
respeto, la convivencia y el sentido de pertenencia hacia los escenarios recreativos y
ambientales del Distrito. 37. Ahora bien, con la suscripcion de un Convenio de Asociacion, se
da cumplimiento a postulados y principios de la contratacion estatal como la Economia,
Celeridad, Eficacia y Eficiencia, y adicionalmente se puede lograr ventajas econdémicas y
financieras para la entidad al estructurar el convenio de asociacion de forma conjunta e
integrada, donde existe un aporte por parte del asociado, con el cual se cofinancian los recursos
aportados por el Distrito de Barranquilla. 38. La asociaciéon que se pretende entablar con la
entidad sin animo de lucro se sustenta en la necesidad de construir un proceso con la
colaboracion, apoyo y unién de esfuerzos de varios actores que de manera comprometida
quieran y estén en condiciones de aportar su conocimiento y experiencia técnica en la
implementacion de estrategias de formacion, promocion y participacion comunitaria en natacion,
orientadas a fomentar estilos de vida saludables, el aprovechamiento adecuado del tiempo libre
y el desarrollo de habilidades deportivas y sociales en nifios, nifas, jévenes y adultos de las
cinco localidades del Distrito. Es por ello que, el presente estudio previo pretende justificar la
articulacion de esfuerzos técnicos y financieros para facilitar el logro que de manera individual
no seria viable. Ademas, es importante resaltar que la ejecucién requiere de recursos
econdmicos y técnicos importantes que con la asociacion se logran optimizar, tal y como se
detalle en el cuadro de aportes de este estudio previo. 39. Para lo anterior, la Ley 489 de 1998
en su articulo 96 ha dispuesto que: (...) Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y
orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Los
convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision
su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos
que se consideren pertinentes”. 40. En concordancia con lo anterior, el Decreto 092 de 2017 y
la GU/A PARA LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y
DE RECONOCIDA IDONEIDAD EMITIDA POR LA AGENCIA COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, permite la asociacion con una Entidad privada sin animo de lucro interesada en
coadyuvar el alcance de los propdsitos misionales del Distrito en la materia y que se encuentre
dispuesta a comprometer recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucion
de las actividades conjuntas en una proporcion minima del 30% del valor total del proyecto en
dinero, con el fin adicional de fortalecer las acciones realizadas, optimizar los recursos y generar
un mayor impacto hacia la comunidad. 41. De acuerdo con esto, el articulo 5 del Decreto 092
de 2017, en su primer inciso menciona que este proceso de contratacién no se encuentra sujeto
a competencia: “Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin danimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los
recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional.” 42. En este sentido el Decreto 092 de 2017 reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en donde se
establece que la Entidad Interesada debera comprometer recursos propios e independientes
del aporte estatal para la ejecucion de las actividades conjuntas en una proporcion del 30% del
valor total del proyecto en dinero, con el fin adicional de fortalecer las acciones realizadas,
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optimizar los recursos y generar un mayor impacto hacia la comunidad, garantizando la
capacidad financiera, juridica, técnica y organizacional. 43. Por lo anteriormente expuesto, se
hace necesario “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS ORIENTADAS A LA INTEGRACION COMUNITARIA
Y LA ACTIVACION DE ESCENARIOS EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA”. 44. De acuerdo con lo anteriormente planteado, para dar
cumplimiento a los fines propuestos, el Distrito de Barranquilla, a través de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana, requiere asociarse mediante la suscripcién de un convenio
de asociacién, con una persona juridica sin animo de lucro, de reconocida idoneidad y con
capacidad financiera, que posea experiencia en el desarrollo de actividades de promocion y
prevencion en materia de seguridad, convivencia en sectores especialmente focalizados del
Distrito de Barranquilla. 45. La naturaleza del convenio se enmarca en los principios
constitucionales de colaboracién arménica y fortalecimiento de la accién pablica mediante la
participacion de entidades sin animo de lucro, como lo establece el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia. 46. En Consonancia con lo anteriormente expuesto, el
Distrito de Barranquilla desarrollara una estrategia por medio de la modalidad de convenio de
asociacion y cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS ORIENTADAS A LA INTEGRACION
COMUNITARIA Y LA ACTIVACION DE ESCENARIOS EN EL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”. 47. De acuerdo a lo anteriormente
planteado, para dar cumplimiento a los fines propuestos, el Distrito de Barranquilla, a través de
la Oficina de Seguridad y Convivencia Ciudadana, requiere asociarse mediante la suscripcion
de un convenio de asociacién, con una persona juridica sin animo de lucro, de reconocida
idoneidad y con capacidad financiera, que posea experiencia en la implementacion de
estrategias que propendan por la promocion de escenarios de paz y sana convivencia. 48. Que,
en virtud de las anteriores consideraciones, se suscribe el presente convenio de conformidad
con las siguientes clausulas que a continuacién se enuncian: CLAUSULA PRIMERA. -
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS ORIENTADAS A LA INTEGRACION COMUNITARIA
Y LA ACTIVACION DE ESCENARIOS EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA”. Las especificaciones técnicas y alcance del objeto se
encuentran detallados en el item 3.2.3. Especificaciones del Objeto del estudio previo el cual
hace parte integral del Convenio. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: A) LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: OBLIGACIONES. 3.3.1. OBLIGACIONES
GENERALES. 3.3.2.: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Desarrollar las acciones conducentes
al cumplimiento del objeto y a las caracteristicas del convenio. 2. Garantizar el aporte en dinero
en los porcentajes descritos en el presente proceso; para ello la Entidad proponente al momento
de presentar su oferta, debera acreditar la capacidad financiera con solvencia en recursos
disponibles y dichos recursos deben ser ejecutados durante la vigencia del convenio en los
items aprobados segun la propuesta; estos pagos efectuados con recursos se deberan
evidenciar a través de los instrumentos financieros, juridicos y contables que le permitan al
Distrito confirmar que la entidad sin animo de lucro ha incorporado en su patrimonio o tiene a
su disposiciéon el porcentaje de recursos enunciados, asi como su correcta ejecucion. 3.
Desarrollar todas las actividades inherentes a la ejecucién del proyecto, asumiendo en su
totalidad los costos que se deriven de ello, a través de la administracion del recurso conforme
al presupuesto presentado en la propuesta con sus diferentes fuentes de financiacion. 4.
Adelantar los tramites necesarios como permisos, pago de derechos y demas, ante las
Entidades correspondientes en los casos que fuere necesario. 5. Presentar informes que se
soliciten para los respectivos pagos, u otros exigidos por el Supervisor del convenio, que
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certifiqguen la ejecucion de cada una de las actividades, en el formato establecido para tal fin
donde se evidencie el desarrollo del proceso, conforme a las actividades inscritas, describiendo
su impacto y objetivos alcanzados. 6. Realizar control sobre la destinacion de los recursos
aportados por el Distrito para la realizacion del proyecto aqui manifestado, evitando que los
mismos sean utilizados para fines distintos a los aqui previstos; de esta manera debera soportar
la inversién de los recursos aportados por el Distrito y su respectiva subcontratacion con
documentos tales como facturas, cuentas de cobro o demas documentos legales, conforme a
lo estipulado y aprobado en la propuesta presentada. 7. Cancelar los valores que por causa
impositiva genere la suscripcidon del convenio. 8. Realizar las previsiones administrativas,
técnicas, logisticas y de seguros para garantizar que las actividades se desarrollen de manera
segura y de conformidad con las normas y reglamentaciones que sea necesario observar para
su adecuado funcionamiento y operacion. 9. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los
asuntos encomendados por el supervisor del convenio, debiendo estar siempre presto a brindar
las aclaraciones o informacién que el DISTRITO le requiera. 10. Presentar los informes de
ejecucion al supervisor aun cuando el ASOCIADO no solicite los desembolsos. Lo anterior,
teniendo en cuenta que estos informes reflejan el avance en la ejecucion del convenio, por lo
tanto, deberan ser considerados independientes a la solicitud de desembolsos. En dichos
informes se debera presentar el estado de ejecucién, avance y terminacion del convenio sobre
el cual se ejerce la interventoria o supervision. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1. Cumplir
con las actividades definidas en el numeral 3.2.4 Especificaciones del Objeto Contractual y
Condiciones Técnicas Exigidas para el Desarrollo del Convenio del presente documento. 2. En
coordinacion con la Secretaria de Recreacion y Deportes Realizar la organizacion y ajuste de
trabajo de campo de conformidad con las actividades plasmadas en el alcance del convenio. 3.
Coordinar con la Secretaria de Recreacion y Deportes la seleccion de beneficiarios. 4. Coordinar
con la Secretaria de recreacién y deportes la socializacion de la estrategia y concertacion de
cronograma realizar las difusiones en web, redes y medios de conformidad con los términos y
condiciones pactados. 5. Articular con la Secretaria de Recreacion y Deportes en el desarrollo
del FESTIVAL INFANTIL "PROMESAS DEL AGUA" segln términos y condiciones acordados.
6. Ejecutar en coordinacion con la Secretaria de Recreacion y Deportes en el desarrollo COPA
DE NATACION "DE JUVENILES Y MASTER" segun lo pactado. 7. Apoyar a la Secretaria de
Recreacion y Deportes en el DESAFIO DE ACUATLON "TODAS LAS EDADES" segun lo
acordado. 8. Entregar los elementos deportivos indispensables para la ejecucién del objeto
contractual. 9. Entregar con cada informe de gestion un anexo con los insumos, datos e
informacion requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacién a la
comunidad de las actividades ejecutadas en el convenio. 10. Garantizar estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato, el
asociado debera solicitar y conservar autorizacién firmada por las personas que participaran en
el proyecto para verificar antecedentes objeto de consulta. La consulta de inhabilidades por
delitos sexuales contra nifias, nifios y adolescentes se deber realizar al momento previo a la
seleccién de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en cualquier clase
de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos contrataciones, reemplazos, entre
otras); y en todos los casos se actualizara con posterioridad al inicio de la relacién contractual,
laboral o reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminacién. OBLIGACIONES DEL
DISTRITO, ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA: 1. Suministrar
oportunamente la informacién que requiera el ASOCIADO para el cumplimiento de sus
obligaciones asociadas a la suscripcion del presente Convenio. 2. Efectuar el aporte econémico
de conformidad con lo pactado en el presente Convenio. 3. Designar al funcionario que tendra
a su cargo la realizacién de la supervision pertinente conforme a la normatividad vigente. 4.
Garantizar la disponibilidad de condiciones administrativas, financieras, técnicas que se

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNauiLLA.GOV.CO




: © W
&3 Alcaloia be BARRANQUILLA g

120 Moot l

NIT: 890.102.018-1 et e comeeoran

requieran, para el cumplimiento de las obligaciones y el adecuado desarrollo de las actividades.
5. Realizar las visitas necesarias a los lugares donde se desarrolle el convenio. 6. Realizar el
seguimiento oportuno a cada una de las actividades del convenio. 7. Coordinar con el Asociado
el desarrollo de cada una de las etapas del proyecto. 8. Acompanar al Asociado en el desarrollo
de cada una de las actividades. OBLIGACIONES COMUNES ENTRE LAS PARTES: 1.
Suscribir con diligencia y oportunidad el Convenio de Asociacion.
2. Suscribir las actas que resulten necesarias durante la ejecucion del Convenio.
3. Velar por el buen desarrollo del Convenio, que se ejecute de conformidad con el contenido
del Proyecto, estudios previos, y demas documentos anexos al Convenio.
4. Resolver los inconvenientes y divergencias que se presenten en el desarrollo de las
actividades del Convenio. 5. Realizar reuniones de evaluacién y coordinacion cuando resulte
necesario, durante el término de ejecucién del convenio. 6. Coordinar la ejecucion de las fases
del proyecto. 7. Una vez finalizado el contrato y/o convenio, se evaluara la efectividad y
desempefio de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro durante la ejecucion, teniendo en cuenta
a suvez, la participacion de la comunidad beneficiaria, para lo que, mediante herramientas como
la encuesta o entrevista, podra medir su satisfaccién. Lo anterior, le permitirhd analizar los
resultados obtenidos y las dificultades encontradas en el desarrollo de las actividades objeto del
contrato y/o convenio, asi como la efectividad de los mecanismos de verificacion implementados
por la Entidad Estatal. CLAUSULA TERCERA. - VALOR Y APORTE: El valor total del convenio
asciende a la suma de TRES MIL TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS M/L
($3.035.714.285,71), distribuidos de la siguiente manera: El asociado realizara un aporte del
treinta por ciento (30%) equivalente a la suma de NOVECIENTOS DIEZ MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA
Y UN CENTAVOS M/L ($910.714.285,71) y el DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA realizara un aporte del setenta por ciento (70%) equivalente
a la suma de DOS MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ML
($2.125.000.000,00). CLAUSULA CUARTA. — APORTE DEL DISTRITO Y FORMA DE
REALIZAR LOS DESEMBOLSOS. El aporte del Distrito de Barranquilla, correspondiente a la
suma de DOS MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/L ($2.125.000.000,00).
PARAGRAFO 1: Los aportes se efectuaran de la siguiente manera: 1. Un primer desembolso
equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor total del aporte del Distrito, es decir, la suma
de OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($850.000.000), a los treinta (30)
dias de ejecucion, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
convenio; presentacion de informe parcial con las actividades relacionadas a la ejecucion de la
FASE 1: Seleccién de beneficiarios, socializacion y concertacion de cronograma, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién
y riesgos laborales y parafiscales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de
los impuestos a que haya lugar. 2. Un segundo desembolso equivalente al cuarenta por ciento
(40%) del valor total del aporte del Distrito, es decir, la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/L ($850.000.000), una vez cumplidos los noventa (90) dias de
ejecucion del convenio, previa presentacion de informe de actividades parcial recibido a
satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales y parafiscales), y presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro. 3.
Un desembolso final equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del aporte del Distrito, es
decir, la suma de CUATROCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/L
($425.000.000), al finalizar el plazo de ejecucion contractual y una vez ejecutado el 100% de
las actividades a satisfaccion, previa presentacion de informe final de actividades recibido a
satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension
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y riesgos laborales y parafiscales), y presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro.
Los desembolsos para realizar en cada corte corresponderan a los valores ejecutados de
acuerdo con las necesidades y acreditados con los respectivos soportes. Los recursos
aportados por la Entidad sin Animo de Lucro seran ejecutados de conformidad con la propuesta
presentada al Distrito en los items y tiempos aprobados por este; la Entidad sin animo de Lucro
debera evidenciar junto los informes parciales del proyecto correspondientes a los desembolsos
0 pagos realizados, con las herramientas contables, y financieras validas que permitan certificar
la respectiva inversion. Los recursos aportados por el Distrito deberan ser destinados
estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las actividades de interés publico
pactadas en el objeto y obligaciones del presente convenio y realizadas dentro del término
duracion de este. Los desembolsos se realizardn dentro de los sesenta (60) dias habiles
siguientes y de conformidad con el PAC. CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DEL CONVENIO: EL
plazo de ejecucion del Convenio sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
convenio. CLAUSULA SEPTIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
representante legal del ASOCIADO manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad
ni sus miembros directivos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el
convenio, de conformidad con lo estipulado en el articulo 6, 7 Y 8 del Decreto 092 de 2017.
CLAUSULA OCTAVA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
cumplimiento de la obligacién de desembolso contraida con EL ASOCIADO se subordina a la
apropiacion presupuestal correspondiente a la vigencia fiscal 2026, conforme al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 202602030 de fecha quince (15) de mayo de 2026. CLAUSULA
NOVENA. - DOMICILIO: El domicilio de las partes y el domicilio contractual es la ciudad de
Barranquilla - Atlantico. CLAUSULA DECIMA. - GARANTIA UNICA: EL ASOCIADO otorgaré
a favor del DISTRITO, las garantias: a) Cumplimiento del Convenio, por un monto igual al
diez (10%) del valor total del convenio, y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (04)
meses mas. b) Calidad del servicio: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del convenio y con una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (4) meses mas. c) Pago de
salarios y prestaciones sociales, por un monto igual al cinco (5%) del valor total del convenio,
y una vigencia igual al plazo del convenio y tres (03) afios mas. d) Seguro de Responsabilidad
Civil extracontractual: por un monto que no podra ser inferior a trescientos (300) salarios
minimos legales mensuales vigentes, y una vigencia igual al plazo del convenio. PARAGRAFO
1: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: i)
Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para
presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la
accion de responsabilidad correspondiente. ii) Intervinientes. La Entidad Estatal y EL
ASOCIADO deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por EL
ASOCIADO con ocasién de la ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la
Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del
ASOCIADO o0 sus subcontratistas. iii) Amparos. El amparo de responsabilidad civil
extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de predios, labores y
operaciones, minimo los siguientes amparos: a Cobertura expresa de perjuicios por dafio
emergente y lucro cesante. b- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. Cobertura
expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos
amparos aqui requeridos. d- Cobertura expresa de amparo patronal. e- Cobertura expresa de
vehiculos propios y no propios. Las cuales debera ser expedida por una compaiiia aseguradora
autorizada para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia Financiera, con los
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amparos y condiciones que se consignan en la presente clausula. EL ASOCIADO sera
responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor en caso de
siniestros. Igualmente, debera contar con la aprobacion de esta garantia por parte del
DISTRITO, antes de la iniciacion del Convenio. PARAGRAFO 2: De conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, EL ASOCIADO podra aportar otra de los mecanismos
de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratdndose de pdliza o de otra
modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el
presente convenio. PARAGRAFO 3: Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es
obligacion del ASOCIADO, mantener indemne al DISTRITO, frente a cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa sus propias actuaciones. PARAGRAFO 4: De
acuerdo con lo dispuesto en el Gltimo inciso del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015,
si EL ASOCIADO, incumple con la obligacion de obtener, ampliar o adicionar una garantia, en
el caso de las pdlizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un patrimonio
auténomo, la cual serd aprobada por el Distrito. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar
el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes,
acordaran de comun acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha
obligacién legal y contractual. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — INEXISTENCIA DE
RELACION CONMUTATIVA ENTRE LAS PARTES EN EL MARCO DEL DECRETO 092 DE
2017: La suscripcion del presente CONVENIO DE ASOCIACION al consagrar obligaciones
para las partes no conlleva la configuracion de una relacion conmutativa entre ellas. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA — CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar
al DISTRITO, con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en
el presente convenio. EL ASOCIADO se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa Sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. EL ASOCIADO mantendra
indemne al DISTRITO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
presente Convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - MULTAS SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento de las obligaciones por
parte de EL ASOCIADO derivadas del presente convenio, EL DISTRITO adelantara el
procedimiento previsto en la ley para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento. EL DISTRITO impondra sanciones, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, y el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria adoptado mediante Decreto
0490 de 2014, asi como las normas que con posterioridad a la suscripcion del presente
convenio, lleguen a madificarlas y/o adicionarlas, por incumplimiento de EL ASOCIADO de las
obligaciones contenidas en la propuesta y en el presente convenio, por cada dia de
incumplimiento y de manera sucesiva. PARAGRAFO: La demora u omisiéon de EL DISTRITO
en ejercicio de alguno de los derechos que surgen del presente convenio en su favor, no afectara
dichos derechos ni se interpretarda como una renuncia de los mismos 0 como una aceptacion
del incumplimiento. Dependiendo la gravedad del incumplimiento de EL ASOCIADO; EL
DISTRITO podra imponer multas o hacer efectiva la clausula penal, asi mismo, podra hacer uso
de la potestad unilateral de declaratoria de siniestro, asi: 1.- MULTAS: EL DISTRITO podra
imponer multas hasta del 0.05% del valor total de lo aportado por el Distrito, por cada dia de
retardo o incumplimiento que sumados no excedan el diez por ciento (10%) del total del presente
convenio, por el incumplimiento de las obligaciones contractuales en general; y por
desconocimiento de la normatividad aplicable al mismo, en especial, y sin limitarse a ello, en los
siguientes casos: 1.1. Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones previstas en los
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documentos del proceso de seleccidn; del convenio y, de gestion contractual en todas sus
etapas; asi como de los requerimientos e instrucciones que por escrito emita la Interventoria y/o
Supervision del Convenio. 1.2. Incumplimiento de las especificaciones técnicas de los
productos, bienes o servicios descritas en los documentos del proceso y del convenio y sus
anexos. 1.3. Incumplimiento en los tiempos de entregas de los productos, bienes o servicios
descritas en los documentos del proceso de seleccion, y del convenio y sus anexos.
PARAGRAFO: en caso de reincidencia en la conducta reprochable objeto de declaratoria de
incumplimiento, EL DISTRITO podra imponer la multa descrita en el numeral 1, incrementada
en el 50%, sin que, en ningun caso, supere el 10% del valor del convenio, ni exceda el limite
maximo del amparo de cumplimiento. 2.- CLAUSULA PENAL: En el caso de declaratoria de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo de EL ASOCIADO, se estipula como
pena pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio,
incluidas las adiciones, a titulo de indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados con
el incumplimiento, la cual podra ser compensada con los Valores que le adeude EL DISTRITO
a EL ASOCIADO de conformidad con las reglas del Cédigo Civil y serd imputable a la garantia
Unica de que trata la Clausula Novena. PARAGRAFO PRIMERO: Esta clausula se aplicara sin
perjuicio de las demas acciones que correspondan al DISTRITO para el cobro de los demas
perjuicios ocasionados. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de incumplimiento se
entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye al DISTRITO el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y el Manual
de Contratacién, Supervisiéon e Interventoria adoptado mediante Decreto 0490 de 2014, asi
como las normas que con posterioridad a la suscripcién del presente convenio, lleguen a
modificarlas y/o adicionarlas. 3.- POTESTAD UNILATERAL DE DECLARATORIA DE
SINIESTRO: En cualquier momento, EL DISTRITO podra hacer uso de la potestad unilateral
de declaratoria de siniestro, de conformidad con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007, y bajo el procedimiento general previsto en los articulos 34 y siguientes de la Ley 1437
de 2011, Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Para
declarar el siniestro y hacer efectiva la garantia, se debe agotar el deber de motivar el acto
administrativo, indicando en él los supuestos de hecho y probatorios que soportan el
acaecimiento del siniestro y la cuantia de la indemnizacion, como también, garantizar que tanto
el ASOCIADO como la compafiia de seguros, en ejercicio de los derechos de contradiccion y
legitima defensa, puedan controvertir el acto administrativo. PARAGRAFO: El valor de las
Multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento impuestas a EL ASOCIADO, asi como de
la declaratoria unilateral de siniestro, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la
garantia Unica de cumplimiento, o se podra cobrar por via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. CESION - SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, no podra ceder ni subcontratar
el presente convenio, salvo con expresa autorizaciéon del DISTRITO. En el segundo caso, sera
responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUPERVISION: Sera asumida por: EL (LA) SECRETARIA
DE RECREACION Y DEPORTES o quien haga sus veces, designados en el estudio previo
quien seran los encargados de la vigilancia, control y evaluaciones periddicas de la ejecucién y
avance del convenio siendo sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar
en la ejecucioén del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio en los términos pactados.
c¢) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d)
Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su
ejecucion. e) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para
someterlas a aprobacion de la Secretaria General. f) Certificar por escrito el cumplimiento
periédico de la ejecucion del convenio. g) Las demas necesarias para el fiel cumplimiento del
objeto contratado. h) Velar por mantener vigente las pélizas del convenio e informar a la
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Secretaria General cada vez que el asociado cargue las pdlizas a la Plataforma Secop II.
PARAGRAFO. La Secretaria General del Distrito, podra en cualquier momento cambiar el
funcionario que ejerza la interventoria y/o supervision, sin que sea necesario modificar el
convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: El presente convenio seré liquidado
de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del
término previsto para la ejecucién del convenio o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.
PARAGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicara la liquidacion unilateral por EL DISTRITO,
en los términos establecidos en la ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEGISLACION: El
presente convenio se sometera a la Ley Colombiana y a la jurisdiccion de sus tribunales para
todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente que se trata de un convenio, celebrado
en virtud de lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto
092 en su articulo 5, la guia para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad, y demdas normas concordantes. La jurisdiccién competente para conocer
de las controversias judiciales que se susciten con ocasion del presente convenio sera la
Contenciosa Administrativa. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: EIl presente convenio no genera relacion laboral con el personal que llegare a
vincular o contratar EL ASOCIADO, toda vez que éste actla de manera independiente y con
total autonomia técnica sin ningun tipo de subordinacién con respecto al DISTRITO, por lo tanto,
no da lugar al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y
en el articulo 1ro de la Ley 828 de 2003, el ASOCIADO, se obliga a presentar al DISTRITO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar.
CLAUSULA VIGESIMA. -IDONEIDAD: La Secretaria de Recreacion y Deportes considero
viable la celebracion de este convenio con el CLUB DEPORTIVO LAS PALMAS, por haber
demostrado que cuenta con la idoneidad, capacidad y experiencia requeridas para ejecutar a
cabalidad el objeto de este convenio; y solicitd la celebracion del mismo, como consta en el
informe de evaluacion suscrito por el Supervisor del Convenio. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. — AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El Asociado
autoriza expresamente a la Entidad para el tratamiento de los datos personales necesarios para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas entre ambas partes. Esta
autorizacion incluye, pero no se limita a, la recopilacién, procesamiento, almacenamiento y
transferencia de datos personales por parte de la Entidad, en la medida en que sea necesario
para la ejecucion del convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PROTECCION Y
TRATAMIENTO DE DATOS: En el caso de que el ASOCIADO tenga acceso a informacion
protegida por la Ley 1581 de 2012, se compromete a tratar los datos con la finalidad exclusiva
de la realizacion del servicio y dar la custodia adecuada a los mismos. Una vez realizada la
prestacion del servicio, se compromete a trasladar al Distrito cualquier elaboracién de estos y
los soportes o documentos en que se halle recogida la informacion o, en su caso, a
devolvérselos al Distrito. PARAGRAFO: Las obligaciones contraidas en la presente clausula,
tendran vigencia, aun cuando la obligacién contractual haya finalizado. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA -TERMINACION: Hay lugar a la terminacion de este convenio en los siguientes
casos: a) Por vencimiento del término de vigencia o de su prorroga, segun el caso. b) Por
incumplimiento de cualquiera de las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las
partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién
del presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
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informacién, mejoras y/o disefios, y en general los productos nuevos resultantes de la ejecucion
del presente convenio, éstos pertenecen al DISTRITO de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demds normas vigentes que regulen la materia. Asi mismo,
el ASOCIADO garantiza que las actividades realizadas en el marco del convenio de asociacion
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -
CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso el
ASOCIADO en desarrollo y ejecucion del presente convenio goza de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del convenio. La
proteccién es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del
convenio ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - MANEJO IMAGEN
CORPORATIVA: LAS PARTES, respetaran los logos y manuales de comunicaciones de cada
una de estas. EL ASOCIADO siempre se debera pedir autorizacion escrita al Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, para el uso de los logos y la imagen institucional del
programa. LAS PARTES, respetaran la clausula de reconocimiento, por lo que en todas las
actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacion a terceros o interna, hara los
reconocimientos pertinentes tanto al Distrito de Barranquilla como a EL ASOCIADO vy la
financiacion de los recursos que cada uno aportd para la ejecucién del convenio. En todos los
casos, sera Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla quien autorizara las piezas
publicitarias que se deriven del programa objeto de este Convenio. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA. - PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
Y FINANCIACION PARA LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA-
LAFT/FPADM: EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende
surtido con la aprobacién del presente instrumento en el SECOP I, que cumplira con las leyes
vigentes sobre prevencion de lavado de activos y financiacién del terrorismo y financiacion para
la proliferaciéon de armas de destruccién masiva-LAFT/FPADM. Asi mismo, certifica que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de
lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del
terrorismo. EL ASOCIADO se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
gue sus accionistas o socios, administradores, clientes, proveedores, empleados y terceras
partes y los recursos de estos, no se encuentran relacionados ni provienen de actividades
ilicitas, particularmente del lavado de activos o financiacion del terrorismo y financiacion para la
proliferacién de armas de destruccion masiva LAFT/FPADM . Asi como a denunciar de manera
inmediata ante las autoridades competentes con copia a la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier acto de corrupcién ya
sea solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacién o atencién
social efectuadas por proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores
0 contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracién, manejo y decisiones del proceso de contratacion de manera
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar
alguna decision relacionada con el proceso de contratacién. En todo caso, si durante el plazo
de vigencia del contrato EL DISTRITO llegaré a tener conocimiento que los administradores o
accionistas del ASOCIADO fueron incluidos en listas ONU u OFAC, evaluard a la luz de sus
propias politicas de administracion de riesgos la continuidad de la relacién contractual.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
convenio, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
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jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido
estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia
del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del
evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la
cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las
partes convendran un plazo de suspension del término del convenio mientras se supera la
situacion. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen
parte integral del presente convenio, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por el
asociado. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia
del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e€) Estudios previos. f) Andlisis
del sector. g) Cuadro de asignacion de riesgos. h) Las actas y deméas documentos que suscriban
las partes. i) El Manual de Contratacion del DISTRITO. j) Evaluacién de propuesta. CLAUSULA
TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente Convenio se perfecciona con la firma de las partes, lo cual se surtira
por via electrénica a través del SECOP Il. Para su ejecucion se requerira de la existencia del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente y la
aprobacién de las garantias establecidas en la Clausula Décima, en desarrollo de lo dispuesto
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En
materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El
ASOCIADO asumird el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

Proyecto: Breyner Llanos P / Asesor de Despacho / Secretaria General del Distrito.
Reviso: Jose Caicedo Feoli — Jefe de Oficina de Contratacién — Secretaria General del Distrito.
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