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INVITACION PUBLICA MC-027-2026

El Municipio de Patia - Cauca, en cumplimiento de la funcién misional y operativa de la entidad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 del 2011, el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas concordantes,

SE PERMITE INVITAR

A las personas naturales, juridicas, consorcios y/o uniones temporales que cumplan con los requisitos
que se establecen en este documento para participar en el presente proceso de seleccion en la
modalidad de minima cuantia.

El Municipio de Patia agradece las sugerencias u observaciones al mismo, las cuales deben ser
enviadas por conducto de la plataforma SECOP Il, bandeja de mensajes.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual modificé los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
2.21.24.2.3.y22.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso podra ser limitado a MIPYMES por cuanto
el valor del presupuesto oficial no supera el umbral establecido para el afio 2024.

Para que el presente proceso se limite a MIPYMES, los interesados deberan tener en cuenta y
acreditar su calidad de conformidad con los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

2. Recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (01) afio de
existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas por lo menos un (1) dia habil antes de
la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual Las cooperativas y demas
entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

La convocatoria podré limitarse territorialmente a Mipyme colombianas en el Departamento del Cauca
o del Municipio de Patia, cuando acrediten dentro los documentos su domicilio dentro de la regién.
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Para acreditar su calidad de Mipyme con el fin de presentar solicitud de limitacion, debera allegar la
siguiente documentacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. Las Mipyme también podran acreditar esta condicidén con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. Los interesados
deberan acreditar la calidad de Mipyme dentro del término establecido en el cronograma de la
invitacion publica.

NOTA: Recordando a los proponentes, que las practicas anticompetitivas (entre otras la colusién) en
compras publicas componen una infracciéon administrativa y un delito penal, que la Entidad Estatal
debe denunciar ante las autoridades competentes. (Guia CCE)

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACIONES
DE FORMACION, SENSIBILIZACION Y FORTALECIMIENTO ORIENTADOS A PROMOVER
PRACTICAS DE INCLUSION EDUCATIVA DIRIGIDOS A DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA
DE LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DEL PATIA.

Teniendo en cuenta que la contratacion que se pretende celebrar va encaminada a la adquisicion
de servicios, es pertinente exponer que segun el clasificador de bienes y servicios
(http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificacion es la siguiente:
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item NOMBRE - PRODUCTO Cadigo -
Producto
1 Servicios de formacion pedagdégica 86101710
2 Servicios de educacion y capacitacion o similares 86132000
3 Servicios de guia educativa o similares 86141500

1.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Para la correcta ejecucion del objeto contractual el futuro contratista debe tener en cuenta los siguientes
aspectos y/o especificaciones técnicas:

1.3 Especificaciones técnicas generales: Para el desarrollo del objeto previsto en el numeral anterior, el
proponente debera observar el detalle, descripcién del objeto, sus caracteristicas y condiciones que a
continuacion se detallan:

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA

Desarrollar cuatro (4) jornadas de revision y analisis documental
institucional, con una duracion de cuatro (4) horas por jornada en
cada sede educativa, en las cuatro (4) sedes del Colegio Bachillerato
Patia, orientadas a la identificacion de condiciones institucionales
relacionadas con la educacion inclusiva.

Adicionalmente, se desarrollara una (1) jornada complementaria de
cuatro (4) horas, distribuida estratégicamente entre las sedes
educativas, con el fin de profundizar, validar o completar la revision
de informacion que lo requiera.

Estas jornadas incluyen la revisién de:

Manual de convivencia y rutas de atencion escolar.

Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).
Registros del SIMAT y procesos de caracterizacion estudiantil.
Informes académicos y reportes de desempefio.

Historias escolares y antecedentes relevantes.

Documentos de atencién a estudiantes con discapacidad o trastornos
especificos de aprendizaje (PIAR, ajustes razonables, actas de
seguimiento).

Jornada 5
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Aplicacién de instrumento de indice de inclusion adaptado al contexto
(docentes y padres de estudiantes con discapacidad o trastornos
especificos de aprendizaje ) con el cual se dara cuenta de:

Barreras culturales

Barreras pedagdgicas

Barreras politicas/institucionales

Barreras en la practica educativa

Barreras de acceso y participacion

Observacién directa de aulas priorizadas Priorizacidn de aulas en
distintas sedes y niveles educativos, de acuerdo con criterios
institucionales o hallazgos preliminares.

Observacién estructurada de la dindmica de aula durante una jornada
académica, considerando:

Estrategias pedagdgicas implementadas por los docentes.
Formas de interaccion y comunicacion en el aula (docente—
estudiante—grupo).

Participacion de estudiantes con y sin discapacidad o trastornos
especificos de aprendizaje en las actividades propuestas.

Uso de apoyos, ajustes o adaptaciones dentro del aula.
Condiciones del entorno fisico y organizativo.

2 Desarrollar cinco (5) jornadas de revision y analisis documental Jornada 6
institucional, con una duracién de cuatro (4) horas por jornada en
cada sede educativa, en las cinco (5) sedes del Colegio Simon
Bolivar, orientadas a la identificacion de condiciones institucionales
relacionadas con la educacion inclusiva.

Estas jornadas incluyen la revisién de:

Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).
Registros del SIMAT y procesos de caracterizacion estudiantil.
Informes académicos y reportes de desempefio.

Historias escolares y antecedentes relevantes.

Documentos de atencién a estudiantes con discapacidad o trastornos
especificos de aprendizaje (PIAR, ajustes razonables, actas de
seguimiento).

Aplicacién de instrumento de indice de inclusion adaptado al contexto
(docentes y padres de estudiantes con discapacidad o trastornos
especificos de aprendizaje) con el cual se dara cuenta de:

Barreras culturales

Barreras pedagdgicas

Barreras politicas/institucionales
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Barreras en la practica educativa
Barreras de acceso y participacion

Observacién directa de aulas priorizadas (1 Jornada) Priorizacién de
aulas en distintas sedes y niveles educativos, de acuerdo con
criterios institucionales o hallazgos preliminares.

Observacién estructurada de la dindmica de aula durante una jornada
académica, considerando:

Estrategias pedagégicas implementadas por los docentes.

Formas de interaccion y comunicacion en el aula (docente-
estudiante—grupo).

Participacion de estudiantes con y sin discapaacidad o trastornos
especificos de aprendizaje en las actividades propuestas.

Uso de apoyos, ajustes o adaptaciones dentro del aula.

Condiciones del entorno fisico y organizativo."

3 Desarrollar dos (2) jornadas formativas dirigidos a docentes del Jornada 2
Colegio Simén Bolivar de las 5 sedes educativas, distribuidos en:

Una (1) capacitacion tedrico—conceptual y un (1) taller practico, cada
uno con una duracion de cuatro (4) horas, para un total de ocho (8)
horas de formacion, orientados al fortalecimiento de practicas
pedagogicas inclusivas en el aula.

Abordaje de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA):

Multiples formas de representacion

Multiples formas de accién y expresion

Multiples formas de implicacién

Socializacién de lineamientos normativos relacionados con la
atencion a estudiantes con discapacidad o trastornos especificos de
aprendizaje.

Orientacion sobre la estructura, propésito y uso del PIAR como
herramienta pedagégica de apoyo.

Explicacion de los componentes del PIAR:

Caracterizacion del estudiante

Identificacion de barreras

Definicidn de ajustes razonables

Estrategias pedagogicas y de evaluacion

Presentacion de ejemplos précticos que faciliten la comprensidn y
apropiacion de los contenidos.

Resolucion de inquietudes y retroalimentacion general frente a los
procesos de inclusion en la institucion.
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4 Desarrollar dos (2) jornada formativas dirigidos a docentes del Jornada 2

Colegio Bachillerato Patia de las 4 sedes educativas, distribuidos en:

Una (1) capacitacién tedrico—conceptual y un (1) taller practico, cada
uno con una duracion de cuatro (4) horas, para un total de ocho (8)
horas de formacion, orientados al fortalecimiento de practicas
pedagogicas inclusivas en el aula.

Abordaje de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA):

Multiples formas de representacion

Multiples formas de accion y expresion

Multiples formas de implicacién

Socializacién de lineamientos normativos relacionados con la
atencién a estudiantes con discapacidad o trastornos especificos de
aprendizaje.

Orientacion sobre la estructura, propésito y uso del PIAR como
herramienta pedagégica de apoyo.

Explicacion de los componentes del PIAR:

Caracterizacion del estudiante

Identificacion de barreras

Definicién de ajustes razonables

Estrategias pedagogicas y de evaluacion

Presentacion de ejemplos précticos que faciliten la comprension y
apropiacion de los contenidos.

Resolucion de inquietudes y retroalimentacion general frente a los
procesos de inclusion en la institucion.

5 Desarrollar una (1) jornada ludico-pedagodgica institucional, con una | Jornada 1
duracién de cinco (5) horas, dirigida a docentes y estudiantes de las
4 sedes educativas del Colegio Simon Bolivar, orientada a la
sensibilizacion frente a la diversidad, la inclusion y el reconocimiento
de las diferencias individuales.

Estructuracion de la jornada en momentos pedagdgicos que faciliten
la comprension y vivencia de la inclusién, tales como:

Apertura y contextualizacion: presentacion del propésito de la jornada
y su relacidn con la educacion inclusiva.

Actividades experienciales: desarrollo de dindmicas ludicas que
permitan a los participantes reconocer barreras para la participacion
(ejercicios de rol, simulaciones, dindmicas de comunicacion, entre
otras).

Estaciones o actividades grupales (segun organizacién institucional):
espacios donde se aborden temas como:

Diversidad y respeto
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Empatia y convivencia

Comunicacion inclusiva

Trabajo colaborativo

Espacio de reflexion guiada: socializacion de experiencias vividas
durante la jornada, promoviendo el anlisis de actitudes,
percepciones y practicas frente a la inclusion.

Vinculacién activa de docentes y estudiantes en las actividades
propuestas, promoviendo el aprendizaje significativo a través de la
experiencia.

Integracion de estrategias pedagdgicas accesibles que permitan la
participacion de todos los estudiantes, considerando diferentes
formas de comunicacion, interaccion y expresion (enfoque DUA
implicito).

Identificacion de actitudes, practicas y percepciones frente a la
diversidad durante el desarrollo de la jornada.

Cierre de la actividad con conclusiones colectivas orientadas a
fortalecer el respeto, la empatia y la convivencia en el entorno
escolar

6 Desarrollar una (1) jornada ludico-pedagogica institucional, con una | Jornada 1
duracién de cinco (5) horas, dirigida a docentes y estudiantes de las
4 sedes educativas del Colegio Bachillerato Patia, orientada a la
sensibilizacion frente a la diversidad, la inclusion y el reconocimiento
de las diferencias individuales.

Estructuracion de la jornada en momentos pedagdgicos que faciliten
la comprensidn y vivencia de la inclusién, tales como:

Apertura y contextualizacion: presentacion del proposito de la jornada
y su relacidn con la educacion inclusiva.

Actividades experienciales: desarrollo de dinamicas ludicas que
permitan a los participantes reconocer barreras para la participacion
(ejercicios de rol, simulaciones, dindmicas de comunicacion, entre
otras).

Estaciones o actividades grupales (segun organizacién institucional):
espacios donde se aborden temas como:

Diversidad y respeto

Empatia y convivencia

Comunicacion inclusiva

Trabajo colaborativo

Espacio de reflexion guiada: socializacion de experiencias vividas
durante la jornada, promoviendo el analisis de actitudes,
percepciones y practicas frente a la inclusién.

Vinculacion activa de docentes y estudiantes en las actividades
propuestas, promoviendo el aprendizaje significativo a través de la
experiencia.
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Integracion de estrategias pedagogicas accesibles que permitan la
participacion de todos los estudiantes, considerando diferentes
formas de comunicacion, interaccion y expresién (enfoque DUA
implicito).

Identificacion de actitudes, practicas y percepciones frente a la
diversidad durante el desarrollo de la jornada.

Cierre de la actividad con conclusiones colectivas orientadas a
fortalecer el respeto, la empatia y la convivencia en el entorno
escolar

7 Desarrollar dos (2) jornadas de recopilacioén, organizacion, Jornadas 2
sistematizacion y analisis de evidencias del proyecto, cada una con
una duracion de ocho (8) horas, ejecutadas desde espacio
administrativo, orientadas a la consolidacién de resultados del
proceso implementado en el ColegioBachillerato Patia y sus cuatro
(4) sedes educativas.

Recopilacion de informacién derivada de las diferentes fases del
proceso, incluyendo:

Registros de asistencia a capacitaciones, talleres y jornadas.
Instrumentos aplicados (indice de inclusién, guias de observacién,
formatos de seguimiento).

Productos elaborados por los docentes (PIAR, ajustes pedagégicos,
estrategias de aula).

Evidencias fotograficas y/o registros de las actividades desarrolladas.
Actas de trabajo, memorias y relatorias de los espacios formativos.
Organizacion y sistematizacion de la informacion recolectada,
facilitando su lectura y anélisis.

Analisis cualitativo y descriptivo de las evidencias, orientado a
identificar:

Cambios en las practicas pedagdgicas.

Nivel de apropiacion de estrategias inclusivas por parte de los
docentes.

Avances en la identificacién y disminucién de barreras para el
aprendizaje y la participacion.

Percepciones de la comunidad educativa frente a la inclusion.
Contraste de la informacion obtenida al inicio y al cierre del proyecto,
permitiendo evidenciar transformaciones o avances alcanzados.
Identificacion de logros, dificultades y oportunidades de mejora en la
implementacién del proyecto.

Consolidacién de resultados en insumos que permitan dar cuenta del
impacto del proceso y orientar futuras acciones institucionales en
educacion inclusiva.
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8 Desarrollar tres (3) jornadas de recopilacién, organizacién, Jornada 3

sistematizacion y analisis de evidencias del proyecto, cada una con
una duracion de ocho (8) horas, ejecutadas desde espacio
administrativo, orientadas a la consolidacién de resultados del
proceso implementado en el Colegio Simén Bolivar y sus cinco (5)
sedes educativas.

Recopilacién de informacion derivada de las diferentes fases del
proceso, incluyendo:

Registros de asistencia a capacitaciones, talleres y jornadas.
Instrumentos aplicados (indice de inclusién, guias de observacién,
formatos de seguimiento).

Productos elaborados por los docentes (PIAR, ajustes pedagégicos,
estrategias de aula).

Evidencias fotograficas y/o registros de las actividades desarrolladas.
Actas de trabajo, memorias y relatorias de los espacios formativos.
Organizacion y sistematizacion de la informacién recolectada,
facilitando su lectura y anélisis.

Analisis cualitativo y descriptivo de las evidencias, orientado a
identificar:

Cambios en las practicas pedagdgicas.

Nivel de apropiacion de estrategias inclusivas por parte de los
docentes.

Avances en la identificacién y disminucién de barreras para el
aprendizaje y la participacion.

Percepciones de la comunidad educativa frente a la inclusion.
Contraste de la informacion obtenida al inicio y al cierre del proyecto,
permitiendo evidenciar transformaciones o avances alcanzados.
Identificacion de logros, dificultades y oportunidades de mejora en la
implementacién del proyecto.

Consolidacién de resultados en insumos que permitan dar cuenta del
impacto del proceso y orientar futuras acciones institucionales en
educacioén inclusiva.

TOTAL 23
ACTIVIDAD
ES

PERSONAL REQURERIDO
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ITEM CARGO PERFL CANTIDAD FUNCIONES PRINCIPALES
REQUERIDO
1 Coordinador del Profesional en 1 - Planificacion general del
proyecto fonoaudiologia con proyecto
experiencia minima
de seis (6) meses en - Coordinacién con
educacion inclusiva instituciones educativas

- Supervision técnica y
administrativa

2 Profesional en Profesional en 1 - Disefio y ejecucion de
educacion inclusiva cualquier area del talleres
(facilitador principal) conocimiento con
experiencia minima - Adaptacion pedagoégica
de seis (6) meses en
educacion inclusiva. - Orientacion a docentes

Nota: El contratista debera ejecutar las diferentes jornadas en las instituciones educativas del municipio,
distribuidas segun cronograma, garantizando: Personal minimo: 2 facilitadores por duracién de cada jornada.

1.4 Alcance del objeto: El contratista se hace responsable de entregar los productos en las
condiciones técnicas exigidas, como se relacionaron anteriormente, de acuerdo con las cantidades y
calidades requeridas, reservandose el municipio el derecho a rechazarlos por contravenir dicha
obligacion.

1. Disefiar e implementar las jornadas de educacién inclusiva, ajustandose a las especificaciones
técnicas y los objetivos establecidos.

2. Suministrar todos los materiales, insumos y personal necesario para la ejecucion de las actividades.

3. Garantizar la calidad, oportunidad y cumplimiento de los servicios contratados, conforme al articulo
5, numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

4. Coordinar con la Secretaria de Desarrollo Social y el enlace de educacion para la logistica y
convocatoria de los eventos.

5. Presentar informes periodicos y un informe final que detalle los resultados, asistencia y evidencias de
las actividades realizadas.

6. Garantizar el personal idéneo para la correcta ejecucion de las actividades.
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7. Cumplir con las obligaciones tributarias, de seguridad social y parafiscales durante la ejecucién del
contrato.

8. Las fechas y horarios de los talleres seran definidos de comun acuerdo con el supervisor del
contrato.

9. Elcontratista debe presentar las hojas de vida de los profesionales que desarrollaran las jornadas,
quienes deberan contar con experiencia, en psicologia, trabajo social o areas afines.

10. El supervisor del contrato podra rechazar productos o servicios que no cumplan con las condiciones
de calidad establecidas.

11. Asumir los riesgos y costos asociados a la ejecucidn del contrato, actuando con eficiencia, economia
y celeridad.

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El Municipio de Patia, una vez realizado estudio de mercado a través de un comparativo de los
precios cotizados establece un presupuesto oficial de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/TE ($10.500.000), Incluido IVA, el cual incluye los costos directos e indirectos de esta contratacion,
cuyo valor presupuestal se individualiza en el andlisis del sector que hace parte integral de este
documento.

El presupuesto oficial se basa en el anélisis de dos cotizaciones de proveedores para lo cual la entidad
decide tomar de base la de menor valor, arrojando lo siguiente:
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO se establece en la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/TE ($10.500.000), Incluido IVA, el cual incluye los costos directos e indirectos de esta
contratacion.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDA | VALOR VALOR VALOR VALOR
DE D UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
MEDIDA COTIZACI | COTIZACIO | COTIZACI | COTIZACIO

ON UNO N UNO ON DOS N DOS

500.000 | 2.500.000 |650.000 | 3.250.000

1 Desarrollar cuatro Jormnad |5
(4) jornadas de a
revision y analisis
documental

institucional, con
una duracién de
cuatro (4) horas por
jornada en cada
sede educativa, en
las cuatro (4) sedes
del Colegio
Bachillerato Patia,
orientadas a la
identificacion de
condiciones
institucionales
relacionadas con la
educacion
inclusiva.

Adicionalmente, se
desarrollara una (1)
jornada
complementaria de
cuatro (4) horas,
distribuida
estratégicamente
entre las sedes
educativas, con el
fin de profundizar,
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validar o completar
la revision de
informacién que lo
requiera.

Estas jornadas
incluyen la revision
de:

Manual de
convivencia y rutas
de atencion
escolar.

Proyecto Educativo
Institucional (PEI).
Sistema
Institucional de
Evaluacion de los

Estudiantes (SIEE).

Registros del
SIMAT y procesos
de caracterizacion
estudiantil.
Informes
académicos y
reportes de
desempeio.
Historias escolares
y antecedentes
relevantes.
Documentos de
atencion a
estudiantes con
discapacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje (PIAR,
ajustes razonables,
actas de
seguimiento).

Aplicacion de
instrumento de
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indice de inclusién
adaptado al
contexto

(docentes y padres
de estudiantes con
discapacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje ) con el
cual se dara cuenta
de:

Barreras culturales
Barreras
pedagdgicas
Barreras
politicas/institucion
ales

Barreras en la
practica educativa
Barreras de acceso
y participacion

Observacion directa
de aulas
priorizadas
Priorizacion de
aulas en distintas
sedes y niveles
educativos, de
acuerdo con
criterios
institucionales o
hallazgos
preliminares.
Observacion
estructurada de la
dinamica de aula
durante una
jornada académica,
considerando:
Estrategias
pedagdgicas
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implementadas por
los docentes.
Formas de
interaccion y
comunicacion en el
aula (docente-
estudiante—grupo).
Participacion de
estudiantes con y
sin discapacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje en las
actividades
propuestas.

Uso de apoyos,
ajustes o
adaptaciones
dentro del aula.
Condiciones del
entorno fisico y
organizativo.

Desarrollar cinco
(5) jornadas de
revision y analisis
documental
institucional, con
una duracién de
cuatro (4) horas por
jornada en cada
sede educativa, en
las cinco (5) sedes
del Colegio Simén
Bolivar, orientadas
a la identificacion
de condiciones
institucionales
relacionadas con la
educacién
inclusiva.

Jornad

500.000 | 2.500.000

650.000 | 3.250.000

Carrera 3, No. 4-37 B/ Centro Teléfono: 8261024

Pagina Web: www.patia-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@patia-cauca.gov.co



about:blank
about:blank

MUNICIPIO DE PATIA
NIT 891502194-8

cODIGO: 150

Version: 01

Fecha: 06-10-2023

ESTADO: CONTROLADO

Secretaria De Gobierno y Participacion
Comunitaria

Pagina: 47 de 70

FORMATO:
ACTUALIZADO

Estas jornadas
incluyen la revision
de:

Proyecto Educativo
Institucional (PEI).
Sistema
Institucional de
Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE).
Registros del
SIMAT y procesos
de caracterizacion
estudiantil.
Informes
académicos y
reportes de
desempefio.
Historias escolares
y antecedentes
relevantes.
Documentos de
atencion a
estudiantes con
discapacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje (PIAR,
ajustes razonables,
actas de
seguimiento).

Aplicacién de
instrumento de
indice de inclusion
adaptado al
contexto

(docentes y padres
de estudiantes con
discapacidad o
trastornos
especificos de
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aprendizaje) con el
cual se dara cuenta
de:

Barreras culturales
Barreras
pedagogicas
Barreras
politicas/institucion
ales

Barreras en la
practica educativa
Barreras de acceso
y participacion

Observacion directa
de aulas
priorizadas (1
Jornada)
Priorizacion de
aulas en distintas
sedes y niveles
educativos, de
acuerdo con
criterios
institucionales o
hallazgos
preliminares.
Observacion
estructurada de la
dinamica de aula
durante una
jornada académica,
considerando:
Estrategias
pedagogicas
implementadas por
los docentes.
Formas de
interaccion y
comunicacion en el
aula (docente-
estudiante—grupo).
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Participacion de
estudiantes con y
sin discapaacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje en las
actividades
propuestas.

Uso de apoyos,
ajustes o
adaptaciones
dentro del aula.
Condiciones del
entorno fisico y
organizativo."

750.000 | 1.500.000 | 800.000 | 1.600.000
Desarrollar dos (2) | Jornad | 2

jornadas formativas | a
dirigidos a docentes
del Colegio Simén
Bolivar de las 5
sedes educativas,
distribuidos en:

Una (1)
capacitacion
tedrico—conceptual
y un (1) taller
practico, cada uno
con una duracion
de cuatro (4) horas,
para un total de
ocho (8) horas de
formacion,
orientados al
fortalecimiento de
practicas
pedagdgicas
inclusivas en el
aula.

Abordaje de los
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principios del
Disefio Universal
para el Aprendizaje
(DUA):

Multiples formas de
representacion
Multiples formas de
accion y expresion
Multiples formas de
implicacion
Socializacion de
lineamientos
normativos
relacionados con la
atencion a
estudiantes con
discapacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje.
Orientacion sobre
la estructura,
proposito y uso del
PIAR como
herramienta
pedagogica de
apoyo.

Explicacion de los
componentes del
PIAR:
Caracterizacién del
estudiante
|dentificacion de
barreras

Definicion de
ajustes razonables
Estrategias
pedagogicas y de
evaluacion
Presentacion de
ejemplos préacticos
que faciliten la
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comprension y
apropiacion de los
contenidos.
Resolucion de
inquietudes y
retroalimentacion
general frente a los
procesos de
inclusién en la
institucion.

Desarrollar dos (2)
jornada formativas
dirigidos a docentes
del Colegio
Bachillerato Patia
de las 4 sedes
educativas,
distribuidos en:

Una (1)
capacitacion
tedrico—conceptual
y un (1) taller
practico, cada uno
con una duracion
de cuatro (4) horas,
para un total de
ocho (8) horas de
formacion,
orientados al
fortalecimiento de
practicas
pedagogicas
inclusivas en el
aula.

Abordaje de los
principios del
Disefio Universal
para el Aprendizaje
(DUA):

750.000 | 1.500.000

Jornad

800.000 | 1.600.000
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Multiples formas de
representacion
Multiples formas de
accion y expresion
Multiples formas de
implicacién
Socializacién de
lineamientos
normativos
relacionados con la
atencion a
estudiantes con
discapacidad o
trastornos
especificos de
aprendizaje.
Orientacidn sobre
la estructura,
proposito y uso del
PIAR como
herramienta
pedagdgica de
apoyo.

Explicacion de los
componentes del
PIAR:
Caracterizacién del
estudiante
|dentificacion de
barreras

Definicién de
ajustes razonables
Estrategias
pedagogicas y de
evaluacion
Presentacion de
ejemplos préacticos
que faciliten la
comprension y
apropiacion de los
contenidos.
Resolucion de
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inquietudes y
retroalimentacion
general frente a los
procesos de
inclusién en la
institucion.

Desarrollar una (1)
jornada ludico-
pedagogica
institucional, con
una duracién de
cinco (5) horas,
dirigida a docentes
y estudiantes de las
4 sedes educativas
del Colegio Simén
Bolivar, orientada a
la sensibilizacion
frenteala
diversidad, la
inclusién y el
reconocimiento de
las diferencias
individuales.
Estructuracion de la
jornada en
momentos
pedagdgicos que
faciliten la
comprension y
vivencia de la
inclusion, tales
como:

Apertura'y
contextualizacién:
presentacion del
propdsito de la
jornada y su
relacion con la
educacion

750.000 | 750.000

Jornad
a

900.000 | 900.000
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inclusiva.
Actividades
experienciales:
desarrollo de
dinamicas ludicas
que permitan a los
participantes
reconocer barreras
para la
participacion
(ejercicios de rol,
simulaciones,
dinédmicas de
comunicacion,
entre otras).
Estaciones o
actividades
grupales (segun
organizacion
institucional):
espacios donde se
aborden temas
como:

Diversidad y
respeto

Empatia y
convivencia
Comunicacion
inclusiva

Trabajo
colaborativo
Espacio de
reflexion guiada:
socializacion de
experiencias
vividas durante la
jornada,
promoviendo el
analisis de
actitudes,
percepciones y

practicas frente a la
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inclusién.
Vinculacion activa
de docentes y
estudiantes en las
actividades
propuestas,
promoviendo el
aprendizaje
significativo a
través de la
experiencia.
Integracion de
estrategias
pedagdgicas
accesibles que
permitan la
participacion de
todos los
estudiantes,
considerando
diferentes formas
de comunicacion,
interaccion y
expresion (enfoque
DUA implicito).
Identificacion de
actitudes, practicas
y percepciones
frente a la
diversidad durante
el desarrollo de la
jornada.

Cierre de la
actividad con
conclusiones
colectivas
orientadas a
fortalecer el
respeto, la empatia
y la convivencia en
el entorno escolar
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750.000 | 750.000 900.000 | 900.000
Desarrollar una (1) | Jomad | 1
jornada ludico— a

pedagdgica
institucional, con
una duracion de
cinco (5) horas,
dirigida a docentes

del Colegio
Bachillerato Patia,
orientada a la
sensibilizacion
frente a la
diversidad, la
inclusién y el
reconocimiento de
las diferencias
individuales.

jornada en
momentos
pedagogicos que
faciliten la
comprension y
vivencia de la
inclusion, tales
como:

Apertura'y
contextualizacion:
presentacion del
propdsito de la
jornada y su
relacién con la
educacion
inclusiva.
Actividades
experienciales:
desarrollo de
dinamicas ludicas
que permitan a los

y estudiantes de las
4 sedes educativas

Estructuracion de la
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participantes
reconocer barreras
para la
participacion
(ejercicios de rol,
simulaciones,
dinamicas de
comunicacion,
entre otras).
Estaciones o
actividades
grupales (segun
organizacion
institucional):
espacios donde se
aborden temas
como:
Diversidad y
respeto

Empatia y
convivencia
Comunicacion
inclusiva
Trabajo
colaborativo
Espacio de
reflexion guiada:
socializacion de
experiencias
vividas durante la
jornada,
promoviendo el
analisis de
actitudes,
percepciones y

inclusion.
Vinculacion activa
de docentes y
estudiantes en las
actividades
propuestas,

practicas frente a la
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promoviendo el
aprendizaje
significativo a
través de la
experiencia.
Integracién de
estrategias
pedagogicas
accesibles que
permitan la
participacion de
todos los
estudiantes,
considerando
diferentes formas
de comunicacion,
interaccion y

DUA implicito).
[dentificacion de

y percepciones
frente a la
diversidad durante
el desarrollo de la
jornada.

Cierre de la
actividad con
conclusiones
colectivas
orientadas a
fortalecer el

el entorno escolar

expresion (enfoque

actitudes, practicas

respeto, la empatia
y la convivencia en

Desarrollar dos (2)
jornadas de
recopilacion,
organizacion,
sistematizacion y

Jornad
as

200.000

400.000

300.000 | 600.000
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analisis de
evidencias del
proyecto, cada una
con una duracion
de ocho (8) horas,
ejecutadas desde
espacio
administrativo,
orientadas a la
consolidacion de
resultados del
proceso
implementado en el
ColegioBachillerato
Patia y sus cuatro
(4) sedes
educativas.
Recopilacion de
informacion
derivada de las
diferentes fases del
proceso,
incluyendo:
Registros de
asistencia a
capacitaciones,
talleres y jornadas.
Instrumentos
aplicados (indice de
inclusion, guias de
observacion,
formatos de
seguimiento).
Productos
elaborados por los
docentes (PIAR,
ajustes
pedagogicos,
estrategias de
aula).

Evidencias
fotogréficas y/o
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registros de las
actividades
desarrolladas.
Actas de trabajo,
memorias y
relatorias de los
espacios
formativos.
Organizacion y
sistematizacion de
la informacion
recolectada,
facilitando su
lectura y analisis.
Analisis cualitativo
y descriptivo de las
evidencias,
orientado a
identificar:
Cambios en las
practicas
pedagdgicas.
Nivel de
apropiacion de
estrategias
inclusivas por parte
de los docentes.
Avances en la
identificacion y
disminucién de
barreras para el
aprendizaje y la
participacion.
Percepciones de la
comunidad
educativa frente a
la inclusién.
Contraste de la
informacion
obtenida al inicio y
al cierre del
proyecto,
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permitiendo
evidenciar
transformaciones o
avances
alcanzados.
Identificacion de
logros, dificultades
y oportunidades de
mejora en la
implementacion del
proyecto.
Consolidacién de
resultados en
insumos que
permitan dar cuenta
del impacto del
proceso y orientar
futuras acciones
institucionales en
educacién
inclusiva.

Desarrollar tres (3)
jornadas de
recopilacion,
organizacion,
sistematizacion y
analisis de
evidencias del
proyecto, cada una
con una duracion
de ocho (8) horas,
ejecutadas desde
espacio
administrativo,
orientadas a la
consolidacion de
resultados del
proceso
implementado en el
Colegio Simén

Jornad
a

200.000 | 600.000

300.000 | 900.000
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Bolivary sus cinco
(5) sedes
educativas.
Recopilacion de
informacion
derivada de las
diferentes fases del
proceso,
incluyendo:
Registros de
asistencia a
capacitaciones,
talleres y jornadas.
Instrumentos
aplicados (indice de
inclusidn, guias de
observacion,
formatos de
seguimiento).
Productos
elaborados por los
docentes (PIAR,
ajustes
pedagogicos,
estrategias de
aula).

Evidencias
fotograficas y/o
registros de las
actividades
desarrolladas.
Actas de trabajo,
memorias y
relatorias de los
espacios
formativos.
Organizacion y
sistematizacion de
la informacion
recolectada,
facilitando su
lectura y analisis.
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Analisis cualitativo
y descriptivo de las
evidencias,
orientado a
identificar:
Cambios en las
practicas
pedagogicas.

Nivel de
apropiacion de
estrategias
inclusivas por parte
de los docentes.
Avances en la
identificacion y
disminucién de
barreras para el
aprendizaje y la
participacion.
Percepciones de la
comunidad
educativa frente a
la inclusién.
Contraste de la
informacién
obtenida al inicio y
al cierre del
proyecto,
permitiendo
evidenciar
transformaciones o
avances
alcanzados.
|dentificacién de
logros, dificultades
y oportunidades de
mejora en la
implementacion del
proyecto.
Consolidacién de
resultados en
insumos que

Carrera 3, No. 4-37 B/ Centro Teléfono: 8261024
Pagina Web: www.patia-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@patia-cauca.gov.co



about:blank
about:blank

cODIGO: 150

7 MUNICIPIO DE PATIA Version: 01
&} NIT 891502194-8
Fecha: 06-10-2023

Secretaria De Gobierno y Participacion Pégigi;w‘t\ige 70
ESTADO: CONTROLADO Comunitaria ACTUALIZ AD‘O

permitan dar cuenta

del impacto del

proceso y orientar

futuras acciones

institucionales en

educacion

inclusiva.
VALOR VALOR
TOTAL: TOTAL:
$10.500.0 $13.000.0
00 00

Las cotizaciones aportadas que permitieron establecer el valor estimado del contrato son
responsabilidad de quien suscribe el presente Estudio Previo, las cuales fueron debidamente
corroboradas en cuanto a su veracidad y la realidad de los precios de mercado en la regién,
conforme a la cual se ha determinado los valores acordes de los bienes y servicios. Las
cotizaciones originales aportadas permanecen en el respectivo expediente contractual.

Es importante resaltar que los valores aportados en las cotizaciones corresponden a valores con
IVA, puesto que, para personas del régimen simplificado, el paragrafo primero del articulo 437 del
Estatuto Tributario Colombiano sefiala lo siguiente:

“A las personas que pertenezcan al régimen simplificado, que vendan bienes o presten servicios,
les esta prohibido adicionar al precio suma alguna por concepto del impuesto sobre las ventas...”

Siendo asi, se realizd la comparacion de los precios de las cotizaciones, especificaciones y costos.

El valor estimado del contrato el valor total del presente proceso se establece en la suma de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/TE ($10.500.000), Incluido IVA, cuyo valor presupuestal
se individualiza en el analisis del sector que hace parte integral de este documento.

3. IMPUTACION PRESUPUESTAL
La presente contratacion estara amparada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que

se enuncia a continuacion.
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CDP No.| FECHACDP | RUBRO NOMBRE VALOR

2 DDAV 2.3.2.02.02.009.2201033.91191.16.01 | Servicio de fomento para la

1.24.1.03 permanencia en programas de
educacion formal.

$10.500.000

VALOR TOTAL $10.500.000

4. FORMA DE PAGO:

El Municipio pagara al CONTRATISTA el valor total del contrato mediante actas parciales de
conformidad con los servicios contratados, previa presentacion de factura o documento
equivalente y de la constancia de recibido a satisfaccién de los bienes y servicios, suscrita por
el supervisor del contrato.

El término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que
se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por
ello derecho al pago de intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza.

El pago de los bienes objeto de la compra, se hara de conformidad con lo dispuesto en el PLAN
ANUAL DE CAJA'Y DE GASTOS segun Acto que para el efecto expida el COMFIS, dentro de
los cinco (05) dias calendario siguientes a la fecha de radicacion de estas en la Tesoreria
Municipal, a través de orden de pago debidamente diligenciada y soportada, y certificacion de
la supervision de haber recibido el suministro a satisfaccion.

En forma previa a la autorizacién de cada pago, el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.), cuando corresponda.

NOTA: El MUNICIPIO DE PATIA solo pagara lo debidamente ejecutado y soportado por parte
del contratista, en el plazo y condiciones convenidas.

5 LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del contrato se llevara a cabo en la Zona Urbana del Bordo del Municipio de Patia Cauca.
6 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de dos (2) meses, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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7. OBLIGACIONES GENERALES

10.

1.

Disefiar, implementar y ejecutar las jornadas formativas, orientadas a la sensibilizacién frente a la
diversidad, la inclusién y el reconocimiento de las diferencias individuales, utilizando metodologias
tedrico-practicas y estrategias ludicas que promuevan la participacion activa de padres, estudiantes y
docentes, conforme a las especificaciones técnicas del numeral 2.2.

Suministrar todos los materiales e insumos necesarios para los jornadas formativas, tales como
marcadores, témperas, crayones, cartulinas y otros elementos requeridos para las actividades
formativas.

Coordinar la convocatoria de padres de familia y comités de convivencia escolar, bajo la supervisidn
de la Secretaria de Desarrollo Social y el enlace de educacion municipal, asegurando una participacion
adecuada en los eventos.

Presentar las hojas de vida de los profesionales que ejecutaran los talleres, quienes deberan contar
con la experiencia conforme a las especificaciones técnicas del numeral 2.2 del presente estudio
previos.

Entregar informes periodicos y un informe final que detalle los resultados de las actividades, incluyendo
listados de asistencia, registros fotograficos y evidencia del cumplimiento de los objetivos establecidos.
Atender oportunamente las observaciones y requerimientos del supervisor del contrato,
implementando las correcciones necesarias de inmediato.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad y etiqueta por parte del personal que atienda los eventos,
asegurando una presentacion adecuada.

Presentar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, las garantias
y documentos requeridos para iniciar la ejecucién, conforme a la normatividad vigente.

Pagar oportunamente los tributos, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién,
riesgos laborales) y aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar),
presentando los soportes correspondientes antes de cada pago.

Cumplir con las normas legales vigentes, incluyendo las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 828 de 2003
y 1474 de 2011, asi como las disposiciones sobre proteccion de datos y prevencidn de actos de
corrupcion.

Responder por cualquier dafio o perjuicio causado al municipio o a terceros durante la ejecucién del
contrato, asumiendo las responsabilidades legales correspondientes.

7.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Disefiar e implementar las jornadas de educacion inclusiva, ajustandose a las
especificaciones técnicas y los objetivos establecidos.

Suministrar todos los materiales, insumos y personal necesario para la ejecucion de las
actividades.

Garantizar la calidad, oportunidad y cumplimiento de los servicios contratados, conforme al
articulo 5, numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

Coordinar con la Secretaria de Desarrollo Social y el enlace de educacion para la logistica y
convocatoria de los eventos.

Carrera 3, No. 4-37 B/ Centro Teléfono: 8261024
Pagina Web: www.patia-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@patia-cauca.gov.co



about:blank
about:blank

cODIGO: 150

7 MUNICIPIO DE PATIA Version: 01
&j NIT 891502194-8
Fecha: 06-10-2023

Secretaria De Gobierno y Participacion Pagina: 47 de 70
ESTADO: CONTROLADO Comunitaria A(F:‘T)SI';"L?ZT:;O
5. Presentar informes periddicos y un informe final que detalle los resultados, asistencia y
evidencias de las actividades realizadas.
6. Garantizar el personal idoneo para la correcta ejecucion de las actividades.
7. Cumplir con las obligaciones tributarias, de seguridad social y parafiscales durante la
ejecucion del contrato.
8. Las fechas y horarios de los talleres seran definidos de comun acuerdo con el supervisor del
contrato.
9. Elcontratista debe presentar las hojas de vida de los profesionales que desarrollaran las
jornadas, quienes deberan contar con experiencia en educacion inclusiva.
10. El supervisor del contrato podra rechazar productos o servicios que no cumplan con las
condiciones de calidad establecidas.
11. Asumir los riesgos y costos asociados a la ejecucion del contrato, actuando con eficiencia,

economia y celeridad.

7.2 OBLIGACIONES DE MUNICIPIO

Realizar los pagos al contratista en los términos y plazos establecidos en el contrato, previa
presentacion de la factura, documentos equivalentes y certificacion de cumplimiento por parte
del supervisor.

Prestar la colaboracion necesaria al contratista para facilitar la ejecucion del objeto
contractual, incluyendo la coordinaciéon con las instituciones educativas y el enlace de
educacion municipal.

Designar un supervisor para realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico del contrato, conforme al articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

Suscribir las actas, informes y documentos necesarios durante la ejecucion y liquidacion del
contrato.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, incluyendo el pago de aportes a
seguridad social y parafiscales, antes de autorizar cada pago.

Ejercer las funciones de vigilancia y control establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993,
protegiendo los intereses publicos y la transparencia de la contrataciédn.

8. SUPERVISOR

El Mun

veces.

delaa

icipio supervisara el cumplimiento del contrato a través del secretario de Desarrollo Social o quien haga sus
Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir actos de corrupcidn y de tutelar la transparencia
ctividad contractual, el municipio de Patia esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del

objeto contratado a través de un supervisor.

La supervisidn consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
miento del objeto del contrato, lo cual implica el seguimiento a la ejecucion de las obligaciones a cargo
del contratista, por lo que el supervisor en atencion a lo establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011,

cumpli

debera:
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- Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.

- Verificar el cumplimiento de la afiliacion y pago de aportes a seguridad social mes a mes, exigiendo al
contratista el documento soporte en el que conste el pago oportuno de los aportes o su equivalente.

- Conceptuar técnicamente ante al alcalde municipal sobre la viabilidad de las  modificaciones, adiciones,
suspensiones o terminacion anticipada del contrato

- Sera responsable de mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

- En caso de incumplimiento de las obligaciones del contratista, el supervisor debe presentar el debido
informe al alcalde, para que adelante el procedimiento administrativo sancionatorio, en observancia de
lo sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 del 2011.

9. LEGISLACION APLICABLE

Por tratarse de la adquisicion de bienes, obras y servicios cuyo valor no supera el diez por ciento (10%) de
la menor cuantia determinada para la entidad, este procedimiento se adelantara conforme a los
lineamientos fijados en la ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, ley 2069 del 2020 y decreto No. 1082 de
2015 modificado en la materia por el decreto 1860 de 2021.

10. INFORMACION RELATIVA A LA PARTICIPACION EN EL PROCESO
10.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR:

En este proceso podran participar individualmente, en consorcio o union temporal todas las personas
naturales o juridicas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes y que reunan los
siguientes requisitos:

e No encontrarse dentro de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la ley 1150 de 2.007 y articulo 127 de la Constitucion Politica
Colombiana y demas previstas en leyes especiales.

e No estar incurso en una causa de disolucion o liquidacion.

e No encontrarse en un proceso de liquidacidn forzosa u obligatoria.

e No estar reportado en el Ultimo boletin de responsables fiscales, publicado por la Contraloria
General de la Republica.

e El proponente debe demostrar su capacidad técnica y legal para presentar la oferta, para la
suscripcion, celebracidn y ejecucion del contrato, por lo tanto, su razén u objeto social debe estar
relacionado directamente con el objeto de la presente invitacion publica.

10.2. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME
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e Frente a la convocatoria MIPYMES, el Municipio se acogera a lo dispuesto en la ley 2069 de
2020 y su reglamentacién, siempre y cuando se cumplan las condiciones establecidas en el

articulo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

e Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las MiPymes
puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como
minimo un afo de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la
camara de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

10. 3 REQUISITOS JURIDICOS, FINANCIEROS, TECNICOS Y EXPERIENCIA

No

PERSONA PERSONA

DOCUMENTO NATURAL | JURIDICA

REQUISITOS

Carta de presentacién firmada por el
proponente, segin modelo ANEXO | Si aplica Si aplica
No. 1.

Diligenciar y firmar el Anexo 1,
segun se trate de persona
natural, juridica, consorcio o
unién temporal

Fotocopia ampliada y legible de la
cédula de ciudadania del proponente
0 representante legal de la persona
juridica segun el caso.

Si aplica Si aplica

Anexar documento exigido

Si el proponente es persona natural,
deberd acreditarlo mediante: la
presentacion del registro mercantil,
inscrito en camara de comercio con
una-anterioridad de seis (6) meses-
a-partir de la fecha prevista para el-
cierre: del proceso, en el cual se-
indique:

Si aplica Si aplica
El-certificado presentado no- podra-
exceder los 30+ dias calendario
contados a partir de la fecha del
cierre.

Si el proponente es persona juridica,
(Nacional o Extranjera), deberd
acreditar su existencia, objeto social,
representacion legal, facultades del

Anexar documento exigido
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representante y duracién de la
sociedad, mediante el Certificado de
Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cémara de
Comercio, cuya constitucion sea
superior a seis (6) meses a partir de
la fecha prevista para el cierre del
proceso, en el cual se indique que su
objeto  social, se  encuentre
relacionado con el objeto contractual
de la presente invitacion, El-
certificado presentado no- podra-
exceder los 30 dias calendario
contados a partir de la fecha del
cierre.

Las personas juridicas
(nacionales y extranjeras) deberan
acreditar que su duracién no es
inferior al término de ejecucion del
contrato y por lo menos un (1) afio
mas. El certificado presentado no
podra exceder los 30 dias calendario.

En el caso de Consorcios 0 Uniones
Temporales, se debe presentar el
Certificado de  Existencia vy
Representacion Legal de cada uno
de los integrantes, expedido por la
Cémara de Comercio, con una
antelacion no superior a un (1) mes a
partir de la fecha prevista para el
cierre del proceso. Para la
conformacion de consorcios Yy
uniones temporales se deber4 tener
en cuenta lo dispuesto en el articulo
7 de la ley 80 de 1993, exigencias
que se haran constar para los efectos
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de esta invitacibn  mediante
documento adjunto

Presentacion de una declaracién
juramentada que certifique no estar
incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones

Si aplica Si aplica

Si el oferente es persona
juridica, la declaracion debe
provenir tanto del representante
legal como de la persona
juridica. Diligenciar y firmar el
Anexo 2.

Pago de aportes de seguridad social

y aportes parafiscales Si aplica Si aplica

El proponente persona natural
debe acreditar la afiliacion a los
sistemas de seguridad social en
salud y pensiones con el
certificado de pago de Ia
correspondiente  planilla  con
fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de contratacién o
copia de la planilla de seguridad
social paga.

Como trabajador independiente
acreditar el pago de los aportes
de sus empleados, a los
sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar,
Instituto ~ Colombiano  de
Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA
de conformidad con o
establecido en el Decreto 1670
de 2007, en caso de no tener
personal a su cargo debera
manifestar por escrito tal
circunstancia.
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Si aplica

Si aplica

Si el oferente es persona
juridica debera acreditar el pago
de los aportes de sus
empleados, mediante
certificacion expedida por el
Representante Legal o el
Revisor Fiscal (si lo tuviere)
donde conste que se encuentra
a paz y salvo con tales
obligaciones durante los Ultimos
seis (6) meses. de conformidad
con lo establecido en el Decreto
1670 de 2007

Registro unico tributario — RUT,
actualizado.

Si aplica

Si aplica

Anexar documento exigido

Cuando el adjudicatario sea un
Consorcio o una  Unidn
Temporal, debera diligenciar su
registro de manera inmediata a
la publicacién de la carta de
aceptacion de la oferta

Certificado de Antecedentes de
responsabilidad fiscal, actualizado
con fecha inferior a 30 dias
calendario respecto de la fecha de
cierre del proceso.

Si aplica

Si aplica

Anexar documento exigido

Si se trata de una persona
juridica debera de allegar tanto
el certificado del representante
legal como de la persona
juridica. No obstante, la
entidad podra consultar
los antecedentes en la
plataforma respectiva

Certificado  de  Antecedentes
disciplinarios, actualizado con fecha
inferior a 30 dias calendario respecto
de la fecha de cierre del proceso.

Si aplica

Si aplica

Anexar documento exigido

Si se trata de una persona
juridica debera de allegar tanto
el certificado del representante
legal como de la persona
juridica. No obstante, la
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entidad podra consultar
los antecedentes en la
plataforma respectiva
Antecedentes judiciales actualizados Anexar documento exigido
con fecha inferior a 30 dias
calendario respecto de la fecha de Si se trata de una persona
cierre del proceso. juridica debera de allegar el
9 Si aplica Si aplica certificado del representante
legal. No obstante, la
entidad podra consultar
los antecedentes en la
plataforma respectiva
Certificado de medidas correctivas, Si se trata de una persona
actualizado con fecha inferior a 30 juridica debera de allegar tanto
dias calendario respecto de la fecha el certificado del representante
de cierre del proceso. - _ legal como de la persona
10 Si aplica Si aplica juridica. No obstante, la
entidad podra consultar
los antecedentes en la
plataforma respectiva
Certificado de no estar reportado en Anexar documento exigido. Si
el Registro de Deudores Alimentarios se trata de una persona juridica
11 | Morosos - REDAM vigente Si aplica Si aplica debera de allegar el certificado
del representante legal.
Certificado de  consulta de Anexar documento exigido. Si
antecedentes de inhabilidades se trata de una persona juridica
delitos sexuales debera de allegar el certificado
_— - del representante legal. No
12 Si aplica Si aplica obstante, la entidad podra
consultar los
antecedentes en la
plataforma respectiva
Fotocopia Libreta militar a hombres | .. . - Anexar documento exigido
13 N Si aplica Si aplica
menores de 50 afios
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Compromiso anticorrupcién - Anexo
3.

Si aplica

Si aplica

Diligenciar y firmar el Anexo 3

15

Propuesta economica -Formulario 1-

Si aplica

Si aplica

Anexar documento  exigido,
diligenciar y firmar formulario 1.

El oferente debera presentar la
propuesta econémica con las
especificaciones técnicas
exactas a los requerimientos
hechos por el municipio de
Patia, totalizada y suscrita por el
representante legal o quien
corresponda, en caso de
presentarse error, la entidad
efectuara la  verificacion
aritmética de las operaciones, el
valor corregido se tomara como
valor propuesto.

EXPERIENCIA

El oferente, debera acreditar experiencia mediante la presentacion hasta con dos (02) contratos con
su respectiva acta de liquidacién y acta de recibo a satisfaccion y/o acta de recibo final suscritos con
una entidad Publica o Privada, cuyo objeto se encuentre relacionado con la prestacion de servicios
para el desarrollo de formacidn cuya sumatoria de los mismos sea igual o superior al presupuesto
oficial de la presente contratacién expresado en SMLMV.

En virtud del numeral ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2022, se establece como criterio
diferencial para Mipymes la acreditacion de la experiencia relacionada con el alcance del objeto
contractual o condiciones y especificaciones técnicas de la presente contratacion, con maximo cuatro
(04) contratos, cuya sumatoria 0 monto individual sea igual o superior al valor de la presente
contratacion.
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Cuando se trate de experiencia con el sector publico o privado, el futuro contratista debera aportar
copia de los contratos y acta de recibo a entera satisfaccion o acta de liquidacion final donde se pueda
determinar:

a. Nombre o razén social del contratante y contratista, direccion y teléfonos.
b. Objeto del contrato.

C. Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato y liquidacion y/o acta de recibo a
satisfaccion y/o acta de recibo final

d. Indicacién del cumplimiento a satisfaccion por parte de la entidad contratante, que podra ser
confrontada por parte del Municipio, o solicitado en caso de que lo considere necesario la entidad
contratante, por no estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de que se trate. No
se tendran en cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento es regular, malo,
deficiente o similar.

e. Valor final del contrato (incluye valor inicial méas las adiciones en valor y los reajustes que se
hubiesen presentado durante la ejecucién) en pesos.

f. Actividades ejecutadas.

Las certificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente deben ser expedidas
unicamente por el contratante y suscritas por las personas competentes o autorizadas para ello.

La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de
solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten.

NOTA: No se aceptaran certificaciones de contratos que no acrediten las condiciones referidas con
inmediata antelacion.

LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, SERA LA SUMATORIA que
acrediten cada uno de sus integrantes. Cuando se certifique contratos ejecutados realizados bajo la
figura de consorcio o unién temporal, la entidad tomaré para la evaluacion la experiencia, el porcentaje
de participacion del miembro en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente
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debera presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la unién temporal, con
el fin de determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato.

11. Autorizaciones, permisos y licencias requeridas.

El contratista debe acreditar que se encuentra inscrito ante Camara y Comercio como persona natural
ylo persona juridica inscrita con el codigo de actividad mercantil 8559.

Capacidad financiera minima (Art. 2.2.1.2.1.5.2 Num. 2)

Como la forma de pago es a contra entrega, 0 sea previo cumplimiento de las obligaciones, no se
requerira de solicitar la capacidad financiera.

Los proponentes autorizan al MUNICIPIO DE PATIA, para verificar, por cualquier medio y/o con
cualquier autoridad, toda la informacidn que suministren en las propuestas

P°°°”"‘°“ PN PJ Cons/UT | Requisitos
Documento debe estar suscrito por el oferente o su rep. legal
VER ANEXO FORMATO
Debe ser expresada en numeros enteros,

Propuesta . No debe exceder el presupuesto oficial

. A Si R PSESTRN T -

econémic | Siaplica aplica Siaplica | La correccion aritmética debera estar dentro de los rangos

a establecidos en el presente documento
No podra existir diferencia alguna entre el anexo fisico de la
oferta econdmica y el valor indicado en los formularios del
SECORP II.

Para diligenciar el formulario del cuestionario referente al valor de la oferta econdmica en la plataforma
SECORP Il el oferente debera consignar unicamente el valor total de la oferta, incluyendo el IVA en
caso de facturarlo en la casilla de precio unitario. El valor total debera corresponder al indicado en el
anexo de oferta economica

Ref. Articulo  Codigo UNSPSC Desecripcién Cantidad Unidad Precio unitaric estimado Precio total estimado

® (1 jo] UN v

SUBSANABILIDAD: en este proceso de minima cuantia se aplicaran las reglas de subsanabilidad de
que trata el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. En todo caso los requisitos o requerimientos de
subsanacion deberan allegarse por la bandeja de MENSAJES, de acuerdo con lo estipulado en la guia
de Colombia Compra Eficiente.
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ADENDAS: EL Municipio de Patia, podra mediante adendas modificar, aclarar o complementar la
invitacion, asi mismo podra ampliar los plazos fijados en el cronograma, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015.

El municipio de Patia, no se responsabilizara por las comunicaciones enviadas a otras direcciones de
correo electrénico o que sean radicadas en otras dependencias diferentes a la Oficina de Archivo y
Correspondencia.

12. INFORMACION GENERAL DE LA INVITACION
12.1 DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta se debera cargar en PDF en la plataforma SECOP Il enlace
https://www.colombiacompra. gov.co/secop/secop-ii hasta la fecha y hora limite establecido en el
cronograma del proceso.

El proponente debera acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP |l para el cargue de la
propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad de seleccion.

De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes: capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera, etc.
Igualmente se deberan cargar los documentos exigidos para acreditar los factores de seleccion.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacién y presentacion de su
propuesta, por lo tanto, el Municipio de Patia en ningun caso seréa responsable de los mismos.

Con relacion con los documentos que se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigirén sellos,
autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier otra
clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes
especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los anexos y a las condiciones estipuladas
para cada documento en los presentes pliegos de condiciones. Cualquier explicacién o informacion
adicional, debera hacerse en nota separada, debidamente firmada por la persona autorizada para
presentar la propuesta dentro de la misma.

No se aceptaran propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas para el recibo de estas en el proceso de seleccion, ni en condiciones diferentes de los que
se han previsto en el enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

NOTA: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor no permita cargar a
la plataforma la propuesta, la entidad dispondra el siguiente correo: contactenos@patia-cauca.gov.co
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APERTURA DE LAS PROPUESTAS La apertura de las propuestas, se efectuara en la PLATAFORMA
SECOP II, como se indica en el link https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

12.1.1. Moneda.
El valor de la propuesta debera presentarse en PESOS COLOMBIANOS.
12.1.2. Firma de la propuesta.

La propuesta debe estar firmada electronicamente por el REPRESENTANTE LEGAL del proponente
o por APODERADO constituido para tal efecto.

12.1.3. Documentos reservados.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas, cuéles de los documentos aportados son de
caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo
estipulado en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace
pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que toda la propuesta es publica.

12.1.4 Identificacion y entrega de la propuesta

La propuesta debera presentarse en formato PDF en la plataforma SECOP I, siguiendo para el efecto
los requerimientos de presentacion de propuesta en relacidn con el cargue de documentos, teniendo
en cuenta los parametros de cada modalidad de seleccion.

12.1.5 Informacién suministrada por los proponentes.

La Entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia,
presume que toda la informacion que el proponente allegue a este proceso de contratacion, ES VERAZ
Y CORRESPONDE A LA REALIDAD. No obstante, la Entidad podra verificar la informacion
suministrada por el proponente.

12.1.6. Recepcion de las propuestas.
Las propuestas se recepcionaran en la plataforma SECOP |l hasta la oportunidad fijada en el
cronograma.

13. Reglas de Desempate de Ofertas
Se tendra en cuenta los criterios de desempate estipulados en el Decreto 1860 del 2021 en la cual se
preferira la propuesta asi:
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1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

2. Preferir la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccidn expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy,
a falta de éste, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o muijeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

En el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendréa en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de
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identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacidén indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural. Este ultimo debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

No podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales para lo cual el integrante plural lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio 0
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
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fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, seguin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual.

La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

De persistir el empate se preferira al primer oferente que presentoé propuesta asi:
Al momento de la audiencia de cierre de propuestas, se asignara a cada proponente un numero

inmodificable de uno (1) a n (siendo n el nimero de proponentes), en forma ascendente, de acuerdo
al tiempo y hora en que presento la propuesta.
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En el momento de realizar el desempate el municipio procedera a elegir entre los proponentes que
persiste el empate, a aquel, que presentd primero la oferta, lo que verificara en el documento de Acta
de Cierre de Propuestas.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

Ademas de las anteriormente descritas las que regule, se modifiquen, se adicionen o se ajusten con
las siguientes leyes;

Articulo

Ley 2479 de 2025, Articulo
2

Ley 2481 de 2025. Articulo
15

Ley 2479 de 2025 Articulo
22

Tema

Incentivos en materia contractual. Modifica el articulo 32 de la Ley 2069 de
2020 para incluir criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de jovenes egresados del sisterna de proteccion del ICBF, los
cuales incluyen requisitos habilitantes y puntajes de naturaleza especial
que aplican en “[.] los procesos de lictacion publica, seleccion abreviada
de menor cuantia y concurso de mevitos, asi como en los procesos
competitivos que adelantan las entidades estatales que no apliquen en su
gestion contractual el estatuto general de la contratacion administrativa

L)

Inventivos en materia contractual. Dispone la priorizacion de las ofertas
presentadas por las escuelas normales superiores oficiales o
conjuntamente con otras instituciones de educacion superior. Segun la
norma, “La priorizacion se aplicara en los casos de empate entre diversos
oferentes”; razdn por la cual, las propuestas de los sujetos mencionados
prevalecen “[..] en los procesos de seleccion y adjudicacion de contratos o
convenios relacionados con investigacion, extension, formacion y practicas
pedagogicas educativas [.]".

adiciona un numeral al articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, referente a los
factores de desempate, segun el cual se debe “Preferir la propuesta
presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley: o (b} de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mds del cincuenta por ciento {50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por jovenes egresados del Sisterna de Proteccion del ICBF; o,
(c) la oferta presentada por de (sic) un proponente plural con una
participacion de al menos un weinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una
persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de
jovenes egresados del Sisterna de Proteccion del ICBF".

14. DEL PLAZO PARA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Necesita reglamentacién

Se indica en la ley que "Iz definicion de
emprendimientos y empresas de jovenes
egresados del sistema de proteccion del
ICBF se reglamentard por el gobierno
nacional””

“El Gobierno nacional dispondra de un (1)
afno para reglamentar lo establecido en la
presente ley, basandose en una hoja de ruta
que sera elaborada e implementada de
manera conjunta entre el Ministerio de
Educacion Nacional, las Escuelas Normales
Superiores oficiales y privadas y ASONEN".

Dado que el articulo 22 de la Ley 2479 de
2025 unicamente adiciona un nuevo criterio
de desempate a los previstos en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2025, no se requiere la
existencia de un reglamento como
condicion para su aplicacion. Por tanto, se
concluye que el factor de desempate
contemplado en el articulo 22 es exigible
desde la fecha de promulgacion de la ley
2749 de 2025, es decir, deben aplicarse en
los procesos de seleccion que se inicien a
partir del 15 de julio de 2025

De conformidad con el Cronograma establecido en la plataforma SECOP ||

15. VERIFICACION DE PRECIO MAS BAJO.
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La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como Unico criterio o
factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de conformidad con las
siguientes reglas:

la Entidad Estatal adjudicara el contrato al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas en
los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar) y que ofrezca el menor valor
de la suma de los valores unitarios

La Entidad Estatal revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion, si esta no cumple la Entidad Estatal verificara el cumplimento de los
requisitos de la invitacion con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

La propuesta mas favorable sera la que presente el precio totalizado (sumatoria de todos los items)
mas bajo incluido IVA, siempre que hubiere ofertado todos los items de conformidad con lo establecido
en la regla anterior.

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su
calidad o condiciones.

Sin el animo de vulnerar los principios de transparencia y seleccion objetiva de la contratacion estatal
y buscando hacer los ajustes necesarios a las ofertas presentadas habréa correccién aritmética en los
siguientes casos:

a) Habra correccién aritmética siempre y cuando no se afecte el valor total de la propuesta
econdmica en un margen de error de 0,5%, sin que ello implique modificar los valores
unitarios, so pena de ser rechazada la oferta. A su vez, la administracién tendra en cuenta
para dicha correccion hasta maximo 2 decimales si fuera el caso.

b) Cuando en la propuesta econdmica se presenten errores aritméticos en la multiplicacion entre
los valores unitarios y la cantidad o respecto a la sumatoria de los valores parciales
establecidos y el valor total de la misma, procedera la correccion aritmética, en lo pertinente.
La Entidad corregira el resultado, efectuando correctamente la operacién matematica con los
valores unitarios establecidos por el proponente, siempre y cuando la totalidad de los errores
no afecten el 0.5% el valor ofertado, so pena de ser rechazada la oferta.

El valor que resulte de la correcta operacion aritmética sera el valor se tendra en cuenta para la
comparacién de ofertas.

Las propuestas deben presentarse en numeros enteros. Sin embargo, en caso de que se presenten
valores con decimales, la entidad estatal para efectos de la correccion aritmética tendra en cuenta
unicamente dos digitos decimales.
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Es viable contemplar en la propuesta economica aproximaciones de decimales o redondeos en los
valores ofertados siempre y cuando se expresan en pesos colombianos y se ajuste la aproximacion
asi; a) al entero inferior si el digito es menor o igual a cinco (5) y b) al superior si el digito es mayor a
cinco (5). En caso de contemplarse numeros decimales se tendrén en cuenta hasta méximo dos (2)
digitos decimales.

Si solo se presenta un proponente la entidad podra adjudicar el contrato si este cumple con los
requisitos exigidos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 7, en caso de empate, la Entidad
Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

De la evaluaciéon econémica y verificacion de requisitos habilitantes del proponente favorecido se
correra traslado durante un dia habil para que los interesados presenten observaciones, las cuales,
seran respondidas y publicadas de manera concomitante con la carta de aceptacion de la propuesta

En caso de presentarse precios artificialmente bajos, se dara aplicacion a lo sefialado en el decreto
1082 de 2015, para efectos de lo anterior se tendra como parametro los precios sefialados en el
presupuesto oficial elaborado por la secretaria Administrativa y Financiera, en el evento de que se
rechace la oferta, la entidad podra optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo
mejor precio y asi sucesivamente o por declarar desierto el proceso.

Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad se
declarara desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que se publicara en el SECOP

15.1 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo a la informacién recogida durante la
etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector. Las ofertas artificialmente bajas
llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades Estatales pues deben invertir tiempo
y dinero adicional para gestionar el bajo desempefio del contratista con ocasion del precio
artificialmente bajo o para encontrar un nuevo proveedor que entregue los bienes o servicios
requeridos; y (b) distorsiones del mercado. Hay tres explicaciones iniciales para una oferta
artificialmente baja: (i) el proponente desconoce los costos e ingresos verdaderos del contrato; (ii) el
proponente utiliza su oferta como parte de una estrategia colusoria o (iii) pretende debilitar a otros
proponentes durante el proceso de seleccion. En la primera hipotesis, un proponente presenta una
oferta artificialmente baja como resultado de un deficiente analisis financiero y econémico, o por su
inexperiencia en el negocio objeto del Proceso de Contratacion. En la segunda hipotesis el proponente
pretende garantizar la adjudicacion del contrato con pérdidas calculadas o subsidiadas con otras
ramas de negocio, para forzar la salida o desincentivar la entrada de nuevos participantes del mercado.
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Cuando el proponente actla de esta manera, usualmente solicita a la Entidad Estatal adiciones o
modificaciones contractuales después de la adjudicacién, de acuerdo con su poder de negociacion.
La presentacion de una oferta con precios artificialmente bajos puede ser parte de una estrategia para
proteger una posicion en el mercado o incursionar en un mercado nuevo, sacrificando ganancias para
evitar la participacion de la competencia de otros actores de ese mercado. Las ofertas artificialmente
bajas no deben confundirse con ofertas competitivas. Los proponentes con ofertas competitivas tienen
en su estructura de costos economias de escala 0 economias de alcance que permiten generar un
bien o un servicio a menor costo que el resto de proveedores en el mercado.

15.1.1. Herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas:

La Entidad Estatal debe tener como insumos para el andlisis la siguiente informacion: (i) Promedio del
valor de las ofertas; (ii) Mediana del valor las ofertas; (iii) Desviacidn estandar del valor de las ofertas;
(iv) Diferencia entre el costo estimado del contrato y el promedio o mediana del valor de las ofertas;
(v) Diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el promedio del valor de
las ofertas; (vi) Diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el costo
estimado del contrato; y (vii) Informacion histérica de ofertas y contratos del objeto del Proceso de
Contratacion. De acuerdo con los insumos anteriores, las siguientes herramientas ayudan a identificar
ofertas que pueden ser artificialmente bajas: (i) comparacién absoluta; y (b) comparacion relativa. En
la comparacion absoluta la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta con el costo estimado de
la provision del bien o servicio de acuerdo con en el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal.
Cuando la Entidad Estatal recibe menos de 5 ofertas debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas
ofertas sean menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal.
En la comparacion relativa la Entidad Estatal debe contrastar cada oferta con las demas ofertas
presentadas. Estas herramientas suponen que las ofertas son independientes y competitivas. Por esto,
la Entidad Estatal debe tener en cuenta la historia de colusidn entre los proponentes o en el sector,
antes de aplicar estas herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas
Colombia Compra Eficiente presenta como metodologia para que las Entidades Estatales identifiquen
la posibilidad de precios artificialmente bajos cuando hay més de 5 ofertas en un Proceso de
Contratacion la siguiente: 1. Tomar el conjunto de ofertas a evaluar. 2. Calcular la mediana, o
dependiendo de la dispersion de los datos el promedio, del valor de cada oferta o de cada item dentro
de la oferta. Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor a menor
y tomar el valor de la oferta en la mitad de la lista. Si el numero de ofertas es par, debe tomar los dos
valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos. 3.

Calcular la desviacion estandar del conjunto. La desviacién estandar es el resultado de aplicar la
siguiente formula:
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Desviacion estandar: 6=, [ )" (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas}’

n

Donde, n= nimero de ofertas

Determinar el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal, segun la siguiente formula:

S | 1 w Arantahl ~Aiar e ~ o o
Valor Minimo Aceptable = Mediana - Desviacion Estandar

La Entidad Estatal puede fijar un valor minimo aceptable distinto de acuerdo con la informacion que
tenga disponible y dependiendo de los datos que esté analizando. La Entidad Estatal puede identificar
como posibles ofertas artificialmente bajas a todas las ofertas que cuenten con valores por debajo del
valor minimo aceptable. La Entidad Estatal debe incorporar en la resolucion de adjudicacion una
explicacion detallada y completa de la metodologia que utilizd para identificar posibles ofertas
artificialmente bajas en el Proceso de Contratacion. En los eventos en que el proceso de seleccion de
contratista no contemple resolucién de adjudicacién, como en un proceso de minima cuantia, la
Entidad Estatal realizara esa explicacion antes de aceptar la oferta mas favorable.

Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades Estatales seguir los siguientes pasos: 1.
Identificar las ofertas que pueden ser artificialmente bajas por medio de alguno de los métodos
descritos. La Entidad Estatal puede incluir desagregacion de precios o analisis de precio/costo con
relacion al objeto del contrato y las demas herramientas que le permitan identificar la estructura de
costos del proponente o si la oferta artificialmente baja: (i) pone en riesgo la ejecucidn del contrato; o
(i) hace parte de una estrategia que afecte la competencia entre proponentes. 2. Solicitar aclaracion
al proponente de los precios ofrecidos que parecen bajos sin explicacion. 3. Analizar aclaraciones para
revisar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos son suficientes para ejecutar el contrato de
acuerdo con los Documentos del Proceso. 4. Decidir si continia con la evaluacion de la oferta porque
la explicacion demuestra la habilidad del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato con
los precios ofrecidos o rechazar la oferta si la explicacidn no sustenta los valores ofrecidos.

15.1.2. Solicitud de aclaraciones:

El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar
aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja. La Entidad Estatal
debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta indicando que hace la solicitud
por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La explicacion del proponente debe ser
completa para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del
contrato. Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de la oferta la
siguiente desagregacion de su precio
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Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las unidades ofrecidas por
el proponente. La Entidad Estatal debe analizar la desagregacion de precio con base en el Estudio del
Sector y la informacion del mercado disponible. De ser necesario debe pedir los mismos datos a los
otros proponentes para poder contrastarlos. La Entidad Estatal puede solicitar aclaraciones tantas
veces como lo considere necesario y debe dejar tiempo suficiente a los proponentes para responder.
Ese tiempo debe ser proporcional a la complejidad del objeto contratado en términos de administracion
del riesgo y las caracteristicas de especificidad del objeto.

15.1.3. Analisis de las aclaraciones:

La Entidad Estatal debe revisar si la oferta es baja con ocasion de cualquiera de las siguientes
circunstancias, caso en el cual debe rechazar la oferta.

o El proponente omitié diligenciar algiin item o componente de la oferta.

o El proponente cometid un error aritmético en la determinacién del valor total de la oferta, por
ejemplo, con la suma de los precios unitarios.

o El proponente ofrecié por una unidad de medida diferente a la solicitada porla  Entidad Estatal.

o El proponente ofrece condiciones técnicas o de ejecucion del contrato que no se ajustan a las
especificaciones requeridas por la Entidad Estatal.

Si la Entidad Estatal establece la ocurrencia de una de las situaciones anteriores bien sea con base
en la aclaracién del proponente o la revision de la oferta, debe rechazar la oferta y explicar las razones
de la decision en la resoluciéon de adjudicacion. Si la oferta es baja por una razén distinta a la
mencionada en los parrafos anteriores, la Entidad Estatal debe estudiar con detalle la sostenibilidad
de la oferta de acuerdo con las aclaraciones recibidas. Colombia Compra Eficiente recomienda tener
en cuenta los elementos que pueden influir en el valor bajo de una oferta como: (i) técnicas
diferenciadas de produccion del bien o provisién del servicio; (i) cercania al lugar de provisién o al
lugar de abastecimiento de materias primas; (iii) mejores condiciones contractuales con los
proveedores de insumos; y (iv) mayor diversificacion de productos o servicios relacionados.

15.1.4. Decision sobre oferta artificialmente baja:

La Entidad Estatal debe rechazar la oferta que puede tener precios artificialmente bajos en los
siguientes casos:

o El proponente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaracion de la oferta.
o El proponente no envia parte o la totalidad de la informacion solicitada por la Entidad Estatal.
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e Las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta
durante la ejecuciéon del contrato.

e Las aclaraciones del proponente no desvirtuan la teoria de que esta utilizando su oferta como parte
de una estrategia colusoria 0 una estrategia anticompetitiva durante el proceso de seleccion.

La Entidad Estatal debe incluir en la resolucion de adjudicacion, o en el momento de aceptacion de la
oferta favorable, la descripcion clara y detallada de las razones por las cuales solicitd aclaraciones y
rechazo alguna oferta por ser artificialmente baja. Esta informacion debe incluir la descripcion de la
metodologia usada para determinar las posibles ofertas artificialmente bajas y los resultados de la
misma. La Entidad Estatal debe tener en cuenta que cierta informacion requerida para el analisis de
precios artificialmente bajos puede ser confidencial y por tanto es necesario revisar cuales datos estan
sujetos a reserva. El proceso de aclaracion de ofertas no es una oportunidad para que los proponentes
modifiquen parcial ni totalmente sus ofertas

Asi mismo la entidad podréa decidir si las aclaraciones expuestas por el oferente son suficientes y
ademas verificara el cumplimiento, experiencia, organizacion, equipos y demas aspectos, de acuerdo
a los factores de escogencia segun lo contemplado en el articulo 29 de la ley 80 de 1993.

16. VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES.

La entidad verificara los requisitos minimos habilitantes, Unicamente respecto del oferente que haya
ofertado el precio total méas bajo, en caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes se
podra verificar los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el segundo menor precio
total, en caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien presentd el tercer menor precio
total y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta debera
encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad.

Una vez verificados los requisitos habilitantes estos se calificaran como CUMPLE O NO CUMPLE

La verificacion de las propuestas se basard en la documentacién, informacién y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion
detallada que permita su analisis

17. DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA:

Se aceptara la oferta que ofrezca el menor valor a la entidad siempre y cuando cumpla con los
requisitos habilitantes de criterio juridico, financiero y técnico, no obstante, lo anterior la entidad
(miembros del comité evaluador), podran solicitar al oferente explicaciones cuando se evidencie lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

18. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION:

El Municipio de Patia, podra declarar desierta la convocatoria de acuerdo en lo previsto en la ley 80
de 1.993, ley 1150 de 2.007 y sus decretos reglamentarios
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19. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA:

Sin perjuicio de lo establecido por la normatividad vigente y las expresas condiciones contenidas en
esta invitacion de condiciones, constituyen causales de RECHAZO de las Ofertas, las siguientes:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

Cuando se presente la Oferta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad no prevista en la invitacién publica.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en alguna inhabilidad
0 prohibicién para contratar previstas en la legislacion colombiana.

Cuando el proponente no incluya la oferta econémica.

cuando la misma no esté firmada con las condiciones exigidas por quien esta
en la obligacién de hacerlo 6 se omita o adicione algun item al presupuesto
oficial, o cuando no se coticen las cantidades exactas solicitadas, o no se
cumplan con las condiciones técnicas solicitadas en la invitacion publica.
Cuando el valor de la oferta después de la correccién aritmética, supere el valor total del
presupuesto oficial o mejore la oferta.

Cuando la Oferta sea presentada extemporaneamente de acuerdo con lo establecido en la
invitacion publica.

Cuando, una vez vencido el plazo previsto en esta invitacion, no se aporten los documentos
subsanables y requisitos no necesarios para la comparacion de las ofertas o se presenten en
forma no satisfactoria dentro de los términos establecidos en el cronograma.

Cuando abierta la oferta se encuentre prueba sumaria de la existencia de alguna ilegalidad o
falsedad en los documentos presentados.

Cuando se entregue la oferta en un sitio diferente al correo electrénico referenciado.

Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial

Cuando el PROPONENTE presente oferta parcial.

Cuando una vez vencido el plazo para subsanar no allegue los documentos, o los entregue
incompletos

Cuando el proponente no acredite los requisitos de experiencia especifica establecidos en
esta Invitacion Publica.

Cuando no se consigne el precio unitario de uno o varios items en el Formulario de la
propuesta economica, o se modifique o altere dicho formulario.

Por no considerar las modificaciones a la invitacion que mediante adendas haya hecho el
municipio de Patia — Cauca.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el proponente, por si 0
por interpuesta persona o individualmente.

Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde un perfil creado de manera
distnta a la indicada en la guia de Colombia compra eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/201703
23_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf
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18. . Cuando no se incorpore la propuesta economica en la forma establecida en la plataforma
SECOP Il 6 cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia
para presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

19. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes.

20. Cuando no se entregue la garantia de seriedad a la presentacién de la propuesta de
conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018

21. Cuando se evidencia que el oferente tiene procesos de incumplimientos en los Gltimos 5 afios.

22. La propuesta seré rechazada cuando el proponente no presente la muestra fisica exigida en
la Invitacion Publica, o cuando la presente de manera extemporanea, incompleta o en
condiciones que impidan su adecuada verificacion y evaluacion.

20. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta debera acompafiarse de una garantia expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia que garantice la seriedad de la propuesta, la cual, debera
contener la siguiente informacion:

* Asegurado / Beneficiario: MUNICIPIO PATIA - CAUCA

« Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL POR ZONA

* Viigencia: TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente
invitacion publica

* Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia deberé tomarse
con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la cdmara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podréa denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en consorcio o unién temporal, la pdliza deberéd tomarse a nombre de TODOS SUS
INTEGRANTES y no a nombre del consorcio o union temporal ni tampoco del respectivo representante
legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

El o los tomadores de la garantia, deberan suscribirla (en el caso de consorcio y uniones temporales,
se debe suscribir por todos los integrantes).

La podliza de seriedad se hara efectiva cuando se den los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. A la garantia se debe anexar el recibo o constancia de pago
de ésta, el cual debe tener fecha anterior o igual a la fecha de cierre del proceso

20.1. DE LAS GARANTIAS:
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE y el Futuro contratista, debera constituir a favor DEL MUNICIPIO, en una Compafiia
de Seguros legalmente establecida en Colombia los siguientes amparos:
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Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La Garantia de cumplimiento del contrato debe tener
una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser del quince por
ciento (15%) del valor del contrato y cuatro meses mas.

Suficiencia de la garantia de calidad de los bienes. EL MUNICIPIO determina que la garantia de
calidad de bienes es por un veinte 20% del valor del contrato y el plazo de ejecucidn del contrato y su
etapa de liquidacion, es decir cuatro meses mas, de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza, las
obligaciones contenidas en el contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos.

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por el MUNICIPIO, el valor de la garantia se
reduce, el MUNICIPIO debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. En caso de
prorroga del plazo del contrato, el contratista debera ampliar a su costa la vigencia de la garantia por
un término igual a la prorroga. Igualmente, en caso de adicion del mismo la garantia tendra las medidas
correspondientes sobre adiciones

20.2 FUNCIONARIOS RESPONSABLE DE LA EVALUACION DEL MENOR PRECIO Y
REQUISITOS HABILITANTES:

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el funcionario
encargado de revisar las ofertas y efectuar la evaluacion sera: la secretaria de Desarrollo Social 0
quien haga sus veces.

20.3 COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE OFERTA.

En observancia al Decreto 1082 de 2015, el municipio adjudicara el contrato a través de una
comunicacion de aceptacion de la oferta dentro del plazo indicado en el CRONOGRAMA DEL
PROCESO, que se hara en forma expresa e incondicional. La comunicacién de aceptacion junto con
la oferta constituira para todos los efectos el contrato celebrado con base en lo cual se efectuara el
respectivo registro presupuestal.

20.4 CRONOGRAMA

Sera publicado en el sistema para la contratacién estatal (SECOP II) Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la
propuesta presentada por el proponente y la aceptacién de la propuesta de parte de la entidad
contratante.

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las
condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacién y en los estudios previos.
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La entidad podra expedir adendas hasta la hora y fecha indicada para presentar
propuestas, evento en el cual se podra extender la fecha para presentar propuestas
hasta por el término de un dia habil

20.5 ESTAMPILLAS.

En ocasion del contrato a celebrarse, el municipio efectuara la liquidaciéon que corresponda en
cumplimiento del acuerdo 017 del 16 de diciembre del 2016 “Estatuto de rentas municipal” y
ordenanzas departamentales que apliquen.

20.6. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo estipulado por el articulo 270 de la Constitucion Politica de
Colombia y demas normas concordantes, al igual que lo dispuesto en la Ley 850 de
2006, la ciudadania y las veedurias podran ejercer el control social sobre el presente
proceso, en cualquier etapa del mismo, haciendo recomendaciones escritas y
oportunas ante la entidad y ante los organismos de control del Estado, para buscar
la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos.
Asi mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el
proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, a partir de
esta publicacion, se convoca a los ciudadanos, y en especial a las veedurias ciudadanas pertinentes
para que ejerzan el control social del presente proceso de contratacion, caso toda la informacion
correspondiente podra ser consultada en la plataforma SECOP I, en caso contrario el costo de las
copias y la atencion de las peticiones presentadas se seguiran las reglas previstas en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Atentamente,
JHO “QUINAYAS
Alcalde Municipal
P roy ecto y Oscar Pimaba Secretario de Gobierno Secretario de Despacho
reviso
Aprobo LISSETH DANIELA  GOMEZ Secretaria de Desarrollo Social Secretario de Despacho
INSUASTI
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Patia,

Sefiores )
MUNICIPIO DE PATIA -CAUCA
Ciudad

Referencia:
Presentacion de propuesta del proceso de seleccion por Minima Cuantia No. MC-027-2026.

Nosotros el (los) suscrito(s): (nombre del proponente(s)) de acuerdo con la
base de la invitacion piblica hacemos la siguiente propuesta para CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACIONES DE FORMACION,
SENSIBILIZACION Y FORTALECIMIENTO ORIENTADOS A PROMOVER PRACTICAS DE
INCLUSION EDUCATIVA DIRIGIDOS A DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA DE LOS
ESTUDIANTES CON  DISCAPACIDAD EN  LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DEL PATIA. objeto de la presente Invitacion No. MC-027-2026 y en caso de ser
aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sdlo compromete a los firmantes de
esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

Que conocemos la informacién general y demas documentos de la presente INVITACION y
que aceptamos incondicionalmente los requisitos, condiciones y clausulas de la misma.

Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
ylo incompatibilidad, determinadas por la Constitucion Politica, la ley aplicable y el reglamento.
Que nos comprometemos a prestar al MUNICIPIO DE PATIA, en caso de resultar favorecidos
en el presente proceso de contratacion, los servicios y bienes ofrecidos en la presente
propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la entidad, con las especificaciones y
en los términos, condiciones y plazos establecidos en la presente modalidad de contratacion,
y en la propuesta técnica que hemos presentado allegada a esa entidad a través de la presente
carta de presentacion.

Cordialmente,

Nombre del proponente
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de
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Correo electronico
Ciudad
(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO No. 2 ,
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-027-2026.
Fecha:
Sefores ,
ALCALDIA MUNICIPAL DE

CERTIFICACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

Yo , identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
propio nombre y representacion, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que no estoy
incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la
Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
vigentes.

Atentamente,

Nombre 0 Razon Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:

Direccién Completa:

Teléfonos Fijos

Teléfonos Méviles

Fax:

Correo Electronico:

NOTA: Si el proponente es Persona Juridica o Proponente Plural, debe diligenciar el formato
con la representacion como corresponde y su identificacion completa, ademas del NIT., de la
entidad que representa
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ANEXO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION.
Fecha:
Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE -

ASUNTO: PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-027-2026.

, identificado como aparece al pie de mi

correspondiente firma actuando, en mi condicion de proponente (si el proponente es persona
natural), representante legal del proponente (si el proponente es una persona juridica), o
representante del proponente (si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal), declaro
bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1.

2.

3.

10.

11.

12.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Municipio de Patia para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.
No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion No. MC-027-2026
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros.
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion MC-027-2026
Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién
MC-027-2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién.
No he tenido acceso a informacion privilegiada en relacion con el presente proceso.
No tengo ni he tenido una comunicacion extraoficial con las personas relacionadas
con el proceso en torno al mismo.
No he ofrecido dadivas a persona alguna de las involucradas en el presente proceso
de contratacion.
No estoy participando en ninguna otra propuesta en el presente proceso, ni en forma
directa, ni indirecta.
No estoy ocultando informacién que pueda dar cuenta de conducta alguna de las atras
Relacionadas. Igualmente, de resultar adjudicatario (el proponente, o el proponente al
que represento), me comprometo a abstenerme de incurrir en alguna de las siguientes
conductas:
a. Ofrecer dadivas a quienes hacen parte de la supervision del contrato.
b. Utilizar materiales que no cumplan con los requerimientos técnicos
contenidos en la invitacion publica y en la propuesta presentada.
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c. Incumplir con las obligaciones laborales surgidas en relacién con las
personas que conformaran el equipo de trabajo.
d. Incumplir con los pagos que correspondan a todo tipo de proveedores
en la ejecucion del contrato.
e. Hacer cualquier tipo de reclamacién sobre temas que se encuentran
claramente definidos en el pliego de condiciones.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de
de 2026

Atentamente,

Nombre 0 Razoén Social del Proponente:

Cédula de ciudadania o NIT:

Direccion Completa:

Teléfonos Fijos

Teléfonos Moviles

Fax:

Correo Electrénico:
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FORMULARIO 1
OFERTA ECONOMICA

(Ciudad y fecha)

Sefiores:
Municipio de Patia

Referencia: Proceso de Seleccion por Minima Cuantia No. MC-027-2026, cuyo objeto es:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACIONES
DE FORMACION, SENSIBILIZACION Y FORTALECIMIENTO ORIENTADOS A PROMOVER
PRACTICAS DE INCLUSION EDUCATIVA DIRIGIDOS A DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA DE
LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DEL PATIA.

, VALOR | VALOR
ITE ] UNITARI | TOTAL
M DESCRIPCION CANTIDAD |[UMED. | O

VALOR TOTAL

Adicionalmente se requieren los siguientes items de caracter técnico:
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (EN LETRAS Y NUMEROS)

Firma

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal

C. C.

No.
de

Direcci6n de correspondencia

Correo electronico

Ciudad
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