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RECOMENDACIONES INICIALES

>  Examine rigurosamente el contenido de los términos de referencia, los documentos que hacen parte del mismo, y
cerciorese que cumple las condiciones y los requisitos exigidos, asi como la asignacién de riesgos definidos en la 5
Matriz de Riesgos, sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la audiencia correspondiente del
proceso.

> Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida para la elaboracién y presentacion de la oferta y verifique
que su vigencia sea la requerida.

> Verifique en forma exhaustiva que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar con el Estado, segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

> Diligencie los anexos establecidos en el término de Referencia para acreditar los criterios habilitantes y factores
de ponderacién de la oferta.

> Revise la péliza de seriedad de la oferta y verifique que cumpla con las condiciones requeridas.

> Tenga presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso de seleccion, dado que en
ningUn caso se recibira la oferta por fuera del término y lugar previsto.

» El proponente con la sola presentacion de la oferta, autoriza al Fondo de Vivienda de Interés Social del
Departamento del Huila - Fonvihuila, para corroborar toda la informacién que en ella suministre.

» Cuando se evidencie incoherencias en la informacion suministrada en la oferta, Fonvihuila procedera a corroborar
la veracidad de la informacion contenida la misma. Una vez efectuada la evaluacién de la informacion, Fonvihuila
determinara la consistencia de ella, de acuerdo al principio de buena fe. Lo anterior sin perjuicio de que Fonvihuila
de aviso a las autoridades competentes.

> No se atenderan consultas personales ni telefonicas. Toda consulta debera formularse por los medios establecidos
en los presentes terminos de referencia.

> El proponente es el unico responsable de la elaboracion de la oferta y de la consecucion de toda la informacion
necesaria para ello, de modo que, no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte de Fonvihuila, que se deriven de su falta de diligencia, como
experto y conocedor de las actividades en el marco de las cuales ofrece sus servicios a FONVIHUILA.

> Con la sola presentacidn de la oferta se considera que el proponente conoce y acepta las reglas establecidas en
los terminos de Referencia, el documento, asi mismo como del futuro negocio juridico como es la forma de pago,
plazo, los riesgos y los costos y gastos directos e indirectos de ejecucion de la obra.
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 INVITACION A PRESENTAR OFERTAS DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION POR LA MODALIDAD DE
REGIMEN ESPECIAL APLICABLE A SUBSIDIOS DE VIVIENDA

El Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila - FONVIHUILA invita a todas las personas naturales o
juridicas, de forma individual o conjunta, inscritos en “El Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila -
FONVIHUILA invita a todas las personas naturales o juridicas, de forma individual o conjunta, inscritos en “BANCO DE
GESTORES, OFERENTES, CONSTRUCTORES E INTERVENTORES ESPECIALIZADOS EN PROYECTOS DE
VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO O INTERES SOCIAL (VIVIENDA NUEVA Y/O MEJORAMIENTO DE VIVIENDA -
VIS - VISR) POR EL REGIMEN DE SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA", para la vigencia 2026, en la categoria de
Constructores, modalidad de mejoramiento de vivienda urbanos y rurales en el rango de 201 a 500 UNIDADES,
conformado mediante Resolucion No 27 de 2026; que estén interesadas en participar en el presente proceso de seleccion,
a conocer e informarse de los documentos del proceso contractual, con el objetivo de que presenten su oferta, siempre y
cuando cumplan con todas las condiciones contenidas en ellos.

1.2 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y la Ley 850 de 2003, el Fondo de
Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al proceso de seleccion mediante la modalidad de régimen especial aplicable a subsidios de vivienda y al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y consulten los documentos del proceso contractual en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica SECOP II.

1.3 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deberan suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo - Compromiso Anticorrupcion, en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién y presentarlo con su
oferta. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte de los proponentes, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de seleccién actlie en su nombre, habra causal
suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacién anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacién, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que ocasione tal incumplimiento.

1.4 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

Los costos y gastos en que incurran el interesado o proponente con ocasion del analisis de los documentos del proceso
contractual, la presentacion de observaciones, la preparacion de las ofertas, la asistencia a diligencias, audiencias y
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de seleccion, estaran a su cargo exclusivamente.

1.5 COMUNICACIONES

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter de subsanacion,
anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso en la plataforma SECOP
[l, Gnico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacién entre los proponentes y el Fondo de Vivienda de Interés
Social del Departamento del Huila.

En caso de que la plataforma del Secop Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y
demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico: director.fonvihuila@huila.gov.co, adjuntando la debida
certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del Secop Il).
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1.6 HORA LEGAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Los actos o eventos programados dentro del presente proceso se regiran con la hora establecida legal de la Republica de 7
Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia de Colombia.

1.7 EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD A FONVIHUILA

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar 0 no redna las condiciones exigidas para contratar, es
entendido que no adquiere derecho alguno y FONVIHUILA no asume responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en este documento y sus
modificaciones e incluir dentro de esta toda la informacion exigida. La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar
por solicitud de FONVIHUILA, formara parte integral del contrato, en las partes aceptadas por este.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales seran
ejecutados los trabajos, no se considera como excusa valida para posteriores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al preparar la oferta
debera tener en cuenta todos los gastos legales, retencion en la fuente, derechos e impuestos a que haya lugar por ley,
que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecucion del contrato.

1.8 FUNDAMENTACION JURIDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, es deber de la entidad justificar de manera
previa a la apertura del proceso de seleccidn de que se trate, los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de
seleccion que se propone adelantar.

Que el Articulo 209 de Constitucion Politica de Colombia, establece que los principios de funcién administrativa estéan al
servicio de los intereses generales e insta a las autoridades administrativas a coordinar sus actuaciones para garantizar el
cumplimiento de los fines del Estado. Encontramos como objetivo principal de la funcién administrativa, el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado consagrados en el Articulo Segundo Ibidem. Que, en desarrollo de los preceptos
anteriores, el articulo 51 de la Constitucidn Politica de Colombia establece que todos los colombianos tienen derecho a
una vivienda digna en las condiciones que el Estado fije, promoviendo planes de vivienda de interés social, sistemas
adecuados de financiacién a largo plazo y formas asociativas de ejecucién de programas de vivienda. Asi mismo el Comité
de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de Naciones Unidas, ha establecido que tener vivienda digna significa
“disponer de un lugar donde poderse aislar si se desea, espacio adecuado, seguridad adecuada, iluminacion y ventilacion
adecuadas, una infraestructura basica adecuada y una situacién adecuada en relacién con el trabajo y los servicios
basicos, todo ello a un costo razonable”. Se trata de un derecho que debe ser reconocido progresivamente, tal como lo ha
sefialado el Comité cuando afirma que “la plena efectividad de todos los derechos econdmicos, sociales y culturales en
general no podra lograrse en un breve periodo de tiempo”. En el mismo sentido la Corte Constitucional ha reiterado que
el derecho a la vivienda digna esta intrinsecamente relacionado con otros derechos humanos, entendiendo que en sentido
estricto no solo se agota en dicho concepto (vivienda digna) sino que debe ser concebido como “vivienda adecuada” en
donde se cuente con una seguridad y una infraestructura basica de habitabilidad'.

Que, el Estado Colombiano ha definido un importante marco normativo para implementar medidas para proveer soluciones
de vivienda en desarrollo de las condiciones fijadas en la Constitucién Politica. Para tales efectos, se expidié la Ley 3 de

1 Corte Constitucional: Sentencia T-420 de 2018.
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1991 - modificada por la Ley 1469 de 2011- en donde se definié la solucién de vivienda como el conjunto de operaciones
que permiten a un hogar disponer de habitacion en condiciones sanitarias satisfactorias de espacio, servicios publicos y
calidad de estructura, o iniciar el proceso para obtenerlas en el futuro. Por su parte, la Politica Nacional de Vivienda esta
sustentada fundamentalmente en el instrumento del Subsidio Familiar de Vivienda - SFV, el cual se constituye en la
principal fuente de recursos de los hogares de bajos ingresos para la adquisicién de una solucion de vivienda. 8

Que, los articulos 1y 5 del Decreto Nacional No. 1168 de 1996, establecieron que los subsidios para vivienda de interés
social que los municipios decidan otorgar son complementarios al subsidio nacional de vivienda y podran ser entregados
en dinero o0 en especie, segun lo determinen las autoridades municipales competentes, disponiendo ademas que la cuantia
del subsidio sera definida por las autoridades municipales competentes de acuerdo con los recursos disponibles, las
condiciones socioecondmicas de los hogares, y el tipo y valor de la solucion de vivienda. En este mismo sentido, articulo
96 de la Ley 388 de 1997, establecié como otorgantes del subsidio de vivienda entre otros, a las entidades territoriales y
sus institutos descentralizados, cuyo objetivo sea el apoyo a la vivienda de interés social en todas sus formas.

Que, de igual forma, mediante el articulo 36 de la ley 388 de 1997 se autoriza adelantar actuaciones urbanisticas
(parcelacion, urbanizacion y edificacion de inmuebles) "por propietarios individuales en forma aislada, por grupos de
propietarios asociados voluntariamente o de manera obligatoria a través de unidades de actuacion urbanistica,
directamente por entidades publicas o mediante formas mixtas de asociacion entre el sector publico y el sector privado".

Ahora bien, el inciso final del articulo 36 de la Ley 388 de 1997, sefiala: "lgualmente las entidades municipales y distritales
y las areas metropolitanas podran participar en la ejecucion de proyectos de urbanizacion y programas de vivienda de
interés social, mediante la celebracion, entre otros, de contratos de fiducia con sujecion a las reglas generales y del derecho
comercial, sin las limitaciones y restricciones previstas en el numeral 5° del articulo32 de la Ley 80 de 1993."

Por otro lado, El Consejo de Estado en reiterados pronunciamientos ha reiterado que es juridicamente viable considerar
que la categoria "contratos estatales" no puede quedar exclusivamente referida a los actos contractuales que celebren las
entidades del Estado relacionadas en la ley 80 de 1993; sino que habria que reconocer que, desde el punto de vista
material y técnico formal, constituye una acertada categoria juridica que tiene la virtud de englobar todos los contratos que
celebren las entidades publicas del Estado, ya sea que se regulen por el Estatuto General de Contratacién Administrativa
o que estén sujetos a regimenes especiales.

De tal manera, es dable hablar genéricamente de dos tipos de contratos:

1° Contratos estatales regidos por la ley 80 de 1993.
2° Contratos estatales especiales.

Es también cierto que la Ley 80 de 1993 contempl6 la contratacion bajo régimen excepcional, entendido acorde a la
jurisprudencia, como régimen especial por no estar sujeto a los lineamientos del derecho publico, pero si al derecho civil y
comercial.

Teniendo en cuanta lo anterior, en vigencia de la Ley 1150 de 2007, se realiz6 una precision mas clara respecto a estos
regimenes especiales, en congruencia con los lineamientos constitucionales, dentro de los cuales tenemos lo relacionado
a vivienda desde los origenes propios de su contexto normativo, es decir desde la expedicion de la Ley 3 de 1991,
reformada parcialmente por la Ley 1469 de 2011, (Sentencia C — 086 de 1.995 - Sentencia C — 058 de 1.995). Es asi,
como El Fondo De Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila FONVIHUILA, mediante el Acuerdo 002 de 2016,
por medio del cual se adopta el Manual de Contratacion interno del Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento
del Huila, que fue modificado mediante Acuerdo 003 del 2021, cre6 y reglament6 la seleccion objetiva del contratista a
mediante la conformacién del banco de gestores y constructores.

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - FONVIHUILA
NIT: 900.094.866 - 9
“Edificio Gobernacion Calle 8 Cra 4 esquina, Bloque 2, Piso 2; Neiva - Huila - Colombia;
PBX: 8671300 Ext. 1221
www.fonvihuila.gov.co;
E-mail: director.fonvihuila@huila.gov.co
PR-GA-PA


http://www.fonvihuila.gov.co/

\ *»J:* '. -
HUILA4 jEX\ﬂHI g:é" ; | Gobernacién

Ahora bien, acorde con el articulo 5 de la Ley 489 de 1998, los organismos y entidades administrativas ejerceran con
exclusividad las potestades y atribuciones inherentes, de manera directa e inmediata, respecto de los asuntos que les

hayan sido asignados expresamente por la ley, la ordenanza, el acuerdo o el reglamento ejecutivo, entendiéndose que los

principios de la funcién administrativa y los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad consagrados por el

articulo 288 de la Constitucion Politica deben ser observados en el sefialamiento de las competencias propias de los 9
organismos y entidades de la Rama Ejecutiva y en el ejercicio de las funciones de los servidores publicos.

La misma Ley en su Articulo 6°, establece el Subsidio Familiar de Vivienda como un aporte estatal en dinero o en especie,
otorgado por una sola vez al beneficiario con el objeto de facilitarle una solucion de vivienda de interés social, sin cargo de
restitucion siempre que el beneficiario cumpla con las condiciones que establece esta Ley. La cuantia del subsidio sera
determinada por el Gobierno Nacional de acuerdo con los recursos disponibles, el valor final de la solucién de vivienda y
las condiciones socioecondmicas de los bengficiarios.

De igual forma, el articulo 36 de Ley 388 de 1997, autoriza expresamente la posibilidad de adelantar actuaciones
urbanisticas (parcelacion, urbanizacion y edificacion de inmuebles) "por propietarios individuales en forma aislada, por
grupos de propietarios asociados voluntariamente o de manera obligatoria a través de unidades de actuacién urbanistica,
directamente por entidades publicas o mediante formas mixtas de asociacion entre el sector publico y el sector privado”.

De otra parte, la Ley 1537 de 2012 tiene como objeto sefialar las competencias, responsabilidades y funciones de las
entidades del orden nacional y territorial, y la confluencia del sector privado en el desarrollo de los proyectos de Vivienda
de Interés Social y proyectos de Vivienda de Interés Prioritario destinados a las familias de menores recursos, la promocién
del desarrollo territorial, asi como incentivar el sistema especializado de financiacion de vivienda.

Asi mismo, El articulo 6° de la Ley 03 de 1991, modificado por el articulo 28 de la Ley 1469 de 2011, dilucidando cualquier
manto de duda sobre la vocacion y régimen aplicable a los SUBSIDIOS FAMILIARES DE VIVIENDA, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 36 inciso final de la Ley 388 de 1997, dispuso:

“Establézcase el Subsidio Familiar de Vivienda como un aporte estatal en dinero o en especie, que podra aplicarse en
lotes con servicios para programas de desarrollo de autoconstruccion, entre otros, otorgado por una sola vez al beneficiario
con el objeto de facilitar el acceso a una solucion de vivienda de interés social o interés prioritario de las sefialadas en el
articulo 5 de la presente ley, sin cargo de restitucion, siempre que el beneficiario cumpla con las condiciones que establece
esta ley.

La cuantia del subsidio sera determinada por el Gobierno Nacional de acuerdo con los recursos disponibles, el valor final
de la solucién de vivienda y las condiciones socioeconémicas de los beneficiarios, en cuya postulacién se dara un
tratamiento preferente a las mujeres cabeza de familia de los estratos mas pobres de la poblacién, a las trabajadoras del
sector informal y a las madres comunitarias.

Los recursos de los subsidios familiares de vivienda, una vez adjudicados y transferidos a los beneficiarios o a las personas
que estos indiquen, independientemente del mecanismo financiero de recepcion, pertenecen a estos, y se sujetaran a las
normas propias que regulan la actividad de los particulares.”

Que de acuerdo a los establecido en el Acuerdo 002 del 2016, modificado por el Acuerdo 03 de 2021, por medio del cual
se adopta el manual de contratacion interno de FONVIHUILA,; los procesos de seleccion para la ejecucion de subsidios de
vivienda en dinero o en especie, se adelantaran dando aplicacion al régimen especial mediante la conformacion del
BANCO DE GESTORES, OFERENTES, CONSTRUCTORES E INTERVENTORES ESPECIALIZADOS.

Que mediante Resolucion No. 006 de 2026 se dio apertura al proceso de seleccion FVH-REBG01-2026 PARA LA
‘CONFORMACION DEL BANCO DE GESTORES, OFERENTES, CONSTRUCTORES E INTERVENTORES
ESPECIALIZADOS EN PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO O INTERES SOCIAL (VIVIENDA
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NUEVA Y/O MEJORAMIENTO DE VIVIENDA - VIS - VISR) POR EL REGIMEN DE SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA”,
para la vigencia 2026.

Que mediante Resolucion No. 27 de 2026 se conform6 el BANCO DE GESTORES, OFERENTES, CONSTRUCTORES E

INTERVENTORES ESPECIALIZADOS EN PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO O INTERES 10
SOCIAL (VIVIENDA NUEVA Y/O MEJORAMIENTO DE VIVIENDA - VIS - VISR) POR EL REGIMEN DE SUBSIDIO
FAMILIAR DE VIVIENDA.

Que teniendo en cuenta que el presente proceso se apertura para la ejecucion de 472 subsidios familiares de vivienda en
la modalidad de mejoramiento de vivienda, se encuentre necesario abrir el proceso de contratacion bajo la modalidad de
REGIMEN ESPECIAL, mediante invitacién especial dirigida a los constructores inscritos el BANCO DE GESTORES,
OFERENTES, CONSTRUCTORES E INTERVENTORES ESPECIALIZADOS EN PROYECTOS DE VIVIENDA DE
INTERES PRIORITARIO O INTERES SOCIAL (VIVIENDA NUEVA Y/O MEJORAMIENTO DE VIVIENDA - VIS - VISR)
POR EL REGIMEN DE SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA; en la modalidad de mejoramientos de vivienda en el rango
de 201 a 500 UNIDADES.

1.9 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
“Contrato de obra sin formula de reajuste para la ejecucion de los subsidios de mejoramiento de vivienda en la zona urbana
y rural de los municipios ALGECIRAS, GUADALUPE, LA PLATA, NATAGA, PAICOL, PITALITO, VILLAVIEJA,” BPIN
2026004410008

El objeto contractual esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC hasta el tercer nivel como se indica
a continuacion:

SEGM FAMI CLAS PROD DESCRIPCION
72 10 15 00 Servicios de apoyo para la construccién
72 15 1 00 Servicio de Construccién de Plomeria
72 15 19 00 Servicios albafiileria y mamposteria
72 15 25 00 Servicio de Instalacion de Pisos
79 15 36 00 Servicios de Terminado i.n'terior, dotacion y
remodelacion.
72 15 39 00 Servicio de preparacién de Obra y Construccién.

1.10 ALCALCE DEL OBJETO

Ejecutar en el plazo estipulado en el contrato, la preconstruccidn (validacién de diagndsticos) que comprende la verificacidn
de que se conserven las condiciones técnicas de las viviendas dispuestas por los hogares potenciales beneficiarios para
la aplicacion del SFV, esto corresponde a determinar la viabilidad de la intervencidn con los recursos disponibles;
suscripcién del acta de inicio entre el ejecutor, el hogar beneficiario y el interventor, ejecucién de las obras para los
mejoramientos de vivienda, suscripcion del acta de recibo a satisfaccion del mejoramiento por parte del hogar beneficiado,
el ejecutor y el interventor; y visita final a la vivienda mejorada con el fin de validar que las obras ejecutadas correspondan
con la preconstruccion previamente aprobada y expedicion del certificado de existencia del mejoramiento por parte del
interventor. Este es un documento suscrito entre el ejecutor y el interventor.

Para cada una de las fases el contratista debe garantizar el inicio de actividades en cada uno de los municipios
ALGECIRAS, GUADALUPE, LA PLATA, NATAGA, PAICOL, PITALITO, VILLAVIEJA optimizando los tiempos de ejecucion
en cada fase y dar cumplimiento a los tiempos establecidos para la duracion del contrato en el cronograma de actividades
anexo.
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1.11 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato seréa de:

Ocho (8) Meses contados a Partir de la Suscripcion del Acta de Inicio.

1.12 VALOR DEL PROCESO DE SELECCION.

Gobernacion
del Huila

11

El presupuesto oficial para el presente proceso asciende a la suma de CUATRO MIL CUATROCIENTOS ONCE
MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y TRES
CENTAVOS PESOS MCTE ($ 4.411.223.537,93) dentro del cual esta incluido los costos y gastos directos e indirectos
(A.LU.) de la obra y validacion de diagnostico. El presupuesto detallado de la obra se encuentra dentro de los documentos
del proceso contractual.

FONVIHUILA pagara al Contratista el valor del Contrato que se derive del presente proceso con cargo al presupuesto de
la vigencia de 2026, as:

ESTRUCTURA PRESUPUESTAL VALOR No CDP
00AR-4001-1400-2026-00441- | $2.611.223.537,93 1426/503
0008
DISPONIBILIDAD 00DA-4001-1400-2026-00441- $100.000.000,00 1426/503
PRESUPUESTAL: SPGR/SIFA 0008 ’
00IL-4001-1400-2026-00441- | $1.700.0000.000,0 1426/503
0008 0
TOTAL $4.411.223.537,93
1121  Valor Costos de la Intervencion por Mejoramiento.

El valor maximo del subsidio que se otorga a cada hogar para el mejoramiento de la vivienda puede ser de hasta DIEZ
MILLONES DE PESOS ($10.000.000) valor que se determind conforme a lo contenido en el diagnostico integral de cada
vivienda del hogar beneficiario.

VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO
mgﬁl\','g,fggﬁ DEL SUBSIDIO DEL SUBSIDIO
ZONA RURAL ZONA URBANA
MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA $ 10.000.000 $10.000.000

Relacién de aportes:
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$  4411.223.538

Conforme a los presupuestos anexos, el presupuesto dispuesto para el presente proceso es CUATRO MIL
CUATROCIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON
NOVENTA Y TRES CENTAVOS PESOS MCTE ($ 4.411.223.537,93). El valor del subsidio se encuentra soportado en los
diagnosticos realizados a los potenciales beneficiarios y los aportes en virtud del Convenio Interadministrativo No. 035 de

2025.

NOTA: El seguimiento y control a la ejecucidn del presente contrato se realizara a través de la INTERVENTORIA. Por lo
anterior, el presupuesto del presente contrato no incluye el valor de la INTERVENTORIA.

NIT: 900.094.866 - 9
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MUNICIPIO APORTE FUENTE DPTO CANTIDAD
SGR - Asignaci6n para la
- $ inversion local segin NBly | $
Pitalito 300.000.000,00 | municipios de cuarta, quinta | 680.000.000,00 98,00 i
y sexta categoria.
I $
Villavieja $ 300.000.000,00 30,00
SGR - Asignaci6n para la
$ inversion local segin NBly | $
La Plata 500.000.000,00 | municipios de cuarta, quinta | 500.000.000,00 100,00
y sexta categoria.
SGR - Asignacion para la
. $ inversion local segin NBly | $
Algeciras 350.000.000,00 | municipios de cuarta, quinta | 350.000.000,00 70,00
y sexta categoria.
. $ SGR - Asignaciones directas | $
Paicol 100.000.000,00 5% 300.000.000,00 40,00
SGR - Asignaci6n para la
. $ inversion local segin NBly | $
Nataga 250.000.000,00 | municipios de cuarta, quinta | 290.000.000,00 54,00
y sexta categoria.
SGR - Asignacion para la
$ inversion local segun NBly | $
Guadalupe 300.000.000,00 | municipios de cuarta, quinta | 500.000.000,00 80,00
y sexta categoria.
Total Proyecto § 472,00
y 4.720.000.000,00 ’
Interventoria (Inc) $
308.776.462,07
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1.13 CONFLICTO DE INTERESES

Se entendera por conflicto de interés toda situacion que impida al proponente tomar una decision imparcial en relacién con

la ejecucion del contrato que resulte del presente proceso; por tanto, no podran participar en este proceso de contratacién

quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier situaciéon que implique la existencia de un conflicto de 13
intereses que afecte los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad, o los principios de la funcién
administrativa.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta conflicto de interés con la concurrencia de cualquier
tipo de intereses antagénicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en el gjercicio del contrato de obra 'y
llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del interés publico.

En consecuencia, el proponente deberd manifestar que él, sus directivos, asesores y el equipo de trabajo con que
ejecutaran los servicios a contratar, no se encuentran incursos en conflicto de interés, la cual se entenderéa prestada con
la suscripcién y presentacion de la carta de presentacion de la oferta.

2 DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a
continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segln lo requiera contexto en el cual
son utilizados. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y
obvio:

DEFINICIONES
Instrumento escrito que determina el inicio de la ejecucion del contrato y
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO | correlativamente, del control del plazo y seguimiento que realizara el
INTERVENTOR Y SUPERVISOR
Es el instrumento a través del cual, las partes del contrato estatal, una vez
terminada la obra dentro del plazo de ejecucion pactado, establecen un corte
ACTA DE LIQUIDACION final de cuentas, donde deben constar como minimo el valor inicial y final
ejecutado, garantias, reconocimientos, conciliaciones y transacciones a las
que hubiere lugar, a fin de declararse a paz y salvo.
Documento a través del cual, al finalizar la obra, las partes y supervisor
determinan el alcance y estado final del objeto contractual
Documento de corte parcial de cuentas entre las partes del contrato
aprobada por el supervisor, en el que se deja constancia de lo ejecutado por
ACTA DE RECIBO PARCIAL el contratista a la fecha de elaboracion del acta, pagos efectuados, y las
demas obligaciones pactadas en el contrato o que requiera el Interventor y/o
supervisor
Documento escrito suscrito por las partes conjuntamente con el supervisor,
que procede cuando situaciones de fuerza mayor, caso fortuito o de interés
publico impidan, temporalmente, cumplir el objeto de las obligaciones a
cargo, y suspende el plazo de ejecucion del contrato.
Documento a través del cual las partes del contrato dan por finalizada la
ACTA DE REINCIO suspensién del plazo de ejecucién del mismo y deciden de comin acuerdo
la reanudacién de las actividades de la obra.
Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los términos
ADENDA de Referencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474
de 2011.

ACTA DE RECIBO FINAL

ACTA DE SUSPENSION
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Es la decision emanada de la entidad por medio de un acto

ADJUDICACION administrativo, gu e  determina el Adjudicatario del presente proceso.
Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado
ADJUDICATARIO una Propuesta que cumple con lo requerido en el término de Referencia y

se considera en relacién con las demas, la propuesta mas conveniente
en el proceso de seleccion.

ADMINISTRACION/IMPREVISTOS/
UTILIDAD (A.LU.)

Es la estipulacién o rubro variable pactada en el contrato de obra, y que
comprende para el caso del concepto de Administracién, los costos
indirectos para la ejecucién de la obra, tales como honorarios e impuestos;
para los imprevistos, los riesgos normales o previsibles que pueden
presentarse durante la ejecucion de la obra; y, para la utilidad, ganancia que
el Contratista espera percibir como retribucidn por la ejecucion de la obra.

ANEXO

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente
términos de Referencia y que hacen parte integral del mismo.

APORTES PARAFISCALES

Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con
caracter obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y
Unico grupo social y econdémico y se utilizan para beneficio del propio sector.
El manejo, administracion y ejecucion de estos recursos se hard
exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran
s6lo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y
excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio contable.

CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos
y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

CONTRATISTA

Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente
proceso.

CONTRATO

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el Adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se
le conceden los derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente proceso.

CRONOGRAMA

Documento en el cual FONVIHUILA establece las fechas, horas y plazos
para las actividades propias del Proceso de Contratacién y el lugar en el que
estas deben llevarse a cabo.

DOCUMENTOS DEL PROCESO

Son (a) los estudios y documentos previos; (b) Los documentos de la
convocatoria; (c) los términos de Referencia o la invitacidn; (d) las Adendas;
(e) las observaciones y sus respuestas; (f) la oferta; (g) el informe
de evaluacion; (h) el contrato; ycualquier otro documento expedido
por la Entidad durante el Proceso de Contratacion.

ESPECIFICACIONES

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun
el caso a los que se debe cefiir el contratista durante la ejecucion
de las obras, para obtener los resultados objeto del contrato.

ESTIMACION DEL RIESGO

Es la valoracion del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

ETAPAS DEL CONTRATO

Son las fases en las que se divide la ejecucién del contrato, teniendo en
cuenta las actividades propias de cada una deellas las cuales pueden
ser utilizadas por la Entidad para estructurar las garantias del contrato

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
OFERTA

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de
Entidades Estatales con ocasion de la presentacion de la propuesta, de
conformidad con la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y
los términos de referencia. Podréa consistir en cualquiera de las clases de
garantias a que se refiere el articulo 111 del decreto 1510 del 2013.
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Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas
ylo naturales asociadas entre si mediante las figurasde consorcio, unién

INTERESADOS ; . A .
temporal o cualquier otro tipo de asociacion que actlan en el
Proceso de Contratacion previamente a la presentacion de ofertas.
KIT DE MATERIALES sisir; nlg: materiales necesarios para la intervencion del mejoramiento de
OFERTA Es la oferta presentada a FONVIHUILA por los proponentes.
] Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucion
PERIODO CONTRACTUAL del Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad para
estructurar las garantias del contrato.
Se entiende por precio unitario, el valor por unidad de recurso, obra, trabajo,
PRECIOS UNITARIOS servicio o bien requerido para la ejecucion del contrato”de obra, el cyal
comprende todos los costos y gastos directos para la ejecucion de la respectiva
actividad y/o item detallado en el presupuesto oficial.
TERMINO DE REFERENCIA Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y del futuro

Contrato.

PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Es la posicion que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificacion
definitiva de “HABILITADO” en todos los criterios de habilidad, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la calificacion de los criterios de
ponderacion, previstos en los terminos de Referencia.

PROCESO DE SELECCION

Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en los términos de
Referencia con el proposito de seleccionar la Propuesta que, conforme a
los términos establecidos en estos términos de referencia, resulte maés
favorable a los intereses de la Entidad para la celebracion del
Contrato de obra, en consonancia con el régimen especial aplicable a
subsidios de vivienda - Segun articulo 36 inciso final de la Ley 388 de 1997 y
articulo 28 inciso final de la Ley 1469 de 2011.

PROPONENTE

Es la persona natural o juridica, individual o conjunta que presenta una
Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

PROPUESTA

Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los
requisitos  establecidos en el término de referencia; debidamente
suscrita por quien tiene la capacidad de representar al proponente,
la cual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad.

RIESGO

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en
el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucién de un
Contrato.

REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

Es el registro Unico de proponentes que llevan las camaras de comercio y
en el cual los interesados en participar en Procesos de Contratacion deben
estar inscritos

SECOP

Sistema Electrénico para la Contratacion Publica al que se refiere el articulo
3 de laLey 1150 de 2007.

SMMLV

Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.

ACOMPANAMIENTO SOCIAL

Es el proceso de participacion y relacionamiento entre los diversos actores y
los hogares beneficiarios, mediante la utilizacién de estrategias que fomenten
la participacion en cada una de las etapas y promuevan relaciones de
confianza que fortalezcan su cabal ejecucion.

ASIGNACION DEL SUBSIDIO
FAMILIAR DE MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA

Acto administrativo mediante el cual se realiza la asignacion del SFV por|
parte de la ENTIDAD CORRESPONDIENTE.
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Es el documento expedido por parte del interventor y supervisor designado
por FONVIHUILA, en el cual deja constancia de la concordancia de las obras

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ejecutadas respecto del diagndstico efectivo. A partir de la expedicién del
certificado de existencia del mejoramiento se procede a realizar el pago de
las obras.

CONDICIONES HABILITANTES Se trata de los requerimientos obligantes que deben cumplir los hogares para

superar la etapa de postulacién.

DESARROLLO LEGAL O EN PROCESO
DE LEGALIZACION

Se trata del proceso de legalizacion para los asentamientos humanos segun
las previsiones del Decreto 1077 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.

DIAGNOSTICO INTEGRAL (URBANO O
RURAL)

Consiste en realizar las actividades de diagnéstico integral, estudios, disefios
(planos arquitectonicos, estructurales, hidrosanitarios, eléctricos y memorias
de célculo (segun el tipo de mejoramiento a emplear), presupuesto con APUs
(incluido el transporte), cronograma de obra y viabilizacién del proyecto de
intervencion, antes de la asignacion del SFV. El resultado sera una propuesta
técnica con las caracteristicas de obras a desarrollar, los cuales deben ser
validados por el contratista de obra y aprobados por el interventor.

DIAGNOSTICO VALIDADO O
EFECTIVO

Se trata del diagnostico cuyo resultado viabiliza la intervencion del
mejoramiento, el cual debe ser validado por el contratista y aprobado por el
interventor. A partir de este procedimiento se realiza el acto administrativo de
asignacion del subsidio familiar de mejoramiento de vivienda.

ENTIDAD OTORGANTE

Encargada de asignar el Subsidio Familiar de Vivienda

HOGAR

Se entiende por hogar el conformado por una 0 mas personas que integren
el mismo nicleo familiar, los conyuges, las uniones maritales de hecho,
incluyendo las parejas del mismo sexo, y/o el grupo de personas unidas por
vinculos de parentesco hasta tercer grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y primero civil, que compartan un mismo espacio habitacional.

HOGAR POSTULANTE

Es el hogar que luego de haber sido focalizado, realiza la postulacion
mediante la acreditacion de las condiciones y requisitos, para ser habilitado
y posteriormente acceder al Subsidio Familiar de Vivienda en la modalidad
de mejoramiento.

LICENCIA DE CONSTRUCCION

Para este concepto se adoptara lo dispuesto en las normas vigentes|
aplicables.

MITIGACION DEL HACINAMIENTO

Se refiere a la relacion entre el nimero de personas en una vivienda o casa
y el espacio o nimero de cuartos disponibles, para el caso son las obras que
permiten disminuir la relacion de personas por cuarto a menos de tres
(incluyendo sala, comedor y dormitorios).

MODALIDAD DEL SUBSIDIO FAMILIAR
DE MEJORAMIENTO

Corresponde a la aplicacion del Subsidio familiar de vivienda mediante el cual
el beneficiario del subsidio supera una o varias de las carencias basicas de
una vivienda, luego de la identificacion del estado de la vivienda postulada y
determinado el tipo de intervencién, corresponde a:

- Locativo (urbano): Mejoras en pisos, paredes, bafios, cocinas, etc.

Estudio técnico que permite determinar el estado de la vivienda y la
estabilidad de la construccidn a través de la inspeccion y verificacion de la

PERITAJE TECNICO .
misma.
Son los inmuebles que cumplen con los criterios establecidos en el proyecto
PREDIOS PRIORIZADOS para ser objeto de mejoramiento en donde se desarrollara el proyecto de

mejoramiento en cumplimiento de los criterios establecidos para tal efecto.
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Es el proceso por medio del cual el hogar focalizado acepta y se presenta al
PROCESO DE POSTULACION proceso de habilitacion e inicio del proceso de asignacion del subsidio por
parte de la entidad otorgante
PROCESO DE HABILITACION DE LOS | Es el proceso mediante el cual se elije potenciales beneficiarios del SFV bajo
POTENCIALES BENEFICIARIOS unos criterios determinados. 17
Es el proceso de cruce de informacién, mediante el cual se verifica el
PROCESO PARA LA DETERMINACION| cumplimiento de requisitos y se determina cuéles de los hogares focalizados|
DE HABILITADOS y postulados en debida forma, cumplieron con los requisitos para ser|
habilitados.
Es la persona natural o juridica contratada por FONVIHUILA, encargada de
realizar la verificacion de las actividades llevadas a cabo por el contratista de
obra a través de los componentes técnicos, sociales y financieros. Es el
encargado de aprobar la validacién del diagndstico integral, seguimiento a la
ejecucion y la expedicion del certificado de existencia del mejoramiento. El
INTERVENTOR interventor debe asegurar que el proyecto se ejecute bajo los parametros de
calidad, costo y tiempo pactados. Sus funciones principales incluyen la
vigilancia técnica, administrativa, el seguimiento financiero, y la supervision
legal para garantizar el cumplimiento normativo. En esencia, su labor es
prevenir desviaciones, gestionar riesgos y certificar que la obra entregada
coincida estrictamente con lo contratado.
funcionario de planta designado por la entidad para velar por el cumplimiento
de las obligaciones pactadas. A diferencia de un interventor externo, el
supervisor ejerce un control técnico, administrativo, financiero y legal de
forma directa, asegurando que el uso de los recursos del fondo se ajuste a
los objetivos de politica de vivienda departamental. Su funcion principal es
servir de puente entre el contratista y la direcciéon del Fondo, autorizando
pagos mediante la certificacion del avance de obra o servicios y garantizando
que se cumplan las normativas de contratacién estatal vigentes.

SUPERVISOR

3 CONDICIONES DE LA OFERTA
3.1 INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL

Los documentos del proceso contractual contienen los elementos para la presentacion de la oferta. El proponente debera
estudiarlos completamente y cerciorarse que no albergan dudas al respecto. En caso contrario, debera elevar las
consultas y observaciones que consideren pertinentes en las oportunidades aqui sefialadas.

Los documentos del proceso contractual se complementan mutuamente, de tal manera que lo sefialado en cada uno de
ellos se tomara como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones
contenidas en los documentos del proceso contractual son de sus exclusivas responsabilidad. En consecuencia, el
FONVIHUILA no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas interpretaciones
u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de la oferta.

El hecho de que el proponente no se informe y documenten debidamente sobre los detalles y condiciones bajo los cuales
sera ejecutado el contrato, no se considerarad como excusa valida para una eventual reclamacion.

3.2 ACEPTACION DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL.
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La presentaciéon de la oferta, constituye evidencia de que el proponente estudid y aceptd completamente las
especificaciones técnicas, anexos y demas documentos del proceso de contratacion, que obtuvo las aclaraciones
necesarias sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas previamente consultadas, y que los
documentos del proceso contractual estan completos, para definir las obligaciones que asume en virtud del contrato,
especialmente sus costos, gastos, riesgos y su plazo de ejecucion. 18

La oferta debera referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los terminos de Referencia.

3.3 RESERVA DE LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA.

En caso que el proponente considere que algin documento de su oferta goza de reserva legal, deberd manifestarlo en
ella acompafiado de su fundamento legal.

3.4 VALOR PROBATORIA DE LAS COPIAS.

El proponente puede aportar en su oferta los documentos publicos o privados en copia simple, excepto cuando por
disposicion legal sea necesaria la presentacién del original.

3.5 VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta debera estar vigente por el término de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre
establecida en el cronograma.

FONVIHUILA podra solicitar, si fuere necesario, la ampliacién de la vigencia de la oferta en el caso de que se prorrogue
la fecha para la adjudicacién, y, por ende, el proponente debera ampliar la garantia de seriedad por el término que se
requiera.

3.6 OFERTA PARCIAL O CONDICIONADA

El proponente no puede presentar ofertar parciales o con condiciones diferentes a los requisitos exigidos en los
documentos del proceso contractual, lo cual sera causal de rechazo.

3.7 IMPUESTOS
El proponente al presentar su oferta acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que afecten la celebracion,

ejecucion, terminacion y liquidacion del Contrato.

Impuestos, tasas y contribuciones aplicables:

COSTOS DE LEGALIZACION

NORMA QUE LO

IMPUESTO HECHO GENERADOR BASE GRAVABLE TARIFA REGULA
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Contratos, conveniosy las adiciones de
valor que se hagan sobre estos, que Elvalor de los
ESTAMPILL g g > 9 documentos
celebre el Departamento del Huila, sus .
A entidades relacionados en 2 0% Ordenanza 0004
PRODESAR . , . el hecho o de 2021 19
descentralizadas y demas organismos .
ROLLO generador sin
delorden . .
incluir IVA
Departamental.
Contratos, conveniosy las adiciones de
valor que se hagan sobre estos, que Elvalor de los
ESTAMPILL g g > 9 documentos
celebre el Departamento del Huila. sus .
A entidades relacionados 1 5% Ordenanza 0004
PROCULTU . . . en el hecho o7 de 2021
descentralizadas y demas organismos .
RA generador sin
del orden incluir IVA
Departamental.
Contrato, convenio principal o las
adiciones de valor que se hagan sobre
ESTAMPILL estos suscritos por el
A Departamento del Huila sus Entidades Elvalor de los
PRODESAR | Descentralizadasy demads organismos documentos
ROLLO del relacionados en 0 5% Ordenanza 0004
UNIVERSID | orden Departamentaly los Municipios el hecho o7 de 2021
AD del generador sin
SURCOLO | Departamento del Huila que la adopten, incluir IVA
MBIANA cuya cuantia supere los veinte (20)
Salarios Minimos
Mensuales
VENTA DE
BIENES Y
SERVICIOS
(Valor 5.800
2026)
GACETA
(Valor
2026) 315.000

TASAS
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IMPUESTOS

El contratista estara obligado a cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, con todas las obligaciones
tributarias del orden nacionaly territorial derivadas de la celebracion, ejecucidny liquidacién del contrato, entre
ellas las relacionadas con el impuesto sobre la rentay complementarios, asi como con el impuesto de industria
y comercio (ICA), avisos y tableros.

En consecuencia, el contratista debera efectuar oportunamente la declaracién y pago de los impuestos, tasas 'y
contribuciones aplicables, de conformidad con la normatividad vigente y las disposiciones expedidas por las
autoridades competentes del orden nacional y territorial.

Los valores ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos, asi como los impuestos, tasasy
contribuciones a que haya lugar. En ningln caso la entidad contratante reconocerd sumas adicionales por
concepto de cargas tributarias no previstas por el contratista.

3.8 OFERTA ECONOMICA

Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas
contenidas en los documentos del proceso contractual, y todos los costos, gastos, riesgos, impuestos, seguros, pago de
salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la oferta econdmica
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La Tasa Pro Deporte y Recreacién se La base gravable
generara en la suscripcion de contratosy para latasa Pro
convenios que realicen la Deportg}/ 20
Administracion Central del F?ecreamon
Departamento, sus Establecimientos sera el valor total
:’?:)ADEPO PL]blicos., las Empr.esas Industriales y deti?r:'?irf:::tean ol 1.50% Ordenanza 051 de
Comerciales, y Sociales del Estado del ’ 2020
RTE Departamento, las Sociedades de comprobante de
Economia Mixta donde la Entidad egre.so que se
Territorial posea capital social o autorice para la
accionario superior al cincuenta por pers.ona natural o
ciento (50%) y las entidades juridica, o el valor
descentralizadas indirectas con de su contrato.
personas naturales o juridicas.
CONTRIBUCIONES
g%l\,l\ngEU Celebracién de contratos de obra Ley 1106 de 2006
OBRA pL’lblica,.asicomo las adiciones envalor | Valor del Contrato 5,00% y decretos de
PUBLICA de los mismos Prorroga
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Con la presentacion de la oferta econdmica se entiende que el proponente estudié todos costos de los insumos, y, por
consiguiente, cada uno de los precios unitarios ofrecidos, comprende todos los costos y gastos directos para la ejecucién
de la respectiva actividad y/o item detallado en el presupuesto oficial.

3.9 IDIOMA 21

Los documentos de la oferta y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por el proponente o por terceros
para efectos del proceso de seleccion, para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano.

3.10 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS

Los documentos presentados por el proponente no requieren legalizacion alguna, salvo por lo establecido en la presente
seccion respecto de los documentos publicos otorgados en el exterior, y los poderes generales conferidos por escritura
publica ante notario publico.

3.11 PODERES DE REPRESENTACION

El proponente puede otorgar poder para atender todas las actuaciones del proceso de seleccién o en su defecto para
atender determinadas audiencias, como la de riesgos o de adjudicacién.

En los poderes especiales otorgados por el proponente mediante documento privado, deberan estar determinados e
identificados los asuntos por los cuales se confieren, el cual debe contar con la nota de presentacion personal, tal y como
lo exige el articulo 25 del Decreto 019 de 2012.

Igualmente, el poder especial puede ser otorgado directamente por el poderdante facultado para el efecto dentro del
desarrollo de cualquier audiencia o actuacién publica que se deba surtir en el curso del proceso de seleccion, de acuerdo
al inciso 2° del articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

3.12 ACTUACIONES A TRAVES DE ABOGADO.

Se requiere que el apoderado del proponente ostente la calidad de abogado, en los siguientes casos: (i) Cuando se le
otorgan al apoderado las facultades de representacién judicial y, (i) Cuando se otorguen facultades para interponer
recursos en las actuaciones del proceso de contratacion.

4 PROCESO CONTRACTUAL
4.1 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO

Los documentos del proceso contractual seran publicados en el Sistema Electronico para la Contratacién Piblica -
SECOP Il https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE por lo tanto ser&n oponibles desde el momento en que aparezcan
publicados en el aplicativo.

4.2 CRONOGRAMA.

El cronograma del presente proceso de seleccion esté determinado directamente a través de la plataforma SECOP Il y
correspondera con el indicado en el acto de apertura del proceso.
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4.3 PRESENTACION DE OBSERVACIONES.

Los interesados podran formular observaciones a la invitacién exclusivamente a través del Secop I
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE buscando el proceso con su nimero de identificacion. 22

En caso de que la plataforma del Secop Il presente indisponibilidad, el proponente podré allegar sus observaciones y
demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico: director.fonvihuila@huila.gov.co, adjuntando la debida
certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del Secop I1).

Toda observacion o consulta debera formularse por escrito, no se tenderan observaciones telefonicas ni personales,
ninguna informacidn verbal con el personal adscrito a FONVIHUILA suministrada antes, durante o después de la firma del
contrato, podra afectar las condiciones de la invitacion publica y las obligaciones aqui estipuladas.

Las comunicaciones deberan contener como minimo: 1. Identificacion clara de la peticién u observacion 2. La identificacién
de los anexos presentados con la comunicacion y 3. En el caso de hacer uso del correo electronico, Unicamente en el caso
de indisponibilidad del Secop II, se debe anexar el nimero del proceso, el nombre del interesado o proponente, su direccién
fisica y electrénica y el teléfono de contacto.

Las comunicaciones enviadas por canales distintos a los mencionados no seran tenidas en cuenta por el Fondo de
Vivienda, hasta que sean remitidas por los medios descritos y previstos en el presente numeral. El Fondo de Vivienda dara
respuesta a las comunicaciones a través de Sistema Electronico para la Contratacién Publica Secop I
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.

FONVIHUILA publicara las respuestas a las observaciones presentadas en el plazo estipulado en el cronograma del
proceso a través de Sistema Electrénico para la Contratacidn Publica Secop |I.

La entidad se reserva el derecho de dar respuesta a las observaciones que sean extemporaneas o que no tengan relacién
con el objeto del proceso.

4.4 ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION.

FONVIHUILA publicara el acto administrativo de apertura conforme lo sefiale el cronograma del presente proceso de
seleccion en el  Sistema  Electronico para la  Contratacién Publica -  SECOP I
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.

4.5 CONSULTA DE TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS O DOCUMENTOS INFORMATIVOS

Los términos de referencia o documentos informativos, asi como todos los archivos o anexos que hacen parte del presente
proceso de seleccion, se podran consultar desde la apertura del proceso en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECOP II.

Nota: Seré exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la informacion que adquiere a través del
Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il, corresponda al proceso v la etapa de este en el cual desee
participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte de FONVIHUILA.
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4.6 MODIFICACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA - DOCUMENTOS DE CARACTER INFORMATIVO O
ANEXOS

Cualquier modificacion a los términos de referencia o adicién a los documentos del proceso sera comunicada por escrito 23
mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral del proceso de seleccion. La informacion sobre preguntas

y respuestas y las adendas seran publicadas en el SECOP I, y deberan tenerse en cuenta para la elaboracién de la

propuesta, por lo tanto, las mismas se entienden comunicadas de conformidad con lo establecido en este numeral.

Una vez publicadas en la pagina web de FONVIHUILA y en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - SECOP
I, las adendas formaran parte integral de los términos de Referencia seran de oponibles para los proponentes.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el proceso de seleccién
tendran unicamente valor interpretativo.

4.7 PRESENTACION Y ENViO ELECTRONICO DE OFERTAS

Para presentar propuesta el interesado debera estar registrado en la plataforma Secop II. En caso de no estar registrado,
para  obtener usuario y clave, debe seguir las instrucciones de la presente  guia.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-07 provppregistroproveedor.pdf.

Solamente se recibirén las ofertas del proceso contractual, forma digital a través del sitio destinado en la plataforma Secop
[ segun lo estipulado en la guia para presentar ofertas en el SECOP |I.

En caso de que la plataforma del Secop Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y
demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico: director.fonvihuila@huila.gov.co, adjuntando la debida
certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del Secop II).

4.8 ACTO DE CIERRE, APERTURA Y PUBLICACION DE LISTA DE OFERENTES

La plataforma SECOP Il, hara el cierre automatico de la recepcidn de ofertas, segtn el cronograma del proceso contractual,
inhabilitando esta opcién para los proponentes.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de la presentacién de las
propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electrénicos y publicara la lista de oferentes.

Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma SECOP Il, previa consulta de no existir
indisponibilidad del sistema SECOP II.

No se aceptarén las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, enviadas por correo, entregadas de
manera fisica o después de la hora de cierre del proceso, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes
del mismo y presentara el informe de este.

4.9 PRORROGA DEL PLAZO DE CIERRE

Cuando FONVIHUILA lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, se podra prorrogar el plazo de
cierre.

4.10 EVALUACION DE OFERTAS
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Una vez se efectle el cierre del proceso, dentro del plazo fijado en el cronograma, el Comité Evaluador efectuara la
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de las ofertas; oportunidad en la cual podra solicitar al oferente
las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables y que no constituyan factores de escogencia establecidos
en los presentes términos de referencia, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de la
propuesta. 24

Las respuestas y/o subsanaciones deberan presentarse dentro del término establecido en el cronograma; en ejercicio de
esta facultad, los proponentes no podrén completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofertas. El Comité Evaluador hara
la interpretacion final en forma auténoma, pero motivada, y a su juicio podra rechazar la oferta, si encuentra que esté en
alguna de las causales de rechazo de los documentos del proceso contractual.

Sera rechazada la oferta del proponente que, dentro del término previsto en el cronograma, no responda el requerimiento
que le haga el Comité Evaluador para subsanarla o aclararla.

Como resultado de la verificacién de los requisitos habilitantes, a las ofertas que resulten habilitadas se aplicara el
mecanismo establecido en el término de referencia para valorar el mérito de cada una de las ofertas en funcién los
requisitos de evaluacion establecidos. El orden de elegibilidad de las ofertas se realizara de acuerdo con la sumatoria de
los puntajes obtenidos por cada uno de los factores de ponderacion; la mejor oferta sera la que obtenga el puntaje mas
alto, la cual ocupara el primer orden de elegibilidad.

FONVIHUILA conservara la potestad de ampliar el término previsto en el cronograma para subsanar o aclarar la oferta,
asi como de efectuar los requerimientos necesarios durante cualquier etapa del proceso.

Los miembros del Comité Evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas
en la Constitucion Politica de 1991 y en la Ley.

4.11 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacion de las propuestas, el proceso mismo estara sujeto a reserva y no se permitira la injerencia
de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacion. Una vez terminados los estudios y redactado el informe
de evaluacion, este documento adquirira el caracter de publico y se pondré a disposicion de los oferentes y de las personas
en general.

4.12 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION:

Fonvihuila en la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de seleccidn pondré a disposicion de los
oferentes el informe de verificacion y evaluacién de las propuestas a través del Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECOP .

Dentro del traslado del informe de evaluacion los proponentes puedan hacer las observaciones que consideren pertinentes.
Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciaré sobre las observaciones y publicara el informe final de verificacion
y evaluacién de propuestas.

Las comunicaciones con caracter de observacion que no se envien por el canal indicado se tramitaran como solicitudes.

4.13 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA
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El Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila - FONVIHUILA podra adjudicar el contrato cuando solo
se haya presentado una Oferta siempre que cumpla con los requisitos de los terminos de Referencia.

4.14 ADJUDICACION DEL CONTRATO
25
El Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila — FONVIHUILA adjudicara el contrato derivado de este
proceso, al proponente cuya propuesta se ajuste a los términos de referencia haya obtenido el mejor puntaje. El proceso
culmina con una unica resolucién de adjudicacion en la cual se identifica al adjudicatario y el valor de la adjudicacion.

La resolucion sera notificada electrénicamente al proponente favorecido a través del Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP Il y publicada para los no favorecidos, contra esta resolucion no procede recurso por la via
administrativa.

4.15 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION:

El Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila — FONVIHUILA declarara desierto el proceso de
seleccion en el evento en que NO se presente ningn proponente, o ninguna oferta se ajuste a los requisitos de los términos
de referencia o, en general, cuando existan motivos que impidan la seleccién objetiva de la mejor oferta, mediante acto
administrativo motivado, en el que se sefialaran expresa y detalladamente las razones de la decision.

La decisién de adjudicar o declarar desierto el proceso se hara por medio de acto administrativo motivado, previa
recomendacion del comité asesor y evaluador, y respecto al cual procede el recurso de reposicion.

4.16 FACTORES DE DESEMPATE

Que en cumplimiento a la Ley 2069 de 2020 y al Decreto reglamentario 1860 de 2021, en su articulo 2.2.1.24.2.17 Factores
de Desempate y acreditacion: En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberé utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

2. Eneste sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en
el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
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lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

3. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 26
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditaré dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o muijeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

4. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 delaLey 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores que no son 27
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
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negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria

de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente

podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion

expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 28
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esté obligado a tenerlo, acreditaré tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

8.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2 ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
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accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en

proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las

personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en

este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 29
proponente plural.

8.2 Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

8.3 En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

9. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En caso
de proponente plural todos los integrantes que lo conforman deberan acreditar la condicion de Mipyme.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
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entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas. 30

11. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total
de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico;
o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

12. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

31
PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios o accionistas.

Nota: Los proponentes deberan adjuntar los documentos necesarios para demostrar el cumplimiento de los requisitos
mencionados en los factores de desempate.

4.17 CAUSALES DE RECHAZO:
Las propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes casos seran rechazadas:

e  Cuando dentro del término previsto por la entidad el oferente no responda al requerimiento que se le realice para
subsanar o aclarar su propuesta.

e  Cuando el proponente, alguno de sus miembros o su representante legal se encuentre incurso en las causales
de inhabilidad o incompatibilidad fijados por la Constitucion Politica y las normas vigentes, para presentar la
propuesta.

e  Cuando el proponente persona juridica o su representante legal, alguno de los miembros del proponente plural
(Consorcio) o su representante legal, se encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica, se encuentren reportados en el certificado de antecedentes disciplinarios
de la Procuraduria General de la Nacién con una sancion vigente o cuente con antecedentes penales
relacionados con delitos contra la administracion publica y delitos conexos con el lavado de activos, de acuerdo
al certificado que emita la Policia Nacional de Colombia.

e Cuando se advierta que los proponentes, alguno de sus miembros o su representante legal han sido objeto de
declaratoria de incumplimiento o sancién en por lo menos un (01) contrato a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

e Cuando la Carta de Presentacion de la propuesta no este avalada por un Ingeniero Civil de acuerdo con lo
indicado al articulo 20 de la Ley 842 de 2003. Esta causal aplicara para las propuestas para las cuales su
representante legal no sea Ingeniero Civil, de acuerdo con lo indicado en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003.

e Cuando se ofrezcan condiciones contractuales diferentes a las establecidas en los documentos del proceso
contractual.
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e Cuando el oferente modifique o altere, después de la radicacion de la oferta, el contenido de la informacién
presentada.

e  Cuando el oferente plural (Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.) modifique 32
el acuerdo consorcial presentado para la conformacion del Banco de Gestores tanto en el porcentaje de
participacién o cuando se excluya o adicione a otro miembro.

e  Cuando el oferente condicione su oferta.

e Cuando el oferente o0 alguno de los miembros del proponente plural, figure en listas restrictivas relacionadas con
actividades de lavado de activos o financiacién del terrorismo.

e  Elvalor de la oferta econémica sea superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.
e Cuando el Representante Legal de la sociedad individualmente considerada, o como parte de una propuesta
conjunta, no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos

sociales.

e Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente en el anélisis
de las propuestas, o la decisidn de adjudicacion.

e Cuando la propuesta se presente en forma parcial 0 extemporanea, o se deje en un lugar distinto al indicado en
estos términos de referencia.

e  Cuando no presente el anexo correspondiente a Propuesta Econdmica.

e Cuando la propuesta no cumpla con los indices financieros, ni con los requisitos técnicos minimos o juridicos
habilitantes.

e  Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacidn objetiva de las propuestas, siempre
que estos determinen la asignacion de puntaje.

e  Cuando un proponente 0 alguno de los miembros del consorcio, tenga intereses patrimoniales en otra persona
juridica que concurse, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades que
tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades andnimas abiertas.

e Enlos demas casos previstos en la Constitucion Politica de 1991, en la Ley o en los documentos del proceso de
contratacion

5 REQUISITOS DE PARTICIPACION
Fonvihuila evaluara la aptitud del proponente para participar en el proceso de contratacion, en el siguiente orden:

1. Capacidad juridica; 2. Capacidad financiera y organizacional; 3. Criterio técnico; y 4. Oferta econdmica.

CRITERIO CUMPLIMIENTO
Capacidad Juridica Cumple/ No cumple
Capacidad Financiera y Organizacional Cumple/ No cumple
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Factor Técnico Cumple/ No cumple

Oferta Economica Cumple/ No cumple

33
5.1 CAPACIDAD JURIDICA.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas nacionales, individualmente o asociadas en
Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura, que se encuentren inscritos en el BANCO DE
GESTORES, OFERENTES, CONSTRUCTORES E INTERVENTORES ESPECIALIZADOS EN PROYECTOS DE
VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO O INTERES SOCIAL (VIVIENDA NUEVA Y/O MEJORAMIENTO DE VIVIENDA -
VIS - VISR) POR EL REGIMEN DE SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA VIGENCIA 2026; en la categoria de
CONSTRUCTORES, modalidad de mejoramientos de vivienda en el rango de 201 a 500 UNIDADES, y que no estén
incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, sefialadas por la Constitucion Politica de 1991
y la ley, y que efectlen la oferta de acuerdo con las condiciones establecidas en los términos de Referencia.

CARTA DE PRESENTACION:

- La Oferta debera estar acompafiada del Anexo - Carta De Presentacion De La Oferta suscrita por el representante legal
o la persona debidamente facultada o autorizada para ello y avalada por un ingeniero civil y/o arquitecto de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003. Sumado a lo anterior, en la carta de presentacion se debe relacionar
la composicién accionaria del proponente (persona juridica) o de cada uno de sus integrantes (proponente plural:
Consorcios, U.T.). El formato se encuentra en los anexos publicados. El ingeniero o arquitecto que avala la propuesta debe
presente como minimo copia documento de identidad, copia de la Matricula profesional y el certificado de vigencia expedido
por parte del Concejo Nacional de Ingenieria y/o Arquitectura.

- En el caso de Consorcio 0 uniones temporales, la carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el
representante designado y avalada por un ingeniero civil y/o arquitecto de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 842 de 2003 el cual debera aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania, y acreditar el titulo profesional como
Ingeniero Civil obtenido por lo menos 5 afios antes del cierre de este proceso de seleccion, mediante la presentacion de
la copia de la Matricula profesional y el certificado de vigencia expedido por parte del Concejo Nacional de Ingenieria y
Arquitectura.

- Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

> En caso de personas naturales tener la capacidad juridica para contratar por lo que debe aportar fotocopia de la
cedula de ciudadania, acreditar el titulo profesional como Ingeniero Civil y/o Arquitecto obtenido por lo menos 5 afios
antes del cierre de este proceso de seleccion, mediante la presentacion de la copia de la Matricula profesional y el
certificado de vigencia expedido por parte del Concejo Nacional de Ingenieria y/o Arquitectura.

»  Encaso de personas juridicas tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad de
actuar en nombre y representacion del mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacién debe comprender
la de presentar la oferta, y adelantar todas las demas actuaciones a que haya lugar.

»  Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano societario competente, en el cual conste
que esta facultado para presentar la oferta. Adicionalmente, debera estar facultado para adelantar todas las demas
actuaciones a que haya lugar.

» En caso de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura., tener la calidad de
representante del consorcio, Unidn Temporal y/o Las Promesas de sociedad futura, con facultad de actuar en nombre
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y representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender la de presentar la oferta.

»  Deacuerdo con el documento de conformacion del Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad
futura, el representante debera estar facultado para adelantar todas las demés actuaciones a que haya lugar.
34
- Persona Natural: Debera acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, y
acreditar el titulo profesional como Ingeniero Civil y/o Arquitecto, obtenido por lo menos 5 afios antes del cierre de este
proceso de seleccion, mediante la presentacion de la copia de la Matricula profesional y el certificado de vigencia expedido
por parte del Concejo Nacional de Ingenieria y/o Arquitectura.

- Persona Juridica: Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
otorgado por la Camara de Comercio de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de su presentacion, en el que conste: (i) El objeto social de la persona juridica que le permita desarrollar este tipo
de proyectos en su condicién de constructor; (i) Las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y
presentar la oferta en el proceso, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato, (limite de las cuantias) en caso de no contar con
la autorizacion, aportar la respectiva autorizacion del érgano competente, la cual debe cumplir con las exigencias del
Codigo de Comercio para su validez; (iii) Que la sociedad fue constituida por lo menos 5 afios antes del cierre de este
proceso de seleccion, (iv) que el representante legal cuenta con la capacidad para presentar la propuesta respectiva y
adelantar todas las demas actuaciones a que haya lugar (v) La vigencia de la persona juridica, no podra tener una duracion
inferior a la fecha prevista para el desarrollo del contrato y tres afios mas.

Nota 1: En el evento que, en el contenido del certificado expedido por la autoridad competente de acuerdo con la naturaleza
del proponente, se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal,
el oferente debera anexar copia de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la
propuesta, se debera igualmente adjuntar la autorizacién especifica para participar en este proceso de seleccion.

Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucién, lo cual sera causal de rechazo.

- Formas De Participacion Conjuntas: Cuando la Oferta la presente un Proponente plural, cada uno de los integrantes
debera presentar los documentos que correspondan a su naturaleza juridica, y suscribir el Documento de conformacién
del Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura, en el cual constard como minimo lo siguiente:
(i) La identificacién de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razén social con NIT y domicilio); (ii)
Indicar en forma expresa su participacién como Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura,
(iii) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes; (iv) La duracién de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior
a cinco (5) afios, por tanto, debera indicar que el Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura
no podra ser disuelto ni liquidado en ningun caso. (v) Designar la persona que para todos los efectos representara el
Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura. Debera constar su identificacién y las facultades
de representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al proceso de seleccion, suscribir el contrato
en caso de adjudicacion, igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal
o definitiva. (vi) Cada uno de los integrantes deberé indicar que tiene la capacidad para constituir el Consorcio y/o Uniones
temporales y/o Las Promesas de sociedad futura. (Vii) el documento serd suscrito por todos sus miembros y el
representante principal y suplente designados, asi mismo deberd ir acompafiado de aquellos otros documentos que
acrediten que quienes lo suscriben tienen la representacion y capacidad necesarias para dicha constitucion y para adquirir
las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta, en caso de ser seleccionados.

Nota 1: El proponente plural puede ser conformado por las combinaciones resultantes entre personas naturales y juridicas.

Nota 2: El objeto del Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura debera sefialar y permitir
cumplir todas las obligaciones en los términos que se refiere el presente documento.
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Nota 3: El oferente debera tener en cuenta que después de la radicacion de la oferta, no podra modificar o alterar el
contenido de la informacién presentada, ni tampoco los integrantes del Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las
Promesas de sociedad futura podran desistir o ser excluidos del acuerdo ni tampoco modificar su porcentaje de

participacion, so pena de incurrir en causal de rechazo.
35

Nota 4: Todas las obligaciones que se deriven de la propuesta seran asumidas en forma solidaria por todos los miembros
del Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura, lo cual deberé manifestarse expresamente
en el documento de constitucion del Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

Nota 5: El representante Legal Suplente designado por el Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de
sociedad futura, debe presentar los mismos documentos que le son exigidos al Representante Legal Principal para
acreditar su capacidad juridica.

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL:

a) Persona Juridica: Si el proponente es Persona Juridica, debera adjuntar con su oferta, el Anexo - Certificacion De
Cumplimiento Del Articulo 50 De La Ley 789 De 2002, bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los
aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La anterior certificacion debera venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal y contador Publico. En ambos casos se debera aportar fotocopia de la
cédula de ciudadania del contador/ revisor fiscal, tarjeta profesional y el certificado de vigencia de inscripcion y
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores.

b) Persona Natural: Si el proponente es persona natural debera adjuntar documento que acredite la afiliacién al sistema
de seguridad social (salud, pension y Riesgos Laborales), junto con la fotocopia de la planilla de pago de los aportes del
mes anterior al del cierre del proceso, la cual debera contener minimo la siguiente informacién:

. Datos generales del aportante:

. Datos generales de la planilla (nimero de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, etc.)
. Valor pagado

. Periodo pagado

. Tipo de aportes

. Fecha de Pago

Si la persona natural es empleadora deberd adjuntar, las constancias de pago de aportes de los mismos por los Gltimos
seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion en la cual se
exprese esta circunstancia suscrita por el proponente y su contador publico o su revisor fiscal (si aplica), la cual se entiende
emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta.

c) Proponente Conjunto: Si la Oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes
debera presentar de manera independiente el requisito que aplique segun su naturaleza.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIA (RUT):

Persona Natural y Juridica: El proponente deberan allegar copia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN
debidamente actualizado.
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Nota: Por lo menos uno de los codigos CIIU aportados en el RUT debe guardar relacion con la actividad econémica a fin
al objeto del proceso que se adelanta.
Proponente Conjunto: Sila Oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera

presentar de manera independiente el requisito que aplique segun su naturaleza. T

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION:

Se debera acreditar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha de cierre de recepcion de propuestas, asi:

Persona Natural: Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion del
proponente.

Persona Juridica: De la persona juridica y su representante legal.

Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segun su naturaleza, y del representante legal del consorcio.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES:

Se debera acreditar certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha de cierre de recepcion de propuestas, asi:

e Persona Natural: Certificado de antecedentes fiscales del proponente.

e  Persona Juridica: De la persona juridica y su representante legal.

e  Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segln su naturaleza, y del representante legal
del consorcio.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM):

Expedido por la Direccion de Gobierno Digital del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(MinTIC), con fecha de expedicién no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha de cierre de recepcidn de propuestas,
asi:

e Persona Natural: Certificado REDAM del proponente.

e  Persona Juridica: Certificado REDAM representante legal.

e Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segun su naturaleza, y del representante legal del
coNsorcio.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL:

Se debera acreditar certificado judicial expedido por la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 94
del Decreto-Ley 0019 de 2012, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha de cierre de
recepcion de propuestas, asi:

e Persona Natural: Certificado judicial expedido por la Policia Nacional del proponente.
e Persona Juridica: De su representante legal.
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e Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segun su naturaleza, y del representante legal del
CONSOrcio.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 37

La Oferta debera estar acompafiada del Anexo - Certificado De Inhabilidades e Incompatibilidades Para El Proceso De
Seleccidn suscrito por el Proponente o su representante, el cual se entiende prestado bajo la gravedad de juramento y
contando que no se encuentra inmerso en ninguna de esas causales previstas en la Ley. El formato para este certificado
se encuentra en los anexos del presente proceso.

VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC:

Se debera aportar certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha
de cierre de recepcion de propuestas, asi:

e Persona Natural: Certificado de antecedentes fiscales del proponente.

e  Persona Juridica: De la persona juridica y su representante legal.

e Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segun su naturaleza, y del representante legal del
CONSOrcio.

COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo — Compromiso Anticorrupcion en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del
Contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales. El formato para este certificado se encuentra publicado entre los anexos.

CERTIFICACION PREVENCION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO -
SARLAF

La oferta debera estar acompafiada por el ANEXO SARLAFT, el cual se entiende presentado bajo la gravedad de
Juramento y contando que no se encuentra inmerso en ninguna de esas causales previstas en la Ley del Sistema de
Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo — SARLAFT- Lista Restrictiva ni en curso
de investigacion disciplinarias penales que afecte la reputacion del Contratante, asi:

e  Persona Natural: Certificado SARLAFT del proponente.

e  Persona Juridica: De la persona juridica y su representante legal.

e  Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segln su naturaleza, y del representante legal
del consorcio.

CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS:
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Se debera anexar certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales, asi:

e Persona Natural: Certificado del proponente.

e  Persona Juridica: De su representante legal.

e Proponente conjunto: De cada uno de sus integrantes segun su naturaleza, y del representante legal del
CONSOrcio.
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NOTA: Para este requisito se debera consultar el certificado en los espacios de “empresa o entidad consultante” y “NIT
empresa o0 entidad consultante” con los siguientes datos:

Empresa o entidad consultante: FONVIHUILA
NIT empresa o entidad consultante: 900.094.866-9
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

Las personas naturales o juridicas, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea en forma
individual, o en alguna forma de participacién conjunta, deberan estar inscritas en el RUP y haber efectuado su renovacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. Cada Proponente debera aportar
el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de su presentacion.

El proceso que se adelanta esta enmarcado dentro de los siguientes clasificadores:

Segm Fami Clas Prod Descripcion
72 11 10 00 Servicios de Construccién de Unidades Familiares
72 11 1 00 Servicios de Construccion de Unidades Familiares.
72 15 36 00 Servicios de Terminado interior, dotacién y remodelacién.
72 15 39 00 Servicio de preparacién de Obra y Construccion.

Sin perjuicio de lo anterior, la experiencia que se acredite para participar dentro del presente proceso se debera enmarcar
en al menos tres (3) de los cédigos clasificadores.

Nota 1: En caso de proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 2: Para efectos de evaluacion, se considerara la informacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que ostente
firmeza administrativa al momento del cierre, de acuerdo con las prescripciones del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015. En los casos donde la firmeza corresponda al periodo 2024, el proponente tiene la carga de demostrar que
efectud el tramite de renovacion anual antes del quinto dia habil de abril (9 de abril de 2026), garantizando asi la vigencia
y oponibilidad de su inscripcion.

Nota 3: La experiencia registrada en el RUP que se pretenda hacer valer en el proceso se debe resaltar de modo que el
comité evaluador pueda identificarla facilmente.

Nota 4: Teniendo en cuenta que la entidad por las caracteristicas del objeto del proceso a adelantar requiere la verificacién
de forma directa de los requisitos de experiencia especifica del proponente adicionales a los contenidos en el Registro
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Unico de Proponentes, la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

39
El Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantias previstas en el
articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

. Beneficiario: Fondo de vivienda de Interés Social del Departamento del Huila — FONVIHUILA.
. Tomador y/o afianzado: El proponente.
. Vigencia: Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacién de la Oferta. En todo caso, su vigencia debera

extenderse hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
. Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
. Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccion.

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto
1082 de 2015.

Nota 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razén social
indicado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio respectiva.

Nota 3: Si el proponente es un Consorcio 0 union temporal, se debera sefialar el nombre de cada integrante con su
identificacion y su porcentaje de participacion.

Nota 4: En coherencia al articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no serd subsanable y seré causal de rechazo de la misma.

CRITERIO VERIFICACION
Capacidad Juridica Cumple/ No Cumple

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y organizacionales, la entidad tomara la informacion del
certificado RUP vigente, Inscripcion o Renovacion, a la fecha de cierre del proceso, conforme a las prescripciones del
decreto 1082 del 2015, tomando como base la informacion financiera en firme antes del cierre, es decir 2024 0 2025 segun
sea el caso.

En ninguin caso se podran acreditar circunstancias o hechos ocurridos con posterioridad a la fecha de cierre de la presente
invitacion.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera y capacidad organizacional minima exigida por FONVIHUILA
es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta, solamente determinara si la propuesta cumple 0 no con
los indicadores.

No cumplir con todos y cada uno de los requisitos de caracter financiero establecidos dara lugar a que la propuesta sea
evaluada como NO CUMPLE.
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La verificacion de los indicadores financieros se realizara tomando como referencia dos decimales, prescindiendo de
cualquier formula de redondeo o aproximacion.

PROYECTOS DE MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA URBANOS Y RURALES DE 201 A 500 UNIDADES

Indicador

indice Requerido

Formula Oferente

Individual

Formula Oferente

Plural

Capital de trabajo

Mayor a 2500 smmlv

Activo corriente-pasivo corriente

Ct= AC-PC

indice de Liquidez

Mayor o Igual a 2

Activo Corriente/Pasivo

L=(Z (ACnx %n) =X

de Intereses

Mayor o Igual a 2.5

Corriente (PCn x %n))
indice de (Pasivo Total/  Activo E=(X(PTnx %n) <X (
Menor o Igual a 0.80
Endeudamiento Total) ATn x %n))
Razon  Cobertura Utilidad Operacional/ Gastos Cl=(Z (UOnx %n) +

Intereses

Z (Gl nx %n)

Rentabilidad del Patrimonio

Mayor o igual a 0.04

(Utilidad Operacional/

RP = (£( UOn x %n)

Patrimonio) + ¥ (Pnx%n))
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.03 (Utilidad Operacionall Activo RA= (x (UOnx%n)
' Total) +3 (ATnx %n) )

Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

PTn = Pasivo Total de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

ATn = Activo Total de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad

futura.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad

futura.

PO= Presupuesto estimado de contratacion

Nota 1: Para el caso de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura., se tomaréa el promedio
ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula
para oferente plural en la tabla anterior.

Cada uno de los integrantes del oferente plural aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su

participacién en el Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de sociedad futura.

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - FONVIHUILA
NIT: 900.094.866 - 9
“Edificio Gobernacion Calle 8 Cra 4 esquina, Bloque 2, Piso 2; Neiva - Huila - Colombia;
PBX: 8671300 Ext. 1221

www.fonvihuila.gov.co;
E-mail: director.fonvihuila@huila.gov.co

PR-GA-PA

Gobernacion

40


http://www.fonvihuila.gov.co/

\ *»J;* .‘ -
HUILA4 TEXV{H g:é" ; | Gobernacién

Nota 2: Para el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del de Consorcio y/o Uniones
temporales y/o las Promesas de sociedad futura presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no podran calcular
dicho indicador, en este caso el oferente plural cumple, salvo que el resultado de este indicador sea negativo, caso en el

cual no cumple. En caso de que sea posible calcularlo y el resultado sea negativo, el oferente no cumple.

. . . . . 1
Nota 3: Para la evaluacion de proponentes singulares, en el indicador de razon de cobertura de intereses, los oferentes

cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular dicho indicador, en este caso el oferente cumple, salvo que
su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple.

Nota 4: El resultado de las operaciones para determinar los indicadores de la capacidad financiera y capacidad de
organizacion, cuando se trate de divisiones de cifras en donde el divisor es “0” sera igual a “indeterminado”. Cuando el
dividendo y el divisor sean “0”, su resultado sera “indeterminado”.

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como el capital de trabajo y el
patrimonio:

(i] Indicador en valor absoluto = & indicador
La siguiente es la formula aplicable para calcular los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura de
interés, asi como los indicadores de la capacidad organizacional:

(ii] Indicador = ( & Componente 1 del indicador x %n) + ( & Componente 2 del indicador x %n)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (de Consorcio y/o Uniones temporales y/o Las Promesas de
sociedad futura.).

En caso de no cumplir con alguno de los indicadores exigidos, la propuesta sera no habil.

CRITERIO VERIFICACION
Capacidad Financiera Cumple/ No Cumple

5.3 FACTOR TECNICO

5.3.1 Experiencia General

Persona Natural: Debera acreditar el Titulo Profesional como Ingeniero Civil y/o Arquitecto, con experiencia general
minima de Cinco (5) afios, contados a partir de la expedicion de la matricula profesional.

Nota 1: Para la acreditacion, se debera anexar, segun aplique, los siguientes documentos:

e  Copia del titulo de pregrado.
o Copia de la tarjeta profesional.
e  Certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por el 6rgano competente.

Nota 2: La experiencia general se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de la profesion requerida, que corresponde
a los afios comprendidos entre la fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha de cierre del presente proceso, y
se deberé acreditar mediante los documentos de la Nota 1.

e Persona Juridicas: Si es persona juridica debera encontrarse legalmente constituida, lo cual se acreditara mediante
el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, en dicho
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documento debe constar: i) que el objeto social le permita desarrollar este tipo de proyectos en su condicion de
constructor o Interventor dependiendo de la modalidad en la que presente su propuesta iii) que la sociedad fue
constituida por lo menos 5 afios antes del cierre de este proceso de seleccion, i) que el representante legal cuenta
con la capacidad para presentar la propuesta respectiva y adelantar todas las demas actuaciones a que haya lugar y

. y . . < . 42
iv) que su duracién no es inferior a la fecha prevista para el desarrollo del contrato y tres afios mas.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona juridica, NO cumple
con el perfil requerido para las personas naturales, la oferta deberd ser avalada por un profesional que acredite el
cumplimiento de los requisitos sefialados para las personas naturales.

e Proponente Conjunto: Cuando la propuesta la presente un consorcio y/o Unién Temporal y/o Promesas de sociedad
futura, cada uno de los integrantes debe acreditar el cumplimiento de los requisitos que correspondan a su naturaleza
juridica.

El Representante Legal del proponente conjunto y de sus integrantes debera acreditar que cumple con los requisitos de
formacién experiencia sefialados para las personas naturales.

Nota 1: En caso en que el representante legal del proponente conjunto o de las personas juridicas integrantes del
proponente conjunto, no cumpla con la formacién y experiencia requerida para las personas naturales, en virtud de lo
previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 la oferta debera ser avalada por un profesional, que acredite el cumplimiento
de los requisitos exigidos para las personas naturales.

Experiencia Especifica: La verificacion de las condiciones de los proponentes se realizara de conformidad con lo
sefialado en los términos de referencia, es decir, se hace exigible que los proponentes se encuentren inscritos en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la verificacion de las condiciones de los proponentes se debera tener en cuenta los siguientes aspectos.

REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA LOS OFERENTES CONSTRUCTORES:

PROYECTOS DE MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA URBANOS Y RURALES
RANGO REQUISITOS

El proponente debe acreditar experiencia especifica minima en la
) que soporte el mejoramiento 500 soluciones (VIS-VIP) urbanas o
1 201 a 500 soluciones de | ryrales de vivienda, en maximo 4 contratos suscritos con entidades
mejoramientos de vivienda publicas o privadas, finalizados y/o liquidados durante los Ultimos
diez (10) afios.

Nota 1: El proponente debe acreditar experiencia especifica como constructor o interventor de proyectos de Vivienda
nueva (VIS -VIP) en la zona urbana y/o rural; 0 en mejoramientos de vivienda (VIS -VIP) en la zona urbana o rural.

Nota 2: Los proponentes igualmente pueden acreditar su experiencia especifica con el acta de liquidacion y/o el acta de
recibo final debidamente firmada por el interventor y/o certificacién del recibo a satisfaccion por parte de la entidad
contratante acompafiada del acta de recibo final.

En consecuencia, es necesario que el proponente demuestre y acredite su experiencia en el desarrollo de este tipo de
proyectos, lo cual se hace evidente a través de los contratos ejecutados y terminados que se encuentren registrados en
el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Es requisito indispensable que dentro del documento que se aporte se evidencie el nimero de unidades terminadas y
recibidas a entera satisfaccion y no avances por cantidades de obra.
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Nota 3: La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en el Anexo

— Informacion de Contratos Certificados en el RUP de los términos de Referencia, y en los respectivos soportes de la

informacion consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el Anexo - Informacién Contratos Certificados en el RUP y

la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes. 43

Nota 4: El Proponente debera acreditar la experiencia anexando los siguientes documentos:

e suscrito con entidad publica o privada y perfeccionado.
e Acta de Liquidacion, y/o Certificacion del contratante.

Si se acredita experiencia mediante certificacion del contratante, deben registrar como minimo los siguientes datos:

Nombre o Razon Social del contratante.

Nombre o Razon Social del contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de Inicio del contrato.

Fecha de Terminacion del contrato.

Valor del contrato.

Numero de viviendas ejecutadas, terminadas y entregadas.
Ciudad, Direccién de Correspondencia y Teléfono del contratante.
Acta de Recibo Final de la obra

o Q >0 O 0 T Q
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FONVIHUILA, se reserva el derecho de verificar la documentacién aportada por el proponente, y solicitar los
soportes que considera convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.
Para que se considere como valida, toda la documentacién que presente el proponente para acreditar experiencia
especifica debe estar firmada por las partes que intervienen. La documentacion que no cumpla con este requisito, no sera
tenida en cuenta

Nota 5: Para el caso de Consorcio y/o Uniones temporales y/o las Promesas de Sociedad Futura, se sumaran las
experiencias acreditadas por sus miembros de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

Cuando los contratos presentados para acreditar experiencia especifica correspondan a consorcios y/o uniones
temporales en los que el proponente o uno de sus miembros haya participado, esta experiencia se considerara
unicamente de acuerdo con su porcentaje de participacion. Para este caso, el proponente debe adjuntar el
acuerdo consorcial o de unién temporal correspondiente al contrato por el cual acredita experiencia.

En el caso de presentar la propuesta como consorcio o unién temporal, el integrante del proponente plural que
no aporte experiencia no podra ostentar mas del 10% de participacion.

Nota 6: La experiencia especifica se acreditara por contrato ejecutado y terminado, debidamente certificado y Registrado
en el RUP. Por tanto, si el proponente presenta una certificacion que incluya varios contratos, esta solamente se tendré
en cuenta para los contratos registrados en el RUP que se resefien en el Anexo — Informacion Contratos Certificados en
el RUP.

Nota 7: No se tendrén en cuenta contratos que presente el proponente para acreditar experiencia especifica que superen
el nimero méximo establecido para esta invitacion. Si el proponente presenta un nimero mayor de contratos al méximo
establecido, solamente se considerara aquel registrado en el Anexo — Informacion Contratos Certificados en el RUP,
siguiendo el orden desde el primer contrato registrado hasta llegar al nimero maximo de contratos solicitados en los
términos de referencia. El contrato para acreditar experiencia especifica del proponente, debe ser consignado y resaltado
en el Anexo — Informacién Contratos Certificados en el RUP. No sera tenida en cuenta la experiencia especifica gue no
esté consignada en este formato, asi como tampoco aquella que no tenga los documentos de soporte requeridos en estos
términos de referencia.

Nota 8: No se acepta la acreditacidn de experiencia mediante Subcontratos y/o Gerencias Integrales, porque el presente
proceso requiere especificamente constructores e interventores de mejoramientos de vivienda y/o vivienda nueva VIS -
VIP rural o urbano.
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Nota 9: Si el proponente certifica experiencia especifica correspondiente a obras privadas, debe anexar a la propuesta
copia de la respectiva Licencia de Construccion y de sus modificaciones, donde conste la cantidad y el tipo de viviendas
aprobadas, junto con copia del Certificado de Permiso de Ocupacion expedido por la autoridad competente en los términos

establecidos en el Articulo 53 del Decreto 1469 de 2010.

44
El proponente debe adjuntar toda la documentacidn necesaria para acreditar legalmente la propiedad del proyecto, su

ejecucion y terminacion. De no aportar estos documentos, esta experiencia no sera considerada. Adicionalmente, para
que esta experiencia especifica pueda ser considerada como valida, debe estar registrada en el RUP.

5.3.2 Personal Minimo Requerido:

Constituye condicién habilitante en el criterio de Personal Minimo Requerido de la presente invitacion, el cumplimiento de
requisitos y presentacion de la documentacion correspondiente al cargo de director de Obra, Residente de Obra, Inspector
de Obra y HSEQ. Adicionalmente, constituye condicién habilitante la presentacion por parte del proponente Unicamente
de una Carta de Compromiso suscrita por el representante legal y los profesionales propuestos, en la que se compromete
a vincular y contratar a profesionales idéneos que cumplan con los requisitos de estos términos de referencia para
desempefiarse en este cargo.

A continuacién, se relaciona el PERSONAL MINIMO de carécter obligatorio, por lo cual los proponentes lo deberan tener

en cuenta y considerar en su totalidad, asi como discriminarlo al momento de elaborar su oferta econémica.

) EXPERIENCIA ESPECIFICA DEDICACION
CARGOA | FORMACION |EXPERIENCIA Nro. DE MINIMA EN
CANT|IDESEMPENAR| ACADEMICA | GENERAL |COMO /EN: |CONTRATOS|REQUERIMIENTO LA
MAXIMOS PARTICULAR | DURACION
REQUERIDOS TOTAL DEL
CONTRATO
PERSONAL MINIMO PARA LA EJECUCION DE LA FASE 2 DEL CONTRATO
Ingeniero Civil | Diez (10) Afios | En contratos
ylo Arquitecto | contados a de La sumatoria de
con partirde la  |mejoramiento intervenciones de
Director de especializacion |expedicion de la| de viviendas vivienda VIS-VISR
1 ylo maestriay/o| tarjetao (VIS-VISR) 3 mediante los 45%
obra .
doctorado en matricula contratos aportados
Estructuras profesional debera ser superior
o igual al 100% de
las unidades.
En contratos
Residente o . - de La sumatoria de
. Cinco (5) afios | . . . .
director Obra mejoramiento intervenciones de
contados a - -
Ingeniero Civil | partir de la de viviendas vmendg VIS-VISR
1 . L (VIS-VISR) 3 mediante los 100%
ylo Arquitecto [expedicion de la
) contratos aportados
tarjeta o debera .
matricula ebera ser superior
o igual al 50% de
las unidades.
Ingeniero Civil | Dos (2) afios | En contratos
Inspector de ylo Arquitecto, | contados a de La sumatoria de
1 %bras Técnico o partirdela  |mejoramiento 2 intervenciones de 100%
Tecndlogo en |expedicion de la| de viviendas vivienda VIS-VISR
Obras Civiles tarjeta o (VIS-VISR) mediante los
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matricula. En el contratos aportados
caso de los debera ser superior
técnicos se oigual al 50% de
contara la las unidades.
experiencia a 45
partir de la
expedicion del
Diploma.
Cinco (5) afios
contados a
partir de la
expedicion de la
tarjeta o
. matricula o acta
Ingeniero de arado
industrial y/o g
Ambiental con .
o Debera
Especializacion . Como
. acreditar .
es Seguridad y ; Iy profesional
ormacion
Salud en el adicional tal que SISO en
1 HSEQ Trabajo o 1 99 contratos de 2 NA 100%
. le permita . .
Profesional en mejoramiento
contar con L
salud licencia para Ia de viviendas
ocupacional y/o P (VIS-VISR)
..o | prestacion del
administracion L
servicio en
en salud .
) seguridad y
ocupacional.
salud en el
trabajo y con
una antigiiedad
minima de tres
(3) afios.

Nota 1: El proponente deberd diligenciar el Anexo - Personal Ofertado, - Experiencia Especifica Personal Minimo
Requerido — Estudios y el Anexo - Carta De Compromiso Personal Ofertado.

Nota 2: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para el Equipo de trabajo anteriormente descrito
su propuesta sera declarada NO HABILITADA.

Nota 3: Debe tenerse en cuenta que éste es el nimero minimo de profesionales requeridos, sin embargo, el contratista
puede disponer de un mayor numero de directores de Obra y de Coordinadores de Residentes de Obra vinculados al
proyecto, en funcién de su Plan de Trabajo y el Programa de Obra que defina en forma auténoma, teniendo en cuenta el
plazo de ejecucidn del proyecto, la cantidad de construcciones simultaneas, la localizacién y demas factores a considerar.

NOTA 4: La documentacion para acreditar requisitos y formacion académica de cada uno de los profesionales del
PERSONAL MINIMO REQUERIDO ser3 la siguiente:

e  Copia del Documento de Identidad.

e Copia de la Tarjeta Profesional.

o (Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios expedido por el COPNIA o CPNAA, segun sea el caso,
con fecha de expedicion no mayor 30 dias.
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e  Carta de compromiso de la oferta laboral.
e Diploma o Acta de grado si aplica

Nota 5: La documentacion que se debe proporcionar para certificar la experiencia de cada uno de los profesionales del 46
PERSONAL MINIMO REQUERIDO, debe contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre del Contratante.

Objeto del contrato.

NUmero de viviendas para los cargos que corresponda.
Cargo desempefiado.

Fecha de expedicion de la certificacion.

Fecha de inicio de contrato.

Fecha de terminacion de contrato.

Nota 6: El proponente para el caso de director de Obra, debe adjuntar original de la Carta de Compromiso del profesional
propuesto en la cual este manifieste su disponibilidad total para ejercer el cargo para la ejecucién del contrato de obra
objeto de la invitacién, en la dedicacion y duracién exigida en el presente proceso.

Los tiempos de experiencia seran contabilizados teniendo en cuenta el concepto 104544 de 21 de abril de 2008 del
Ministerio de la Proteccion Social, que define el mes laboral de treinta (30) dias y el afio efectivo de trescientos sesenta
(360) dias. La experiencia general corresponde a los afios de ejercicio profesional Comprendidos entre la fecha de
expedicidn de la Tarjeta Profesional y la fecha de cierre del presente proceso. En caso de presentar experiencia con
simultaneidad en periodos parciales o totales de ejecucion donde la suma de las dedicaciones supere el ciento por ciento
(100 %), se considerara el tiempo del traslapo en solo una de las certificaciones.

Nota 7: No seran admitidos profesionales que presenten sancién vigente en el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
— COPNIA o en el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares - CPNAA, segun corresponda
al profesional. El Certificado Judicial de Policia, el de Antecedentes Disciplinarios y el de Responsabilidad Fiscal deben
ser presentados para cada uno de los profesionales del PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

En caso de que el proponente o alguno de sus miembros certifiquen experiencia de algunos de los profesionales que
proponen para el PERSONAL MINIMO REQUERIDO, debera anexar junto con la certificacion copia del contrato suscrito
con el profesional, copia del contrato correspondiente al proyecto para el cual se desempefio, copia del acta de recibo final
o del acta de liquidacién del contrato.

NOTA 8: En caso de que el proponente, actuando como contratista certifique su desempefio profesional en alguno de los
cargos, debera anexar junto con la certificacion copia del contrato correspondiente al proyecto para el cual se desempefié
y copia del acta de recibo final o acta de liquidacién.

Nota 9: La verificacion de la informacién del personal se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes
en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.
Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los anexos y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 10: En caso de que el Proponente o sus integrantes cuando se trate de formas de participacién conjuntas certifiquen
experiencia especifica a cualquiera de los integrantes de su equipo del personal minimo requerido de trabajo para el
presente proceso, debera anexar como soporte a dicha certificacion copia del contrato, acta de recibo y/o acta de
liquidacion, de lo contrario no se tendra en cuenta la certificacion.
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Adicionalmente si el proponente o uno de sus integrantes en caso de consorcio 0 unién temporal van hacer parte del
personal minimo requerido, se debera anexar copia del contrato, acta final y acta de liquidacion o certificacién de la
experiencia a acreditar.

Nota 11: Los contratos relacionados para el personal, deben estar totalmente ejecutados y/o terminados a la fecha del 47
cierre del presente proceso de seleccion. NO SE ADMITIRAN CONTRATOS QUE SE ENCUENTREN EN EJECUCION.

Nota 12: En caso de presentarse un mayor nimero certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacién
adicionales a las requeridas en el presente proceso, solo se tendra en cuenta las requeridas en cada caso en el Anexo -
Personal Ofertado, - Experiencia Especifica Personal Minimo Requerido — Estudios, tanto para la verificacion de requisitos
minimos del personal como para el factor adicional calificable.

Nota 13: Cada personal ofrecido debe cumplir con la dedicacidn, formacién y experiencia prevista en la tabla del presente
numeral.

Nota 14: Cuando se presenten experiencias simultaneas (tiempos traslapados) no se realizara doble contabilizacion de
ella.

Nota 15: Los profesionales solo podran postularse para desempefiar uno de los cargos del personal requerido, de acuerdo
a la dedicacion requerida, so pena de no cumplir. En todo caso, FONVIHUILA podré verificar que el personal ofrecido
tenga la disponibilidad para la ejecucion del Contrato.

Nota 16: No seran admitidos profesionales que presenten sancion vigente en el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
— COPNIA o en el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares - CPNAA, segln corresponda
al profesional. El Certificado Judicial de Policia, el de Antecedentes Disciplinarios y el de Responsabilidad Fiscal deben
ser presentados para cada uno de los profesionales del Personal Minimo Requerido.

Nota 17: El adjudicatario debera cumplir con todo el personal previsto en el presupuesto oficial para la ejecucion del
Contrato, de acuerdo a las dedicaciones, cargos, y especificaciones de los documentos del proyecto. Ademas, el
proponente no presentara el mismo equipo de trabajo en los otros procesos interesados, so pena de rechazo de
la propuesta.

5.3.3  CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18, del Decreto 1860 de 2021, establece: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del anélisis
del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del
Proceso deberén incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2. Ntimero de contratos para la acreditacion de la experiencia. 3. indices de capacidad
financiera. 4. indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta. Los requisitos
mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del
contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a
las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacién antes
enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean Mipyme. Con
excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion
empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningln caso, estos podran superar el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones. PARAGRAFO 1. Para los
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efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto

1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o

sustituya. PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo

se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior

al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio 48
de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias

limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”

Asi las cosas, en aplicacion a la norma citada, los proponentes que ostenten la calidad de Mipymes (ANEXO DE
CERTIFICACION QUE ACREDITA LA CALIDAD DE MIPYME), podran acreditar la experiencia requerida, aumentando el
numero de contratos para acreditar la experiencia en UNO (1). Lo anterior a fin de incentivar la participacion de este tipo
de empresas dentro de los procesos de seleccion adelantados por la entidad.

Nota 1: Esta informacién debera dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 905 de 2004 y demés decretos reglamentarios.

Nota 2: Los criterios para establecer si se trata de una micro y pequefia empresa seran los establecidos en el articulo 43
de la Ley 1450 de 2011 y 905 de 2004 y demas decretos reglamentarios.

Nota 3: La condicion de Mipyme debe acreditarse mediante una certificacion expedida por el contador publico o revisor
fiscal segun corresponda, indicando la condicién (micro o pequefia empresa) acompafiada de certificado expedido por
Céamara de Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su antigiiedad.

Nota 4: A la certificacion de condicién de Mipyme para el presente proceso, suscrita por el Contador Publico o por el
Revisor Fiscal del proponente, segln corresponda, deberd anexarse fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta
profesional y el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores.

CRITERIO VERIFICACION
Capacidad Financiera Cumple/ No Cumple

5.4 OFERTA ECONOMICA

Los proponentes deberan diligenciar y presentar el Anexo -Oferta Econémica, sefialando el presupuesto, expresado en
pesos colombianos, en medio magnético (formato Excel) y a través de la plataforma SECOP II.

Se debe indicar de manera clara y completa en la — OFERTA ECONOMICA, el valor unitario de cada item sin modificar la
descripcion de las especificaciones técnicas, materiales, mano de obra y equipos que deberan emplear como minimo para
su formulacién y el valor total.

En ninglin caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superior al cien por ciento (100%)
del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

Nota 1: La entidad verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacion en cada uno de los
componentes de los valores de la oferta econdmica, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial, so pena
de rechazo.

Nota 2: El proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en los Documentos del proceso
Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos
que considere necesarios para la fijacion de la oferta econoémica.
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Con la presentacion del cuadro de cantidades de obra, debidamente diligenciado, se entiende que el proponente estudio
los costos directos incluyendo todos los insumos que intervienen en cada una de las actividades del proyecto y costos
indirectos de acuerdo al contenido del AlU publicado por la entidad.

Nota 3: No serd obligatorio para los proponentes allegar los Analisis de Precios Unitarios (APU) en la etapa de 49
presentacion de la oferta econdémica. No obstante, el proponente que resulte adjudicatario debera presentar los respectivos

APU en la oportunidad que defina la entidad, previo a la suscripcion del contrato o en la etapa de verificacion que se

determine. En todo caso, con la presentacion de la oferta econémica, el proponente declara bajo su responsabilidad que

los valores ofertados corresponden a costos reales, verificables y sostenibles, acordes con las especificaciones técnicas

del proceso.

Las propuestas econémicas que cumplan todas las condiciones seran declaradas HABILITADAS.
6. REQUISITOS CALIFICABLES PARA LA SELECCION DE OFERTAS

Para calificar la propuesta debe haber sido verificada satisfactoriamente en los criterios juridicos, financieros,
organizacional y técnico. Solo las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes definidos en los
términos de Referencia, seran sujetas de evaluacion.

El Criterio de Evaluacion sera EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE, EXPERIENCIA
ADICIONAL EQUIPO PROFESIONAL, CARACTER AMBIENTAL, PERSONAL ADICIONAL y PUNTAJE
CLASIFICACION EMPRESARIAL-MIPYMES, tendran un puntaje maximo de 1000 puntos y se calculara de acuerdo con
los siguientes criterios:

Quien acredite un (1) contrato adicional en ejecucion de subsidios de mejoramiento de vivienda 100
(VIS-VISR), suscrito con entidades publicas y/o privadas; debidamente ejecutados, terminados y
liquidados; la cantidad de intervenciones debe ser igual o superior al 50% de los exigidos en el
presente proceso. La experiencia debera estar inscrita en el Registro Unico de Proponentes.

Quien acredite dos (2) contratos adicional en ejecucion de subsidios de mejoramiento de vivienda 200
(VIS-VISR), suscrito con entidades publicas y/o privadas; debidamente ejecutados, terminados y
liquidados; la cantidad de intervenciones debe ser igual o superior al 75% de los exigidos en el
presente proceso. La experiencia debera estar inscrita en el Registro Unico de Proponentes.

Quien acredite Tres (3) contratos adicional en ejecucion de subsidios de mejoramiento de vivienda 300
(VIS-VISR), suscrito con entidades publicas y/o privadas; debidamente ejecutados, terminados y
liquidados; la cantidad de intervenciones debe ser igual o superior al 100% de los exigidos en el

presente proceso. La experiencia debera estar inscrita en el Reiistro Unico de Proponentes.

a. DIRECTOR DE OBRA Hasta 138
2.1.1 Profesional de la ingenieria civil con experiencia general superior a (10) afios a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional. Experiencia especifica adicional para el Director de Obra; si la 80

experiencia suministrada es como director de Obra en Mejoramientos de Vivienda Urbana y/o Rural
en un contrato diferente a los suministrados para acreditar la experiencia habilitante en el cual se
hayan ejecutado mejoramientos de vivienda en un rango de 300 — 400.

2.1.2 Profesional de la ingenieria civil con experiencia general superior a (15) afios a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional. Experiencia especifica adicional para el Director de Obra; si la 138
experiencia suministrada como director de Obra en Mejoramientos de Vivienda Urbana y/o Rural
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en hasta dos contratos diferente a los suministrados para acreditar la experiencia habilitante en el
cual se hayan ejecutado mejoramientos de vivienda en un rango de
401 - 500.

b. RESIDENTE DE OBRA

Hasta 137 @

2.2.1 Profesional de la ingenieria civil y/o constructor en arquitectura e ingenieria con experiencia
general superior a (5) afios a partir de la expedicién de la tarjeta profesional. Experiencia especifica
adicional para el Residente de Obra; si la experiencia suministrada es como residente de Obra en
Mejoramientos de Vivienda Urbana y/o Rural en un contrato diferente a los suministrados para
acreditar la experiencia habilitante en el cuél se hayan ejecutado mejoramientos de vivienda en un
rango de 300 — 400.

79

2.2.2 Profesional de la ingenieria civil y/o constructor en arquitectura e ingenieria con experiencia
general superior a (5) afios a partir de la expedicién de la tarjeta profesional. Experiencia especifica
adicional para el Residente de Obra; si la experiencia suministrada es como residente de Obra en
Mejoramientos de Vivienda Urbana y/o Rural en un contrato diferente a los suministrados para
acreditar la experiencia habilitante en el cual se hayan ejecutado mejoramientos de vivienda en un
rango de 401 — 500.

3.1 Profesional Social: Profesional en trabajo social o psicologia experiencia general minima de dos
afios a partir de la expedicidn de la tarjeta profesional y experiencia especifica en trabajo Social en
un contrato de proyecto de mejoramiento de vivienda (VIS/VIP) Rural y/o urbano en un rango de
(100-200 mejoramientos) Con una dedicacion del 50% al proyecto.

3.1.1 Aporte de Arboles a los Hogares Beneficiados (1 arbol al 50% de los beneficiarios totales)

138

200

3.1.2 Aporte de Arboles a los Hogares Beneficiados (1 arbol al 100% de los beneficiarios totales

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes en el
sistema de compras publicas, y segln lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de
hasta 2.5% a los proponentes que acrediten micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con
la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

25

Nota: En lo correspondiente a los criterios de experiencia adicional se debe de diligenciar el anexo - personal profesional
adicional y Anexo Carta de Compromiso solo sera tenida en cuenta la experiencia consignada en ese formato con sus

respectivos soportes.

6.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

6.1.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

La experiencia adicional del proponente se evallia de acuerdo con su participacidn en contratos donde se haya prestado
servicios de construccion de mejoramientos de vivienda (VIS/VIP). No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los

que se verifique el cumplimiento de requisitos habilitantes.
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Los contratos de obra de subsidios de mejoramientos de vivienda, con los cuales se pretenda acreditar la experiencia aqui
solicitada, deberan estar inscritos en el RUP.

El proponente debe relacionar en el anexo respectivo los contratos que pretenda hacer valer en la evaluacién de su
propuesta, en el objeto de los mismos; el nimero del clasificador de bienes y servicios; su Cuantia y demas informacion 51
que se encuentre en el anexo.

A esta evaluacion se le asignard un maximo de Trescientos (300) puntos.

e Experiencia especifica adicional

Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia adicional debera encontrarse inscrito en el RUP, el
cual debera incluir los siguientes cddigos

SEGM FAMI CLAS PROD DESCRIPCION
72 11 10 00 Servicios de construccion de Unidades Familiares
72 11 11 00 Servicios de construccion de Unidades Familiares
79 15 36 00 Servicios de Terminado i.n'terior, dotacion y
remodelacion.
72 15 39 00 Servicio de preparacién de Obra y Construccién

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica adicional, mediante la presentacion de contratos distintos al de
la experiencia especifica.

6.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO PROFESIONAL

La asignacion del puntaje a de la experiencia adicional del equipo profesional se revisaré de acuerdo a las consideraciones
de la tabla de asignacion de puntajes, el puntaje mé&ximo para la evaluacion de la experiencia adicional del equipo
profesional sera de DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO (275) PUNTOS.

La documentacion para acreditar requisitos y formacion académica de cada uno de los profesionales de la experiencia y
el personal adicional ofertado sera la siguiente:

. Copia del Documento de Identidad.

. Copia de la Tarjeta Profesional.

. Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios expedido por el COPNIA o CPNAA, segln sea el caso,
con fecha de expedicion no mayor 30 dias.

. Diploma o Acta de Grado del titulo obtenido (Técnico).

. Carta de compromiso de la oferta.

La documentacion que se debe proporcionar para certificar la experiencia de cada uno de los profesionales del personal
adicional ofertado, debe contener como minimo la siguiente informacién:

. Nombre del Contratante.

. Objeto del contrato.

. NUmero de viviendas para los cargos que corresponda.
. Cargo desempefiado.

. Fecha de expedicién de la certificacion.

. Fecha de inicio de contrato.
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. Fecha de terminacién de contrato.

Anexar acta de liquidacion y/o certificacion del contrato principal donde se demuestre la cantidad de mejoramientos
intervenidos.
52
Nota 1: En lo correspondiente a este criterio se debe de diligenciar el anexo - personal profesional adicional solo sera
tenida en cuenta la experiencia consignada en ese formato con sus respectivos soportes.

Nota 2: El proponente debe de Anexar - Carta de Compromiso firmada por el representante Legal y el profesional.

Nota 3: Anexar acta de liquidacion y/o certificacion del contrato principal donde se demuestre la cantidad de mejoramientos
intervenidos.

PUNTAJE CLASIFICACION EMPRESARIAL-MIPYMES (25 PUNTOS)

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes en el sistema de compras
publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18,
ala Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara
un puntaje adicional de hasta 2.5% a los proponentes que acrediten micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con
la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la
entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con
el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendré cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad
de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del RUP se realice con ocasidn al requisito habilitante relacionado con la fecha
de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se aplicara lo
dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacién proporcionada por
el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de expedicion del RUP, sin que
ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podré otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio.

Para calificar este aspecto, el oferente debera presentar debidamente diligenciado.

o CONSOLIDADO DE CALIFICACION

CONSOLIDACION DE CALSIFICACION
A~ EXPERIENCIA | B- EXPERIENCIA | C- CARACTER | D -TE CLASIFICACION TOTAL
PRO?gNEN ESPECIFICA ADICIONAL AMBIENTAL PERSONAL | EMPRESARIAL  MIPYMES (A+B+C+D+E)
ADICIONAL  DEL | EQUIPO  DE | (HASTA200) | ADICIONAL | (HASTA25) (HASTA 1000)
PROPONENTE TRABAJO (HASTA 200)
(HASTA 300) (HASTA 275)
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7. CLAUSULAS CONTRACTUALES
7.1 TIPO DE CONTRATO 53

Contrato de obra por el régimen especial aplicable a subsidios de vivienda - Segun articulo 36 inciso final de la Ley 388 de
1997 y articulo 28 inciso final de la Ley 1469 de 2011.

7.2 OBJETO

CUATRO MIL CUATROCIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS TREINTA'Y SIETE
PESOS CON NOVENTA'Y TRES CENTAVOS PESOS MCTE ($ 4.411.223.537,93)

7.3 PLAZO
Ocho (8) Meses contados a Partir de la Suscripcion del Acta de Inicio.
7.4 LUGAR DE EJECUCION

Sector Urbano y Rural de los municipios de ALGECIRAS, GUADALUPE, LA PLATA, NATAGA, PAICOL, PITALITO,
VILLAVIEJA en el Departamento del Huila.

7.5 ANTICIPO

FONVIHUILA entregara como anticipo el 30% del valor total del contrato que se amortizara de acuerdo con las actas
parciales. Para el Desembolso del anticipo el contratista soportara los siguientes documentos (Solicitud de desembolso
del anticipo o cuenta de cobro, Plan de inversion del anticipo, copia del contrato, copia del registro presupuestal, copia de
las polizas y su aprobacion, copia del recibo de pago de los impuestos, copia del acta de inicio, certificacion bancaria de
apertura de cuenta para desembolso de los recursos, cronograma de actividades de ejecucién, certificado bancario fiducia
para manejo de anticipo y contrato fiduciario).

7.6 FORMA DE PAGO

FONVIHUILA, pagara al Contratista el valor del Contrato, mediante actas de recibo parcial de obra, aprobadas por el
Interventor y supervisor, de acuerdo con el nimero de mejoramientos de vivienda terminados al 100%, el cual no puede
ser inferior a treinta (30) unidades, lo anterior hasta completar el noventa por ciento (90%) del total de la obra (amortizando
el anticipo segun las actas parciales), y el diez por ciento (10%) restante, a la terminacion y liquidacion de la obra
contratada.

Nota 1: Para efectos de los pagos, el Contratista deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015y
510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en el evento que el Contratista no
haya realizado totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, FONVIHUILA podré retener las
sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: Para los pagos, el Contratista deberd aportar un informe, de acuerdo a los formatos y anexos suministrados por
FONVIHUILA, los cuales deben de ser aprobado por el Interventor, incluyendo copia de la Bitdcora de obra del Respectivo
periodo
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Nota 3: Para el pago final, el Contratista debera presentar los siguientes documentos:

Aprobacién de las garantias correspondientes, sefialadas en el numeral de Garantias del presente documento.
Recibo a satisfaccion por parte de la Interventoria de los productos entregados por el CONTRATISTA.

Copia de la bitacora de obra.

El contratista debe presentar por cada uno de los beneficiarios un acta de entrega del recibo de mejoramiento
donde se certifique que se terminaron las obras a satisfaccion, firmado por el Beneficiario en el formato
establecido por FONVIHUILA.

En el informe se debe de incluir registros fotograficos del antes, durante y después de las obras.

Documento suscrito por cada trabajador o contratista, en el que manifieste que el Contratista le cancel6 sus
salarios y prestaciones sociales 0 pago los honorarios pactados, respectivamente, y que se encuentra a paz y
salvo por todo concepto con cada trabajador o contratista.

Paz y salvos del pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, las cajas
de compensacion familiar y FIC

Soportes de Conformacion de veedurias y actas del comité de veeduria ciudadana

Los demas requisitos establecidos para pago en los Términos de Referencia y el contrato.

Para Personas Naturales son entre otros los siguientes:

a)
b)
c)

d)
e)

Registro Unico Tributario - RUT

Copia de la cédula

Certificacion bancaria que incluya banco, tipo de cuenta, nimero de cuenta, nombre de la persona natural y No.
de identificacion.

Planilla de aportes parafiscales y/o certificado de parafiscales, si fuera el caso.

Factura Electrénica

Para las Personas Juridicas adicionalmente los siguientes documentos:

a)
b)
c)
d)

Certificacion bancaria que incluya el nombre del banco, tipo de cuenta, nimero de cuenta.
Certificacion de aportes parafiscales del Representante Legal o Revisor Fiscal

Factura

Los demés previstos en la Ley, en el contrato de obra, o que requiera el Interventor.

Nota 4: El encargado de certificar el recibo a satisfaccion de la obra seré el interventor del contrato con el Visto Bueno del
Supervisor FONVIHUILA; el pago final no podra ser inferior al 10% del valor del contrato.

7.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demés obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de 1991, del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, y de las particulares que correspondan a la naturaleza del Contrato para el
cabal cumplimiento del objeto, el Contratista se obliga al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

7.71

Obligaciones De Caracter General Del Contratista

Cumplir el objeto del contrato, ejecutar y entregar la obra contratada en el plazo estipulado, conforme a los
criterios de calidad exigible y las especificaciones de construccién, con sujecion a los precios unitarios
determinados.
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2. Acreditar la afiliacion y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y las cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias e industriales necesarias para evitar poner en peligro a las personas
durante la ejecucion del Contrato. 55

4. Mantener a FONVIHUILA indemne de cualquier reclamacion de terceras personas, subcontratistas y
proveedores y demas servicios requeridos para la ejecucion del Contrato.

5. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato,
como por los hechos u omisiones que le fueran imputables y que causen dafio o perjuicio a la entidad o0 a un
tercero.

6. Indemnizar y asumir todo dafio que cause a terceros o al personal contratado para la ejecucion del contrato, por
causa o con ocasion del desarrollo del mismo.

7. Asumir el pago de los costos y gastos directos e indirectos de las cargas impositivas que se causen o llegasen
a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacion del Contrato.

8. Notificar a FONVIHUILA en caso de cesion, compra o venta de derechos econémicos, societarios, politicos o de
cualquier indole, que estén relacionados con el presente contrato.

9. Notificar a FONVIHUILA cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

10. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, conforme a los
requisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

11. Presentar los documentos que le solicite el supervisor y el interventor.

12. Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las medidas necesarias para
mitigarlos.

13. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecucién del Contrato.

14. Presentar todos los documentos requeridos para la suscripcion del acta de inicio ante el supervisor

15. Realizar la validacion del diagnéstico integral y estructuracién técnica de las viviendas objeto de intervencion de
mejoramiento, de acuerdo con los términos y condiciones establecidas en la convocatoria de seleccién.

16. Ejecutar las obras de acuerdo con los tipos de mejoramiento establecidos para las viviendas que hayan sido
identificadas, conforme con el diagnéstico integral debidamente validado por el contratista de obra y aprobado
por el interventor contratado por FONVIHUILA.

17. Informar en forma oportuna al interventor y supervisor de FONVIHUILA las razones y el sustento de los atrasos
que se presenten en la ejecucion de las intervenciones de mejoramiento, que afecten la vigencia de los subsidios
familiares de vivienda.

18. Informar en forma oportuna al interventor y supervisor de FONVIHUILA, la culminacién de las obras de
mejoramiento con el fin de que se programe la visita para la expedicion del certificado de existencia de la
intervencién realizada.

19. Apovyar los tramites y presentar la documentacion requerida para la legalizacion del SFV.

20. Realizar el acompafiamiento social a los hogares beneficiarios del SFV segun las directrices de FONVIHUILA.

21. Las demas que se determinen por parte de FONVIHUILA.

7.7.2  Obligaciones de Caracter Técnico del Contratista

1. Elaborar la validacion de los diagnésticos de cada una de las viviendas de los hogares habilitados, teniendo en
cuenta las consideraciones, formatos y requerimientos dispuestos por la entidad contratante y los anexos
técnicos del proceso.

2. Corroborar la informacion entregada por parte de la entidad, referente a los actos administrativos de asignacién
de subsidios en virtud de no cometer equivocaciones en cuanto a los beneficiarios y que no exista duplicidad en
la informacion o que se ejecuten actividades sin la verificacion del debido proceso.

3. Suscribir acta de inicio con cada uno de los beneficiarios previo a la ejecucidn de las actividades de obra. Validar
junto a las partes intervinientes las actas en mencion.
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4. Suscribir acta de entrega del recibo de las obras a satisfaccion, firmado por el Beneficiario y las partes
intervinientes en el proceso segun el formato establecido por FONVIHUILA.

5. Cumplir con las especificaciones técnicas y de habitabilidad en los mejoramientos ejecutados.

6. Entregar al interventor y al supervisor designado por FONVIHUILA, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
suscripcidn del contrato, como requisito previo para el inicio de los trabajos, la siguiente documentacion: (i) 56
Programa de Trabajo; (ii) Listado del personal que se empleara en la ejecucion de la obra, y las correspondientes
hojas de vida con los soportes; (iii) Las afiliaciones a la Seguridad Social y parafiscales de todo el personal que
sera empleado en la obra y para la etapa de diagnéstico (iv) Cronograma de trabajo.

7. Presentar un programa detallando la forma como se ejecutara técnica y financieramente la obra, de acuerdo a
las especificaciones previstas en los Documentos del Proceso Contractual.

8. Presentar a consideracion y aprobacion del interventor la programacion de rutas, frentes de trabajo y entrega de
materiales a los beneficiarios.

9. Alinicio de cada mejoramiento en coordinacion con FONVIHUILA se realizara las visitas previas que se requiera
para la ejecucidn del objeto contractual del proyecto.

10. El contratista debera iniciar la ejecucion de los mejoramientos de manera simultanea, es decir que el inicio de
las obras debe plantearse en cada Municipio en donde se realizaran las intervenciones a la firma del acta de
inicio.

11. Entregar la obra de acuerdo a las especificaciones técnicas previstas en los Documentos del Proceso
Contractual.

12. Poner en practica procedimientos adecuados de construccion y proteccion de las obras contra cualquier dafio o
deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad o acabados.

13. Tomar las debidas precauciones a fin de conservar el estado de los inmuebles aledafios, las estructuras e
instalaciones y redes de servicio, superficiales y subterraneas existentes dentro del &rea de trabajo o adyacentes
a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier dafio que pudiere ocasionar a tales inmuebles,
estructuras o instalaciones.

14. Acatar las recomendaciones y solicitudes efectuadas por la interventoria y el supervisor, relacionadas con el
cambio de procedimientos y la imposicién de medidas que este considere necesarias para garantizar la buena
calidad y correcta ejecucion de las obras.

15. Revisar y tramitar de manera oportuna cada una de las actas y/o documentos necesarios para el desarrollo del
Contrato.

16. Resolver dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo, los requerimientos relacionados con la
ejecucion del Contrato que le formule el supervisor o el interventor, o la comunidad.

17. Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.

18. Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el supervisor de FONVIHUILA o el
interventor, toda obra ejecutada que resulte defectuosa segun el analisis de calidad, o que no cumpla las normas
de calidad exigidas en los Documentos del Proceso Contractual.

19. Garantizar el cumplimiento de las hormas vigentes sobre seguridad, en especial en relacién con los elementos
de seguridad industrial y salud ocupacional necesarios para que el personal que interviene en las actividades de
obra, manipulacién de equipos, herramientas, combustibles, asi como la dotacién de calzado y vestido de labor.

20. El contratista debera carnetizar e identificar al personal administrativo y de obra.

21. Cefiirse a las especificaciones y/o detalles previstos en los Documentos del Proceso Contractual.

22. Cuando ajuicio del Contratista sea conveniente variar las especificaciones técnicas, sometera las modificaciones
junto con los estudios correspondientes vy justificaciones, a revision del interventor, quien debera elevar la
consulta a comité técnico. Si éste no es aprobado por el comité (supervisor, interventor y contratista) el
Contratista se sujetara a las especificaciones pactadas. En caso de aprobarlos se procedera a realizar los ajustes
técnicos, lo cual constara en acta.

23. Ubicar la sefializacion preventiva necesaria para la circulacidn en condiciones de seguridad del personal de obra,
vecinos y terceros.

24. Garantizar que los elementos suministrados sean de buena calidad y que cumplan con todas las normas
Técnicas establecidas en la Ley, y de acuerdo a los consignados en la propuesta que presente.
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25. Llevar un registro fotografico, bitacora de la obra, memorias de cantidades de obra, sefializacion y demas labores
que exija el supervisor y/o el interventor.
26. El contratista (representante legal o quien tome decisiones) se obliga asistir a los comités técnicos programados
por la supervision, interventoria y/o la entidad contratante.
27. Suscribir el Acta de inicio de cada mejoramiento previo inicio de ejecucion de las obras, suscribir Acta de recibo 57
a satisfaccion, Suscribir Certificado de existencia del mejoramiento, presentar las cuentas de cobro en los
formatos y con los anexos dispuesto por la entidad contratante, y demas documentos necesarios requeridos para
culminar satisfactoriamente cada una de las fases del proyecto.
28. Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comin de acuerdo con el objeto del contrato.

7.7.3  Obligaciones de Caréacter Administrativo

El Contratista efectuara el control sobre el cumplimiento de las diligencias de orden administrativo propias del contrato
suscrito tales como:

1. Responder por el pago de los impuestos y los demas gastos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

2. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, restablecer su valor y ampliar su vigencia en caso de
requerirse. En el caso de que las aseguradoras no expidan poélizas se procedera a abarcar los otros mecanismos
de garantias previstas en la ley.

3. Informar por escrito a FONVIHUILA acerca de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito, que afecten o puedan afectar la adecuada ejecucion del contrato, y recomendar la actuacién que debe
proceder.

4. Verificar junto con el interventor, el programa de flujo de fondos del Contrato, lo cual debera constar en acta.

Ademas, cumplira:

a) Establecer mecanismos &giles y eficientes para el desarrollo del contrato.

b) Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca durante la ejecucion del contrato, de tal
forma que FONVIHUILA intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

c) Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a
disposicion de los interesados y, una vez se produzca, incorporarla en la carpeta contractual, conformando el
archivo de gestion, conforme a las normas que regulan la materia.

d) Programar y coordinar, con quien sea necesario, reuniones periodicas para analizar el estado de ejecucion y
avance del contrato.

e) Las demas inherentes al contrato respectivo.

7.74  Obligaciones De Caracter Ambiental

1. El contratista velara por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente establecida para este tipo de
obras, al igual que el acatamiento de las condiciones y estipulaciones generales y particulares establecidas en
el respectivo contrato.

7.7.5  Obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual

1. Suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecucion de la obra y hasta la entrega
de la misma, el personal ofrecido y requerido para la ejecucion del objeto contractual, el cual deberd cumplir con
las calidades técnicas o profesionales exigidas. En todo caso, El Contratista debera garantizar el tiempo de
dedicacién de los profesionales o técnicos requeridos para cumplir con el objeto contractual.
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2. Mantener al frente de la obra al director de Obra, el cual decidira con el interventor sobre los aspectos técnicos
relacionados con la ejecucion del Contrato.

3. Cuando para la ejecucion del contrato, se requieran labores o desplazamientos a 1.5 metros o0 méas sobre el nivel
inferior, el contratista debera cumplir con lo sefialado en el Reglamento Técnico de Trabajo Seguro en Alturas,
establecido en las Resoluciones Nos. 3673 de 2008, 0736 de 2009 y la Circular 0070 de 2009 del Ministerio de 58
Proteccion Social, las Resoluciones Nos. 1486 y 1938 de 2009 del SENA, y las Resoluciones Nos. 1409 de 2012
y 3368 de 2014 del Ministerio del Trabajo.

4.  Obtener la aprobacién del interventor y el supervisor de FONVIHUILA con antelacién al cambio de profesionales
o técnicos requeridos y propuestos. La solicitud de cambio de profesional debera contener las justificaciones
correspondientes y estar acompafiada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades
profesionales y técnicas exigidas en los términos de Referencia.

5. Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la
ejecucion de la obra y garantizar que la celebracion y ejecucion de los subcontratos necesarios no daran lugar
al surgimiento de ningun tipo de vinculo laboral entre el personal subcontratado y FONVIHUILA.

6. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar— ICBF y las cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, respecto del personal vinculado a la ejecucion de la obra.

7. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse 0 en la que coadyuve
al personal o los subcontratistas contra FONVIHUILA, por causa o con ocasion del contrato.

8. Aportar a la Entidad, al supervisor y al interventor, la certificacién expedida por la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal que acredite el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del contratista.

7.7.6 Obligaciones Relacionadas Con Los Equipos, Herramientas y Materiales

1. Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demas elementos necesarios.

2. Garantizar la calidad de los bienes, materiales y servicios prestados para el cumplimiento del objeto del contrato.
Los materiales que el Contratista emplee en la ejecucion de los trabajos deben cumplir con la NTC que aplique
con cada actividad a desarrollar en los procesos de obra, aquellos que se encuentren deficientes podran ser
rechazados por el interventor, cuando no los encontrare convenientemente adecuado, en caso de estar en
desacuerdo con la decisién de éste, FONVIHUILA revisara la situacién, y la respuesta serd acatada por el
Contratista.

3. La seguridad de la maquinaria y materiales que emplee para la ejecucién de la obra es de su responsabilidad
exclusiva, por lo tanto, debera disponer de todos los mecanismos que sean necesarios para evitar accidentes,
hurtos, pérdidas y dafios; por lo mismo no podré hacer reclamaciones a FONVIHUILA por estos hechos.

7.1.7  Obligaciones de Informacién

1. Presentar los informes, actas y demas documentos en la oportunidad y condiciones establecidas o cuando
FONVIHUILA lo requiera.

2. Presentar la informacién requerida respecto de los ajustes que se presenten durante la ejecucion de la obra.

3. Presentar informes mensuales dentro de los primeros cinco (5) dias indicando, el avance de las actividades
programadas, registros fotograficos, y resumen de las actividades realizadas en el periodo, obras o entregas,
relacion del personal empleado en la ejecucion de la obra, informe de seguridad industrial, manejo ambiental,
actualizacién del programa de ejecucion de la obra, problemas presentados durante la ejecucion y posibles
causas de los mismos, resultados de los ensayos y controles de calidad realizados, cuando haya lugar,
acreditacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y las
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Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda respecto del personal vinculado a la ejecucion de la obra.
La informacion suministrada en el informe debera presentarse en los formatos y anexos establecidos por
FONVIHUILA.

4. Elaborary presentar informe final y de recibo definitivo de la obra, que contenga un resumen de actividades junto
con la documentacién técnica, acreditacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 59
Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF y las Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda y actualizacién de las
garantias.

5. Presentar dentro de los diez (10) dias siguientes a la suscripcién del acta de inicio, documento suscrito por el
proveedor de materiales donde se garantice al contratista la disponibilidad de materiales durante el periodo de
ejecucion de las obras.

6. Elaborar, suscribir y presentar actas de inicio, suspensidn, reiniciacion, justificacion, recibo de obra y liquidacién
del contrato objeto de la contratacion.

7. Permitir a la sociedad civil el conocimiento y seguimiento de la ejecucion del proyecto, el contratista de obra, el
interventor y el supervisor atenderan las peticiones de los ciudadanos, comunidades y veedurias ciudadanas.

8. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7.7.8.  De caracter Social

1. El contratista debe apoyar la realizacién de la socializacion del proyecto con la comunidad interesada de los
barrios, zonas, poligonos o veredas tanto en suelo rural como urbano distribuidas antes de inicio de las obras.
Esta actividad se desarrolla con el proposito de sensibilizar a los lideres y/o referentes comunitarios sobre su rol
en la ejecucion de las actividades de obra, asi como informar sobre el desarrollo del programa a los hogares
posibles beneficiarios del subsidio familiar de vivienda.

2. El contratista debe apoyar el tramite de conformacion de la veeduria ciudadana, la cual debe estar integrada
como minimo por un representante de cada municipio en los que se van a ejecutar las obras de mejoramiento
de vivienda.

3. El contratista debe definir los mecanismos de atencion a la comunidad. Esto incluye un lugar fisico, horarios de
atencion, responsables, canales de comunicacién (WhatsApp, linea telefonica, redes, etc.).

4. En el formato de diagnéstico, se deberd diligenciar la seccion referente a la caracterizacion, dejando consignado
el registro de las condiciones psicosociales de los hogares objeto de los mejoramientos durante la fase de
preconstruccion/validacién de diagndstico de las viviendas.

5. Durante la ejecucion de las obras se debera recibir, atender y cerrar aquellos casos que puedan afectar la
ejecucion del recurso asignado a los hogares participante con relacién a: fallecimientos, renuncias, imposibilidad
médica, ventas, poblacion privada de la libertad u otros casos que apliquen, y comunicar la respectiva situacion
al INTERVENTOR y al SUPERVISOR de FONVIHUILA para dar inicio al trdmite correspondiente para la atencion
de la novedad.

6. Durante la ejecucion de las obras se debera recibir, documentar y cerrar a satisfaccion aquellos casos que
requieran procesos de mediacion, es decir, aquellos aspectos que se presenten durante las obras que agoten
las instancias vitales: pérdida de materiales por parte de los usuarios, vulneracién a los derechos para cualquiera
de los actores, dafios a los mejoramientos por parte de los usuarios, la no satisfaccién de las obras, entre otros).
Dichas eventualidades requeriran del acompafiamiento de la personeria municipal como garante de derechos y
como un actor neutral, asi como el equipo social de FONVIHUILA.

7. Recibir, hacer seguimiento y cierre satisfactorio de las PQRS, asi como documentar la gestiéon. Se deben
incorporar algunas categorias de peticiones y atenciones que sean gestionadas y tramitadas en materia de
violencias basadas en género que incluya acoso laboral, riesgo psicosocial por alguna violencia ejercida hacia
mujeres beneficiaras, asi como activar las rutas para la prevencion y atencién de este tipo de casos. Lo anterior
en coordinacion con FONVIHUILA.
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7.8 OBLIGACIONES DE FONVIHUILA

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones 60
contractuales.

Informar oportunamente al contratista, sobre el contratista de INTERVENTORIA seleccionado por FONVIHUILA
para realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del contrato verificando ademas
la correcta ejecucion del objeto contratado; asi como informar fungira como SUPERVISOR.

Reservar con destino a este contrato el valor total acorde con su presupuesto para la vigencia actual.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Efectuar las recomendaciones y requerimientos necesarios para garantizar el cumplimiento y calidad de los
servicios.

Coordinar los comités técnicos de seguimiento del proyecto.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Exigir la calidad en las especificaciones técnicas del objeto del contrato.

Emitir el Acto Administrativo de adjudicacion del SFV.

Realizar la respectiva socializacion y constitucion de veedurias ciudadanas del proyecto.

. Atender los diferentes requerimientos presentados por la comunidad en el marco de la ejecucion del contrato.

Realizar visitas de seguimiento a la ejecucion de las obras.

Dar cumplimiento a las diferentes actividades sociales.

Realizar el pago de los mejoramientos ejecutados, previo cumplimiento de requisitos técnicos y administrativos
estipulados para estos efectos.

. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias a que hubiere

lugar.

. Liquidar el Contrato

7.9 ALCANCE
791 Las zonas priorizadas de intervencion:

Que, en virtud de lo anterior; se suscribié el Convenio de cooperacion No. 035 del 2025 para la estructuracion
y formulacion de proyectos de Mejoramiento de Vivienda en la zona urbana y rural a cargo de FONVIHUILA.

Que en el marco del Convenio Interadministrativo No. 035 de 2025, se proyecta la ejecucion de 472
mejoramientos de vivienda urbanos y rurales en los municipios de Pitalito (98), Villavieja (30), La Plata (100),
Algeciras (70), Paicol (40), Nataga (54) y Guadalupe (80).

Que en el referido convenio se establecié como obligacion de FONVIHUILA, la de: CLAUSULA SEGUNDA-
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. OBLIGACIONES DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA — FONVIHUILA: (...) C) Adelantar las convocatorias necesarias para la
focalizacion de los beneficiarios. D) Adelantar el proceso de recoleccion y verificacion de la informacion de los
hogares focalizados como potencialmente beneficiarios.

Que, en virtud de lo anterior, se aperturaron las convocatorias 010, 12 y 14 de 2025; con el objetivo de beneficiar
a 1.879 hogares de los 32 municipios que suscribieron el Convenio 035 de 2025; entre los cuales se encuentran
Pitalito (98), Villavieja (30), La Plata (100), Algeciras (70), Paicol (40), Nataga (54) y Guadalupe (80).
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Que una vez verificado los requisitos de convocatoria y realizada la visita de viabilidad técnica, se obtuvo un
total de 472. potenciales beneficiarios de mejoramientos de vivienda urbanos y rurales en los municipios de
Pitalito (98), Villavieja (30), La Plata (100), Algeciras (70), Paicol (40), Nataga (54) y Guadalupe (80).

Zonas de Intervencion: El objeto de contrato comprende las zonas urbanas de los municipios de Pitalito (98), 61
Villavieja (30), La Plata (100), Algeciras (70), Paicol (40), Nataga (54) y Guadalupe (80) en el Departamento del
Huila, asi:
MUNICIPIO CANTIDAD
PITALITO 98,00
VILLAVIEJA 30,00
LA PLATA 100,00
ALGECIRAS 70,00
PAICOL 40,00
NATAGA 54,00
GUADALUPE 80,00
TOTAL 472

7.9.2  Lista de potenciales beneficiarios.

FONVIHUILA hara entrega al contratista del listado de hogares habilitados por municipio y zona para inicio de la fase de
preconstruccion (validacion del diagnéstico) como resultado de la etapa de postulacién y los diagnésticos integrales
inicialmente realizados por FONVIHUILA.

7.9.3 Numero de vivienda a intervenir.

El numero de viviendas a intervenir sera de 472 unidades, el cual se encuentra incluido en el presente objeto contractual.
Contiene los datos especificos y de localizacion para el municipio beneficiario, y sera entregado por el supervisor
(FONVIHUILA) al CONTRATISTA seleccionado, una vez se suscriba el acta de inicio del contrato.

Frente a dicho listado podra presentarse las siguientes situaciones de caracter especial: 1) EL CONTRATISTA debera
documentar los casos en los que se presente variaciones en los diagnosticos integrales aportados por FONVIHULA. En
caso de que las viviendas priorizadas ya no puedan ser sujeto de mejoramiento conforme a la categorizacién, esta
situacién debe ser informada al interventor y supervisor quien verificara la justificacidn presentada y procedera a remitir la
informacion del siguiente beneficiario debidamente habilitado en la convocatoria. En caso de que se presente
modificaciones a los diagnésticos iniciales, se deberd comunicar al interventor quien debera aprobar la modificacion y la
comunicara a la entidad contratante. 2) Si una vez asignado el subsidio de mejoramiento de vivienda, surge la necesidad
de sustituir un beneficiario, el CONTRATISTA debera informar dicha situacion Al INTERVENTOR Y SUPERVISOR
designado por FONVIHUILA, con el fin de que se adelante el trdmite para su sustitucion.

Nota 1: Elinicio de la ejecucidn de las obras no estara condicionada a la conclusion de la etapa de postulacion y habilitacién
de viviendas (a cargo de FONVIHUILA). Sin perjuicio de lo anterior, solo se podra dar inicio a las obras en aquellos hogares
que cuenten con Resolucion de Asignacion del SFV, y se haya suscrito la respectiva Acta de Inicio (formato suministrado
por FONVIHUILA) por el ejecutor, el hogar beneficiario y el INTERVENTOR.

7.9.4  SUBSIDIO POR UNIDAD DE VIVIENDA
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El valor méximo del subsidio que se otorga el a cada hogar para el mejoramiento de la vivienda sera el determinado en
diagnostico integral y puede ser de hasta DIEZ MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000) en la zona urbana y rural.

VALOR MAXIMO | VALOR MAXIMO 62
?ﬂ,?‘g’;t,'@,fggﬁ DEL SUBSIDIO DEL SUBSIDIO
ZONA RURAL ZONA URBANA
MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA $10.000.000 $10.000.000

7.10 METODOLOGIA Y PRODUCTOS DE LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO

En el presente capitulo se describen la metodologia y los productos que se deben considerar en cada vivienda.

Para el cumplimiento del objeto del contrato, es necesario tener en cuenta CINCO (5) FASES, a saber:

FASE

DESCRIPCION DEL ALCANCE

FASE 1- ETAPA DE
CONVOCATORIAY

VIABILIZACION DEL
PROYECTO SGR.

Registro y Postulacion de Hogares en las Convocatorias No. 010, 012 y 014 de 2025.
Una vez focalizados los potenciales beneficiarios, FONVIHUILA present6 al
Departamento  Administrativo  de  Planeacién el  proyecto  denominado
“FORTALECIMIENTO DE HOGARES EN LA ZONA URBANA Y RURAL DE LOS
MUNICIPIOS DE ALGECIRAS, GUADALUPE, LA PLATA, NATAGA, PAICOL,
PITALITO, VILLAVIEJA MEDIANTE ASIGNACION DE SUBSIDIO EN LA MODALIDAD
DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA DEPARTAMENTO DEL HUILA.” con el codigo Bpin
2026004410008.

FASE 2 - ETAPA DE
ASIGNACION DEL SFV

Asignacion del subsidio familiar de vivienda mediante acto administrativo. (A cargo de
FONVIHUILA). Socializacién del proyecto y conformacién de veeduria (a cargo de
FONVIHUILA - CONTRATISTA).

FASE 3 - ETAPA DE
PRECONSTUCCION

Realizacién de la preconstruccién que incluye las actividades de validacién de
diagnéstico (a cargo de CONTRATISTA), aprobacion de la preconstruccién (a cargo de
INTERVENTOR).

FASE 4 - ETAPA DE

Suscripcion Acta de inicio (beneficiario, contratista y interventor), Ejecucion del

EJECUCION Y mejoramiento (a cargo del contratista), Visitas de seguimiento (Interventor), Acta de
SEGUIMIENTO DE LAS | recibo a satisfaccion de los mejoramientos (beneficiario, contratista e interventor).
OBRAS
FASE 5 - ETAPA DE Certificado de existencia del mejoramiento (INTERVENTOR - CONTRATISTA),
CIERRE DE OBRA Y Legalizacion del subsidio (FONVIHUILA), Cuenta de Cobro (Contratista), Pago del
LEGALIZACION DEL mejoramiento (FONVIHUILA).
SUBSIDIO

FASE 1 - ETAPA DE CONVOCATORIA
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Esta etapa estara a cargo de FONVIHUILA; y corresponde a la apertura de la convocatoria publica para la seleccion de
potenciales beneficiarios para la asignacion de SFV en la modalidad de mejoramientos de vivienda en la zona urbana y
rural en los municipios objeto de la intervencidn. Para estos efectos, FONVIHUILA apertur las Convocatorias No. 010,
012 y 014 de 2025, las cuales fueron publicadas en la pagina oficiales de FONVIHUILA.

En esta etapa se debe recopilar la informacion y documentacion soporte requerida para la postulacion de los hogares; y
formulacion y estructuracion del proyecto de inversion.

Cuando el nimero de hogares habilitados sea superior a la cantidad de cupos y/o presupuesto global dispuesto para el
proyecto, la priorizacién se realizara por orden de postulacion en el sistema de informacién. En el caso de que se requiera
se deberan sustituir los hogares para los que se haya imposibilitado la asignacién del SFV. Para esto, FONVIHUILA
aperturara las convocatorias que sean requeridas. A su vez, se dara respuesta a los postulantes que presenten solicitudes
sobre el proceso adelantado, en el entendido que el proceso de postulacion es responsabilidad de FONVIHUILA.

Se deberan desarrolla las siguientes actividades:

- Efectuar los tramites correspondientes para realizar la subsanacion de los hogares que resulten con cruces de rechazos
posterior a la revisidn de las condicionantes habilitantes.

- Liderar el componente de acompafiamiento social del proecto (reuniones y socializacién con los hogares). En
coordinacién con el CONTRATISTA, acompaiiar la ejecucion y entrega de las obras.

OBLIGACIONES DE LOS HOGARES POSTULADOS:

- Entregar la totalidad de la informacién y los documentos que le sean solicitados por FONVIHUILA.

- Realizar la suscripcién del formulario de declaracién juramentada de los miembros del hogar postulante, en el que
deberan manifestar el cumplimiento de las condiciones para ser beneficiarios del subsidio familiar de vivienda en especie.
- Informar a FONVIHUILA, los hechos que se presenten durante el proceso de postulacién y que impliquen la modificacion
de las condiciones del hogar, de manera que le impidan ser beneficiario del SFV en la modalidad de mejoramiento.

- Asistir y permitir la realizacion de la categorizacion, diagndstico y visitas necesarias a la vivienda, en las fechas o plazos
establecidos por el ejecutor, interventor y supervisor.

- Mantener las condiciones de la vivienda y del grupo postulado hasta la legalizacién del subsidio asignado.

FASE 2 - ETAPA DE ASIGNACION DEL SFV
La asignacién del subsidio familiar de mejoramiento de vivienda corresponde hasta:
Valor Subsidio familiar de mejoramiento de vivienda
El valor m&ximo del subsidio que se otorga el a cada hogar para el mejoramiento de la vivienda sera el determinado en

diagnostico integral y puede ser de hasta DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) en zona urbana y rural. (ESTE
VALOR INCLUYENDO EL COSTO DE LA INTERVENTORIA).
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VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO
?ﬂﬁ‘;ﬁt}gﬁggﬁ DEL SUBSIDIO DEL SUBSIDIO
ZONA URBANA ZONA RURAL
MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA $ 10.000.000 $10.000.000
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Hogares beneficiarios: Son aquellos hogares que cuentan con resolucién de asignacion del subsidio.
Obligaciones de los hogares beneficiarios: 64

- Suscribir el formato del diagndstico del hogar en el que conste su consentimiento sobre el diagnéstico realizado y obras
priorizadas.

- Suscribir el acta de inicio de obra, en la que conste su comparecencia y consentimiento con respecto al diagnosticos y
disefios propuestos (cuando aplique).

- Permitir la realizacion de las obras concertadas.

- Suscribir el acta de recibo a satisfaccion de obra, en el formato que se establezca indicando la aceptacién de la mejora
de la vivienda.

- Suscribir acta de certificado de existencia del mejoramiento de vivienda.

- Destinar el inmueble mejorado para vivienda, como uso principal y para los usos permitidos y compatibles con la misma,
de conformidad con lo establecido en las normas urbanisticas contenidas en el Plan de Ordenamiento Territorial respectivo
ylo los instrumentos que lo desarrollen y complementen.

- Mantener la vivienda mejorada en condiciones de habitabilidad y salubridad y no destruirla o desmantelarla total ni
parcialmente.

FASE 3 - ETAPA DE PRECONSTUCCION

Consiste en la validacion del diagnéstico, por medio del cual se realiza la verificacién de los requisitos técnicos del inmueble
existente donde se va a realizar la intervencion, la identificaciéon de las carencias de las viviendas y la propuesta de
mejoramiento (en cualquiera de sus modalidades). El formato de “validacion de diagnostico” incluye la concertacion suscrita
entre contratista y el potencial beneficiario.

En caso que, el concepto de preconstruccion realizado de como resultado “HABILITADO” el potencial beneficiario con la
suscripcién del diagndstico, declara que conoce y acepta, los materiales, sistema constructivo y programa arquitecténico
presentado.

Si en esta visita inicial se reporta que la vivienda no cuenta con disponibilidad de servicios publicos de acueducto y
alcantarillado (prestados por sistemas convencionales o no convencionales), no cuenta con vias o caminos de acceso
(pavimentadas 0 no pavimentadas), el predio no cumple con los usos del suelo del POT o se presenta cualquier ofra
circunstancia que sea debidamente justificada por el ejecutor, la vivienda no es susceptible de mejoramiento. (cuando

aplique)
El contratista INTERVENTOR deberé realizar la validacion del diagndstico para proceder con su aprobacion.
Los formatos para esta actividad seran puestos a disposicion del contratista seleccionado por FONVIHUILA.

Nota: Posterior a la aprobacion de la Preconstruccion, los ejecutores proceden a la suscripcidn del Acta de Inicio de las
obras.

Para la aprobacion de la Preconstruccion, el contratista debera presentar los documentos establecidos en la normativa
aplicable, segun la zona de intervencion (urbano):
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Nota: Todos los hogares con preconstruccion no aprobada por INTERVENTOR Y SUPERVISOR, podran ser subsanados
por parte del ejecutor, siempre que se cumpla con las condiciones técnicas fijadas en el presente estudio previo y demas
documentos que obran en el proceso contractual.

Mejoras locativas: Las obras que se enmarcan en esta modalidad tienen la finalidad de mejorar las condiciones sanitarias,
satisfactorias de espacio, servicios publicos y calidad de vida de los hogares beneficiarios. Esta modalidad de intervencién
tiene asociadas obras que no requieren de una licencia de construccion o acto de reconocimiento. Como resultado del
diagnostico se plantearon las necesidades y las obras a desarrollar, para lo cual se tuvo en cuenta la siguiente priorizacién:

Priorizacion de las condiciones por subsanar y obras asociadas

Prioridad Condicién por Subsanar Obras a desarrollar
1 Acceso inadecuado a 1 | Construccién y/o mantenimiento de redes
servicios publicos hidraulicas y sanitarias.
2 | Construccion de placa de contrapiso que permita
la instalacién de acabados permanentes
3 | Habilitacién o instalacion de espacios con sus
respectivos acabados para bafios
4 | Habilitacién o instalacién de espacios con sus
respectivos acabados para cocinas
5 | Adecuacioén y mantenimiento de redes eléctricas
y de gas
2 Habitabilidad 6 | Reparacién de cubiertas
7 | Pafietes con o sin elementos de amarre que den
estabilidad y acabados a los muros
3 Hacinamiento 8 | Reubicacion, instalacién y adecuaciones y
mantenimiento de muros que no son
estructurales.
4 Acabados 9 | Habilitacién o instalacion de espacios para
lavadero con sus respectivos aparatos
10 | Recubrimiento de pisos y muros con materiales
que permitan la limpieza y mantenimiento.
11 | Instalacion de ventanas y puertas
12 Mantenimiento de fachadas

Definicion condiciones por subsanar y obras asociadas:
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Acceso inadecuado a servicios publicos: Construccidn y/o mantenimiento de redes hidraulicas y sanitarias: Inspeccion
por parte del ejecutor, con el propésito de verificar las condiciones de las redes de servicios de acueducto y alcantarillado
en la vivienda, a fin de determinar la existencia y el buen funcionamiento de las mismas, materiales y condiciones técnicas.

Adecuacion y mantenimiento de redes eléctricas y de gas: (en caso de que aplique) Inspeccién por parte del ejecutor, 66
con el proposito de verificar las condiciones de las redes de servicios de electricidad y gas en la vivienda, a fin de determinar
la existencia y el buen funcionamiento de las mismas, materiales y condiciones técnicas.

Mejora de las condiciones de habitabilidad: Reparacion de cubiertas: Inspeccién por parte del ejecutor, con el propésito
de establecer las condiciones de la cubierta en lo que tiene que ver con el deterioro y filtraciones posibles, se debe verificar
adicionalmente el sistema de fijacion, y si es el caso mejorar la conexion de los elementos de la cubierta a la parte superior
de los muros.

Reubicacion, adecuaciones y mantenimiento de muros no estructurales: Inspeccién por parte del CONTRATISTA,
de la conformacién geométrica de los espacios de la vivienda con el proposito de mejorar la condicion habitacional,
mediante la reubicacion, conformacion, amarre, soporte (dinteles) y mantenimiento de muros con pafietes que incluyan
amarres de los muros con mallas metélicas, que ofrezcan al beneficiario una distribucion adecuada conforme con sus
necesidades, vale la pena destacar la importancia de que estos muros deben estar conformados de tal manera que los
mismos ofrezcan estabilidad incluyendo elementos de remate en las esquinas y en las cubiertas.

Construccion de placa de contrapiso que permita la instalacion de acabados permanentes: Inspeccion por parte del
CONTRATISTA, del estado de la placa de piso de la vivienda con el propésito de definir las actividades a realizar en lo
que tiene que ver con la reparacidn o construccion en caso de inexistencia de la misma. Vale la pena destacar que es
importante tener definido el estado, funcionamiento de las redes de servicios de la vivienda.

Actividades relacionadas con el confort de la vivienda - terminados, remates y acabados: Inspeccion por parte del
CONTRATISTA, de la existencia de espacios definidos para areas de servicios de la vivienda (Cocina, Bafio y Lavadero),
presentando una propuesta para la adecuacion y habilitacién de los mismos la cual debe incluir como minimo aparatos y
acabados, con enchapes de piso, muros o pinturas si es el caso.

Recubrimiento de pisos con materiales que permitan la limpieza y mantenimiento: Mejoramiento de la placa de piso
a través de actividades de acabados que incluyen esmaltados con colorantes aditivos 0 enchapes en ceramica.

Instalacion de ventanas y puertas: Inspeccion por parte del CONTRATISTA, de las condiciones en que se encuentran
la puertas y ventanas de la vivienda por efectos inexistencia, deterioro y/o seguridad, con el fin de realizar instalaciones,
cambios o reparaciones.

Nota: Se debera tener en cuenta lo referente a materiales para el caso de puertas exteriores en metal e interiores en
madera.

Mantenimiento de fachadas: Mejoramiento de fachadas a través de actividades de acabado por medio de pinturas para
exteriores.

Nota: El CONTRATISTA debe llegar a un acuerdo con los posibles beneficiarios, en el que se determine el orden de
priorizacién de las actividades de acuerdo con las necesidades del hogar. Por lo anterior, no es necesario ejecutar las
obras en el orden planteado por la Tabla anterior, y las mismas pueden combinarse entre si, de acuerdo con la concertacion
consignada en los diagndsticos, validada por el CONTRATISTA de obra y aprobada por el INTERVENTOR.

Nota: En todo caso, en la ejecucién de obras a desarrollar se debera tener en cuenta lo referente a adecuaciones de
espacio para personas con movilidad reducida, o condiciones espaciales para madres comunitarias, 0 adecuaciones que,
por su caracter sociocultural, requieran los grupos étnicos o demas poblacién.
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Nota: Es importante igualmente tener consideraciones territoriales a la hora de establecer las intervenciones de obra a
desarrollar, de tal manera:

- Por el clima: Actividades relacionadas con estructura y cubierta (proteger la vivienda de la lluvia constante)
67
- Por las deficiencias del servicio de acueducto: Actividades relacionadas con recoleccion y conduccion de aguas lluvias.

- Por problemas de humedad y calor: Actividades relacionadas con ventilacién e iluminacién natural.

- Por problemas de salubridad: Actividades relacionadas con bafios, cocina, lavadero, losa contrapiso y losa aérea y red
sanitaria interna.

- Por problemas de hacinamiento: Actividades relacionadas con division pertinente de espacios.

Nota: En todo caso el valor del subsidio asignado garantizara la ejecucion del 100% del disefio de mejoramiento de
vivienda debidamente diagnosticado y concertado con el hogar.

Nota: La ejecucion del mejoramiento de vivienda no estaréd condicionado a exigencias de otras construcciones u otras
mejoras previas, que deban hacer las familias, por parte del contratista.

FASE 4 - ETAPA DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS
Esta compuesta por cuatro sub-etapas, a saber:
VISITAS DE VERIFICACION Y APROBACION DE LA PRECONSTRUCCION:

Durante las visitas individuales de verificacion del estado de las viviendas para elaboracién de la preconstruccién
(validacion del diagnostico) se validaran las condiciones técnicas de las viviendas dispuestas por los hogares potenciales
beneficiarios para la aplicacion del SFV, esto corresponde a determinar la viabilidad de la intervencién con los recursos
disponibles, es decir que el diagndstico efectivo corresponde a una valoracion técnica, legal financiera, ambiental y social
donde no solo se verifica el predio, sino se evidencian las condiciones de accesibilidad y que la intervencion se pueda
ejecutar de manera adecuada al valor establecido del SFV y sin recursos o aportes adicionales.

Este formato sera establecido por el supervisor designado por FONVIHUILA.
ACTA DE INICIO:

Es el documento suscrito entre el CONTRATISTA, el hogar BENEFICIARIO y el INTERVENTOR mediante el cual se da
inicio a las actividades de ejecucidn de las obras para el mejoramiento de la vivienda. El acta de inicio indicara fechas de
inicio y terminacion de las obras para el control efectivo de las actividades a realizar por las partes.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DEL MEJORAMIENTO:

Cuando el CONTRATISTA informe al INTERVENTOR la terminacion de las obras, éste debe realizar una visita final a la
vivienda mejorada. El producto de esta visita es la aprobacion o emisién de observaciones frente a las obras por parte del
INTERVENTOR. Asi mismo, se suscribe el acta de recibo a satisfaccion del mejoramiento por parte del hogar beneficiado,
el ejecutor y el INTERVENTOR.

Nota: En caso que el hogar se niegue a suscribir el acta de recibo a satisfaccion del mejoramiento, podra el ente territorial
realizar este procedimiento una vez verificadas las mejoras realizadas.
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FASE 5 - ETAPA DE CIERRE DE OBRA Y LEGALIZACION DEL SUBSIDIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL MEJORAMIENTO:

Cuando el CONTRATISTA informe al INTERVENTOR la terminacién de las obras, éste debe realizar una visita final a la 68
vivienda mejorada con el fin de validar que las obras ejecutadas correspondan con la preconstruccion previamente
aprobada.

El producto de esta visita es la expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA DEL MEJORAMIENTO POR PARTE DEL
INTERVENTOR. Este es un documento suscrito entre el CONTRATISTA E INTERVENTOR, en el cual se certifica la
terminacion de las obras y la concordancia con el diagnéstico y estructuracion aprobados previamente. Este documento
debe incluir registro fotografico en las condiciones establecidas.

En caso de tener observaciones del mejoramiento y no expedirse el certificado de existencia del mejoramiento, se debe
fijar el plazo para la subsanacion de las observaciones presentadas.

-LEGALIZACION DEL SUBSIDIO: El subsidio familiar de vivienda se entendera legalizado para FONVIHUILA, con el
certificado de existencia de la obra de mejoramiento, suscrito por el ejecutor y el INTERVENTOR.

Nota: Sifuese necesaria la declaracién de mejoras (zona urbana), los tramites deben surtirse en los plazos que establezca
FONVIHUILA, quien tiene la responsabilidad de monitorear la efectiva realizacion de estos.

7.11 MULTAS

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contraidas por el Contratista en virtud del Contrato, éste autoriza
expresamente a Fonvihuila para imponerle mediante resolucién motivada, multas sucesivas por valor equivalente al uno
por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y
hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacion de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion
de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

Nota 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con multa, sera susceptible
de una nueva sancién, sin embargo, en esta ocasion por la reiteracion, el monto maximo previsto se entendera
incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas
no podran exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.

Nota 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios 0 dafios adicionales que se causen. Sera
procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales o legales a las que haya lugar.

Nota 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la obligacién hasta la fecha en que
termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté tramitando el procedimiento
sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Nota 4: El incumplimiento del cronograma de obra por parte del CONTRATISTA, ante la no respuesta al primer
requerimiento que efectué el Supervisor, sin ejecutar la obra en los términos pactados, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su recibo, sera causal para la aplicacion de multas.

7.12 PENAL PECUNIARIA
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En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del Contrato, el Contratista

debera pagar a Fonvihuila, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del

Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, la cual no impide

el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado

con los montos que Fonvihuila adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion del Contrato, de conformidad con las 69
reglas del Codigo Civil.

Nota 1: FONVIHUILA podré exigir la pena solo con el retardo del Contratista en el cumplimiento de sus obligaciones.
Nota 2: El pago de la pena no extingue el cumplimiento de la obligacion a cargo del Contratista.

7.13 PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA'Y DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO

Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de las actuaciones
contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las normas que las modifiquen, complementen o
sustituyan.

Nota 1: El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y la declaratoria de incumplimiento
podran ser descontados del valor de los pagos que Fonvihuila adeude al Contratista con ocasién del Contrato.

Nota 2: La imposicion de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al Contratista del
cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante
nuevos incumplimientos.

Nota 3: El Contratista renuncia ser constituido en mora para la reclamacién de cualquiera de las facultades legales
o contractuales establecidas a favor de Fonvihuila.

Nota 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, Fonvihuila podra exigir la
clausula penal o multa.

Nota 5: Con el pago de la las multas, la cldusula penal pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento no se entiende
extinguida la obligacién objeto de incumplimiento.

7.14 GARANTIAS
Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituird a su costa y a favor del

FONVIHUILA, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, los siguientes amparos:

Amparos Valor Asegurado Vigencia
- 20% del valor del Término de duracién del contrato y hasta su liquidacion,
Cumplimiento . o -
contrato contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.
Pago d.e S?'a“OS’ 10% del valor del Término de duracion del contrato y tres (3) afios mas,
Indemnizaciones y . L -
contrato contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.

Prestaciones Sociales

Término de duracion de ejecucion del contrato y hasta su
liquidacion, contados a partir de la suscripcion del Acta de
Inicio.

Responsabilidad Civil Cuatrocientos (400)
Extracontractual SMMLV
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" Tres (3) afios contados a partir de la fecha de suscripcion del
0,

Estab!hdad de Ia obray 20% del valor total Acta de Recibo Definitivo a satisfaccion de las obras por parte

calidad de la obra del contrato .
de la Entidad.
Correcto Maneio del Término de duracion de ejecucion del contrato y hasta su
AnticipoJ 100% liquidacion, contados a partir de la suscripcion del Acta de 70

Inicio.

Nota 1: Cuando con ocasi6n de las reclamaciones efectuadas por FONVIHUILA, el valor de la garantia se reduzca, el
Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo 2.2.1.2.3.2.9. del
Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucién de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales en relacién
con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza a FONVIHUILA, para que con cargo a las sumas que esta Ultima le adeude, se descuente
el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca, adicione o prorrogue el valor y/o
vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

Nota 7: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera pérdida seran
asumidos y costeados por el Contratista.

Nota 8: El Contratista se obliga a actualizar el valor asegurado mediante el amparo de responsabilidad civil extracontractual
cuando el plazo de ejecucién transcurra o termine en otra vigencia fiscal.

Nota 9: El amparo de cumplimiento debera estar vigente al momento de la liquidacion del Contrato. El costo sera asumido
por el Contratista.

Nota 10: La aprobacién de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucion y/o liquidacién del Contrato
FONVIHUILA advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos exigidos en el
Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir al Contratista la correccion, ampliacion o adecuacion de dicha
Garantia, en un plazo maximo de quince (15) dias calendarios contados desde el requerimiento escrito que para el efecto
debera formularle FONVIHUILA.

Nota 11: En caso de constituir garantia bancaria, esta debera ser a primer requerimiento.
7.15 CADUCIDAD

FONVIHUILA estara facultado para declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del Contrato por parte del
Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.

7.16 TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO

FONVIHUILA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, cuando lo considere necesario para

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - FONVIHUILA
NIT: 900.094.866 - 9
“Edificio Gobernacion Calle 8 Cra 4 esquina, Bloque 2, Piso 2; Neiva - Huila - Colombia;
PBX: 8671300 Ext. 1221
www.fonvihuila.gov.co;
E-mail: director.fonvihuila@huila.gov.co
PR-GA-PA


http://www.fonvihuila.gov.co/

-

\ *&f’* .‘ -
HUILA4 TEXV{H g:é" ; | Gobernacién

que el Contratista cumpla con el objeto del Contrato.
7.17 AUTONOMIA DEL CONTRATISTA
FONVIHUILA no adquiere con el Contratista, ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral. 71

7.18 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual
se establece que vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se efectuara a través de una INTERVENTORIA.

“La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural
o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, 0 cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria”.

Lo anterior en razon a no contar con la disponibilidad de personal idéneo para desarrollar la interventoria del presente
proceso contractual, y ademas de haberse determinado que la entidad no cuenta con la infraestructura necesaria para
llevar a cabo esta labor, se establece proceder a contratar la interventoria para que se ocupe del seguimiento y vigilancia
del contrato de obra que surja del presente proceso.

El Interventor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y
omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas normas
legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la Interventoria de los contratos.

7.19 RESPONSABILIDAD

El Contratista sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o
consultores de sus subcontratistas, frente a Fonvihuila en la ejecucion del objeto del Contrato.

7.20 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es una entidad independiente a FONVIHUILA y, en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario.

El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Fonvihuila, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

7.21 INDEMNIDAD

El Contratista se obliga a indemnizar a FONVIHUILA con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a Fonvihuila de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros, contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por aquél, sus subcontratistas o proveedores, que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.

El Contratista mantendra indemne a Fonvihuila por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen
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en el incumplimiento de las obligaciones laborares que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del Contrato.

En el evento en que el Contratista, no asuma debida y oportunamente la defensa de FONVIHUILA, éste podra hacerlo
directamente, previa notificacion por escrita al Contratista y éste pagara todos los gastos en que incurra por tal motivo. 72

En caso de que asi no lo hiciere, FONVIHUILA tendra derecho a descontar el valor de cualquier suma que adeude al
Contratista por motivo del Contrato.

7.22 CESION

El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin
la autorizacion previa y por escrito del Fondo de Vivienda de Interés Social del Departamento del Huila - Fonvihuila. Asi
mismo, no sera vinculante ni sera oponible a la entidad contratante, la cesion de derechos crediticios (econdmicos)
celebrados entre el contratista y un tercero, si dicha cesién no versa sobre derechos econémicos ciertamente causados a
la fecha de cesion (en el caso de pagos periédicos) y que haya sido previamente aceptada por la entidad contratante
mediante acto administrativo contenido en resolucién motivada, la cual se encontrara condicionada para su aceptacion, al
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la ejecucién del contrato estatal.

7.23 SUBCONTRATACION

El Contratista puede subcontratar con cualquier tercero la ejecucion de las actividades relacionadas con el objeto del
Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de estas contrataciones a FONVIHUILA y llevar el debido registro
de este tipo de negocios juridicos.

El empleo de tales subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las obligaciones
emanadas del Contrato.

7.24 INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

El Contratista ejecutaré el objeto del presente Contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de
subordinacién o dependencia, en consecuencia, no existira relacion laboral alguna entre el Contratista o el personal que
éste utilice en la ejecucion del objeto del Contrato y FONVIHUILA, razén por la cual no tendré derecho al pago de salarios
ni prestaciones sociales de ninguna indole laboral.

7.25 MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO

Cualquier modificacién, adicion, prorroga y/o aclaracién del Contrato debe efectuarse de mutuo acuerdo entre las partes
por escrito, conforme a los requisitos legales y presupuestales, siempre y cuando ello no implique modificacion del objeto.

Sera requisito indispensable para la ejecucién de cualquiera de los actos del presente numeral, ademas de su
perfeccionamiento, la aprobacion por parte de Fonvihuila de la ampliacién de la garantia unica, el pago de los
impuestos a los que haya lugar, y los demas que acuerden las partes.

7.26 SUSPENSION TEMPORAL
La ejecucién del Contrato se podra suspender por:

1. Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para FONVIHUILA.
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2. Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que impidan cumplir las obligaciones del Contrato.

Nota 1: El acta de suspensidn debe incluir como minimo: 1. Las razones y motivos que justifican la suspension; 2. El aval
del supervisor; 3. La fecha estimada en que se reanudara el Contrato.
73
Nota 2: La suspension temporal del Contrato no se contabilizara para calcular la vigencia ni el plazo de ejecucién del
mismo.

Nota 3: Para el reinicio del plazo del Contrato, una vez superada la situacion que originé la suspension, se suscribira la
correspondiente acta de reinicio.

7.27 CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del Contrato cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la Ley y la jurisprudencia colombiana.

7.28 SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y Fonvihuila con ocasion de la ejecucion, interpretacion,
terminacion y liquidacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo, mediante conciliacién, la amigable composicion o la transaccién, dentro de los diez
(10) dias calendarios siguientes al envio de la notificacién a la otra, de acuerdo al siguiente procedimiento: 1. La etapa de
arreglo directo no podré ser superior a cinco (5) dias; 2. Fracasada la etapa anterior, las partes acudiran a solucionar la
controversia por via de la conciliacion prejudicial.

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito
ejecutivo. El Contratista renuncia a ser constituido en mora.

7.29 LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el Contrato sera
objeto de liquidacion. El término de liquidacién iniciaré a partir de la expiracién del término previsto para la ejecucién del
Contrato 0 a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga, y
el término para su liquidacion sera de seis (6) meses, el cual incluye cuatro (4) meses para su liquidacién de mutuo acuerdo,
y en caso de que el Contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga FONVIHUILA,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, FONVIHUILA tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los (2) meses siguientes; en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, estipulando los acuerdos, conciliaciones y transacciones para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo, todo lo cual debera constar en el acta de liquidacion.

Nota 1: Para la liquidacién se exigira al Contratista la extensién o ampliacién, si es del caso, de las garantias del Contrato
para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del vinculo. El acta de liquidacién debera
incluir como minimo: 1. La relacién de los pagos efectuados al Contratista; 2. La constancia de paz y salvo del Contratista
con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello; 3. La constancia de cumplimiento
de las obligaciones del Contratista; y 4. El saldo a pagar con el acta de liquidacién.

Nota 2: Si el Contratista deja salvedades en el acta de liquidacion de mutuo acuerdo, FONVIHUILA podré liquidar
unilateralmente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - FONVIHUILA
NIT: 900.094.866 - 9
“Edificio Gobernacion Calle 8 Cra 4 esquina, Bloque 2, Piso 2; Neiva - Huila - Colombia;
PBX: 8671300 Ext. 1221
www.fonvihuila.gov.co;
E-mail: director.fonvihuila@huila.gov.co
PR-GA-PA


http://www.fonvihuila.gov.co/

-

\ *&f’* .‘ -
HUILA4 TEXVHHI .{g} ggbﬁgﬂgaon

7.30 CAUSALES DE TERMINACION
El Contrato podra darse por terminado cuando suceda cualquiera de los siguientes eventos:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes del contrato, siempre que de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para 74
FONVIHUILA;

2. Por vencimiento del plazo de ejecucion;

3. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucién del contrato; y

4. Por las demas causales establecidas en la Ley.

7.31 REQUISITOS DE EJECUCION
Para la ejecucion del Contrato se requiere:

Registro presupuestal.

Pago de los impuestos, tasas y contribuciones aplicables.

La aprobacion de las garantias por Fonvihuila

Suscripcion del Acta de Inicio previo cumplimiento de los puntos anteriores.

El trémite de los requisitos de ejecucion debera efectuarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del Contrato.

Todos los gastos de legalizacion seran a cargo del Contratista.

7.32 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos legales del contrato el domicilio contractual sera la ciudad de Neiva (Huila)

OBSERVACIONES:

El programa que respalda esta inversidn corresponde al establecido en el Plan de Desarrollo “POR UN HUILA GRANDE”,
elaborado en el marco de la ley 152 de 1994.

FIRMAS

Firman en la Ciudad de Neiva, 07 de julio de 2026
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LEANDRO CORDOBA GONZALEZ

11
’ Dirgctoy General /]
Do [l VY
DIEGO FRANCISCO CALDERON GASCA MONICA LEONOR PLATA ANGIE TATANA DIAZ TRUJILLO
MOLANO
Profesional Universitario Oficina Profesional Universitario Oficina Profesional Universitario Oficina de
Administrativa y Financiera Juridica y Contratacion Gestion y Desarrollo de Proyectos
Revisé. — | —
VICTOR JADIR PEREZ MENDEZ

Profesional Técnico — CONTRATISTA

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - FONVIHUILA
NIT: 900.094.866 - 9
“Edificio Gobernacion Calle 8 Cra 4 esquina, Bloque 2, Piso 2; Neiva - Huila - Colombia;
PBX: 8671300 Ext. 1221
www.fonvihuila.gov.co;
E-mail: director.fonvihuila@huila.gov.co
PR-GA-PA


http://www.fonvihuila.gov.co/

