FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
ERCITO NACIONAL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BASD2

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAY No.0o1 ~ ]

BARRANQUILLA- ATLANTICO MARZO DE 2026 7

CONTRATISTA

CARLA YALINA HENRIQUEZ MARTINEZ

CC 1.124.047.089 DE MAICAD LA GUAJIRA
NACIONALIDAD: COLOMBIA

CARERA 42H#34-11 EDIFICIO SOL APARTAMENTO 202
TELEFONO: 3046160050

Email:carlahel mail.com

2 SUPERVISOR

SV. PEDRO PATINO BEDOYA p
CARGO: JEFE DE CONTRATOS ESMBAS02 i

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

Resolucion de 002 del 05 B¢ de 2026

No. Del contrato NS—ESMBASU?-MZ’G

4 POLIZA DE GARANTIA

19/03/2026
No. De Ia Péliza de CUMPLIMIENTO sn 100113422 FECHA DE VIGENCIA 26-02-2026_Y FECHA DE TERMINACION DE LA MISMA @51
Entidad que expide Ia poliza: SEGUROS MUNDIAL Y NIT 860.037.013-6 f

No. De 1a Péliza de CALIDAD DEL SERVICIO :N/A v
Entidad que expide la paliza:N/A

& FECHAINICIO
[EJECUCION CONTRACTUAL

|No. COP :6326 DEL FECHA 2026-01-08 CRP: 26226 2026-03-03
Unidas/Sub-unidad ejecutora ‘ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS 02

|Dependencia: PRESUPUESTO
Posicion catilogo de gasto: A-02-02-02-008-002" SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente: NACION

Recurso : 18

Valor del contrato: § 13.400.000

rg

7 PLAZO DE EJECUTION

/“,
¥/
7

30/06/2026

8 OBJETO CONTRACTUAL

EL CONTRATISTA se obliga a LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA SECCION DE CONTRATACION DE ACUERDO A LA NECESIDAD DEL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR ESMBAS02.

9.  OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
* Reaza’ boios adminslratves de ~omSramentos 0 CoRills [ara o8 contractuney en pian eonkacius!
2 Socaizar y Actualizat en lemas Jurigees Al Eslabiecrnenio de Sandtad Miller. para su comects funconamienta y & cada una de ias seccones y uncades on fpiactn & B oot al gal
3 Estructurar y 2se50r0f la modaiead 08 seiecrdn dei contralsia moluyenca ios funcamentos que soporian su seleccion. 2si gm0 pastifcar iy faciores de selecron que permis wentiicar & olerta mas lavorabie
4 Estructurar y asesorar en la bpifcacon. estmanen y asgracon de (esgos ievsdies Que pusdan slectar la comecta ejecucsn de! contral
5 E:asorar y Estruciurar ios Estudios Previes. inviscon Pubica. Dre piegos. (Incluye anexos) y piegos g condicones ¢n los dilerentes pmcesas de conkiatactn. asi mama verficar Sue gueden dedaliamenis frmatss
8 Proyecter resoluciones de Juslifcacsn de Contratacsn Drecta de acusnia & [0 estabecss en s Ley 60 de 1993 y demds normas que rgen sebre ef partcular
7 Organizary asibe @ las ponencs Ge acmbacin de eshudios PEves. Diegos e CoRGCONes y S NECRSENAS para Bl desarmiin y emboractn de! Conbreln esialal g5 Como Pars & Compimuents déi msma €1 13 foa en (3 Cul e oIEnado” e GasKa 4 fEJue
B Reaizar & publicacen de los praceses y caca 5o Se sus acios en sus diferenies messidedes. e i plsloma SECOP I en s
9 Proyectar respuesta opertuna de @3 observacones eleciuadas on ios difsrentes processs de cortratacsn. resoonder madunle lormuano 08 Dreguntss y resauesian refieacas |u apicas
10 Prayectar ias Actas Oe ligudacon Gue e 5237 23gnedas en COGMINECER Com of Supervr Oe! COMMG
11 De conbormdad con e Decreta 2609 ce 2512 aricuin 1 ol contrabisls sari respomsable por i gestion dorumenlal e las achvdades resizadas Gwrante (a ejecucn de contraln 1o Gue moye @ koigcon o¢ (a3 carpelss ge cada Laa oe be proresos denim de tada una de s FEsas e &
mesmes (E) estrucluracor debe entreger i Carpela compieta y (o0 1as frmas liscas y fskacos 3/ evatador y 23 msmo ol evaiuace deoe entegara #f RnConand (BEOONIALE OF @ Cualocia oe i@ mama)
12 Resizar informes e evaisacin Jursica dr s oferlas presentadas por 6 olerenies. 06 aCuensa 2 i Resolucian de nombramients ce Comié
13 Emilr ressuesia oporiuna O s coservacores & o3 miomes de evakacon o requemTenins piegades en el lerming de Fasiaso
'lwmrmmmymmnﬂumnuww m-&wmmwhmw mlﬂw;mm-gmﬁu\ﬂmw‘m %l & comie 08 aaquBCANES
Keal i BF = prenies [FaCRAnS paTd SET Gar ¥ Bis GudEs Que SwETen £n B I a del process
lrrpm.mw PCESD petcen uns wmmmw,amn mnmmlmmmmmmmwmmllrmy:wm
18 Apoyar y'u Drentar a ios supervisores de o3 cderenies toniralos secJlados. 87 @ saberaren o prtyeccon de lag Aclas de kguaacon 2 Gue haya Lgar
19 Capaotar ai parsonal de evalacones y supervsores de conteal de 18 regonal 1 lemas reisconados de evakiacda y Supervsdn Ge contalns
20 Epprcer su prolesitn lenisnds en cusnla ioe prnopos o6 1a #ica los vaiones morsies y @ responsabiidad en sus acios
21 Diigencaar en forma compieta y oporiuna i formeios establecaios Dt @ Contmt 08 tu Senven
22 Hacer uso adecuada de joy recursos del Estasa
13 Agoyet pridaaments o0 ¢l segumenta de i eEcucon 08 CONiBIo: EIPECis 8 MOSACICTNES. SUEPETSONES, SHCONES YO PUTIRES. POV ¥ publcacen SECOP It de cade segun sea asgnada par ¢ ole de Contratace
14 Desoe e punic ce visia juricica deberd o2 manea nmediala y daNda Cumphmento 3 @ oe a pestian para ia vigenca resoiver ramiar y SoACEnar 160 10 requendd Con ocasnn do revales ¢'n vsdss sleckuasas por ins dierenies evtes de cont
{Contraria, Procuracuria, Frecaiia. DANTE DEGSA. DISAN. pic). dejanss comslanca oe o ackiade. medanks Socumento dngio a @ Ondenacen del Gasto el ESMBASO2
75 Efeckuar kxos ioa lrimies y fevar hast s Cummacon ©3 Sebidos processs. mecais ©F culies s prelencie i Geriaacon del MCuwiments © 1d por parle del contrabsta en © contatos en ESMBASOY ach.a como contratante e conlormcad £on 0 estabiecn por & #1000 BS oo )
Ley 1474 dei 2011 y anticuio 17 de & ey 1153 dei 2007
78 Se hark cargo de i expedican y formaizacis g2 18 GoCumeniacdn Gud 10RO & DCESD CoICA! MBIPECID 3 [ BLIRA FTICESY (estruchrarsn. SVALACDN) y B 03 bempes e43pLasss en S oS be Fu eSO
frmas de torma fisea y 2 gorumenk; haya gestorace u'\nrrvmu"whmrhﬂ-wmmumhnm-a-um&c@ﬂhqum

25 WSO reatza’ capaciaCOne

© cual imcuys B

10, PERIODO DEL INFORME

mar-26

DOCUMENTOS QUE
ISOPORTAN EL CUMPLIMENTO DE
LAS DBLIGACIONES
[CONTRACTUALES

|Obigacén No 1

TIPO DE DOCUMENTO | Na DE RADICADO ASUNTO FECHA

€ REACRD L PROYECCION DI

INFORME 1 josco e t"n:.lﬂ.n sosRE £L MARZO

Ovigacen a2

ASUNTD

[SE REALIZO LA
[PROYECCION DE
[MODIFICATARIOS A
JCONTRATOS DE PS

FECHA

MARIO

(Dbigacn No 1

TIPO DE DOCUMENTO _ |Ne DE RADICADO FECKA

INFORME MARZO

A CONTRATOS DE P8

Onigacen ha 4

[TiPo DE bocUMENTD  [Ne DE RADCADO [asunta

Otigacen ha §

TIPO DE DOCUMENTD  [Na DE RADICADO FECHA

Jasinto

A

Valor fotal. $13.400.000

12 VALORDEL

Valor autorizads a pagar§ 1.150.000

1.

No PLANILLA
NA

Entdad FECHA PLANLLA

Neh

Vir Pago
NA

NiA

cump
SEGURIDAD SOCIAL

oA
WA

NA
N

WA
L0y

NA
NA

"R

1 Informe de gestion sobre el cumplmento del objelo contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recbido a satisfaccion del supenvsor del contrato, de acuerdo al formato establecdo ( INFORME GESTION)




14. DOCUMENTOS QUE HACEN
DE LAS OBLIGACTONES PARA
PAGO DE LA CUENTA DE COBRO!

2 Copa discnminada de los sopories de pago de los apories mensuales obbgatonos al Sistema General de Segundad Socal en Salud y Pension, sobre un Ingresa Base de Cotizacon del 40% del valor mensual del
conlrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12.5% en salud El soporte de pago del aporte mensual obligatono al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo estableca la normativdad legal vigente y de acuerdo
ala aftaoon efectuadaala AR L | PANILLA PAGADA)

3 Centficanon de aporles oblgalonos al sislema general de segundad social en salud ( HOJA DE APORTES)

5 Enel1ER cuenta de cobro se de anexar ‘Copia de las polizas respectvas y copia del acta de micio con sus respectivas firmas (CUENTA DE COBRO- 001)

4 Cuenta de cobro donde se estipule &l valor a cobrar mensual (CUENTA DE COBRO)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumphd con las obligacones contractuales y legales reguladas para este bpo de contralo y como consecuencia se recibe a salisfaccion de forma PARCIAL Y)
TOTAL [ INFORME SUPERVISION)

Asi mismo. se deja constancia que durante la ejecucion del conrato no se han configurado los presupuestos legales que regu'an el contrato laboral

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

A el contratista se le reconocera el pago del mes completo, ya que realizo todas las actividades prevista para el mes.

Para constancia se firma en,  BARRANQUILLA MARZO 2026

DE CONTRATOS AS02




