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ESTUDIO SEL SECTOR 

El presente Estudio del Sector se elabora en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 
de 2015, el cual establece la obligación de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso 
de contratación desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgos. 

El alcance y profundidad del análisis se desarrollan de manera proporcional a la modalidad de contratación directa, a 
la naturaleza del objeto contractual, a su cuantía y a la complejidad del proceso, conforme a los principios de 
planeación, economía y responsabilidad. 

La metodología aplicada para la elaboración del presente estudio se fundamenta en los lineamientos definidos por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Guía para la 
Elaboración de Estudios del Sector, versión vigente (2025), constituyéndose en un insumo técnico para la toma de 
decisiones y la estructuración del proceso contractual, orientado a garantizar el valor por dinero, la eficiencia del gasto 
público y la adecuada gestión de los riesgos asociados. 

1. CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL PROCESO 

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/0 DE APOYO. 

OBJETO DEL CONTRATO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES 
VIGILANCIA DE SALUD PÚBLICA EN EL MUNICIPIO 

SOCORRO 

EN EL AREA DE SALUD 
DE GESTIÓN EN LA 

DE PALMAS DEL 

PLAZO: 
El plazo total de ejecución será de CINCO (5) MESES Y QUINCE (15) DÍAS 
CALENDARIO, plazo que será contado a partir de la suscripción del acta de 

Inicio entre el Supervisor y el Cóntratista. 
VALOR: VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($20.400.000) 

FORMA DE PAGO: 

CINCO PAGOS PARCIALES IGUALES por la sima de TRES MILLONES 
SETECIENTOS NUEVE MIL PESOS ($3.709.000), cada uno, pagaderos al 

finalizar cada mes calendario, partiendo del mes de julio de 2026 y UN 
ULTIMO PAGO por el valor restante, al vencimiénto del plazo del contrato. 

CÓDIGO UNSPSC: 
CLASIFICACIÓN UNSPSC 1 PRODUCTO 

85101601 SERVICIOS 

[ 

DE ENFERMERÍA 

OFICINA GESTORA: SECRETARIA LOCAL DE SALUD 
FECHA DE ELABORACIÓN: JULIO -2026 

2. CONTEXTO ECONÓMICO 

2.1. Características generales del sector 

De acuerdo con la necesidad a contratar y el alcance del objeto contractual, esta se enmarca dentro del sector 
servicios, específicamente en las actividades económicas relacionadas con la prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión, conforme a la clasificación de actividades económicas vigente en Colombia, mercado que está 
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conformado por un conjunto de personas naturales y jurídicas que ofrecen servicios de asesoría especializada, apoyo 
técnico, operativo y administrativo, orientados al desarrollo y cumplimiento de las funciones misionales y 
administrativas de entidades estatales, así como de organizaciones del sector privado. Dichos servicios incluyen 
actividades de carácter profesional, logístico, asistencial, operativo y artístico, entre otros. 

Se evidencia que, en el ámbito de la contratación estatal, la demanda de este tipo de servicios se encuentra 
condicionada por criterios de idoneidad, experiencia, capacidad técnica y cumplimiento normativo, los cuales varían 
de acuerdo con la naturaleza, alcance y complejidad de las actividades requeridas para satisfacer las diferentes 
necesidades institucionales. 

El sector de servicios profesionales y de apoyo abarca una amplia variedad de actividades orientadas a brindar 
soporte a empresas, instituciones públicas y particulares, y puede agruparse en dos grandes categorías: 

Servicios profesionales 

Comprenden actividades especializadas que 
requieren conocimientos técnicos, formación 

académica y experiencia específica en áreas como: 

Finanzas y contabilidad. 
Formación y capacitación. 

Asesorías en ingeniería 
Derecho y asesoría jurídica 

Ingeniería y arquitectura 
Tecnologías de la información e informática 

Marketing y comunicaciones 
Auditoría, control y aseguramiento 
Seguridad industrial y ocupacional 

Investigación y desarrollo 
Diseño gráfico y creativo 

Entre otros, estos servicios aportan valor agregado 
mediante la generación de conocimiento, el 

fortalecimiento de los procesos organizacionales y la 
optimización de la gestión institucional y empresarial. 

Servicios de apoyo 

Incluyen actividades destinadas a facilitar y 
complementar la operación de las organizaciones, 

tales como: 

Gestión del talento humano 
Apoyo administrativo y asistencial 
Servicios logísticos y operativos 

Limpieza, mantenimiento y servicios generales 
Transporte especializado 

Entre otros, estos servicios permiten a las entidades 
concentrarse en sus funciones misionales, 

garantizando eficiencia y continuidad en la operación. 

En Colombia el sector de servicios profesionales y de apoyo presenta un crecimiento sostenido, impulsado por la 
diversificación de la economía, el fortalecimiento institucional, la modernización del Estado y la incorporación de nuevas 
tecnologías. Entre sus principales características se destacan: 

Diversificación: Comprende una amplia gama de actividades que se ajustan a las necesidades específicas de cada 
organización. Los distintos subsectores ofrecen servicios altamente especializados que contribuyen a la eficiencia y 
calidad de la gestión pública y privada. 
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Formalización: En los últimos años se ha fortalecido el proceso de formalización empresarial y laboral, promoviendo el 
cumplimiento de las normas laborales, fiscales y de seguridad social, lo cual mejora la 9ompetitividad y sostenibilidad 
del sector. 

Alta competitividad: La creciente oferta y demanda de estos servicios ha generado un entorno competitivo dinámico, 
que incentiva la innovación, la mejora continua y la alineación con los estándares técniCos y de calidad exigidos por el 
mercado y el sector público. 

2.2. Dinámica de producción, distribución y entrega del servicio 

La prestación de servicios profesionales y/o de apoyo implica una serie de procesos fundamentales para garantizar la 
calidad y la satisfacción de las necesidades institucionales, los cuales se desarrollan de la siguiente manera: 

Producción del servicio: Inicia con la identificación clara del servicio a ofrecer, su alcance y características, seguida 
del diseño de metodologías, procedimientos y enfoques técnicos para su ejecución. Finalmente, se garantiza que el 
personal asignado cuente con las competencias, experiencia, formación y certificaciones requeridas. 

Distribución del servicio: Se materializa principalmente a través de procesos de contratación y/o acuerdos 
comerciales, en los cuales los proveedores ofrecen su capacidad técnica y experiencia para atender las necesidades 
de las entidades contratantes. La prestación del servicio se realiza de manera directa, conforme a los términos, 
condiciones y obligaciones establecidos, garantizando el cumplimiento de los requisitos tIcnicos, jurídicos y financieros 
exigidos. 

Entrega del servicio: Consiste en la ejecución efectiva del servicio a través de contratos de prestación de servicios 
u otras modalidades contractuales permitidas, garantizando una adecuada gestión de la relación con el cliente, el 
cumplimiento de los términos acordados y la prestación del servicio con criterios de calidad, oportunidad y eficiencia, 
de acuerdo con las necesidades solicitadas. 

2.3. Indicadores macro económicos que afectan el sector. 

2.3,1. Indice de precios del consumidor 

El precio de la prestación de servicios profesionales se ve directamente influenciado por el comportamiento de las 
variables macroeconómicas, en especial por la inflación. De acuerdo con el Índice de Precios al Consumidor (IPC) 
publicado por el DANE, en diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue del 5,10%, lo cual refleja un incremento 
generalizado en el costo de vida y en los gastos operativos de los profesionales independientes y empresas 
prestadoras de servicios 

Este incremento impacta los honorarios profesionales debido al aumento en costos asociados como arriendos, 
servicios públicos, transporte, insumos tecnológicos, capacitación y seguridad social, los cuales hacen parte de la 
estructura mínima para la adecuada ejecución del servicio. Adicionalmente, divisiones del gasto como Educación 
(7,36%), Salud (7,20%) y Transporte (5,35%), que guardan relación directa con la formación, actualización y movilidad 
de los profesionales, se ubicaron por encima del promedio nacional, presionando al alzia los precios del mercado de 
servicios especializados 
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En mayo de 2026 la variación mensual del IPC fue 0,47%, la variación año corrido fue 4,36% y la anual 5,84%. 
En mayo de 2026 la variación anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos porcentuales mayor que la reportada en 
el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,05%. 
El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2026 (0,47%) se explicó principalmente por la variación mensual 
de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte. Las mayores variaciones se 
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,86%) y Recreación y cultura 
(0,77%). 

2.4. Salario Mínimo Colombia 2026. 

El salario mínimo legal mensual (SMMLV) para 2026 se fijó en $1.750.905 y el auxilio de transporte 2026 en $249.095, 
para un total mensual de $2.000.000. Ambas medidas rigen a partir del 1° de enero de 2026 y quedaron oficializadas 
mediante los Decretos 1469 y 1470 del 29 de diciembre de 2025. 

Valores salario mínimo 2026 
Concepto 	 Valor 
Salario Mínimo Integral Año 2026 	 $ 22,761,765.00 
10 SMLV + 30% factor prestacional 
Salario Anual - Año 
	

$ 21,010,860.00 
(Sin primas ni cesantías) 
Salario Mensual - Mes (SMMLV) 

	
$ 1,750,905.00 

30 días 
Salario Diario - Día (SMDLV) 
	

$ 58,363.50 
8 horas 

Aportes a seguridad social mínimos Año 2026 

Salud 
Empleado 
$ 70,036.20 
Aporte Empleado 
Empleador 
$ 148,826.93 
Aporte Empleado 
Independiente 

equivalente al 4% del salario mínimo 

equivalente al 8,5% del salario mínimo 

Pensión 
Empleado 
$ 70,036.20 
Aporte Empleado equivalente al 4% del salario mínimo 
Empleador 
$ 210,108.60 
Aporte Empleado equivalente al 12% del salario mínimo 
Independiente 
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Salud 	 Pensión 
$ 218,863.13 	 $ 280,144.80 
Aporte Empleado equivalente al 12,5% del salario mínimo Aporte Empleado equivalente al 16% del salario mínimo 

Salario mínimo mensual ejemplo pagado por empleador 
Concepto 
Salario Mensual 
Subsidio de transporte 
Prima (1 salario anual + transporte) 
Cesantías (1 salario anual) 
Intereses sobre cesantías (12% cesantías año anterior) 
Aporte Seguridad Social - Salud (8.5%) 
Aporte Seguridad Social - Pensión (12%) 
Aporte Seguridad Social - ARL (Riesgo V - 6.96%) 
Parafiscales - Caja de compensación (4%) 
Parafiscales - ICBF (3%) 
Parafiscales - Sena (2%) 
Total, Pagado 

2.4.1. Tasa Representativa del Mercado 

Valor 
+ $ 1,750,905 
+ $ 249,095 
+ $ 166,667 
+ $ 166,667 
+ $ 20,000 
+ $ 148,827 
+ $ 210,109 
+ $ 121,863 
+ $ 70,036 
+ $ 52,527 

$ 35,018 
= $ 2,991,713 

La tasa de cambio (nominal) hace referencia al valor de la moneda nacional con referencia a una moneda extranjera, 
usualmente el dólar estadounidense, pues es la moneda en la que se realizan la mayor parte de las transacciones con 
el exterior. Así, esta tasa señala la cantidad de pesos que se deben pagar por un dólar. Un aumento (depreciación del 
peso) señala una pérdida de valor de la moneda nacional, debido a que se tienen que entregar más pesos colombianos 
por cada dólar estadounidense. Por otro lado, una disminución (apreciación del peso) muestra un fortalecimiento de la 
moneda local, en el sentido en que se deben entregar menos pesos colombianos por calda dólar estadounidense. 

Se evidencia que la t4endencia en el último trimestre es bajista pasando de una TRM de 3910 el 11 de octubre del 
2025 a 3750 el 09 de enero del 2026. 

PRECIO DEL DÓLAR DE LOS ÚLTIMOS 90 DÍAS 

3950 

5910  

3670 

3600 

3790 

3750 

3710 

3670 
.1.10.2025 	20.19.2025 	29.10.2025 	7.11.2025 	16.11.2025 	25.11.2025 	4.12.2025 	13.12.2025 	22.12.2025 31.12,2025 9.01.2026 
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3. CONTEXTO REGULATORIO 

El marco normativo aplicable a la contratación directa de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión se encuentra 
plenamente desarrollado en la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación, sus normas reglamentarias 
y la jurisprudencia vigente, las cuales facultan al Municipio de Palmas del Socorro — Santander para acudir a esta 
modalidad, siempre que se justifique la necesidad, especialidad, temporalidad y razonabilidad del valor del contrato, y 
se cumpla con los principios de planeación, transparencia, economía y responsabilidad, a continuación se muestra un 
marco jurídico: 

Norma 
Artículo I 

Referencia Contenido clave Aplicación específica 

Constitución Política Art. 209 
Principios de la función 

administrativa 

Justifica la contratación como 
medio para garantizar eficiencia, 

economía y eficacia 

Constitución Política Art. 355 Prohibe auxilios o donaciones 
Diferencia contrato de prestación 

de servicios de ayudas o 
liberalidades 

Ley 80 de 1993 Art. 3 
Fines de la contratación 

estatal 
Soporta la necesidad de contratar 

para cumplir funciones municipales 

Ley 80 de 1993 Art. 23 Principios de la contratación 
Obliga a motivar y justificar la 

contratación directa 

Ley 80 de 1993 Art. 24 Transparencia y modalidades 
Permite la contratación directa 

cuando la ley lo autoriza 
Ley 80 de 1993 Art. 25 Planeación contractual Exige estudios previos y del sector 

Ley 1150 de 2007 Art. 2, num. 4 Define la contratación directa Habilita legalmente la modalidad 

Ley 1150 de 2007 Art. 2, parágrafo 
1 

Responsabilidad del 
ordenador del gasto 

Refuerza el deber de justificación 

Decreto 1082 de 
2015 

Art. 2.2.1.2.1.4.9 
Servicios profesionales y de 

apoyo se contratan 
directamente 

Norma central del proceso 

Decreto 1082 de 
2015 

Art. 2.2.1.1.1.6.1 Análisis del sector obligatorio Soporte del estudio del sector 

Decreto 1082 de 
2015 

Art. 2.2.1.1.2.1.1 
Estudios y documentos 

previos 
Exige coherencia entre necesidad, 

objeto y valor 

Ley 489 de 1998 Art. 9 y 10 
Delegación y 

desconcentración 
Permite apoyo externo 

especializado 

Ley 617 de 2000 Art. 71 Racionalización del gasto Impide contratar sin justificación de 
necesidad 

Ley 819 de 2003 Art. 5 Marco fiscal de mediano plazo Obliga a verificar sostenibilidad del 
gasto 

Ley 1474 de 2011 Art. 83 y ss. Responsabilidad disciplinaria Riesgo por uso indebido de 
contratación directa 

Ley 1952 de 2019 
Código General 

Disciplinario 
Faltas por indebida 

contratación Refuerza deber de motivación 
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Jurisprudencia 
Consejo de Estado 

Sección Tercera 
Naturaleza no laboral del 

contrato 
Impide usar estos contratos para 

funciones permanentes 

Corte Constitucional 
Sentencia C-614 

de 2009 
Límites a la contratación de 

servicios 
Prohibe reemplazar cargos de 

planta 
Colombia Compra 

Eficiente 
Guía Estudios del 
Sector (vigente) 

Metodología obligatoria Sustento técnico del análisis r 
Manual de 

Contratación 
Municipal 

Norma interna Procedimiento propio del 
municipio 

Complementa el marco legal 
nacional 

4. CONTRATACIÓN HISTÓRICA 

4.1. ¿Como la entidad ha contratado los servicios en el pasado? 

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE 
PALMAS DEL SOCORRO 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 
PALMAS DEL SOCORRO 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 
PALMAS DEL SOCORRO 

REFERENCIA DEL 
PROCESO 

CPS 011 - 2026 CPS 076 - 2024 CPS-057-2025 

DESCRIPCIÓN DEL 
PROCEDIMIENTO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN EL 
AREA DE SALUD PARA 

EL DESARROLLO DE LAS 
CAPACIDADES DE 
GESTIÓN EN LA 

VIGILANCIA DE SALUD 
PÚBLICA EN EL 

MUNICIPIO DE PALMAS 
DEL SOCORRO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE APOYO 

TÉCNICO PARA EL 
DESARROLLO DE 

PROCESOS DE GESTIÓN 
EN SALUD PÚBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 
PALMAS DEL SOCORRO, 

SANTANDER 

PRESTACIÓN DE 
 SERVICIOS  PROFESIONALES EN EL  

AREA DE SALUD PARA  
EL DESARROLLO DE LAS 

CAPACIDADES DE  
GESTIÓN EN LA 

VIGILANCIA DE SALUD 
PÚBLICA EN EL 

MUNICIPIO DE PALMAS 
DEL SOCORRO 
SANTANDER. 

FECHA DE 
PUBLICACION DEL 

PROCESO 
19/01/2026 08/05/2024 07/08/2025 

PRECIO BASE $20.400.000, $13.160.000, $19.304.428, 
MODALIDAD DE 
CONTRATACION Contratación directa Contratación directa Contratación directa 

DURACION 5, 139, 165, 
UNIDAD DE DURACION MESES(s) día(s) día(s) 

NOMBRE DEL 
PROVEEDOR 
ADJUDICADO 

YURI ALEJANDRA 
MARTINEZ GOMEZ 

MARIA FERNANDA 
CHACON SIERRA 

YURI ALEJANDRA 
MARTINEZ GOMEZ 

URLPROCESO 
httos://www.secop.00v.co/ https://community.secop.go  

v.co/Public/Tendering/Opp 
https://community.secop.go  
v.co/PubliclTendering/Opp CO1ContractsMannement 

/Tenderinq/ProcurementCo 
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4.2. ¿Cómo otras entidades estatales han contratado los servicios en el pasado? 

ENTIDAD 
ALCALDIA 

MUNICIPIAL DE 
SIMACOTA 

MUNICIPIO DE 
PIEDECUESTA 

ALCALDIA 
MUNICIPIO DE 

GIRON 
SANTANDER 

DEPARTAMENT 
O DE 

SANTANDER 

ALCALDIA DE 
FLORIDABLANC 

A 

REFERENCIA 
DEL PROCESO 

CPS-135-2025 195-19 CD-304-2019 SS-CD-25-108 
FLO-CONT-CD- 

0616-2026 

DESCRIPCIÓN 
DEL 

PROCEDIMIENT 
O 

PRESTACION 
DE LOS 

SERVICIOS 
PROFESIONALE 

S PARA EL 
DESARROLLO 

DE LAS 
CAPACIDADES 

DE GESTION DE 
LA VIGILANCIA 

EN SALUD 
PUBLICA 

MUNICIPAL DE 
LA POBLACION 
DEL MUNICIPIO 
DE SIMACOTA, 
SANTANDER 

PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALE 
S COMO 

ENFERMERO 
JERFE EN EL 

SEGUIMIENTO 
Y DESARROLLO 

DE LOS 
PROGRAMAS 

PAI 
TUBERCOLOSIS 

LEPRA EN EL 
MUNICIPIO DE 
PIEDECUESTA 
DENTRO DEL 
MARCO DEL 
PROYECTO 
DENOMIADO 

IMPLEMENTACI 
ON DE LAS 

DIMENSIONES 
GESTION DE LA 
SALUD PUBLICA 

VIGILANCIA Y 
CONTRL PLAN 
TERRITORIAL 

DE SALUD 
PARA LA 

VIGENCIA 2019 
EN EL 

MUNICIPIO DE 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 

PROFESIONALE 
S COMO 

INGENIERA 
AMBIENTAL 

PARA REALIZAR 
ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, 
VIGILANCIA Y 

CONTROL (IVC) 
ASOCIADOS AL 

AMBIENTE Y 
CONSUMO EN 
LA DIMENSIÓN 

DE SALUD 
AMBIENTAL 

DENTRO DEL 
MARCO DEL 
PROYECTO 

FORTALECIMIE 
NTO EN LOS 

PROCESOS DE 
GESTIÓN DE LA 
SALUD PUBLICA 
ESTRATÉGICOS 
, MISIONALES Y 
DE APOYO EN 

LA SECRETARIA 
LOCAL DE 

SALUD DEL 
MUNICIPIO DE 

PRESTACION 
DE SERVICIOS 

PROFESIONALE 
S PARA 

APOYAR EL 
PROCESO DE 

GESTION DE LA 
INFORMACION 

DEL 
LABORATORIO 
DEPARTAMENT 
AL DE SALUD 

PUBLICA 
ENMARCADO 
DENTRO DEL 
PROYECTO 

FORTALECIMIE 
NTO DE LA 

CAPACIDAD DE 
RESPUESTA 

ANTE BROTES
, 

EPIDEMIAS 
EMERGENCIAS 

VIGILANCIA 
SANITARIA Y 

VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA 

POR PARTE 
DEL 

LABORATORIO 
DEPARTAMENT 
AL DE SALUD 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 

PROFESIONALE 
S PARA 

APOYAR LAS 
ACCIONES DE 

VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGI 
CA FRENTE A 

LA 
INTERVENCION 

DE LOS 
EVENTOS DE 
INTERES EN 

SALUD PUBLICA 
EN EL 

MUNICIPIO DE 
FLORIDABLANC 

A. 
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PIEDECUESTA 
SANTANDER 

GIRÓN, 
SANTANDER 

PUBL 
SANTANDER 

CA DE 

FECHA DE 
PUBLICACION 
DEL PROCESO  

06/04/2025 02/01/2019 02/16/2019 03/01-12025 01/12/2026 

PRECIO BASE $24.700.000, $9.000.000, $9.200.000, $40.500.000, $24.000.000, 
MODALIDAD DE 
CONTRATACIO 

N  

Contratación 
directa 

Contratación 
directa 

Contratación 
directa 

Contr 
dir 

tación 
cta 

Contratación 
directa 

DURACION 195, 90, 4, 9, 6, 
UNIDAD DE 
DURACION día(s) día(s) Mes(es) Mes(es) Mes(es) 

NOMBRE DEL 
PROVEEDOR 
ADJUDICADO 

KAREN LISETH 
CARVAJAL 
CAMACHO 

Adriana 
Chaparro 

Carreño ADELLIZ 
MEDINA GALVIS 

REY 
ARDI 

ALDO 
PAEZ 

GONZALO 
JEREZ 

SALAZAR 

URLPROCESO 

https://community 
.secop.gov.co/Pu  
blic/Tendering/Op 
portunityDetail/In 
dex?noticeUlD=C 
01.NTC.8238290_ 

https://community 
.secop.gov.co/Pu  
blic/Tendering/Op 
portunityDetail/In 
dex?noticeUlD=C 
01.NTC.706628 

https://community 
.secop.gov.co/Pu  
blic/Tendering/Op 
portunityDetail/In 
dex?noticeUlD=C 
01.NTC.738115 

https://c 
.secop. 
blic/Ten 

01.NTC 

portuniretail/In 
dex?notbeUID=C 

mmunity 
v.co/Pu 

ering/Op 

7769221 

https://community 
.secop.gov.co/Pu  
blic/Tendering/Op 
portunityDetail/In 
dex?noticeUlD=C 
01.NTC.9474853 

4.3. Conclusión 

Que la Entidad en anteriores ocasiones ya ha realizado procesos similares, y que con 
necesidad planteada. 

ellos ha logrado satisfacer la 

En el municipio, en los procesos de objeto y actividad similar enunciados, no se presentaron siniestros ni 
incumplimientos que afectaran la ejecución del contrato; si no por el contrario se logró Satisfacer las necesidades de 
la Administración y la liquidación de los mismos. 

Que las entidades analizadas, publican los procesos de contratación en los portales we SECOP I y II, los cuales son 
ajustados a las necesidades de cada ente territorial para el cumplimiento del servicio públ co que tienen encomendado, 
disponer de los estudios de soporte requeridos para estructurar los alcances técnicos y ju ídicos del contrato, así como 
para definir las condiciones (objeto, especificaciones técnicas, plazo y valor) en que deb n ser ejecutados. 

Que el valor establecido en el presente estudios es lo que comúnmente se cancela por este servicio, sin que esto 
genere mayores costos o plazos irrazonables. 

Que se requiere un servicio que se preste durante la vigencia 2026, teniendo en cuenta la 
de los recursos. 

isponibilidad y programación 

  

Que, respecto a la solicitud de garantías, las entidades analizadas no requirieron amparo, toda vez que los procesos 
fueron adelantados a través de la modalidad de contratación directa y de acuerdo a la naturaleza, plazo, cuantía y 
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forma de pago no se generan riesgos a la entidad estatal contratante, por lo cual se encontraron exentos de solicitud 
de garantías. 

Que igualmente, existe un supervisor idóneo designado para el proceso de contratación a adelantar, quien ejerce la 
vigilancia técnica, financiera y jurídica del contrato, en aras de garantizar el cumplimiento y recibido a satisfacción de 
las actividades ejecutadas por el contratista y así mismo amparar los recursos públicos de la entidad, evitando riesgos 
para la administración pública. 

5. CONTEXTO TÉCNICO 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión, la entidad estatal, podrá celebrar contratos con persona natural o jurídica que esté en capacidad 
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad o experiencia directamente relacionada con el 
área que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. 

Conforme a lo anterior, se recomienda a la oficina gestora del proceso verificar las calidades profesionales requeridas 
para la adecuada ejecución del objeto contractual, para el caso concreto del presente proceso y según análisis de 
demanda se recomienda el siguiente perfil: 

5.1. Idoneidad 

Persona Natural: Profesional en enfermería en ejercicio de sus facultades profesionales, con tarjeta profesional vigente. 

Persona Jurídica: Su objeto social le debe permitir desarrollar las actividades, objeto del presente estudio previo y 
deberá contar con un profesional en Profesional en enfermería en ejercicio de sus facultades profesionales, con tarjeta 
profesional vigente, quien será el ejecutor del contrato 

5.2. Experiencia 

Para lo cual se debe verificar la acreditación de experiencia relacionada con el objeto contractual, en el caso del 
presente proceso de contratación deberá acreditarse experiencia específica en el área de trabajo social de entidades 
oficiales o privadas en por lo menos dos (2) contrato o certificación en los que se hayan ejecutado objetos similares. 

La experiencia se acreditará mediante la presentación de constancias escritas expedidas por la autoridad competente 
de las respectivas instituciones oficiales o, la persona responsable de las entidades privadas, tales como, 
certificaciones laborales, certificaciones de contratos de prestación de servicios, actas de liquidación de contratos de 
prestación de servicios y declaraciones juramentadas. 

6. ANÁLISIS DE PRECIOS Y CONDICIONES DEL MERCADO 

Para establecer el valor del contrato en la prestación de servicios profesionales y/o de apoyo la entidad adoptó el 
método de precio global, bajo este enfoque, el contratista recibe una remuneración fija y asume la exclusiva 
responsabilidad de cumplir con el objeto contractual y las actividades especificadas. Esta responsabilidad abarca 
desde la vinculación de personal hasta la elaboración de subcontratos y la adquisición de materiales necesarios. 
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se consideraron con detenimiento diversas variables cruciales. Entre estas variables se incluyen aspectos como la 
complejidad de las tareas a realizar, la disponibilidad y especialización del personal requerido, los costos asociados a 
la obtención de materiales específicos, así como cualquier otro elemento que pudiera influir en la ejecución eficiente y 
exitosa del servicio. Además, se examinaron las condiciones del mercado, la competencia. Este enfoque exhaustivo 
se ha concebido para proporcionar una base sólida y transparente en la determinación del precio de los servicios 
prestados, por lo tanto: 

Para el presente proceso de selección de contratista, el Municipio de Palmas del Socorro - Santander, establece como 
presupuesto oficial estimado, la suma de VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($20.400.000), 
(incluido IVA y demás impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se causen pbr el hecho de su celebración, 
ejecución y liquidación), valor que se proyecta de acuerdo con las siguientes variables: 

.7  Tipo de servicios a desarrollar. 
,7 Tipo de remuneración la cual será parcial y/o mensual. 
.7  Necesidad de la secretaría. 
.7  Inflación. 
.7  Forma de pago. 
/ Plazo. 
✓ Aumento SMLMV. 
.7  Precios del mercado en la región en honorarios del talento humano requerido para el presente proceso. 
/ Costos Seguridad Social. 
.7  Inclusión de costos adicionales que implica la celebración del contrato como impuestos departamentales y 

municipales, impuestos legales, tales como: 

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES 
Estampilla Pro-Hospital 2% 

Estampilla Pro UIS 2% 
Ordenanza 10% de las Estampilla departamentales 

ESTAMPILLAS MUNICIPALES 
Estampilla Pro-Bienestar adulto mayor 4% 

Estampilla Pro-Cultura 1% 

Estampilla Justicia Familiar 
2% 

Quedarán excluidos los contratos de prestación de servicios 
cuyo pago de honorarios mensual sea inferior a diez (10) smlmv. 

Tasa Pro-Deportes 2% 
Reteica De acuerdo a la actividad tributaria, que pertenezcan 

Retención en la Fuente De acuerdo al régimen tributario que pertenezcan 
Nota: La pro-deportes no aplica a prestación de servicios con persona natural 

Nota. 1 la información suministrada por la entidad no exime al oferente, del deber de S'izar todas las consultas o 
indagaciones necesarias para definir con total precisión cualquier concepto, gravamen, cobro, o impuesto, que pueda 
afectar el valor final de los servicios ofertados. 
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En constancia de lo anterior, se firma el presente estudio. 

/ 
SA INE P 	ERA 

Secretaria Local de Salud 
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