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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA
AMJI CMC 022 DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO:

DESARROLLO DE ACCIONES PARA FORTALECER LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL
COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL
(CIETI) MEDIANTE LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
MUNICIPAL DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS
PEORES FORMAS EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR

JULIO DE 2026
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 OBJETO A CONTRATAR:

“APOYO DESARROLLO DE ACCIONES PARA FORTALECER LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL (CIETI) MEDIANTE LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA MUNICIPAL DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL'Y
SUS PEORES FORMAS EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR”.

1.1.1 Clasificacion UNSPSC:

'DESCRIPCION -

. CODIGOUNSPSC |

93141509 T " [Servicios ae‘ analisis o g’ést‘icn de prob‘le“mas sociales
93141506 Servicios de bienestar socia

93141507 Servicios de administracion del trabajo social
93141600 Poblacién

1.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato que pretende celebrar el Municipio de La Jagua de Ibirico, para satisfacer la necesidad
existente, es un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

1.2.1 ESPECIFICACIONES:

Teniendo en cuenta la necesidad por satisfacer el Municipio de La Jagua de Ibirico-Cesar requiere
que el contrato que se celebre cumpla con las actividades, el personal y cantidades que a
continuacién se relacionan:

. |dentificar causas, lugares, sectores y cifras reales del trabajo infantil en zona urbana del
municipio.

. Activar rutas de restablecimiento de derechos, garantizar permanencia escolar,
sensibilizar a familias y comunidad, y retirar a NNA de actividades peligrosas.

. Caracterizar la poblacion de nifios, nifias y adolescentes en situacién de trabajo infantil o
en riesgo de estarlo, considerando su edad, género, condicidn social, origen étnico y tipo de
actividad que realizan.

COORDINADOR DEL PROYECTO. PROFESIONAL
1.1 | UNIVERSITARIO QUE ORIENTA LA EJECUCION DE LAS MES 3
ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ASISTENCIA TECNICA SOBRE EL MANEJO DE LA
PLATAFORMA DEL SISTEMA DE INFORMACION
INTEGRADO PARA LA IDENTIFICACION, REGISTRO Y
CARACTERIZACION DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS
PEORES FORMAS (SIRITI) A LOS EQUIPOS O ENLACES
CIETI DEL MUNICIPIO

MESAS INTERSECTORIALES DE SALUD INFANTIL DEL
COMITE DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y LA PROTECCION DEL
ADOLESCENTE TRABAJADOR

ASISTENCIA TECNICA SOBRE LA LINEA DE LA
POLITICA PUBLICA DE ERRADICACION DEL TRABAJO
1.4 | INFANTIL Y LA PROTECCION DEL ADOLESCENTE| JORNADA 2
TRABAJADOR A LOS EQUIPOS O ENLACES CIETI
MUNICIPAL.

VALLA PUBLICITARIA DE 2X4 M Y 200 AFICHES
IMPRESOS CON ALTA CALIDAD CON LA CAMPANA DEL
SNBF PARA LA ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL

DISENO DE MATERIAL AUDIO VISUAL CON TEMATICA
RELACIONADA A LA PREVENCION, PROMOCION Y
1.6 | MITIGACION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LOS| SERVICIO 1
EQUIPOS CIETI DEL MUNICIPIO Y COMUNIDAD EN
GENERAL

1.2 JORNADA 2

1.3 JORNADA 2

1.5 JORNADA 1
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TALLER DE FORMACION PARA PADRES DE FAMILIA
SOBRE LA IMPORTANCIA DE FOMENTAR EN LOS
NINOS, NINAS Y ADOLECENTES LA CONSOLIDACION
DE SU PROYECTO DE VIDA

TALLER ABRE TUS OJOS EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS: CAMPANAS DE PREVENCION SOBRE
RECLUTAMIENTO Y TRABAJO INFANTIL EN NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES

TALLERES LUDICO PEDAGOGICOS A NNAS, FAMILIAS
Y AGENTES EDUCATIVOS SOBRE LA PREVENCION
DEL TRABAJO INFANTIL QUE PERMITAN FORTALECER
LA EDUCACION, LA RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
MUNICIPIO Y SUS CORREGIMIENTOS

CAPACITACION Y REENTRENAMIENTO DEL MANEJO Y
CARGUE DE INFORMACION A LA PATAFORMA SIRITI
SOBRE EL ACCIONAR REALIZADO POR EL COMITE
CIETI, PARA PREVENIR EL TRABAJO INFANTIL

CONSTRUCCION, SEGUIMIENTO Y EVLUACION DEL
PLAN DE ACCION

JORNADA 5

1.8 JORNADA 5

1.9 JORNADA 4

JORNADA 1

SERVICIO 1

1.3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

La Modalidad de seleccién que se utilizara es la contratacién de minima cuantia, por los bienes
a adquirir y por la cuantia o valor del contrato, para la adquisicion de estos bienes y servicios se
hara uso del procedimiento previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia
con lo normado en la subseccidon 5 de la seccién 1 del CAPITULO 2 DISPOSICIONES
ESPECIALES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA del decreto 1082 de
2015.

1.4 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA CONTRACTUAL

El futuro contrato tendra un plazo de ejecuciéon de TRES (3) MESES contado a partir de la fecha
de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

1.5 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

E|l valor estimado del contrato es de CUARENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE,
($40.000.000,00), VA incluido y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién,
ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se de acuerdo al estudio de mercado que
realizd el municipio y haciendo una revision de este tipo de contratos en el SECOP se encuentra
ajustado a la realidad econémica de este tipo de servicios.

1.6 FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR, pagara al CONTRATISTA el valor total del
contrato de la siguiente manera:

Tres pagos mensuales, previa presentacion de informe de actividades, acta de recibo a
satisfaccion del cumplimiento por parte del supervisor que para todos los efectos sera la
secretaria de la mujer e inclusion social, ademas de los siguientes documentos:

e La factura o cuenta de cobro debera ir acompariada por la constancia de estar a paz
y salvo con la seguridad social y los aportes parafiscales por parte del contratista si no
se encuentra exento a este.

e Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista
y éste no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

e El ultimo pago estara sujeto a la presentacion del acta de terminacion, y acta de
liquidacidn suscrita por el supervisor y el contratista.

e El contratista asumira todos los impuestos, tasa contribuciones y costos similares
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que se deriven de la ejecucién del presente contrato de conformidad con la ley
colombiana.

Nota: El pago quedara sujeto a que el contratista presente la fotocopia del pago de la EPS y
pensiones, al igual que ARL y aportes parafiscales de Sena, ICBF, caja de compensacion, de
conformidad con el Decreto 1703 de 2002 y decreto 510 de 2003 y los articulos 50 y 23 de la ley
789 del 2002, 1150 de 2007 respectivamente.

1.7  SUPERVISION:

El supervisor del contrato sera la Secretaria de La Mujer e Inclusion Social del Municipio de La
Jagua de Ibirico, Cesar, quien para el efecto tendra las siguientes atribuciones: a) Vigilar que el
contratista cumpla sus obligaciones dentro de la oportunidad pactada. b) Comprobar que los
bienes entregados por el contratista cumplan con las condiciones de calidad y de cantidad
minimas exigidas. ¢) Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. d)
municipal cualquier incumplimiento de las obligaciones del contratista para que esta tome las
medidas a las que haya lugar ya sea: una amonestacion, la imposicion de multas, el cobro de la
clausula penal pecuniaria, hacer efectiva las garantias constituidas, declarar la terminacion
unilateral del contrato, o la caducidad del mismo o aquella que crea conveniente. e) Confirmar
que el CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en sus
aportes al sistema de seguridad social para efectos del pago del valor del contrato.

1.9 LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El objeto del contrato, se desarrollara en el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar. Para todos
los efectos legales derivados de la celebracion, la ejecucién, terminacién y liquidacién del
contrato, se entiende que el domicilio contractual es el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar.

2 INFORMACION DEL PROCESO DE SELECCION

2.1 CRONOGRAMA:

El cronograma del proceso se encuentra publicado en la plataforma de contratacion SECOP
Il en la_pagina WEB www.colombiacompra.gov.co

NOTA: En la eventualidad de que los procedimientos y/o plazos descritos en el cronograma
sean extendidos por esta entidad, se publicara ADENDA en el cual informe de esta
circunstancia a los posibles interesados indicando las nuevas fechas, que seran publicadas a
través de la pagina WEB www.colombiacompra.gov.co

2.2 PARTICIPANTES

Bajo los parametros establecidos en la ley 80 de 1993, podran participar en el presente proceso
de convocatoria publica, todas las personas legalmente capaces, juridicas, en forma individual o
conjunta (consorcio o unién temporal), que tengan dentro de su objeto social o actividad
econdmica segun sea el caso, el objeto de la contratacion que se pretende celebrar previo el
desarrollo del presente proceso de selecciéon y cumplan con todos los requisitos exigidos en la
presente invitacion publica.

2.3 CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS Y LUGAR DONDE SE LLEVARA A CABO EL
RECIBO DE LAS OFERTAS.

La invitacién y los estudios y documentos previos podran ser consultados tanto en el portal del
SECOP Il como en las instalaciones de la Oficina de la oficina de contratacion, solamente en la
plataforma SECOP I, se llevara a cabo el recibo de las propuestas para su posterior envio a la
Oficina de Talento Humano, para su evaluacioén y verificacion.

NOTA: Para efectos de recibir, observaciones o solicitudes en la plataforma SECOP II.

2.4 DOCUMENTOS Y REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES Y CONDICIONES TECNICAS
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2.4.1. REQUSITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES

Las propuestas presentadas deben reunir todos los requisitos exigidos en los estudios previos y
en la presente invitacion publica, y estar acompariadas de los documentos que se solicita, en el
orden aqui establecido.

Se verificara, en primer lugar, que las propuestas contengan todos los documentos solicitados en
la presente invitacion y los estudios previos.

En segundo lugar, se hara una revision del contenido de tales documentos, con el fin de verificar
que cumplan con los requisitos de ley y los exigidos aqui, de conformidad al decreto 1082 de
2015.

El (los) proponente(s) que no presente(n) los documentos solicitados, dara lugar a que su
propuesta sea catalogada como NO HABILITADA, y se procedera a escoger la oferta que
presente el siguiente en el orden con relacion al precio mas bajo.

2.4.2. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO:
Requisitos.

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo

objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta
asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

Se evaluara el cumplimiento de los oferentes a las condiciones de la invitacion a cotizar, teniendo
en cuenta los siguientes criterios:

Requisitos Habilitantes (Cumple / no cumple)
Antes de calificar las propuestas, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos

habilitantes por parte de los proponentes. El cumplimiento de los mismos no otorgara puntaje
alguno. Su no cumplimiento dara lugar a declarar NO HABILITADO al proponente respectivo.

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
Capacidad Juridica Cumple/ No Cumple
Requisitos Técnicos Cumple/ No Cumple
Condiciones de Experiencia Cumple/ No Cumple
Equipo de trabajo Cumple/ No Cumple

Factor de Evaluacion: Oferta econémica

El oferente debera cargar la propuesta a través de su usuario registrado en la plataforma de
SECORP I, firmada por el representante legal de la firma o proponente o, por una 0 mas personas
debidamente autorizadas para presentar propuesta de conformidad con la documentacion
presentada sobre existencia y representacién legal.

2.4.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta
asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Municipio de La Jagua de Ibirico también revisara que los Proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales.
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2.4.2.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Debera diligenciarse estrictamente en el Formato No. 01 Carta de Presentacién de la Propuesta,
firmada en original por la persona natural proponente, o por el representante legal de la sociedad,
Consorcio o Unién Temporal proponente.

La omision de este formato o el no estar suscrita, se entenderan como falta de los ofrecimientos
hechos y generara el rechazo de la propuesta.

2.4.2.3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si
el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

Se diligenciara estrictamente de acuerdo con los Formato No. 3 Documento de Conformacion
de consorcio / unién temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal
debera aportar la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida
para tales personas en los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerlas en el contrato a celebrar con el Municipio, deberan aportar autorizacion del
érgano social competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona
juridica para participar en el Consorcio o Unién Temporal y a través de éste presentar la
propuesta, celebrar y ejecutar el contrato.

En la propuesta debera obrar el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en
el cual debera indicarse:

a) Sila participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal y las reglas basicas que regulen
las relaciones entre sus integrantes.

b) El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el mismo. La omision de esta informacién generara el rechazo de la propuesta, en el evento
en que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos
establecidos en los Pliegos de Condiciones.

c) Sise trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del Contrato; de lo contrario, el
Municipio considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, que debera ser, minimo, por el lapso
comprendido entre la celebracién, ejecucion, liquidacion del contrato. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del Contrato.

e) La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante legal debera contar con
facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

fy La omisién de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omision del
documento mismo, se entenderan como falta de constitucion del consorcio o unién temporal y
generara el rechazo de la propuesta. Adicional a lo anterior, si en el documento de conformacién
del Consorcio o Uniéon Temporal se le imponen limitaciones al representante legal para formular
la propuesta, y éste las excede, |la propuesta sera rechazada.

g) Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o
transferir su participacién en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacién en aquél,
salvo en el evento en que el Municipio lo autorice previamente y por escrito en los casos en que
legalmente esta permitido.

2.4.2.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio
del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unidn temporal o promesa
de sociedad futura si el Proponente es plural.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate
de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen. En caso de ser persona natural debera presentar la fotocopia de la cedula de ciudadania,
fotocopia de la tarjeta profesional y/o certificado de matricula profesional.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

a) Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacion
de las propuestas.

b) El objeto social debera incluir las actividades principales del objeto del presente proceso de
seleccion.

c) La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de
propuestas, no podra ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas. En el
evento que el plazo sea indefinido debera anexar acta de socios que sefiale que la sociedad no
se liquidara en un término inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas, para lo cual se anexara
copia de los estatutos.

d) En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad debera comprobar su
existencia y representaciéon, mediante certificado expedido por la camara de Comercio. Si el
consorcio o la unién temporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia de
la cédula de ciudadania.

2.4.2.5. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su
capacidad para participar en el proceso de seleccion y suscribir el contrato, debera presentar la
autorizacion del érgano directivo correspondiente. En caso que el proponente sea consorcio,
unién temporal u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debe anexar la certificacion
correspondiente. Cuando se actle en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicion,
mediante documento legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2005). La expedicion de
dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a treinta (30) dias calendario, contado
a partir de la fecha de entrega de los documentos habilitantes.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha
de constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga
la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

2.4.2.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Los proponentes deberan aportar el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN, en el caso
de consorcios 0 uniones temporales se debera aportar el RUT de cada uno de sus integrantes,
el registro unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar una vez se adjudique
el contrato.

2.4.2.7. LIBRETA MILITAR
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Se debera presentar fotocopia de la libreta militar de las personas naturales, representante legal
de la persona juridica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante legal de
consorcios o uniones temporales (excepto hombres mayores de cincuenta 50 afios y las causales
establecidas en el articulo 27 de la ley 48 de 1993).

2.4.2.8. FOTOCOPIA DE LA CEDULA

Fotocopia del documento de identidad de las personas naturales, representante legal o del
apoderado; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante legal de consorcios
6 uniones temporales.

2.4.2.9. CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES PARAFISCALES

En cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando el proponente sea persona juridica
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo regimen
de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior
a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de su propuesta. En el evento en que
la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucién.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sean persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracién juramentada
diligenciada estrictamente en el Formato Declaracion juramentada Cumplimiento pago aportes
parafiscales, donde certifique que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes antes mencionados, correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos.

Nota: para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal, conforme lo dispone
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista debera acreditar que se encuentra a paz
y salvo en el pago de aportes parafiscales. Dicha situacion debera ser verificada por el
supervisor del contrato.

2.4.2.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES El Contratante hara la consulta
electronica en la pagina web de la Contraloria General de La Republica, para verificar si el
proponente o el proponente y su representante legal, no se encuentran reportados como
responsables fiscales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 610 de 2000 y la Resoluciéon Organica
No. 05149 de la Contraloria General de la Republica.

2.4.2.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EI| Contratante hara la
consulta electréonica en la pagina web de la Procuraduria General de La Nacion, para verificar
que para verificar si el proponente o el proponente y su representante legal, no registran
sanciones ni inhabilidades vigentes.

2.4.2.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES El Contratante hara la consulta
electronica en la pagina web de la Policia Nacional para verificar que el proponente tratandose
de persona natural, o el proponente y su representante legal o el representante del proponente si
este es plural y de sus integrantes o del representante legal cada uno de sus integrantes, no
tiene(n) asuntos pendientes con las autoridades judiciales.

2.4.2.13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS E| contratante hara la consulta
electrénica en la pagina web del Sistema Nacional De Medidas Correctivas — RNMC- de la Policia
Nacional, para verificar que el proponente, o el representante legal del proponente, no se
encuentren vinculados en dicho sistema como infractor del Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia.
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2.4.2.14. REDAM En atencion a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2097 del 2021 “Por
medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones’, la entidad publica, esta en la obligacion de verificar si sus futuros contratistas
estan a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias para poder contratar con el Estado, por lo
anterior los proponentes deberan presentar certificado REDAM, con una vigencia no mayor a
treinta (30) dias calendario contados a partir del cierre del presente proceso de seleccion.

2.4.2.15. VERIFICACION REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES DE EDAD La Entidad Publica verificara la informacion del régimen de
inhabilidades por delitos sexuales dando cumplimiento a la Ley 1918 de 2018 y al Decreto 753
de 2019, para lo cual el proponente debera suscribir el FORMATO 5 de autorizacion para la
consulta respectiva.

Informacion Confidencial. A pesar que la naturaleza de la informaciéon que se solicita para la
presentacion de las propuestas no tiene vocacién de constituir informacion que pueda ampararse
en la reserva o secreto protegido por la ley, los proponentes seran responsables de advertir lo
contrario en el caso en que las propuestas tuvieren informaciéon confidencial, privada o que
configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana debiendo indicar tal calidad y
expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

2.4.3 EXPERIENCIA

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la experiencia especifica de la siguiente manera, para lo cual
debera cumplir con cada una de las exigencias sefialadas a continuacion:

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (1) contrato terminado, cuyo objeto o
actividades contemplen el desarrollo, implementacién o ejecucién de acciones, programas,
proyectos o politicas publicas del sector social, comunitario o de proteccién integral, mediante
estrategias de sensibilizacion, capacitacion, prevencion o fortalecimiento institucional, cuyo valor
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV.

En el caso de los consorcios y uniones temporales, el integrante que aporte la mayor experiencia
debera acreditar minimo el 70% de participacién en el presente proceso

Se debera acreditar mediante contrato y acta de liquidacion o recibo a satisfaccion expedidos por
las entidades a las que les presté el servicio y/o suministré los bienes, en las que indicada: objeto
contratado, valor final del contrato, tiempo de ejecucién, estado actual del contrato y desarrollo
del mismo.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y PARA
MIPYMES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.214, 22124215, 22124216, 2 2124217 y 22124218 a la
subseccién 2 de la seccién 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del decreto 1082
de 2015, es necesario incluir condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y para las empresas que acrediten la
condicion de MIPYME. Para el efecto, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2.
Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. 3. indices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de la seriedad de la oferta.

Para el caso concreto, con base en el analisis del sector relativo a la presente contratacion, la
entidad considera pertinente aplicar el numeral 2° de los criterios anteriormente mencionados, es
decir, Niumero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla con alguno de los requisitos previstos en el numeral
para ser considerada como emprendimientos y empresas de mujeres, o se acredite la condicion
de MIPYME de acuerdo con los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
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con la Ley 590 de 2000 y el decreto 1074 201, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen (EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES) los
proponentes deberan diligenciar los Formatos correspondientes para cada uno, por medio de los
cuales acreditaran su calidad. (Ver Formato 6 y 7) y acreditar la experiencia de la siguiente
manera:

El proponente debera acreditar la ejecucion de dos (2) contrato terminado, cuyo objeto o
actividades contemplen el desarrollo, implementacién o ejecucion de acciones, programas,
proyectos o politicas publicas del sector social, comunitario o de proteccion integral, mediante
estrategias de sensibilizacién, capacitacion, prevencién o fortalecimiento institucional, cuyo valor
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV.

Adicionalmente a lo anterior los contratos aportados deben cumplir minimo con lo siguiente:

e Enlos casos en que la experiencia se acredite en contrato(s) que hayan sido celebrados
bajo la modalidad de proponentes plurales (consorcio o unién temporal), se tendra en
cuenta el valor del contrato de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes, por lo anterior, el proponente debera presentar el documento de conformacion
del Consorcio o de la Unién Temporal, si la certificacién que allega con la propuesta no
especifica tal porcentaje.

Para todos los proponentes:

Para efectos de la acreditacion de la experiencia especifica, el proponente debera aportar copia
del contrato y acta de liquidacion o recibo a satisfaccion suscrito por el contratante o su
representante.

Si los contratos presentados para la verificacion de experiencia especifica cumplen con cada uno
de los requisitos exigidos en la presente invitacion publica, la propuesta sera considerada
HABILITADA, en caso contrario sera considerada NO HABILITADA.

2.4.3.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El proponente debe soportar la informacion, mediante copia del contrato acompariado del acta
de liquidacion o recibo a satisfaccién suscrito por el contratante. Los documentos suministrados
deberan contener toda la informacién necesaria para que EL MUNICIPIO pueda evaluar la
experiencia del proponente.

En caso de que los contratos que se anexen para acreditar la experiencia se hayan celebrados
con personas privadas, adicionalmente se debera aportar:

> Copia de la Resolucién de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual se ampare
la facturacion correspondiente al contrato.

Facturacion electronica

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

La declaracion de renta respectiva.

Formulario declaracion y pago del .V.A correspondiente.

Acta de Recibo final de los bienes y/o servicios.

VVVYYY

No se aceptara experiencia de, subcontratos, los contratos de concesion, los contratos en
ejecucion, los contratos ejecutados por administracién delegada o contratos de asistencia técnica,
ni contratos ejecutados por cooperativas.

La evaluacién de aquellos contratos cuyo objeto tiene previsto adelantar varias etapas, se
efectuara considerando Unicamente el plazo y los valores correspondientes a la etapa que aplique
para el presente proceso.

En caso de contratos cuyo objeto contemple el desarrollo de obras y/o actividades en mayor
extensioén, solo se tendra en cuenta para la evaluacién de la experiencia, Unicamente los valores
facturados que correspondan a los items que se relacionen con dicha experiencia.

Cuando se presenten contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Union Temporal,
EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion de la experiencia, el porcentaje de participacién del
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miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento que acredité la conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato.

El calculo de los SMMLYV se hara utilizando el valor vigente a la fecha de firma del contrato.
Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente:

a) De acuerdo con el numeral 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 “Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia
de sus accionistas, socios o constituyentes”.

b) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en
el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

c) Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados
bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de
participacién de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el
porcentaje de participacion y Unicamente sera tenido en cuenta en valor del contrato en forma
proporcional a su porcentaje de participacion.

d) La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los
socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas
de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los
socios en el capital de la persona juridica.

e). En caso que se relacione varios contratos en una misma certificacion, para efectos de
verificacion se tomara la experiencia especifica del proponente directamente relacionado con los
servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado,
en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones.

f) La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada y elevar los
requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisién de la Relacion de
experiencia especifica del proponente se encuentren errores de transcripcion en cifras o en
fechas, prevalecera la informacion contenida en los soportes que acomparian dicho formulario.

Verificacion de la Informacion

El Municipio, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, hasta la adjudicacion, la
informaciéon suministrada por los proponentes solicitando los soportes documentales que
considere necesarios. En caso de contradiccion entre el original y las copias de la propuesta,
prevalecera lo expresado en el original de la misma.

Asi mismo, prevalecera lo expresado en el pliego de condiciones, las adendas y las aclaraciones
sobre cualquier condicionamiento o salvedad expresado en las propuestas.

Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los
requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se
calificara como no cumple.

El oferente dentro de este proceso de seleccion, para poder participar, debera acreditar mediante
el certificado de existencia y representacion legal, una trayectoria de minimo de tres (3) afios en
el ejercicio de la actividad propia del objeto del Proceso.

Para la verificacion de este requisito se tendra en cuenta la fecha de registro, ante la camara de
comercio.

En caso de no cumplir con los requisitos anteriormente mencionados la PROPUESTA SEA
EVALUADA COMO NO HABILITADA.

2.4.4 EQUIPO DE TRABAJO.

Experiencia general y especifica, formacién académica. El proponente es independiente de
establecer el numero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con el
enfoque de organizacién que dé a los mismos, sin embargo, debera contar como minimo con el
siguiente personal profesional que se considera requisito habilitante su presentacion en la
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propuesta, con las dedicaciones exigidas en estos pliegos, los cuales contemplan las minimas
exigencias profesionales por cada una de las descripciones, asi:

Equipo minimo requerido

Perfil académico Experiencia
COORDINADOR del proyecto, | Debera demostrar experiencia minima de
Trabajador Social o Psicologo, 3 afos, contados a partir de la fecha de

expedicion de la tarjeta profesional.

Asi mismo, el profesional debera
acreditar experiencia en minimos dos (2)
contratos como director y/o coordinador
y/o profesional de proyectos sociales.

2.5 PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debera diligenciar el formato de oferta econémica (ANEXO No: 1) y ademas realizar
su ofrecimiento econdémico a través de la Plataforma SECOP II, por el valor total de su oferta
teniendo en cuenta todas las actividades y costos en que deba incurrir para ejecutar el Contrato
y entregar los productos previstos en la Carta de Aceptacion de la oferta y en los Documentos de
la Invitacién Publica de Minima Cuantia, de conformidad con las reglas establecidas al respecto
en éstos. Por consiguiente, debera considerar, entre otros, los asuntos descritos en la Carta de
Aceptacioén de la oferta, en este capitulo y otros costos directos e indirectos correspondientes a
la celebracién, ejecucion y liquidacién del Contrato. Al formular el ofrecimiento econémico se
deben acatar las siguientes instrucciones: (i) el “PRECIO TOTAL DE LA OFERTA’, el cual sera
el fundamento en el cual se procedera a hacer la comparacion del ofrecimiento econémico. No
seran admisibles las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico, no se indique con
un dato numérico el valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las
unidades, las cantidades o las descripciones de los items, o en una modalidad diferente a los
exigidos en este numeral.

Por otro lado, al formular la propuesta el Proponente debera determinar, evaluar y asumir los
impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gravamenes que conlleven la celebracion,
ejecucion y liquidacion del Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del
Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tal concepto.

El proponente debera registrar en la plataforma del SECOP Il su ofrecimiento econémico con el
valor total incluido IVA o cualquier otro impuesto aplicable al presente proceso de seleccién, para
efectos de evaluar a los proponentes de una forma equitativa.

EL MUNICIPIO, solo pagara los valores del Contrato; no reconocera suma adicional alguna por
impuestos, asi estos fueren establecidos con posterioridad al Cierre de la Invitacion Publica de
Minima Cuantia, y siempre y cuando en los Datos de la Invitaciéon Publica de Minima Cuantia o
en la Carta de Aceptacion de la oferta no se establezca algo diferente.

El valor de la oferta econémica anexa en los documentos de la propuesta debe ser coherente con
el registrado en la plataforma SECOP I, esto es el valor de su oferta incluido IVA, o cualquier otro
impuesto aplicable al presente proceso de seleccion. Si después de efectuado el analisis de
ofrecimiento econémico, es decir, una vez realizada la correccién aritmética pertinente (en caso
de que haya lugar), la evaluacion del valor total antes de impuestos y la evaluacién del valor total
después de impuestos, los valores no coinciden con el valor registrado en la plataforma del
SECORP I, la propuesta sera rechazada.

A continuacién, se relacionan las estampillas aplicables al contrato que se derivara del presente
proceso contractual.

Pagina 12 de 31

codigo: F- SGC ~ 026

DE IBIRICO Versién: 5/ 02-07-2024

alle 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico — Cesar

caldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
vw.lajaguadeibirico-cesar.gov.co




cédigo: F- SGC - 026

DE IBIRICO Version: 5/ 02-07-2024

T
&% Ql‘

il
P TP
e>

>0

B2

<>

>U

m

oA

Contrato de blckstd:ffﬁowdc ﬁg(vicios

A T
acidn {angiann) 4U%

[ o - 4
noen atuente |

a2 para iz justicia fa

eporie y recrgacion

r gel 15% del IVA fac

turaso

3. POSIBILIDAD DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES (Decreto 1860/2021)

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
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Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas."

4. GARANTIAS
Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago y el valor del contrato,
se considera que es necesario exigir la garantia unica en la presente contratacion, que incluya
los siguientes amparos:

Porcentaje

Garantia (%) Plazo
Euriiienis 10% Tiempo de ejecucion del contrato y
ump cuatro (4) meses mas
10% Tiempo de ejecucion del contrato y

Calidad del servicio cuatro (4) meses mas

Pago de salarios y
prestaciones sociales e 5%
indemnizaciones laborales

Tiempo de Ejecucion del Contrato y
tres (3) afios mas

Estas garantias deberan estar vigentes hasta el momento de la liquidacion del contrato, y en el
evento en que este sea prorrogado, el plazo de las garantias debera ser reajustado. En caso de
préorroga del plazo del contrato, el contratista debera ampliar a su costa la vigencia de la garantia
por un término igual a la prérroga. Igualmente, en caso de adicién de este la garantia tendra las
medidas correspondientes sobre adiciones.

De acuerdo con el contenido del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015, la entidad estatal, hara efectivas las garantias asi:

e Por medio del acto administrativo en el cual se declare caducidad del contrato y
ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los
perjuicios que ha cuantificado. El acto administrativo de caducidad constituye el
siniestro.

e Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad impone multas, debe ordenar
el pago al contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente constituye
el siniestro.

e Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad declare el incumplimiento,
puede hacer efectiva la clausula penal, y ordenar su pago al contratista y al garante.
El acto administrativo correspondiente es la reclamacion para la compafiia de
seguros.

LA GARANTIA APORTADA POR EL CONTRATISTA SELECCIONADO, DEBERA
PRESENTARSE EN ORIGINAL Y PUBLICADA EN EL SECOP II, DEBIDAMENTE FIRMADA
POR EL TOMADOR, CON EL RECIBO DE CAJA'Y EL CONDICIONADO DE LA MISMA.

5. INDICACION QUE SI EL PROCESO CONTRACTUAL ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO O TRATADO COMERCIAL VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

La presente contratacion, no se encuentra cobijada por tratados o acuerdos comerciales suscritos
y vigentes en Colombia.

6. ADENDAS:
El Municipio se reserva el derecho de expedir adendas a la presente invitacién, las cuales
adicionaran o sustituiran las condiciones presentadas en este documento de acuerdo con las
previsiones del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015 en concordancia con el articulo 89 de
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la Ley 1474 de 2011. Sin embargo, cuando sea del caso y no obedezcan a cambios de fondo en
la invitacion, pero que sean necesarios para salvaguardar el deber de seleccion objetiva en el
proceso se podran en cualquier tiempo introducir adendas informativas, sin transgredir lo
establecido en el decreto antes mencionado. Las adendas o ampliaciones de la Invitacion Publica
quedaran a disposicion de los interesados en Oficina de Contratacion y se publicaran en el
SECOP Il www.contratos.gov.co desde el mismo dia de su expedicion. Todas las adendas que
publique el municipio en relacion con la invitacion pasaran a formar parte integrante del mismo y
seran de obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes. La invitacion y las adendas deben
ser interpretados como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera separada
de lo que se indica en su contexto general, en armonia con los principios y finalidades de la
contratacioén publica

7. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:

De acuerdo con lo establecido en la Ley 850 de 2003, y las demas normas sobre la materia, se
convoca a las Veedurias Ciudadanas para velar por el buen desempefio del presente proceso de
contratacién, en sus etapas precontractual, contractual y post contractual, toda la informacion
relacionada con el presente proceso reposa en la oficina de contratacion se publicaran en el
SECOP |l www.contratos.gov.co, donde podran realizar las consultas respectivas y hacer a la
Administracion Municipal las observaciones pertinentes con el fin de dar mayor transparencia al
proceso contractual a la luz del articulo 209 de la Constitucion Politica.

8. PRESENTACION Y ENTREGA DE PROPUESTAS:
Las propuestas a la presente invitacién pulblica deberan ser entregadas como lo
esta determinado en el cronograma de proceso directamente a través de la plataforma
SECORP II.

La propuesta debe tener en cuenta las siguientes condiciones:

a. La propuesta se recibira UNICAMENTE a través de la plataforma SECOP II.

b. EL MUNICIPIO, no aceptara propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni
alternativas de presupuestos, ni propuestas condicionadas so pena de rechazo de la
propuesta.

c. Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega
seran consideradas como propuestas extemporaneas, lo que originara su no
aceptacion.

d. En caso de existir ambigliedades, discrepancias e incongruencias en las propuestas,
su interpretacion la hara autonomamente EL MUNICIPIO, quien a su juicio podra
rechazar o aceptar la propuesta. El solo hecho de la presencia de alguna
incongruencia o anomalia no sustancial, no sera causal de rechazo de la propuesta.

En todo caso EL MUNICIPIO se reserva la facultad de solicitar las aclaraciones o
informaciones adicionales que considere pertinentes.

9. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Los requisitos habilitantes seran verificados al proponente con el precio mas bajo.

Como interesados en participar en la seleccion deberan sujetarse a requisitos habilitantes
conforme a la naturaleza y cuantia del objeto a contratar tales como juridicos, técnicos y
financieros; los cuales seran verificados por la Entidad Gnicamente al oferente que presente
el menor precio. En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio, previa
verificacion de sus calidades habilitantes y asi sucesivamente hasta obtener un oferente
habilitado.

La seleccion se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

a) La Entidad establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b) Establecido este orden, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

c) En caso de que el Primero (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
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podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacién de sus calidades habilitantes.

d) En caso de que el Segundo (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se
verificaran las de quien present6 el Tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta
obtener un oferente habilitado.

e) Si sélo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacién publica.

f) La oficina de contratacion a cargo del proceso podra solicitar las aclaraciones que
estime pertinentes. La solicitud se hara mediante comunicacién escrita al proponente
que aclare o subsane los requisitos habilitantes, para que lo haga en el plazo que se
establezca. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

10. COMITE EVALUADOR

Atendiendo lo preceptuado en el decreto 1082 de 2015 la Evaluacion de la (s) propuesta (s),
presentada (s) en el presente proceso de seleccion sera evaluada por la secretaria de la mujer
e inclusion social Municipal de La Jagua de Ibirico Cesar: La Entidad Estatal puede designar
un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el
efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada Proceso de
Contratacién por licitacién, seleccion abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe
realizar su labor de manera objetiva, ciiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los
pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del
ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la
recomendacién efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses legales.

La verificacion y la evaluacién de las ofertas para la minima cuantia sera adelantada por
quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural.

11. CRITERIOS EN CASO DE EMPATE EN EL MENOR PRECIO:

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Articulo
1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional,
asi:

REGLAS DE DESEMPATE ACREDITACION - OBSERVACIONES

(Sucesivas Y Excluyentes)
1. Preferir la oferta de bienes o | Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
servicios nacionales frente a la | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
oferta de bienes o servicios | articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
extranjeros. Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en
el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con
los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
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Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.29, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia.

Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estéa constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la  propuesta
presentada por el proponente
que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%)
de su nomina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de
1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la
constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a
un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afno, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir  la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculaciéon en mayor
proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la

| pension de vejez, familiar o de

sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.
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pension establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el
representante  legal de la
persona juridica o el revisor
fiscal, segun  corresponda,
entregara un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas
vinculadas en su nomina y el
numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo
o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara
el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension
de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
La mayor proporciéon se definira en relacién con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definiré con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo
la gravedad de juramento
sefalara las personas
vinculadas a su noémina, y el
numero de identificacion vy
nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara
un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en proceso

de reintegracion o
reincorporacién, para lo cual
presentara

copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
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individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento
de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural siempre
que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2, El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme, lo cual se
verificard en los términos del
articulo 2212424 del
presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los
incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas,

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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cooperativas 0 asociaciones

mutuales.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados
financieros o informacion
contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o]
asociaciones  mutuales  por
concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y
contador publico; o] el
representante  legal de la
persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador
publico, segun corresponda,
entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3.  Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

fueron realizados a Mipyme,

cooperativas o asociaciones

mutuales.

11. Preferir las empresas | Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno

reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual
se presentara el certificado de
existencia y representacion legal
en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya.

Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del

presente articulo.

de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior
de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar al oferente, el
cual debera estar establecido
previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o]
documento que haga sus veces.

Si agotada la aplicacién de los antedichos criterios el empate persiste, la
Alcaldia Mayor de Cartagena establece el siguiente mecanismo:

a. La Entidad Compradora ordenara a los Proveedores empatados
en orden alfabético segun el nombre registrado en SECOP Il y que estén
en la lista de manifestaciones de interés.

Una vez ordenados, la Entidad le asigna un numero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponde el numero 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a
la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del cierre de plazo de
Cotizacién.

La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.
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c. Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente
que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado.

En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionara al
Proveedor con el mayor nimero asignado.

La Entidad podra citar a los Proponentes para que asistan al desempate,
en todo caso se debera contar con la presencia del Jefe de la Unidad de
Contratacion o quien haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

EN CASO, DE NO APORTAR CON LA PROPUESTA LOS SOPORTES QUE ACREDITEN LAS
CONDICIONES ANTERIORES. SE PRESUMIRA OUE NO CUENTAN CON ELLAS POR LO
TANTO ACEPTAN EL RIESGO CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CASO DE
PRESENTARSE UN EMPATE Y DETERMINAR EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD. LO ANTERIOR
NO PODRA SER SUBSANADO TENIENDO EN CUENTA QUE SE TRATA DE REQUISITOS
QUE CONLLEVAN A LA COMPARACION DE OFERTAS.

12. RESULTADOS DE LA EVALUACION:
En el informe de evaluacion se indicara si el oferente cumplié con los requisitos habilitantes
y demas establecidos en la presente invitacion, el valor de su oferta y la fecha y hora de
presentacion de esta. Esta evaluacion serd publicada en la péagina
www.colombiacompra.gov.co SECORP II.

13. TRASLADO PARA OBSERVACIONES:
Publicada la verificacién de requisitos habilitantes, segun el caso, y de la evaluacion del
menor precio, la entidad otorgara el plazo establecido en el cronograma del proceso,
para que los proponentes puedan presentar observaciones a la evaluacién. Las
respuestas a las observaciones se publicaran en el SECOP Il simultaneamente con la
comunicacion de aceptaciéon de propuesta.

14. ADJUDICACION:

Atendiendo el contenido del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
la entidad adjudicara la invitacién publica a través de comunicacién de aceptacion de la
oferta dentro del plazo indicado en el “CRONOGRAMA DEL PROCESQO". La comunicacién
de aceptacién de la oferta, la entidad manifestara la aceptacion expresa e incondicional de
la misma.
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15. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE
DESIERTA:

El MUNICIPIO mediante comunicacion de aceptacién de la oferta aceptara la propuesta
presentada por el oferente que haya presentado la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones técnicas y econémicas (cuando sean solicitadas)
exigidas.

La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todo efecto el contrato
celebrado, con EI MUNICIPIO en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. En
la comunicacion de aceptacion, EI MUNICIPIO manifestara la aceptaciéon expresa e
incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor designado.
Con la publicacién de la comunicacién de aceptacién en el SECOP Il (www.contratos.gov.co)
el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta y procedera a
la aceptacién del mismo.

16. CAUSALES DE RECHAZO:
Se procedera al rechazo de la (s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las
siguientes eventualidades:

a) Cuando el valor de la oferta econdémica supere el presupuesto oficial del proceso.

b) Cuando la correccién de las inconsistencias o de los errores representa una reformulacién
de la oferta.

c) Modificar o alterar sustancialmente, el formato de la oferta econdémica, esto es, items,
descripcién/detalle/especificaciones técnicas del bien servicio u obra, cantidades,
unidades de medida, etc. asi mismo, sera causal de rechazo modificar el formato si este
contempla desagregados impuestos (IVA, Etc.)

d) Cuando el oferente presente dentro del mismo proceso propuesta individual y forme parte
de mas de un Consorcio o Unién Temporal;, o cuando se modifiquen durante la etapa
precontractual los porcentajes de participacion de los integrantes de Consorcios o
Uniones Temporales.

e) Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicién en otra u otras firmas que también participen en el proceso de
seleccion.

f) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la constitucién y la Ley.

g) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad o no cumpla con los requerimientos de tipo técnico establecidos en
la presente invitacién publica.

h) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o
liquidacion de sociedades.

i) Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos juridicos y/o técnicos
establecidos en el presente proceso de contratacién.

j) Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de
la Contraloria General de la Republica.

k) Cuando el proponente no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la
Entidad, o no cumpla con los requisitos minimos exigidos para participar en la Invitacién
Publica.

1) No incluir la oferta econémica para el proceso.

m)Cuando el proponente no oferte por la totalidad de los items que componen el objeto a
contratar o los oferte en cero.

n) No subsanar la documentacién que contienen esta Invitacidon Publica de acuerdo con lo
previsto la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios vigentes, y en
la forma y términos solicitados por la entidad.

o) Cuando omitan la inclusion de informacién o de alguno de los documentos necesarios
para la comparacién objetiva de las propuestas, o solicitadas las aclaraciones, estos no
cumplan los requisitos establecidos en la Invitacién Publica de condiciones.

p) Cuando no se presenten las fichas técnicas de los elementos sefialados en la presente
invitacién publica.

q) Cuando los precios ofertados se encuentren por encima de los establecidos en el
presupuesto oficial

r) Igualmente habra lugar a descalificar la oferta cuando los ofrecimientos hechos, cotejados
con los precios del mercado resulten artificialmente bajos.
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s) En los demas casos previsto en la presente invitacion.
t) Cualquier otra causal prevista en la Ley 80 de 1993, en las normas que la reglamenten y
modifiquen y demas disposiciones constitucionales y legales aplicables.

NOTA: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales se aplicaran todas las
anteriores a cada uno de sus integrantes.

17. DERECHO DE DECLARACION DE DESIERTA

El Municipio de LA JAGUA DE IBIRICO podra declarar desierto el proceso de contratacion
correspondiente, cuando se presenten las circunstancias previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007, y en particular, por las siguientes causas:

i. Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los
requisitos establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de la
presente invitacién publica y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda
ser subsanada.

ii. Cuando se hubiere violado la reserva de la convocatoria de manera ostensible y antes
del cierre del mismo.

ii. Cuando no se presente proponente alguno.

iv. Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste a la invitacion publica.

v. Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los
proponentes durante el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de
la propuesta.

vi. Las contenidas en las normas vigentes de acuerdo a la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara
y comunicara a todos los proponentes.

18. APROPIACION PRESUPUESTAL

La Entidad cuenta con los recursos econémicos para amparar financieramente el contrato
resultante del presente proceso contractual con cargo al presupuesto de vigencia 2025,
certificado de disponibilidad presupuestal No. No. CDP0629 del 19 de junio en la vigencia fiscal
2026, expedida por el profesional universitario de la Secretaria de Hacienda con cargo al rubro,
2.3.2.02.02.009.3604.004 Servicio de educacion informal para la proteccién del joven.

At did o

ADALEIDIS ANDREA LEON PENUELA
Jefe de la Oficina de Contratacion

Proyectd: DINA ARAUJO LAGO - Asesora Juridica Externa

Revisd: ADALEIDIS ANDREA LEON PENUELA - Jefe Oficina de Contratacion

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales vigentes, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICA
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa) Sefores:

ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO
Atn: Dr.
AMJI CMC XXX DE 2026

OBJETO: xxxxxx
VALOR DE LA OFERTA: LETRAS (NUMEROS) PLAZO DE EJECUCION: LETRAS (NUMEROS)
Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadania No. (Numero) expedida en (ciudad), actuando
(en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (numero), de acuerdo con los
requisitos exigidos en los INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026.

. presento (amos) la siguiente propuesta técnica, y en caso de que nos sea aceptada por el Municipio de La Jagua de
Ibirico, nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad las actividades de acuerdo
a las condiciones exigidas, por lo cual declaramos:

1. Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse, compromete a los firmantes de esta carta en las
calidades presentadas, y que nos declaramos idoneos técnica y financieramente para ejecutar el objeto de la presente
INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026.

2. Que hemos leido y estudiado los estudios previos y la INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026, los
anexos, formatos, por lo cual aceptamos todas las condiciones contenidas en ellos, tanto para la presentacion de la
propuesta como para la ejecucion del contrato.

3. Que no existe respecto al proponente, de sus asociados, de su representante legal o de sus dependientes,
incapacidad alguna o causal de inhabilidad o incompatibilidad que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir
o viciar la presentacion de nuestra propuesta o de la firma del contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicacion.

4. Que ninguna sociedad ni persona distintas a los abajo firmantes, tiene interés comercial en esta oferta ni el
probable contrato que se celebre.

5. Que cualquier defecto, error u omision que pudiera haberse presentado en la elaboracion de la propuesta que
sometemos a consideracion del Municipio, o en el contenido de la misma, por causa imputable al proponente o por
simple interpretacion errénea de los términos o condiciones establecidas en cualquiera de los documentos de la
invitacion, son de nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad; en relacién con los cuales tuvimos la oportunidad de
solicitar las aclaraciones del caso.

6. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro
de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha limite de entrega de las propuestas, o en su defecto, informamos
que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

7. Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato nos obligamos a aceptar la supervision
técnica y administrativa que el Municipio, autorice.

8. El valor total estimado de mi propuesta es de _letras ($ ## ).

9. Que la oferta que ahora sometemos a la consideracion del Municipio tiene una validez de --- letras (##) dias
calendarios contados a partir a la fecha del cierre de la presente INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026.
10. Que nos comprometemos a ejecutar los trabajos objeto de la presente INVITACION PUBLICA AMJI CMC
XXX DE 2026 y entregarlos a satisfaccion del Municipio, en un plazo de () meses, contados a partir
de la firma del acta de iniciacion.

11. Que la presente oferta consta de ( ) folios debidamente numerados.

12, Que autorizo al Municipio de La Jagua de Ibirico para verificar toda la informacion incluida en esta propuesta.

Cordialmente,

El OFERENTE

Nombre:

C.C. No.:

Matricula Profesional: Representante Legal: NIT No.:
DATOS DEL OFERENTE:

Direccion: Ciudad: Teléfono(s): Fax:

Correo electronico:
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FORMATO No. 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa) Sefiores:
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO
AMJI CMC XXX DE 2026
OBJETO: xxxXxx
VALOR DE LA OFERTA: LETRAS (NUMEROS) PLAZO DE EJECUCION: LETRAS (NUMEROS)

Numero de folios (#)

Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadania No. (Nimero) expedida en (ciudad), actuando
(en nombre propio 0) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (nimero), de acuerdo con los
requisitos exigidos en los estudios previos, presento

(amos) la siguiente propuesta econémica, y en caso de que nos sea aceptada por el Municipio de La Jagua de Ibirico,
nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad las actividades de acuerdo a las
condiciones exigidas, para lo cual ofrecemos

Cuadro con: Especificaciones técnicas Cantidades
Valores (unitarios y totales) IVA (segln sea el caso) AlU (segln sea el caso)

Factor multiplicador (seguin sea el caso) Impuestos (segun sea el caso)

El OFERENTE

Nombre:

C.C. No.

Matricula Profesional: Representante Legal: NIT No.:
DATOS DEL OFERENTE:

Direccion: Ciudad: Teléfono(s)
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$J3® ALCALDIA DE S Codigo: F- SGC - 026
:;:c LA JAGUA DE IBIRICO Version: 5/ 02-07-2024
FORMATO 3
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

La Jagua de Ibirico, de de 2026

Sefores

ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO

La Jagua de Ibirico,

INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026

OBJETO: xxxxxx

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y . debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de

y respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio
para participar en la INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026, cuyo objeto es y por lo tanto expresamos

lo siguiente.

La duracién de este consorcio sera igual a la del término de celebracion, ejecucion, liquidacion del contrato.
Este consorcio esta integrado por: NOMBRE PARTICIPACION

(%)

La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

4. El representante legal de este consorcio es , quien se identifica con la C.C. No. ,
expedida en , expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos con
la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias respecto a la
ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede del consorcio es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO NUMERO DE FAX CIUDAD
En consecuencia, se firma en alos dias del mes de de 2025.

(miembros)

Nombre Nombre Firma Firma
C.C. C.C.Nombre Nombre Firma Firma
C.C. C.
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codigo: F- SGC - 026

DE IBIRICO Version 5/ 02-07-2024

FORMATO No. 4:
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
La Jagua de Ibirico, de de 2025
Sefores
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO
Atn: Dr.

La Jagua de Ibirico,

INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026
OBJETO: xxxxxx

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y . debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de

respectivamente, manlfestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio
para participar en la INVITACION PUBLICA AMJI CMC XXX DE 2026, cuyo objeto es y por lo tanto expresamos
lo siguiente.

La duracion de esta union temporal sera igual a la del término de la celebracion, ejecucion, liquidacion del contrato.
Esta union temporal esta integrada por:

NOMBRE, TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA'Y SU EJECUCION (%)

%

A.

B.

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes.

3. La responsabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria e ilimitada.
4. El representante legal de la union temporal es , quien se identifica con la C.C. No. , expedida
en , expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de resultar favorecidos con

la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones que fueran necesarias
respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede de la unién temporal es:

DIRECCION
NUMERO TELEFONICO NUMERO DE FAX CIUDAD
En consecuencia, se firma en alos dias del mes de de 2025.

(Miembros) Nombre Nombre Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre Firma C.C.

Representante de la union tempo
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DE IBIRICO Version: 5/ 02-07-2024

>

A
32, LAJAGU

FORMATO No. 5:
AUTORIZACION CONSULTA DELITOS SEXUALES

La Jagua de Ibirico, de de 2025

Seﬁores’
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO
Ciudad.

Asunto: PROCESO No. AMJI CMC XXX DE 2026
Objeto:

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El suscrito: identificado con C.C No expedida en , autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Municipio de la Jagua de Ibirico con NIT. 800108683-8, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o
legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la
normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015
y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente
de los fines de su tratamiento.

Nombre Firma C.C.
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Codigo: F- SGC - 026

DE IBIRICO Versién: 5/ 02-07-2024

FORMATO No. 6:
ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

(Nombre de quienes acreditan — representante legal y revisor fiscal, si no esta obligado a tener revisor fiscal debe firmar
representante legal y contador) nos permitimos certificar bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de (Nombre de la persona Juridica o razon
Social y NIT) pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo

afno anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion, asi:
Nombre de la Mujer Porcentaje Propietaria desde
Senfale el nombre de la mujer Indique el porcentaje que tiene tal | Sefiale la fecha desde la cual el
mujer de participacion dentro de la | porcentaje de acciones pertenece
empresa a la mujer

Firmado el: DD/MM/AA

Senale la fecha de suscripcion de la declaracion la cual no puede ser superior a 30 dias calendarios previos al cierre
del proceso

Atentamente

Nombre y Firma
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Cédigo: F- SGC - 026

UA DE IBIRICO Version: 5/ 02-07-2024 -
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FORMATO No. 7:
ACREDITACION MIPYME

La Jagua de Ibirico, ' de de 2025

Seﬁores'
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales
se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda,]
identificados con [Incluir el nimero de identificacion], actuando en representacion de [Indicar nombre del proponente,
o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada
como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales
vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (), literal 10, del numeral 5.1.4 del documento tipo incluir
la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en, alos dias del mes de de 2025

[En el evento que sea una proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea una proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal
y contador publico, segun corresponda]
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DESARROLLO DE ACCIONES PARA FORTALECER LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL (CIETI) MEDIANTE LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
MUNICIPAL DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS PEORES FORMAS EN EL MUNICIPIO DE LA

DE IBIRICO

ANEXO No. 1

OFERTA ECONOMICA

JAGUA DE IBIRICO - CESAR.

Codigo: F- SGC - 026
Version: 5/ 02-07-2024

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 1. IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENCAMINADAS PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL EN NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR CON TEMATICAS EN

VALORES

1.1

COORDINADOR DEL PROYECTO. PROFESIONAL
UNIVERSITARIO QUE ORIENTA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS

MES

1.2

ASISTENCIA TECNICA SOBRE EL MANEJO DE LA
PLATAFORMA DEL SISTEMA DE INFORMACION INTEGRADO
PARA LA IDENTIFICACION, REGISTRO Y CARACTERIZACION
DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS PEORES FORMAS (SIRITI) A
LOS EQUIPOS O ENLACES CIETI DEL MUNICIPIO

JORNADA

1.3

MESAS INTERSECTORIALES DE SALUD INFANTIL DEL
COMITE DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL Y LA PROTECCION DEL ADOLESCENTE
TRABAJADOR

JORNADA

1.4

ASISTENCIA TECNICA SOBRE LA LINEA DE LA POLITICA
PUBLICA DE ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTILY LA
PROTECCION DEL ADOLESCENTE TRABAJADOR A LOS
EQUIPOS O ENLACES CIETI MUNICIPAL.

JORNADA

1.5

VALLA PUBLICITARIA DE 2X4 M Y 200 AFICHES IMPRESOS
CON ALTA CALIDAD CON LA CAMPANA DEL SNBF PARA LA
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

JORNADA

1.6

DISENO DE MATERIAL AUDIO VISUAL CON TEMATICA
RELACIONADA A LA PREVENCION, PROMOCION Y
MITIGACION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LOS EQUIPOS
CIETI DEL MUNICIPIO Y COMUNIDAD EN GENERAL

SERVICIO

1.7

TALLER DE FORMACION PARA PADRES DE FAMILIA SOBRE
LA IMPORTANCIA DE FOMENTAR EN LOS NINOS, NINAS Y
ADOLECENTES LA CONSOLIDACION DE SU PROYECTO DE
VIDA

JORNADA

1.8

TALLER ABRE TUS OJOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS:
CAMPANAS DE PREVENCION SOBRE RECLUTAMIENTO Y
TRABAJO INFANTIL EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

JORNADA

1.9

TALLERES LUDICO PEDAGOGICOS A NNAS, FAMILIAS Y
AGENTES EDUCATIVOS SOBRE LA PREVENCION DEL
TRABAJO INFANTIL QUE PERMITAN FORTALECER LA
EDUCACION, LA RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO Y SUS CORREGIMIENTOS

JORNADA

CAPACITACION Y REENTRENAMIENTO DEL MANEJO' Y
CARGUE DE INFORMACION A LA PATAFORMA SIRITI SOBRE
EL ACCIONAR REALIZADO POR EL COMITE CIETI, PARA
PREVENIR EL TRABAJO INFANTIL

JORNADA

CONSTRUCCION, SEGUIMIENTO Y EVLUACION DEL PLAN DE
ACCION

SERVICIO

TOTAL

VALOR TOTAL EN LETRAS Y NUMERO

FIRMA
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