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ALCALDIA MAYOR
BOGOTAD.C ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
Secretaria
GOBIERNO  CALCULO DE IMPUESTOS 2026 No. 3)\ 8)

CONTRATO No. CPS-1016-2025 UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD FECHA: 22 de junio de 2026
CONTRATISTA : UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD NIT. 0 C.C. 902006485-8
PERIODO: 1 AL 31 DE MAYO DE 2026 No. Doc. FACTUT 12

PAGO No: 6

PAGO BASE % VALOR

VALOR BRUTO 55070619 364.236.552

VA E IMPOCONSUMO 55070619 69.204.945
Retefuente Comision 243603 11,000% -
Retefuente Honorarios 243603 6% - e
Retefuente Compras 243608 2.5% - SAE
Retefuente Servicios 243605 2,0% s
Retefuente Servicios 243605 4,0%

Retefuente Servicios/Obra civil 243626 2%

Rete fuente - CREE 243629 0,30% -

Reteiva 243625 69.204.945 15% 40 10.380.742
Reteica 243627 364.236.552 0,966% =24 3.518.525
Reteica 243627 1,38% -

Reteica 243627 0,690% -

Reteica 243627 - 1,104%

Retegarantia

Amortizacion anticipos 14201301

Contribucion especial 24369004 5% -
Impuesto al Timbre 0,5%

TOTAL DESCUENTOS 13.899.268

[TOTAL NETO DEL PAGO 240102 | 419.542.229 |

JHON FREDI JARAMILLO PARRA
Contador FOLCB

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:

OSCAR FERNANDO MELO QUIQUE
Res ble de F puesto F.D.L.

Elaborado por. Leydy Gutierrez

Regimen especial integrantes

433.441.497
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Bogota, 4 de junio de 2026

OPERADOR: UT CAMINOS DE LA EQUIDAD
NIT 902. 006.485-8
CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS 1016 DE 1025

hitps://cdi.goblernabogota.gov.coledil

Sefores

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

Bogota D.C.

Asunto: Entrega del sexto informe del CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS 1016 DE 2025
“prestar los servicios de formacién para el fortalecimiento de las capacidades para el ejercicio de
derechos y la autonomia econdmica de la mujeres de la localidad de Ciudad Bolivar, en el marco del
plan de desarrollo local 2025-2028, vigencia 2025”

Respetados/as sefiores/as:

Por medio de la presente, la UT CAMINOS DE EQUIDAD NIT 902. 006.485-8, en calidad de operador
del proyecto CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS 1016 DE 2025 “prestar los servicios de
formacién para el fortalecimiento de las capacidades para el ejercicio de derechos y la autonomia
econdémica de la mujeres de la localidad de Ciudad Bolivar, en el marco del plan de desarrollo local
2025-2028, vigencia 2025”, se permite radicar oficialmente ante la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
los entregables correspondientes al periodo del 1 al 30 de abril, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos contractuales y el cronograma aprobado.

Los documentos que se anexan para su revision y validacion son los siguientes:

Acta de inicio y clausulado
Certificacién de cumplimiento
Informe de actividades
Informe de supervision
Factura

Informe financiero
Certificacién de parafiscales
Certificacion bancaria

RUT

RIT

Camara de comercio
Evidencias del informe
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UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 228 — 20 Quinta-Paredes (Oficina 313) — Edificio Salitre Office Torre Empresarial
_c_hgggg_h_o.l‘_v_e,[l(_)_l_&;ﬁZS@amajﬁﬂl}.— Cel.311 267 0789
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CAMINOS DE
EQUIDAD

Agradecemos su reciboy la confirmacion de la fecha de revisién por parte del equipo de supervision.
Quedamos atentos/as a cualquier observacién, aclaracién o complemento que consideren necesario
para el proceso de validacion y aprobacion.

Cordialmente,

ROBINSON ARBELAEZ
REPRESENTANTE UT CAMINOS DE EQUIDAD

Anexos: Entregables descritos.
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UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre Empresarial
gi_qdadbpiivar1016.2025@gmail.com — Cel: 311 267 0789




FORMATO PARA REVISION DE CUENTAS DE PROVEECORES
(Compra de bienes, Servicios y obra)

Aleatd Lo de
Ca Quiivar

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO No. Yol  DE_"1 vy

Nombre del Proveedor cC CE NIT, Nimero de Pago Liquidacion
g doeg i i covago ||
= P
LA JC“ C W[ lace J 4 |Unico Pago
\ANLS q Ced

e CPS csu CIN coP CVA CIA ccv OTRAS
Tipo de Contrato 2 P -
Fecha Inicio Contrato “TUY o sieot |Fecha Terminacion 2 ocHH TC
Fecha de Recibido |

DOCUMENTOS Y/O ANEXOS _
ITEM DESCRIPCION OBSERVACIONES
= 2 Acta de inicio y clausulado (Para todos los pagos )

2 |formato GCO-GCI-F150 Certificacion de cumplimiento
persona juridica

3 |formato GCO-GCI-F110 informe de actividades

formato GCO-GCI-F133 Informe de supervision para los
contratos con proveedores L

“ 5 Factura o cuenta de cobro (si aplica)-Representacion
Grafica de la Factura (DIAN)

T N

L\#

Entrada a almacen (si aplica)

Informe financiero

Certificacion parafiscales firmada por representante

A A [N S e

8 |legal o por revisor fiscal con sus soportes JCC-Copia TP- %
Copia cedula ~ACTUALIZADO DEL PERIODO A COBRAR
9 Planillas de pago seguridad sacial-(Correspondientes al /’ e

Periodo de cobro)

10 |Certificacion Bancaria actualizada ( NO MAYOR A 30
DIAS DE LA FECHA DE RADICACION DEL PAGO)

RUT actualizado calidad de facturador electronico -

11 CONSORCIO: SE DEBE ADJUNTAR EL RUT DE CADA UNO
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION

12 {RIT actualizado

Camnara de comercio NO MAYOR A 60 DIAS-PARA
CONSORCIOS SE DEBE ADJUNTAR LA CAMARA Y
COMERCIO DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL
,‘ CONSORCIO O UNION.

14 |Evidencias informe

13

15 |Acta de recibo final ( contratos de obra)

Documentos en PDF en correo o SECOP Il - LOS DEBE DE
16 |CARGAR EL APOYO A LA SUPERVISION- PANTALLAZO
DEL SECOP CON EL CARGUE

> P - Al A 1A

Nota: El presente formato se debe diligenciar en su totalidad para Ios casos que aplique, de lo contrario incurrira en causal de devolucion
para subsanar.

Nombre del Apoyo a la Supervisién: PDYdi= CCL DAL
Dependencia: WA e n
Numero de Contacto N (4] '\'7; ‘ 19 1 S \
[RESPONSABLE DE LIQUIDACIONES e vy ~y "Yin Mz alc
A DEVOLUCION FECHA DE DEVOLUCION
- ESTADO DE LA CUENTA T T T




1. Acta de inicio y
clausulado contrato

1016-2025
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ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 1016 de‘ 2025

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD 4

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LA
MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025.

VALOR: $ 3.252.000.000,00

PLAZO: 9 mes(es)

El dia 24 de NOV de 2025 se reunieron UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD, con NIT. No 802006485, en calidad
de contratista, vy el(la) doctor(a) DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE, en calidad de supervisor(a) del CONTRATO DE
‘DRESTACtON DE SERVICIOS No 1016 de 2025, con el fin de iniciar el contrato.

Para constancia se firma por quienes intervinieron,

Contratista,

UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. No 802006485

Representante Legal: ROBINSON HERVEY ARBELAEZ MARQUEZ
C.C. No. 79434790 :

Por 12 ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR,

o Kk
DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE
DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR

Capta T3 Mo 38 - 12 Bx
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WA R QLRI YOV EO BOGO
" AcALDIA Secretaria Dliuritel &4
ot ac Goblarne




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SEGHETARIA DE GORERND

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Teniendo en cuenta el informe presentado por ¢l contratista UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD,
sobre las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al objeto del contrato y los resultados obtenidos, una
vez realizada la revision del informe, se certifica su cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente al periodo
comprendido entre el 1.al 31 de MAYO de 2026.

Contrato: CPS-1016-2025

Tipo de Contrato: (‘.ON:]']L-\'I’O DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD

NIT: No. 902.006.485-8

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO
DE DERECHOS Y LAAUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES
DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVA™

Plazo de Ejecucion: 11 meses

Fecha Iniciacion: 24 de noviembre de 2025
Fecha de Terminacion: 23 de agosto de 2026
Prorroga 1: Dos (2) meses/

Fecha de Terminacion: 23 de octubre de 2026 /
Valor Inicial Pactado: $ 3.252.000.000

Valor Adicion: $1.651.361.682

Valor Total del Contrato: $4.903.361.682

Valor total a Pagar: $433.441.497 (Pago 6) /

O230117459920242253 - § 433.441.497

El Representante Legal certificd que UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD, se encuentra a Pazy
Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral. Teniendo en
cuenta que, una vez realizada Ia verificacion de las actividades por parte del apoyo a la supervision para este
periodo, el contratista cumplio a satisfaccion las actividades en lo que concierne a este informe.

En constancia se firma a los

1 9 JUN 2026

Supervisor, Apoyo a la supervision,
DIEGORLEY ARENAS MANRIQUE NYDIA CRUZ DIAZ

Alcalde Local de Ciudad Bolivar Contratista CPS 117-2025 FDLCB
C.C. No. 1.022.324.351 de Bogota D.C. C.C. No. 28.788.316 de Bogota D.C.

Lo P : A
Reviséd: Catenne Martinez Pricto — Contratista de Apoyo Liguid u'md
Je ’ . . f . ~ V.
Reviso: Jorge Alexander Iisquivel Garcia — Contratista Plancacion Social FDLCE R
Jorg T\
\ \

Codgo: GCO-GCIT150 7
Vemion: 01

Diagonal 62 8 # 20 {- 20 Conmutador: 779 92 80 — Informacion Linca 195 Vigencia: 21 de octubre de 2019
Bogotia D.C. Colombsa Pagina Web: www.goblernohogotagoy.co Caso HOLA 75721
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**. SECRETARIA DE

BOGOT/\ | GOBIERNO

CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1016-2025 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR ¥ UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD.

Entre los suscritos a saber, DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE, mayor de edad, vecino de Bogoti D.C., identificado
con la cédula de ciudadania mimero 1.022.324.351 expedida en Bogota, en su calidad de Alcalde Local de Ciudad Bolivar, segin
el Decreto Distrital Nos. 260 y Acta de Posesion No. 267, ambos del 29 de julio de 2024, cuya designacion ha sido conferida
por el Alcalde Mayor, Representante Legal de los Fondos de Desarrollo Locales, mediante el Decreto Distrital No. 374 de 2019
y 768 de 2019, quien para los efectos del presente contrato se denominardi EL FONDO, y por la otra, UT CAMINOS DE
EQUIDAD, Identificada con Nit. 830.104.527-8, representada legalmente por ROBINSON HERVEY ARBELAEZ
MARQUEZ, identificado con C.C. 9.434.790 de Ibagué, integrada por ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS
(ASESOL), identificada con Nit. 830.104.527-8 con 50% de participacion y por la FUNDACION COLOMBIA UTIL, identificada con
Nit. 830-103.750-1 con un 50% de participacién (en adelante el “CONTRATISTA”), identificado como aparece en el Formato
| — Carta de Presentacion de la oferta, hemos convenido celebrar el presente contrato, previas las siguientes consideraciones:

1.Que el articulo 2 de la Constitucién Politica sefiala que son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.” 2. Que el articulo 209 Constitucional, establece que la funcion
administrativa se desarrolla con base en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. 3. Que, en el mismo sentido, el
Acuerdo 740 de 2019, sefiala en los articulos 1y 2 que: “/. Las Localidades en las que se organiza ¢l territorio del Distrito Capital, como
Sector de la Estructura Administrativa, son divisiones de cardcter territorial, cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion en su respectiva jurisdiccion.” “2. Las competencias otorgadas a los Alealdes 1ocales del Distrito Capital tienen como finalidad
promover el desarrollo integral de la Ciudad y sus localidades, y facilitar la participaciin efectiva de la comunidad en la gestion de los asuntos locales.”.
4. Que el articulo 5 del Acuerdo citado, en el numeral 1 establece como competencia de los alcaldes locales: 7. Administrar las
alcaldias locales y los Fondos de Desarrollo Local”, en consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad,
complementariedad y coordinacion. 5. Que mediante Resolucién No. 120 del 14 de agosto de 2025, El Fondo realizo la apertura
del Proceso de licitacion publica No. FDLCB-LP-005-2025. 6. Que mediante Resolucion No. 141 del 29 de septiembre de 2025,
El Fondo adjudicé el Proceso de licitacién publica No. FDLCB-LP-005-2025 cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE
DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD
BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025”. 7. Que el Fondo
y el Contratista, acuerdan que el presente Contrato se regiri por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de
2018, Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, y las normas que las
modifiquen o sustituyan, adems de las adicionales que resulten aplicables a la materia. 8. Que se requicre ejecutar el proyecto
cuyo objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES
DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOL{VAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
. 2028, VIGENCIA 2025” 9. Que, en desarrollo de lo anterior, se acuerdan las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION /PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA
ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN
DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025”, con la descripeion y las especificaciones técnicas detalladas en
los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, la propuesta presentada por el contratista y el anexo técnico, las cuales hacen parte
integral del presente contrato.

Diagonal 62 sur No. 20 F- 20 GDI - GPD - F0108

Codigo Postal: 111921 V\‘:i';::\f:i?

Tel. 7799280 :
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1016-2025 CELEBRADO ENTRE EL

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD.

1. CLAUSULA SEGUNDA - ICAS DEL CO TISTA: 1. Cumplir a cabalidad con

las especificaciones técnicas y condiciones establecidas en el anexo técnico, estudio previo, oferta econémica y demis

2. Presentar y actualizar el cronograma, plan de trabajo, plan de difusion, convocatoria e inscripciones, para aprobacién del
supervisor del contrato.,

3. Conformar, instalar, convocar y citar el comité técnico de seguimiento con el fin de presentar informacion sobre el avance
técnico y financiero del programa y conforme lo establecido en el anexo técnico.

4. Realizar las presentaciones publicas conforme lo establecido en el anexo técnico y entregar los soportes establecidos.

5. Garantizar el personal idéneo para el cumplimiento del objeto contractual del presente proceso conforme lo establecido
en el anexo técnico. '

6. Realizar el proceso de convocatoria e inscripciones de acuerdo con lo establecido en la fase 2 del anexo técnico.

7. Realizar la seleccion de las beneficiarias segun los criterios establecidos en el anexo téenico,

8. Entregar la propuesta metodolégica y realizar el curso de acciones afirmativas en el marco de la Politica Piiblica de Mujeres
y Equidad de Género (PPMyEG) y derechos de las mujeres, conforme lo establecido en el anexo técnico.

9. Desarrollar las etapas del componente 1- Formacion en emprendimiento, innovacion digital e impulso de iniciativas

)

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico,

10. Realizar y entregar el diagnéstico y caracterizacion de las beneficiarias y los emprendimientos seleccionados en el
componente 1, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

I'1. Poner a disposicién del FDL una plataforma para el proceso de inscripciones y formacién, conforme lo establecido en el
anexo técnico.

12. Presentar evidencias de las transferencias del incentivo individual realizadas a cada una de las beneficiarias del componente
1, conforme lo establecido en el anexo técnico,

13. Implementar las actividades establecidas en el componente 2 Formacién en conduccion para mujeres que abren caminos
hacia la independencia econémica, licencia de conduccién (C1), de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y
entregar a cada participante el certificado de aptitud en conduccién, el certificado de examen fisico, mental y de
coordinacién motriz para conducir, incluidos en el RUNT y la licencia de conduccion C1.

14. Implementar las actividades establecidas en el componente 3 Formacién en vigilancia para mujeres que protegen, lideran

y transforman su entorno, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Implementar las actividades establecidas en el componente 4 Cuidado estético de manos y pies con enfoque de género y

autonomia econémica, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

16, Beneficiar el nimero de mujeres establecidos en cada uno de los componentes, segun lo establecido en el anexo técnico.

I7. Elaborar y consolidar digitalmente los resultados, bases de datos de beneficiaros y demds documentos elaborados durante
la ejecucion del proyecto.

18. Entregar los informes mensuales de cjecucion fisica y financiera del proyecto, acompaniado de los soportes
correspondientes. ‘

19. Presentar un informe final de la ejecucion del proyecto, tanto fisica como financiera, que incluya las tematicas, objetivo,
metodologia, resultados obtenidos en el desarrollo de las actividades del proyecto y deberi incluir un capitulo que tenga
recomendaciones y conclusiones. Debe incluir los sopottes correspondientes. planillas de asistencia, planillas de recibo de
materiales y suministros por parte de los participantes, documento memoria que registre el desarrollo del proyecto.

20. Destinar los aportes que le entregue el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar unicamente en los productos y

actividades previstas dentro de los documentos contractuales,

Informar de manera oportuna, clara y expedita al supervisor del convenio sobre los inconvenientes que afecten el desarrollo

del mismo.

22. Presentar la informacion que se requicra de manera oportuna, con el fin de dar respuesta a los Derechos de peticion,
proposiciones y otras instancias de control politico.

—
)
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SECRETARIA DE
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1016-2025 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y UNION TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD.

23. Entregar Backup de toda la ejecucion del convenio una vez finalizada la ejecucién fisica del mismo.

24. Incorporar en todas las planillas de asistencia la nota sobre el consentimiento y la autorizacién de la ciudadania para el
adecuado tratamiento de datos personales conforme lo expresa la ley 1581 de 2012, asi mismo deberd entregar al FDLCB
los originales de todas las bases de datos recolectadas en el desarrollo del proyecto.

25. El contratista deberi mantener durante toda la ejecucion los ofrecimientos que por factor de calidad realice sin costo
adicional para el FDLCB.

26. El contratista debera ofrecer 10 cupos para obtener la licencia de conduccién C2 a las mujeres diversas que hayan
cursado, aprobado y cuenten con la licencia de conduccién C1, sin costo adicional para las beneficiarias y el FDLCB.
El ofrecimiento debera cumplir con los estandares de licenciamiento requeridos por la legislacién vigente ¢ incluir
integralmente todos los requerimientos necesarios: contenido teérico, practico, eximenes médicos y la obtencion de
dicha licencia.

27. Bl contratista deberi ofrecer 30 cupos adicionales para el curso formacion en vigilancia para mujeres que protegen,
lideran y transforman su entorno, sin costo adicional para las beneficiarias y el FDLCB.

CLAUSULA TERCERA- VALOR DEL CONTRATO: TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS

MILLONES DE PESOS ($ 3.252.000.000) M/CTE, IVA INCLUIDO, este valor incluye todos los gastos en que deba

incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente contrato y el pago de los impuestos y contribuciones a que
. haya lugar, con cargo a los siguientes rubros presupuestales:

PROYECTO DE INVERSION META VIGENCIA 2025 PRESUPUESTO

2253
Rubro presupuestal No.
0230117459920242253

Vincular 1.072 mujeres para el ejercicio de derechos vy el

s ; G $ 3.252.000.000
fortalecimiento de su autonomia economica.

El anterior recurso, estd amparado bajo el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2737- del 25 de septiembre de 2025.

Retenciones practicadas por el FDL Ciudad Bolivar
Retefuente Segiin su actividad econémica
Retel VA 15% del IVA
ReteICA Segiin su actividad economica
Contribucion Especial 5% contratos de obra publica
‘ Estampilla pro U. Pedagégica | 0.5% para contratos de obra ¢ interventoria publica
Impuesto de timbre 0.5% contratos y adiciones superiores a 6.000 UV'T
Wmiﬁl valor del contrato se pagara asi:

1.Pagos parciales mensuales por el valor realmente ¢jecutado hasta completar méximo el 90%, de acuerdo con los servicios
prestados a la entidad con la aprobacién por parte del apoyo a la supervision del contrato y los respectivos soportes de entradas
al almacén de acuerdo con el procedimiento establecido para ello (cuando aplique)
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2.Un pago final correspondiente 2 una suma no inferior al 10% del total de los recursos del Fondo de desarrollo Local de Ciudad
Bolivar Contra liquidacién y un avance fisico y financiero del 100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo de
este.

Lo anterior previo a la presentacion de los siguientes documentos y programacién en el PAC.

Para el trimite de cada pago, el contratista debers presentar previamente los siguientes documentos:

Para la realizacién del pago el contratista deberi presentar los siguientes documentos:

L. Informe de actividades (si aplica) o informe de supervisién debidamente firmado por el supervisor de contrato,
el apoyo a la supervision (si aplica).
2; Informe téenico (cualitativo y cuantitativo) y financicro de la ejecucién del contrato. Ademds, deberi aportar:

* Acta de entrega de los bienes y servicios solicitados por la entidad, sefialando los ftems, cantidades y datos del evento,
la cual deberi ser revisada por el funcionario de la entidad a cargo y firmada por las dos partes como constancia de
entrega y recibido a satisfaccion.

. . L]
Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

6. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcion al
valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales,

Al St

7. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
se trate de personas juridicas.

Anexar los documentos descritos en la lista de chequeo conforme a la numeracién sefialada de la siguiente manera:

Copia del clausulado para el primer pago

Copia de los anexos técnicos para el primer pago

Copia de la oferta econémica para el primer pago

RUT con fecha no superior a treinta (30) dias calendario para el primer pago o cuando se realice  actualizaciones.
En el caso de los Consorcios o Uniones temporales, anexar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT de cada uno
¢ los miembros, con fecha no superior a treinta (30) dias calendatio para primer pago

Camara de comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendatio en todos los pagos

RIT con fecha no superior a treinta (30) dias calendario para el primer pago o cuando se realice actualizaciones

Cédula del Representante legal primer pago

Certificacién bancaria, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario en todos los pagos

10. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los Gltimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
s trate de personas juridicas para todos los Pagos.

3l Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcion al
valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales para todos los pagos

PO =
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12 Copia de la Cedula del Contador Publico para todos los pagos

13 Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico para todos los pagos

14. Copia de los antecedentes de la Junta Central de Contadores del Contador Pablico, con fecha no superior a tres (3)
meses, para todos los pagos :

15. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

16. Certificado de actividades (Cuando aplique)

17. Informe de supervision expedido por el supervisor del contrato

18. Factura electronica en las condiciones establecidas en la normatividad vigente (si aplica), cumpliendo los siguientes
requisitos:

a) La factura debe contener CLIENTE: FONDO DESARRLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR DIRECCION:
DIAGONAL 62 SUR No. 20F 20 TELEFONO: 7799280 CORREO DE LA ALCALDIA:
contabilidad.cbolivar@gobiernobogota.gov.co

b) El Asunto del correo deberd ser NUMERO DE CONTRATO, NOMBRE DEL OPERADOR, NOMBRE DEL
APOYO A LA SUPERVISION (Ejemplo: CIA3852023/ METALICASSANJORGESAS/PEDRONELOSPINA)

c) El operador enviara directamente, la factura electronica emitida ante la DIAN, al buzon de correo
contabilidad.cholivar@gobiernobogota.gov.co, en archivo ZIP.

d) Las facturas deben cumplir con los requisitos establecidos en el Art 615,617 y 771-2 del E.T.

€) Elaborar un oficio remisorio donde se indique nombre del proveedor, Nit, nimero de contrato, supervisor y/o
supervisor de apoyo, drea, nimero de pago y valor a pagar.

f) El cortreo es uso exclusivo para la radicacién de facturas, no se darin respuestas 0 consultas sobre cada proceso, seri en
horario de 7:00 am a 1:00 pm.

19. Copia de la resolucién de facturacion vigente primer pago o cuando sea actualizada

20. Acta de ingreso de los bienes al almacén, debe coincidir con los valores, fecha, numeracién y detalle (si aplica). Adicional
una vez ingresen los bienes al almacén el proponente no podra anular la factura.

21, Evidencias de entrega.

Nota 1: (S6lo aplica para régimen comin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el
inciso 4 al pardgrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o.
(...) Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacién de servicios gravados por cuantia individual y superior
a3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad
que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un
mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

Una vez aprobada la documentacién entregada se programara el pago en el Programa Anual Mensualizado de Caja, PAC. EL
IVA y RETENCION EN LA FUENTE a los pagos o abonos en cuenta, se harin de acuerdo con las disposiciones legales que

‘ regulan la materia.

Los pagos seran realizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos a través de consignacion

en la cuenta bancaria que indique el proponente, en una de las 21 entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos,
previos descuentos de la Ley

El FONDO solo adquiere obligaciones con ¢l proponente favorecido en el presente proceso de seleccion, y bajo ningun motyo
o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 2: Para los pagos puedan ser programados en cl PAC, el informe deberd ser presentado al supervisor dentro de los diez
(10) primeros dias hibiles del mes.
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y supetior a 3.500 UVT, estas personas deberén inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA),
formalidad que debers exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también seri aplicable
cuando un mismo contratista celebre vatios contratos que superen la suma de 3.500 UVT™.

Nota 4: El tltimo pago queda supeditado a Ia firma de las actas de recibo final y de liquidacion final del contrato y ademas que
el ejecutor quede a Paz y Salvo por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas del contrato.

Los pagos serin cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesoreria Distrital a través de la consignacion en la cuenta
cotriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, la cual debe corresponder
a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automitico de pagos, previos los descuentos de Ley.

En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe informar el numero de cuenta
a nombre del consorcio o union temporal, asf como efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del
fESpectivo consorcio o unién temporal. ‘

Reglamentacion de la facturacion electrénica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se
acompana de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezari a contarse desde la fecha en
que se presenten en debida forma o se aporte el tiltimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten
POor estos conceptos seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendra derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

Segin el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrénica de venta serdn:

. Los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA)

. Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC)

$ Los que ejercen profesiones liberales o presten servicios que superen las 4000 UVT

s Los comerciantes, importadores o prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales
o Quienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributacién,

> Entre otros.

No obligados a expedir factura electronica de venta

El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de venta electrénica, estos se
caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones:

® Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito
» Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operacion desde el exterior sin residencia fiscal
en Colombia, entre otros.

Nota 5: ACLARATORIA DEL IVA.

Es la aplicacion de las siguientes normas:

. Articulo 420 del E.T' que define el hecho generador del IVA.
Diagonal 62 sur No. 20 F- 20 GDI - GPD - F0109
Cédigo Postal: 111921 Vggm :5
Tel. 7799280 02 de enero de 2020

Informacién Linea 195
www.ciudadbolivar.gov.co




—i—

**. SECRETARIA DE

BOGOT/\ | GOBIERNO

CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC!OS No. CPS-1016-2025 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y UNION TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD.
. Articulo 476 del ET servicios excluidos o que no causan IVA
. Articulo 447 del E.T base gravable — regla general — en la venta de prestacién de servicios la base gravable serd el valor

total de la operacion.

En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad sin 4nimo de lucro- fundaciones
y corporaciones se les debe exigir segan aplicacién de la ley 1819 de 2016 y decreto 2150 de diciembre de 2017, lo siguiente:

. Actualizacion del RUT

. Para el proceso de calificacion, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades co-merciales normales),
por lo cual deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la informacién necesaria a través del aplicativo que para tal
efecto disponga la DIAN en su pagina web www.dian.gov.go

Exencién de la retencion en la fuente a titulo de impuesto de renta a entidades sin 4nimo de lucro debe ser en aplicacién del
articulo 19 del ET y articulo 14 decreto 4400 de 2004 Corresponda a las actividades de salud, deporte, educacién, cultura,
investigacion cientifica o tecnolégica y programas de desarrollo social, y siempre y cuando las mismas sean de interés general y
a ellas tenga acceso la comunidad.

Nota 6: COMPLEMENTARIO

En aplicacién de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven del contrato, se debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, sia
ello hubiese lugar, para lo cual las personas juridicas deberan “acreditar el pago de los aportes de sus empleados a Jos sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley,
o por ¢l representante legal durante un lapso equivalente al que exija €l respectivo régimen de contratacion para que se hubiera
constituido la sociedad, el cual en todo caso no seré inferior a los seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partit
de la fecha de su constitucion”.

Nota 7: De conformidad con lo establecido en el Decreto Nacional 175 de 2025, "Por el cual se adoptan medidas tributarias
destinadas a atender los gastos del Presupuesto General de la Nacion necesarios para hacer frente al estado de conmocion interior
decretado en la regién del Catatumbo, el drea metropolitana de Cicuta y los municipios de Rio de Oro y Gonzilez del
departamento del Cesar”, se deben considerar las disposiciones aplicables al Impuesto de Timbre, incluyendo su hecho
generador, base gravable, sujeto pasivo y tarifas.

En este sentido, segun el Concepto 005411 INT 521 del 9 de abril de 2025, emitido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN), cuando en la operacién actie una entidad exenta como el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, la

base gravable del Impuesto de Timbre estard sujeta a una tarifa del 0.5%, la cual debera pagarse de acuerdo con lo previsto en el
‘ articulo 1.4.1.4.4. del Decreto 1625 de 2016.

De acuerdo con el lineamiento establecido por la Secretaria de Gobierno (segiin Oficio ORFEO 20254300175123 del 12 de
mayo de 2025), en el numeral 6.1 se dispone que la aplicacion del procedimiento se realizara mediante retencion en la fuente, la
cual se efectuara al momento del primer pago.
¥

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO DE E]ECUCION: El plazo del contrato es de NUEVE (9) MESES, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del contrato y en todo caso segun el
cronograma que se establezca en el mismo. CLAUSULA SEXTA. -DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la
remuneracion del contrato en los términos pactados en la cliusula correspondiente. 2. Suministrar oportunamente la
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informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el camplimiento de las obligaciones contractuales. CLAUSULA
SEPTIMA - OBLIGACIONES ENERALES DEL TRATISTA: 1. Susctibir Oportunamente el acta de inicio y el
acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 2. Entregar al supervisor
los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo,
requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo (Cuando aplique). 3. Aplicar los lineamientos
establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretaria
Distrital de Gobierno. 4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozea por causa o con ocasion

de Bogoti D.C.,, asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la
ejecucion del contrato. 6. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental yla
aplicacion de criterios ambientales, segun lo establecido en la Gufa de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible y la Guia de Contratacién Sostenible de la Secretatia Distrital de Gobierno Cédigo (GCO-GCI-IN0O1).
7. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia
de la planilla correspondicnte al supervisor cel contrato para cada pago. 8. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por
el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de’
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 9. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los
porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 Modificado por el art. 2, Decreto Distrital 634 de 2023,
de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del
contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables,
dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial,
Considerando la formacién profesional de los procesos a desarrollar, para el presente proceso no procederi la vinculacién de
mujetes victimas del conflicto, que no cumplan con los perfiles profesionales establecidos. 10. Presentar de manera bimensual
certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de
jutamento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato el 50 % (Segiin los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacion) de
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla de pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado
deberd discriminar qué mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o
con otra condicién especial. 11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato,
en la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”. 12. Vincular o contratar para
la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo
expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito Capital
y promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad”, 13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias
constituidas con ocasion de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,.
suspensiones, y demds modificaciones que afecten su vigencia o monto. 14, Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar
el hostigamiento sexual, la violencia y la discriminacién contra las mujeres, en sus actividades cmpresariales y cadena de
suministro en el marco de la ejecucion del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las situaciones enunciadas debers
informar de manera inmediata a la supervision quien daré traslado a la autoridad competente. 15. Evitar los elementos de
discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen, que perpetien estereotipos de género y/o
generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual, deberd abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y
expresiones machistas, asi como, deber4 hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingiiisticas
que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia 2 ambos y no el uso exclusivo del
género masculino, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009 16. Realizar Ia provision de bienes
O servicios requeridos para la ejecucién del contrato, con poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
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en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional garantizando las condiciones de
calidad y respetando los acuerdos comerciales; en un porcentaje no menor al cinco 5% por ciento y no mayor al 10% del total
ejecutado. Para la acreditacion de esta condicion, EL CONTRATISTA debera allegar al supervisor, los documentos que,
conforme a las disposiciones legales vigentes, acrediten la condicién especial de las personas contratadas pertenecientes a los
grupos antes mencionados, y en ¢l evento en que no exista norma que lo disponga, mediante certificacion bajo la gravedad del
juramento, expedida por el representante legal, o revisor fiscal segin sea el caso. El no cumplimiento de esta obligacion dard
lugar a la imposicién de multas, en el monto previsto en la cliusula correspondiente del contrato.

CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL FONDO: 1. Designar un Apoyo a la Supervision para la vigilancia y
control de la ejecucion del objeto contratado.2.Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que
se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.3.Pagar ¢l valor del contrato en las condiciones
pactadas 4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.5.Realizar
el ingreso al almacén de los bienes que sean adquiridos en la ejecucion del contrato y que sean solicitados por el ejecutor. 6.Las
demais establecidas en la normatividad vigente.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: EL FONDO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos
’ 15 2 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA. - CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente
establecidos, puede ser declarada por EL FONDO cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente
Contrato. M&MMMM En caso de incumplimiento a las obligaciones de la Contratista derivadas
del presente contrato, EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, puede adelantar el procedimiento
establecido en la Ley, en especial en el inciso 2° del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
e imponer multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin exceder en conjunto del diez (10%)
por ciento del mismo. CLAUSULA DUODECIMA- CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA, debe pagar al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. El valor pactado de la presente cliusula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente cliusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este
valor puede ser compensado con los montos que EL FONDO adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil. CLAUSULA DECIMA TERCERA- LIQUIDACION: La
liquidaci6n se realizard dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del
contrato o 2 la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En
aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la Entidad, o
las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendri la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
. dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podrd
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente,
de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendri(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo
acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo proceder en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo. QMLA_QE_CI_I\MAMAL-_QARANTIAS: El contratista deberé constituir, a favor del Fondo de Desarrollo
Local de Ciudad Bolivar, una garantia que ampare dichos riesgos, segiin lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, Dentro de los tres (3) dias hibiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo
a su cargo deberi constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, NIT 899.9999.061
-9, una de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual sera aprobada por el Fondo de Desarrollo
Local de Ciudad Bolivar, si reinen los requisitos legales y contractuales exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los
porcentajes y riesgos sefialados a continuacion: 1 Contrato de seguro contenido en una péliza 2 Patrimonio auténomo 3 Garantia
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Bancaria Informacién del Tomador: 1. Para las personas juridicas: la garantia deberi tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cimara de Comercio respectiva,

deberd amparar: Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, por una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mds. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%)
del valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucién del contrato y tres (3) anos mas. Calidad del servicio: Por ¢l
(20%) del valor total del contrato, vigente por una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mis
Responsabilidad extracontractual: T.a cual deberi ser constituida por el valor de trescientos (300) salarios minimos legales
mensuales vigentes, por el periodo.de ejecucion del Contrato, (Conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto
1082 de 2015) CLAUSULA DECIMA QUINTA. - I DEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista es una
persona independiente del FON DO, vy, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, el
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del FONDO, ni dc‘

tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECI XTA. -CESIONES: El
Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacién
previa, expresa y escrita del FONDO., CLAUSULA DECIMA SEPTI = INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a

mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.
C SULA DECIMA O VA. - CAS TUITO Y FUERZA YOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurtencia
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SOL CION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias
que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prétroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revisién
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia, si las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrativa. CLAUSULA VIGESIMA -NOTIFICACIONES: Los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar
por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por cotreo electrénico a la persona
en las direcciones indicadas. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida ‘
por el/la alcaldesa o Alcalde Local, quien podra designar un apoyo para ejercer la misma - El supervisor y/o su apoyo ejercerin
sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion Local y el Manual de Supervision e Interventoria de la
secretaria Distrital de Gobierno y estin obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. - El
supervisor deberi realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberin cumplir con las facultades
y deberes establecidos en la referida ley y las demis normas concordantes vigentes. En todo caso la alcaldesa o Alcalde Local,
podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA y al anterior
supervisor. En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién en un tercero.

VIGE SE = SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado se podra suspender temporalmente la cjecucion del presente contrato, de comin acuerdo entre las partes, mediante
la suscripcion de un acta en las que se deje constancia de la causa de la misma. El término de la suspension no sera computable
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para efectos del plazo extintivo ni dara derecho a exigir indemnizacion alguna, ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la
fecha de la suspension. QMA_VI_GMA_TM_M_MM—@NM Hacen parte integrante de
este contrato los siguientes documentos: 1. El estudio previo. 2. Las actas, informes y documentos precontractuales. 3. El
certificado de disponibilidad presupuestal. 4. Oferta presentada por el contratista. 5. Documento complementario al pliego de
condiciones definitivo. 6. Anexo técnico. MMM@QMM
ElEC[Jg;IOg: Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion se requiere de la
expedicién del Certificado de Registro Presupuestal y la aprobacion de la garantia anica aportada por EL C( INTRATISTA.
MMMMMMMQMW : EL FONDO pagard
al Contratista el valor del presente contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2737 del 25 de septiembre
de 2025, CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacion suministrada tiene el caricter de confidencial CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - CLAUSULA
ANTICORRUPCION: El contratista se compromete con ¢l Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar en un esfuerzo
conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de la corrupeion en su gestion contractual, en ¢l
marco de los principios y normas constitucionales en especial, en lo dispuesto en ¢l capitulo VII de la Ley 1474 de 2011
“Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcién en la contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de
2020. En el marco de las acciones adelantadas por el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar con el fin de prevenir y
. combatir la corrupcion el contratista se comprometa a: No ofrecer de forma directa o indirecta, sobornos, pagos de comisiones,
ni ninguna otra forma de halago o dadiva, o de utilizar medios de presion a funcionarios del Fondo de Desarrollo Local de
Ciudad Bolivar, con el fin de obtener favorecimiento en la decisiones durante la ejecucion del contrato, lograr cambios
sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente importante del mismo, lograr
que sean aprobados por servidores publicos o por el supervisor del contrato (o por su personal), resultados por debajo de los
pardmetros propuestos y pactados con el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar evadir impucstos, derechos, licencias o
cualquier otra obligacion legal que se debers satisfacer, inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier
manera, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. Dar aviso inmediato al Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar o a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, didiva o prerrogativas
efectuadas a los funcionarios piblicos que intervengan de manera directa o indirectamente en la ejecucion del contrato, con la
intencién de inducir alguna decisién relacionada con la ejecucion. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccién, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
del proceso de seleccion. Utilizar las oportunidades y mecanismos juridicos que la Ley pone a disposicién, con estricta sujecion
al principio de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho. Adoptar las medidas necesarias, para que ningun
miembro del personal de mi empresa o asociacién empresarial, incurran en conductas violatorias del presente pacto. Denunciar
inmediatamente ante ¢l Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar o ante la Veeduria Distrital y demds Organos de Control,
cualquier actuaci6n irregular ejecutada por funcionarios de aquella y/ o de los proponentes. EL CONTRATISTA ASUME A
. TRAVES DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, LAS CONSECUENCIAS PREVISTAS EN LA NORMATIVIDAD
VIGENTE, SI SE COMPROBARE EL INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ANTICORRUPCION.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los
efectos legales, atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como lugar de ¢jecucién y domicilio la ciudad de Bogota Distrito
Capital. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - De conformidad con el articulo 223 del Decreto Nacional 019 de 2012, el
presente contrato se publicard en ¢l Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP 11, se entiende perfeccionado y
producira los correspondientes efectos juridicos con la firma y aceptacion de las partes en dicha plataforma electronica.

ANEXO PRESUPUESTO OFICIAL
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PROPUESTA ECONOMICA
OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA
AUTONOMIA ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 20;{
2028, VIGENCIA 2025”
' ANEXO DILIGENCIAMIENTO PROPUESTA ECONOMICA
| vALor
Sl onipa [, [T P0G" | vaLo
TR i ; " | CALEM | TOTAL
A | .DDE ‘py | OFERT |
- No. PROGRAMA DESCRIPCION i 4 MeDpm | NT | PO | ™ OFERTADO
| : i e et i e R
it ALY ‘ES INCLU | INCLUIDO)
)
RECURSO = HUMANO et il DR S e SR NN = St
FORMACION: Titulo de pregrado en el niicleo basico del
conocimiento en administracién y/o ciencia politica, relaciones k
internacionales y/o contaduria piblica y/o economia y/o educacion i
y/o derecho y afines y/o ingenietia administrativa y afines y/o
ingenieria industrial y afines y/o psicologin y/o sociologia, trabajo [iire=stiuty
social y afines. s
Titulo de posgrado en estudios de género y/o derechos humanos y/o e
Coordinadora | dreas sociales y/0 humanas y/o gestion priblica y/o administracion y/o Gtk
General del | economia y/o politicas piblicas y/o gerencia de provectos, sepin el - $ g
1 Proyecto — nicleo bisico de conocimiento., Mes 1 9 B(X]OOO 22,000,000
preferiblemente | EXPERIENCIA: Cuatro (4) anos de experiencia profesional fJ e g= 3
debe ser mujer | certificada contada a partir de Ia expedicion de Ia tarjeta profesional ‘
cuando aplique,
De los cuales dos (2) afos de experiencia especifica  como
coordinadora y/o dircctora y/o gerente y/o administradora de
proyectos sociales relacionados con temas de enfoque de género y/o
derechos de las mujeres y/o politica piblica de mujercs y equidad de
género y/o desarrollo de capacidades y formacién con enfoque de
género.
FORMACION: Titlo de pregrado en el nicleo basico del
conocimiento en sociologia, trabajo social y afines y/o antropologia y
artes liberales y/o ciencia politica y relaciones internacionales y/o
administracion y/o economia y/o edueacién y/o psicologia y/0
X derecho v afines. i
Lebcxingal Titulo de posgrado en estudios de género v/o penero y/o politica e
técnico parael | """ © Posg i BRSNS 10 8RR Y40, P $ -
2 acompaiiamie publica, £, : . Mes 1 9 | .7.688.00 3
EXPERIENCIA: Dos afios de experiencia profesional certificada s SRS 69.192.009
nto en temas ; R < : 1
de cugmda a partic de la expedicion de la tarjeta profesional cuando q
genero
Nelignes o, ™ ot SNICTIOMIe 2 R T kP i 18
Un (1) afio de cxperiencia en proyecios sociales relacionados con
enfoque de género y/o derechos de las mujeres y/o politicas publicas
de mujeres y equidad de género y/o desarrollo de capacidades y i
formacitn con enfoque de gENero.
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FORMACION: Titulo de pregrado en el nicleo bisico del
conocimiento en administracion y/o contaduria piblica y/o cconomia
y/o derecho y afines y/o ingenicria administrativa y afines y/o
ingenicria industrial y afines y/o psicologia y/o sociologfa, trabajo
social y afines.
EXPERIENCIA: Dos (2) ados de experiencia profesional
debidamente certificada. De los cuales un (1) afio de experiencia en
coordinacion y/o coordinacion y/o administracion y/o gerencia y/0
apoyo logistico de proyectos sociales.

RVICIOS No. CP$-1016

2025 CELEBRADO ENTRE EL
BOLIVAR Y UNION TEMPORAL CAMINOS DE

Asistente
territorial 1
Se requiere para
este petfil que
sea mujer,
preferiblemente
que resida en la
localidad.

FORMACION: Técnico y/o tecndlogo o a acreditacion y aprobacion
del 50% o mis del plan de estudios en el nicleo basico de
conocimiento en; economia o administracién o Contaduria publica.
EXPERIENCIA: Doce (12) meses de experiencia laboral en la
¢jecucion proyectos o procesos sociales en la localidad de Ciudad
Bolivar.

63.000,000

Asistente
territorial 2
Se requiere para
este perfil que
sea mujer,
preferiblemente
que resida en la
localidad.

FORMACION: Educacién bisica primaria o titulo de bachiller.
EXPERIENCIA: Sin experiencia Laboral

37.134.000

Apoyo
Administrativo

/a
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FORMACION: Técnico y/o tecndlogo Técnico y/o teendlogo o a
acreditacion y aprobacién del 50% o mis del plan de estudios en cl
nicleo bisico del conocimiento en: administracion y/o contaduria
piblica y/o economia y/o derecho y afines y/o ingenieria
administrativa y afines y/o ingenieria industrial y afines,
EXPERIENCIA: Doce (12) meses como apoyo administrativo y/o
operativo en la organizacién de archivo y manejo de sistemas de
informacit
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* Plataforma de formacion virtual amigable, con acompadamiento para
mujeres con baja alfabetizacion digital, la cual serviri de insumo pam
poder contar con toda la informacién de cada beneficiaria, desde su

inscripcion, hasta ¢l desarrollo de todas las ctapas que debera surtirse - S
s Flétaforma dentro del componente. Nota: La herramienta seri implementada por Miiidnd {500} 79.911.000
cl operador, con ¢l fin de ser utilizada durante todo el desarrollo del
preseate componente, la cual tendri que ser de facil mancjo para las
beneficiaras.
9 Convocatoria, inscripcion y seleccion (por beneficiatia). Numeral 7.2. Unidad | 500 $
FASE 2, del anexo técnico, 35.887.500
10 Diagnastico y caracterizacion (por beneficiaria). Numeral 7.3.2.1 aided | s00 | 1 $
' | COMPONENTE 1, Etapa 1, del anexo técnico, i 47.137.500

Formacion modulos previstos Segun anexo tecnico, para lo cual cs
contratista debera contar con el personal idoneo para ¢l desarrollo de
1 los mismos, Se debera tener en cuenta que se realizara la formacion | unidad | 500 | 1
por beneficiaria, Numeral 7.3.2.1 COMPONENTE 1, Etapa 2, del
ANexo técnico.

Formulacion del plan de inversion (por beneficiaria). Numeral 7.3.2.1

Actividades y | COMPONENTE 1, Ftapa 3, del anexo téenico.
ctapas del o
13 componente y
ent " acompafamiento al emprendimiento o iniciativa c
14 impacto comunitario replicable y  sostenible. Numeral 7.3.2.1

CMPON l. Etapa 5, del anexo téenico,

La licencia de conduccion de categoria C1 significa que su titular estd
autorizado para  conducir los  sigui tipos de  vehiculos,
principalmente destinados al servicio publico:
Licencia de 4 2y + ; ;
16 P dugcir‘{n ;:;t;l:: csdc sewvicio publico, camperos, automoviles, camionetas y Unidad | 250 | 1 o, 0:6 o
cArcgoria Gl Nota: El costo de la licencia por persona, debera incluir, la parte
teorica, practica del curso, examenes medicos yla entrega de licencia
¢n fisico a tramitar con la entidad correspondiente (Tramite ante la
autoridad de transito - Inscripeion cn el RUNT, segun ancxo tecnico.
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1016-2025 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y UNION TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD.

Ll FDLCB establece un rubro denominado gastos operacionales a
efectos de relacionar los gastos asociados a el incremento anual que
17 Gastos pueda presentarse en las tarifas reguladas por cambio de vigencia que |y a0 | ogp | $ 3
operacionales | componen 1a propuesta economica, reemplazos de RUNT y 3 i 108,867 27.216.730
certificados de examen fisico, mental y de coordinacion motriz para
conducir (CRC).
COMPONENTE 3.
FORMACION 3 X4 ) R R : : : : ! : 1 P
VIGILANCIA PARA | i A . i Jaslan : i
MUJERES * © ' |/ QUE it Fok ; v ol W $
PROTEGEN, LIDERAN Y| = .
TRANSFORMAN su i
ENTORNO =~ TR
b Curso de formacién para vigilantes y supervisores de sepundad

privada, esti disenado para proporcionar los  conocimientos,
habilidades y aptitudes necesarias para desempefiar labores de
Cratao it vigilancia y seguridad privada de mancra legal y eficiente. Su desarrollo s
18 vigilancia estd repulado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada | Unidad | 196 1 793,940

(SuperVigilancia), que establece los contenidos minimos obligatorios y )
los requisitos para los instructores y las instituciones que ofrecen estos
cursos. Incluye desde la etapa de inscripcion hasta la expedicion del
certificado con clausura de entrega del mismo.

§
155.612.240

COMPONENTE 4.
CUIDADO ESTETICO DE
MANOS Y PIES CON|
ENFOQUE DE GENERO Y|
AUTONOMIA ECONOMICA
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1016-2025 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y UNION TEMPORAL CAMINOS DE

Curso certificado, con una duracion total de 5 meses, ofrece formacion
integral en el cuidado y Ia estética de manos Y Pies para un grupo de
126 muijeres. La capacitacian se realizari en modalidad presencial y se
dividiri en dos modulos, combinando teoria Yy prictica para un
aprendizaje completo.
El curso incluye los siguicntes materiales para cada participante;
Uniforme, Kit de bioseguridad y desinfeccion, Guia de decoracian,
Protector de mesa, Guia prictica, Kit de manicura y pedicura completo

de recurso

de estos bienes o servicios, este porcentaje sera calculado sobre los

Curso de ; £
para tecnicas basicas ¥ avanzadas.
formacion : X
irdeont sn el Médulos del Curso $
19 cgr Médulo 1: Fundamentos y Cuidado de Udias | Unidad | 126 S
cuidado y la . : 2 I ’ 2 : 185.377.500
s Este modulo incluye Diagnostico v morfologia de manos y pies,
estetica de L SR 3
: Enfermedades y tratamientos de Ja una, Técnicas de manicura y
manos y pies. . p " 4 : S
- | pedicura, Tratamientos estéticos de manos y pies, Bioseguridad,
Disefio  y  decoracion  de uias, Taller de color
Médulo 2 Técnicas Avanzadas y Extensiones
En este madulo, las estudiantes explorarin técnicas mas especializadas
para la  creacion  de  disefios  duraderos y complejos.
Contenidos: Disefio y extension de ufias, Técnicas de extensiones en
gel v acrilico, Extensiones con tips, Ufias semipermanentes, Usias
esculturales,
El porcentaje de Administracion (8%) se pagari sobre los bienes o
servicios no  ofertables ¢ inmodificables que incurran en la
administeacion del recurso, es decir items no consumibles que estén
% contemplados dentro del cuadro de frems proyectados del FORMATO 80 it ol 5
Administracion | OFERTA ECONOMICA antes de impuestos, gravimenes y/o tasas g e i
20 d P gra y/ % 445.102 | 134.430.140

items 13, 16, 17, 18 y 19 antes de Impuestos, es decir el valor base para
la  determinacion  del porcentaje  corresponde a  $5.563.779
unitariamente y $1.680.376,750 total,

Elabord: Silvia Alexandra Castaficda Perde mo -

Revist: Sergio Eulises Piez Villa

Diagonal 62 sur No. 20 F- 20
Cédigo Postal: 111921

Tel. 7799280
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES
DE PRESENTACION: 1l DEJUNIODE2026 /
NUMERO INFORME: 6 ek el
: . PERIODO: 1AL 31 DE MAYO DE 2026» / _ A Hi-¥ey
| ~ DATOSBASICOS DELCONTRATO <o

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA SUSCRIPCION

CPS 1016-2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION
(CEDENTE CUANDO APLIQUE)

NIT # 902.006.485-8

NOMBRE DEL CONTRATISTA
(CESIONARIO CUANDO APLIQUE)

N/A

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION

N/A

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

NUEVE MESES (9)

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS (§3.252.000.000.)

MERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

02-30-11-74-59-9-2024-2-253

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

TRES MILLONES
CUATROCIENTOS

CUATROCIENTOS TREINTA Y
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
NOVENTA Y SIETE PESOS (§433.441.497)

FECHA ACTA DE INICIO

24 DE NOVIEMBRE DE 2025

PRORROGA! N/A
L SEISCIENTOS CINGUENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
ADICION SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
($1.651.361.682)
SUSPENSION N/A
REINICIO N/A
CESION (CUANDO APLIQUE) N/A
DISMINUCION DE PLAZO (CUANDO N4
APLIQUE) =
ﬂ)ucac’m DE VALOR (CUANDO APLIQUE) | N/A
CUNTRO MIL NOVECIENTOS TRES MILLONES TRESCIENTOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS

($4.903.361.682)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

ONCE MESES (11)

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS, SUSPENSIONES

23 DE OCTUBRE DE 2026

Lidificio Laévano

Calle 11 No. 8-17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linca 195
www.gobiemabogota. gov.co

Cadigo: GCO-GCI-11110
Version: 08
Vigencia: 28 de enero de 2026
Caso 1HHOLA: 22935
Pagina 1 de 13

AL CALDIA MAYDHR
2F DOGOTA DL




*

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E

B ‘* SECRETARIA DE
OGOT,\ GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES
O DISMINUCION DE PLAZO)
PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO

DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS
OBJETO DEL CONTRATO MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025 2028,
VIGENCIA 2025,
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL =1
EPS ARL PENSION
A la fecha la UT CAMINOS DE [ A la fecha la UT CAMINOS DE | A Ia fecha la UT CAMINOS DE
EQUIDAD no cuenta con personal | EQUIDAD no  cuenta con personal | EQUIDAD no cuenta con personal

vinculado mediante contrato laboral, sus
actividades se realizan exclusivamente a

través de contratos de prestacion de

vinculado mediante contrato laboral, sus
actividades se realizan exclustvamente a

través de contratos de prestacion de

vinculado mediante contrato laboral, sus
actividades se realizan exclusivamente a
través de contratos de prestacion  de

SErvicios. SEIVICIOS, Servicios.
NUMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO
N/A N/A

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8-17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiermobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F110
Version: 08
Vigencia: 28 de enero de 2026
Caso HOLA: 22935
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4. Informe de supervision




ok
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

SEGUIMIENTO JURIDICO

[ No. del Contrato

CPS 1016-2025

Periodo y/o No. de
Pago

INFORME No 6, PERTODO DE PAGO DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2026. *

Nombre Del Contratista

UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD

Nit:

902.006.485-8

Objeto Del Contrato

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE
DERECHOS Y LA AUTON( WIA ECONOMICA DE LA MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD B( )LIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025.2

Fecha de Inicio

24 DE NOVIEMBRE DE 2025

Fecha Fin (incluyendo | 53 hp (CTUBRE DE 2026
modificaciones)
Polizas 14-44-101249030 Y 14-40-101077553
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando apli ue)
phq )
Fecha de inicio de la Modificacién POLIZA
Tipo de Modificacion modificacion (Valor /cPlazo) aprobaday
(dd/mm /aaaa) vigente)
ADICION 24/08/2026 $1.651.361.682 SI ./
PRORROGA 24/08/2026 2 meses S1
SUSPENSION N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
OTRO SI
sta: Incluir las lineas que se con ideren necesanas confarme 4 las modificacio ntractuales realizada }:

OBSERVACIONES: (SI APLICA)

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES ADELANTADAS

estudio previo, oferta economica ¥
demids documentos contractuales.

Se verifica el cumplimiento de desarrollo por parte del operador a
las obligaciones pactadas como lo requiere el anexo técnico, estudio

Obligacién 1. previo, oferta ccon{mn.cn ¥y dcm{{s_ documentos conu:acma\es,
(Lumhlir a cabalidad con las celebrado ente 'd< K )ND.() I)E r.).L:S"\RR( LI ), !4( )(.‘{\L DF
especificaciones téenicas v condiciones C.‘I.UD.:\D B.( )LIVAR el CONTRATO P.(_)R PIRESH '.\(:1( N DE
tablecadas 1en el an'cx() Eeoion. SERVICIOS 1016 de 2025, donde se verifica en el periodo del 1 al

31 de mayo de 2026, realizando acompaiiamiento al operador en la
componentes que §e estan
orientando en las diferentes academias conforme lo indicado en el
cronograma de actividades programados semanalmente, incluyendo
las nuevas mujeres beneficiadas que se incluiran con la adicion

ejecucion de cada uno de los

Fdificio Liévano

Calle 11 No. B-17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-1133
Version: 04
Vigencia: 13 de enero de 2025
Caso HOLA: 109988
Pagina 1 de 18

aprobada, como quedo en ¢l modificatorio.
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

»
SECRETARIA DE CON PROVEEDORES
BOGOTI\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

»

Documentos anexados en “SEC( )P IT” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacién 1.

Carpeta digital que reposa en ¢l drive consignado en este enlace:

https://acortarlink /UyFxaY

Por parte del apoyo a las supervision se designan profesionales de
seguimiento para el acompatiamiento en cada uno de los puntos
donde se esti orientando la formacion para cada componente,
verificando que se esté dando cumplimiento a esta obligacion,
donde se desarrollaron todas las acciones pertinentes a la ejecucion
de acuerdo con cada item establecidos en el anexo técnico y
planteado en el cronograma presentado en el mes de mayo
Obligacién 2. incluyendo los dos meses de adicionales por adicion para logra
Presentar y actualizar el cronograma, | formar el total de mujeres beneficiadas en cada componente.

plan de trabajo, plan de difusion,
convocatoria e inscripciones, para | Documentos anexados en “SECOP IT” evidencia del mes de mayo
aprobacion del supervisor del contrato. | de 2026, obligacion 2.

14. 1. Cronograma actualizado
Carpera digtal que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortar link/ UyFxaY

Se convoco a comité extraordinario el dia 28 mayo de 2026, donde
se trataron temas relacionados con la ejecucion de los 4
componentes que conforman el CPS-1016-2025, indicando el
informe final de adicién por componente (base de datos de
beneficiarias), entrega de informe concertacion del 8 % realizada
entre el alcalde local y la consultiva local de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, base de datos en la cual
refleje el total de mujeres beneficiadas por cada uno de los criterios
de priorizacién establecidos en el anexo técnico, informe de
mujeres que finalizaron su proceso de formacion y s€ encuentran
certificadas en los diferentes componentes, medios de divulgacion
para la publicacion y consulta de los resultados finales de mujeres
1nscritas en el proceso realizado el 7 de febrero de 2026, incluyendo
la meta de la adicién aprobada el 29 de abril,

Obligacion 3.

Conformar, instalar, convocar y citar el
comité técnico de seguimiento con el
fin de presentar informacién sobre el
avance téenico vy financiero  del
programa y conforme lo esrablecido en

el anexo técnico. Ry e
f Documentos anexados en “SECOP II° evidencia del mes de mayo

de 2026, obligacién 4.
14.2 Acra de comité 006 — 28 de mayo
Carpera digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

hrtps:/ /acortar link / UyFxaY

Edificio 1.iévano Codigo: GCO-GCI-1133
Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711 Verston: 04
odigo Postal: AT O P .« 2095 ALCALOIA MATOM
Tel. 3387000 - 3820660 igencia: 13 de enero de 2025 D% BOGOUA 0L

Informacién Linea 195 ‘aso HOLA: 109988

: A0t D »
www gobiemobogota gov.co Pigina 2 de 18




INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

*
1* 5
SECRETARIA DE

BOGOT GOBIERNO

CON PROVEEDORES
PERSONA JURIDICA

Obligacion 4.
Realizar las presentaciones publicas
conforme 2 lo establecido en el anexo
técnico y entregar los soportes
establecidos.

Dentro del periodo a cobrar y de la ejecucion de del contrato no se
realizaron presentaciones publicas.

Obligacion 5.

Garantizar el personal idoneo para el
cumplimiento del objeto contractual
del presente proceso conforme a lo
establecido en el anexo técnico.

Se verifica que se cuente con el recurso humano completo
cumpliendo sus obligaciones como los exige el aneo técnico.

e Se verifican los Informes de ejecucion de actividades
ejecutadas por el ralento humano contratado para la
realizacion de actividades como lo exige el anexo técnico.

Documentos anexados en “SECOP 117 evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 5.

e 143 Informes de ejecucion de rmalento humano
correspondientes al periodo del 1 al 31 de mayo de 2026.

e 14.4 Hojas de vida: (1) un asistente territorial 2 y (1)
profesional de componente.

Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortar link /UyFxaY

Obligacion 6.

Realizar el proceso de convocatoria e
inscripciones  de acuerdo con lo
establecido en la fase 2 del anexo
técnico

Para dar cumplimiento a esta obligacion se desarrollaron todas
acciones pertinentes de acuerdo con los lineamientos del anexo
técnico:

Desde el apoyo a la supervision se realizé el seguimiento y la
verificacion y validacion de la informacién y la documentacion
presentada por las mujeres inscritas en la fase de convocatoria e
inscripcion del proyecto, llevada a cabo ¢l 7 de febrero de 2026,
para dar cumplimiento con el proceso de la adiccion donde por
modificatorio se amplio la meta para cada componente que
conforman el CPS-1016-2025.

Documentos anexados en “SECOP II” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 6.
e 145 Base de datos de mujeres inscritas con estados
actualizados.

Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortar link/ UyFxaY

Obligacion 7.
Realizar la seleccion de las beneficiarias
seglin los criterios establecidos en el
anexo técnico.

Se verifico desde el apoyo a la supervision el cumplimiento de esta

obligacion, donde se llevo a cabo el proceso de seleccion de las

beneficiarias en los 4 componentes, cumplido con los a los

criterios establecidos en ¢l anexo técnico, logrando priorizar las

mujeres que obruvieron los mayores puntajes establecidos en el

anexo, realizando en el periodo del 1 al 31 de mayo la seleccion de

las beneficiarias que obtuvieron cupo con la adicién, conforme a

los criterios establecidos en el anexo técnico.

Logrando adicionar con la adiccion 950 mujeres, a las cuales se
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notificé por correo electrénico, informandoles de su preselcccién,"
se verifico ¢l link de consulta, donde las mujeres inscritas el 7 de
febrero pueden consultar su estado en el proceso
Se generaron y organizaron los listados definitivos de beneficiarias
por componente, los cuales han sido utilizados como insumo para
la vinculacion a los procesos formativos, distribuidos de la siguiente
manera:

* Componente de emprendimiento: 535 mujeres

Componente de conduccion: 750 mujeres

L
® Componente de vigilancia: 528 mujeres
® Componente de cuidado estético de manos y pies: 239
mujeres
Total, de beneficiarias del proyecto: 2052 mujeres.
Documentos anexados en “SECOP II” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacién 7.

14.6 Informe de gestion de comunicaciones digitales.

¢ 14.7 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas emprendimiento.

® 14.8 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas conduccion,

® 149 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas vigilancia.

® 14.10 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas cuidado estético.

* 14.11 Entrega del link de consulta del estado de

inscripeién,

Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortaclink/UyFxaY

Obligacién 8. Se verificd el cumplimiento de esta obligacion mediante el
Entregar la propuesta metodolégica y | desarrollo de las actividades, conforme  lo establecido en el anexo
realizar el curso de acciones | técnico. Durante el periodo reportado, se realizo seguimiento a las
afirmativas en el marco de la Politica | actividades de alistamiento del curso de acciones afirmativas en el
Publica de Mujeres y Equidad de | marco de la Politica Pablica de Mujeres y Equidad de Género
Género (PPMyEG) y derechos de las (PPMyEG) y derechos de las mujeres, conforme a lo establecido en
muijeres, conforme lo establecido en el | el anexo técnico, para dar continuidad con el curso en plaraforma

anexo técnico, cuando se termine el proceso de alistamiento.
Dentro de mis obligaciones como apoyo a la supervision, se
Obligacion 9. verifico el cumplimiento de esta obligacién en el marco del

Desarrollar las etapas del componente | desarrollo de Ia actividad correspondiente, Se avanzé en la
I- Formacién en emprendimiento, | estructuracion téenica y operativa del Componente 1 — Formacién
innovacién  digital e impulso de | en emprendimiento, innovacion digital e impulso de iniciativas
iniciativas comunitarias promoviendo | comunitarias, se verifico en la plataforma dispuesta para el
autonomia econémica para ¢l ejercicio componente de emprendimiento los contenidos pedagogicos que
de la ciudadania de las mujeres en | serin orentados a las beneficiarias seleccionadas que cumplieron
Ciudad Bolivar, de acuerdo con lo con los criterios de seleccion.

lismblccido en el anexo técnico.

Documentos anexados en “SECOP 11 evidencia del mes de mavo
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de 2026, obligacion 9.

e 14.12 Evidencia de cargue de contenidos en la plataforma

virtual.

Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortar.link/ UyFxaY

Obligacion 10.

Realizar y entregar el diagnostico y
caracterizacion de las beneficiarias y
los emprendimientos seleccionados en
el componente 1, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

En el periodo comprendido del 1 al 31 de mayo se realizo
seguimiento por parte del apoyo a la supervisién con profesionales
designados para el acompafiamiento de las visitas domiciliarias y la
gestion de contacto con las mujeres seleccionadas mediante
llamadas telefonicas, realizando acompafamiento 4 las 285 wvisitas
de caracterizacion en las direcciones reportadas por cada mujer
inscrita el 7 de febrero en el componente 1 incluyendo las
35mujeres que ingresaron con la adicion.

Documentos anexados en “SECOP 11" evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacién 10.

e 14.13 Registro de caracterizaciones realizadas.

Carpeta digital que reposa en ¢l drive consignado en este enlace:

https:/ /acortar.link /UvExaY

Obligacion 11.
Poner a disposicion del FDL una
plataforma para ¢l proceso de

inscripciones y formacion, conforme
lo establecido en el anexo técnico.

Pr parte del apoyo a la supervision se verifico que en la plataforma
designada para el proceso de formacién se encontrarin cargados
los contenidos y metodologias que se implementarin en cada
proceso de formacion (emprendimiento, conduccion, vigilancia y
cuidado estético de manos v pies), contenidos entregados por las
diferentes academias y que scran utilizados como material de
consulta por las diferentes mujeres en sus procesos de formacion.

Obligacién 12.

Presentar evidencias de las
transferencias del incentivo individual
realizadas a cada una de las
beneficiarias del componente 1,

conforme lo establecido en el anexo
técnico.

En el mes de mayo no se efectiian actividades y/ o acciones que
respondan a esta obligacion.

Obligacion 13.

Implementar las actividades
establecidas en el componente 2
Formacion en  conduccion  para

mujeres que abren caminos hacia la
independencia economica, licencia de
conduccion (C1), de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico y
entregar a cada participante el
certificado de aptitud en conduccion,
el certificado de examen fisico, mental

En el periodo comprendido del 1 al 31 de mayo de 2026, se realiza
seguimiento y acompafamiento designado por los apoyos
rerritoriales del FDLCB en el punto designado para la formacion a
las mujeres en el componente en conduccion (licencia C1) en la
academia CEA HAROQO, en los diferentes horarios, a los procesos
de formacién tebrica y practica conforme a lo establecido en el
ANEXO tECNICo.

Verificando que 238 personas se encuentran activas en el proceso
de formacion, las cuales realizaron el registro en RUNT, examenes
médicos y demas requisitos establecidos para la obtencion de la
licencia de conduccion C1. Incluyendo con la adiccion 4 500

v de coordinacién motriz _para | nuevas mujeres con cupo y se ha iniciado su captacion para iniciar
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conducir, incluidos en el RUNT y la | su proceso, en el seguimiento se a identificado los casos de mujeres
licencia de conduccion C1. que no lograron continuar su proceso por temas de salud.

Documentos anexados en “SECOP 1 evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 13.
® 14. 14 Informe de seguimiento al Componente 2.

® 1415 Reporte de asistencia componente 2
Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https:/ /acortar link / UvFxaY

En el mes de mayo de 2026 se realiza el seguimiento y control del
componente por parte de del personal designado por el apoyo de la
supervision de FDLCB, verificando la formacion de Jas mujeres tanto
tebrica y practica de las beneficiarias vinculadas al componente de
formacion en vigilancia que reciben formacion en la ACADEMIA
INSIGNIA, conforme a lo establecido en el anexo técnico
verificando que 89 mujeres se han graduado y 54 estan en proceso
Obligacién 14. de formacién. Se vinculo 356 nuevas mujeres a la formacién con la
Implementar las actividades | adicion realizada., se verifico el desistimiento de mujeres que
establecidas en el componente 3 | manifestaron no poder continuar con el proceso por temas

Formacién en vigilancia para mujeres | personales.

que protegen, lideran y transforman su
5 S - 5 4 “SECORP II” evidencia del de ma

entorno, de acuerdo con lo establecido | Documentos anexados en “SEC( idencia del mes de mayo

en el anexo técnico, de 2026, obligacion 14.

® 1416 Informe de seguimiento al Componente 3.

® 14.17 Reporte de asistencia Componente 3

® 14.18 Listado de mujeres graduadas

Carpera digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortaclink /UyFxaY

Durante el mes de mayo de 2026, se realiza el respectivo
seguimicnto y acompafamiento con los apoyos territoriales
designados por la supervision en las diferentes actividades
realizadas por el operador, como el procesos de formacion teérica
y prictica de las beneficiarias vinculadas al componente de
formacion en cuidado estético de manos y pies en la academia
CAMPOALTO, como lo requiere el anexo técnico, se realizé el
seguimiento las nuevas mujeres vinculadas con la adiccion
logrando ampliar el cupo de beneficiarias, re realizo la verificacion
del kit entregado a cada participante como lo exige el anexo
técnico.

Obligacién 15.
Implementar las actividades
establecidas en el componente 4
Cuidado estético de manos YV pies con
enfoque de género y autonomia
cconémica, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico. |
Documentos anexados en “SECOP 11 evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 15.

® 1419 Informe de seguimiento al Componente 4.

® 1420 Reporte de asistencia Componente 4

® 14.21 Acta de aprobacién kits Componente 4
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Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortar.link/UyFxa¥

Obligacion 16.
Beneficiar el nimero de mujeres
establecidos en cada uno de los
componentes, segun lo establecido en
el anexo técnico.

En el mes de mayo de 2026 se realizo seguimiento desde el apoyo a
la supervision realizando un respectivo  seguimiento y control a
esta obligacion, designando apoyos territoriales en cada punto y
horario de formacién informados por cronograma semanal que
adjunta ¢l operador, se verifica el nimero de personas que
ingresaron con el valor de la adicion la cuales se garantiz6 que
cumplieran con los criterios de priorizacién y orden en el proceso
de inscripcion del 7 de febrero de 2026, logrando beneficiar un
mayor niamero de beneficiarias ampliando un total d la meta a 2022
mujeres, logrando con la adicion vincular 950 mujeres que estaban
en lista de espera y que cumplian con los criterios de priorizacion
exigidos en el anexo técnico

Documentos anexados en “SECOP II” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 16.
e 147 Bases de datos actualizada de mujeres
prcsclccciunadns emprendimiento.
e 14.8 Bases de datos actualizada de mujeres
prescleccionadns conduccion.
e 14.9 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas vigilancia.
14.10 Bases de datos actualizada de mujeres
prcsclcccionndas cuidado esténco

Carpeta digital que reposa en ¢l drive consignado en este enlace:

hups://acortar.link /UyFxaY

Obligacion 17.

Elaborar y consolidar digitalmente los
resultados, bases de datos de
beneficiaros y demds documentos
elaborados durante la ejecucion del
proyecto.

En el mes de mayo se realiza el respectivo control y seguimiento
por parte del apoyo a la supervision en la verificacion de las bases
de datos de mujeres inscritas para cada componente
(emprendimiento, conduccion, vigilancia y cuidado estético de
manos y pies), base de datos que incluye informacion relevante de los
datos de las participantes para lograr sus confactos y logara el
seguimiento y vinculacion efectiva de las participantes, asi como
para la articulacion con las academias aliadas, a quienes se les ha
compartido la informacion necesaria para ¢l desarrollo de los
procesos formativos.

Se verifico con las bases de datos las visitas realizadas a un
porcentaje de mujeres beneficiadas en el componente de
conduccion que su residencia fuera en la localidad, de igual forma
fue utilizada y corroborada la base de datos para realzar las visitas a
las mujeres inscritas en el componente de emprendimiento.

Documentos anexados en “SECOP II” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 17.
e 14.5 Base de datos de mujeres inscritas con estados
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® 14,7 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas emprendimiento.

® 14.8 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas conduccion,

* 149 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas vigilancia.

® 14.10 Bases de datos actualizada de mujeres
preseleccionadas cuidado estético.

Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https:/ /acortar link/ UyFxaY

Obligacién 18.

Entregar los informes mensuales de
ejecucion  fisica y financiera del
proyecto, acompanado de los soportes

Se realiza la revision del sexto informe junto con el informe
financiero, con las evidencias correspondientes y sus soportes.

Documentos anexados en “SECOP IT” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 18,

Datos que se encuentran en los siguientes {tems.

* 3. Informe de actividades correspondiente al periodo del 1
al 31 de mayo de 2026.

* 7. Informe de financiero correspondiente al periodo del 1

Presentar un informe final de la
cjecucion del proyecto, tanto fisica
como financiera, que incluya las
tematicas,  objetivo, metodologia,
resultados obtenidos en el desarrollo
de las actividades del proyecto y
deberd incluir un capitulo que renga
recomendaciones v conclusiones.
Debe incluir los soportes
correspondientes. planillas de
asistencia, planillas  de recibo de
materiales y suministros por parte de
los participantes, documento memoria
ue registre el desarrollo del proyecto.

correspondientes. al 31 de mayo de 2026.
Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:
Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:
https:/ /acortar link /UyFxaY

Obligacién 19. En ¢l mes de mayo no se efectian actividades y/ 0 acciones que

respondan a esta obligacion.
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Obligacion 20.

Destinar los aportes que le entregue el
Fondo de Desarrollo Local de Ciudad
Bolivar tinicamente en los productos y
actividades previstas dentro de los
documentos contractuales.

Se reviso la ejecucién del rubro dentro del periodo
correspondientes al mes de mayo de 2026 al talento humano
asociado al proyecto. Se revisa el informe y se adjunta el informe
financiero donde se evidencia el uso de los recursos del Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, Gnicamente en los productos ¥
actividades previstas dentro de los documentos contractuales.

Documentos anexados en “SECOP II” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 20.
Datos que se encuentran en los siguientes items.
e 7. Informe de financiero correspondiente al periodo del 1
al 31 de mayo de 2026.

Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https://acortarlink/UyFxaY

Obligacion 21.

Informar de manera oportuna, clara y
expedita al supervisor del convenio
sobre los inconvenientes que afecten el
desarrollo del mismo.

En el desarrollo de la ejecucion de esta obligacion se verifican las
novedades presentadas por el operador y las que reportan los
apoyos territoriales designados por la supervision en cada uno de
los puntos de formacion designados para cada componente, de
las mujeres que indicaron cambios de horarios para tomar la
formacién, novedades de indole personal que fueron expuestas al
operador, novedades para las cuales se les encontro alternativas
propuestas por las academias ¢l operador, continuando
satisfactoriamente su formacién sin que existiera la posibilidad de
retiro del componente.

Documentos anexados en “SECOP 117 evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 21.
Datos que se encuentran en los siguientes items.
e 142 Acta de comité 006 — 28 de mayo
Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:

https:// acortar link/UyFxaY

Obligacion 22.

Presentar la informacién que se¢
requiera de manera oportuna, con el
fin de dar respuesta a los Derechos de
peticion, proposiciones y  otras
instancias de control politico

Desde el apoyo a la supervisién se dio respuesta a derechos de
peticion respecto al proceso de inscripciones y su estado dentro del
proceso.

Se envian solicitudes radicadas por ciudadanas al operador para dar
repuestas de fondo a su inquierud.

Documentos anexados en “SECOP II” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacion 22.
Datos que se encuentran en los siguientes {tems.

e  14.22 Respuesta derecho de peticion Jazmin Hurtado

e 14.23 Respuesta solicitudes de informacion usuarias

e  14.24 Respuesta derecho de peticion Lina Maria Machado
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Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:
bttps:/ /acortar.link /UvFxayY

Obligacién 23.

Entregar Backup de toda la ejecucion
del convenio una vez finalizada la
ejecucién fisica del mismo.

En el mes de mayo no se efecttian actividades y/ © acciones que
respondan a esta obligacién.

Obligacién 24.

Incorporar en todas las planillas de
asistencia.  la  nota  sobre el
consentimiento y la autorizacién de la
ciudadania para el adecuado
tratamuento  de  datos  personales
conforme lo expresa la ley 1581 de
2012, asi mismo deberi entregar al
FDLCB los originales de todas las
bases de daros recolectadas en el
desarrollo del proyecto.

Se realiza seguimiento y validacion de la obligacién por parte del
apoyo a la supervision, designando los territoriles a los sitios de
formacion para verificacion de las mujeres inscritas en cada
componente y que asisten a la formacion cumplido con el horario
seleccionados por cada una de ellas en los diferentes espacios, para
logra el niimero de horas presenciales y logta su certificacién.

Documentos anexados en “SECOP 11 evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacién 24.
Datos que se encuentran en los siguientes items.
® 14.7 Bases de datos consolidadas de mujeres
preseleccionadas emprendimiento.
® 14.8 Bases de datos consolidadas de mujeres
preseleccionadas conduccion,
® 14.9 Bases de datos consolidadas de mujeres
preseleccionadas vigilancia.
® 1410 Bases de datos consolidadas de mujeres
preseleccionadas cuidado estético
Carpeta digital que reposa en el drive consignado en este enlace:
https:/ /acortar.link/UyFxaY

Obligacion 25.

El contratista deberd mantener durante
toda la ejecucion los ofrecimientos
que por factor de calidad realice sin
costo adicional para el FDLCB,

Se realiza la revision y en la obligacién por parte del apovo de la
supervision, donde se verifican los cupos adicionales que dara el
operador en los componentes de vigilancia en 10 cupos con
licencia C2; y 30 cupos mids dados por el operador para el componente
de vigilancia, cumpliendo con los criterios de priorizacion conforme lo
establecido en la propuesta presentada.

Documentos anexados en “SECOP 11” evidencia del mes de mayo
de 2026, obligacién 24.
Datos que se encuentran en los siguientes items.
* 14.14 Informe de seguimiento al Componente 3.
® 14.8 Bases de datos actualizadas de mujeres
preseleccionadas conduccion.
® 14.9 Bases de datos actualizadas de mujeres
preseleccionadas vigilancia.
Carpera digital que reposa en el drive consignado en este enlace:
hups: //acortar link /UyFxaY

Obligacién 26.

El contratista deberi ofrecer 10 Cupos
para obtener la licencia de conduccién
C2 a las mujeres diversas que hayan
cursado, aprobado y cuenten con la
licencia de conduccién C1, sin costo
adicional para las beneficiarias v el

Dentro del seguimiento de esta obligacién se logra evidenciar que
el operador escogeri junto con la academia las 10 mujeres
beneficiarias de sacar la licencia C2, esto después de culminar su
proceso de formacion para el curso de conduccidn de licencia C1.
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FDLCB. FEl ofrecimiento  debera
cumplir con los estindares de
licenciamiento  requeridos por la
legislacion vigente e incluir
integralmente todos los requerimientos
necesarios: contenido tedrico, practico,
eximenes médicos y la obtencion de
dicha licencia. B, o0y Yo 1f
Obligacion 27, Fin el seguimiento de esta obligacion se logra evidenciar que el
El contratista debera ofrecer 30 cupos | contratista aumento el cupo de mujeres seleccionadas en el
adicionales para el curso formacion en | componente de vigilancia, cumpliendo con las 30 mujeres mas
vigilancia para mujeres que profegen, adicionales a las que trae cn aneo técnico sin aumentar el costo de
lideran y transforman su entorno, sin | la oferta econdmica y cumpliendo con los criterios de priorizacion.
costo adicional para las beneficiarias y
el FDLCB.

REGISTO ACTA 28 DE MAYO 2026
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

-
—— CON PROVEEDORES
BOGOT’\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

»

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Proyecto CPS 1016 - Autenomia Econdmica de las Mujeres ~ Mesa de trabajo
Fecha: 28 de mayo de 2026

Hora de inicio: 3:15p m

Hara de finalizacién 430 p m

Lugar: Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

Asistentes
* Supervisidn del contrato CPS 1016
* Operador del proyecto
* Comunidad

Orden del Dia

1. Verificacion del Quérum requerido para deliberacion y decisidn

2. Lectura y aprobacién de! Orden del Dia

3 Informe final de adicién por componente {Recursos, tiempo y cupos)

4. Informe de priorizacién y base de datos de beneficiarias

6. Informe de mujeres que finalizaron su proceso de formacion en los diferantes componentes y novedades de ejecucion
6. Medios de divulgacién para la publicacién y consulta de resultados finales

7. Proposiciones y varios.

Desarrollo del Comité Técnico

1. Verificacion del Quérum

Se constata a asistencia de los representantes delegados por la supervision de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, asi como &l equipo directivo y técnico de
la Union Temporal Caminos de Equidad. Una vez verificado el quérum reglamentario y legal requerido para deliberar y tomar decisiones validas, se declara
farmalmente instalada y abierta la sesion del Comité Técnico No. 06

2. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia

La secretaria técnica procede a dar lecturs integra al orden del dia prapuesto para la presente sesion. Los asistentes y miembros del comité manifiestan sy
conformidad y aprobacion unanime de los puntos a tratar, procediendo con el desarrollo de la agenda establecida

3. Informe Final de Adicion por Componente

Tanto el operador (UT Caminos de Equidad) como la supervision de |2 Alcaldia Local expresan su satisfaccion al oficializar la aprobacion de la adicion integral
al contrato. Esta modificacidn representa un fortalecimiento sustancial del proyecto en términos financieros, de cobertura (cupos) y de vigencia temparal,
estructurdndose detalladamente de 2 siguiente manera:

® Adicidn en Recursos Financieros: Se a51gno un presupuesto complementario por valor de $1651 361 682 MCTC. Con esta inyeccion presupuestal,
el valor consolidado del proyecto asciende a un total general de 54.903 361,682 MCTC

¢ Adicién en Tiempo (Plazo de Ejecucion): Se establecié una prérroga de dos (2) meses calendario en el cronograma contractual. En consecuencia, la
nueva fecha oficial para la terminacién de! contrato se fija para el 23 de octubre de 2025

¢ Adicion en Cobertura [Cupos de Beneficiarias): Se integraron 950 cupos adicionales al prayecto La meta injcial contemplaba impactar a 1.102
mujeres, y con |a prasente modificacion, el universo total de beneficiarias se amplia de forma histarica a un total de 2 052 mujeres de |a localidad

Desglose de Distribucién de Cupos por Componente Técnico

Componente Técnico Cupos Iniciales Cupos Adicionados Total de Beneficiarias Final
Emprendimiento 500 35 535
Conduccion 250 500 750
Vigilancia 226 302 528
Cuidado Estético de Manos y Pies 126 113 239
TOTAL, CONSOLIDADO 1.102 950 2.052

4. Informe de Priorizacién y Base de Datos
El operador presenta formalmente el cuadro técnico consolidado, el cual detalla por cada componente el nimero exacto de mujeres clasificadas segun
cada uno de los criterios de priorizacion de conformidad con las directrices consagradas en el anexo tecnico del contrato

Edificio Liévano Codigo: GCO-GCI-F133 :3
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[NFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
T T CON PROVEEDORES
BOGOT. GOBIERNO PERSONA JURIDICA

Linea de Formacion Culdadora Discapacidad Indigena Afrodescendiente Victima Fi;:';:;;e Proteccidon: ‘Rural ' LGBT
|
T 1 | - alesi ' 3 \ i )
7\il§ifan::hh‘r 7}137” -177‘7.10 1 3 ‘ = § 67 | 42 3 | 11 . 227 , 78 | 16»
Cuidado Estético | 141 : 9 7 | 4 51 o | 1 16 | 10 | 9
Em—p;e;;nbemoi 72;4— 1 24 _T;} _vni 'i 63 7 1 mw_ 18 ! 11 . A_e |
-TO—TAl “’:“';gs' ' '7;# 64 : ;04 i 39"5“7 9 V 1‘757 . .11‘4 T‘ 1024", 51 A

|+ I DU WNRISIL Wik N ; I o e ol == | | W L
Nota de Cumplimiento Etnico: Se deja expresa constancia de que el proceso de seleccion y focalizacion dio cumplimiento efectivo y sobrepasa el
compromiso del 8% de mujeres pertenecientes 3 las comunidades afrodescendientes radicadas en la localidad de Ciudad Bolivar

5. Informe de Procesos de Formacion y Novedades de Ejecucion

£l operador presenta el balance de seguimiento operativo, avance académico y novedades administrativas presentadas al corte en cada uno de los sectores
formativos:

A. Componente de Vigilancia:

Mujeres Graduadas: 89 beneficiarias han completado con éxito su ciclo basico formativo a la fecha, quedando unicamente supeditadas a ia realizacion
. obligatoria del modulo complementario en “Acciones Afirmativas en Género”

En Formacion Activa: 54 mujeres se encuentran cursando modulos actuaimente en aula

En Vinculacion Académica: 356 mujeres se encuentran surtiendo los tramites de registro & ingreso tormal ante la academia de formacion

Novedades de Cobertura Se reportan 1B mujeres que no han podido ser contactadas de manera afectiva y 11 deserciones/desistimientos formales
motivados por situaciones de fuerza mayor ajenas a la ejecucion del proyecto.

B. Comp te de Emprendimient:

Contacto Efectivo: Se ha logrado establecer comunicacion y validacion con un total de 407 mujeres beneficiarias

Caracterizacion Domiciliaria’ Se registran 138 visitas de caracterizacidn técnica ejecutadas in situ en las sedes de los emprendimientos

Agendamiento Operativo: Se encuentran programadas de forma concertada 269 mujeres para la respectiva visita Adicionalmente, 35 se hallan en fase de
concertacion de agenda, 87 mujeres permanecen en estado de "no contactadas” y se formalizan 6 desistimientos por causas ajenas al operador

Registro Fotograficos Comite tecnico
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
» ; CON PROVEEDORES
SECRETARIA DE
BOGOTI\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

*

Evidencia Fotografico Componente De Cuidado De Manos Y Pies.

Evidencia Fotografico Componente Conduccion
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

‘* SECRETARIA DE CON PROVEEDORES

BOGOT/\ | GoBiERNO PERSONA JURIDICA
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Ingigniz
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z INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
SECRETARIA DE CON PROVEEDORES

BOGOTI\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

Evidencia Fotografico Componente Visitas Emprendimineto

lidificio Liévano Codigo: GCO-GCI-F133
Calle 11 No. 8 -17 Votaor 04
Caodip 511 7 s CALDIA
41101‘]];‘;;5;;(:,” :;_I“(I([” Vigencia: 13 de encro de 2025 o hoacnd o0
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[NFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
K B T A CON PROVEEDORES

BOGOTI\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

SEGUIMIENTO FINANCIERO
INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR 1]
$3.252.000.000

$1.651.361.682
$4.903.361.682
$94.269.501

Valor Inicial
Valor Adicion No.
Valor Total

Pago No. 1

Pago No. 2 $642.224.575
Pago No. 3 $381.221.210
Pago No. 4 $54.314.001
Pago No. 5 $608.488.538
Pago No. 6 B 1 e §433.441.497 |

Valor de Pagos incluido el del presente mes ] T $2.213.959.322

Saldo del contrato: (Vr Tot, CRP- Vr pagos incluido el $ 2.689.402.360

presente mes).

Detalle informacién presupuestal del contrato

Rubro o proyecto de No.
inversion Meta proyecto de inversion Inicial Adicion CRP | Valor total CRP
Vincular 1.072 mujeres para el
(230117459920242253 ejercicio  de  derechos el ;
fortalecimiento de su autonomia $3.252.000.000 $1.651.361.682 | 3382 $4.903.361.682
economica.
Valor total de los CRP $4.903.361.682
Detalle pagos realizados
proyec
Periodo de :;: Metz.; proyecto No. Valor CRP Valor Saldo CRP
pago ; ’ de inversion CRP Facturado
inversi
on
Vincular 1.072 mujeres
para el ejercicio de
derechos y el
fortalecimiento  de  su
. | Pago1 2253 autonomia economica. L LBah2 $3.252.000.000 | $ 94.269.501 $3.157.730.499
Vincular 1.072 mujeres 1
para ¢l ejercicio  de
derechos y el
fortalecimiento  de su
Pago 2 2253 | autonomia economica. 3382 $3.157.730.499 | $ 642.224.575 $2.515.505.924
Vincular 1.072 mujeres
para el ejercicio de
derechos v el
fortalecimiento  de su
Pago 3 2253 | autonomia economica. 3382 $ 2.515.505.924 $381.221.210 |$2.134.284.714
Vdificio Liévano e G COGCT-133 d
Codigo Postal: 111711 Vigencia: 13 de enero de 2025 WIS

Tel, 3387000 - 3820660
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3 SECRETARIA DE CON PROVEEDORES
BOGO Il\ GOBIERNO PERSONA JURIDICA

Vincular 1.072 mujeres
para el ejercicio de
derechos y el
fortalecimiento  de  su
Pago 4 2253 | autonomia econdémica. 3382 $2.134.284.714 | $54.314.001 $2.079.970.713
Vincular 1.072 mujeres
para el ejercicio de
derechos y el
fortalecimiento  de su
Pago 5 2253 | autonomia econdmica. 3382 $3.731.332.395 | $608.488.538 $3.122.843.857
Vincular 2022 mujeres
para el ejercicio de
Pago 6 derechos y el
(Pendiente por fortalecimiento de su
agar) 2253 | autonomia econémica, 3382 $3.122.843.857 | $433.441.497 $2.68‘).4(,)2.3(&J

Resumen ejecucion financiera del contrato

Concepto Valor 56
1. Valor Inicial; $3.252.000.000
2. Valor Adiciones: $1.651.361.682
3. Valor Total: $4.903.361.682
4. Valor Total Ejecutado: $2.213.959.322
_i Saldo: id =55 = SZ.()?‘)._WZJ()U
En constancia se firma
Supervisor, Apoyo a la supervision,
DIEGO ARLEY AR MANRIQUE NYDIA CRUZ DIAZ
C.C. N6 T022:324.351 'de Bogoti D.C C.C. 28.788.316
Alealde Local Ciudad Bolivar Contratista CPS (079-2026

'
R

!
L\R
FDLCB ¢,

._\)».»

Reviso: Caterine Martinez Prieto Contratista de Apoyo a liquidacioneg™
» ” — - » ~ b - » N ‘
Revisé: Jorge Alexander Esquivel Garcia — Contratista Planeacién Soct:

Fidificio Liévano Codigo: GCO-GCI-F133 Q
Calle 11 No. 817 NS

Version: 04
Caodigo Postal: 111711 ; . AADE ALGALDA MATOR
"Tel, 3387000 - 3820660 Vigencia: 13 de enero de 2025 04 SOGOTA O

Informacion Linea 195 Caso [TOLA: 109988
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5. Factura
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UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD
NIT: 902006485-8

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas ~IVA

Tipo de persona: Juridica

CR 46 # 22 B - 20, Bogota D.C,, Bogota, Colombia

Tel. 3112670789

Autorizacion facturacion electronica No. 18764105035116 valida desde 2026-01-26 hasta 2028-01-26 rango desde UT1 hasta uT100

NIT: 899999061 No. de Factura uT12
Nombre o Razon ALCALDIA LOCAL CIUDAD BOLIVAR Fecha Emisién 22/06/2026 17:56:43
Social: Fecha Vencimiento
Direccién: DIAG 62 Sur # 20F-20, Bogota, D.C., Bogota,
Colombia, CP 11001 Moneda COP Colombia, Pesos
Teléfono: 3387000 Forma de Pago: Contado
Email: cdi.cholivar@gobiernobogota.gov.co Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Total de Lineas; 13
1 014 Coordinadora General del Proyeclo 94 100 |$6.722.689,00 VA 19% 1277311 0.00 $6.722.689.00
2 015 Profesional t&cnico para el 94 1,00 6.460,505,00 0 A60.505,
a(’:om?)lgnamsanl:) en lemas de genero i 90 IVA 19% 1227496 o Sppt ot
3 016 Profesionales componentes 94 400 |$5.042.017.00 IVA 19% 3831933 0.00 $20.168.067,00
017 Asistente territorial 1 94 2,00 $2.941,.176.,00 IVA 19% 1117647 0,00 $5,882.353,00
018 Asistente territorial 2 94 200 [$1.733.613,00 VA 10% 658773 0,00 $3.467.227 00
019 Apoyo Administrativo 94 1.00 $2.941.176,00 IVA 19% 558824 0,00 $2.941.176.00
7 DYC DIAGNOSTICO Y CARACTERIZACION (POR | 94 285,00 $79.222,69 X .578.466,37
BENEFICIARIA), NUMERAL 7.3.2.1 : i IVA 19% | 4289808.7 e e
COMPONENTE 1. ETAPA 1, DEL AT
8 052 FORMACION MODULOS PREVISTOS 94 95,00 517.120,17 o/ 0 49,126.416,1
At $ WA | 19% | essaoreor| 000 $49,126416.15
9 027 Licencia de conduccion categoria C1 94 04,00 |$1.422.170,59 VA 19% | 25399966.74 0,00 $133.684.035.46
10 028 Gastos operacionales 94 94.00 $91.484 .87 VA 19% | 1633919.85 0,00 $8.509 578,16
11 029 Curso de vigilancia 94 75,00 5667 176.47 VA 19% 9507264.7 0,00 550038235 25
12 030 Curso de formacion integral en el 94 4 1.236.344, | 3 i
cuidado v la esletica de manos y S0 #1455 ot IVA 19% | 8221691.18 Giee $ag2r 0865
pies
13 031 Administracion de recurso 94 1,00 |$11.295.744,54 IVA 19% 2146191 0,00 $11.205.744,54
btota $364 236.551 .82
argo $0.00
$60.204.945,18 | BECEEEe $0,00
$69 204.945,18
ot $433.441.497,00
CUFE: f024143beaB3e2e 5dcB8dd4do82eas565408824ee58d13c6eccOf6096 f4e9c0b51dd88d8ad8902640e8a95322307 06a0
‘btal con letra: (cuatrocientos treinta y tres millones cuatrocientos cuarenta y un mil cuatrocientos noventa y siele pesos )

Firma Digital: ZRuB2(TuliA31pbNRGDASZCPe2ly CAEMBwz 1vZIKWpvegx3pwOu+Gugx2ORN [BxOyLaCHZXedky565G 1NsK|iPrraaibojoY MLIDPBYL wEGNZ
loSx38GBTWHEND ION 70F zfi4dXBa+MMaMsvAdKI9ptd2V OkirURs+c TOTRERNUAXLN3JBEIEKT+8+ GOT SmSrpPO+DwZmVimPeEverMaJi4EYHA
FWUWBIYKHYCWTRE510Pg GFaP5es.) $2XRTrQWZEAIWNTnv2Kgey 3rQE cOYIMnER | b/GSVEF gbueiV+BaNHapzzvGbp B34y O APV UaKx

Twe=

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion,

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.




IIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :
f024143bea83e2e150c8dd4d982¢a565408824ee5801 3cbecc0f6096f4e9c0bS1 dd88dRadg902640e8a91532230706a0

Nimero de Factura: UT-12 Forma de pago: Contado

Fecha de Emisidon: 22/06/2026 Medio de Pago. Transferencia Debito Bancaria
Fecha de Vencimiento Orden de pedido

Tipo de Operacian: 10- Estandar Fecha de orden de pedido

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: UNION TEMPORAL CAMINGS DE EQUIDAD
Nombre Comercial: UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD

Nit del Emisor: 902006485 Pais: Cobmbi
Tipo de Contribuyente: Persona Jurdica Departamento: Bogota
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: BOGOTA, D.C.
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Direecion: CR46 # 22 B-20
Actividad Economica: 2011,6421 Teléfono | Movil: 3112670789
' Correc: ciudadbolvarl016,2025@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social; FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR / ALCALDIA LOCAL CIUDAD BOLIVAR

Tipo de Documento: NIT Pais: Cobmbia

Namero Documento: 899999061 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Municipie / Cludad BOGOTA, D.C.
Régimen fiscal: R-99-PN;R-99-PN Direccion: DIAG 62 Sur # 20F-20
Responsabilidad tributaria: 2Z - No apka Teléfono | Mévil: 3387000

Correo: cdicholvar@gobirnobogota.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS
R g Precio unitario
3 o= kT nto
Nro,  Cédigo Descripcién U/M  Cantidad Precio unitario d’:t:lo Recargo detalle IVA Y% INC Y% de venta
1 oi4  |cocrdnadem Cenerie gy 1,00 |$  6.722.689,00 ¢ 0,00 § 0,00¢ 1.277.311,00]19.00 $  6.722.689,00)
| el Proyecto
Profesional técnico para
2 015 | elacompaiamicnto ent 94 1,00 S £.460.505,00 § 0,00 ¢ 0,00 § 1.227.196,00 19.00 $  5.4960,505,00
emas de genera
profesic > ¢ ona
3 | 016 r”"r‘"m[‘“ COPPORED! o4 4,00 |$ 5.042.017.00 0,00 $ 00§ 3.831.933,00: 19.00 & 20.168.067,00
es
4 017 Asstente terrtori! 1 94 2,00 5 2.941,176,00! 8 0,00 s 0,00 $ 1.117.647,00 19,00 ¢
s 018 Asistente terrtorial 2 34 2,00 s 1.735.613,00/ 5 0,00 5 0,00 658,773,001 19.00 $
6 018 Agoyo Administrativo 94 1,00 $ 2.941.176,00' § 0,00 & 0,00 % 558,824,00 19.00 $

DIAGNOSTICO Y CARAC
TERIZACION (POR BENE
7 DYc FICIARIA), NUMERAL 7. a4 285,00 3 79.222,69 § 0,00 % 0,00 § 4.289.908,70 18.00 $ 22.576.468,3)
3,2.1 COMPONENTE 1,
ETAPA 1, DELAT,
FORMACION MODULOS

5 g4 95,00 17.120,17 0,00/ $ 00 § 933401901 13, ¢ 49,126.418,15

8 oI s of B 5,00 |$ 517.120,17' 9 5,0 1.019,01 12.00 § 49,126

9l | ay [tieence deconduscionty gy 34,00 |§  1.422.170,59 % 0,00 5 0,00 4 25.399.966,74 19,00 $ 133.684,035,46/

ategoria C1

10 | 028 | Gastosoperaconaks | 94 04,00 |$ 91.484,87| § 0,00 0,00/ $ 1.633.919,85! 19.00 §  6.599.578,16}

11 | 02 Curso de vighinda 84 75,00 |$ 667.176,47' $ 0,90 § 0,00 § 9.507.264.70| 19.00 $ 50,038.235,25
Lurso da formacidn nte

12 030 lgralenelcudadoy iz es 94 35,00 $ 1,236.344.54' $ 0,00 % 0,00 $§ 8.221.691,18/ 19.00 § 43.272.058,504
tetica oe manos y pes,

138 | gy | [ROmKEDIdON L ER) i) 1,00 § 11,295.744,54 ¢ 0,00 § 0.00 § 2.146,191,00 19.00 ¢ 11.295.744,54

Q
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Datos Totales

Documento generado el:
22/06/2036
Documento validado por la
DIAN:

22/06/2028 17:56:47

XML Generado por: Proveedor
Tecnoldgico

890930524

PDF Generado por:

Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

17:56:46

Numero de Autorizacion: 18764105035116

| MONEDA

| .TASA DE C!\MB_[O

 Subtotal
Descuento "-Jx‘aw_:

{ Recargo getabe
Totalwsn_nn Factura
IVA

s

Bolksas

Utres mpuestos

"iotal.in'npustq(;) 7
| Total neto factura (=
rCT.:A:uunl;&boal (=)

I~

| Recargo Glubal (+)
_Total factura (=) s

Valores informativos

'ANTICIPOS

Arnticipos

RETENCIONES
Rete fuente

|Rete VA

Rete [CA

Rango desde: 1 Rango hasta:

100 Vigenca: 2028-01-26

tel b

AT, _“331.—13(,?51.3_2’
= 0,00
| 5‘&':&"‘._7)11 detalle 0,00

Total Bruto Factura _

VA

INC
| Bokas
: Otros impuestos i 0 I‘.’U;
| Total impuesto (=) _ 69.204.945,18.
| Total neto factura (=) 43344149700

| Descuento Giatal {-)

0,00
| Recargo Ghobal ()

k 0,00

LTotaltactura (=) " COPS s 433.411497,00
Valores informativos

| RETENCIONES

IRete fuente C,00]
{Rate VA 0,00}
IRete ICA 0,00}
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ALCALDIA LOCAL DE CUIDAD BOLIVAR -FDLCB
EJECUCION FINANCIERA CON BASE EN PROPUESTA ECONOMICA

EJECUCION PERIODO POR EJECUTAR
UNIDAD VALOK UNTTARIO VALOR TOTAL EJECUCION 0
Ne. | ProGRAMA DESCRIPCION of | cant TUMPO/L onrano (va OFERTADO (IVA ACUMULADA %
MEDIDA INCLUIDO) INGLUL VALOR EJECUTADO Y% ’ AR * POR
‘ 7 DURANTE RLFERIODO + VA | "ACT | popporr s e SALDO POR EJECUT) el
|
TR0 HUMANG THRAS L
COMPONENTES
COMPONENTE 1. FORMACION EN E;mréiugﬂ. INNOVACION DIGITAL E IMPULSO DE INICIATIVAS COMUNITARIAS PROMOVIENDO AUTONOMIA ECONOMICA PARA EL BJERCICIO DE LA CIUDADANIA DE 1AS MUJERES EN CIUDAD BOLIVAR,
[ T _ [ ﬁ
* Platafooana de fommackin viesa smble, orm ors mutes ou e slfbusiciin | ,
e, ks ool scrvies e mesens pars podee evmetar con ke st s de excls hemeficu s, desde |
i, s e el de. ol v o e S i e S | 35 | 9 _ srs8 | 81154060 | § urs 0% 381154060 | 100% $0 0.0%
o ¢l operacom, con el fin d see
[ dessemli ek poccare componcte, ba cust vl e st e Ficsl enanejn f _
| B
AN e T
(U ocatnris, fmscoipcies 3 sececiin (o beneiciaring, Mumersl 7.2 FASH 2, del amevo ticnicn. 500 _, 1 “«:.ﬂw 5 35,887,500 | § urs 0% $ 35.887,500 100% 30 00%
T pr——— ber fctarin) Nomess] 1321 COMIONTN T R ,_ s 50,437,125 | § 26868375 | U5 53% $50.437,125 100% $o 0.0%
| v i = ;.
|
ISirrmacion il pecvietre o o (e o sl e comiratiots ehers cristar o
_La,n_, e M e sl i R i 5 320324555 | 3 58460435 | us 18% $212300685 | 4% | 116920870 35.5%
fovas ne o heweficuna. Nomonal 7 221 COMPONENTH i, Foape 2, el wmeno i
| Fotmlacion e s e vt o benciciurs). Numeesl 7028 COMPONENTE 1, Fpa 3, dcl = s 38123030 | § urs o% $17.814.500 % |8 20,308,530 533%
s sestacn sel
__....!1_l:!._.....r.....:?._.la:?..b..:_..L!......_a.l.k?!. {52000 000) meens s 1345200000 | 8 0% $0 ox |3 1,348.200,000 100.0%
[ s omprcatio {pne Beweficmed. Nymerat 7.3 21 CONPONENTE 1, Krape 4, sel ssenss sy | 4 g
Kepminarmo y akini © wticianvs de imp nplesbley s AmETS | § urs 0% $ 17,481,250 4a7% | 3 19,928,625 533%
worendie. Numeral 713 1 COMIC INENTI 1, Frapa S, def anesa ticnin
"_..3.. e comesciales (). Nurmees) L2 COMPONENTY 1, Faa 8, del senor déenicn. 3 3292000 | § 0% 30 ox | 33,292,000 100.0%
COMPONENTE 2. FORMACION EN CONDUCCION FARA MUJERES QUE ABREN CAMINGS HACIA LA INDEPENDENCIA ECONOMICA, LICENCIA DE CONDUCCION (C1)
r
|
_ X o T R
Lt lwmcin de ermabacorin de catmporte €1 vhgifica e w1 vinalar exxi sutnnzade pae cooducr e | _ _
| tceschiine Tiis:. e e wchicalim, princialsamt desinabes 3! scericin it |
16 | cunduccii | (el b s b, exmpeson, micmonen cammmecse 5 wicesbons Unidad | 750 | 1 | s1eoesm |5 1269287250 | § 159.084002 | UTS 13% $793404389 | &3% |S 47588286150 |  a7.5%
. {0 KT et e la Bencs puw ersese, setra ineli, o P tcories, pracrics dud rurse, crameres {
SRACL s rvomide leb Fsices & tenmitat e s cwutol evvrreaponcionss {1 cacoiee amme fa
Fusekiad de teamaitn - inucripwim e d RUNT, s amens secnsen,
G |||
B3 FDLLY evtabbee un s denemmad
swociadhes 3 ¢l incvemento aual que ponds s 81,650,250 | § 10,233,498 | UTS 13% 351,058,623 63% | § 30.591.627.00 37.5%
S Crmpuancn a rgacsts crwvanics,
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AUTORIZACION FIRMA REPRESENTANTE LEGAL % Resumir este correo ele

femitente de (0

Senores:

Fondo de desarrollo Local de Ciudad Bolivar FDLCB

Alcaldia Local de ciudad Bolivar

De antemano un cordial saludo,

at Caminos 02 Equidad, autorzo 18

Yo, Robinson Marvey Arbelaez Marquez (dentifica
mi firma digitai en los formetos correspond

ondients a tos

de Ciudad Bolivar, cor ]
EL EJERCIC

DE LAS CAPACIDADES PAR

DE FORMACION PA

del contrato de 1016 No. 2 2 DO ESTAR LS . ( ) U
DERECHOS Y LA A-Uyh{i"ﬂé ECON ICA DE LA MUJERES DE LA CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 028, VIGENCIA
2025."

aCRMOSs el §p0y0 y tiempo brintado

R L. ROBINSON HARVEY ARBELAEZ M#

Union Temporal CAMINGS DE EQUIDAD




AUTORIZACION FIRMA CONTADORA PUBLICA % Resumir este cotreo electronico

AMINGS DE EQUIDAD <oiudsdb F _ esp0ese i e
. Parte 2 O ste mansye & ha bloquesda pogue &1 remitente no o5tk en Ly fisty de remitentes seque Fpentersa de cofanny Mo COMENndO DOQNS

Sefores:
Fondo de desarrollo Local de Ciudad Bolivar FOLCB

Alcaldia Local de citidad Bolivar
De antemano un cordial saludo,
Yo, Yenny Vanessa Mendieta Clavijo |dentificada con C.C. No 53, publica e (3 Union Temporal Caminos de Equidad, autonzo (a ut

e Ciudad Bolivar, correspongiente
£ LAS CAPACIDADES PARA EL EJER

mi firma digital en (o3 foematos comespondientes al CPS1016 08 1a gastion aar
dal contrato de 1016 No. 2025, que tiené por abjeto “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACH
DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONGMICA DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR ENE
202"

N PARA EL FORTALECIMIENTO

o

Sin ot

o parc

wlar, 0 antemano sgradecemos el apoyo y liamoo

Cordaimente.

ARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA



8. Certificacion
parafiscales




EA
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES /

Senores
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
Supervision Contrato 1016-2025

Ref. Certificacién sobre cumplimiento de obligaciones al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales - Inexistencia de planta de personal. Contrato No 1016 de 2025 Confrafisia: ut
CAMINOS DE EQUIDAD Nit. 902.006.485-8

Respetados sefiores:

En cumplimiento de lo establecido en el Arficulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas
concordantes, ROBINSON HERVEY ARBELAEZ MARQUEIZ identificado con C.C. 79.434.790 en
calidad de REPRESENTANTE LEGAL y YENNY VANESSA MENDIETA CLAVLUO idenfificada con
C.C. 53.047.885 en calidad de CONTADORA PUBLICA con T.P 172677-T de la empresa UT
CAMINOS DE EQUIDAD manifiesto bajo la gravedad de juramento que:

e A la fecha de presentacién de este informe, la empresa NO cuenta con personal
vinculado mediante contrato laboral; por tal razén, no se encuentra obligada a
realizar pagos por concepto de aportes Parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar) ni aportes a Seguridad Social en calidad de empleador.

» El personal que apoya la ejecucién del contrato 1016 de 2025 suscrito con el FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR se encuentra vinculado mediante la
modalidad de Contratos de Prestacién de Servicios.

e« Conforme a la norma vigente, la empresa realiza la verificacion mensual de gue
dichos confratistas efectien sus respectivos aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensién y ARL) como frabajadores independientes, como requisito
previo para la autorizacién de sus pagos u honorarios.

La empresa se encuentra al dia con sus obligaciones fributarias y legales.

Contrato: No. 1016 de 2025

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: UT CAMINOS DE EQUIDAD

NIT No. 902.006.485-8 :

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA
DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR,
EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025".

Plazo de Ejecucién 9 meses
Fecha Iniciacion: 24/11/2025
Fecha de Terminacién: 24/08/2026
Codigo: GCO-GCI-F150
Fisenbir direccion de la Alealdia Local - (_:nnmln‘:ldnr' Iiseribir nameros wlefonicos de la Alealdia - Vigencia: 21 de ox ml\y;r\s;‘-‘)g;‘ll"l}
Informacion Linea 195 Caso HOLA 75721

Bogot D.C. - Colombia Pigina Web n;\\;xx.;;ﬂzmr.uubugm.xtgm.co Piging 1 de 2




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA OE GOBERNO

El Representante Légol y el Contador PUblico cerfificé que la empresa UT CAMINOS DE
EQUIDAD se encuenfra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social Integral.

En constancia se firma a los 31 dias del mes de mayo de dos mil veintiséis (2026).

ROBINSON HERVEY ARBELAEZ MARQUEZ
Representante Legal
C.C.79.434.790

; m{/% :

YENNY VANESSA MENDIETA CLAVIJO
Contadora PUblica
C.C. 53.047.885

T.P. 172677-T
Codigo: GCO-GCI-F150
Esenbir dircccion de la Alealdia Loceal - Conmutador: Fiscribir nimeros whkefonicos de ln Alealdia - A : Yersia: 0f
> Sy s 2 Vigencia: 21 de octubre de 2019
Informacion Linea 195 Caso HOLA 75721
Bogota D.C. - Colombia  Pigina Web: www.gobiernobogota.gov.co Gt % %

Pigina 2 de 2
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TBLICA DE COLOMBIA
%IE)H%‘EICACIGN PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
NUMEROD 53047885 :
MENDIETA CLAVIJO
APELLIDOS

'YENNY VANESSA

#NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO  O8-ENE-1 985

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 B+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

13-ENE-2003 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ‘M\l

REGISTRA! mnm
Juan LOS QAL v
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unioat JUNTA CENTRAL G a

ADMINISTRATIVA

esreci. DE CONTADORES

Certificado No:

BHPePPPHEOIEDOBES

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
. UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico. YENNY VANESSA MENDIETA CLAVIJO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 53047885 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 172677-T
S| tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * *#* #* ® khdk akmx s s xaxwww s

iI‘*t*i*’tt**it'hi*ii***i!t*t.*t*i*i.*i**fﬁ**#*t*ititik**i*tt*itﬁt*ﬁ

********it***iii**t*i*ﬁ*t****ﬁ***i***tﬁ**iti****i**it*t’ttt*ﬁttttﬁ

Dado en BOGOTA a los 11 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
A lm“i)ndﬁ
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el numero del certificado



b Y

CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo JENNIFER GRACIA RUIZ identificado con C.C. 1.018.465.000 certifico que me
encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, Ia UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuenira a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de cardcter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

C.C. 1.018.465.000

UT CAMINQOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B - 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0787




A

CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo DIANA LORENY ARBELAEZ MARQUEZ identificado con C.C. 52.221.597 certifico que
me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOL{VAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de cardcter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
ofro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente cerfificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

Diona Arainst

DIANA LORENY ARBELAEZ MARQUEZ
C.C. 52.221.597 '

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B - 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0789




.

CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo JOSE LUIS DELGADO ERASO identificado con C.C. 87.070.381 certifico que me
encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOL{VAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por fodo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de caracter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificaciéon se expide el 3] de mayo de 2026 a solicitud de la parie
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente/ )

fics, =
SE LUIS DELGADO ERASO
C.C. 87.070.381

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1014.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0787




CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo EDWARD YESID ROA LOZANO identificado con C.C. 80.762.005 certifico que me
encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de carécter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuesira vinculacion contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordiaimente,

{RDYESID ROA LOZANO
C.C. 80.762.005

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0789




CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo FABIO NELSON RAMIREZ SALAZAR identificado con C.C. 79.925.081 certifico que me
encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLiVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de cardcter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

FABIO NELSON RAMIREZ SALAZAR
C.C. 79.925.081

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1014.2025@gmail.com — Cel: 311 267 0789




CAMINOS DE
EQUIDAD

"PAZY SALVO

Yo DEISY CAROLINA LOPEZ BARBOSA identificado con C.C. 1.032.367.655 certifico que
me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de cardcter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculaciéon contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parie
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialm

DEISY CAROLINA LOPEZ BARBOSA
C.C. 1.032.367.655

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 202.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0789




CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo CINDY JOHANA REDONDO RODRIGUEZ identificado con C.C. 1.032.430.631 certifico
que me encuentro vinculada al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR
LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA
EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, |a UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de caracter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
ofro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificaciéon se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,
CINDY JOHAN O RODRIGUEZ
C.C. 1.032.430.631

UT CAMINQOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 07879

..,).)



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo VALERIE MARCELA CARVAJAL RAMIREZ identificado con C.C. 1.01 3.667.709 certifico
que me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR
LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA
EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuenira a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de caracter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
ofro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificaciéon se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordiaimente,

VALERIE MARCELA CA
C.C. 1.013.667.709

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
: Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com — Cel: 311 267 0789




CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo JUANA VALENTINA PENA RINCON identificado con C.C. 1.000.808.838, certifico que
me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de cardcter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculacién contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parie
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

7

Aot

JUANA VALENTINA PENA RINCON
C.C. 1.000.808.838

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com — Ce!: 311 267 0789

)




CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo YENIS PATRICIA BUELVAS CABALLERO identificado con C.C. 1.052.981.112 certifico
que me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR
LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA
EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de caracter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

fﬁ&@vﬂim 2
7 / =

YENIS PATRICIA BUELVAS CABALLERO
C.C. 1.052.981.112 '

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0789




CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo JUAN SEBASTIAN CARABALLO MELO identificado con C.C. 1.016.096.327 certifico que
me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES DE LA
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar gque, la UNION TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen
obligaciones pendientes de cardcter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier
otro concepto derivado de nuestra vinculacion contractual.

La presente certificacion se expide el 31 de mayo de 2026 a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

/'\

SEBASTIAN CARABALLO MELO
C.C. 1.016.096.327

UT CAMINQOS DE EQUIDAD
NIT. 202.006.485-8
Cra. 46 # 22B — 20 Quinta Paredes (Oficina 313) — Edificio Salitre Office Torre
Empresarial
ciudadbolivar1016.2025@gmail.com - Cel: 311 267 0789
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10. Certificacion bancaria




| Banco Cigs Socd

OF COLOMEA

NTERDENCIA FINANTERA

CAEE T

F
“ssi3+ Caja Social O
A Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

UNION TEMPORAL CAMINOS DE i Identificado con NI 9020064858
EQUIDAD

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina RESTREPO
VALVANERA, con las siguientes caracteristicas: :

Cuenta de Ahorros

Numero: 24151533769
Fecha de apertura: 22 de Diciembre de 2025
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a A QUIEN PUEDA INTERESAR, realizaga en el
Canal Digital de la ciudad de Bogota, el dia Miércoles, 03 de Junio de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacion de oficio

2 Concepta|1]3

4. Numero de formulario

7170721248

I

141231823191
1““1 2!1[ 1||

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 02006485

6. DV
8

12. Direccitn secclonal
Impuestos de Bogotd

“."Buzbn electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idemlﬂcad(:.\"

Persona juridica

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 146 Crodaushusicipio

‘t, ¥

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 44 'eroé nombras

L

35. Razon social %) > /
UNION TEMPORAL CAMINOS DE EQUIDAD "4 ./j /.":"\ &
36. Nombre comercial X N ™~ 5 |3 'C‘ag(l'iii_ N
B )
ABICACION.
38. Pais 39, Departamento Sy N (. N\ N 40. Ciudad/Municipio
OLOMBIA 1 6 9 |Bogots D.C. LTS 7)) 11 |sogolk.pG, 00 1

41. Direccién principal
CR46#22B-20

42. Correo electronico

asesorias.especializadas@yahoo.es s

43 Codgopostal 1 1 0 1 1 0 [sa Totodol, /) /& 8711267078 9|45 Teidtono2 3123642143
~_" ./ ELASIFICACION
Actividad econémica . Ocupacién
Actividad principal Ac!rddad u(:undulu— S 4 Otras actividades 52. Nimero
46, Codigo 47, Fecha Inicio actividad 48, C(dm N\ AS Fecha}nuo u(;ﬂ..dud 50. Codigo 1 2 51 Codigo establecimientos
IB551”2025111.06||855911202\5’1106] | | | | | | |
b4 & \.' ,' < \Respbnsabllldadu Calidades y Atributos
1 2 3 4 s\\\‘h S~ L\'g\ )+ VIR T N T /RN T T T S I ¢ T [ TR (RS IR o L T S
v L
50.coogo | 7 |14|48|52l5f51 i AST o b 1 he 1o 8 N L
07- Retencién en la fuente a titulo de mnt // '-\\‘ \V/
14- Informante de exogena ;“ 5’/ \ \._ \ )
48 - Impuesto sobre las ventas - lVA - "',/\ SN
52 - Facturador electrénico 3 \ nrl,?
55 - Informante de Beneficiarios Finales~ e o
(O)
P
iy ‘"UlpiLrion aduaneros Exportadores
1 2 VY s 6 7 8 9 10
[ l I l I l I l I l I §5. Forma 58. Tipa Servicio 1 2 3
54. Codigo 157. RIS ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
b e e = |

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Reglistro Unlco Tributario -RUT-, tendré vig

yen

ia no se ex|gird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
58, Anexos D NO

SO

61, Fecha [2026-01-26 /1 05:26:27PM

l

La informacisn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
y cancelacién del Registro Unica Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar | £ ma autorizada:

inexactitud en algune de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos adminisirativos
sancionatorios o de suspension, segin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
de! 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue Informado y acepta la polltica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitanta:

084 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

7

4

Fecha generacidn documento PDF: 03-08-2028 11:58:558AM

&



e Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

Pégina 2 4 Hoja 2
Espaclo reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141231 823191
l415 7707212489 000014123
5 Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 7N ‘-\ { \ 14.,huzm elecironico
\ ) A
90200648 5|8 |ressdnons \\_) /) /AT
Caracteristicas y formas de |as organizaciones " .:' NN
4 N ) ; / / ) ~
" 64. Entidades o iﬂslﬂubsuo derdchn piblico de orden na ional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asocialivas mUNICialY. desceqiralizadot. ”} pfg‘ S P
65. Fondos 66. Cooperalivas g:trasr?gltdams !s\rgupss-nos “,// 2
J r/ \
68. Sin personeria juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas / ID/BenMceq ( 4 \ ) 1
N
( .‘ ’r‘!\‘ > N
Constitucién, Registro y Ultima Reforma NN \ £ (' (\ N Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion /
71, Clase 0 4 82, Nacional 0 %
72. Numero
73. Fecha 20 205010 M4 83. Nacional publico 0. 0 %
74, Namero de notarla
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado (4% 0.
76. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento
78. Cludad/Municipio 85, Extranjero 0 %
Vigencia A~ N .\\ ‘ Yy 86. Extranjero publico Q90 %
) i S g 2 /
80. Desde 20251 P ) N i
o1, Hasta 20890 1 LAY 87. Extranjero privado 0. 0 %
S LA
<N/ '~v_‘ \: ./ Enlidad de vigilancia y control
86, Enlidad de vigilancia y control NN TS N/
P NG NN N Estado y Beneficio
Item 89, Eslado actual L 4 é\l Fad.q ccmbfr,da aamdo 91, Numero de Identificacién Tributaria (NIT)_ 92, bV
1 f] | :
2 ) :
3 Vcs ] i
A i :
5 I 1 L I i
Vinculacién econémica
93 Vineulacion 194, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial Nt D Conbolane o wn ovtans (NITYde T 0a by
87. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170, Numero de identificacion tributaria | 171. Pals 172, Numero de identificacion tributaria
otorpado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razon social de la socledad o natural del extarior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2026 11:58:55AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001
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4. Namero de formulario

. Pagina
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020 00
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A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
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NIT 39183 050482 7 -] 8 COLOMBIA» 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre \, t‘l’\"‘; H? 7 ™\ 18, Jlrns nombres
a \ V7 4 .
1 | l 2 N4 A A
119. Razén social { \ WY N
ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS NN ( ( I~
120, Valor capilal del socio 121. % Participacién 122 F'bchad; Ingreso \ = 123. Fecha de retiro
1,626,000,000 5 o [/ [2 0" 2/5. 10 2 1[ - > l
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion ENREY o !\11.’ DV 114, Nacionalldad
ANV Lo
NIT 3118 'a G540 3 750 AL NS AN 171 | colomsia 169
115. Primer apeliido 116. Segundo apelido /17, Primar nbmbre. v 118, Otros nombres
N S P “~ »
I ~ I\, LA~
2 7" x’_\ r L . .
118, Razén social TS oy it _//)
FUNDACION COLOMBIA UTIL /2 ABNE N
120, Valor capital del socio 121. % Participacidh, "/ /5 7N 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
- ~ 4 g ]
1,626,000,000 (2 N/ A\604) 2025102 1] 2 e
111 Tipo de documento 112. Nomero de identificacién ‘ '\_\ r"t/ . \ N 113. DV | 114, Nacionalidad
115, Primer apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
. l
119. Razén social
120, Valor capital de! socio s 122. Fecha de Ingreso 123, Fecha de retiro
1 A I L 1
111. Tipo de documento 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
119. Razon social
120. Valor capital del socio ( ' 3y ] 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
X Nl / ,I
N [ 1 ! | 1 " I ‘
111 Tipo de documanto / ,Hé N?n".’nru de identificacion 113 DV | 114, Nacionalidad
SRS ‘ I
115, Primer apeliido W 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
118. Razdn social
120, Valor eapital del socio 121. % Parlicipacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
'} ' | A1 '

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2026 11:58:55AM



B N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 141247527607
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccibn seccional P ".‘ \ 3 g',n,'euzon electronico
830 10 45 2 7| g |wesmeaioond (M /el
IDENTIFICACION N\ ECANONS
24. Tipo de contribuyenta 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién . 3 , 5
Persona juridica 1 ‘\ ) ) NSO
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Depariamento Lo N SéfCi\gdaquuﬁlclpuo
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre [,' s Ir ‘ v"l 34.-{):.0'5 nombres
LAl ShEeak -
35. Razén social s \: N =
ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS ~ /” SO LN,
36. Nombre comercial 2N ‘:. S |37¢sigia— :
AN\ [ASESQE
/ UBICACION / ~ \
38. Pals 39. Departamento L~ N/ Ay ) 40. Ciudad/Municipio
OLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. O~ </ 1 1 |Bogota,D.C 001
41, Direccién principal /) ,\‘: \V\ 7' -.‘\\
CR46 22B 20 OF 313 7Y AN
42. Correo electrénico asesorias especializadas@yahoo.es /- N 75 e
43.Codigopostal 1 1 1 7 1 1 [44. Toleona 1\ /) /N6 01334027 9] 45. Tetétono 2
"~ CLASIFICACION
Actividad acondémica. < = Ocupacién
Actividad principal Acﬂvkl;ﬂ :acut)du(l\ ‘»“1 Otras actividades 52. NGmero
46,Cédige  47. Fecha inicio actividad 48, Codifo™ 99t Fechamlcm dctivad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimiantos
|8551|Lzooz‘oelz1|[aza\pLzo 2\\529| s s 530007| | | [ i
\.\ / 2 "‘Rgsp bilidades, Calidades y Atributos
1 2 A 5 )/ a\ 10 11 12 13 4 15 18 A1 18 19 0 20 ! ) 24 28 28

scumls |7 [s |1l fledliafeNT | [ | | I 1 1 L L1 b1 11|

04- Impto renta y compl. régimen esppda\~ 55~ lq!ormante de,eeneﬁcmnos Finales

07- Retencion en la fuente a titulo da(rent DLl e
08- Retencién timbre nacional \.‘ =4 /
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las venlas - lv,:«,/ \)
52 - Facturador electrénico BN / ,)
Usuarigs aduaneros Exportadores
1) 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ l L | | | I | l | I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo ]
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
£ T O N e O R G T e '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en ol Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en In no se exIgiré su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

80 Anckos: i i8l D NO ’ 80, No. de Folios: [j 61, Fecha [2026-04-24 / 01:11:37PM |

La informacion suminisirada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar | rima autorizada

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios ¢ de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1626
dal 2016, De igual manara al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acep!a la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

984. Nombre ARBELAEZ MARQUEZ ROBINSON HERVEY

985. Cargo Representante legal Certificado )

Fecha generacidn documenito POF; 05-05-2026 11:43,16AM
Iy




AN

. Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 6 Hoja 2
Espaclo reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 141247527607
5)7707212 020) 00001412475
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional & r \ I';d.,huzdn electronico
p \ 5 SPY.
8 3 0 1 0 4 5 2 7 8 Impueslos de Bogold / {,A \ / /3 \;_2 1./
Caracteristicas y formas de las organizaciones \ - '/} NS 5
,/ ==y / e ¥
62, Naturaleza 2 63/ Echnes ssockiNes gdunEbnggf}%s;z“ Fl ralos de Qmécbo /pubhco de orden nacional, departamenlal,
66, Fondos 66. Cooperalivas 14 e; S.oemdanasyc'gar‘.(smos : </
B8, Sin personeria [urldica 69. Ctras organizaciones no clasificadas 70 Beneﬂdo ‘\ \ ) ,’ 2
/ 7 A
Constitucién, Reglistro y Ultima Reforma A\ / ’,’ Composicion del Capltal
Documento 1. Constitucion B
71.Clase 0 1 / 82, Nacional 100 %
72. Ndmero 01 :
73. Fecha 200205209 83, Nacional piblico 100 0 %
74. Nimero de notaria /
75. Entidad de registro 03 /< 84. Nacional privado 0 0
76. Fecha de registro 200 06 21 4 S
" N P
77. No: Matricula mercantil S0017 48 4 \.'\ /\/ /
78. Departamento 454 7 OV
79. Ciudad/Municipio 4 (N 85, Extranjero 0 %
Vigencia Q™ 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Dasde 20020829 / ’/ e
——_&&__.L_AA — X ¢ . ) g \‘ S
81. Hosta 2099 1 2v 3:95—\ % \> v N ,/ : ; 87. Extranjero privado 0 0 %
S~ N \ % "\\ o
SN "~ Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y control / \ Y
1 . + [ { 3
Superintendencia de Economia Solidaria | \ ) | ~ I 2|
/ 4" ,‘ 0 ,,/ /3 N Estado y Beneficio
llem 89. Estado actual s ~06,.'Fecha'\ ni-r_nbig de'estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
i 8 1 [2024,0802]| 3 |
Y
2 49 -
3 W
4 &
5 [ 1 L l o
Vinculacién econémica
Saéég:g\:‘l‘gbn 84. Nombre del grupo econémico yio emprasarial %ﬁ}"?&’#&?ﬁr" Tributaria (NIT)defa g¢ ny
97, Nombre o razbn social de la malriz o controlante
170. Numerto de idenlificacion tributaria [ 171. Pals 172. Nimero de ideptificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 05-05-2026 11:43:15AM



’ D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espaclo reservado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141247527607
(415)770721248l 84'80[“0 \ll 47527607
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6, DV | 12, Direccién seccional — = 4 ) jn,Buzon alectronico
B0 10 4 8 2 7|8 (e (N /8=
Representacion 2 AR
98, Representacion 99. Fecha Inicio ejercicio representacion . \ [/ “~
/4 \ & { \
REPRS LEGAL PRIN 18 20029621 l N2
Al i, BT, - Gk
100. Tipo de documento 101. Namero de Identificacion ’ s N ,102: OV M 0%-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 3 4 7 9 0 \\V~ | '\-I |/
104. Primer apellido 105. Segundo apelido 106. Primef nombre '\ > ,A'(,’ S 107, Otros nombras
{4 NY !
ARBELAEZ |MARQUEZ |RoOBINSON_// |\ |[HERVEY
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal . N f\ i =
4 N <D <
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio wpresgn!aﬁén_ S - "_‘ A
." PN \‘.J N ";J'; 1 |
100, Tipo de documento 101. Namero de identificacién RN TN AN 102. DV | 103, Numero de tarjeta profesional
< ~ 3 { » N
2 s R ‘\ " ) I
104. Primer apellido 106, Segundo apellido 7 (ﬂ('l I» P, 108B. Primefnsmbre 107. Otros nombres
| TS
— y———t —
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razén 4odkal reprosantantd, legal ) |
SR Y TN T
I ",/. if / /’ { . .
98. Representacion 99 Fe(’;h};.ipido;pr%;édm&rmm&
P < SN - 1 L l
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacitre—_ N S 102. DV [ 103, Nimero de tarjeta profesional
) 2 ”\:;/, P /’( ,}’.\ N\ N I
3 . I + ‘; A oy e
104. Primer apeliido 105. Sefunde agaliido .~ { ,/’,' 106. Primer nombre 107. Otros nombres
Sy iy O SR
LN 2 - SNV |
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) "\\‘ 03, DV 146: Razdn social representante legal
/ ’,“ I \\_l' T \__\\ g \\L
08. Representacion { 1\\ ) } N Sﬂ\Fbcni inicio ejercicio representacién
LS NSl NN .’)
100. Tipo de documento ‘\O‘lNumﬁr;p de ta{“dvcacp? 102. DV [103. Nimero de tarjela profasional
4 —— —
104. Primer apellido ( (105‘35@';;1:0&10 apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombras
Ko T
\[\’/ |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT), N\ 109. DV 110. Razon social representante legal
7 ) \
5 J I
98 Representacion 27 99. Fecha Inicio ejercicio representacion
1 L |
100. Tipo de documento 101. NOmero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 11:43:15AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

U AT

Pégina 4 de 6 Hoja 4

141247527607

5, Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccin seccional

\, jlhu:bn eleclrénico

- \
- Ny \ .
8.3 0104 652 7(8[wrnaip (N /&Y
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C cios, Uni Temporiles PN : .
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 1’15;,DV 1?‘ Nacnyﬁ?ﬂ'dpd
CéduladeCiudada 1 3 |7 9 4 3 4 7 9 0 SN | coLomsia) ) 1609
115. Primer apeliido 1186, Segundo apellido 117. Primer nombre""' . \ NS ",-\, = \11&\5(r0s nombres
\ e
ARBELAEZ IMARQUEZ IROBINSON \\ A~ 1HERVEY
119 Razon social / \ ) / S
LAY (it h
\ / ""
120, Valor capital del socio 121. % Participacion ]2§ Fschg dé i nngmso 123. Fecha de retiro
/,,I20040\o1| r
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion A~ \\ 3 ".\ = 11‘3 {3V | 114, Nacionalidad
N P NN
CéduladeCiudada 1 3 (7 9 4 1 4 2 8 4 NN . \f,l COLOMBIA 1609
- >

115. Primer apeliido 116. Segundo apellido ¢ / N \117 F‘ﬁﬂ){néme 4 118. Otros nombres

BEDOYA HOYOS iLIBARDO ) lANTONIO :
2

1189, Razdn social '\_, 1

.’ . . .
120. Valor capital del socio 121. % Panicipacior &’ ’ T \‘ uz Jrachade ingreso 123, Fecha de fetiro
AN LS “]2004.04.01| sl |
- -—
111. Tipo de documento 112. Numera de identificacion RS Py oS N 113. DV | 114. Nacionalidad
iy N \/ l

115. Primer apellido 116. Ssgqmonnellldu = 1 ") ' 117. Primer nombre 118. Otros nombres
- b SR NNE A )

118. Razdn secial NI\ N o

NSOV FERSEN,
/o \ N NNEN
120. Valor capital del socio M 221, % Participution 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
e \ _\'_- . _\ \\\ T |
. e { N\ N L n A 1
1 .
111. Tipo de documenlto 112 Nl‘:mgrégeid(enyiﬁca,ciéq ‘\\-.) 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido { (.A /"‘, 1Ii’63"Segur)dqapelIIdo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
\ ' s Ty

i PN |

119. Razon social 4 (

120. Vaior capital de! socio P "‘\' 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123 Fecha de retiro

N ) I l
NI/ A5 .| 4@

111, Tipo de documento 112. Numard de identificacion 113. DV | 114, Nacionalldad

116. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
= |

118, Razén social

120. Valor capital del socio 121, % Participacién 122. Fecha de Ingreso 123, Fecha de refiro

| ikt B

Fecha generacién documento PDF: 05-05-2026 11:43:15AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

|415 77(’31212 0) 000014124752760 7

Pagina 5 de 6

Hoja 5
141247527607

489984(802

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzon electrdnico

Revisor ﬂs!l suplente

R P M 1) ) (N /&
Revisor Fiscal y Contador S~ -li g
124. Tipo de documento 125. Naimero de identificacion 12‘6.,{?V \_12'7:,Numew.de tdrjéta’profesional
g i i AP 2
£ | 128. Primer apellido 120. Segundo apeliido 130. Primer nombre_ %/, { \_ 13, Dtros nombres
5 o 0 ~ \ ;
E I Py L
& [132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada b \\ ~ \
5 | R
s —
@ |135. Fecha de nombramiento . \
| { e
1 1 R N e
136. Tipo de documento 137. Namero de identificacion ,"") NG s S T\ a8 0V | 130, Namero de tarjeta profesional
750N s
" ’ - - N l‘ ’ V;v
140. Primer apellido 141. Segundo apellido o~ 142 Phimer hpmbse) ) 143. Otros nombres
'L i 7
I \/ S J —
144, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firm designada /-
L E S N [{ \
&Y, ~ \
I NP ) ]
147. Fecha de nombramiento A N / ¢
[ { N
1 1 l \ l‘» o T 2
148, Tipo de documento 149, Namero de identificacion b 150. DV | 151, Nomero de tarjeta profesional
o .
Cédulade Ciudadania 1 3 [5 3 0 4 7 8 8-5. (& | 1T 208D

152, Primer apellido

163, Segunddgﬁejibpx/‘i’ A

7 154, Primer nombre

\

155. Otros nombres

§ MENDIETA leravidos \ § S/ |YENNY | VANESSA
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 3 188, Swwm‘:ﬁr;na ﬁ:asignmg
159. Fecha de nombramiento fos \ ,’\-\ N
! N \ N \ ~ *V'
2018000 3) 4NN

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 11:43:15AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

(GIJ 7707212489954(8]2'!)"!)‘!’ ’!IJJ!ﬂ7SZ7GO 7

4. Numero de formulario

Pagina 6 de 6

Hoja 6
141247527607

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional f \ 1l,'4‘,.'8uzbn electrénico
impuestos de Bogotd 2, 3' 2 j/‘
) . ~
/ ," ’,’ /\\ \\.
- - O b i
Establecimientos, agencias, les, oficinas, sedes o nego los-entre otros L7~
160, Tipo de establecimiento 161. Actividad ecandmica ) \:-\ 77 V¥
Establecimiento de comerci (g 2 |Formacion para el trabajo. P jg _}.5,'_\5__"1. 4
162. Nombre del establecimiento > N/~ l-. @ F)
ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS ASESOL / \ Sanil A
163, Departamento 164. Ciudad/Municipio NI N
. Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. s 0 01
165. Direccion G O
StV S—— N
CR46 22B 200OF 313 IACINGNL R
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha nyﬁ_;rhatrl"md{mércbnljl\ NG
038155610 AN Y2420 4.3 0
AL 3 A > 1 1
168. Teléfono 169. Fpohade cidgme”  \ ) )
LY I </
L3 b e T e el
160. Tipo de establecimiento 161. Aclividad econémica DI B T SR
' ’\”/I,I," {' :‘,'\ I
162, Nombre del establecimiento T ST A
{{ N { b3
163. Depariamento 184. Cludat/Municipio g
A
P — { ~ ;7
2 L —h
165, Direccion / N
4\ N/ /7~
N . N N v.' ("
166. Numero de matricula mercantil - “} , \ \\ 167 Fecha de la malricula mercant
o, \ K
W/ ~A\\?
5 N A ) o 1 I 1 1 l
168. Teléfono ) N 7SN 169. Fecha de cierre '
/ R M
(B o o L PRy
160. Tipo de establecimiento “ 18T Actividad esonémita”’ /
f ™~ o 3 S
) { D ‘
162. Nombre del establecimiento N
7 \
163. Departamento N 164. Ciudad/Municipio
N
3 @
165. Direccion o VW 4
166. Nimero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
| L L I
168. Teléfono 169, Fecha de clerre
’ l kel

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 11:43:15AM



P | B eS| Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 14957585937
‘(41 )\7|||(!7 l' || Illiﬂl\(l’nll'l |!“1575.593 7

5. Namero de Identificacion Tributeria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional o N [ 14, Buzon electrénico

830 1.0 3 7 5 0 4 |mevesoeedoo 2
IDENTIFICACION \
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idammcacwtj,
Persona juridica 1 O\ W
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30, Ciydsd/eicipio
L =39
31. Primer apellido 32. Segundo apellido “| 34-oNds nombres
b
35, Razdn social / -
FUNDACION COLOMBIA UTIL
36. Nombre comercial
18, Pais 39, Departamento Ay EIRL TR 40. Ciudad/Municipio
TN\ 2
émomam 1 6 9 |Bogota D.C. O — 1 1 | Bogota, D.C. 00 1
e ey
1. Direccion principal /‘/» NS //‘,,\_\‘\
CRO7 23G17 Lo udl (B0
\‘;/ . 25 W 57
42. Correo electrénico fundacion@colombiautil.org AP S G D=t
43. Cédigo postal [a4.Teietond 1\ ) &/ NN3 0048489 1 7]45 Teletono 2 3124549651
"\ CLASIFICACION
Actlv)ﬂﬁdmconémlc:" b ~‘) Ocupacién
Actividad principal Ac\h}quncur;dm\ \, Otras actividades B bibian
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codfio™, 9{ Fochlmtciégcw'?‘ad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
|9 4 9 9/|2002,06,086| |855\9ﬂ:2;00\ 0\5/0 6/ |9 3 2 9]1 4 1 o| | | | 4

7/

\ { ey ‘Ratpgnnbllld-del. Calidades y Atributos
\"/ 9\ 1099 A2 A8 TS 5 16 AT 48 NS C a0 LA RiTRUAsE Bay B Ean R

AN
osamle, [ 2 als ol A AN L L L L L1 Ll e
04- lmplo renta y compl. régimen espeéial™.. 55 Ipluﬁ'»ﬂ(ﬂ&da Beneficiarios Finales
07- Retencién en la fuente a titulo r‘e renl / / k

14- Informante de exogena

A~
16- Obligacidn facturar por ingresos blenes/ ( \ \
42- Obligado a llevar contabilidad \\ 2 /
48 - Impuesto sobre las ventas - IV% ~ i
52 - Facturador electrénico NS/
Usuhﬂo’s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | I | I I I l l | 55. Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3

54. Cédigo lm Mado I

" 12 13 14 15 16 17 18 18 20

R T AR £xs |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consecuencia no se exiglrd su renovacion
~Para uso exclusivo de la DIAN

50 Anexos. - Bl D NO 60. No. de Folios: [j 81. Fecha [2023-10-18/05:25:30PM |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los p
sanclonatorios o de suspension, seqin el caso, Pardgrafo del anlwlo 1612 5 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el frémite el usuario fue informado y acepla |a polilica de
Iratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre |BARRA CASTILLO MYRIAM
985. Cargo Representante legal Certificado ‘

Fecha generacion documento POF: 05-05-2026 03:13:45PM
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N Formulario del Registro Unico Tributario _ O 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14957585937
(415)770721248 l 5[‘ 593'
/ P~ '\_
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional S ( ‘\ }%.,buzdn electronico
7y .
Impuestos te Bogota P /AN S
83010375 0|1 CETNY 3 2.
Caracteristicas y formas de las organizaciones \ \'\.- / ,/ AN \
P B 7 7
-
62, Naluraleza 2 63. Formas asociativas I ?n“urﬁélp"ﬁ ﬁ:&‘;{"m‘{;‘{”kw pdplica de orden nacional, departamental,
85. Fondos 66. Cooperativas 2;'2"9‘%‘“&%9*# o
> 4
68. Sin personeria juridica B9. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70. Bme".x:(l ~ o SN 2
44 ;\L’ 44
Constitucién, Registro y Ultima Reforma \ \_,/ \ AN i Composicién del Capital
Documento 1, Constitucion 3 kb'prh'g"“’ : b &
/ ( /> \f
71. Clase 01 0 1 /¢ ™ \\ \ 82. Nacional 100 %
_— o O A
72. Nimero 0 S AXNNY “
73. Fecha 20020508 12’/0\ ub b ,2‘,0‘1“ ‘/ 83, Nacional publico 0. 0 %
74. Ndmero de nolaria NN
— / ) >4
75. Entidad de registro 053 l (DE:;;-- </ 84. Nacional privado 35050 0.
s i
76. Fecha de registro 200 0 5.0 6 /" 2 0 1,5 1 230
77. No. Matricula mercantil S00 1 s (LT S & ~s 0 (m 1 177 38 3
~ N /
78. Depantamento 1<% / >N o o 1_ =
79. Cludad/Municiplo 4 VRO SAONEN 85. Extranjero 0 %
\ - A £ \,\__\ -
M’ N
y A
Vigencia ) e R o 86, Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde s 2 "
81, Hesta : 87. Extranjero privado 0,0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia |1 1
‘ Estado y Beneficio
ltem 89. Estado aclual N o Gaﬁedsqﬂci‘mbla Jg estado 81. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 82.0v
1 80 Lzon\1o1o1| -
2 Y A - q
3 LT i
i I el o :
5 [ iz e :

Vinculacion econémica

gaégom‘,"m'd“ 94, Nombre del grupo econdmico y/o empresarial Malmlg‘ggn?f "”“"{'C“'m Tributaria (NIT) deTa g py.

97. Nombre o razén social de la matriz o conltrolante

170. Numere de identificacion tributaria 171. Pals 172. Numero de identificacion tributaria
olorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural de! exterior con EP

Facha generacién documento PDF: 05-05-2026 03:13:45PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio resarvado para la DIAN

4. Numero de formulario

|

Pagina 7

Il

Hoja 3
14957585937

IQQS‘IISQB 7

5

I

7072124899

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional P 14 ‘,‘Buzon alsctronico
83 0 103 7 6 0| ¥ [wewmetnd LS 2
Representacion '\_ N ‘I_/
98. Representacion 99. Fecha inicio ejerciclo representacion 7 /} ~ ’\\ ./’ (1"' N\
REPRS LEGAL PRIN 18 202290 1-0": 54L N 3

100, Tipo de documento 101. Numero de identificacion 6 2 \ V4 ,.xflmz QV 4\0:15v Numero de tarjeta profesional
3 CéduladeCiudadani 41 3 |5 2 0 3 8 0 5 0 ‘.‘ \,’/ --’,A \ '\!\L ) 1,'

104, Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primes rmmbm \/ )3 / ‘/"' "‘ — 107. Otros nombres

IBARRA |casTILLO \./) |

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal r

|

98. Representacion

100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. NOmero de tarjeta profesional
: |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido ( ( ‘) 106, Primefasnbre 107. Otros nombres
I (7 5 ‘ / 3 \
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. ov] 110, Razonégc{amF mamildgal )]
5 D '.’ :
/ . / / o
98. Representacion 99. Fet'ch{!nlc!o/ [}m r{ueprnqe’Mden
\\ ~ / j \,\ Ny
S N\ | l
t- ~ - 1 1
100. Tipo de documento 101. Numero de |den|lﬂcad6n~ S o w4 102. DV | 103, Numero de tarjeta profesional
RSN \
\
. N7 L1 |
ra
104. Primer apeliido 105. Se{qnoa apallrdo \ (// 106. Primer nombre 107. Otros nombres
\ N \_/ \\ \\ /
I a0 \ \ |
108, NGmero de Identificacion Tributaria (NIT) N\ \(Oé Dv 1}0 ,Rmbn stoial representante legal
LP \ \' N \\\\,
98. Reprasentacion \ )} §1 }>4ha inicio ejercicio representacion
- \ N
(0 & | P
100. Tipo de documento \O‘L Num}(ré de éehtiﬁcacun 102. DV | 103, Ndmero de tarjela profesional

\h,/
e \\

104, Primer apellido

106. Primer nombre

( 1(‘1‘5.76};%@0 apellido

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributariz (M),

~

o

109. DV

I

110. Razén social representante legal

9B. Representacion

NS/

88, Fecha inicio ejercicio representacion

100, Tipo de documento

101, Nimero de identificacion

102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido

105. Segundo apellido

l

106, Primer nombre

|

107. Dtros nombres

l

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 05-05-2026 03:13:45PM
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| P o N Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
= Pagina 4 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14957585937
5. Namero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional > S \ "\ }ﬁ/buzén slectronico
8§ 301 03 7 65 0]1)ueewennoem L A\2L/
Socios y/o Miembros de Juntas Dir , Cor , Unlones Tom\no}uh‘/ / /\\ RN
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién L}{,BV 1. Nacl?nem:lpd 1
CéduladeCiudada 1 3 |5 1 9 6 4 1 6 2 S|/ foLowBia) 3 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nornbm"ﬁ;‘:\,\\f.\/’ ,7, \ \{10- (Stros nombres
, [BARRA CASTILLO IMARTHA N\~ [\ juucia
119. Razén social / 1,/ [ 7(". .x"~~-"
\ & // ( \.../l/)
120, Valor capital del socio 121. % Participacin }25* Focha d6 ngjeso 7 123, Fecha de retiro
/"‘lzn>o%b“ .0 8] o
111. Tipo de documento 112. Numaro de Identificacién ‘/\ \\’\/ /\‘\v‘iﬂ.‘rﬁ/ 114, Nacionalidad
CeduladeCiudada 1 3 |5 2 1 2 7 7 2 7 ONN \‘v N \\\;1 COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido (/:\ \117 ?‘f:rv)-.(r wombr{ \J 118. Otros nombres
2 IBARRA [CASTILLO 1EEORALBA') ) d
118, Razon social / < pa J B4 X~
/) h \ N ,:/; "~ \
120. Valor capital del socio 121. % Parucupaclbn/ <-’< / /,‘: 2 l\“\ 2} Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
(PN /L NF 20070008 Nzl
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion ANE T SRS 113, DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 9 9 1 Q0 6§ 9 4 y 2 Pl | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segun&:unemdo ‘\ b e \_,_, 117. Primer nombre 118. Otros nombres
IBARRA [CASTILLGY -7 /7, N [EDWIN |
- 119, Razon social ___:'\“\\\\,(’ A \\: 4 ///
(/’,.\ \! N \ \,"\ \/
120. Valor capital del socio P}»21 % Pmlr@ud&) N/ 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
“\{ g W 20070090 8| e B
111. Tipo de documento 112, Num-sr(;ga ld;n/uﬁcam‘nq 3 b 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 |7 68\ g 4/ 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido ( “\»‘ ’ EGA Segun'd? apellldo 117, Pnmer nombre 118. Otros nombres
4 BARRA |CAST|LL0 [JOHN [JAIRO
l' ~—
119. Razén social ‘ \: )
120. Valor capital del socio /’:- -~ \.w . 121. % Padlicipacién 122. Fecha de Ingreso 123. Fecha de retiro
N7 2007000 8| = n iy j
111. Tipo de documento 112. Numess de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CeéduladeCiudadan{ 3 (5 1 6 9 0 7 9 8 I COLOMBIA 160
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
% SUAREZ IMARTINEZ [MARTHA IISABEL
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121, % Participacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
|20 13,0021 2| Fe
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de 7 Hoja §

14957585937

I(III‘SWWJH12489984(8020) 00000149]758593 7

Péagina

6. DV
8.3 90 1037 &5 0]

5. Numero de Identificecion Tributaria (NIT)

12. Direccion secclonal
Impuestos de Bogotd

. \_ | 14, Buzén electrénico
/ 3 k\Z» _’,/

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125, Namero de Identificacion
52 7 0 6.8 3.3

O RI8 .0 &%

i ‘\ ’ 1

128. Primer apellido
VELASQUEZ

129, Segundo apellido
IGA RCIA

130, Primer nombre _
>

|ANDREA /'

1.!\ eros nombres

MARCELA

132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV

|

134. Socledad o firma designada

Revisor fiscal principal

135, Fecha de nombramiento

201905086

'\-.
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion / N \ W \\ N _".:4@30\/ 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido /’ 142.Pﬂmev ;\ombm ) ) 143. Otros nombres

2
€
2
E \ Y,
2 25
b / \ ) </
| St 1
144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 148 Souadsuoﬂmudesanaéa £~ \
H 55 Wa
5 | (DN (D))
3 D&y AN L
& |147. Fecha de nombramiento /’;S N € Dt
{ M L AN
Y .t
1 ] I RS, fli’ ks :‘,
148. Tipo de documento 149, Ndmero de identificacion N " N ‘\\ ¥ 150. DV | 151. Namero de tarjeta profesional
— N
~ { ~ |
152. Primer apellido 153. Sagundé“a;‘:‘gﬁ«'ﬂgr\// J /\/ N /154, Primer nombre 155. Otros nombres
S 7\ (¢
ﬁ | S NN Vo B S ( /7 |
7
5 158. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV \SQ,Socmda(l d’ signada
/ —~ \ >
} / -~ L \ N/
159. Fecha de nombramiento /,_ NEN N
R
l A Iz N
Ao 41 s
/ SN AN/
{ Iy { ot
\ 4 \ )
N ’ N\ =
’/.'A\'n\\.__//
(CY)
RN ) )
S LT
oY
(< )
WV
N
>

J
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A s, N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos
Pagina 6 de 7 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 14957585937
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional P ( '\\ \m.‘)Buzon slectronico
8301037 50| |mewesosonsop () 3/
\ A% “1// (“/;\\ \_\
g sucursales, oficinas, sedes o n-gg.cf;tm‘m otres /, (P e aind
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica I".\ W:\:, /’ ',r J
Establecimiento de comerci (g 2 |Educacion preescolar ,q\"‘pﬂ &
162. Nombre del establecimiento )y,
PRINCIPAL /!
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. NS
! [165. oveccion /"(//"n S
CL16J 87 27 P e
166. Namero de matricula mercantil 167. Fecha d;‘((&ﬁ‘mxricul@ Mercénw‘ N
2100074 NG "leouoszﬂ
168. Teléfono 169 Feohade cidp’  \ ) )
2670291 I/Z‘L"L_[()/J L
180. Tipo de establecimiento 161. Actividad economica //./”_‘\‘\:\) 7’,—--\\\\
Establecimiento de comerci ( 2 |Educacion preescolar & (.f"‘/:,\,,v X \ ) I 8 512
162. Nombre del establecimiento A N "4
JARDIN INFANTIL LA CASITA DE JUANJose [ ( o
163. Departamento 164. CiudatMunicipio .\
Bogota D.C. 1 1 Bogots, DC. <’:‘ ¥ 00 1
2 65, Dircaion N\ 7 /‘/)« D
CL62B 19B 24 SUR < < / /7
166. Numero de malricula mercantil 167 /FeTha da la matricula mercantil
? 2011052 1]
168. Teléfono NS \ 169. Fecha de cierre
‘ﬂﬁ 7‘6:51\5\,32 | TN
160. Tipo de establecimiento 7/ 16 Amh-adad ﬂ)urk\mnl.a' /
Taller 1 :\g'/x, Con‘?eccloh de prengas de veslir, exceplo prendas de piel l 14 14 0
162. Nombre del establecimiento: e s f
CONFECCIONES SELENE /7~
163, Departamento \ Nt/ 164. Ciudad/Municipio
Bogoté D.C. N1 1 |Bogots, D.C. 00 1
8 165. Direccion D e d
CL16J 97 27 N
166. Numero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
030836635 [20 19031 4]
168. Teléfono 169, Fecha de clerre
26702891 l R
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 7 de 7

I

24899

Hoja 6
14957585937

LA

07

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)

- ¢ [ e TS Dy - R

6. DV | 12. Direccion seccional
Impuesios de Bogold

Y
14. Buzdn slectronico
- -/,’

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci ( 2

161. Actividad econdmica
Actividades de ofras asociaciones n.c.p.

162. Nombre del establecimiento
JARDIN INFANTIL LUGAN

{ n o\
163, Departamento 164. Ciudad/Municipio ‘_\'\
Bogota D.C. 1 1 | Bogots, D.C. Pl s
1 ¥
165, Direccién LS
CLe4C 74 20 i, \ &.\ &
4_4
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha dﬁla«mammla nwrw'unl J
I‘ " \\ /
02100073 ZADN l2,01\10521|
168. Teléfono 169. I;pch; decitme’ \_ -7 )

3104812146 "(')l»

120/151113[

160. Tipo da establecimienta
Establecimiento de comerci ( 2

161, Actividad econdmica / > 7 A

Regulacion de las actividades de oy@husmos qée\presfad servicios de salud, I 8 4 1 3

166. Nimero de matricula mercantil

2639829/ A\

162. Nombre del establecimiento / /\' ‘\\_ TS w2

CREACIONES AMARTE (L NN

163. Departamento 164, Ciuda’(ﬂbmnidpi.o"\\‘ ) iy

Bogotd D.C. 1 1 Bogats, DC. _<i'f : ...}’ 0 1
$ 165. Direccién \ p~/ //»

CL16J 87 27 ) { S

19 AT, i, N \/_/
' 4

Aa S 187/ Fecha de la matricula mercantil

12 0 1671 1,18

N
168. Teléfono /:f. j 7o O\ \ 169. Fecha de clerre

£ % )6 A 0N\87 1 | |
160. Tipo de establecimiento 7 fiets m.m.-da,;sa;onému /

162, Nombre del establecimiento:

b f} {‘. })

163. Departamento

164. Ciudad/Municiplo

3
165. Direccion

166. Nimero de matricula mercantii

167. Fecha de la matricula mercantil

|

168. Teléfono

169. Fecha de clerre

l
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13. Camara de comercio




wia
cho

CO
CO

888

mara
Comm Cémara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

£
Fecha Expedicién: 26 de mayo de 2026 Hora: 15:56:23
Recibo No. AB26024839
valor: $ 12,100

cODIGO DE VERIFICACION B260248393485D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado. ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOMiA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
”
Razébn social: ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS
Sigla: ASESOL
Nit: 830104527 8 Administracidn : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogoté D.C.

INSCRIPCION
Inscripcidén No. S0017494
Fecha de Inscripcidén: 21 de junio de 2002
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 3 de abril de 2026
Grupo NIIF: Grupo III.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Carrera 46 # 22B - 20. Ofc 313

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico: asesorias.especializadas@yahoo.es

Teléfono comercial 1: 3112670789

Teléfono comercial 2: 3112670789

Teléfono comercial 3: 3214650789

Direccibén para notificacién judicial: Carrera 46 # 22B - 20. Ofc 313
Municipio: Bogoté D.C.

Correo electrénico de notificacién: asesorias.especializadas@yahoo.es
Teléfono para notificacién 1: 3112670789

Teléfono para notificacidén 2: 3112670789

Teléfono para notificacién 3: 3214650789

La Entidad SI autorizé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrénico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por Acta del 29 de mayo de 2002 de Asamblea de Asociados, inscrito en
esta Camara de Comercio el 21 de junio de 2002, con el No. 00051448
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se constituyé la
persona juridica del sector solidario de naturaleza Cooperativa
denominada ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad gque ejerce la funcién de inspeccién, vigilancia y control:
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta Y su duracién es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Asesorias de empresas solidarias ASESOL es una organizacién no
gubernamental que disefia, organiza, gestiona, ejecuta y evalua toda
clase de programas vy proyectos sociales de interés general para la
difusidn, promocién de la educacién no formal, asesoria,
acompafiamiento y capacitacién a empresas y entidades en general, para
el mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de los
colombianos en las 4&reas de salud (no somos empresas prestadoras de
salud), educacién no formal, recreacién y deportes (sin interferir en
las competencias del IRD), acceso al empleo digno, desarrollo
empresarial solidario, el desarrollo y la innovacién tecnoldgica, 1la
defensa y proteccién del medio ambiente y los recursos naturales,
bajo el concepto de desarrollo sostenible como modelo deseable pata
nuestro pais. Actividades y servicios: para poder cumplir con su
objeto, asesorias de empresas sudarias ASESOL podra presentar los
servicios y desarrollar las siguientes actividades: 1. Recibir de sus
asociados el aporte diario laboral. 3. Ayudar a promover servicios
constitutivos de la seguridad social en 1las &reas de salud,
recreacién, asistencia social, educacién, capacitacién profesional, y
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contratar seguros, etc., para beneficio de los asociados de empresas
de economia solidaria y familiares. 4. Coadyuvar con la preservacion
del patrimonic cultural. 5. La proteccién del medio ambiente, 6. La
diversidad y 1los recursos naturales renovables de nuestro pais, 7.
Mejoramiento de 1la calidad de vida de los colombianos. 8. Igualdad y
solidaridad contenidas en la constitucién politica de Colombia. 9.
Contribuir efectivamente al desarrollo sostenible para nuestroc pais,
de manera que el crecimiento econdémico, la elevacién de la calidad de
la vida y al bienestar de los colombianos, se alcancen sin agotar la
base de los recursos naturales renovables en que se sustenta. 10.
Defender la diversidad y 1la rigueza étnica y cultural del pais,
promoviendo la convivencia, el entendimiento y la cooperacion entre
las diversas cosmovisiones sociales. 11. Promover politicas,
programas Yy acciones que permitan crear y fortalecer la cultura
ambientalista en los diferentes segmentos de la poblacidon colombiana.
12 promover vy desarrollar proyectos de desarrollo social y economico
que ofrezcan oportunidades de empleo e ingresos para el mejoramiento
de 1la calidad de wida de los colombianos. 13. Servir de foro de
analisis, debate y proposicién sobre los temas relacionados con el
desarrollo sostenible, la defensa vy protecciéon del medic ambiente.
14, Realizar la promocion y patrocinio, directa o indirectamente,
investigaciones, seminarios, foros, conferencias y eventos destinados
a la consolidacién de conciencia y la cultura ambiental. 15. Disenar,
establecer, % mantener mecanismos para la recopilacién,
actualizacidén, procesamiento, divulgacién y aplicacién de informacién
sobre los diferentes aspectos del patrimonio. 16. Promover la
elaboracién, impresién, difusién, y comercializacidén de material
pedagdbgico y de obras de interés para los asociados y la comunidad
nacional sobre el desarrollco sostenible y patrimonioc eétnico ¥
cultural. 17. Desarrollo directa o indirectamente o mediante contrato
o convenio con las entidades publicas o privadas para el correcto
cumplimiento de su objeto. 18. Investigacidén, difusiébn y promocién de

los derechos fundamentales de las comunidades, en materia de
identidad, autonomia, territorio, cultura, medio ambiente vy
desarrollo. 19. Apoyar a grupos étnicos en la asesoria, elaboracidn y

ejecucidén de proyectos productivos, laborales y de vivienda. 20.
Atencién integral a los grupos vulnerables. 21. Rromover y colaborar
en programas de atencidén para el adulto mayor en la perspectiva de
restablecer Y garantizar condiciones adecuadas de estabilidad
psicosocial y econbdmica. 22. Promover y ejecutar planes y programas
de proteccidn y atencidén integral al menor, velando por la promocién,
defensa y respetoc de sus derechos fundamentales a la educacioén, la
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salud, recreacién, deportes y aprovechamiento del tiempo libre,
cultura alimentacién y trato digno. 23. Promover Yy patrocinar planes
Y programas de resocializacidén para la poblacién en situacién de
vulnerabilidad vy exclusién social. 24. Desarrollar programas de
atencién prioritaria y acciones afirmativas para la mujer
desamparada, viuda y cabeza de familia, promoviendo el respeto de sus
derechos y luchando contra la violencia y la discriminacidén en todas
sus formas. 25. Organizar, desarrollar o colaborar con programas de
lucha contra 1la violencia intrafamiliar, de atencién a las victimas
del maltrato y restablecimiento de sus derechos. 26. Participar en
los programas que se formulen para la atencién integral a la
poblacién desplazada por la wviolencia, su atencién psicosocial y
recuperacién econdémica. 27. Desarrollar programas de mejoramiento
nutricional, restaurantes escolares vy comunitarios y todos aquellos
proyectos orientados a garantizar una dieta y alimentacién adecuada
para las familias y las comunidades. 28. Fomentar la divulgacién y la

defensa de los derechos humanos y el derecho internacional
humanitario. 29. Formacién ciudadana y comunitaria en derechos
humanos, participacion, convivencia, solucién pacifica de los

conflictos. 30. Promover acciones que permitan plena aplicacién del
derecho internacional humanitario, la desvinculacién de menores a los
grupos insurgentes, las acciones de prevencién de las minas
antipersonas y la atencién a las victimas. 31. Establecimiento de
observatorio y sistemas de informacién en el DIH para mejorar la
formulacién de politicas publicas de solucién y la problemética
local, regional y nacional. 32. Realizar investigaciones y contribuir
con las entidades oficiales responsables en la formacién de politicas
y la elaboracién y ejecucién de proyectos de difusiédn y defensa del
DIH. 33. Patrocinar iniciativas que beneficien a la comunidad sin
distingos politicos, sociales, raciales o religiosos y estimularlos
mediante premios o apoyos econdémicos. 34. Cooperar con el disefio y
ejecucién de los programas de las organizaciones internacionales que
beneficien a nuestros conciudadancs y a nuestro pais. 35. Difundir
labores civicas y comunitarias con cualquier entidad publica o
privada. 36. Fomentar y promover la educacién formal e informal,
ciencia, tecnologia, 1la cultura participativa, eventos deportivos,
artisticos y culturales de todo tipo, campanas ecolégicas, utilizando
los medios de expresién y comunicacién para estimular asi la libertad
de prensa. 37. Promover la divulgacién y realizacién de programas
educativos formales e informales sobre: alfabetizacién, investigacién
tecnolégica, cientifica, energética, bioquimica, riquezas maritimas,
astronomia, medio ambiente, flora, fauna, ecologia, antropologia,
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sofrologia, psiquiatria, psicologia, medicina psicosomatica,
salubridad sociologia, economia y otras especializaciones. 38.
Fomentar organizaciones de tipo econbémico empresarial, social y de
economia mixta o de economia solidaria, gue sean convenientes al
interés publico y que se identifiquen con los objetivos de la
asociacién. 39. Prestacién de servicios recreativos. 40. Celebrar
contratos, convenios o acuerdos con entes publicos o privados
nacionales o internacionales, para la realizacién de estudios,
investigaciones y la prestacién de servicios y programas, asesorias y
consultorias relacionadas con su objeto social. 41. Asociarse con
entidades que tengan un fin semejante, celebrar con ellas convenios ©
contratos, y en los casos pertinentes afiliarse. 42. Designar
apoderados judiciales o extrajudiciales. 43. Celebrar y ejecutar
todos los actos y operaciones civiles o comerciales y en general,
todo acto o contrato gue sea necesario o conveniente para facilitar
las actuaciones y operaciones previstas en los estatutos.44) Alguiler
de bodegas, provisién de personal para carga y descarga, coteros y
demds empleados de apoyo logistico, asi como servicio de seguridad.
45) La entidad podra contratar la provisién de servicios de logistica
integral, 1las actividades inherentes a la logistica, podra recibir
inmuebles en administracién y/o cuidado y/o custodia, podra llevar a
cabo tramites de registro, mantenimiento y conservacion de
propiedades. 46) Podrd ofrecer servicios de transporte terrestre,
tanto publicos como privados, autobuses y otros medios de transporte
como camiones, carrotanques y volquetas. 47) Organizara eventos de
diversas indoles y la realizacibén de seminarios, cursos y otros. 48)
Otras actividades como cerrajeria, limpieza, y fumigacién. 49)
Carpinteria en madera, fabricacién de muebles para el hogar y la
oficina, armarios, mesas y elementos decorativos. 50) Servicios de
restaurante y catering. 51) Venta y suministro de todo tipo de
articulos para entidades publicas y privadas.

PATRIMONIO

$ 1.239.310.047,00

REPRESENTACION LEGAL

El Gerente es el representante legal de ASESOL principal ejecutor de
las decisiones de la Junta directiva y de Asamblea General y superior
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jerarquico de la empresa.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Gerente: Son funciones del gerente: A) Ejecutar los
acuerdos y -resoluciones de la asamblea general y de 1la| junta
directiva. B) nombrar y remover a los empleados de "ASESOL". C)
Rendir los informes que solicite 1la junta directiva. D) Autorizar
todas las operaciones de crédito a los asociados que cumplan con los
requisitos estatutarios y reglamentos con sujecién al presupuesto
anual aprobade por 1la junta directiva. E) Ordenar el pago de los
gastos ordinarios y extraordinarios con sujecién al presupuesto y
atribuciones sefialadas por la junta directiva. F) Enviar
oportunamente los informes requeridos por los organismos competentes.
G) Presentar a la junta directiva para su aprobacién el presupuesto
anual y los planes y programas para el desarrollo del fondo y
cumplimiento de su objeto social. H) Ejecutar y hacer ejecutar todas
las operaciones necesarias para que " ASESOL " cumpla sus fines,
sujetandose al estatuto, a las determinaciones de la asamblea general
y atribuciones sefialadas por la Junta Directiva. I) Decidir sobre el
ejercicio de acciones judiciales y transigir cualquier litigio que
tenga " ASESOL " o someterlo a arbitramento, previo concepto de la
junta directiva, cuando el negocio exceda los limites fijados en el
presente estatuto. J) Representar a "ASESOL " en asuntos de negocios
Yy relaciones publicas procurando mantener la imagen que corresponde a
los fines que persigue "ASESOL". K) Presentar el balance mensual y
resultados de "ASESOL" a la Jjunta directiva. L) Las demés que le
asigne el presente estatuto, los reglamentos, y la junta directiva.
Las funciones del gerente y que hacen relacién a la ejecucién de las
actividades y servicios, las desempefiara por si o mediante delegacidn
a los funcionarios de "ASESOL". El1 gerente tendra capacidad completa
Y sin ninguna restriccién de contratar publica o privadamente.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 29 de mayo de 2002, de Asamblea de Asociados, inscrita en

esta Camara de Comercio el 21 de junio de 2002 con el No. 00051448 del
Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designé a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Gerente Robinson Hervey C.C. No. 79434790

Arbelaez Marquez

ORGANO DE ADMINISTRACION

ORGANO DE ADMINISTRACION 7

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta SIN DESIGNACION Rk AR R R
Directiva

Miembro Junta SIN DESIGNACION e ok 3k A e o e ok ke e

Directiva :
Miembro Junta Libardo Antonio Bedoya C.C. No. 79414284
Directiva Hoyos

Miembro Junta Robinson Hervey C.C. No. 79434790
Directiva Arbelaez Marquez

Miembro Junta, SIN DESIGNACION bt i A e T A
Directiva

Por Acta No. 15 del 14 de junio de 2016, de Asamblea General, inscrita
en esta Camara de Comercio el 14 de julio de 2016 con el No. 00026983
del Libro I1II de las entidades sin animo de lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta SIN DESIGNACION SRR B RARI IR LR R AR

Directiva

Miembro Junta SIN DESIGNACION B AR B G R  B 2
Directiva

Miembro Junta SIN DESIGNACION R T S B
Directiva

Por Acta No. 1-04-04 del 1 de abril de 2004, de Asamblea General,
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inscrita en esta Camara de Comercio el 27 de.octubre de 2008 con el
No. 00163087 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se
designé a:

PRINCIPALES
CARGO ; NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Libardo Antonio Bedoya C.C. No. 79414284
Directiva Hoyos

Miembro Junta Robinson Hervey C.C. No. 79434790
Directiva Arbelaez Marquez

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 15 del 6 de noviembre de 00023633 del 12 de noviembre
2015 de la Asamblea General de 2015 del Libro III de las

entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 17 del 11 de noviembre de 00023635. del 12 de noviembre

2015 de la Junta Directiva de 2015 del Libro III de las
entidades sin &nimo de lucro

Acta No. 25 del 23 de septiembre 00055036 del 24 de septiembre

de 2024 de la Asamblea General de 2024 del Libro III de las

entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcioén,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cédmara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
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resueltos, conforme lo preve el articulo 79 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contenciocso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
e€n curse ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8551
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8230
. Otras actividades Cédigo CIIU: 8553, 8560

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO

A nombre de la Entidad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de

Comercio de Bogota el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de
comercio:
Nombre: ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS ASESOL
Matricula No.: 03815510
Fecha de matricula: 30 de abril de 2024
Ultimo afio renovado: 2026
Categoria: Establecimiento de comercio
Direccidn: Carrera 46 # 22B 20 Oficina 313
Municipio: Bogota D.C.
SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE

‘ COMERCIO 0O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A
LA DEL
PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
DEL

RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS

DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
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TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamaiio
de la empresa es Pequefa

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 5.541.631.483
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8551

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Camara de Comercio de Bogotda, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto nimero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién, ligquidacién o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercioc no constituye aprobacidén de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccién, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcién, méds el término de la distancia cuando el
domicilico de 1la persona juridica sin animo de lucro que se registra
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es diferente al de la Camara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademas se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacién, permiso, licencia o reconocimiento de caracter
oficial, se tramitarad con posterioridad a la “inscripcion de las
personas Jjuridicas sin &nimo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningun caso.

**************'k************t********i************w***r*****xt*xxﬁ*‘ * &k

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expediciodn.

***t***r*******i*****************x***t*****1***:*************vtx*t('lits

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

***************************x'k*t****t*************i**k*i‘**ﬁ*irt-kftvi*«-ki-
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 13995 y la
autorizaciodn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACION COLOMBIA UTIL <
Nit: 830103750 1 Administraciodn
De Impuestos De Bogota, Regimen Comun

Domicilic principal: Bogotd D.C. /

Direccion Seccional

INSCRIPCION

Inscripcibén No. 50017383
Fecha de Inscripcidén: 6 de junio de 2002
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026
Grupo NIIF: Grupo II.

UBICACION

Direccién del domicilio principal:
Municipio:

Correo electrdnico:

Teléfono comercial 1:

Teléfono comercial 2:

Teléfono comercial 3:

Direccibébn para notificacidén judicial:

Municipio:

. Correo electrénico de notificacién:
Teléfono para notificacidén 1:
Teléfono para notificacidén 2:
Teléfono para notificacién 3:

La Entidad SI
través de

autorizéd
COrreo

para

recibir
electrénico, de
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del

Ak 97 # 23 G -17

Bogota D.C.
fundacion@colombiautil.org
3118630057

6014456838

No reporté.

Ak 9 % 23 G =17

Bogota D.C.
fundacionficolombiautil.org
3118630057

6014456888

No reportd.

notificaciones personales a
conformidad con lo establecido en
Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por Acta del 8 de mayo de 2002 de Asamblea de .Asociados, inscrito en
esta Camara de Comercio el 6 de junio de 2002, con el No. 00050897 del
Libro I de las entidades sin animo de lucro, se constituydé la persona
juridica de naturaleza Fundacién denominada ONG FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROLLO SOCIAL SENTIR COLOMRBRIA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspecciébn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 0000019 del 18 de abril de 2005 de Consejo de Fundadores,
inscrito en esta Camara de Comercio el 26 de abril de 2005, con el No.
00084259 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, la entidad
cambié su denominacién o razén social de ONG FUNDACION PARA LA
PROMOCION Y DESARROLLO SOCIAL SENTIR COLOMBIA a FUNDACION COLOMBIA
UTILL.

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Esta Organizacién No Gubernamental, ONG, Fundacién Colombia 0til,
tendra como Objetivos propios los siguientes: Objetivo General:
Desarrollar, ejecutar, realizar proyectos, programas culturales,
deportivos, liudicos y recreativos, ambientales, sociales, de salud,
educativos, turisticos, de emprendimiento, de desarrcllo empresarial,
productivo, de capacitacién, de asociatividad, de atencién a
poblacidn diferenciada, a poblacién vulnerable, poblacién con
discapacidad fisica cognitiva o sensorial, poblacién infantil, la
juventud, menores trabajadores. La poblacién desplazada, comunidad
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LGBT, afrodescendientes, indigenas, adultos y adulto mayor, de
seguridad, de ‘veeduria, control social, de administracién de plazas
de mercado, de vivienda de interés social, de prevencién de consumo
de sustancias psicoactivas y alcohol, de violencia intrafamiliar, de
abastecimiento alimentario, de nutricién. Ademés del abastecimiento

alimentario de nutricién. Ademéas de ejecutar acciones de
acompafamiento integral orientadas a diagnosticar, capacitar,
transferir, asistir, empoderar y generar competencias, en los

productores agropecuarios para que estos incorporen en su actividad
productiva practicas, conocimientos Yy comportamientos gque beneficien
su desempefio y mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como
Su aporte en el desarrollo del ser humano. Objetivos Especificos.
Para el logro de los objetivos generales, la Organizacién contard con
una estructura organica que tendrd como objetivos especificos los
siguientes: - Crear y fomentar programas y/o mecanismos que conduzcan
a la generacién de fuentes de ingreso en la poblacién. Desarrollar
lineas de investigacién en &reas competentes con el objeto social. -
Disefiar, Implementar o Promover actividades para crear una cultura
ambiental destinada a pPreservar, proteger o manejar los recursos
naturales o biolégicos del pais de manera sostenible y ecolégicamente
viable. - Desarrollar estrategias y mecanismos de gestién de recursos
desde la responsabilidad social empresarial. - Realizar y ejecutar
acciones de acompafiamiento integral orientadas a diagnosticar,
recomendar, actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoderar y
generar competencias en los productores dgropecuarios para que estos
incorporen en su actividad productiva practicas, productos
tecnolégicos, tecnologias, conocimientos Yy comportamienteos que
beneficien su desempeiio y mejoren su competitividad Yy sostenibilidad,
asi como su aporte a la seguridad alimentaria y su desarrollo como
ser humano integral. - Adelantar acciones encaminadas al desarrollo
de capacidades humanas integrales mediante la generacién y mejora de
las habilidades, destrezas, talentos, valores Y principios de los
productores agropecuarios, que le permitan ejecutar apropiadamente
las gestiones y labores que demande su actividad productiva, entre
otras, actividades técnico-productivas y/o de adecuacién y
transformacidén de la produccién primaria, administrativas,
financieras y crediticias, informéaticas, de mercadeo y de
comercializacién; asi como para la convivencia y el desarrollo rural
pacifico. - Desarrcllar las capacidades sociales integrales y el
fortalecimiento de 1la asociatividad, que permita la organizacidn de
los productores para gestionar colectivamente y de manera eficiente
las entradas (insumos y factores productivos) y salidas (alimentos,
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materias primas y productos con valor agregado) de sus sistemas de
produccién. Asi mismo, la promocién del desarrollo empresarial, de
las organizaciones de segundo piso, y la conformacién de redes de
productores, mujeres y Jjévenes rurales, entre otras. - Gestionar de
manera sostenible los recursos naturales, de modo que los productores
agricolas hagan uso eficiente de 1los recursos, suelo, agua,
biodiversidad, etc., e integren précticas orientadas a la mitigacidn
y adaptacién al cambic climatico. - Facilitar el aprovechamiento
efectivo de 1la informacién de apoyo, adopcién de tecnologias y
productos tecnolégicos, para la apropiacién social del conocimiento,
y solucién de problemdticas, principalmente a través de la innovacién
abierta o colaborativa, la investigacién participativa y el uso de
las Tecnologias de Informacién y Comunicacidén. - Desarrollar
habilidades para la participacién de los productores agricolas en
espacios para la retroalimentacién de la politica publica sectorial,
ademas del empoderamiento para auto gestionar la solucién de sus
necesidades. = Ejecutar, liderar y apoyar planes y programas
integrales de desarrollo de procesos de atencién alimentaria,
suministro de alimentos, refrigerios, almacenamiento, manejo vy
manipulacién de alimentos en bodega, de abastecimiento, preparacién
de alimentos calientes y complementos nutricionales, adelantar
acciones de formacién y capacitacién en nutricién, hébitos de

higiene, vida saludable y construccién de tejido social,
fortalecimiento de las redes sociales y familiares promoviendo los
procesos de inclusién social a la comunidad. - Desarrollar, ejecutar

e implementar proyectos y programas, de atencidn integral a la ninez
con y sin  discapacidad en su primera infancia, los adolescentes,
mediante centros de desarrollo integral gque garanticen el sano
desarrollo y la reconstitucién de sus derechos. Brindar atencién a
ser interventorias, asesorias y desarrollar programas y proyectos, en
la atencién a la poblacién desplazada, desvinculados, victimas de
conflicto armado, de las minas, de los desastres naturales, madres
cabezas de hogar, los menores trabajadores, habitantes de calle, los
nifios, nifias y Jjbévenes victimas de abuso sexual y maltrato fisico.
Apoyar, fortalecer programas y desarrollar proyecto y estrategias,
procedimientos, mecanismos e intervencidén de las politicas de entes
nacionales y organismos internacionales ademas de instituciones del
estado que trabajan por la poblacién vulnerable y la erradicacién de
la pobreza, con el fin de hacer cumplir la misién institucional y los
objetivos organizaciones de esas entidades y la de esta fundacién. -
Dirigir, coordinar y apoyar a las entidades Publicas y Privadas del
orden Local, Distrital, Municipal y Nacional, para atender de manera
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integral a 1la comunidad con y sin Discapacidad, la nifez, los
jévenes, 1la poblacidn desplazada, los adultos y adultos mayores, y de
mas comunidad vulnerable, mediante una intervencién profesional con
orientacién y .apoyo terapéutico en servicios de salud tales como
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Educacién Especial, Psicologia,
Nutricién, Trabajo Social y demas especialidades que se requieran en
procura de mejorar las condiciones de vida familiar y social. -
Desarrollar, ejecutar, realizar proyectos y programas de capacitacién
informal y/o mediante convenio con Instituciones Educativas, a la
poblacién con y sin discapacidad en areas ocupacionales, de artes y
oficios, laborales, productivos, generacién de ingresos, promover la
capacitacién informal a través de cursos seminarios, talleres, foros
en temas como veeduria, participacién ciudadana, resoclucién de

conflictos, reconciliacién, genero, propiedad horizontal,
productividad, asociatividad, comunicacidn, sana convivencia,
liderazgo, relaciones interpersonales, control social, politicas

piblicas, derechos humanos, derechos de las mujeres, los nifiocs, nifas
y Joévenes, 1los adultos y adultos mayores, desarrollo de campanias de
prevencidén en sustancias, salud, en natalidad, en enfermedades en
salud puoblica y 1los demds temas que las organizaciones publicas o
privadas soliciten. - Celebrar contratos, convenios, concesiones con
personas naturales o Jjuridicas, de derecho publico o privado del
orden Local, Distrital, Departamental, Nacional o Internacional, que
sean necesarios para desarrollar los objetivos generales vy
especificos de esta Organizacién. - Desarrollar proyectos y programas
de capacitacién en competencias ocupacionales, para el trabajo y el
desarrollo humano a personas pertenecientes a los sectores
vulnerables de 1la poblacién Colombiana en técnicas de oficina,
sistemas, archivo, digitacién vy digitalizacién, con el fin de
suministrar personal en labores de oficina, archivo y mensajeria, y
otros, generando empleo a los sectores de bajos ingresos. - Realizar
consultoria, asesoria, capacitacién, coordinacidn, direccién,
administracién de archivos Y control documental. Organizacién de
informacién de tipo bibliografico, documental, archivistico y general
de todo tipo. Sistematizacién, microfilmacién, digitacidén vy
digitalizacién, encuadernacién y empates de archivos. Elaboracién de
tablas de retencidn Yy valoracién documental, asi como la elaboracidn
de manuales para el manejo documental. Anadlisis, disefio y desarrollo
de sistemas de informacién, asi como el desarrollo de software para
la administracién y manejo electrénico de documentos a nivel Nacional
e Internacional. Administracién por Outsourcing de archivos activos e
inactivos. - Formar Consorcios o Uniones Temporales con otras
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sociedades o empresas nacionales o extranjeras o subcontratar con
otras personas total o parcialmente las actividades requeridas en el
desarrollo del objetivo social. La Fundacién Colombia Util es una
entidad sin &nimo de lucro y NO ES una entidad de utilidad comin que
preste servicios de bienestar familiar (Decreto 1422 de 1996, Ley
1098 de 2006, decreto 276 de 1998, Decreto 1084 de 2015, Resoluciones
3435 y 9555 de 2016 del ICBF) ya que todas las actividades
desarrolladas por la Fundacién son unicamente complementarias, de la
misma manera en lo que refiere a temas de atencién de servicios de
salud (Ley 10 de 1990 y ley 100 de 1993) la fundacion NO PRESTA este
tipo de servicios, ya que todas las actividades desarrolladas por la
Fundacién son actividades netamente complementarias, de la misma
manera en lo relacionado con el sistema nacional del deporte a nivel
nacional, departamental y municipal (Ley 181 de 1995 y Ley 1967 de
2019) 1la Fundacién NO PRESTA este tipo de servicios, ya que todas las
actividades desarrolladas por la Fundacién son actividades netamente
complementarias. Ofrecer Acompafamiento al sector distrital
territorial del nivel nacional ya sean alcaldias o gobernaciones para
realizar campafas sectoriales que apoyen la sensibilizacion de los
ciudadanos y contribuyentes en la importancia de los pagos de los
impuestos y demas responsabilidades con el fisco territorial vy
nacional asi como brindar asesorias y capacitaciones a funcionarios
publicos y ciudadania a nivel general para incentivar la cultura del
pago y su importancia en el desarrollo de las regiones.

PATRIMONIO

$ 200.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La fundacién tendra un Director Ejecutivo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones de 1la Direccién Ejecutiva: 1- Velar por el estricto
funcicnamiento administrativoe de la ONG. 2- Procurar la correcta
prestacién de los servicios de capacitacién, legales, informativos de
control social, asesorias, de apoyo Y atencién social integral
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brindados por la FUNDACION. 3- Velar porque 1los planes y los
programas de capacitacién informal y de control social, informativos
legales y de apoyo ofrecidos por la FUNDACION, se mantenga en
concordancia con 1la normatividad juridica vigente para tal efecto,
asi como con-‘ la reglamentacién y las exigencias que sean de
competencia de las autoridades Nacionales (s} Distritales
correspondientes. 4- Ejecutar las decisiones, acuerdos Y
orientaciones del Consejo y de la Junta Directiva asi como supervisar
el funcionamiento de 1la FUNDACION, 1la prestacién de servicios, el
desarrollo de 1los programas, y cuidar la debida y oportuna ejecucidn
de las operaciones Y su contabilizacién. 5- Aprobar la planta de
personal de la ONG, los niveles de remuneracién de los trabajadores y
fijar las fianzas de manejo, cuando a ello hubiere lugar. 6- Proponer
las politicas administrativas de 1la FUNDACION, 1los programas de
desarrollo Yy preparar los proyectos vy presupuestos que Sseran
sometidos a consideracién de la Junta Directiva. 7- Procurar que los
fundadores y la comunidad en general reciban informacién oportuna
sobre los servicios y demas asuntos de interés. B8-. Celebrar
contratos y todo tipo de negocios dentro del giro normal de la
FUNDACION y en cuantia ilimitada, con entidades Pablicas o Privadas
del orden Local, Distrital, Municipal, Nacional y Extranjera. 9-
Celebrar contratos relacionados con la adquisicién Yy venta vy
constituir garantias reales sobre inmuebles, o© especificos sobre
otros bienes, cuando el monto de los contratos no exceda las
facultades otorgadas. 10- Ejercer por si mismo, o mediante apoderado
especial la representacién judicial o extrajudicial de la ONG. 11-
Contratar a los trabajadores para los diferentes cargos dentro de la
FUNDACION, de conformidad con la planta de personal y los reglamentos
especiales y dar por terminados sus contratos de trabajo con sujecién
a las normas laborales Yy civiles wvigentes. 12-. Ordenar gastos
ordinarios y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto de la ONG.
13- Ejecutar 1las sanciones disciplinarias que le corresponda aplicar
como maximo Director Ejecutivo Yy las que expresamente determine el
reglamento interno de trabajo. 14- Rendir informes periédicamente a
la Junta Directiva y al Consejo informes relativos al funcionamiento
de la FUNDACION. 15- Aprobar la estructura administrativa de la
ORGANIZACION, % hacerle la reingenieria necesaria segin las
circunstancias. 16- Ejecutar las recomendaciones del Revisor Fiscal,
17- Firmar los convenios de la cooperacién internacional o entes de
la Administracién Publica. 18- Efectuar directamente o mediante
delegacién en los Directores de 1la divisién los acuerdos de
coordinacién los entes pablicos de la Administracién y velar por su
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correcta y eficaz ejecuciébn. 19- Las demas que le asignen la ley o
junta directiva. PARAGRAFO 1.- las funciones de la direccidn
ejecutiva y que hacen relacién a las actividades de la FUNDACION, 1la
desempanara por si, o mediante delegacién en los funcionarios y demas
empleados de la entidad que estime conveniente y necesarios
conservando la jerarquia vertical. PARAGRAFO 2.- En la estructura
administrativa y en la planta de personal que adopte la Direccitn
Ejecutiva, establecerd la denominacién de los diferentes cargos de la
ORGANIZACION, que sean necesarios para el desarrollo de las
actividades de la Entidad. Los requisitos para la seleccién,
nombramiento y demds aspectos relativos a la planta de personal seran
determinados en forma individual y de conformidad al reglamento
interno. Las funciones de cada uno de los cargos de la planta de
personal estaran fijadas por el manual de funciones.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 075 del 29 de septiembre de 2022, de Junta Directiva,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 3 de octubre de 2022 con el No.

00357806 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a: g

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Director Myriam Ibarra Castillo C.C. No. 52038050
Ejecutivo

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 77 del 6 de febrero de 2024, de Consejo de Fundadores,
inscrita en esta Camara de Comercio el 13 de junio de 2024 con el No.
00381025 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Miembro Junta Floralba Ibarra C.C. No: 52127727
Directiva Castillo

Miembro Junta Laura Valenthina Alyce C.C. No. 1011090821

Directiva . Corredor Ibarra
Miembro Junta Andres Felipe C.C. No. 1016114791
Directiva Cristancho Tbarra

Miembro Junta Maria De Los Angeles C.C. No. 1111753804
Directiva Manosalva Henao

Miembro Junta Myriam Ibarra Castillo C.C. No. 52038050
Directiva

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 65 del 6 de mayo de 2019, de Consejo de Fundadores,

inscrita en esta Camara de Comercio el 7 de mayo de 2019 con el No.
00317386 del Libro I de 1las entidades sin animo de lucro, se designo

a:
CARGO NOMERE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Andrea Marcela CaCn No. 52706933 T.p.

Velasquez Garcia No. 131160-T

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de 1la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No. 0000005 del 18 de 00062644 del 14 de julio de
diciembre de 2002 de la Asamblea 2003 del Libro I de Yas
de Asociados entidades sin Animo de lucro
Acta No. 0000008 del 18 de febrero 00070304 del 7 de abril de
de 2004 de la Consejo de 2004 del Libro I de las
Fundadores entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0000019 del 18 de abril 00084259 del 26 de abril de
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de 2005 'de 1la Consejo de 2005 del Libro I de las
Fundadores entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0000005 del 14 de 00110620 del 15 de diciembre
diciembre de 2006 de la Consejo de de 2006 del Libro I de las
Fundadores entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 030 del 7 de julio de 00183862 del 7 de enero de
2010 de la Consejo de Fundadores 2011 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 033 del 3 de mayo de 2011 00191140 del 18 de mayo de
de la Consejo de Fundadores 2011 del Libro I de las

entidades sin animo de lucro
Acta No. 053 del 1 de diciembre de 00257394 del 30 de diciembre
2015 de la Consejo de Fundadores de 2015 del Libro I| de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 72/2021 del 15 de octubre 00345526 del 22 de octubre de
de 2021 de la Conse]jo de 2021 del Libro I ['de kas
Fundadores entidades sin animo de lucro
Acta No. 74/2021 del 8 de agosto 00356087 del 11 de agosto de
de 2022 de la Conse]jo de 2022 del Libro I | de las
Fundadores entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrative y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo preveé el articulo 79 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.
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Actividad principal Cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8559
Otras actividades Cédigo CIIU: 8329, 1410

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO

A nombre de la
Comercio de
comercio:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
Ultimo afic renovado:
Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
Ultimo afic renovado:
Categoria:
Direccidn:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
Ultimo aflo rencvado:
Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:

Fecha de matricula:
Ultimo afio renovado:
Categoria:

Entidad figura (n)

Bogota el (los)

matriculado(s)en esta Camara de
siguiente (s) establecimiento(s) de

JARDIN INFANTIL LA CASITA DE JUAN JOSE

02100072

21 de mayo de 2011

2026

Establecimiento de comercio
Cl 62 B No. 19B-24 Sur
Bogota D.C.

COLOMBIA UTIL

02632829

13 de noviembre de 201
2026 .
Establecimiento de comercio

Tv 4A # 12 - 09 Cc San Miguel 2Do Piso
Cota (Cundinamarca)

W

CONFECCIONES SELENE
03083665

14 de marzo de 2019

2026

Establecimiento de comercio
Calle 12 # 3 A~ 35

Cota (Cundinamarca)

JARDIN INFANTIL LA CASITA DE SAN MIGUEL
03983743

30 de julio de 2025

2026

Establecimiento de comercio
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Direccién: c1 1128 B Bis A No. 91 93

Municipio: Bogota D.C.

Nombre: JARDIN INFANTIL CASITA DE SAN FRANCISCO
Matricula No.: 04075692

Fecha de matricula: 11 de marzo de 2026

Ultimo afioc renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de comercio

Direcciébén: Cr 20 No. 66 74 Sur

Municipio: Bogota D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE

COMERCIO © DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A
LA DEL

PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO .DE MATRICULA MERCANTIL
DEL

RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y .SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS

DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo Zn 2l 32 1 deld
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 3.430.234.900
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
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consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de 1la Camara de Comercio de Bogota, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de doccumentos referentes a reforma, disolucidén, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de gque trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por 1lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hdbiles siguientes a la
fecha de inscripcién, mds el término de 1la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de 1la Camara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademés se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacién, permiso, licencia © reconocimiento de caracter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Jjuridicas sin Aanimo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcicnamiento en
ningan caso.

LR R R B

Este certificado refleja 1la situacién juridica registral de la
entidad sin animo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.
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********k************w*************r********t***k*******************ti

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital vy
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

*************r***************i*****iﬁ*********************************

Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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