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1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

1.1 ECONOMICO:
En concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y la “Guia para la
elaboracion de estudios de sector” de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se establece
el analisis del sector, asi:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Proceso”.

La Estrategia Nacional Digital de Colombia para el periodo 2023-2026 es un ambicioso plan
disenado para impulsar la transformacion digital en el pais mediante una serie de iniciativas y lineas
estratégicas integrales. Un aspecto clave resaltado es la necesidad de establecer un sdlido
esquema de gobernanza que facilite la coordinacion y seguimiento de las acciones propuestas,
involucrando a una amplia gama de actores, que van desde entidades gubernamentales hasta el
sector privado, la academia y la sociedad civil, asi como aliados internacionales. La estrategia se
enfoca en varios ejes objetivos y lineas estratégicas, incluyendo el impulso de ciudades vy territorios
inteligentes, el desarrollo del sector espacial, la seguridad digital y la promocion de la inclusion
digital y la proteccion de datos. Se reconoce la importancia de habilitadores claves como la
conectividad digital, la infraestructura de datos, la confianza y seguridad digital, y el desarrollo de
habilidades y talento digital para alcanzar una transformacion digital efectiva en todos los sectores
de la sociedad. Ademas, la estrategia busca abordar las necesidades de la poblacion y resolver
problemas sociales mediante el uso de tecnologias digitales, el aprovechamiento de datos y el
desarrollo de servicios centrados en el ciudadano. Se establecen indicadores y metas claras a
alcanzar para el afio 2026, alineadas con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, con un enfoque
especial en datos y tecnologias digitales. Colombia se presenta como un lider en América Latina y
el Caribe en términos de avances hacia la digitalizacién, con un alto porcentaje de la poblacion
utilizando Internet y un crecimiento significativo en la industria digital. Por otra parte, se reconoce el
buen desempefio en gobierno digital, comparable al de naciones como México, Peru y Brasil. Sin
embargo, existen retos pendientes en cuanto al cierre de brechas en el acceso, uso y apropiacion
de las tecnologias digitales en diferentes sectores de la sociedad colombiana. Se subraya la
urgencia de abordar estos desafios para avanzar en el desarrollo digital del pais y aprovechar al
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maximo el potencial de la transformacion digital en términos de economia, bienestar social y
sostenibilidad ambiental.

La implementacion de politicas promueve la digitalizacion de tramites administrativos, la adopcion
de un modelo de Estado abierto y la mejora de las capacidades de innovacién publica. Normativas
como la Ley 2052 de 2020, Ley 2080 de 2021 y Decreto 088 de 2022 establecen metas para la
automatizacion y digitalizacion de tramites, asi como la integracion de sedes electronicas al Portal
Unico del Estado. Ademas, el CONPES 4070 de 2021, busca implementar un modelo de Estado
abierto para mejorar la administraciéon publica y la participacion ciudadana. En el ambito de la
innovacioén publica, se reconoce que las entidades colombianas estan en proceso de desarrollar
capacidades para fomentar practicas innovadoras, y se sefiala la importancia de superar barreras
en el acceso a la justicia, la impunidad y la congestion judicial. La Ley 2213 de 2022 y cifras sobre
la eficiencia del sistema judicial son mencionadas para ilustrar este punto. En términos de
gobernanza de datos, se plantea la necesidad de crear un inventario de registros administrativos,
fortalecer el Plan Nacional de Infraestructura de Datos y promover la interoperabilidad, lo cual se
facilitaria con la creacion del Comité Nacional de Datos. En el sector salud, se propone impulsar el
uso de herramientas digitales para mejorar la gestién y promover la telemedicina, entre otras
iniciativas. Finalmente, en el ambito de la justicia digital, se aboga por formular una politica integral
de transformacién digital, ampliar la conectividad en el sector justicia y fortalecer las capacidades
tecnoldgicas de los prestadores de servicios de justicia en los territorios.

Los retos en el acceso y uso de tecnologias digitales en Colombia son abordados a través de
diversas acciones y lineas estratégicas disefiadas para promover la inclusion, la proteccién de
datos, la conectividad y la innovacion tecnoldgica en todo el pais. Especificamente, se prioriza la
mejora de la conectividad digital mediante la expansion de infraestructuras de telecomunicaciones
y la implementacién de programas de conectividad para garantizar el acceso a internet de calidad
en areas rurales y remotas. Conjuntamente, se promueve la inclusion digital a través de programas
de alfabetizacién y capacitacion en habilidades tecnolégicas, asi como la creacidén de espacios de
inclusién digital para todos los ciudadanos. En el ambito de la proteccion de datos, se establecen
medidas para salvaguardar la privacidad y seguridad de la informacién personal, promoviendo
buenas practicas en el manejo de datos y concienciando sobre la importancia de la seguridad
digital. Asimismo, se impulsa el desarrollo de servicios publicos digitales accesibles para todos,
facilitando tramites en linea, servicios de salud digital, educacioén a distancia y otros, con el objetivo
de mejorar la calidad de vida de la poblacion. Por ultimo, se fomenta la adopcion de tecnologias
emergentes como la inteligencia artificial, el internet de las cosas y la computacion en la nube para
impulsar la transformacién digital en diversos sectores, desempefiando un papel fundamental en la
transformacion econémica y social de Colombia. Estas tecnologias impactan positivamente en el
pais al generar valor econdmico mediante la creacién de nuevos modelos de negocio y la
optimizacion de procesos productivos, lo que contribuye al crecimiento econémico y la
competitividad. Igualmente, fomentan la innovacién y el desarrollo al facilitar la creacién de
soluciones tecnolégicas avanzadas que pueden resolver problemas complejos y generar impacto
positivo en la sociedad. La implementacion de IA y tecnologias emergentes también puede mejorar
la productividad laboral, optimizar la toma de decisiones y potenciar la eficiencia operativa en
empresas y organizaciones colombianas, promoviendo un desarrollo econédmico mas solido. Estas
tecnologias pueden promover la inclusion social al facilitar el acceso a servicios digitales, mejorar
la calidad de vida de las personas y reducir las brechas digitales en areas como la educacion, la
salud y el empleo. Sin embargo, es crucial que su desarrollo y uso se realicen de manera ética,
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respetando los derechos humanos y la privacidad de los datos, y garantizando la transparencia en
su aplicacion para evitar posibles impactos negativos en la sociedad. La Estrategia Nacional Digital
de Colombia adopta un enfoque integral para enfrentar los retos en el acceso y uso de tecnologias
digitales, a través de medidas que reflejan el compromiso de Colombia con la modernizacion y la
innovacioén en diversos sectores, buscando aprovechar al maximo el potencial de la transformacién
digital con el propdsito de promover el desarrollo y la prosperidad del pais.

FUENTE: Estrategia Nacional Digital de Colombia 2023-2026 - Colombia Inteligente

Respecto al sector dentro del cual se encuentra el servicio objeto del presente proceso, se tendran
en cuenta las ultimas cifras publicadas por el DANE, en el Boletin técnico Encuesta Mensual de
Servicios (EMS), publicado el 15 de mayo de 2026, segun el cual, en marzo de 2026.

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Marzo 20267 / marzo 2025
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Fuente: DAME, EMS.
F Cifra provisional

Variaciéon anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025)

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con marzo de 2025.

Pagina 3 de 25



https://colombiainteligente.org/es_co/tendencias/estrategia-nacional-digital-de-colombia-2023-2026/

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo:

DE-DEAJU-FR-052

Version N°:

01

FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia:

13-03-2026

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipe de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Marzo 2026¢ / marzo 2025
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Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferendia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun

subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025)

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion

negativa en el personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupade total y contribucién por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios

Total nacional

Marzeo 2026 / marzo 2025
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Fuente: DANE, EMS.

¢ Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 y &1, excepto Clase 8130,

*** Personal hora citedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Mota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total.
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contrataciéon, segun subsector

de servicios (marzo 2026p / marzo 2025)

En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los

salarios, en comparacién con marzo de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, seguin subsector

de servicios
Total nacional
Marzo 20267 / marzo 2025
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Fuente: DANE, EMS.
FCifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salaries promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

== Personal hora citedra aplica para la seccion P - grupo 854

MNota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferendia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios (enero - marzo 2026p / enero - marzo 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, cuatro presentaron incrementos en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumentos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de

2025.

Pagina 5 de 25




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-052

Version N°: 01

FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia: 13-03-2026

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional
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Fuente: DANE, EMS.

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a traves de agendias de suministro de personal,

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (abril 2025 - marzo 2026p / abril 2024 - marzo 2025)

En el ano movil hasta marzo de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumentos en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparaciéon
con el mismo periodo comprendido hasta marzo de 2025.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salaries, segin
subsector de servicios

Total nacional
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Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persenal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
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Las actividades econdmicas en Colombia se dividen en tres sectores principales, cada uno de
estos tiene un papel importante en la economia colombiana y su desarrollo esta relacionado con

el crecimiento general de la economia del pais.

» Sector primario: Este sector se refiere a la produccion de materias primas y recursos

naturales, esta compuesto por la agricultura, la pesca, la mineria y la explotacion de petroleo
y gas; la agricultura es uno de los subsectores mas importantes de la economia colombiana,
con cultivos como café, banano, flores, frutas, verduras y otros productos agricolas.

Sector secundario: Este sector se dedica a la produccion y transformacién de bienes a partir
de las materias primas producidas por el sector primario, incluye la industria manufacturera,
la construccion y la produccién de energia; la industria manufacturera es uno de los sectores
mas importantes del pais, con una amplia variedad de productos como alimentos
procesados, textiles, productos quimicos, maquinaria y equipos de transporte.

Sector terciario: Este sector abarca la prestacion de servicios. En Colombia, el sector
terciario es el sector mas grande y representa una parte importante de la economia; este
sector incluye actividades como el comercio, transporte, turismo, finanzas, comunicaciones,

educacion, salud y otros servicios profesionales.

Variables Econdmicas Que Afectan El Sector
> SALARIO MINIMO

Historico Salario Minimo Legal Vigente en Colombia

ARo f;loar:i]%ianosl\;linimo eses Variacion
Salario Minimo 2026 1.750.905 23%
Salario Minimo 2025 1.423.500 9.5%
Salario Minimo 2024 1.300.000 12%
Salario Minimo 2023 1.160.000 16%

> Inflacién
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (mayo)
Variacién mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 0,32 0,47 3,63 4,36 5,05 5,84

Fuente: DANE, IPC

En mayo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,47%, la variacién afo corrido fue 4,36% y la
anual 5,84%.

En mayo de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,05%.

El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2026 (0,47%) se explicd principalmente por
la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,86%) y Recreacion y cultura (0,77%).

Fuente: Boletin técnico indice de Precios al Consumidor (IPC) Mayo 2026, 5 de Junio de 2026

Mercado laboral de la poblacién con discapacidad - Trimestre mévil diciembre 2025 —
febrero 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin di dad

Total nacional

Trimestre maovil diciembre 2025 — febrero 2026
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Mota: cifras aproximadas a un dedimal.
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Indicadores de mercado laboral de la poblacién con y sin discapacidad

Durante el trimestre movil diciembre 2025 — febrero 2026, la tasa global de participacion (TGP)
de la poblacién con discapacidad fue de 23,0%, en comparacién con la TGP de la poblacion sin
discapacidad de 66,5%, lo que significa una diferencia negativa de 43,5 puntos porcentuales (p.p.)
entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacién, se evidencia que hay una diferencia negativa de 39,8 p.p. entre
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 20,6% y para
la segunda de 60,3%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 1,3
p.p. dada por una tasa de 10,6% para la poblacién con discapacidad y 9,3% para las personas
sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre movil diciembre 2025 - febrero 2026

Total nacional

Poblacion con Poblacion sin Diferencia
discapacidad discapacidad p.p.
TGP 23,0 66,5 -43,5
TO 20,6 60,3 -39.8
TD 106 93 13

Fuente: DAME, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: por aproximacion de decimales las diferencias pueden diferir ligeramente.

Comportamiento del mercado laboral de la poblacién ocupada con y sin discapacidad
Poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad
Para el trimestre movil diciembre 2025 — febrero 2026, las ramas de actividad donde mas se

concentro la poblacion ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca (19,7%), seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (18,3%).
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Tabla 2. Participacidn de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad

Total nacional
Trimestre movil diciembre 2025 — febrero 2026

Total

(%)
Poblacion ocupada 447 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca a3 1.7
Comercio y reparacion de vehiculos a2 183
Industria Manufacturera 48 108
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y A5 102
otras actividades de servicios
Alojamiento y servidos de comida 3% 8.8
Administracion pablica y defensa, educacion y 30 68
atencidn de la salud humana
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y 30 57
servicios administrativos "
Transporte y almacenamiento 30 67
Otras ramas® 29 6.6
Construccén 24 54

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Maota: Otras ramas® esta conformada por Suministro de electniadad, gas, agua y gestion de desechos, Explotacon
minas y canteras, Informacién y comunicaciones, Actividades financieras y de seguros y Actividades inmobiliarias.
Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria «<No informa=, la suma de las poblacione

distribuciones puede difenir del total.

Nota: datos ordenados de mayor a menor segun la distribucion porcentual de la poblacion con discapacidad.
Maota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificagdn Industrial Internacional Uniform

T Distribucion
(%)
23.402 100
3.020 129
4.036 172
2669 14
2002 8.6
1727 T4
2877 123
1.904 81
1.755 75
1812 7.7
1.600 6.8

CllJ Rev. 4 AC. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:

https:/fwww.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU_Rev_4_AC2022.pdf

Poblacion ocupada con y sin discapacidad segun posiciéon ocupacional

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales
que presentaron mayor participacion de la poblacién ocupada con discapacidad en el trimestre

movil diciembre 2025 — febrero 2026, con 54,8% y 27,5%, respectivamente.
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Tabla 3. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segiin posicién ocupacional
Total nacional

Trimestre movil diciembre 2025 - febrero 2026

Poblacién con discapacidad Poblacién sin discapacidad

Posicién ocupacional Distribucion Distribucién

Total %) Total )
Poblacién ocupada 447 100 23.402 100
Trabajador par cuenta propia 245 548 9.472 40,5
Obrero, empleado particular 123 275 10517 449
Jornalero o pedn 22 50 741 32
Empleado doméstico 17 38 699 30
Trabajador familiar sin remuneracion 15 33 441 19
Patron o empleador 13 30 629 27
Obrero, empleado del gobierno 12 26 895 38

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de pobladén elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria «Otros, la suma de las poblaciones y las
distribuciones pueden diferir del total.

Nota: datos ordenados de mayor a menor segun la distribucion porcentual de la poblacion con discapacidad.

Nota: las posidones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacion en el Empleo CISE-
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccion y conceptos
basicos de la GEH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/inder.php/catalog/900/ related-materials
(paginas 92 a 96).

Fuente: DANE Boletin técnico Bogota, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) Diciembre
2025 — febrero 2026, abril 13 de 2026

El presente estudio de sector tiene como objetivo realizar un analisis de la oferta y demanda del
sector, permitiendo:

o Conocer las caracteristicas fundamentales de las empresas que conforman el segmento
del sector que cuenta con la capacidad de suplir la presente necesidad de contratacion
por parte de CEGOT.

e Determinar las variables técnicas que sirvan de base para estructurar el proceso de
seleccidn garantizando una la seleccidn objetiva.

e Establecer los precios de referencia o promedio de la adquisicién a contratar, tomando de
referencia el analisis CEGOT para el proceso objeto de estudio.

Lo anterior en aras de que la ORDENACION DEL GASTO seleccione el contratista idéneo para
suplir las necesidades de la Entidad, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del
contratista.

Conforme a lo anterior y de acuerdo con la codificacion de segmento/familia/clase analizados
segun clasificacion de las UNSPSC para el presente proceso durante los ultimos afios, en rango
de contratacion desde los $0 mil en adelante, la Fuerza Aeroespacial Colombiana presenta lo
siguiente:
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o

Agencia Nacional
de Contratacidn Publica

ANALISIS DE LA DEMANDA

Colombia Compra Eficiente

‘Valor Tots
Gasta Mensual 5 1.042 268 642

walar Tatal

L)

Cantidad de contratos - Mensual

®\ilor @ ConiTains

Walar

= 4323 - Software

3
.
Cantidad de contratas

A W2003

Valor Total Estimado por Familia

432337 - Software de administraciaon de sistemas

432325

Total

Softwane educativo o de referencia

Gasto Anual

1,04 i 51 0 i B9 . 59,30 il 59 S il M

Z rul M
Ana
Fusivte & SEC0F

Cantidad de contratos - Anual

Ano

Fusania & SECOF

Compaortamiento contratacion por blenes y servicios de UNSPEC

Comirates Walor Participaciénm Comirates Walar Participaciin
-

% §1.042.288.842
1 §998.399.E70
2 $43.866.972
& $1.042.288.842

Cantratos

-
FILTRO5:

Zaleccions el aflo:

- m

Facka Brra

[ Loj T nvc]

O—0O

Sslecclone 1a Fecha

OEOLT024

Diepartamento de Entidad

Hombre de Enfidad (agregada)

Plataforma:

SO0 I

Hombre de Entidad {plataforma)

Saagrraanin

Zalaccions una catagora:

* s | s

E0L.000.000

Walor contratado:

B 306 R T

O

Modalidad de ssleccion
Compaline

Emmparaccn

s Enpacind

100,00%
95, 79%
221%

100,00%

& #1.042.288.842  100,00%
1 BEBE.ZE8.870 BE,TH%
2 842.8200.872 &4,21%

8 $#1.042.288.842  100,00%
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Homibre de Provesdar Valor Total Estimado para el Namero de Contratos del | | Ovigen del Proveedor
Proveedor Froweedar Provssdar o
seleccionado — I $ 1,04 mil M 3 Mo identificado
Valor Total Estimado por Proveedaores Numero de Contratos por Provesdores

Frevoedores
—
Froveedores
¥

Valor Total Estimado Miimere de Contratos

Valor Total Estimado por Ongen de Provesdores Origen de Proveedores

Départarments estandar Departaimeito estandar

W Diarite Capital de Bogoed @ Diarito Capital de Bogoed
COrigen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modzlidad de Seleccion
&valor @Comiraios £1,04 il W
$1.0mil M
o
=
a
E
1 =
. 3 4 Mesclalidad i Subecidsn
& F—
- E E $05 mil M & Minira cuanals
G 5 ¥ Solooricn abresada subasta inwarsa
=
=
26 i - E 00 mil M
S— .
Origen Modalidad general

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-
abastecimiento-estrategico

1.2 REGULATORIO:

El marco regulatorio aplicable, normas técnicas, especificaciones, regulaciones del sector,
gravamenes, entre otros, que se relacionan a continuacion son algunos de los temas aplicables
al proceso de seleccion que se pretende adelantar y la posterior ejecucién del Contrato, aclarando
que las leyes y normativa son de obligatorio cumplimiento, indistintamente que se encuentren
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relacionadas o no en este documento; y el desconocimiento de las mismas no exime a las partes
de su responsabilidad:

¢ Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (PETIC)

e Circular Externa No. 002 de la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC):

e Directiva Conjunta No. 007 (Procuraduria General de la Nacion y Defensora del Pueblo)

o Resolucion Ministerial 4223 de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al
ministerio de defensa nacional, a las Fuerzas Militares y Policia Nacional y se dictan otras
disposiciones”.

e Acuerdos Corporativos (ELA): La FAC celebra acuerdos de licenciamiento
corporativo (Enterprise License Agreement) para asegurar la plataforma de
software, como el caso de ArcGIS para inteligencia y operaciones militares.

e Legalidad del Software (Ley 603 de 2000): La institucion cumple con la
obligatoriedad de gestionar el licenciamiento legal, evitando infracciones de
propiedad intelectual.

Nota: El anterior listado se presenta como referencia para los oferentes. Al participar en el
proceso de seleccion, los oferentes declaran conocer la legislacion vigente para este tipo de
procesos y trabajos en su totalidad, y por lo tanto la omision de alguna norma en las presentes
bases no eximira al contratista de su cabal cumplimiento. Asimismo, en caso de que durante el
desarrollo del proceso y/o la ejecucién del Contrato la legislacidn cambie, se debera dar
cumplimiento a la legislacién vigente en todo momento.

1.3 TECNICO:
El sector de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) en Colombia ha

experimentado un crecimiento constante en los ultimos afos, impulsado por la adopcion
generalizada de tecnologia en todos los sectores en la parte técnica. El software, en particular,
ha sido un area de enfoque significativo, con el pais buscando posicionarse como un lider regional
en desarrollo y exportacién de software.

Tendencias técnicas del Mercado:

Crecimiento del Software como Servicio (SaaS): Se observa un aumento en la adopcion de
modelos de software como servicio, tanto por parte de empresas locales como internacionales.
Esto se debe a la flexibilidad y escalabilidad que ofrece este modelo, asi como a la reduccion de
costos a largo plazo para las organizaciones.
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Desarrollo de Software para Aplicaciones Moviles: Con el crecimiento de la penetracion de
teléfonos inteligentes en Colombia, hay una creciente demanda de aplicaciones moviles tanto
para el mercado local como para el internacional. Las empresas estan invirtiendo en el desarrollo
de aplicaciones moviles centradas en el usuario para una variedad de industrias, como banca,
comercio electronico, salud y educacion.

Inteligencia Artificial y Analitica de Datos: Las empresas estan aprovechando cada vez mas las
capacidades de inteligencia artificial y analisis de datos para obtener informacion valiosa de
grandes conjuntos de datos. Esto se aplica en areas como la personalizacion de servicios, la
deteccioén de fraudes, la optimizacion de procesos y la toma de decisiones basada en datos.

Ciberseguridad: Con el aumento de las amenazas cibernéticas, la ciberseguridad se ha
convertido en una prioridad para las empresas y el gobierno colombiano. Se observa una
creciente inversion en soluciones de ciberseguridad para proteger la infraestructura critica, los
datos confidenciales y los sistemas empresariales contra ataques cibernéticos.

ANALISIS DE LA APLICACION REGISTRO DE PRODUCTORES NACIONALES - LEY 1089
DE 2006.

No Aplica.

Consulta en el VUCE

En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1089 de 2006, se procedi6 a verificar el Registro
Nacional de Productores Nacionales a través de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior (VUCE),
evidenciando que en el mercado local no existen soluciones de software nativas ni desarrollos
tecnolégicos en materia de Inteligencia Artificial que satisfagan los requerimientos de calidad,
robustez técnica y capacidad de procesamiento requeridos para el cumplimiento de la mision
institucional. La adquisicion de las licencias objeto de este proceso corresponde a una
infraestructura tecnoldgica de punta basada en [especificar tipo de IA, ej: Modelos de Lenguaje
de Gran Escala (LLM) / algoritmos de analitica predictiva], la cual requiere capacidades de
supercomputacioén y certificaciones internacionales de seguridad de la informacién (tales como
ISO/IEC 27001 y SOC 2) no disponibles bajo la figura de produccion nacional. En consecuencia,
al no existir un sustituto idoneo en el pais que garantice la idoneidad y la oportunidad en el
despliegue de estas herramientas, se configura la excepciéon legal para proceder con la
adquisicion de soporte l6gico extranjero, garantizando asi la continuidad de las operaciones y los

intereses esenciales de seguridad y eficiencia de la FAC.
2. ANALISIS DE LA OFERTA

2.1 ; QUIEN OFRECE EL BIEN O SERVICIO?

Con relacion a la oferta del servicio objeto del presente proceso, se puede determinar que el mismo
puede ser ofertado por diversas empresas grandes, medianas y pequenas, las cuales deben estar
legalmente constituidas como fabricantes, comercializadores o distribuidores de este tipo de bien.
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Se consulté en Colombia Compra eficiente y de acuerdo con la codificacion de segmento/familia/clase
analizados segun clasificacion de las UNSPSC para el presente proceso durante los ultimos afos, en
rango de contratacion desde los $0 mil en adelante y de proveedores ubicados en todo el pais, se

observan los siguientes:

L]

Agencia Macional

ANALISIS DE LA OFERTA

de Contratacion Pablica ———
Colombia Compra Eficiente
- Vallor Tals MenTrOe. |
287,13 il 57,7 il M Zalecclons &l ano:

Afip W2003 BI024

Cantidad de contratos - Mensual

Zalecclone la Facha

Facha Brmea

0QOAROZI  IA2TES

O O

Yalar Tatal

Seleccione una categoria:
st | Clusm)

‘-.. I

L]
Fisiits @3ECOR | @EECDR

Cantidad de contratos - &nual

Cantidad de contrata:

. E—
i i e S 143 182 .
el O infercaenbeo ik
1 I H ! i Fllfro de Depariamsnto - Provesdor:
.=. L LT AT L e R

Nombre de Proveedor

Valor Comtratacién

$199,96 mil M

Numero de Proweedores

281

Mdmero de Contratos

479

Walor Tatal Esti !
s i 4
A _.
TAILEY &
w :
a B4l |
.
L A g
NS A
AL
LA
ks
L A
4
WEALEL
A
a, LA
WAL G
i g
A T
% A
mirnere da Cantr,
aa

Vialor Total Estimado por Provesdor

Documanto g Provesdor [ Piataforma)

Valor contratada:

-]

S1BE.AT1.435 6567

O O

Maodalldad da selaccion

Prow nombne
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Valor Tetal Estimado por Proveedor Nimero de Contratos por Proveedor
= I
= [
: 5 y—
g . E —— |
b - I
e
5
S0 5 3
Walor Tatal Estirado Nmore 3 Cantratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modzlidad de Seleccion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il ™
100 il M
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o MurdaRelad da Saleccidin
5
B fsmil M
]
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=
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0 mil M . rwch
Tiper WMo o phoral S PTopanente plarl Tipe: @M o ploral anee phird Modalidad general
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Fariicipacidon Comirains

= 4323 - 145 $400602.302.818 20,28% 144 §E7.TTE.LEE.BEI 2E.B0% 182 §10- ETE.E2Z.882 ED BE% 4TE §188.568.242.304 100,00%
Software
432325 3
Saftware
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refersncia
432337 5a
Saftware de
administracion
de seshemas
Total 143 340.502.202.818 20,28% 144 JET.TTE.L60.853 28,B0% 182 §404.8TE.E32.882 BD,26% 4TE ¥1%8.868.242.304 100,00%

537 935.205 557 13,97% B0 547050192 250 23,55%. 124 §67.197 218.052 33,61% 257 $142.222.818.338 T, 12%
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abastecimiento-estrategico

2.2 COTIZACIONES, PRECIOS HISTORICOS, OTROS:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza
Aeroespacial Colombiana por intermedio del Comité Técnico Estructurador, como conocedor de las
caracteristicas técnicas minimas requeridas, solicité informacion a las siguientes empresas:

¢ APROVISIONAR SOLUCIONES SAS
NIT: 901.190.279-1
Carrera 43A #14-27, Oficina 206
Teléfono: 6044285181
contacto@aprovisionar.com
Medellin

¢ ROYAL TECH GROUP SAS
NIT: 901.394.655-2
Carrera 22C No. 68 - 65
Teléfono: 3155482662
Kevin.munoz@royaltech.group
Barranquilla Atlantico

e GOLD SYS LTDA
NIT: 830.038.304-1
AV. 15 No. 116-06 OF.414
Teléfono: 601 2151510
andres.rivera@goldsysla.com
Bogota, Colombia
servicioalcliente@goldsysla.com

El dia 23 de febrero de 2026 se solicitd cotizacion a las empresas Royal Tech Group S.A.S. y
Aprovisionar Soluciones S.A.S., otorgandoles un plazo prudente para la presentacion de sus
propuestas econdmicas. Como resultado, se recibid respuesta por parte de ambas empresas,
documentacion que se encuentra adjunta al presente proceso.

Posteriormente, al evidenciar que las cotizaciones recibidas contaban con periodos de validez
reducidos y que el proceso contractual continuaba en etapa de estructuracién y revisién, se solicitd
nuevamente su actualizacion con una vigencia mas amplia, garantizando asi la disponibilidad y
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actualidad de la informacion utilizada para el estudio de mercado. En consecuencia, el dia 17 de marzo
de 2026 se requirié la actualizacion de la cotizacién a la empresa Aprovisionar Soluciones S.A.S. y el
dia 19 de marzo de 2026 a la empresa Royal Tech Group S.A.S., obteniéndose las respectivas
cotizaciones actualizadas.

Adicionalmente, el dia 07 de mayo de 2026 se solicitd nuevamente el envio de cotizaciones debido a
ajustes técnicos efectuados en las cantidades y especificaciones requeridas. Asi mismo, en esta fecha
se invitd por primera vez a la empresa Gold SYS LTDA a participar en el estudio de mercado, con el
propodsito de fortalecer el analisis econdmico, ampliar las fuentes de consulta y atender las
observaciones formuladas durante el proceso contractual.

VERIFICACION RUES

Conforme a lo anterior, el comité econdmico estructurador procedié a efectuar la verificacion de las
identificaciones tributarias en el Registro Unico Empresarial y Social de las Camaras de Comercio
(RUES) de las empresas que allegaron cotizaciones, evidenciando que las firmas se encuentran
activas y que su actividad econdmica guarda relacion con el objeto del presente proceso de
contratacion asi:

APROVISIONAR SOLUCIONES S.A.S.
ROYAL TECH GROUP S.A.S

Volver a los resultados de blsqueda

Volver a los resultados de bisqueda
La siguiente infarmacian es reportada por la cdmara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil I ) L L o .
La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo,

-

Informacién general Actividad economica  Representantelegal  Establecimiento / Agencia / Sucursal

Registro Mercantil

Identificacién Fecha Matrieula
901190279 - 2018/06/19 - 5 - S R I .
NIT901190279-1 2018/06/19 Informacién general Actividad econdmica  Representante legal  Establecimiento / Agencia / Sucursa
Categoria Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persona juridica principal 0 esal Indefinida
. . Identificacian Fecha Matricula
Tipo Socledad Estado
codad comercil Activa NIT 901394655 - 2 2020/07/15
i n Juridica Fecha Renovackén Categorfa Matricula Fecha de Vigencla
50t S por acciones simplificadas sas 2026/04/09 Sociedad & persona juridica principal & esal Indefinida
Camara U|C\Vmuﬂnﬂ Renovado TipD Sociedad Estado
Medellin para antioquia 2026 - .
Sociedad comercial Activa
Matricula Fecha Actualizacién
1977512 026/06/13 Organizacin Juridica Fecha Renovarién
Chciedades nor acciones Simalificadas eae 5006 /03 /05
Control Inactivacién SIPREF indicador Emprendimiento Saclal Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/05
N M Camara Ultimo Afio Renovado
Indicador Ley 1780 Extincién Daminio Barranquilla 2026
N N N Loa it
Matricula Fecha Actuallzacldn
;':di[adnr Empresa BIC 763337 2026/03/09
. Indicador Emprendimiento Social
indicador Transporte
N - N
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GOLD SYS LTDA

Sigla Fecha Matricula
GOLD SYs 1997/11/21

Identificacion Fecha Vigencia

NIT 830038304 - 1 2050/12/31

Categoria Matricula Estado

Sociedad 6 persona juridica principal o esal Activa

Tipo Sociedad Fecha Renovacion

Sociedad comercial 2026/03/11

Organizacién Juridica Uitimo Afio Renovado

Sociedad limitada 2026

Camara Fecha Actualizacion

Bogota 2026/03/11

Matricula Indicador Emprendimiento Social
835397 N

De las cotizaciones allegadas por las empresas APROVISIONAR SOLUCIONES SAS, ROYAL TECH
GROUP SAS y GOLD SYS LTDA, se obtuvo el siguiente resultado:

VALOR UNITARIO EXCLUIDO DE IVA VALOR
UNIDAD FUENTE 1: UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM PRODUCTO DE CANT. APROVISIONAR FUENTE 2: FUENTE 3: EXCLUIDO DE PROMEDIO
MEDIDA SOLUCIONES ROYAL TECH GOLD SYS IVA EXCLUIDO IVA
SAS GROUP SAS LTDA (PROMEDIO)
Suscripcion licencia
1 Jetbrains all Products UNIDAD 5 5.314.571,00 4.952.920,00 6.530.000,00 5.599.163,67 27.995.818,35
Pack, seglin anexo técnico
Suscripcion licencia
2 Termius Business, segln UNIDAD 5 1.954.286,00 1.819.440,00 2.880.000,00 2.217.908,67 11.089.543,35
anexo técnico
Suscripcion licencia
3 Windsurf Teams, segun UNIDAD 5 2.605.714,00 1.819.440,00 3.200.000,00 2.541.718,00 12.708.590,00
anexo técnico
Suscripcion licencia EDX
4 Essentials, segiin anexo UNIDAD 2 814.286,00 740.000,00 1.500.000,00 1.018.095,33 2.036.190,66
técnico
Suscripcion licencia
5 ChatGPT Business, segin | UNIDAD 5 1.602.857,00 1.212.957,00 2.000.000,00 1.605.271,33 8.026.356,65
anexo técnico
Suscripcion licencia
6 Coursera Plus, segn UNIDAD 3 1.368.000,00 4.952.920,00 1.860.000,00 2.726.973,33 8.180.919,99
anexo técnico
VALOR TOTAL 70.037.419,00

Fuente 1: APROVISIONAR SOLUCIONES SAS
Fuente 2: ROYAL TECH GROUP SAS
Fuente 2: GOLD SYS

Analisis y conclusiones:
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De acuerdo con las fuentes consultadas y dada la dispersion de precios, se tomé el promedio de los
precios unitarios arrojando un valor total estimado de $70.037.419,00 excluido IVA,
aproximadamente un 0,05% por encima de la disponibilidad presupuestal.

Sin embargo, teniendo en cuenta que el factor de seleccion para la presente modalidad es el menor
precio ofertado y el analisis de cotizaciones no presenta una diferencia sustancial respecto al
presupuesto oficial de la Entidad, se debe tener en cuenta, que cotizaciones no constituyen una oferta
formal, se concluye que la disponibilidad presupuestal estimada por valor de SETENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE $70.000.000,00 es suficiente para adelantar la contratacion requerida.

Asimismo, es preciso aclarar, que el estudio de mercado es un ejercicio de caracter estadistico donde
se toma una muestra aleatoria de proponentes con similares caracteristicas para lograr una estimacion
del valor del futuro contrato. Teniendo en cuenta que es un ejercicio estadistico, la estimacién del valor
del contrato es una cifra aproximada con un margen de error como cualquier tendencia y no consulta
factores subjetivos ni externalidades en el libre albedrio de un oferente para determinar estructura de
costos y modalidades comerciales para lograr un precio por debajo del de su competencia, como
ejemplo estas externalidades podemos observar stock de inventarios depreciados o favorecidos por
diferencial cambiario al ser adquiridos con divisas cuando el precio es menor o economias de escala
logradas al repartir los costos fijos y la renta de capital en multiples negocios simultaneos e inclusive
renuncia a la utilidad en aras de obtener experiencia y reputacion en el mercado.

Por lo expuesto, teniendo en cuenta que la necesidad real del presente proceso es superior a
las cantidades estimadas en el presente numeral, en el evento que el valor de la Oferta
adjudicataria del proceso sea inferior al presupuesto oficial, al momento de la adjudicacién, se
podran adicionar cantidades con el fin de suplir Ia necesidad real del presente proceso sin
exceder el valor del presupuesto oficial estimado y su adjudicacion se realizara por el valor
total, una vez sean ajustadas las cantidades.

3. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR (INDICADORES FINANCIEROS Y
ORGANIZACIONALES)

En el presente proceso de contratacidén no se exigiran indicadores financieros como requisitos
habilitantes, en atencién a que se trata de un proceso de minima cuantia, el cual, por su
naturaleza, caracteristicas y menor nivel de riesgo para la Entidad, no demanda la verificacion
de condiciones financieras complejas a los posibles oferentes. En este sentido, la normativa
aplicable a la contratacidon estatal permite a la Entidad estructurar requisitos acordes con la
cuantia, objeto y nivel de riesgo del proceso, garantizando siempre la adecuada ejecucion del
contrato sin imponer cargas desproporcionadas.

Asi mismo, la no exigencia de indicadores financieros se fundamenta en la necesidad de
promover la pluralidad de oferentes y facilitar la participacion de personas naturales y juridicas,
especialmente aquellas que, aun contando con la capacidad técnica y experiencia suficiente
para cumplir con el objeto contractual, podrian verse limitadas por la imposicion de requisitos
financieros estrictos. Exigir dichos indicadores en un proceso de minima cuantia podria
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constituirse en una barrera injustificada a la participacion, contrariando los principios de
seleccion objetiva, libre concurrencia y proporcionalidad que rigen la contratacién estatal.

En consecuencia, la Entidad considera que la verificacion de la idoneidad del contratista puede
satisfacerse mediante otros mecanismos mas acordes con la naturaleza del proceso, tales como
la acreditacion de la experiencia y el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas, sin
que resulte necesario exigir indicadores financieros, asegurando con ello un equilibrio entre la
garantia de ejecucion contractual y la apertura efectiva del proceso al mercado.

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA |

Y/O SERVICIO?

291-00-A-COFAC-GOCOP-
2021

4.1 ; COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO EL BIEN, OBRA

091-00-A-COFAC-CEGOT-
2025

031-00-H-CACOMS5-
CETAD-2024

4 (Meses)

5 dias

1 dia

Contratacion directa.

Minima cuantia

Minima Cuantia

SOPORTE, ACTUALIZACION
Y MANTENIMIENTO DE 5
LICENCIAS DE DC-CAD3 DE
PROPIEDAD DE LA FUERZA
AEREA COLOMBIANA

ADQUISICION Y
RENOVACION DE
SUSCRIPCION DE

LICENCIAS ADOBE PARA
LA FUERZA
AEROESPACIAL
COLOMBIANA

ACTUALIZACION DE
LICENCIAS DE
SOFTWARE PARA EL
CENTRO DE
INVESTIGACION Y
DESARROLLO
TECNOLOGICO
IAEROESPACIAL PARA LA
DEFENSA

DISENO DE SOLUCIONES

MEGACAD INGENIERIA Y
SISTEMAS S.A.S

GOLD SYS LTDA.

S.AS
01 01 26
UNIDAD- UNIDAD- UNIDAD-
$19.331.550 $26.136.000 COP $ 79.273.000 COP

UN UNICO PAGO, 100% del
valor del contrato con cargo al
PAC diciembre 2021 y/o
cuentas por pagar para ser
cancelados en el Primer
Trimestre de 2022.

un solo pago con cargo al
PAC del mes de diciembre
de 2025 y/o cuentas por
pagar 2025 pagaderas
durante el primer trimestre
de la vigencia 2026

Un unico pago
correspondiente al 100%
del valor del contrato,
previa entrega a
satisfaccion

DISENO DE SOLUCIONES
S.A.S

MEGACAD INGENIERIA Y

SISTEMAS S.A.S

ASF SOLUCIONES S.A.S.
GRUPO INTELECTO
TECH S.AS.
GOLD SYS LTDA.

RED COMPUTO LTDA.
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BOGOTA BOGOTA

CACOM-5/CETAD

4.2 ;COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS

EL BIEN, OBRA Y/O SERVICIO?

4.2.1 Procesos objetos similares:

Seis (6) meses contados a
partir de la suscripcion del

de la cartera del producto
crédito constructor del fondo
nacional del ahorro.

Acta de Inicio y previo , 2 (Dias)
L . 90 (Dias)

cumplimiento de requisitos

de perfeccionamiento y

ejecucion
Prestacion Presupuesto inferior al 10%
Contratacion Directa de servicios de la menor cuantia

Servicio de soporte vy
mantenimiento  de  la | Adquisicion, renovacion
infraestructura y el software y soporte licencias de L
sibanco, en  modalidad software para la Contratar la adquisicién de

CLOUD COMPUTING, direccién nacional de
SAAS  (software  como | escuelas y la escuela de

servicio) e IAAS tecnologias de la
(infraestructura como informacion y las
servicio), para el comunicaciones.

procesamiento  electronico | (Presentacion de oferta)

licencias de software antivirus
y MICROSOFT OFFICE con
destino a los equipos de
cémputo del concejo municipal
de Madrid.

INTERNET SOLUTIONS Personal natural
Taylor & Johnson Ltda SA.S
1 1 1
UNIDAD UNIDAD UNIDAD

839.717.128,00 COP

44.562.000 COP

14.844.000 COP

El  Fondo Nacional del | potificacion
Ahorro, Qe confor.mldad CON | contratista.
los precios ofrecidos en la

Sera de treinta dias
contados a partir de la | Los gatos seran directos e
del | indirectos, tasas,

contribuciones, gastos
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oferta economica del laborales y no laborales,
contratista, previa gastos administrativos.

presentacién de la factura
correspondiente y
aprobacioén de esta por parte
del Supervisor del Contrato

Solo pago Moneda legal | El pago sera por medio de la
secretaria general del consejo
municipal de Madrid

Taylor & Johnson Ltda

Bogota DC Bogota DC Madrid
Bogota DC Bogota DC Madrid
garantia Unica garantia unica garantia por un afo para los

elementos solicitados.

NO NO NO

5. CONCLUSIONES

El comité estructurador econdmico, como parte del analisis de mercado del presente
proceso, verifico que el sector presenta condiciones de competencia, precios justos y
proveedores en este sector, con el fin de asegurar la viabilidad del proceso de contratacion.

Del analisis realizado en el numeral 2.2 del presente documento surge la determinacion del valor
asignado al proceso, no obstante, también se tiene en cuenta el presupuesto aprobado. Por esta
razon es necesario aclarar que, el estudio de mercado es un ejercicio estadistico que surge de
una muestra de proponentes con similares caracteristicas para lograr una estimacion del valor
del futuro contrato. Considerando que es un ejercicio estadistico, la estimacion del valor del
contrato es una cifra aproximada con un margen de error como cualquier tendencia y no consulta
factores subjetivos ni externalidades en el libre albedrio de un oferente para determinar
estructura de costos y modalidades comerciales para lograr un precio competitivo dentro del
proceso de contratacion.

FIRMAS:
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ST. JAIMES ROMERO JENNY PAOLA CO. DIANmR\Y\ CASTANEDA BUITRAGO

Comité Estructurador Técnico Comité Estructurador Economico

/

CO VICTOR ALFONSO GUTIERREZ OLAYA

Comité Estructurador Juridico

Pagina 25 de 25




