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Nonbres y Apel | idos: AGUDELO RUIZ MAURI CI C Fecha solicitud:  25/01/2021
Dependenci a: SUBSECRETARI A DE GOBERNANZA Secop |1 186

Car go: DI RECTOR DE ECONOM A, ESTUDI OS Y POLi TI CA

Expedi ente Orfeo: 202111002000800013E

Fundament os Juridi cos que Soportan |a Modalidad de Sel ecci 6n

Confornme a |la descripciodn de la necesidad y en cunplimento del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de nencionado Decreto, el cual dispone: Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden enconendarse a determ nadas personas naturales. Las entidades
estatal es pueden contratar bajo la npdalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
prof esi onal es y de apoyo a la gestion con |la persona natural o juridica que esté en capaci dad de ejecutar
el objeto del contrato, sienpre y cuando |la entidad estatal verifique |la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obteni do previanente varias ofertas, de |o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de natural eza intel ectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cunplinento de |las funciones de |la entidad estatal
asi conmp | os rel aci onados con actividades operativas, |ogisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solanmente puedan enconendarse a
det er mi nadas personas natural es, debe justificar esta situacién en | os estudios y docunentos previos.

La Secretaria adelantarda |l a contrataci 6n de | a necesi dad antes descrita, a través de contrataci 6n directa.

Se deja constancia en cunplimento del nuneral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de
conform dad con el manual de manejo de | os acuerdos conerciales en procesos de contrataci 6n expedi do por
Col ombia Conpra Eficiente, que por la nodalidad de seleccion no se requiere hacer la verificacion de
acuerdos conerci al es suscritos por el estado col onbi ano.

bj eto: Prestar | os servicios profesional es para aconpafiar | os procesos de pl aneaci 6n, formul aci 6n,
seguimento y evaluaci 6n de |l as politicas, planes, programas y proyectos a cargo de la Direccio6n
de Econonmia, Estudios y Politica, asi conp el apoyo en la construccion de una bateria de
i ndi cadores, desarroll o de estrategi as, mecani snos, conteni dos y docunentos que pernitan analizar
el estado y conportaniento de la econonia cultural, creativa y del deporte, en el marco del Plan
de Distrital de Desarroll o 2020-2024.

Plazo: ONCE (11) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRI PCl ON DEL ACTA DE I NI Cl O PREVI O CUMPLI M ENTO DE LOS
REQUI SI TOS DE PERFECCI ONAM ENTO Y EJECUCI ON DEL CONTRATO, SIN QUE EXCEDA EL 30 DE DI Cl EMBRE DE
2021.

Val or:  $92, 954, 576. 00

Dat os del Proveedor:
T.1 I dentificacion Razon Socia
CC 1049619096 BRI G DE MONROY OLMOS

Pagos no determ nados: NO APLI CA
Forma de pago:

No. de pago Ti po de pago Condi ci 6n de pago Porcent aj e Val or
11 PARCI AL CERTI FI CACl ON DE CUMPLI M ENTO A SATI SFACCI ON 0 $8, 450, 416. 00
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EXPEDI DA POR EL RESPONSABLE DE CONTRCL DE
EJECUCI ON, PREVI A ENTREGA DEL | NFORME

Descri pci on del pago: La SECRETARI A pagaréa al CONTRATI STA |la suma de Noventa y Dos M|l ones Noveci entos
Cincuenta yCuatro M| Qinientos Setenta y Seis Pesos Mte ($92.954.576) incluidos todos |os tributos
del ordennacional, territorial y costos a que haya |lugar, correspondi entes a honorarios nensual es de
Ocho Ml onescuatrocientos cincuenta ml cuatrocientos dieciséis pesos MXtxe ($8.450.416), en pagos
nensual es venci dos |iqui dados en forma proporcional a |los dias de servicio prestados en el respectivo
nmes. Paraestos efectos, se tendra conp referente neses de 30 dias.

Paragrafo Prinero: Los cortes para pago se realizardn el udltino dia de cada nes. Los pagos se
realizarandentro del nes siguiente al de |la prestaci 6n del servicio

Par agraf o Segundo: El tramite del pago se iniciara previa expedici é6n por parte del supervisor de la
correspondiente certificacion de cunplimento, la cual deberd I|levar |os soportes correctanente
presentados por el contratista (informe del periodo correspondi ente, constancia del pago de aportes a
sistema de seguridad social integral, en salud, pensiones y riesgos |aborales y factura, si aplica).

Paragrafo Tercero: Para el ultinmo pago, se requerira que el contratista adjunte, adenas, el formato
denom nado Lista de Verificacidon de Entrega de Elenentos y Docunentos por Terminaci én del Contrato,
debi danment e dili genci ado.

bl i gaci ones especi al es del contrati sta:

1 Apoyar a la Direccion de Economia, Estudios y Politica en la actualizacién, seguimento vy
eval uaci 6n de las netas de |os planes, programas y proyectos, en |los aplicativos rel aci onados e
i nstanci as requeridas por la Direcci6n de Pl aneaci 6n

2 Apoyar a la Direccion de Economia, Estudios y Politica en la progranmaci én, actualizacién
seguimento y evaluaciéon de los planes de accion relacionados con la inplenentacién de |as
Pol iticas Publicas del sector cultura, recreaci 6n y deporte.

3 Apoyar a la Direcci6n de Econonia, Estudios y Politica en |la gestién adm nistrativa necesaria para
la inmplenentaci én de las Politicas Publicas del sector cultura, recreaci 6n y deporte.

4 Apoyar a la Direcci6n de Econonmia, Estudios y Politica, en la articulaci6n con agentes y enti dades
del sector en cuanto a fornul aci6n de las politicas publicas y su inplenentaci én

5 Apoyar a la Direccion de Economia, Estudios y Politica en la construcci6n de una bateria de
i ndi cadores que pernita hacer seguiniento de los planes, programas y proyectos a cargo de la
Direcci 6n de Econonia, Estudios y Politica.

6 Apoyar a la Direccién de Economia, Estudios y Politica en el desarrollo de estrategias vy
nmecani snos que permtan analizar el conportam ento econém co del sector cultura, recreacién y
deporte, asi conp orientar |la toma de decisiones econdmicas para el fortalecimento del sector.

7 Apoyar a la Direccidn de Economia, Estudios y Politica en la construcci 6n de contenidos,
bol eti nes y docunentos que permtan dar cuenta del contexto socioecononico del sector cultura
recreaci 6n y deporte de | a ciudad.

8 Apoyar a la Direccion de Econonia, Estudios y Politica en | a generaci 6n de informaci 6n y respuesta
a los requerimentos que sobre la inplenentaci 6n, sostenibilidad y nmejora continua del Sistem
I nt egrado de Gesti On, se generen

9 Apoyar a la Direccidn de Economia, Estudios y Politica dando aconpafiam ento en |o0s procesos
| ocal es de participaci 6n enfocados en economa cultural, creativa y deportiva de |a ciudad.

10 Participar conforne a las politicas determ nadas por |la Secretaria en | os eventos o encuentros de
caracter local, nacional e internacional relacionados con el objeto y las obligaciones de
contrato, en que |la Secretaria deba intervenir

11
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Cunplir con todos los protocolos y nedidas de bioseguridad dadas por la SCRD y atender |as
recomendaci ones de las autoridades Distritales y Nacionales ante |la declaratoria de energencia
sanitaria en |la ejecuci 6n del contrato.

12 Guardar |a debida reserva de los asuntos de |os cuales conozca con ocasioén de la ejecucion
contract ual

13 Pr oduct os:
1. Metodologia de trabajo y plan de accio6n, para |a ejecuci6n del objeto contractual, concertado
con el supervisor.
2. Dos (2) docunentos técnicos que permtan conocer y entender |os fendnenos soci oecondém cos de
sector cultural, recreativo y deportivo de Bogota.
3. Un docunmento que consolide las actividades de actualizaci6n, progranaci 6n, seguimento y
eval uaci 6n de | os planes, programas y proyectos a cargo de |la Direcci6n de Econonia, Estudios y
Politica,
4. Una bitacora de participaci 6n en eventos o encuentros rel aci onados con el objeto del contrato.

ol i gaciones de |la Secretaria de Cultura Recreaci 6n y Deporte
1 EFECTUAR LA SUPERVI SI ON DEL CONTRATO A TRAVES DEL SUPERVI SOR QUE DESI GNE

2 PAGAR AL CONTRATI STA EL VALOR DEL CONTRATO DENTRO DEL TERM NO Y CONDI Cl ONES PACTADAS, PREVI A
CERTI FI CACl ON DE CUMPLI M ENTO EXPEDI DA POR EL SUPERVI SOR DEL M SMO.

3 ASUM R Y PAGAR EL VALOR DE LA COTI ZACION A LA ARL MES VENCI DO, CUANDO LA AFI LI ACI ON DEL CONTRATI STA
SEA PCR RIESEO 1V O V.

4 LI QUI DAR EL CONTRATO EN CASO DE SER NECESARI O, SEGUN LO DI SPUESTO EN EL DECRETO 019 DE 2012

5 CUVPLI R, A TRAVES DEL GRUPO | NTERNO DE RECURSOS HUMANCS, CON LAS NORMAS DEL S| STEMA GENERAL DE
RI ESGOS LABORALES DE CONFORM DAD CON LO ESTI PULADO EN EL ARTIi CULO 2.2.4.2.2.15 DEL DECRETO 1072 DE
2015, MODI FI CADO POR EL ARTIi CULO 4 DEL DECRETO 1273 DE 2018.

bl i gaci ones especi al es del supervisor

1 Realizar y suscribir con el contratista |la respectiva acta de inicio, si hay lugar a ello.

2 Enviar a | os correos soporte.sistemas@crd. gov.co y soporte.orfeo@crd. gov.co, |os datos del

contratista para la creaci6n de |la cuenta de correo y |la cuenta de usuari o de ORFEO

Proporcionar | os nedios disponibles que faciliten |la ejecuci 6n del m sno.

4 Entregar de mmnera oportuna al contratista la informacidn requerida para el adecuado
cunmplim ento de sus obligaci ones.

5 Convocar a | as reuniones a que haya lugar para el desarrollo de las actividades inherentes a
objeto del contrato

6 Exigir y verificar el cunplimento de |as obligaciones y supervisar que el contratista cunpla
con el objeto del contrato dentro del plazo y condici ones establ eci das.

7Informar a la Oicina Asesora de Juridica el incunplimento de cual quiera de |as obligaciones
por parte del <contratista para adelantar |as acciones |egales pertinentes, previo
requerimento efectuado por el supervisor en el cual inste al contratista al cunpliniento de
| as obligaciones pactadas, con copia a la conpafiia de seguros que anpara el respectivo
acuerdo de vol unt ades

8 Expedir las certificaciones a que haya | ugar

9 Programar oportunanente |os pagos del contrato en el Prograna Anual Mensualizado de Caja -
PAC, conforme a las fechas establ ecidas por |a Secretaria.

10 Expedir las certificaciones de cunplimento a nas tardar el segundo dia habil del nes
siguiente al del corte y gestionar |os respectivos pagos.

w
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11 Dejar constancia del pago de |los aportes del contratista al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud, Pensién y ARL y a Fondo de Solidaridad y Caja de Conpensaci 6n Fam liar, si
a ello hubiere lugar, de conformdad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, establ eciendo
una correcta relacion entre el nonto cancelado y |as sumas que debi eron haber sido cotizadas.
Par a el tramte de afiliacion a | a ARL podr a remtir un correo a
recur sos. humanos@crd. gov. co, solicitando infornmaci 6n sobre el proceso que se debe adel antar

12 Verificar que el contratista deje al dia todos |os docunentos a su cargo en la herranmienta
ORFEOQ, o al archivo correspondiente, asi conp en el correo el ectroénico.

13 Solicitar, a la term naci 6n del contrato, |la cancelacio6n de la cuenta de correo el ectrdnico,
asi conp | a de ORFEO a soporte.sistemas@crd. gov.co y soporte.orfeo@crd. gov. co

14 Hacer llegar al Gupo Interno de Recursos Fisicos - Archivo y Correspondencia |os infornmes,
certificaciones o copias de | os msnps para que reposen en |la carpeta del contrato.

15 Recibir del contratista la "Lista de Verificacién de Entrega de Elenentos y Docunentos por
Term naci 6n del Contrato", debidanente diligenciado

16 Dejar constancia de la verificacion de la vigencia de la garantia durante todo el plazo de
contrato y hasta su terminacion o |iquidaciodn, si a ésta hubiere lugar y calificar una vez
finalizado el contrato |a oportunidad, efectividad y calidad de |os bienes o servicios o de
| os resul tados obt eni dos.

17 Solicitar a través del link "Solicitud Servicios de Oicina de Conunicaciones" |a publicacion
del informe periddico en |a pagina web de |a entidad, expedido con ocasi 6n de |a supervision
O interventoria que se ejerce al contrato. Para el efecto allegara el docunento en PDF."

18 Proyectar y suscribir la liquidacién del contrato, cuando de acuerdo a la natural eza de
m sno requiera de liquidacién o haya lugar a ello. Para el efecto el supervisor o interventor
deber & consultar el manual de Supervision e interventoria y |iquidacién de | a SCRD.

19 Publicar en la plataforma SECOP Il la informacion y docunentos correspondientes a la
ej ecuci 6n del contrato, asi comp la liquidacion y cierre del expediente contractual cuando
estos se suscriban

Esti maci on, Ti pi ficaci 6n y Asignaci 6n de | os Ri esgos previsibles que pueden afectar equilibrio ecénom co
del contrato

Analisis de riesgos de la contrataci én y en consecuencia el nivel y extensién de riesgos que deben ser
anpar ados por el contratista.

Garantia Anpar o Por ct/ Val or Base

GARANTI A UNI CA CUVPLI M ENTO. 30% VALOR TOTAL DEL CONTRATO
ESTE AMPARO DEBERA GARANTI ZAR LOS PERJUI Cl OS QUE SE DERI VEN POR |. EL | NCUVPLI M ENTO TOTAL

Fundament o O PARCI AL DEL CONTRATO, |1. EL CUWPLI M ENTO TARDI O O DEFECTUOSO DE M SMD CUANDO EL

Juridi co | NCUVPLI M ENTO SEA | MPUTABLE AL CONTRATISTA , Y IIl. EL PAGO DEL VALOR DE MULTAS Y DE LA

del Anmparo: CLAUSULA PENAL PECUNI ARI A, POR EL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, POR EL TERM NO DE
EJECUCI ON DEL CONTRATO Y SEI'S (6) MESES MAS, EN LOS TERM NOS DEL NUMERAL 3 DEL ARTi CULO
2.2.1.2.3.1.7 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Presupuesto (ficial: $92, 954, 576. 00
Di sponi bi | i dad Presupuest al

Nr o Fecha Val or Codi go

89 19/ 01/ 2021 $92, 954, 576. 00 330116012478810002 Cadena de val or econonmia cultural y creativa

Supervi si 6n a cargo de:
Nonmbre: AGUDELO RU Z MAURI Cl O Ti po:  FUNCI ONARI O

Cargo: DI RECTOR DE ECONOM A, ESTUDIOS Y POLITIC/ O ase: SUPERVI SOR



Ti po Docurent o Area
FORMATC SUBSECRETARI A DE GOBERNANZA
I dentificacion

Vigencia - No. Adjudicacion No. Esdop
SOLI CI TUD TRAM TE 2021 81 ’W‘

CONTRACTUAL

Pagina 5 de 5

MAURI CI O AGUDELO RUI Z MARI A DEL PI LAR ORDONEZ MENDEZ - SUBSECRETARI A DE
DI RECTOR DE ECONOM A, ESTUDI OS Y POLI T GOBERNANZA
Firma del Responsabl e del proyecto Firma del ordenador del gasto



Radicado: 20211000022563
Fecha 25-01-2021 20:13

Documento firmado electronicamente por:

Mauricio Agudelo Ruiz, Director de Economia, Estudios y Politica, Despacho Secretaria de
Cultura, Recreacién y Deporte, Fecha de Firma: 25-01-2021 16:18:16

Maria Del Pilar Orddoinez Méndez, Subsecretaria de Gobernanza, Subsecretaria de
Gobernanza, Fecha de Firma: 25-01-2021 20:13:36

Aprobd: Mauricio Agudelo Ruiz - Director de Economia, Estudios y Politica - Despacho Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte
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