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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL ATLANTICO
CONSIDERANDO

Que la Subdireccién del Centro Industrial y de Aviacion requiere contratar los servicios profesionales de
caracter temporal de Dieciocho (18) personas naturales para Apoyar las actividades inherentes a los
diferentes procesos en las areas administrativas del programa de Bienestar al Aprendiz Centro
Industrial y de Aviacion.

y que sirve al cumplimiento de la misién institucional del Centro para la vigencia del afio 2021.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector del centro industrial y de Aviaciéon no hay
personal de planta suficiente para cumplir con la mision de apoyar las actividades de los diferentes procesos
en las areas administrativas del Centro Industrial y de Aviacion.

Que en virtud de lo anterior,
AUTORIZA

Contratar los servicios personales, de caracter temporal, de Dieciocho (18) personas naturales para Apoyar
las actividades inherentes a los diferentes procesos en las areas administrativas del programa de
Bienestar al Aprendiz Centro Industrial y de Aviacion, para la vigencia del afio 2021 de acuerdo a la tabla
gue se relaciona a continuacion.

Tiempo Previsto Costo Honorarios :;zsst:s';'ostrnl ol
OBJETO CONTRACTUAL para Ia” (Pesos) Sin el 41000
Contratacion 4/1000
Apovyar las actividades de apoyo técnico y asistencial en | 10 Mes(es) y | 1609385 17005834
la organizacion y ejecucidon de programas de bienestar al | 17 dias
aprendiz
prestar servicios personales de caracter temporal para 10 Mes(es) y | 2103765 22229783
apoyar el programa de bienestar aprendices del centro | 17 dias
en el drea de la salud en el disefo e implementacién de
estrategias que mejoren las condiciones de salud fisica,
ocupacional y en atencién de emergencias de los
aprendices del centro
Contratar los servicios personales para desarrollar 10 Mes(es) y | 3343745 35332238
actividades de implementacidn de programas de 17 dias
desarrollo intelectual y liderazgo de los aprendices del
centro en el marco del programa de bienestar al
aprendiz.
Contratar los servicios personales para desarrollar 10 Mes(es) y | 2403999 25402256
actividades de Orientacidon en competencias de musica e | 17 dias
instrumentos en el marco del programa de bienestar al
aprendiz.
Contratar los servicios personales para desarrollar las 9 Mes(es)y |1547853 15426934
competencias para el manejo de instrumentos de viento | 29 dias
el marco del programa de bienestar al aprendiz.
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Contratar los servicios personales para apoyar el proceso | 10 Mes(es) y | 3343745 35332238
de formacidn profesional brindando asesorias y 17 dias

orientaciones psicoldgicas encaminadas a fortalecer la

relacion de los aprendices en formacidn con su entorno

social y laboral.

prestar servicios personales para desarrollar actividades |9 Mes(es)y |1988127 19814999
de atencion de enfermeria, primeros auxilios y 29 dias

valoracion de salud en la jornada de la madrugada el

marco del programa de bienestar al aprendiz.

Contratar los servicios personales para desarrollar 10 Mes(es) y | 3343745 35332238
actividades de seguimiento al entorno social y 17 dias

econdmico de los aprendices para implementar

programas de refuerzo e incentivos en el marco del

programa de bienestar al aprendiz.

Apoyar las actividades de apoyo técnico y asistencial en | 10 Mes(es) y | 3343745 35332238
la organizacién y ejecucidn de programas de bienestar al | 17 dias

aprendiz

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal |9 Mes(es)y |2506907 24985506
para apoyar en artes de danza y artes escénicas que 29 dias

contribuyan al desarrollo del plan integral de bienestar

de aprendices del Centro.

prestar servicios personales para desarrollar actividades |9 Mes(es)y |1750485 17446500
de atencion de enfermeria, primeros auxilios y 29 dias

valoracion de salud en el nodo de construccion.

Contratar los servicios personales para desarrollar 9 Mes(es)y |3343745 33325991
talleres y evaluaciones de fortalecimiento de las 29 dias

competencias actitudinales de los aprendices para su

adaptacion a la vida laboral en el marco del programa de

bienestar al aprendiz, en el nodo de construccién e

infraestructura

prestar servicios personales para desarrollar actividades |9 Mes(es)y |1326125 13217045
de Orientacidn en arte y cultura folclorica y de la regién | 29 dias

en el marco del programa de bienestar al aprendiz.

Prestar servicios personales para desarrollar actividades |9 Mes(es)y |1750485 17446500
de atencidon de enfermeria, primeros auxilios y 29 dias

valoracion de salud en el nodo de multilingliismo.

Contratar los servicios personales para desarrollar 10 Mes(es) y | 3343745 35332238
talleres y evaluaciones de fortalecimiento de las 17 dias

competencias actitudinales de los aprendices para su

adaptacion a la vida laboral en el marco del programa de

bienestar al aprendiz, en la jornada 24 horas

Contratar los servicios personales para desarrollar 10 Mes(es) |3343745 33437450

talleres y evaluaciones de fortalecimiento de las
competencias actitudinales de los aprendices para su
adaptacion a la vida laboral en el marco del programa de
bienestar al aprendiz, en articulacién con la media.
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econdmicos de aprendices del Centro Industrial y de
Aviacidn, segun las politicas y normas vigentes.

Prestar servicios personales para desarrollar actividades |9 Mes(es)y |1750485 17446500
de atencion de enfermeria, primeros auxilios y 29 dias

valoracion de salud en el nodo de industrias creativas.

Prestar los servicios profesionales, de organizaciény 11 Mes(es) y | 2000000 22666666
control de las actividades de gestion de apoyos 10 dias

Autorizacion: No.048

Se expide en Barranquilla a los 19 dias del mes de enero de 2021.

QUELINE OJAS SOLANO

Directora del SENA, Regional Atlantico

VoBo. Stephany Valle Cordoba %’“ﬁm
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano

Proyecté: Stephany Diaz Rodriguez '
Cargo: Apoyo - Contratacion de Servicios personales

Revisé: Maria Teresa Argote Jutinico jﬁ/
Cargo: Lider - Contratacion de Servicios personales
Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector

GTH-F-075 V.05

18



