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Bogota D.C. FECHA: JUNIO 2026

Sefiora Capitan de Fragata

CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ

Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
7

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION N° 5 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 023-MDN-COGFM-ESDEG-2026.

Respetuosamente, me dirijo a la sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prigto”, con el fin de presentar el informe de
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 05 segin forma y condiciones de pago y
actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

Contratista José Vicente Gomez Alvarez
C.C. No. 88207998 de Cucuta

Direccion Del i .0 49 sur 88b 10 Bogota D.C.
Contratista
Correo
Electrénico Del | jotavfox@gmail.com
Contratista

Prestacion de servicios profesionales en la categoria “H”, para disefar y diagramar el
material tipografico en la composicién editorial del Centro de Doctrina Conjunta

Objeto (CEDCO), en apoyo al cumplimiento del proceso misional M-02 de la Escuela Superior de
Guerra y de los pardmetros del Sistema Nacional de ciencia, tecnologia e innovacion
establecidos por Minciencias. o

10 de enero de 2026 i

Fecha De
Suscripcion
Fecha De Inicio | 14 de enero de 2026

El plazo de ejecucion del contrato sera de DIEZ (10) MESES, contado a partir del

Plazo de s e . i .
diecueitn cumplimiento de los requisitos de ejecucion (expedicién del registro presupuestal,

. aprobacion péliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.) o
Valor inicial El presupuesto asignado para adelantar el presente proceso de seleccidn de contratistas

asciende a la suma de CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL
PESOS ($41.230.000) M/CTE, sin IVA por ser régimen simplificado. e
CDP El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio 2026 y
(Certificado De se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado
Disponibilidad de disponibilidad presupuestal No. 4526 de fecha 13/01/2026, rubro presupuestal 02-02-
Presupuestal) 02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS, REC10

No. expedido por el responsable de la Seccién Administrativa y Presupuesto de la ESDEG.
Rp (Registro ot e
Presupuestal) No. 3426 del 14 de enero de 2026.
No.

Recurso
presupuestal

(Incluido Iva)

R10

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35  TRD: 125 \Version 12 26/ENE/2026

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Visién Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controlado.”



FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Pagina 2 de 6

FormayY
Condiciones De
Pago

Ci vaiui (ulai dei cuniliaiu se canceiara en forma parcial al CONIRA LIS IA de la siguiente

forma (menos los descuentos de ley):

DIEZ (10) pagos cada uno por valor de CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL
PESOS ($4.123.000,00) M/CTE sin IVA.

De conformidad conla Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en
materia de pago y facturacion”, los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendario siguientes a la radicacion del Informe de supervision, actividades y gestion,
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y
certificacionde pago a Sistema de Seguridad Socialy sus anexos correspondientes al pago
de los aportes a Salud o FOSYGA (segun aplique). Pension (segln aplique) y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacién establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion
de recursos por parte de la Direccion Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas tramites
admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar:

* Soporte de haber recibido la informacion relacionada con: Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Acta capacitacioncédigo deintegridad y servicio Publico Colombiano realizada por
el supervisor del contrato al contratista. (Esta capacitacion esta sujeta a la fecha
de realizacion por parte del Departamento de Talento Humano)

+ Compromiso anticorrupcidn, por el cual se da a conocer al contratista la Politica de
Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y los distintos
canales dispuestos porel Ministerio — ESDEG denunciar cualquier acto de sobomo
o de corrupcion (numeral 8.6.2. practicas indebidas del Manual de Contratacion y
convenios emitido por el Ministerio de Defensa).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales, planilla del pago de aportes
parafiscales y seguridad social conforme a la normatividad vigente y la verificaciéon por
parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el formato de
publicacion proactiva declaracion de bienes, rentas y registro de conflicto de interés y la
declaracion del impuesto de renta y complementario.

PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial
No. 09 del 17 de Septiembre de 2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del
Estado", en caso que el contratista este obligado a facturar electrénicamente, debera
presentar la factura electrénica validada previamente porla DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones
sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y las normas que las modifiquen o
sustituyan. Asi mismo, el contratista debera haber efectuado el proceso de Validacién de
la factura electronica en el Sistema SECOP II, de conformidad con lo sefialado sobre el
particular por Colombia Compra Eficiente.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante
consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 0550480900094743 Banco DAVIVIENDA,
sefalada por EL CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con
anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones
cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de
anticipacion, previa entrega de la certificacién bancaria y activaciénde la cuenta en el SIIF.
PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el trdmite o no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea allegada
extemporaneamente y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.
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Sogina des

“Valor Final (”-\l-
modificatorio)

N/A

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas dentro
del objeto de este.

| CLAUSULA | oo imeN DEL
| NMCEHICADA MODIFICATORIO

N/A N/A

Plazo De
Ejecucidon Final
(+
modificatorio)

N/A

Nombre Del
Supervisor

CR. JULIO ARTURO PINZON GUTIERREZ

Nimero De
Resolucion De
Nombramiento

Resoluciéon 001 del 05 de enero de 2026

Teléfono De

Contacto 3102828511
Correo o
Electrénico julio.pinzong@esdeg.edu.co

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

Nombre Del
Supervisor

N/A

Nimero De
Resolucion De
Nombramiento

N/A

Teléfono De
Contacto

N/A

Correo
Electrénico

N/A

Motivo del
Cambio de
supervisor

VACACIONES/PERMISOS/COMISIONES/TRASLADOS/INCAPACIDADES/OTROS(Explique)

2. GARANTIAS

2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente pdliza:

Pdliza No. 14-46-101156098 de fecha 14 de enero de 2026, expedida por Seguros del Estado y aprobada
mediante acta No. 16 de fecha 14 de enero de 2026 que cubre los siguientes amparos, asi:

Cumplimiento Del .Contrafo

| VALOR ASEGURADO

14-012026 | 14-06-2027 8.246.000

2.2 Modificacidn de la pdliza: N/A

3. EJECUCION CONTRACTUAL
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No. - / ‘

1 Corregnr Ios borradores de los Manuales y otros pro uctos que se generen en eI Cen ro de Doctnna'
Conjunta (CEDCO).

2 Hacer monitoreo a los procesos de impresidny publicaciones digitales del Centro de Doctrina Conjunta
(CEDCOQ).

3 Realizar la diagramacion y disefio de reglamentos, boletines y fichas doctrinales producidas por el
Centro de Doctrina Conjunta (CEDCO).

4 Asesorar al Centro de Doctrina Conjunta (CEDCO) en relacion con el disefio y pauta editorial de las
publicaciones militares.

5 Realizar coordinaciones del proceso de diagramacion con las dependencias responsables de manuales
y reglamentos.

6 Preparar el disefio y material tipografico de los manuales en la etapa borrador final.

7 Asistir al equipo que conforma el Centro de Doctrina Conjunta (CEDCO), editores y correctores de estilo
en el proceso de diagramacién de los manuscritos seleccionados por la Escuela Superior de Guerra
para las publicaciones de Manuales o Reglamentos.

8 Cumplir conlas demas actividades requeridas porel supervisor del contrato y que sean acordes al objeto
a contratar.

9 Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o composicién
organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato llegue a
conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de seguridad de la informacién.

10 | Asistir, a las reuniones virtuales y/o presenciales que sean citados por el supervisor del contrato.

11 | Hacer acta de entrega fisica de toda la documentaciéon manejada y archivos digitales, informar sobre el
estado actual de las obligaciones especificas objetos del contrato.

12 | Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de convivencia.

13 | Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

14 | Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningdn tipo de subordinacién ni vinculo laboral alguno
del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

PLAN DE TRABAJO
No. S L ~ e EGADBLE

1 Se ajusta el disefo del borrador del manual MFC Se entregan archivos al Sr Director del CEDCO
4-0 Logistica conjunta para que continue el proceso de aprobacion de

. la publicacion.
2 Se disefa el borrador del manual MBC 6-0 Se entregan archivos al Sr Director del CEDCO
Estado mayor conjunto para que continue el proceso de aprobacién de

la publicacién.

3 Se ajusta el disefio del borrador del manual MEC | Se entregan archivos al Sr Director del CEDCO

5-18 Estrategia. para que continte el proceso de aprobacion de
la publicacion.

4 Se disefia el borrador del manual MBC 2-01.3 Se entregan archivos al Sr Director del CEDCO

JIPOE para que continue el proceso de aprobaciéon de
la publicacién.

5 Se ajusta el disefio del borrador del manual MBC | Se entregan archivos al Sr Director del CEDCO

3-24 Guerra irregular

para que continte el proceso de aprobacién de
la publicacion.
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7 Se participa en la reuniéon mensual de Acta 01261157 del 04 de JUNIO de 2026.
seguimiento CEDCO
8 Informe de gestion correspondiente al mes de Informe de gestion mes de JUNIO.
JUNIO.

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacién consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verificd y certifico que el Contratis ta cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

TINGRESG | oicTema | SISTEMA |
| coTizacion | DESALUD | oooc o ARL
e U2 COTIZACION | =7 P | PENSION ,

. "\, o \_ . ;:V - o . “ §:' , 5 ! ({1@
10-03-2026 66568575 4.123.000 1.750.905 218.900 280.200 9.200
10-03-2026 66580241 4.123.000 1.750.905 218.900 280.200 9.200
08-04-2026 74227819 4.123.000 1.750.905 218.900 280.200 9.200
06-05-2026 80450446 4.123.000 1.750.905 218.900 280.200 9.200
05-06-2026 90159009 4.123.000 1.750.905 218.900 280.200 9.200

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Yo, CR. JULIO ARTURO PINZON GUTIERREZ supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas por
EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 023-MDN-COGFM-ES DEG-2026, por
lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 05 segun forma
y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL |

50%
6. BALANCE
BALANCE
DESCRIPCION VALORES
VALOR INCIAL CONTRATO 41.230.000
VALOR ADICION 0
VALOR REDUCCION 0
VALOR A PAGADO 16.492.000
PAGO PARA ESTE INFORME 4.123.000
PENDIENTE POR PAGAR 20.615.000
7. ANEXOS
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Certificado aplicacion Decreto 2231/2023 01
Acta 01261157 seguimiento CEDCO de revisién de avances de procesos de elaboracion de los 02
manuales de doctrina conjunta MFC MBC entre otros 2026

Informe de Gestion mes de JUNIO 01
Entregables JUNIO 01

RESERVADO

Planilla de Seguridad social JUNIO 01

Atentamente,

CONTRATISTA: ’\Ljﬂ g‘ﬁgﬁtﬁx

JOSE VICENTE GOMEZALVAREZ
CC. 88207998 de Cucuta

SUPERVISOR:

Supervisor contrato *

Archivado en: 15103.12.5 contrato de prestacion de servicios 2026
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CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo JOSE VICENE GOMEZ ALVAREZ en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” ., certifico bajo la gravedad de juramento que los
ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de
una relacionlaboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2026 se les dara el siguiente
tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracién de renta:

a. Se restard el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo X
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacion se expide a los 05 dias del mes de JUNIO del afio 2026

| DAl
was;
Firma: 5(//&/

et

Nombres y Apellidos: JOSE VICENTE GOMEZ ALVAREZ

No. de Cédula: 88207998 expedida en Clicuta (N. de S)

Con sl fin de atender lo establecido en ja Ley 2277 del sfic 2007 {Reforma tributaria) regl
dictembre 22 de 2023 ¢l cualse definird siduranie e afio 2024 a las personasnatumies residen
ingresos por rentas de trabajo no laborales (honorarios, comis ones, servicks, an
fuende a titulo derentacon iz tabladel artfoulo 383 del BT {alo conlas tarifasdel art
(b}




~ ESCUELA SUPERIOR

/ DE GUERRA
. General Raas! Reyes Prieto" ACTA GENERAL Pagina 1 de 3
Colombia
Acta N° 01261157.. MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VINVE-CEDCO
Asunto Revision avances procesos de elaboracion de los MFC-MBC-RFM entre otros, para el afio 2026
Lugary Fecha | Bogota D.C., 04 de junio 2026
Hora Inicio 08:00 Horas Hora Finalizacion | 10:00 Horas
Unidad /Proceso y/o Dependencia Productora CENTRO DE DOCTRINA CONJUNTA - CEDCO
Ausentes OMITIDO
Orden del dia:
1. Verificacion del personal asistente.
2. Verificacién publicaciones Doctrinales 2026
3. Avances Trabajos Proyectados borradores inicial de manuales 2026
4. Informes de supervision Prestadores del Servicio mes de enero 2026
5. Revision tramites administrativos 2026

Moderador:

CR. JULIO ARTURO PINZON GUTIERREZ - jefe Departamento de Doctrina Conjunta

Desarrollo:

Publicaciones Doctrina 2026

ese motivo va a ser expuesto por parte del departamento.

aplicaciones como el planner, el Outlook, Teams y el mismo To-Do para que todos como que hablemos el
mismo idioma.

Vicente, Hay que tener en cuenta que él esta haciendo algo que se llama prediagramacion. Entonces, en esas
etapas también hay que hay que tomarlo en cuenta, La prediagramacién deja el documento.

Esa prediagramacion él esta haciendo en Word. Precisamente eso fue para que evitaramos reprocesos o
evitaramos demoras cuando se enviaba a estandarizadores externos o a SEMGI.

la diagramacion en Indesign y pues lo que él nos muestra a nosotros es un PDF, pero por supuesto que detras
de eso hay esta el programa de disefio, el Indesign. Pero bueno, esto para que lo tengamos en cuenta, que
también es una de esas etapas que hay que surtir en este proceso.

Compromisos Primer semestre 2026

Manual de operaciones de apoyo a las operaciones de paz sefior coronel farfan se entregara a final de junio
manual de operaciones urbanas conjuntas en borradores de autor a fecha 30 de junio el sefior coronel restrepo
Manual de operaciones de paz el sefior coronel Vargas a fecha 30 de junio .

Manual de cooperacion inter agencial sefior capitan espinel a fecha 30 de junio.

Manuales en desarrollo de otras dependencias

Manual de contra terrorismo el cual el CECOES esta trabajando en ellos

Conclusiones:

Pendiente la entrega los informes de supervisién de los prestadores de servicio para el dia 05 de junio 2026

Actividades a realizar:
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Actividad Responsable Fecha de Entrega

OMITIDO OMITIDO OMITIDO

Convocatoria Proxima Reunién

Tema: OMITIDO

Fecha - Hora: OMITIDO | Lugar: [OMITIDO
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ActaNe:: - . g MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VINVE-CEDCO Péagina 3 de 3
Intervienen y/o Asistentes .
Grado Nombres y Apellidos Cédula Cargo Teléfono E-mail N /AiRa A
CR JULIO ARTURO wl N
PINZON GUTIERREZ| 86041635 JEFE CEDCO 3102828511 julio.pinzong@esdeg.edu -T2 U
LUIS ALONSO JEFE SECCION LISTADO ! S
TC MONSALVE 8029078 TAREAS CONJUNTAS 3228490132 | luis.monsalvem@esdeg.edu.co =
MEDRANO CEDCO vem@esdeg.edu.
JOSE DEVID
CR.R| MARCELO VARGAS GESTOR DOCTRINA .
ESCOBAR 19490124 MILITAR CONJUNTA 3214683238 jodamarva@yahoo.com
FARFAN CASTRO
CR.R GESTOR DOCTRINA
FERNANDO ENRIQUE 12139046 MILITAR CONJUNTA 310B031483 | farfancastro2005@yahoo.com.mx
TC R BORIS JOSE ESTANDARIZADOR
"7| MENDOZA BONILLA 79779608 DOCTRINA MILITAR 3112630583 borismendozab@gmail.com
CONJUNTA
WILLIAN ANCIZAR i
TC-R| RESTREPO RAMIREZ | 79592503 | SMBOLOGIAMILITAR | o 0/01 4801 willirestrepo@hotmail.com
CONJUNTA
U
JORGE RICARDO e
CN.R GESTOR DOCTRINA . . _ e -
ESPINEL BERMUDEZ | 72179153 MILITAR CONJUNTA 3100019158 jorgerespinel@gmail.com Pty
EDINSON '
V. MOSQUERA 1075241320 BUBCIRIIEL WS UM RIR 3114906037 | edinson.mosquera@esdeg.edu.co ﬁé/}
CONJUNTA
/ 3
¢ / b
PS | GUSTAVOPATINO | ;6756389 nggfg&%@%ﬁﬁgﬂ#ﬁ 310B541316 | gustavopatinocorrector@gmail.com :
i VICENTE GOMEZ 88207998 DIAGRAMADOR 3125682513 jotavfox@gmail.com SRR A |

+

Archivado en: 13400.26.2 Manuales de Doctrina Conjunta 2026
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¢ VIDA

Bogota D.C., JUNIO de 2026

Para: Supervisor de Contrato

De: Diagramador y Disefiador CEDCO

Asunto: Informe de disefio y diagramacién de libros Sello Editorial ESDEG - Contrato No. 023-MDN-
COGFM-ESDEG-2026

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Director del Centro de Doctrina Conjunta (CEDCO)
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe del
contrato descrito en el asunto, correspondiente al mes de MAYO.

Actividades mes de MAYO

e Se gjusta el disefio del borrador del manual MFC 4-0 Logistica conjunta

@ s

e Sedisefa el borrador del manual MBC 6-0 Estado mayor conjunto

MBC 6-0
ERTARG MAYUR CORIBTD
R —

¢ Se ajusta el disefio del borrador del manual MEC 5-18 Estrategia.

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Carrera 11 No. 102-50

Celular: 3102739049

www.cgfm.mil.co
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¢ Se disefa el borrador del manual MBC 2-01.3 JIPOE

¢ Se ajusta el disefio del borrador del manual MBC 3-24 Guerra irregular

MBC 3-2/

CuEBfia

e Se participa en la reunion mensual de seguimiento CEDCO, como consta en el acta
01261157 del 04 de JUNIO de 2026.

A

-2

A /
DA
i ‘éﬁm/’
JOSE VCENTE .GOMEZ ALVAREZ
C.C 88207998 de Cucuta

UNION, PROYECCION, LIDERAZGO
Carrera 11 No. 102 — 50

Celular: 310 273 9049
www.esdegue.edu.co



MBC 3-24

GUERRA IRREGULAR

B 4 | PURLICD | BORRSDOR FINSL

GUTRING SPROBADA

) FUERZAS MILITARES
OF COLOMBIA

S




SANLUAL FURDAMENTAL DONJBRTD

MFC 4-0

LOGISTICA CONJUNTA

N0 )% | PUBLICO | PROYECTD

£

MBC 6-0

ESTAGO MAYOR COMJIUNTO

JUNID G | BORLIES

i

=

MANUAL QF SDUCACEIN ¥ ENTRENAMIERTS CON

MEC 5-18

ESTRATEGIA

JUNIG 2076 { PUBLICO | PROYECTO

MBC 7-01.3

PREPARACION DE INTELIGENCIA

CONJUNTA DEL AMBIENTE
OPERACIONAL

JURIG 202¢ | POBLIES

i

procves




compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 d 2

meer— a— —
DATOS DEL APORTANTE : DATOS DE LA PLANILLA
= kel i - -
TPo NUMERD NOMBRE SPORTANTE DIRECCION TELEFONG CORREG PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA. NUMERQ FECHA PAGO CANTIDAD. | CANTIDAD
ASCCIADA {DIAMES/ARO) PLANILLA {DIAMES/ARDY EMPLEADOS upc
i i i EXONERADO PAGO
(oo 88207998 JOSE VICENTE GOMEZ ALVAREZ | CLL49SURS88B 10 | 3125682513 J°55-V"=e"‘G_QJ::\ez@hotmall.c PARAgfﬁﬁ;'Esy 90159009 05/06/2026 1 0
FORMA PRESENTACION | ¢ RTANTE €ODIGO DEPARTAMENTO: CIUDAD ! MUNICIPIO saLup|  PER TIPO PLANILEA TOTAL NOMINA TOTAL A FAGAR
UNicA 1~ Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-05 2026-05 | $0 $508.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombrs N Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No. Afillados
Nao. Autorizacion Valor No. Autarizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 218.900 0 0 0 0 0 218.900 1
1’0’!’%&5 PENSION
izach Aporte Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cadigo ALk Homore sl Obligatoria " Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PASMOm | ¢ acion FSP ToalaPagar | ygiados
231001 Colfondos 800227940-6 280.200 0 0 0 0 280.200 1
A s, i ’ . b
TOTALES RIESGOS LABORALES p 3 e - i L
esm— — " - S .
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacidn Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicada | Valor Saldo & Fondo Total aPagar | No. Afiliados
No. Autorizacién Valor Bistemas Cotizacion Mora | Colizacién | Cotizacién | Saldo aFavor Favor Solidaridad
- - - - - e —
14-23 . Positiva Seguros 9.200 0; 0 . 9.200 . 9.200 100
¥ . i ] N
: 3 3 i i
TOTALES CAJAS
R
Cédigo CCF Nombre l NIT l Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte
TOTALES vmﬂs&au;s TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiiados i T No. AR e pirtaias valor "I‘g;::n;?f‘ LMA, Total a Pagar
SENA Salud 1 218900~ | 218.900
0 | 0 [ 0 | o [ ) Pension 1 280.200 280.200
KBE Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
[} | 0 | 0 [ 0 | ) CcCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| | | [ ICBF 0 ) 0
MEN MEN 0 0 0
I I | [ SENA o 0 0
TOTALES 3 508.300 508.300
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

PO NUMERD NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONG CORREG PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO
ASOCIADA ES/ PLANILLA {(DIAMMES/ARO}
p " " EXONERADO PAGO
cc 88207998 JOSE VICENTE GOMEZ ALVAREZ | CLL49SUR88B 10 | 3125682513 | Jose-vicente_gomez@holmailc | " gapiscal ES Y 90159009 05/06/2026 L 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CL SE NOMBRE CODIGO. DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIMO: PERIODO SALUD|  PERIODO PENSION TIFG PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNicA 1 - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-05 2026-05 1 $0 $508.300

DETALLE POR COTIZAN TE

INFORMAGION COTIZANT &
Tipoy
No.| Namero de lidos y Nombres
tdentificacion fot '

8C AFP

CC 88207998

GOMEZ ALVAREZ JOSE VIC EN;

231001 | 1.750.905

30




