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1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
624 - 2026 Mensual 1/06/2026 _ A _30/06/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Numero documento de identidad
ERIKA JAZMINE ROJAS PERDOMO CcC 26431904
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la PUTUMAYO _ MOCOA

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN — Direccién Programatica de
Reintegracion — Subdireccioén Territorial , para la asesoria y acompafiamiento técnico a

la poblacién sujeto de la ARN para la formulacién, imp ion y seguimiento de
iniciati productil y de so ibilic econdémica, en el marco de los procesos,
lineamientos y programas definidos por la entidad Grupo Territorial Putumayo

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a
condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello

1 implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo Si
de manera previa y oportuna a la supervision.

2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato Si

3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si

Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la
4 |ejecucion, el soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la No aplica
suscripcion del contrato o sus adiciones, conforme a la normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
5 [solicitud del supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco Si
(5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las
cuales deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del tltimo pago del

6 contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de Si
ejecucion
Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacién que le sea entregada "
7 N " - . X S Si
y/o que deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacién
Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la
8 |informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Si
Informacién.
Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA- n
9 X Si
M-01 establecido por la ARN.
Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el n
10 | - Si
Sistema Integrado de Gestion-SIG.
1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional No aplica

vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guias, planes y programas del Sistema de Gestion de
12 |Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi Si
como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades

No aplica
laborales. P

Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el

o Si
marco del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas,
15 |actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de Gestion Si
Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los
16 |programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de Si
implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.

En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacién en el
Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR en forma errada o no
atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de
cualquier beneficio econémico, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente
autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no
17 |cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, el CONTRATISTA pagara con sus No aplica
propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacion descrita, so
pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total
del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial a la
Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o
descuento.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el

. - No aplica
marco de la ejecucion del contrato. P

Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo
el deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de
este contrato reportados en su inventario individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de
19 |acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder No aplica
por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa
y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos
adeudados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NRO

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Asesorar técnicamente a la poblacion sujeto de atencion
de ARN para proyectar y desarrollar sus iniciativas
productivas, cumpliendo con los requisitos de los
programas establecidos

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, durante el mes de junio de 2026 se brindd
acompafiamiento técnico y metodolégico a las facilitadoras, facilitadores y profesionales
reintegradores del Grupo Territorial Putumayo, con el propésito de fortalecer la implementacion
de los lineamientos establecidos para los programas de Reintegracion y Reincorporacion
Econdémica, garantizando la adecuada ejecucion de las actividades programadas y el
cumplimiento de las metas institucionales. En el marco de este acompafiamiento, se efectud la
socializacién y notificacion formal, mediante correo electrénico institucional, de las
orientaciones técnicas, documentos soporte y compromisos asociados a la meta de
formulacién y radicacion de proyectos productivos correspondiente al mes de junio. Asimismo,
la informacion fue organizada y dispuesta en la carpeta compartida institucional, con el fin de
garantizar el acceso oportuno a los insumos requeridos, la articulacion operativa entre los
equipos territoriales y la trazabilidad documental de las actuaciones adelantadas. Como
resultado del acompafiamiento técnico realizado, se formuld, estructuré y radicé el proyecto
productivo PRE-PP-39704, en observancia de los lineamientos establecidos en el Decreto 899
de 2017 y demas disposiciones normativas que regulan los procesos de reincorporacion
econoémica. De igual manera, se efectud la organizacion, digitalizacion y cargue de la totalidad
de los soportes documentales en la ruta institucional asignada al Grupo Territorial Putumayo:
\ACR.INT\data\PROYECTOS_ECONOMICA_INDIVIDUALES\PRE\15_Putumayo\2026\JUNIO\
PRE-PP-39704, garantizando la integridad y disponibilidad de la informacién para los procesos
de seguimiento y verificacion. Adicionalmente, en cumplimiento de la meta programada para el
periodo, se desarrollé la formulacion técnica, revision documental, validacién de requisitos y
cargue institucional de los proyectos productivos BES-PP-39795, BES-PP-39796, BES-PP-
39797 y BES-PP-39798, verificando el cumplimiento de los criterios técnicos, administrativos,
financieros y documentales exigidos para su respectiva evaluacion y trdmite institucional. De
igual forma, los proyectos anteriormente relacionados fueron presentados y socializados
durante la Mesa Técnica de Generacion de Ingresos realizada el 18 de junio de 2026, espacio
en el cual se efectud la revision integral de los componentes técnicos, administrativos y:
financieros de cada iniciativa productiva, obteniendo concepto favorable de viabilidad para
continuar con las etapas subsiguientes del proceso de reincorporacién econémica.

Acompaniar, asesorar y realizar seguimiento a la
implementacion de las iniciativas productivas de la
poblacion sujeto de los procesos de, Reintegracion,

Reincorporacion, Atencién Diferencial, Fuerza Publica, y
los procedimientos enmarcados en las estrategias de
sostenibilidad.

Si

En cumplimiento de la obligacion contractual, durante el mes de junio de 2026 se adelanto el
acompafamiento técnico especializado y el seguimiento sistematico a facilitadoras,
facilitadores y profesionales reintegradores del Grupo Territorial Putumayo, con el propésito de
fortalecer la gestion operativa, el monitoreo técnico de las unidades productivas, su
sostenibilidad y el cumplimiento de los lineamientos institucionales establecidos para los
procesos de Reintegracion y Reincorporacion Econémica.

En el marco de las actividades de acompafiamiento, se dio continuidad a la socializacion de
lineamientos técnicos, operativos, administrativos y metodologicos orientados a fortalecer la
calidad, consistencia, confiabilidad y oportunidad de la informacion registrada en los procesos
de seguimiento a las unidades productivas. De igual manera, se brindaron orientaciones sobre
el adecuado diligenciamiento de los instrumentos institucionales de seguimiento, la
verificacion de la coherencia de los registros, la trazabilidad documental y el fortalecimiento de
los mecanismos de control, monitoreo y gestion de la informacion.

Asi mismo, se realizé la notificacion formal, mediante correo electronico, de los seguimientos
efectuados a través del formato IR-F-135, correspondientes al mes de junio, para las unidades
productivas PRE-PP-39187, PRE-PP-38963 y PRE-PP-38532. Esta actividad tuvo como
finalidad promover la implementacién de acciones preventivas, correctivas y de mejora
continua que contribuyan a la sostenibilidad y fortalecimiento de las iniciativas productivas.
Adicionalmente, se informo a los facilitadores responsables que, a la fecha del reporte, no se
habia realizado la entrega de los formatos originales debidamente firmados, requisito
indispensable para su remisién al proceso de Gestion Documental y la correspondiente
conformacion del expediente fisico.

De igual forma, durante el periodo reportado se realizé la programacion, organizacion vy
remision de la informacion requerida para la ejecucion de seguimientos mediante la aplicacion
del instrumento ISUN, logrando la ejecucién de cuatro (4) seguimientos técnicos a las
unidades productivas BIE-PDN-38734, BIE-PDN-38878, BIE-PDN-38875 y BIE-PDN-38881,
conforme a la programacion establecida y a los procedimientos institucionales vigentes.

Las actividades desarrolladas permitieron garantizar la adecuada planeacién y coordinacion
operativa de las acciones de seguimiento dentro de los tiempos institucionalmente
establecidos, fortaleciendo el monitoreo técnico de las unidades productivas, la calidad de la
informacion registrada, la trazabilidad documental y el cumplimiento de los plazos definidos
para la ejecucion de los seguimientos, contribuyendo al fortalecimiento de los procesos de
reincorporacion econdmica en el Grupo Territorial Putumayo.

Orientar de forma continua a los profesionales
facilitadores en la aplicacion de lineamientos,
metodologias y acciones relacionadas con los procesos
productivos de las rutas, programas y proyectos de la
poblacion sujeto de la ARN

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, se desarrollé un proceso permanente de
orientacion y acompafiamiento dirigido a las y los profesionales facilitadoras, facilitadores y
reintegradoras, con el propésito de fortalecer la aplicacién de los lineamientos institucionales
que regulan la formulacién, ejecucion, seguimiento y cierre de proyectos productivos, en
concordancia con el marco técnico, metodolégico y operativo establecido por la Agencia.

De forma complementaria, se realizé acompafiamiento individual a las y los profesionales
facilitadores en el marco del Programa de Reincorporacion Integral (PRI), orientando la
identificacion, priorizaciéon y seguimiento de acciones encaminadas al cumplimiento de las
metas de reincorporacién econémica y al fortalecimiento de la sostenibilidad de las unidades
productivas. Este ejercicio permitié verificar la viabilidad técnica de las acciones propuestas,
su pertinencia frente a las dinamicas territoriales y su articulacion con la oferta institucional,
favoreciendo una gestion mas eficiente y el cumplimiento de los objetivos estratégicos del
programa.

En desarrollo de este proceso, se brindé orientacion permanente para la interpretacion y
aplicacion de las directrices institucionales relacionadas con los procesos de reincorporacion
econoémica, promoviendo la adecuada implementacion de las diferentes rutas, estrategias y
proyectos productivos. De igual manera, se orient6 a las y los profesionales facilitadores en el
correcto diligenciamiento de los instrumentos de control y formatos establecidos para la
radicacién de proyectos productivos, incluyendo la Hoja de Control version 3, asi como en la
organizacion, validacion y entrega de los soportes fisicos y digitales requeridos.
Paralelamente, se fortalecieron las capacidades del equipo profesional en materia de gestion
documental, registro y validacion de la informacion en los aplicativos institucionales,
garantizando la consistencia técnica, la trazabilidad y la calidad de la informacién reportada,
en cumplimiento de los lineamientos técnicos y administrativos establecidos por la ARN.
Anexo 1. Orientacién sobre el diligenciamiento del formato IR-F-135 y seguimiento a unidades
productivas. (2/06/2026)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Implementar acciones y actividades de acompafiamiento
técnico, fortalecimiento organizacional, y apoyo en
mercadeo y comercializacion que faciliten el acceso y la
participacion de la poblacién atendida, conforme a los
objetivos establecidos en las rutas, planes, programas y
proyectos liderados por la ARN.

En cumplimiento de la obligacién contractual, se desarrollaron jornadas de socializacién y
articulacion interinstitucional orientadas a promover la participacién de organizaciones vy
unidades productivas en mercados campesinos y demas espacios de comercializacién local,
como estrategia para fortalecer los circuitos cortos de comercializacion, ampliar las
oportunidades de acceso a mercados y contribuir a la generacion de ingresos sostenibles para
la poblacién en proceso de reincorporacion y reintegracion.

De igual manera, se dio continuidad a las acciones de articulacion institucional en el marco del
convenio suscrito entre la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) y el
Banco Agrario de Colombia, con el propédsito de fortalecer los procesos de inclusion y
educacion financiera, asi como facilitar el acceso de la poblacion beneficiaria a la oferta de
productos y servicios financieros de la entidad.

Durante las jornadas de articulacion, el Gerente Zonal del Banco Agrario manifestd la
disposiciéon de la entidad para apoyar las estrategias orientadas al fortalecimiento de las
capacidades financieras de la poblacién sujeto de atencion, presentando las principales lineas
de crédito, productos financieros y mecanismos de acompafiamiento disponibles para
pequefios y medianos productores.

Como resultado de este proceso, se concerté el desarrollo de un plan de trabajo conjunto que
contempla la realizacién de una jornada virtual el dia 21 de agosto, orientada a la socializacion
de la oferta institucional del Banco Agrario y al desarrollo de una capacitaciéon en educacién
financiera, con una duracioén aproximada de dos (2) horas para reintegraciéon y 10 horas para
reincorporacion, en la que se abordaran temas relacionados con el ahorro, la planificacion
financiera, el manejo responsable del crédito, el uso adecuado de los productos financieros y
la toma de decisiones econémicas informadas.

Asi mismo, se acordd realizar grupos focales presenciales en los municipios de Valle del
Guamuez, Puerto Asis, Orito y Mocoa, con el propésito de acercar la oferta institucional del
Banco Agrario a la poblacion beneficiaria, desarrollar talleres de educacion financiera, brindar
orientacion personalizada sobre el acceso a productos y servicios financieros y resolver
inquietudes de manera directa.

Las acciones concertadas permitiran fortalecer la inclusion financiera de la poblacién en
proceso de reincorporaciéon y reintegracion, ampliar el acceso a herramientas de
financiamiento y educacién financiera, y contribuir al fortalecimiento de las capacidades
econdmicas y la sostenibilidad de las iniciativas productivas, mediante una articulacién
efectiva entre la ARN y el Banco Agrario de Colombia.

Apoyar, desarrollar, socializar, y acompafiar las acciones

de articulacion establecidas en las rutas para el acceso a

tierras y vivienda de la poblacion sujeto de atencion de la
ARN

En cumplimiento de la obligacién contractual, se desarrollaron acciones de acompafiamiento
técnico, articulacion interinstitucional y alistamiento operativo orientadas a fortalecer la gestion
de oferta para la poblacién sujeto de atencion de la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion (ARN), promoviendo el acceso a tierras como un factor estratégico para la
consolidacion de los procesos de reincorporaciéon econémica y la sostenibilidad de las
iniciativas productivas en el departamento del Putumayo.

En este marco, se participé en una mesa de trabajo interinstitucional con la Agencia Nacional
de Tierras (ANT), en la cual se analizaron los avances de los procesos de acceso a tierras y
se socializé la viabilidad técnica y territorial para la adjudicacién de dos (2) predios rurales
ubicados en la vereda Villa Rica, municipio de Villagarzén, denominados "La Esperanza Villa
Amazénica", identificado con Folio de Matricula Inmobiliaria No. 440-13493, y "El Rosal Villa
Amazénica", identificado con Folio de Matricula Inmobiliaria No. 440-12700.

Como resultado de este proceso de articulacion, la Agencia Nacional de Tierras (ANT), en
coordinacion con la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN), realizé la
adjudicacion de treinta y tres (33) hectareas de tierra a las organizaciones Asociacion de
Mujeres ASEPAVIP y Asociaciéon de Reincorporados y Comuneros Constructores de la Paz,
beneficiando a treinta y cinco (35) familias firmantes de paz del municipio de Villagarzén. Los
predios adjudicados seran destinados al desarrollo de proyectos agricolas, pecuarios y de
transformacion de productos lacteos, contribuyendo al fortalecimiento de la reincorporacion
econodmica, la seguridad alimentaria y la generacion de ingresos sostenibles para las
organizaciones beneficiarias.

De igual manera, se adelantaron acciones de coordinacién para la gestién de nuevos
procesos de acceso a tierras, realizando la convocatoria a los colectivos COMUCCOM vy
ASOCOLIB para participar en la jornada de socializacion de la ruta establecida para la
adquisicion del predio "La Siberia", programada para los dias 1y 2 de julio. Este espacio tuvo
como finalidad presentar el procedimiento administrativo definido para la compra del predio,
actualmente de propiedad del municipio de Puerto Guzman, asi como socializar las estrategias
de financiacion, los mecanismos de articulacion interinstitucional y los compromisos de las
entidades y organizaciones participantes para avanzar en la gestion de los recursos
requeridos para su adquisicion.

Durante la jornada se abordaron aspectos relacionados con los mecanismos de financiacion
disponibles, el procedimiento administrativo para la adquisicion del predio, los roles y
responsabilidades de las entidades involucradas y un espacio de dialogo orientado a resolver
inquietudes y consolidar aportes de las organizaciones participantes. Estas acciones
fortalecen la articulacion institucional para el acceso a tierras y contribuyen al cumplimiento de
las estrategias de estabilizacion socioecondmica y sostenibilidad de los proyectos productivos
de la poblacion en proceso de reincorporacion.

Anexo 2. Socializacién de los avances del proceso de adjudicacion de predios en
Villagarzén. (2/06/2026)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Brindar orientacion y acompafiamiento en los procesos
dirigidos al fortalecimiento de las capacidades de las
formas asociativas, asi como de proyectos productivos
tanto colectivos como individuales, conforme a las
necesidades de la poblacién sujeto y en coherencia con
las rutas y programas de atencion establecidos por la

Al

Si

En este marco, el dia 16 de junio de 2026 se apoyo en el acompafiamiento técnico a la
organizacion COMUCCOM, en el desarrollo de las actividades de seguimiento a la ejecucion
del proyecto productivo asociado al Contrato MA504/2024, orientado a la adecuacion y
mejoramiento de la infraestructura de la planta de procesamiento. Durante la jornada se
verificé el cumplimiento del cronograma de obra ejecutado por el contratista responsable,
validando los avances fisicos, la ejecucion de las actividades programadas y el cumplimiento
de las especificaciones técnicas establecidas para el fortalecimiento de las condiciones
operativas, funcionales y sanitarias de la planta.

Como parte de este proceso, se efectud la revision del Informe General de Avance de Obra
No. 3, mediante el cual se evidenci¢ el desarrollo de actividades relacionadas con estructuras
en concreto, adecuaciones hidrosanitarias, redes eléctricas, cerramientos, carpinteria
metalica, acabados y mejoramiento de las areas de procesamiento. De igual manera, se
verificé la ejecuciéon de las adecuaciones correspondientes a los acabados finales de la
planta, las cuales fueron desarrolladas satisfactoriamente y recibieron el visto bueno por parte
del administrador del proyecto, permitiendo constatar el cumplimiento de los requerimientos
técnicos definidos para la infraestructura productiva.

Asi mismo, se constaté el avance de las intervenciones orientadas al cumplimiento de las
condiciones técnicas y sanitarias requeridas para los procesos de transformacion de productos
acuicolas, incluyendo la instalacion de enchapes sanitarios, sistemas hidraulicos y eléctricos,
luminarias herméticas, acabados impermeabilizados y adecuaciones en las zonas de proceso,
contribuyendo al fortalecimiento de las condiciones de inocuidad, funcionalidad vy
sostenibilidad operativa de la planta.

Como resultado del seguimiento realizado, se coordiné la entrega formal de las adecuaciones
ejecutadas mediante un recorrido de verificacién técnica y la suscripcion de las actas vy
documentos de recibo a satisfaccion, garantizando el cierre adecuado de las actividades
contractuales y el cumplimiento de los compromisos adquiridos entre las partes.
Posteriormente, el dia 17 de junio de 2026, se realizé el seguimiento al proceso de liquidacion
del Contrato de Adecuacién a Todo Costo de la Planta de Procesamiento de Productos
Acuicolas No. 01 de 2026 — SDC 001 de MA504/2024, verificando la suscripcion del Acta de
Liquidacion correspondiente y el cumplimiento de los requisitos administrativos para la
finalizacion del contrato. Esta actividad permitié consolidar el cierre contractual de las obras
ejecutadas y fortalecer el control sobre los compromisos técnicos, administrativos vy
financieros derivados del proyecto.

De manera complementaria, y en atencion a la solicitud MEM26-006799, se realizd la
consolidacion, revisiéon y remisién de la documentacion fisica y digital correspondiente a los
proyectos productivos e iniciativas productivas del Grupo Territorial Putumayo, conforme a los
lineamientos establecidos en los métodos operativos de la Estrategia de Sostenibilidad. Como
parte de esta actividad, se verifico la integridad de los expedientes, se actualizaron los
soportes requeridos y se remiti6 la informacion disponible en la carpeta compartida
PROYECTOS_ESTRATEGIA_SOSTENIBILIDAD, informando que los documentos
correspondientes al Plan de Fortalecimiento y al Acta del Comité de Aprobaciéon se
encontraban en proceso de firma por parte de los integrantes del comité, garantizando la
continuidad del proceso documental y el cumplimiento de los requerimientos institucionales.
Anexo 3. Socializacién de novedades en la postulacién y avances en la formulacion de la
Estrategia de Sostenibilidad de ASOCOLIB.(5/06/2026)

Acompafiar la implementacién de estrategias orientadas a
garantizar los procesos de asistencia técnica en las
dimensiones productiva, financiera, comercial,
organizacional y en los enfoques transversales
establecidos para la poblacién sujeto, de acuerdo con los
programas y procesos de acompafamiento liderados por
la ARN

Si

En cumplimiento de la presente obligacion contractual, se adelantaron acciones de
articulacion institucional, seguimiento operativo y coordinacién técnica con el equipo de
Gestion para la Sostenibilidad Econémica (GSE), responsable de la implementacion del
servicio de asistencia técnica integral en el marco del convenio suscrito entre la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) y la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion (ARN), orientado al fortalecimiento de las unidades
productivas de la poblacion en proceso de reincorporacion en el departamento del Putumayo.
En desarrollo de estas acciones, el dia 26 de junio de 2026 se participé en una reunién virtual
de seguimiento, en la cual el equipo técnico del convenio FAO-ARN informé los avances del
proceso de fortalecimiento econémico correspondiente a nueve (9) unidades productivas del
Grupo Territorial Putumayo. Durante la jornada se socializé el cronograma para la entrega de
equipos, herramientas e insumos, programada para el dia 23 de julio de 2026, como parte de
la estrategia de fortalecimiento de las iniciativas productivas beneficiarias.

Con el propésito de garantizar una adecuada articulacion territorial y el acompafiamiento
institucional durante la entrega de los fortalecimientos, el Grupo Territorial Putumayo solicité el
listado detallado de los bienes e insumos que seran entregados a cada unidad productiva, con
el fin de coordinar la participacion de las y los profesionales facilitadores y realizar el
seguimiento correspondiente en cada uno de los municipios beneficiados.

De acuerdo con la informacién presentada, fueron priorizadas nueve (9) unidades productivas
identificadas con los cddigos PRE-PP-32466, PRE-PP-37833, PRE-PP-34179, PRE-PP-
37319, PRE-PP-37202, PRE-PP-37356, PRE-PP-38363, PRE-PP-33326 y PRE-PP-38025,
ubicadas en los municipios de Orito, Puerto Asis, Valle del Guamuez y Villagarzon. Las
iniciativas corresponden principalmente al sector pecuario, con énfasis en actividades
ganaderas y avicolas, evidenciando una mayor concentracion de beneficiarios en el municipio
de Puerto Asis, lo cual fortalece el desarrollo de actividades con potencial de sostenibilidad
econoémica en el territorio.

Durante el espacio de seguimiento también se identificé que el Grupo Territorial Putumayo no
participd en los comités técnicos relacionados con la priorizacion y aprobacion de los
fortalecimientos econdmicos y que, a la fecha, no cuenta con acceso directo a los
diagndsticos empresariales, soportes técnicos y reportes consolidados del proceso, debido a
que esta informacion es administrada por el nivel central y el operador FAO-ARN. Esta
situacion limita el seguimiento territorial, la validacion de los avances reportados y la
trazabilidad de la informacion asociada a la implementacion del convenio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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En cumplimiento de la presente obligacion contractual, se tenia prevista para el mes de junio
la realizacién de jornadas de socializacion de los Planes Colectivos de Reincorporacién con
las asociaciones ubicadas en el AETCR de la vereda La Carmelita, municipio de Puerto Asis,
con el propdsito de fortalecer los procesos de articulacion organizativa, la participacion
colectiva y el conocimiento de las rutas y mecanismos de acompafiamiento establecidos en el
marco de la reincorporacién econémica liderada por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN).

Si No obstante, a la fecha no ha sido posible concertar las agendas con los representantes de las
asociaciones, debido a los multiples compromisos organizacionales y territoriales que
actualmente adelantan, situacién que ha dificultado la coordinacién de un espacio que
garantice la participacion de todos los actores convocados. En consecuencia, se continta
realizando la gestién y coordinacién correspondiente con los lideres de las organizaciones
para definir una fecha que permita el desarrollo de las jornadas durante el préximo mes,
asegurando las condiciones necesarias para su adecuada ejecucion y el cumplimiento de los
objetivos previstos.

Apoyar la formulacion, ejecucion seguimiento de los
planes de reincorporacion colectiva, con enfoque
productivo y de generacioén de ingresos, conforme a los
lineamientos operativos establecidos

En cumplimiento de la obligacién contractual, se desarrollaron acciones de articulacion
institucional y seguimiento a iniciativas productivas orientadas a fortalecer la sostenibilidad
economica de la poblacién sujeto de atencion de la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizaciéon (ARN). Estas actividades estuvieron encaminadas a consolidar alianzas
estratégicas con entidades del orden nacional y territorial, administraciones municipales y
demas actores institucionales, con el propdsito de facilitar el acceso a la oferta institucional,
gestionar recursos complementarios y fortalecer los procesos productivos liderados por las
organizaciones de firmantes de paz en el departamento del Putumayo.

En este contexto, se realizo seguimiento a los avances de la Asociacién de Firmantes para la
Paz (AFIPAZ) del municipio de Orito, evidenciando el desarrollo de una iniciativa auténoma
para la construccién de un galpén avicola en la vereda El Libano, mediante la inversion de
recursos propios y el aporte de un predio por parte de uno de los asociados. Durante el
acompaiiamiento se identificd la necesidad de fortalecer la articulacion con la administracion
municipal, teniendo en cuenta la existencia de recursos gestionados por la organizacion que
presentan avances en su tramite y cuya materializacion contribuiria al fortalecimiento de la
infraestructura requerida para la puesta en funcionamiento y sostenibilidad del proyecto
productivo.

De igual manera, se adelantaron acciones de coordinacion interinstitucional con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA) y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), en el marco del
Convenio No. 1356, con el propdsito de apoyar el proceso de formulacion del proyecto
productivo colectivo de linea porcicola promovido por la Cooperativa Multiactiva del Pueblo
Productor (CMPP), iniciativa que beneficiard a trece (13) personas en proceso de
reincorporacion y que serd implementada en el corregimiento de Puerto Vega, corredor|
Teteyé, municipio de Puerto Asis.

Como resultado de esta articulacién, se coordind la realizacion de una visita técnica
interinstitucional al predio propuesto para la ejecucion del proyecto, programada para el dia 10
de julio de 2026, con la participacion de la ARN, el ICA y el SENA, asi como con el
acompaiiamiento de la Mision de Verificacion de las Naciones Unidas. Este espacio permitira
verificar las condiciones técnicas, sanitarias y productivas del predio, revisar los
requerimientos normativos aplicables y fortalecer el proceso de estructuracion del proyecto,
mediante la articulacion de capacidades institucionales que contribuyan a su viabilidad técnica
y posterior implementacion.

Estas acciones fortalecen la coordinacion interinstitucional y consolidan la gestion de alianzas
estratégicas orientadas a facilitar el acceso de las organizaciones de firmantes de paz a
asistencia especializada, oferta institucional y procesos de fortalecimiento productivo,
favoreciendo la sostenibilidad de las iniciativas econémicas desarrolladas en el departamento
del Putumayo.

Anexo 4. Reunién de andlisis de alternativas frente a la tenencia del predio de la CMPP para
la formulacién del proyecto colectivo (12/06/2026).

Anexo 6. Avance de la articulacion del Convenio 1356 de 2024 SENA-ARN (23/06/2026).

Promover procesos de articulacion interinstitucional con
entidades publicas, privadas y demas organizaciones
presentes en el territorio, que faciliten la generacion de
9 escenarios orientados a fortalecer la sostenibilidad Si
economica de la poblacion sujeto, en el marco de los
programas y procesos de acompafamiento liderados por
la ARN.

Para dar cumplimiento a la presente actividad contractual, se entrega los seguimientos
Realizar seguimiento a la gestion documental de los correpondientes a las unidades productivas correspondientes al mes de junio:

procesos relacionados con proyectos productivos y
estrategias de fortalecimiento, asi como asistir a si Anexo 5. Capacitacion en Primeros Auxilios Psicolégicos (18/06/2026).
reuniones y eventos convocados por la supervision, Anexo 7. Asistencia a reunién del equipo primario — MEM26-008783 (23/06/2026).

registrando los compromisos y avances correspondientes Anexo 8. Socializacion de los principales beneficios del traslado del AETCR La Pradera al

en el marco de los programas de la ARN. predio Los Pomos (24/06/2026).

Para dar cumplimiento a esta obligacion, se realizd la entrega de los insumos requeridos para
el adecuado cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones generales establecidas
en el contrato.

Proporcionar informes, reportes y proyectar respuestas a
PQRSD y demas entidades del orden nacional y territorial,
11 |sobre el progreso de las actividades, resultados y Si
cualquier otra informacion requerida por la supervision del
contrato relacionado con el objeto.

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas Sl
establecidas en el contrato

b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl:
d. Se realizé el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo de Gestion
Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Erika Jazmine Firmado digitalmente Contratista Valentina Gonzalez  firmado digitalmente por
por Erika Jazmine Vi||ega5 Valentina Gonzalez Villegas
Rojas Perdomo Rojas perdomo
VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
Nombre: ERIKA JAZMINE ROJAS PERDOMO Coordinadora GT Putumayo
I Fecha: T dejulio 2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-
privacidad.aspx
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