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EN ELLA CONTENIDA:

. MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ACTA, EL SUPERVISOR (A) ASUME PLENAMENTE LA RESPONSABILIDAD POR LA VERACIDAD DE LA INFORMACION

s

‘INFORME NUMERO

PRESTACION DE

' FECHA DEL INFORME (dd/mm/aaaa)

7

'17/06/2026 °

 FECHATDEL

SUPERVISOR

CORREQ ELECTRONICO .~

LiD . . . S - p
MggﬁTlR::oDE  CONTRATACION DIRECTA c;::fmo\f_o SERVICIOS | No: DE CONTRATO : CQNTRATO ‘20/01/2026
o ) 1. PERSONALES ] : {dd/mm/aaaa)
. OBJETO DEL . ' CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APGYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO Y PLANEACION DE PRODUCTOS DE COMUNICACIONES
. CONTRATO EXTERNAS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES DE LA OFICINA DE RELACIONAMIENTO 4
‘ INSTITUCIONAL EN EL MARCO DEL PROYEC}Q{ DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE'LOS PLANES DE DIFUSION.
CONTRATISTA. | o - A : TiPO NUMERO / -
. i . DOCUMENTO’ T
, RADIO PRENSA TELEVISION S'AS. RP.TS.AS. e
Y/O COOPERANTE R  TEL ]QN ‘S AS S-AS lDENTIFlCAClON‘ CEDULA DE 900040713-9 f
. CIUDADANIA :
‘'Si-es consorcio o unidn temporal relacione la 5|gu|ente |nformacmn )
NRO. RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO O INTEGRANTE UNION . ) .
CONSORCIADO . TEMPQRAL IDENTIFICACION (C.C. V/_O NIT)‘ : PORCENTAJE DE PARTICIP.ACIOI\-I
1 - .
2 i .
3 / v A NI .
VALOR INICIALEN | . 7| _— NUMERO : / * . CONNOTACION
3 38.850.000,00'| PLAZO-INICIAL R A
PESOS ) e 105 A DIAS
DATOSRP (S). *.NUMERO (5) 7 FECHA DELRP (dd/mm/aaaa)
INCIAL 2026000372 VR R v 22/1/2026 7
¥ VALOR EN PESOS APORTE g B
VALOR EN PESOS APORTE CORTOLIMA 8. > bl NA
N  $38.850000 COOPERANTE / : .
NOMBRE SUPERVISOR . ) L : : : é/ - . .
{SUSCRIBE PRESENTE ~ CLAUDIA ALEJANDRA LOZANO DIAZ ' )
INFORME) ' S "
* DE s N
PENDENCIA A LA QUE PERTENECEEL- 7 DESIGNACION SUPERVISION / FECHA DE DOCUMENTO (dd/mm/z}a)/

] OFICINA ASESORA DE RELACIONAMIE!:I}@'
INSTITUCIONAL

L s . s
aieiandra.!ngano@cortohma.gov.co

e

Contrato 290

/

s
- 20/01/2026, ;

I"FECHA DE INICIO

FECHA DEL TERMINACION -

—

' '5/6/26

(dd/mm/aaaa)

{dd/mm/aaaa) | | 22/1/2026, - - (dd/mm/aa)
: v VIGENCIA AMPARO - : !
B N ECHA DE LA PR . FECHA APROBACION
TIPO DE:AMPARO | NUMERO-DE LA POLIZA FEC PR DESDE’ HASTA . - VALOR EN PESOS DEL AMPARO. L ’
L ) POLIZA (DESDE - | : s : , (dd/mm/aa)
. {dd/mm/aaaa) ‘ 4

(Para las Prestaciones de Servicios- Contratacnon Dlrecta)
De conformldad con lo establecidoen el amculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015, no es obligatoria la emgencna de garantlas en 'la contratacién directa. ASI mismo,
teniendo en cuenta el Anélisis de los riesgos establecido'en la matriz desarrollada en el numeral anterior, no se considera.pertinente; ni necesario solicitar Garantia umca de -’

“cumplimiento por lo cual, én virtud a la facultad estableada enla norma mdlcada, no se eXIg|ra ningdn tipo de garantla al contratlsta ’

T

No. DE

MODIFICATORIA |

‘FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa)

OBIETO -

¥ . 3.1 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS 'OTROSI DE PLAZO EJECUCION

CANTIbAD

~ No.DE o ) : CANTIDAD TIEMPO ) TIEMPO .
MODIFICATORIA | FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa) ADICIONADO CONNOTACION DISMINUIDO | CONNOTACION

)
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3.2 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROSI DE VALOR EN PESOS.
A - , - VALOR / - , T
. No.DE - - : . ADICIONADO EN| . : | FECHADERP | - VALORDISMINUCION EN
MODIFICATORIA | .7 . FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aa) ‘PESOS (Si “+| </ No. RP ADICION /| (dd/mm/aaaa) / PESOS (i Aplica) 2l
. . ’! * . N | & K = ~ B B
ACTA - %Z - 6/5/26 $ 11100000 | - - .-2026000905 " 6/05/2026

v

FECHA SUSPENSION|  No. DEL ACTA DE DIAS SUSPENDIDO cEcHa RENICIo | NO-DEEACTADE | ceryn be ACTADE REINICIO (ddfmm/aa)

(dd/mmfazaa) | . SUSPENSION' REINICIO

TIPO.DE DESEMBOLSO A REALIZAR SEGUN ACTO CONTRACTUAL PAGO ) POR PERIODO 1 ’ '// ]
. : . - - ) : ' . o . .
PERIODO QUE COMPRENDE EL PRESENTE |~ DESDE . - : . - | HASTA , N
) PAGO : ‘| (dd/mm/aaaa) 7/05/2026 .- - {dd/mm/aaaa) | L 5/6/2026
' . . : . //., . ' Lo P N - . . . . . o
: . +" FECHA DE FACTURA, CUENTA DE-COBRO Y/O v ¢
0. . N ’ : : VALOR EN PESOS FACTURADO - : d
No. DE FACTURA, CUENTA DE COBRO ¥/0 DOCUMENTO EQUIVALENTE (dd/mm/aa) - : o . . . ,
DOCUMENTO EQUIVALENTE " : S & - A SR :
. FEOI2256 2 ' 17/06/2026° / : S $11.100.000 , /

D S

PLANILLA (S} DE LIQUIDACION DE SEGURIDAD | T A ,/ L 1T ’k l F
T b mestes) _ bl CALA

SOCI_AL Y/O CERTIFICACION CUANDO APLIQUE

(CORRESPONDEN AL PERIODO DE COBRO) : . .
: - . : 9505907490 - s . ~___Mayo
N : _ - ‘ K LLA : . MES . i
ARL PAGA CORTOLIMA - 3! NO . / No PL_ANI (as) — - — e
PORCENTAJE DE DIAS EJECUTAD}s{/ . PORCENTAJE DE EJECUCION AVANCEvFl'SI/CO/ ’ _PORCENTAUJE DE EJECUCION DE AVANCE FINANCIERO
. . - A . N

100,00% -

S

- 100,00% -

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL /CODIGO e -
g AL FUENTE F IAC )
PRESUPUESTAL UENTE FINANCIACION _No. RP
2223931161 / I SRS | 2026000372
2223931161 | 2026000905

VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDQ. - - : $ ' . IR b ) - .
VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO ) . : I . - » '
VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR

VALOR ANTICIPO ANMORTIZABLE CONCEDIDO $
VALOR A AMORTIZAR EN PRESENTE ACTA . i
VALOR A AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES' ' :

VAI:OR PENDIENTE POR AMORTIZAR »

11.100.000

s E S s ’ 11.100.000 |

VALOR PRESENTE ACTA
(-) VALOR AMORTIZACION \
VALOR NETO A PAGAR DE ACTA .

AN
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|VALOR ACTO CONTRACTUAL APQRTE CORTOLIMA . S $ ... .. 49.950.000,00- 7 ,

- |VALOR PAGOS ACTAS ANTERIORES T ‘ ’ ' s *38.850:000,00 '
VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO . , R ; - /
VALOR PRESENTE ACTA e . s 11:100.000,00 g
VALOREN ESPECIE - . -~ - o - R . . S )

VALOR AMORTIZACION LEGALIZADAS ACTAS ANTERIORES
VALOR AMORTIZACION PRESENTE ACTA N

AN

SALDO POR EJECUTAR

K

SUMASIGUALES , . j s o0 . 49.950,000,00

0 CONTRACTUALP

49,950.000,00 | /

VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE COOPERANTE

VALOR PRESENTE ACTA B . I ’ R I I B

_]VALOR EN ESPECIE ] j ] Lo _ I . . ]
SALDO POR EJECUTAR ) e e N ; . 5 -

) :SUMAS IGUALES *

S Ne. . . OBI,IGAC,IONES ESPECIFICAS cONTEMPLADAS EN.EL ACTO CONTRACTUAL : . ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Elaborar y presentar ante el supervisor para su aprobacion, lan de trabajo en donde| - : ' e
1 se descyn’z)lr n las acti wdadespa r l li :r cump limiento di_l objet de?c ntrato, | : El contratista cumplié. ,(//
3 I ealizar en n ] 0 N )
: I P ) Plan de trabajo adjunto al informe de actmdades e
previa suscripcion del acta de lnICIO ) » .
. ] .
Reahza apoyo en la propagacnon de informacion relacionada con la educaaon ) contratlsta cumpllo _;’/
2 .} ambiental en el departamento del Tolima, en pro de la conservacién del medio ’
. Evidencias en el |nforme del contratista.
ambiente y en el gjercicio como maxima autoridad ambiental.
: Apoyar coh Ia circulacién de informacién a nlvel externo de Ias campanas . . ) 2/
3 | ambientales en pro de la conservacion del medio ambiente, fenémenos cllmatlcos y . L Ef contratista.cumplid. - 2
los avances- -de ejecucion ambiental que adelanta la Corporacmn através de’ redes A ‘ E’vjdéncias en el informe del contratista.
, sociales, segun directrices de la Oficina de Relacionaimiento mstltucmnal
4 Envnar evndencta a la Oficina de Relaaonamlento lnstltucxonal del cumphmlento de, B ) ‘ ’ T H contratlsta cumpho : -
las obllgaaones descrltas engl presente contrato. R . -Evidencias en el mforme deI contratista. . i //
‘Realizar el correspondlente informe mensual donde se incluya el reporte de métricas ‘
de redes sotiales con los soportes requerldos por el supervisor del contrato, a fin de T s -
5 Ei contratista cumplig:
. cumplir con'el plazo estipulado para e! desémbolso de-los honorarios pactados de : :
. .conformidad.con Ias actividades ejecutadas. . ‘ : R “
No. . OBLIGACIONES GENERALES CONTEMPLADAS ENEL ACT O-CONTRACT UAL - ‘ACTIVIDADES DESARROLLADAS /
. Cumpllr con el objeto contratado de acuerdo con'los requerlmlentos deflnldos por laj. . . . : N
1 Ei contratista cumplié.
1. v Entidad. ) :
Cumplir con sus obligaciones fi al Sistema Integral de Seguridad So IenSaIud R N - ’
5 plir con s igaciones frente al Sistema gral de Seguridad Socia . El contratista cumplié. 7
Pensién y Riesgos-Laborales, de conformldad con la normativa wgente . . ,
i - . A B y
Realizarla aﬁhacnon asu ARL'a fa firma de! contrato y su correspondiente novedad ) . B /
37 de retiro una vez culmme el vinculo contractuat con la Corporacién (apllca para |’ . Elcontratista cumplid. )
, niveles de riesgo 1 2 y 3) ’
v ; -
) ASIStlI’ a las reuniones programadas, relac10nadas conla eJeCuClon del objeto o s PR "
4 : : - £l contratista cumplié. -
, . contractualy elaborar las actas respectivas. e " S
) Hacer uso de los elementos de proteccion personal (EPP) seglin el riesgo de ! ) e ,
5 , exposmlon enel entorno donde se ejecutaran las actiwdades propias dgl objeto del ) El contratista cumplio.
contrato.. : . Co
: Contar y-hacer uso de los elementos de proteccmn personal (EPP) necesarios )
6 . ‘ debndamente certificados segdin el-riesgo de exposicién en el entorno donde se oo ) El contratista cumplid.
s . ejecutaran las actividades propias del objeto de] contrato. ‘ )
’ Realizar. curso de Induccién y Reinduccion en Seguridéd y Salud en el Trabajo a la’ .
7 . suscnpcnon del contrato atreves del aula TIC de laCorporacién, link que sera o El contratista cumplié.
' - < aS|gnado por la oficina de talento humang. ) ' : :
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{'Informarala oflcmavde gestiori de talento humano- Seguridad y Salud en el Tra'bajo

dentro de Ios dos dias habiles al evento, todo madente, accndente de trabajo o
enfermedad laboral.

Pl

El contratista cumplio.

Reportar al supervisor del contrato y ala Oflcma de Gestién de Talento. Humano -
Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de 165’ dos dias habiles al evento, todo
incidente, accndente de trabajo o enfermedad labgral.

. El contratista cumplié.

10

Repor‘car al supervisor del contrato novedades o anormalldades relacmnadas con fa
S ejecucion del contrato. )

. El contratista cumplio. -

11

Obrar con lealtad y buena fe en fas distint'as etapas contractuales, evitando

dilaciones que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la Ley|- '

80 de 1’993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas
: y‘décretos reglamentarios.

El contratista cumplio.

127

Cumphr con un cuadro de vacunacnon segun lo estnpulado por. Ia Corporaaon

.El contratista cumplid.

13

No acceder a pet|c1ones 0 amenazas de quienes actlen por fuera delaley con el fin
de obllgar[os a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente a la Corporacién a través del Supervisor, segtin corresponda acerca
dela ocurrencia detales peticiones 0 amenazasy a-

Ias autoridades competentes para que se adopten las medldas y correctlvos que

-fueren necesarios. '

ol contratista cumplid: '

14

Publlcar en debida forma los documentos de- ejecuaon del presente contrato en Ia
. plataforma trahsaccional el SECOP Il en la seccién 7.

El‘contratista cumplid.

15

Crear el “PLAN DE PAGOS” en la secaon 7defa plataforma transaccmnal SECOP lI

" El'contratista cumblié._

16

Realizar el Curso de integridad, Trarisparencia y tucha contra la ‘corrupcion, curso de
_-los 8 médulos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG, curso de
Induccién y Reinduccion en Segurldad V! Salud en el Trabajo

El contratista cumptio.

17

Actuahzar la hoja de vida en el SIGEP1I, en caso de que se presenten modlflcaapnes
¢} actuahzaaones ala |nformac10n reglstrada inicialmente.

El contratista cumplio.

'

18

Cumplir con a las normas, dlrectrlces, reglamentos, procedlmlentos e mstrucaones -

del Sistema de Gestion lntegrado HSEQ de CORTOLIMA y a los protocolos de
seguridad industrial, segurldad y salud en el trabajo y

gestlon ambiental vigentes; adicionalmente se someterd.a las. audltorlas % controles

que la entldad y el supervisor determine necesarios.

“/£f Contratista cumplic:

19

Garantizar fa disponib'ilidad perma‘nente de recursos fisicos, tecnoldgicos y-logisticos
idéneos para la ejeéug:ién contractual, incluyendo elementos ergonémicosy
biomecanicos que cumplan con los esténdares establecidos en'la NTC 5655 Norma -
Tecnlca Colomblana ([CONTEC) Principios ergonémicos en el dlseno de sistemas de

‘trabajo.. E

El contratista cumplid.

© 20

Las demas-que se denven del articulo 5*de la Ley 80 de 1993 asf como todas
aquellas que sefialen la Constitucién y fa-Ley y que tengan relaaon dlrecta con el
. objeto del contrato.

El cont"ratistavcurhplié.

Nota: El Supervisor recibe a satisfaccion durante el periodo del presente cobro-enlo pertmente con el objeto, obllgacmnes COMPromisos ylo requmtos establemdos en el acto contractly( ’

EI'contratista ha cumplidodurante el presente peripdo, con el objeto, obligacjones % compromlsos establec:dos en el acto contractual en mencion.

mencién y en los documentos adlaonales que hacen parte mtegral del mismo, como también con el pago dé la segundad social y ARL: del periodo correspondlente que se anexa.

/

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR (es):

" CLAUDIA ALEJANDRA LOZANG DIAZ

FIRMA (5) DEL SUPERVISOR {es): .

A

%m\mo\ B



