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L2 proyeccidn del andlisis del secler es de suma Importancia ya que responde a las recomendaciones que la Crganizacion de
Cooperacitn y de Desarmolo Econdmica (OCDE] le ha expresado al Gobiermo Nacional Asi mismg, 8l HOSPITAL REGIONAL DE LA
CRINCQUIA ESE . en aras de optmizar & proceso de contrataciin busca que por medio dal presente documerto, se puedan genara
hemamentas para comprender ol mercado del bian o servicio a contratar u obra a ejecitar, para que de esta forma se pueden acanzar
fos obpelives de eficacie. eficencia, economia, promocion de [a compelencia y manein del riesge los cuales se acomaten en cads ung |
de los procesos de contratacadn

Parm;ada ai_!ﬂi-:l.ﬂa 221° 18 1 de! Decrato 1082 de 2015, sefala que las Entoades. 2 partr gel objete det contrato, debe hacer el
aNaSE necesany para conccer el sector relative al abjeto def Procese de Conlratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiers,
organizaconal, teomca, y de analis’s de Riesga, sin que sea refevante la modaidad de seleccion

For o antenor, @ andiss del sacior permite & HOSPITAL REGIONAL DE LA CRINOCUA ESE conccer l2s condiciones i las |
ventaas gue representa contralar el bien o sendcio.

En cumplimiento de o cispuesto en & articule 16 "Etapa de planeacidn’ del acuerdo No 011 del 2021, *POR MEDIC DEL CUAL SE
EXPIDE EL ESTATUTC GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA CRINOGUIA EMPRESA SOCIAL DEL
£5TADD', elabora los Estudios de! Sedtor para adelantar el proceso contraciua para ‘PRESTAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE
DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARIO ¥ RACIONES ALIMENTARIAS PARA PERSONAL DOCENCIA - SERVICIO
Y PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ES.E" Por madio del presente documents se deja
constancia Cel anassis Ce aspaclos comarciales. financiargs, 1BCnicos y resgos posibles dentro del sector, log cuales se realizaran en la
¢lapa de planeacion y estructuracion de esie

En relacian al cbjeto confractual que se identifica en e sectar de senvicios y los aspectos relasanados con ‘PRESTAR A TODO COSTO
EL SERVICIO DE DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARIO ¥ RACIONES ALIMENTARIAS PARA PERSOMAL
DOCENCIA - SERVICIO ¥ PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINCQUIA ES.E", se svidencia que de
acuerdo a las obbgatones que e desarrollaran en i3 eecucion, estas pusden ser sjecutadas por una persona natural ¢ juridica cue
Sumpia con los requaninientos bhonicos requenides por la entidad. doneidad y expenencia en ¢ desarroilo del objelo zontrachual

S& deja constanca mediante &l presents documenio. del analisis del sector realizado en fa etapa de planeacidn y estruciuracion del
TSm0, Asi:

‘PRESTAR A TODO COSTQ EL SERVICIO DE DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARIO Y RACIONES
ALIMENTARIAS PARA PERSONAL DOCENCIA - SERVICIO Y PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIOMAL DE LA

ORINOQUIAESE"

- . 2 A COEMATAL SELCD =
 3ASPECTOS GENERALES

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCACO
1.1. ECONOMICO

Dado ef cbjeto de contratacion y con base en (@ Clasdicacion Industrial internacicnal Unifarme de fodas las aclividades econdmicas
Revision 4 adaptada pasa Colombia se establecen los sigulentes cddigos CHlU come parle de las opcicnes que oftece el seclor
econdmico. segun la Clasficacian del DANE | Cepartament Nacional de Estad sfica) para satsfacer [2 necesidad del presante andisis,
¥ @ partir de fos cuaies 52 identficaran las emorasas del sectar an capacdad de escutar &l obelo del 2ctud proceso:
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DAINE cisificacion Industrial nternacional Uniforme de todas las actividzdes
b A TOIDCH economicas Revisidn & mﬂl para Colombia
ctor general de clasificacion Subsecior clasificacion DANE
= Servicios {1 ALOJAMIENTC Y SERVICIOS DE COMIDA
| Cédige CIL 5629- Actividades de oiros sanicios 0 comidas

Fiusrie, ETaboracrn propis- L"M"-'
111, Clasificacién; codigo estandar de producios y serviclos de naclones unidas

Identficades los proveadores que han paticipado come oferentes o contratistas en processs de contratacion con entdades del Estads y
de-acuerdo con los codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC propotcionados por Colombia compra eficiente, para
PRESTAR A TCDO COSTO EL SERVICIO DE DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIC DE LACTARIO ¥ RACIONES ALIMENTARIAS
PARA PERSONAL DOCENCIA-SERVICIO Y PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE, s puede
ukicar an

Cédigo - Cédigo -
Segmento Eamilla Nombre - Producto
B5000000 25150000 Servicios Smenlices ¥ 82 nullicen_

Fuenie: Clasificador Do BiegnesColombis Compra Efcen's
14,2 Productos incluidos en el sector

Una vez definido gl sector al que perlanece el chieto contractusl. se igentifica que comesponds al seclor servicias. especificaments a (&
actividades ce apoyo @ la alencidn en salud relacionadas con la slimentacion instiucional. Comprende ‘@ preparacdn. suministic y
gistribucion de dietas hospitalanas para pacientes, Servicio de [actano y raciones aUMENIanss Para personal 0@ JoCencig-38nvicio
pereanal oficial, cumplendo los estandares nuincictales v sanitarios establacidos por la normativiced vigente

1.1.3.  Agentes que componen gl sectar

{En ol sactor servicios enfocade, exsten msttuciones y entidades que se encargan de la viglanca, conlol, de la inspeccion, e a
auditoria y los organismas que regulan los LerVICIos &n Colomia aue £00

' SECTOR ACTORES Y GRUFﬂE IHTEHESAI}&E
Ministerio de Salud ¥ F'*mxran Sacial
PUBLICD . WMinislerio de Comercio, Industia Y TLTEmG
Institite Nacianal ¢ Vigtancia de Medicamenlos y Almenios (INVIMAY
Empresas fabrcanies de APHE
. fsoctacion Nacional de Empresanios da Colombia (ANDI)
FRIVADD Coniederacion Nacional del Gremio de Viglancs Privads

Centrales de Abastos (Casanare y lugates aledafios)

| FENALCO [Fedasacidn Nacional se Comerciantes)
SCCIEDAD CIVIL | T:aha adores, Lizuarnios v Pacientes de: HOROD
Fuamie: Elaboracion Propa

1.1.4. Cifras totales de ventas
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Entre marzo de 2085 y marze de 2025, el subsector de restaurantes, catenng y bares presento una varacion arual positiva en oS |
ngrescs nominales del §.5% para marzo de 2026 evidenciando un camportamiento faverable en las actividades asocadas a servicios de |
aimentacion y diefas: Este resultado refeja una recuperacidn y fortalecimients de la demanda en servicios de consume fuera del nogar
mouisada por mayones dinamicas comerciales y ajustes en pracios del sector, No obstante, ef crecimiento se ubicd por debajo de ctros
subseciores de servicaos, | que evidencia un comporiamiento moderado dentre de [ actividad ecandmica nacichal

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2026° [ marzo 202%
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1.1.4.1. Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion par tipo de ingresos segdn subsector de servicio

| En marzo de 2026, [ vanacion anusf da 108 ingrasas del Secior sanvicios, medida por la EMS. estuvo explicada pnncipalmante por ios
Mgresos Oparacionaes, (ue realizaron la mayor centnbucian al crecimients total en la mayoria de los subsectores, avidenciands una
gindmica asociada a la activdad prncipal de 1as emprasas

E! andbsis por subsaciones mussta diferancias an [a magnitud de la contribucian, reflejande comportamianics desiguales en la
recuparacidn ¥ sxpansian de’ sacior servicios. En canjunte, los resultades sugeeren un crecimegnts nominal concentrado en la actvidad
- productva, cor Emidsda nodencis de faclores atipicos sobre los ingresos lolales.
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Tabla 1. Variacian anual de los ingresos y contribucidén por tipo de ingresos, segin subsector de
SEFVICIOS

Tatal naclonal

fMarza 20267 / marzo 2025

T T T ¥

r -+ i - R e
[reere Tiss s Timea. Lo e N miimiibiiinl e — 1
hia g s | g b sm—— e .
' m— # ]
[
—| =,
i Frtmnres fe—n e
—— sy | |
Bims o o o P e e
P oo (8 P e 81 B ] 4
e f——
W SRS .
= iy e ek L] .
s i ma
[ =] [ o '] ia - .
Bk B2 Thieid o b — e L -l 0 PRLIT R T — R - N
i L L
- gl | B A [ b - "
1 . S A i
e T THL AT TN PR -
[[IPE=se Ty "d D TIE
i o v ey ke, P, L] Cl
Badigin B8
s - 718 [ ENT = L ad
IFe=rmm N 5 B ammmpis | s . . T ] S T ———
i,
& Flima L R L L “ I L I
i iy e g gy |
—~ i
e L L

[, ) [
s B e T B,

i
[reg in l
i 90 At s gt o . l

St BE W W BN W o L e S il 2 e

Fusnfe DANEEMS
1.1.4.2. Vadacién anual del personal ocupada total y contribucion por tipo de contratacién, segun subsector de servicio.

En marze de 2075, la Tabla 2 de la Encuesta Mensual de Servcios (EWS) evidencia que vanos subseclones del sedlor serviis
registrason varaciones anuaies negalivas en &l personal ocupado frenle & marzo de 7025 refleands un compodamient labors!
mederade y heterogenes: Entre los subsectores con disminucionss se encuentrs ef de resiaurantes, calening v bares. que presenid una
| varaciin de -1 550 en el persona! coupadodoial

E5te comportamiends esluve asotado princoalmente 2 reducciones en el personal lemperal dirscto v contratado mediane agencigs o
que sugiers ajusies operatives ¥ estrategias de conlencidn de coslos laborales. En temmanas generaies, los resuftados muesiran que,
aungque aigunos subsectores mantuvieron crecimienio @0 ingresos nominakes, |a dnamica de generacion e empleo continud mostrands
safales 0o dessceieracion ¥ necomposcion an las modalidades de contratacion
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1.1.4.3. Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios

En marzo de 2025 fa Tabla 3 de i Encussts Mensual de Servicics (EMS) evidencia que todos los subsectores del secior servicios
reJistraron vanacones anuales positives en 'of salarios frente a marzo de 2025, refleando un incremenio generalizado en las
remuneraciones laborales. Las mayores variaciones se cbsenvaron en los subsectores de restaurantes. catering y bares [20.5%)
activdades de empleo, sequndad e investigacian privada (19,7%) y ectividades adminisirativas y de apoye de oficing v olras actividades,
excepto call center (19,4%)

En & caso del subsector de restaurantes, catering y bares el comporamients evidancia un importante incrementc salaral ascciade
principalménta al personal permanente y temparal disecio. o que podria estar relacionado con ajustes par inflacion, feralecimients
coermtive y maysres Cosios iaboralas dentro de as actvidades de servicios de alimentacidn,

En tgtminos generales, ios resutados muesiran que, aunque algunos subseciores prasentarcn dsminuciones en el personal coupado,
las emprasas conlnuaron realizands incrementos salanales significativas, refiejando un ‘ortalecimianto naminal de los ingresos laborales
¥ ajustas an las estructuras de contralacdn y emuneracidn da! sector sanvicios.
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1.1.4.4. Evolucién por subsector de servicios
1.4.4.41. Subsectores de serviclos con las tres variaciones mas representativas
1.1.4.4.1.1. Actividades profesionales cientificas y técnicas.

i compenamienio observado en marzo de 2026 para el subsector de actvidades profesionales. cienticas y 1ecnicas evidencia un
| crecimienic significative de los ingresos nominales (37 6%), impulsado prncipaimente por &l aumento & 105 INGIEE0S DY S8NICos
| prestados (38 2%). Este resultado refleja una mayor demanda de servicios especializados por pare de empresas & nsbilutiones

| asocada al foradesmiento de actividades administrativis, tecricas y de apoyo empresana

Mo obstante, el personal ocupade total presentd una vanacion negativa de -1.3%, exphlada prntpamente pOr B dismanucion del
personal temporal directo i-8,8%), o que sugiere procescs de ajuste organizaconal y miyor eficancia operaliva. A su vez, & ncrements
@1 ko5 saanios del personal ocupado sin agencias (6.8%), especigimente en el personal tempors directs (12,0%), evidencia austes
 salanales ralacionades con infiacin. mayores cosios laborakes yestralegias de retencidn de laleio en achindades especiaizadas
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1.1.441.2. Correo y servicios de mensajeria

E! comoortamianto del subsecior da comeo v senvicos de mensajeria en marze de 2026 evidencia un crecimignlo imporiante de jos |
ingresos nominaies (22 2%), impulsade principalment por el aumenta &0 los Ingresos por prestacian de Senvicas. Este resullada rE'19|a'
una mayor demanda de servicios logisticas y de disribucian, asociada al fortalecimients del comercio y fas actividades empresaniales

S embargo. 8 pesona coupads tote presentd una vanacitn negatva de -5,1% espedalmente en el parsonal contratado medante:
sgencias 18 8%) o que sugiere procesos de 2wste operativo y esirategias de eficiencia en la estructura laboral. & su vez, & |
rcremants 66 los salasios {19.7%) evidencia mayores cosios laboraies y ajusies salansies ssociacos a inflacien, condiciones Cl |
memado y relencion de parsonal cabficado

Tabla 7 Warscién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
aalarios par tipa de contratacian

Correa y serviciod de mentajeris

Tobsd national

Marro 2026
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1,1.4.4.1.3. Otros servicics de entretenimiento y otros servicios

En marzo de 2026, oiros sericios 0s entretenimiento y obros servicios registraren un crecimiento de 21.1% en los ingreses nominales, 8!
personal ocupado total prasanio una dsminucion de 3,1% y los salarios registraron un aumento da 13.2%. &n comparacion con marzg de
3125 [Tatéa §)

En marzo 48 2028 & parsonal ocupade folal presentd una variacion negatva de 3.1%, en comparacidn con manzo de 205, que se
gxphca por las cisminugiones dal 5.0% en & personal temporal direcio. de 1.9% en el personal parmanents, v E6% an el parsonal
contratade 8 iraves Je agencias.

Miantras gue. los salanos en marzo de 2028 presentaron un auments de 15, 2%, en comparacién con marzo de 2025, qua se explica por
o imcramenta de 17 0% en los salanos del personal temporal directs y del 14,3% en los salanos del persanal permanente
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Fuante: DANE.EMS
1.1.4.41.4. Produtcién de peficulas cinematograficas y programas de television

El componaments del subsector de produccian de peliculas cinematagraficas y programas de televisidn en marza de 2025 evidencia una
disminucion sqnificativa en jos ingresos nominales (-18.7%), lo que refieia una menar dinamica en I3 ejecucidn de proyectes
| audhowisugles y en la demanda de servicios de produccdn frente al mieme perado de 2025

| No obstante, &l personal ocupado ttad presentd un crecimiento de §.2% v ks salarics aumentanon 12.5%, lo gue SUJSre qua, pese 3 (3

_ teduccion de ingrezos. las empsesss maniuvieron procesos de contratacdn v fortalecimienta operative asociados & desarril de nueyas

| producciones ¥ @ mayores costos lsborales. Este componamientn tambien puede estar relacionado con ajustes salanales. contratacion |
de personal sspecializado v estrategias de sostenimiants de capacidades tecnicas dentra del subsector audevisual
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114415 Actividades de centro de llamadas (Call center)

£ :E:‘I'Imflﬂi:“-iéi_':[ﬂ- de taz actvddades de centros de faradas {Call centsr) en marzo de 2028 evidencia una disminucicn en oS Ingresos
nomnales. {-8.0%) ¥ &n &f personal ocupado iotal {-8,1%), lo que refiesa una desaceleracion en la demanda de servicios ¥ procescs de
jUiE Operatvo Centro del subsecior Zla gnamica pusde esiar asociada a estategias de optmizacian de costos. autoratizacion de
PAOCES0S y IBC!QaNIZacion ds esquemas de alentsin y sopories empresanal
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0 obstante, los salangs registraree un crecimients de 8.7%, indicando Incrementcs en los cosios laberalas relasionados con ajustes

salanales. Iindexacion por inflacién v retencidn de perscral especializado. En canunty, 1o resultados muestran un escensto de
contraciion cparativa acompatiade de un fortalecimients nominal de I3 remuneraciones laborales

Tabla 18, Varlsoidn snual y contribucian de oy ingresos nomenales par Bip, perional stapedo tolal
¥ salirics. por tipo de criratadion

Ectividades e oentros de Hamadis (Call conter)

Total ranipnal
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114416 Actividades de edicién

Ei comportamientc de 125 actvidades de edicdn en marzo de 2026 evidencia urna contraceion e fos Ingresas naminaies |-5.0%) v an &l
personal ocupado total (+11,3%), lo que refleja una desaceleracin en la demanda de sarvicios editariales ¥ procesos de ausle coeratve

caniro de' subsactor. Esta dinamica puede eslar asociada a transfarmaciones an los modelas de publicacian, digitatzacion de contenidos
¥ esiralegias de contencidn de costos por parte de las amaresas

"+3 obstante, o5 salanos regsiranon un crecimienta de 6.8%. o que indica incrementos en s costos laborales asociados g a|ustes
salanales. indexacion por inflackn y retencion de personal especializado. En conjunio. los resufados muestran un escenzro da |
fecrganzacon del subsectyr caracterzado por reduccion del empleo y fortalscmiento rominal de las remuneraciones
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114 Variables economicas que pueden afectar la dinamica del sactor
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| 1144 Salario Minimo Legal Vigente (SMLV)

El hiskarica e salaric minimo en Colombia se debe lener en cuenia para fijar ks pages a trabajadores privados y publcos sea cusl s28
sy tipo de vinculacin, es la base szanal en &l pa's, y so0me esle 50 fiian los valores del mercads laboral. De acuerdd con ef inlome del
mercado laboral de eners de 2018 llamads *Productvidad y saiaric minimo™ de Fedesarrollo, En Colombia, & selario minimo 58 ajusia
anualmente 3 partir de una negaciacion et 08 sindicatos, las empresas y el gobema, normaimente aumenta con base en [ inflacion
esperada, de aceerdo con la meta establecida por @ Banco de | Repdblica y los cambios cbservados en la productvicad laborat. En
cualquier casc, acoglenda una sentencia de la Core Constitusiona!, el auments debe ser supeficr 2 fa nflacon observada en &l afp
inmisdiataments anteror de tal farma que Al mencs se garantice que su poder adquistivo no 5& delenore Con respect al que se beriia n
afo atras. Bl ajuste del salano minimo no necesanamente implica que 10008 Jos salanos en la economia se mugvan en [a misma
| demeccin nl mughe mencs en la misma magnitud. Actusimante, el salario minime en Coiombia conlinua fepresentando una progoeion
| alevada frente &l ingresc mediano de los frabajadores, stuacitn que Sigue gentranda Mponantes retos en fermincs de formalizacion
waboral v productividad, De acuerdo con analisis del Banco de la Repiblica, la CCDE y ciftas det DANE. ¢l salany minimo colombiand se
manfiens anire los mas altos de América Lating en relackon con el sakafo mediano, especialmente n TegONEs CON MENCes niveles de
| productividad e ingresos, Esta sttuacion impatta principaiments a las peque®as empresas y a los trabajadores informales, dada que en
' varios sectores econdmicos y termtorics del pais una proporcitn significativa de trabajederes percibe ingresos miencres & salanc minmo
legsl vigente Asi mismo, las dierencias regionales contnlan evidenciando Mayores nveles de mformatidad taboral en las ronas de
menar desarrolle econdercs, donds las capacidades empresaniales ¢ productivas son mas imitadas.

l.h-:*,'uarmencla. & salaria minimo del pais resresenta aproximadamenta e B0% del salano mediano y cerca cel 50% del promedio de los |
saarios oo las personas ooupadas en & pals, ¢ salane promedio de los trabajadores coupacos. situalion que sigue generando retos en
| matena de formal zacion taboral y productividad

E| Gobiemo Nacional anuncié a través de ios Detretas 1488 y 1470 de 2025, un incremenio de 23% del sziaric minimo para & 2028
dado que no se liegaron A amerdos entre empresancs ¥ |as centrakes ohreras En cuanto & auxlio de franspons, & aumen:o fus de .
|24 5%, Con este incremento sefalado, el salanc minimo queda en §1.750.205 pescs, ! aunilio de transporte quedd en $ 240095 pescs
| £z decir, gue 2l salario mirmme tatal para el afio 2028 es de 52,000 000 millones,
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2028 | $175080300 | 24 § 4808500 MBS y14T0de 2005
w25 | S142350000 | 00 958% | S 20000000 1572y 15730e 2024 |
204 §1.300.00C,00 12% i 162.000,00 i282dedc PR 0e 203
2083 | §1.180.000.00 16% § 14060500 | 2613dedcBoed022 |
2022 § 100000000 | 10.07% 3 11747200 | 1724 de dic 15 de 2021
pisrd T B0aszeo0 | 35% 5 106454 00 1786 de dic 29 de 2020 |
2020 § E7TE0LCD 6% 5 102 854 00 2350 de dic 25 de 2019
2014 §  823.115,00 &% 5 B7 03200 | 2451 de dic 77 de 2018
2018 | § 78124200 5 G B BB.211.00 7268 de dic 30 de 2017
2017 § 7AT717.00 7% 3 B314000 | 2208 de dic 30 de 2016
| 206 $ B88455.00 | 7% 5 7770000 | 2552 de dic 30 de 2015
3045 § 64435000 | 4 5% B TADOOOD | 2731 de dic 30 de 7014
2074 §  §16.000.00 4 50 g 7200000 | 3068 de dic 30 d= 2013
K §  5ROG000C 4,02% 5 7050000 | 2738 de dic 28 de 2012
2 §  566.700,00 | 5.8% $ BTBO0O0 | 4913 dedic 26 de 2011
2011 $ 53560000 | 4% H 5360000 | 033 de enero 11 de 2011
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151.21. Indice de Precics al Consumidor {IPC)

£ indica da precics al consumidar |IFC) mde |2 evalucion del costo promedio de una canastz de bienes y senvicios representativa del
consumo final de las hogares, expresada en relacion can un periodo base, EI dato de! IPC, en Colomba, o calcula mensuaiments e
Decartamento Administrativo Nacicral de Estadistica (DAKE)

En abrl de 2026 [ variacian mensual dei (PG fue 0.78%, la variacion afo comido fue 3.87% y |a anval 5.68%: En abri de 2025 fa
vasiacian anual del B0 fue 5.95% es decr 052 cuntes norcentuaies maysr que la repartada en el mismo periade del afo anterior
cuando fue de 5,16%.

Indirn de Precios é Consumidos {IPC)

WarksrE L ML 3 DTG § e
Fatad nadmma
205 - DT {aal)

warasldn meswal Wiriacidn ahd (eridi Warliain snus!
o LE ind 560

Euenfe DANEARC

1.5.4.2.1.1. Variacién mensual

£l comparamisnte mensual del IPC totel en abdl de 2026 (0.78%) se expictd pnncipalments por la yaracion mensual do las divisiones
Amentos y belidas no alcoholicas y Alojamento, agua, electricidad, gas y otros combushiies. Las mayares yaraclonas sa Dresentaron
an las divisiones Alimenios y bebidas no slcoholicas [1.51%; ¥ \uekles, artculos para el hogar v pasa la conservacion ordinaria del
hogar (1 00%)

En gbei de 2026 |2 vasacian mansusl del 170 Fue 0.78%. frente a marze de 2028, La divieién Alimentos y bebidas no alcoholicas registra
na vatiacion mensual de 151%, siendo es9 i3 mayor vasiackn mensual. En aonl ¢e 2026 los mayores incremantos gg preca se
regisiraron en las subclases: zanahona (10,40%), tomate de arcol (3,05%) y pagas (8.058%) Las mayores disminucignss de precio se
taportaren &n las subclases: naranjas (-3.83%), dulces, confiles, caramelos, tombones, chocolatings, chicles masmeles. cacadas oara
consume en & hogar -2.29%) y platancs -1.41%).
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15422  Varacion anual

Fﬂd:dﬂd&?ﬂ!ﬁlavﬂiacﬁn anual del IPC fue 558% EI comportamienio anual del IPC total en abril
por B vanacion anual de las divisiones Alsiamiento, agua, slectricidad, gas y otros combustibles ¥ Alimenics y babedas ng

| pincnEimenie
sieatslicas.

da 2028 {568%) se explics

‘Mayares incrementos de precio se regetraton en fas subclases bebidas calientes tnto. calé con leche, chocolate, 18, bebida

achocolatada calente, leche, agua de panela. agua aromabica, avena cadente v SMilares para consume inmediata

{12 96%), comidas

I
| @ drvsion Restaurantes ¥ holsles fegistd una variaoion anual de 9.61%, siendo es1a [a mayor varacion anual, En abal de 2028 los |

_Pmﬁﬂ‘adaﬂmﬁHﬁﬂiﬂ'm‘amwmimw&a!nﬁ.ﬁ&?i}rﬂmﬁumwiﬂmﬂmﬂﬂmmmm;hmwwmhm&jﬂ%?|

| Les mendres incremenios de precio 56 reportann en las subclases $8neCios de aloamients en hateles, pensaanes.

i comadores (7, 75%)

| moleles (6.11%), gastos en Cscotecas, bares. grées. tabermas, fondas y tiendas dentro y al aire

ibrer (77.75%) y pago por alimentacidn en

posadas, hoslales v |

L2 drvision Sakud ragisir una vanacin anual de B21%, sends esta 3 tequnda mayor variacdn anual En abnl de 2006 los mayares |
NCTEMENics 0@ prace se regstrarcn en s subclases: consulta médica general con médico paricutar {10,52%), consulia medica con

medics espacalista parbculas (8.17%) y senvcios odonioitgicos con odontdiagos partewlares (8.70%) Los mencres incrementos de |
precio s& repordaron en ias subsiates elementos implementos médicos {3 73%) servdcias madicos

- equino terapeulico y su reparacain (6,95%)

Variscidn anual del indice de Predios al Consamidas (IPC)
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1145 Tasade cambio representativa del mercade- TRM

-2 Tasa de Cambic Representativa de! Mercado-TRM- es of promedio ponderads por mants de las operssones de compra v vents de
dotares de lps Estados Unidos de Aménca a cambio de moneds legal colombiang pactadzs para cumplimienio en ambas monedas 2l

misma dia de su negociacitn, sfectuadas por los Intermedianios dal Mereado Cambiario dentro del harana gue estabierca el Banco de s

Replbiica mediante raglamantacin general Para ol caicuio de fa TRM se debaran exciulr las oparaciones de derivados, asi como las

| operaciones afectuadas por os Intermediasios del Mercads Cambiano con
Superintendencia Fnenciers de Coiombea y da ia Nacidn - Minisiero de

La TRM es caicuiada diarfiamente y certficada per la Superintendancia Financiera de Colombia con

regiamentacian expatida por ef Banco de i Replblica

entidades dferentes de las enbidades vigladas por la

Hacenda y Crediio Pubiico

case en (2 informacion disponible y fa |
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La Superintendencia Fnanciera de Colombia Yane la obligacicn de caicular y certificar la TRM y divuigaria ai marcado v al pubheo en

general, conforme a Io dispuesta en el articulo 40 de la Resolucitn Externa Ne 1 de 2018, expedida cor la Junta Directiva del ganco de |
la Repoblca, la metodologla establecida por ol Banco de 'a Replblica mediante Circular Reglameniana DODM - 146 el articulo |
112 1 815 el Decratp 2555 de 2010 y la Resolusion Mo 0416 de 2006 de fa Supanntendencia Financiera de Colombia, |

L3 cobzacion del dalar an Colombia pars & diz Martes 9 de Junio del 2025 se mantuvo inafterada. La TRM deminuyd un 13,3% (55063 |
Dpeos) en refersncia al misme dia deol afio anterar v se redujo un 4.24% (158.01 Pesos) comparando con ef misma dia del mes antenor,
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1.1.46 Comportamionto del Producto Interno Brute (PIB)

En gl primer trimestra de 2028 pr, ei P18 en su sane original crece 2,2% respecio @ misma penedo del afe anteror = En el primer
wimastra de 2026 or, comoarade con & rimastee nrrediatamante anterior, ef IS crece 1,6% an su sene gjustada por efecto estaconal y
caendaria  Ls actvidad econamica qus més contiouye al crecimiento anual del valer agregade cel primer trimastra de 2026 pr es
Aaminstracion pobses y delenza planes de seguridad socal de afifacion obigatoria; Educacion; Acthadades de atencion de a sald
sumana y de tervicios scciales que crece 5.7% y contribuye 0.9 puntos porcentuales a 'a varacion anusl del valor agregado, en su sens
anginal

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar
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Segim ! comunicado de prensa emitido por &f DANE, en €l cua 5@ sefizla gue las actividades econbmicas que mas conlnbuyen & la
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dinamica del valor agregado son

En & primar thimsstre de 20260, &l Producto Intemo Brut en sy sere ongingl, crece 2,2% respecto al mismo penioda de 20250r. Las
actvidades econdmicas que mas contnbuyen a s dindmica del vaior Bgregacy son

=  Acministracon piblica y defensa. planes de sequridad socal de afiliacion chligatona: Educacion; Aclividades de aiencion de Ie!
salud humang y de servicics sociales crece 5.7% (contribuye 0.9 puntos porcantuales 3 & variacidn anual), |

* Comercio al por mayor y al por manor. reparacidn de vehiculos automatares y molocicletas, Transparte y almacenamients: |
Alzamiento y Senicios de comida crace 2 5% (contnbuye § 6 puntes pomentuaes 3 b variacidn anus,

*+ indusinas manufaciuneras crece 2.5% (contribuye 0.3 puntos porcentuales a ia variacian anual)

Respecto al inmestre inmediatamente antenor, el Producto Intemo Bruto en su sene aiustada por efects estacional y calensdans crace
0.5%. Las actividades con mayor crecimients Iimesiral son

= |ndustras manyfactureras crece 2.3%

» Actwdades firancieras y de sequms crece 2.2%

« Actwdades artisticas, de entrelensmianto y recreacon v otras actividades de servicios, Activdades de los hegares individusles |
en caldad de empleadores. actividades no diferenciadas de los hogares individuzies como produciores de bienes ¥ SErVICIOs |
para ush propad orece 1 4%
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11441 Agricultura. ganaderia, caza, silvicullura y pesca

En & prmer inmestre de 2028pr. of valor sgregado de ka agricullura. ganadesia, caza, sivicultura ¥ pasca decrece ' 4% en su serie
angmna., respecto al mismo penodo de 20250r. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2) |

» Cutvos agrociss transitonos; cultves agricolas permanentes: propagacidn de plantas {actvidades de viveros exnephs
wiveros forestales) actwdades de 2poyo 2 la agrcultura y i3 ganaderia y postercres 3 12 cosecha axpiolacsn mixa
(8QM:C0M8 ¥ pecuans) y caza ordingna y mediants rampas, y actividades de servicios conexas crace 3 8%
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s Cultvo permanente de caté decrece 30 5%, + Ganaderia croce B 4%
o Silvicultura v extracoion de madera crece 3. 1%.
« Pescay auicultura Cecrace 13.5%

Respecto & timesire inmediatamente anteriar an su sere ajustada por afects estacional y calendanc, el valor agregado de (a
Bgrcuiura. ganadenia caza, sivicultura y pesca decrece en 0.5%. cuando se chssnd ol comportamiento de lan achyidades

»  Cultwos sgncoias tansiiones. cultvos agricolas permarentes; propagacion de plantas (activdades de viveros, axcepto
viveros forestales) activdades de 2poyo a la agricultura ¥ 'a ganaderis y costencres 2 la cosecha: explotacian mixts
tagrizala y pecuania) f caza crdinaria y mediante trampas. y aclvidades de servicios conexas crece 0,8%,

Cuitrve permanente de ca'e decreca 7,7%.

Ganacera crace 1 9%

Silvicwitura y extraceion de madera decrece 2 3%,

Pesca y acuicultura crece §,5%.
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Fuerite: DANE/ Bodelin Tacnica Products Interma Bruto (PIR)
114432  Explotacion de minas y canteras

En el primar tnmestre de 2026p¢, el valor agregado de expiotacian da minas y canferas cecrece 0,1% en su serie original. respecto al
migma penodo de E0250r. Esta dindmica se expiica por los siguientes comportamiantos {ver tabia 1

=  Extracsdn de carbon de piedea y lignito decrece 13 3%.

»  Extraccon de petroleo cruco y gas natural y actvicades de apoye para la extracsisn da petrdies y de gas natural decrece 2.7%.
Extractidn da mingrales mataliferos crece 24 9%

» Extraccedn de otras minas y canteras decrece 5.1%.
Actvicades de apoyo para olras actvdades de explotacidn de minas y canteras decrece 2.5%

Aespecte 8l inmestre nmediatamente anteror en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de
expiotacion de minas y canteras crece an 0.8% cuande se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacioradas:

» Exiraccidn de carbdn de piedra y ignito decrece 14.5%,
» Exiraccien de patroleo cruda y gas natural y actividades de apoyo para la extracoién de petrdlen vy de gas natural crece
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0.7%
| s Eutraccion de minsrales melaliferos crece 44,250
«  Extraccion de otras minas y canteras decrece 4 79 Actwidades de apoyo para oifas acindades de explotaciin de minas y
cantaras decrace 0.5%

Tasas de crecimiento #n valiemen’
Primar trimestre 2026

Touwi do erecimients (%)
Socle e s por
ariginal wlecto silatenal y
Activided erondmica golgndatio
Araal Trieneitral
203870 TATETA S
203571 2025V
Ewtraccatn de carbin die pepdra y gnito =133 rh
Extrae o de petrles crude y gas asturel’ 27 a1
Eeftac i e meneraies rmelalibenog J48 AL
tadracoion de ot Munes ¥ CANTETE -E1 4r
Actividades de apoyo pars oimas actividades de 28 a5
sxplobacitn e munas y Cantent )
Ewplotacian de mines ¥ canteras -0.1 L]

Fuente- DANES Boletin Teenico Producty Infome Bruto (FIB)

14443  Indusirias manufactureras

En &l primer nmastre de 2026pr, &l valor agregado de las industias manufactuteras cece 2 2% an S S2%i oTgingl fespecio & msmo
pancdo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes componamientos (ver labia 4

Elaberacian de producics alimenticas, elatoracion de bebidas. elaboracion de productos de tabaco crece 2.0%

« Fabricacidn de productos texties: confeccidn de prendas de vestr, curbde y recurtido de cueros; fabntacion de caizado,
fabricacion de ariculos de viaje, maletas, bolsos de mano y aticulos smiares. v fabncaciin de articulos de lalabadtena y
guarnicioneria; adobo v tefide de pieles decrece 1 8%

& Transiormacion de la maders v fabricacsn da productos de madera y de corcho, excepto mueties. fabntatiin de amiculcs ce
cesteria y esparters; fabricacion de papel, cartdn y productos de paped ¥ oe canin actividades de impresadn, produccdn de
copias @ partir de grabaciones originaes decrece 3.8%.

s Cogquizacidn, fabricacian da producios de la refinatidn del petréles y actividad de mezcla de combusties; fabncacin
de sustancias y productos quimicos, fabricacion de productos farmacéuticos, susiancias quimicas medicnales y
aroductos botanicos de uso farmacéuticn; fabricasion de productos de cauche v de plastico) fabncacion de olros
productos minerales no metaiicos crece 4.0%

« Fabricacion de productes mesallngicos biésicos; fabricacian de producios elaborados de meta!, exceplo maguinana y
squine; fabricacion de aparatos y equipo elécinco; fabricacién de productos informaticos, elecirénicos y Opticos,
fatricacion de magquinania y equipo ncp.; fabricacion de vehiculos automolones, remolgues y semimemoigues;
fabricacitn de otros tipos de ecuipo de ‘ranspone instalacion, mantsnimiento y repatacion especializado de
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maquinania y 8quIDG Crece 4 6% B

« Fabricacién de musbies, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 11,8%.

Tabily 4. iraduitilas imarinf e baree s
Tatas de crigimivato an volumen’
Primiee tHmagire 1016
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19444  Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

E£n el primar trimastre de 20280r &l vaior agregado de 'a aclividad suministro ge slectroidad, gas, vapor y aiee acondicianads,

distribucdn de agua; evacuacion y tratamienta de aguas residuales. gastan de desechcs y activdades de saneamients ambiestal crace
| 2.8% 2n s setie onigingl, respecto al misma periodd de 20250t Esta dinamica se expica per los siguienies comportamiantos (ver laoia
L 5)

«  Suminictrs de electricidad, gas, vapor y are acondicionado crece 3,1%.
Distribucién de agus, evacuacion y Yatamiento de aguas resduses, gestion de desechos y aciividades de saneamants
ambienta crece 0.9%,

Respecto & trimestre Inmediaraments aence en Su sene ausiacs par efacta estacional y calendario. & valor agregada de la actvidas
suminisiro de slectricidad, gas, vapot y ate acondicionado, disinbucion de agua; syacuacion y tratamiento da aguas residuales. gestion
s desachos y aciidades de saneamienta ambiental crece en 0.3%, cuanco se observa & comporamients de 'as activdades
BoONGMICES MiRCOnaaas:

o Suministro do electricidad, gas, vapor y ate acondicionade crace 0.6%.
o Distribucién de agus. evacuacidn y tratamientc de aguas residudes, gesticn oe desechos y actvidades de saneamiento
ambiental decrece 0.5%
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Tabla 5. Suministro de clectricidad, gas, vapor y sire acondicionado’

Taras de erecimiento en volumen’

Primer trimestre 3076+
Tamsi de crecimiente P}
Secis original Sarim suatada : electa
et rvathaed g ondms Fubaionad y cabendario
L Trimastral
| JATET S 0"
i e JOI5*
St de plicirttlad. Guk vapod v deng St ordciondd i1 (i1
Detridurt e df agud SviCudtadn § Yitamants de Bouss
¥ a9 {16
Suminsire de ebectricidsd, gad. vapor y sire scondicionsdo’ F a3

Fuente DANE/ Bolatin Técnico Producio Intems Bruto (P18]

11445  Construccion

!Ene{ primer mmestrs de 2026pr, el vaior agrecado de la construccion decrece 5.4%
| 2025pr. Esta dindmica se sxplica par ks siguientes comportamienios [ver tabls 6}

Construcsidn de edificacionss residanciales y no residenciaies decrace 8 2%

8N 5U sene ongingl, fespecto al mismo percdo de |

Construccion de cameleras y vias da femocanil 08 proyectos de senvicid pubico y de olras cbras de ingeniaria civil crece 0 6%

-
* Achvidades especialradas para la construccion de edificaciones y obras de
consiruCCion con opétadones) decrace 5 8%

ingeneria cvil [alquier de maquinana y equipo da

Respecio al Iimestre inmedatamente anlenct en su sene ajusiada por efecto estacional y calendario, 8l valor agregade de la
congtruccion decrece en 4.6%, cuando se obsena &l compertamiants de las actvidades ecanémicas rolacionadas:

» Construccion ge edtficacicnes resdenciales ¥ no residencialns decrece §.3%

o Consiratcin de cameleras v vias de ferrocami oe proyeclos de senvicio plblico y de otras obras de Ingenieria civil decrece
0%

®  Activeiades especaliZedss para la construccidn de edficacionas y obras ge ingenisrla ol [alquier de magunana y equipo de

construccion con oparadores) decrece 5 6%
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11446  Comercio al por mayor y al por menor

En &l primer tnmestre de 2028, el valor agregade de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehicules autemolones

molocietas, ranspons y almacenamienta. alojamients v senvicios de comida crece 2 5% en su sene original respecio al miamo
de 2025p¢. Esta dindmica se explica por los Siguentes componamiantos (ver tabia 7) i e

» Comercio al por mayar y &l por menor; reparacion de vehiculos autometeres ¥ metoaiclatas crace 6 0%
» Transporte y @imacenamiento crece 0, 7%.
*  Alojamiento y senicos de comida decrece 1.8%

Respecto al trimestre mmwte anienar en su serie ausiada por efeclo estacional y calandaro, el valor agregado de camercio al
por mayor y al por menar, reparacion de vehiculos automotores y motogicietas: transporte ¥ alimacenamianto, alojamients v senicios de

comada crece en 0.2%, cuando se obsenva o compartamienta de las actividades econtmeas relacicradas:

»  Comerca 3l por mayor y & por manet, reparacion de vehiculos automotores y motdcicletas craca 9.7%
= Transporie y aimacenamienta crece 0 9%,
= Alojamignio y servicios de comida crece (4%,
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11447, Informacién y comunicaciones

4l

rodo

En ¢! primer timestre de 2028pr. el valor agregado de infarmacidn ¥ comunicaciones crece 1.3% en su serie ariginal, respectn al misme
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nerodo de 2025 Para la sene ajustada por efecto estacina y calendzng, 2l valor agregadc crece en 1,15, respecto 2l timestre
inmediaamente anjeror (ver tabls 8,

Tabls & Informackn y eomundcsciones
Tasas de crecimbento en velumen'
Prmal imestre 2026

Tanas e credmiente M)

‘I’lﬁ'm pod S edla
Actividad ot o berica P oI wciony cabetai
Al T denawina!
020" 4§ E2-F S
20247 A"V
Infoimma: in y G R B 1.3 11

Epmnia DANE! Salstin Tasain Sradusts Intara Brods (P1E)
14448  Actividades financieras y de seguros

| En el prmer trimastre de 2026pr, @ valor agregado de fas actividedes Fnancieras v de seguros crece 2.8%: &n S sane onginal, respecio
| al mismo periode de 2025pr: Para la sere ajustada por efecto estacionzl y calendanc, el valor agreqgado crace en 22%, respecio al
| trimestre inmediatamente anterar |ver tablz 8]

Tabla 9, Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento én volumen'
Primet trimestre 2026

Tanas de crecimiento (%]
Serie original Farle """":'“P“"'ﬂ“"
Actividad econamica mtacional y calendario
Anual Trimestral
202671/ 202671/
20251 20257 -1V
Actividades financieras y de seguros 28 2.2

Fuente: DANE/ Bolslin Técnioo Producio irfernp Bnifa (FIE)
114,48  Actividades inmokiliarias

En &l primet timestre da 2028pr & valar agregaco de |25 sctvidades inmobiianas crece £.0% an su sane ongnel respecic al mamo |
paroco de 2025pr, Para |2 sere ajustada por efecto estaciona’ y caiendario. &l valor agregade crece en 0.5% respecio &l trimestie |
inmediataments antenor (ver tabla 10),

=
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114410, Actividades profesionales, cientificas y técnicas

=n ol prmer trimastre de 2026p el valor agragade de las aclvidades prafesionales. cenlificas y tecricas. y aciividades de senicios
 admirsstratives y de apayo crece 2.2% en sy sefle orginal, respecta al mismo penode de 2025pr Esla dinamica 56 explca por los:
' siguientes comzortamientos (ver tadla 11)

o Actividades profesionales, clentificas y tecnicas crece 2.2%
o Actividades de servicios asministrativos y 9o apoyo creca 2.1%.

Respecio al iimestre inmediatamenta anlarior en st sene apustada por efect: astaconal y calendano, el valer agregado de las
actividades profasionales, centificas y tonicas. y actvicades de sarvicios administratives v de apoyo crece en 0 5% cuando se observa
ol comportamianto de las actividades econgmicas relaconacas.

« Actyvidades profesonales, crentificas tacnicas craca 0.5%
«  Actyidades de senicics administratives y de apoyo crece 0.8%.

Tabla 11, Actividades profesianales, crentificas y teenicas’
[ Tasas de erecimiinta en volumen®
Primer trimestre 20267

| Tasas de crecimbento {5}
il ﬂiﬁ: Serle ajustada por sfecta
Actividad scondmics eslacionsl y calendario
Anvual Trimustral
02671 § 026"
20257 20257V
kb grrofeuonali, camiifinas v becnice i 045
Artivhdades de vendd ol sdrmbniatnetvod v e a0oyd L1 .
Actividades profesionales, centificas y téenicas’ 1.2 8,5

Fusnte TANE/ Boletin Tacnico Producta interie Seuto (P1E]
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1.1.44.11,  Administracién piblica y defensa

‘Eﬂ &l prmer trimestre de 2026pr, & valor agregado de la administracian publica y defensa. planst de seguridad social de afliacion
ooligatoria; educacin: actividades de alencién de la salud humana ¥ OF SETVICIOS sociales crece 5,7% &n su sens onginal, respecto &
misme peniode de 2025pr. Esta dindmica s sxpica por los siguentes comportamientas (ver abia 179

»  Adminsiracion publica y defensa. planes oo sequridad socal de sfiacan obligateria crece § 2%
‘ s Educacion crece 4 8%

»  Actividades de atencicn de fa salid humara y de servicios sociales crece 3 8%
Respecto al fnmestre mmedistamente anterior en su sene Bjusiada por electo estaciona’ y calericdeno. &l valor sgregado de
administracion publica y cefensa, planes de sequridad social de flacian obligatona. educacion; actwvidades de atencitn de la salud
numana y de servicios sociales crece en 1 3%, cuande se observa el compertamento de las actividades BCONOMCES relaconadas.

»  Agministracien publca y defensa: planes de sequridad social de afiliacian obligatona crece 3 8%
o Educacdn decrace 3,1%.
» Athvidades de atencidn da 1a salud humana y de servicios sociales crece 1 3%

Talsla 11 &dmimriracios pubilica § defmes’
Tonan de erecimibean os yulumen’
Pritrer fiimveste S0240

Taass b Didf e (N
i e b ajareteia por #laong
IS S DA —_— el dlenidenis
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VR i e - .
[Ty SO il
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Adrealiiigbn gl y delpnge | ¥ i,

Fuante, DANE/ Botatin Téenica Producto fitemas Bnis (Pig)
114492 Actividades Artisticas, de entretenimiento y recreacion ¥ oiras actividades de servicios

En ef primer timestre de 2026pr. ef valor agregads de las actividades aristicas. ga anireterimienio y recteacion y otras eclividadss da
servicios, aclividades de los hogares indwidugles e calidsd da empleadores. actvidades no dferencadas de los hogeres individusies
coma produciones de bienes y senvicios para uso propio crece 3.2% en sy sarie.ongingl, raspects sl miemo pefiodo de 20250+ Eeta
dinamica s explica por los siguienles compontamientas {wer tabia 13)

+ Acdvidades artislicas, de eniretenimiento v resreacion ¥ otras actvidades de servicios crece 4. 1%,

»  Actividades de 05 nogares individus'es en calidad de empleadores, actividaoes no diferenciadas de b hogares individusies
como. producionss de bienes y servicios pera uso propio decrece 2 2%

Respecto al inmestre inmediataments anlerior en su serie ajustada por efecto estacional y calsndano, el vaior agregado do las
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actividades artistcas, de entratenimients y recreacion y ovas actividades de servicios; actvdades de ios hogares mdiiduale ||

: ! ] s en calkdad |

de empleadores; activdades no difererciadas de los hagares Individuales come aroduciores de blenas y servicios Dara uso Dropio crece |
-en 14%, cuando se obsarva el comportamiento de ias actividades econdmicas relacionadas:

*  Achvdades anisticas. de entretenimiento y recreacidn y oiras actividades de servicios decrses 0 4%

*  Achwrdades de los hogares individuzes en calidad de empleadares: aclividades no diferenciacas da los hegares individuaies
coma productores de bisnes ¥ servicios para uso propio crece 2.6% " |

Tl FE Ackicaades powlons de iR dsle g fevmacian y sy slvidades de serseiag’
Trem de Cratimimita o0 ey
Brirtoer Friemwatre TOiTE"

Tavm dd raciadecsin (%)

r— Rare pjutidd por afacin
G : ’ svmiianal y catendaric
LA Transaral
oz 2025”1
== 0 v
L L R L] 1 L T
by e B La R 1 44
b aracem o b Popiem b pes ws Calial 4 ’
sepinpien s i
Artryaiades driviim & SRR RN TSRS § rROrRdOTA o EliEa
st s’ i3 L&

Fugnte. JANE/ Balelin Técnico Producto interma Brido (FI8)
114493, Producto Interno Bruto desde el enfoque dal gasto

E_n & primar tnmestre de Eﬁ?ﬁgr. 2l Fregucte Intemo Bruto en su serie onginal crece 2,2% respecto 3l mismo periodo de 20250 Esta
dindmica se explica por los sguientss compartamientos del companente del gasto (ver labla 14)

Gaslo en consumo final crece 3.4%.
Formacicn bruta de capital decrace 3.0%
Expertacones crecen 3.5%
Impontaciones crecen 35%

Respacts 2l Inmestre inmeciataments antarior, el Producto Intermo Bruto erece en 0.8% en su serle ajustada por efecto estacional y
caendatia. Tuando se observa el comportamients de sus componentes:

Gasty en consuma fral crece 0. 7T%
Formacdn bruls de capdtal crece 5.5%.
Expomacones decrecen 1,7%
Importacicnes crecen 1.4%
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145  Cadena de produccian y distribugion

| Los ssmenlos pasan por muchos procescs antes de fegar a la mesa de una persona, Y todos e5ios pOCEsos -desde la agrcufura s

ransformacion y el envasado, hasta l2 entrega de alimentos- forman patte de s cadenz de suminist simentaro. L2 cadena de
sumministro alimentanio e un resumen de todos Jos procesos que intervienen en s produccion y entraga de sfimentss @ hogares y
| degtribuidores.

Diferentes pares de la cadena de suminitio de aimentos se aphcan a diferentes nousings. Por slemplo, para (3 gesion y distibucion
| de alimantos, su cadena de sumimisto implica la cantoad enlrante de materales. ies formas 02 procesar ias malenas pamas, &
|almacenamientc, fa entrega y mucho més Y para los agroultores, la cadena de suminsto imphta abastecerse de semillas y ganado
- cosschar los cultves y lacame, y enviarios a los fabncantes y procesadores de alimentos.

| San muchos los dmiitos de |3 cadena aimantania Pero toda la cadena empieza donde los agricuitores ovbenen ia matena prma, Esio
inchuye |as semitas para los cultivos, su ganado y los maleniales que necesitan para cultivar A pantir de ahi, &l proces) pasa a cultvar las
cosechas v cnar ol ganado antes de recoger las cosechas y la came

Después, ol process pasa o la elsboracion de almentos. Aqules conde los fabrcantes y Camiceros se abastecen, pican la came,
| procesan las verduras y la envasan. Una vez envasados, los producios se envian a tiendas de comestibies, restaurantes y olios
astablecimientos anles de acabar on las mesas de la gente,

Lungue hay subpasos y procesos en cads eslabon de la cadena, as: es como funciona en genera’, como se describe en la sigusnte
imagan:

Cadena de suministro de alimentos

= g 8 L B«
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1186 Materias primas necesarias para |a produccion y la varlacion de sus precios

Pasa la orastacan del servico requerda por ka entidad. las materias primas cormespondan 2 ko8 alimentos que componen a cada yna do |
las dietas que sa distribuyen en la Entdad Dichcs alimentos se relacionan a conbnuacicn. '

El presente andiss se hate con &f abjeto de brndar un pancrama acerca del comportamienio del precio de los productos que la Entided
raquiere para &l suministro de dwetas. Para elio. se tuvieron €n cuenla s precics que El Depariamente Nacional de Estadistca DANE &
teaube dal Sistema de Informacidn de Precics y Abastecimiento det Sector Agrepecuanc (BIFS4) bene como refarencia en |as centrales
de ahactos da i3 ciudad de Yopal Tunja y (Complejo de servicios del Sur). Sogoa (Corabastos) y de \illavicentio

1164 Verduras y hortalizas

| En abil se destach an &l grupe de las verduras y horalizas ef alza en los precios mayaristas del tomale, siendc &l mercads de Bogota
' dords & obserid e mayor increments en el orecio con un 81,18% También, subleran ke precios e la remalacha, en el mercade de
Clcuta s& registro la mayor alza con 78,48%
D igual forma. subleron los precios 02 13 2ananona y la mayor vanacion se registrd en Medallin con 70,03%.

| En cambio, s redujeron las colizaciones del pepine cohomoro. i maye: caida se ragistrs en Call con 52.08% De la misma farma, 18
nabichuela disminuyd de precio sienda ol mercado de Medellin donde se presents la mayor variacion nagativa con un 35 82%

Cuadro B. Variscion porcentual aho corrida de los precios de las hortalizas y verduran

Abril 2028

Producks _ Bestanquibs Bogoth Bucersmangs Carlsyens Call  Cicuts Medullin Persics
AFaprarn -1 &5 i s &TE 163 b i 1.8
e e ] AH En ELRL R TS 15 wdl
Caboia, cbedend BTE Aol A (L] AT e BT gt A
Cabolli prda M Haz 1R78 323 440 w1t
it s PARDTEA L 1as) rsa 12582 TEAM bd R
Ertpnd yuircia ™ e, FRAE 14 : 118 e < I
Haivchrunia (£ ] i | 5. 22 tRET  TTEl - a2 1.5
Lo Rativa MO 1T TOHE Ay caw -2ag SR 451
P cohgmbn -jA%1  -HLEd TR SR AR 453 -y AT
h =1 iiee 1T TERS 543 HRET  5A3 w1
Barcista WAl IAES 4231 gy NI 7adE L1 3EaT
Tarraria® W e = s 4y B a0y TiEc
T Bl RTE fid AET RAT =G Mol MES

Fuente: DANEBaietin \écnivo mensuar bt 2026

La grafics muesira una alta volatlicad en los precios de verduras entre colubre y diciembra de 2025, con comportamientos dierencados
par producto y por petiodo. En el trame setubre-noviembse predominan variacionss moderadas y mixlas, oon aguncd desCENS0s
puntuales y aumentos @islacos, 10 que sugiene un mercade relativamente astable pero sensible @ lactores de ofgrta, En cantrasta,
naviembre=diclembse avidencia incremenios mas generalizades y ce mayar magnitud, destacandose aizas significativas en vanas
nortalizas, 'o qué indica prasiones inflacionarias estacicnales, positlemanta ascciadas @ menct disponicdidad, mayores costos log sticas
y mayor demanda de fin de ato,

1.1.6.5 frutas frescas
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'En 8l grupo de las Trules frescas, aumenitaron Ios precios del lmon Tahili, &l norementc mas mpartani 58 registrd en Cali donde 1
cobzaciin regisTro una vanacion de 315.23%

Da ‘a misma forma sublercn las cotizaciones mayonstas oel mangd Tommy, el incremento mas mpontante ee presenid en Peraia con
137.47%. lguaimente, subieron los precios de la mandanna ¥ la mayor vanacian se obsend an i con 128 86%.

En cambic. se redujeron las colizacionses mavoristas de |a granadiia, 2 descenso mas importante e regstd en Persira donds ks
pracios Bataron en un 11,65%

Cuadro 8. Variacién porcentual sha corrido el precios de les Frutes fresces

fbril 2026
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1466 Tubérculos, raices y platancs

|En @l grupo de los tubérculos, raices v platancs. en abdl de 2005 ca regisird un alza en las colzacionss de la papa cricta on
Sucaramanga se obsarvd la mayer vanacion con 100,58% . Asi mismo, subio ef precis de la aracacha @ Mayos MCremanit 58 presanth
- &n Pergsra, donde los precios aumentaron un 71 01%.

Cundro 10, Varacidn porcentual sho corride de los precios de bow tubéroulas

abril 2026

P T 1.0 L1 L T 4am  Frgr
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Fuenfe: DANE/Bolefin ternico mensual abel 2076

1187 Lacteos y Huevos

S abrl, frente 3 marzo, aumentaron los precios maysristas da los husves Tojos A, AR, B y extra ¥ los quesos costeRo y campesing. Bl
aiza en la cotzacion del huevo roje & s registrs &n 22 ds los 24 mercados donde se negocit. Este comporiamiento estuvo asociado con
la mayer demanda dussnts Semana Santa sumado a ios Miayres coslos de produccion, Ingresd desds San Vicents Ferres £ Santuaric,
Freconia, Carepa (Anfioquia), Pusblo Mugvo (Cardoba), Malambo. Saladad \Atlandico), Anonz (Bolivar) y Bucaramanga (Santander) En
Cartagena i unidad se comersalize 2 $447, 13.16% mas QuE &n marnzo,
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1168 Cames y pescados

En absil, compatado con marzo, subiercn fas CriZacanes mayonsias de aslgunos cotes de came de s como la bola de plema, &l
momeo, Iz bola de Brazo y [ cadera y la tlapia mofa entera fresca

Catire £ Marcados an los qud Dajaron ¥ shisran los preciod da fas carnes y los pecades
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1162 Produclos procesades

Productos procesades En abnl aumentarse los precios mayonstas de la mayonesa doy pack, iz hanna precocida de maiz s avena
mobda v ka fecula de maiz.

Cuadra T. Marcados en los que bajaron y subisron les precios de los productos processdos

Abril 2026
Marcades®
roradin Total Bajé  Subie
Sbpporens dioy pach TR T 13
HEWD pEokil de maT F ¥ 10 i
iy Pt . L 14
Ficuls de 7 4 13
eallat i valadlag 1 F L]
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Fuinitd DANE Bofobin pheass mangun nbad M54

147 Dinamica de importaciones, exportaciones en caso de que aplique.

Para of presente process contractual, la dindmica de mportaciones y exportacianas no representa un faclor determinante dantre de ls

| estucturatidn del mercade. terendo an cuenta que la mayoria de los productos requenides, especiaimante afmentos agricolas, frulas.
verduras. fubenculos y producios cameos. son adquiridos directaments en el mercade nacional a través de distribuidares ¥
comercializadores localas
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No obslante, algunos productos especificos coma fa para mporiada dependen parciaimente del comportamienio del COMERTo extalior,
par lo que sus precias ousten verse mfiuenciades por varabies como la tasa de cambic, costos og slicss mternacionales, disponibiidad
de olerta extemna y condiciones de importacin. Sin embarge, dicho Impactc no modifica de manera sgnificativa la dnamics geners del
proceso cantractual debedn @ que la paricipacion de productos Imporacas dentio de ia canasis de benes oblelo de adqusicien &
L IMirma,

En consecuencia, & andisis econbmica y de precios del presents process se fundamenta principaimente en &l Componameenty del
| mercado Intema y en las variaciones reportadas por fugntes oficales come el Sistema de Infarmacion ce Precios ¥ Abastemisnio del
| Sector Agropecuario - SIPSA del DANE

1.2 TECNICO

| Los Anexos 1y 2 contienen las especificaciones lécnicas del Servicio Lactano y de las diferentes Dietas Hospilaianas lemends n
sugnia la minuta patrdn definida por of Hospial para los diferentes senicios solictados para pacientes, con los volimanes y gramaes
raquendos,

' El contratista debers inclut dentro de la propuesta. la manifestacion de cumplimiento de kas especificaciones tecnicas, contenidas en los
Anexos 1 v 2 del Estudio Previo

£l HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOGUIA ES.E. nc asumird cosios, gaslos administrativos, [sborass opesatvos m inbutanos |
‘dervacos de |3 ejecucion del conrato. los cuzles sersn de exclusiva responsabilidsd de! contrabsta quisn aciuard con autonomia
\thcnica, sdmenistrativa y financiers, sin gue exisla vinculo lsboral algund entre & Hospral ¥ & persona Gue esie vincule parg e
cumplimiento de! cbieto contractual

| 1.3 REGULATQRIO

| El tégimen juridice aphcable sl presente proceso estara sometide a la legisiaciin y jurisdicron coiMBbIENa ¥ S0 reQi@ para 10005 sus.
plecios y por las normas civiles y comerciales que reguen el objeto del Contrato;

o Laley de 9de 1979 P |2 cual se dctan medidas sandanas

« Resolucion 5108 de 2005. Por la cual o estabiece el regiamenio Womcd 50008 108 requisdcs de rotulaco O elquetats que.
debes cumpli los alimentos envasados y malenips primas de alimenios para consuma humand

| « Decreto Ley 019 de 2012 Por el cual se dictan nommas para supnmin o reformar fequiationes, procedimentos y ramies
innecesanos existentes en la Adminstracion Publica.

« Resolucion 2674 de 2013. Por la cual se reglaments el articulo 126 de! Decreto Ley 019 de 2012 y se dictan ofras
disposiciones. Norma Tecnica Colombiara NTC-150 22000 - 150 (International Crganizaton for Standardization)

»  Sistemas de Gestidn de la Seguridad Alimentana.

»  Ley 100 de 1993, se establecid que 'as formulas utilzadas en nuiriclon enteral no farmaban pane del Fian Obiigatono de Saked
{POS) y pasaron a considerstse madicamentos no PO,

| o Ley 1438 de 2011, se dispusc que “para acceder 2 ia provision e servicios por condiciones particulares, EXTAOTINGNEs ¥ que
@ requieran con nacesidad, la prescripeion del profesional de fa salud tratante debera someterze al Comite Técnico Caentifico
|CTC) de la Enfidad Promatora de Salud.

« Ley Estatutaria 1715 de 2015, ! Ministeric de Salud y Proteccion Social liderd entre jos afos 2015 y 217, |3 construccitn
paricipativa del procedimento técnico-centifico de exciusones, con el fin de determinar sxplicitamente aguelios Safatios y
tecnologias que se excluyen de 'a financiacidn con recursos pubicos asignacos @ la salud, por complir con o8 crienos
sefalados en el Aricul 15 de '3 misma Ley. seqn ¢l eriterio de expenos, paoentes cludadancs y oU1os aciores. Requisitos
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para cualquier organizacian en ia cadena amentana 2005, Cecratn 307857, Resalucicn 26742013 |

«  Articulo 476 del Estatuto Tributario, los servicos de salud prestades por clinicas y naspitales que (ncluyen |3 alimentacion a |
los pacentes, e5ian axcluide det VA |

« Decreto 1011 de 3 de abril de 2006, cor ol cual se establece & Sisterma Otigatonio de (Garantia ce Calidad de la Aencién de
Salud del Sstema Genera! de Seguridad Social en Satud

« Ducreto 425 de febrero de 2008, publcado par el Ministerio de la Proleccion Sacal, Cimplementar y promaover el Métode Madre |
Cangum’

«  Resclucian 4445 de 1996, Por ol cual sa dictan normas para el cumplimients del contenida del Titulo IV de la Ley 09 de 1973
an |o referente 4 las condiciones sanianas que deben cumpir los estatiscimientas hosplaarios y similares

« Rasolucion 2003 del 28 de mayo de 2014, en donde se defiren los procedimienios condiciones de insctipoibn de 10
Srestadores de Sanicios de Salud y de habilitacon de servicios de salud: en |3 cual establece gue las instiuciones deben |
contar con orocesos documentados, socializados y evaluados, de aouerdo al toa de prestador de sarvicios de saiud '

«  Resolucién 226 de 2015 Por medic de la cual el Ministeric de Saiud y 'a Proteccon Social modfice la resolucion 2003 de
30t4 en ta cual se adapta &l Manual ce Inseripién de Prestadores y Rabilitacion de Senicics de Salud

« Resolucion 1441 de 2013. La cual tiene por objete establecer los orocedimienics y condiciones de habiitacion, asl come
adoptar @ Manual de Habdtacion que deben cumplir, '

. Resolucion 3678 de 2014, La cual modifica fa Resoiucien 2003 de 2014, que dercqa la Resclucn 1541 de 2043, actualizanto
asi los procedimientos y condicignes de inscnpeian de les prestadares de senicios oe saud y de hanilitacian de serdcios de
salud

« Resclucion 2082 del 28 de mayo del 2014 “por el cual se giclan dispesiciones para |a operatividad det Sistema Unice u:le|
Agredtacion en Saiud

+ Resclucion 3803 del 22 de agosto de 2016 por media de la cual 'se establecen las Recomandaciones de ingesia de Energlay
Mutriartes <RIEN para |a poblacdn colormbiana y & dictan oiras disposicicres

«  Resolucién 256 del 05 de febrers de 2016 "por la cual se dictan dispesiciones en relacion can et Sistema de Informacidn para |
la caiddad v se estabiecen 'os indicadores de monitoreo de fa caidad en Salud,

« Ley 2045 de 2020. Por la cual se esiabiecen mecanismos para promaover 2 particoacan de peguencs productares locales
agropecuarics y de 12 agricultura campesing, farmiliar y comunitaria en los mercados de compras pubioas de alimantas.

+ Decreto 248 de 2021, en su adicul 2.201.1.3 Seriala que las entidades publicas de nivel nacional. departamental, distrital,
municipal. sociedades de economia maa. ¥ entidades privadas que mangjen recursos pibibcos y operen an el temicho
nacicnal gue contraten. bajo cuaiguier modaiicad, Con RELUTSIS publicos ‘a adguisicion, suminstre ¥ entrega de alimenios en
cualguera de sus formas de alercion, estén en la cbligacion de adouinir localmente slimentos comprados & peluencs
oroductores agropecuanos lacales yio & oroducionss de la Agrcuttura Campesina, Famidiar o Comuniana lotales ¥ sus
rQanizaciones, en un porceniae mirimo del trenta por ciento (30%) del valor total de los recurscs del presupuesto de n:éu:la|
entidad destinados ala compra de alimenios,

s« Ley 2120 de 2021 'Por medio ¢e la cual se adopian medidas para fomentar entamos alimentanics saludables y prevenin
anfermadadas o ransmisitles y se adoptan oiras disposicionss’ |

Compilacién de fas normas expedidas por las didesentes organizaciones gubemamentales relacicradas con la inspeccicn, viglansia ¥

cantrol de estabiacimigntos de alimentes y eventos de interes en sadud publica

» Regulacién transversal

[ REGULACION TRANSVERSAL _ — = ;
Aditives alimentarios: inspeccion, vigllancia y | Importacion Buenas Practicas de Alimentos |
cantral de | exportacién: Manufactura - BPM, enyasados |

» Decrsto 2105de 1983 | procedimientos. Sisterna de Andlisie de | herméticament
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« Rescluchn 13402 de '» Ly 215 ¢e  Riesgos y Puntos e
1985 's  Ley 1437 de 2011 2004 Criticos de Contro!
*  Resolucdn 10581 da . Ley (5 de 1975 o Decrets  Jey | HACCP, Registro, s Hesplucion
1985 » Decreto 2078 de 012 de 2012 | Permiso y Notificacion: 2185 De
e Respducdn 14885 de 2z o Decrelo 16886 2010
1988 ‘= Resolucitn 1220 de de 2012  Resolucién 604 de
o Resolucitn 16818 de 2013 « Decrsts 533 1983
1957 *  Resolucion 5298 de de 2074 o Decrsto 60 de 2002
»  Resclucon 4124 de 2013 o Detrelo 590 | » Ley 915 de 2004
| 1281 o Raosglucdn 770 de | de 2014 o Decreto 2674 de 2013
s Resolucién 4125 de 2014 » Resolucion 718 de
1951 s Circular 046 de 2014 2015
» Resoluctdn 4128 de e Circular 031 de 2015 | » Resolucdn 3188 de
| 1 2015
*  Hesolucien 2826 de » Hesolucion
16985 2015048290 de 2015
o Resclucéin 1528 de
2002
|- Resolucien 2506 e
2008 |
Muestras sin valor Superficies &n Retulada Limites maximos de residuos y niveles
comercial, Incentivos; contacta: etiguetado: | maximos:;
* PResolucion 1883 de |«  Fescluciin £33 de e Restiucion | o  Resplucion 2306 de 2007
| 2001 2012 5104 de 2005 o Resolucion 1382 de 2013
* Resolucidn 3772 de s Resolucitn £142 da e Resalucion & Resolucion 4505 de 2013
| 2013 2012 1508 de 2011 s Resolucion 2671 de 2014
» Resolucion 4143 de |«  Resolusion »  Resoluzabn 3708 de 2015
#nd 333 de 2011
e Resolucidn B34 de e Resolucisn
2013 2482 de 2027
| Pesslucsn 835 de |

Fugrnte: Eigboratin propis/Secratarls de Salud de Bogots

REGULACION ESPECIFICA ]
Camne y productos Productos de la Bebidas Bebidas Bebidas hidratantes:
carnicos: pesca; Embriagantes: energizantes:
| = Decretp 2226 de
» Decreto 2278 de 1982 |« Decrelo 561 de |« Resolucian 087 |. Resolusiin 1G04
o  Resolucion 227 de 10@4 ge 1004 4150 de 2009
1880 o Resolucién T30 de |» Resolugidn 1082
| .= Decrato 1035de 1861 | 1408 de 18534
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* Resolucion 402 de s Resclucdn 337 de '
2002 2006
o Decrslo 375206 2006 o Reosolucicn u&ue‘
o Decreto 3755de 2006 | 2007
e Decreto 1500de 2007 |e Resolucon 228 de
e Decioly 2985 de 2008 2007
» Resolucidn 3655 do o Resoiucitn 775 de
2008 2008 ‘
o Decreto 2380 de 2009 |» Resolucion 122 de
e Decreind4iMdeznos | 2012 '
o Decreiod974de 2000 |» FResclucidn 488 de
o Hesolucién 4772 de 012
2008
* Resolucion 3M8 o=
Faial
o Dwecrate 3551 de 2011
o Decretn 817 de 2012
o Decrgwn 2270de 2012 |
1o Resolpcitn 240 da
2013
im  Respluckin 241 de
2012
‘e Resclucdn 2472 de |
203 '
Decreio 31532 2013 |
Resoibcion 3753 de |
2013
‘s Resolucion 2680 de |
Fil]
» Hesolucidn 0562 de
iy [
= Rescluchn
2016041871 de 206 [
Bebidas alcoholicas: Derivados lacteos: Leche: Produccidn de Sal:
cacao:
»  Decrsto 8845d2 2005 |« Resolucon 23i0de « Decretn §16 de «  Dacratc 547 de
« Decrato 3515.de 2007 1888 2008 s Rasolusdn 1558
« Decrot 1885002012 |« Resclucion 1804 de |«  Decreto 1673 de | 1511de 2011 « Decrets 598 de
o Decrets 1506 de 2014 1888 010 1558
»  Decrelo 162del 2021 » Rasclucién 11961 |«  Decreto 1880 de « Resalucicn 8553
da 1935 2011 de 1986
Laboratorios: Miel: Mayonesa: Agua envasada: | Aceites y grasas:
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Mo Recolicbn 1819 de |« Resowcon 1057 de |«  Resolucién 17882 [« Restlucdn o Rasplucion 2154
2015 21 de 1585 12786 de 1891 de 2012
|« Decreto 2323 de 2006 » Resolgcion 129
. 1407 de 2022 | | dezond
Pastas alimenticias: Frutas y hortalizas; | Lacto sueros: | Especias Vinagre
« Resolucion 43831 De !- Resoluciin 14712 '« Resolucidén 2997 |« Resdlucibn « FResohcdn 775
1681 | da 1384 o de 2007 15021 de 1685 de 2008
« Resolucicn 15780 [« Resctucdn 1031 |«  Hesolucion
de 154 | de2010 4041 de 1831
«  Resolucn 2155 de |«  Resolucibn 11835
' 201¢ de 2011
= Resslucion 3670 de
‘ 2043
«  Hesolucion 1155 de
204

I
Organismos Genéticamente Modificados - DGM: | Panela:

Bespigeédn 770 de 2008

Ley 165 de 1084 "
Loy 740 da 2002 « Resptucién 3462 de 2008
Decrelo 4525 de 2002 « Resolucidn 3544 de 2008

Resocion 227 de 2007 Resclucibn 4121 22 2011
Resolucion 4254 de 2011 | = Resolucibn 4217 de 2013
Fuante Elaboracidn proplaSacrelana do Sslud de Bogota

. y demés que apliquen & (2 naturaleza del objetc contractual def presents proceso
2 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO
21 1 Cémo ha adquiride ta Entidad Estatal en ¢l pasado este blen, cbra o servicio?
214 Modalidad de seleccion

El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.SE., en matena contractual, o conformidad con 2l numeral B def Ariculo95 de 3
Ley 100 de 1303, se rige por el derechc privado. pudiende discrecionaimente utihzar clausulas exorbdantes previsias en el Estatulo
General de Contratacion de la Sdministracian Piblica y cheervando los princpics generaies de I3 funcdn de s adminisiracion putics

De aciistdo con lo dispuesto en el Acusrdo de Junta Direstiva N° 011 del disz (10) de noviembre de 2021 "POR MEDIO DEL CUAL SE
EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINGOUIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADD' modificado en su arficuio 14 "MODALIDADES DE SELECCION' mediante el articule segunde de! Acuerdo de Junta direttiva
N® 016 del dieciséis (16) de diciembre d2 dos mi velntidos {2022, "POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA MODIFICACION AL
ACUERDC Mo 011 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 EL CUAL EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL
HOSBITAL REGIONAL DE LA ORINDOUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD®, en of Numera 142 CONTRATACION DIRECTA
subnemeral 14 2 2 &n consideraciones & I3 naturaleza del contrato, . Mediante ests modaldan de seleccion e coniralaran oS
senvicios personales agistencinles, féomicos profesionalss 0 especializados que requiere (& EMPRESA SOCJAL DEL ESTADO
HOSPITAL REGIONAL DF LA CRINOQUIA independientomants de valor 0! presupliesta olicial Adciongimants, sem aplcabie an ibs
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s.g,;.:.w_rms gventos. 14.2.2.4 Cuando sa tarte do bangs ¥ SErViCIon que S Prasupuesto no Supere fas tras mil (J000) saignos minmas
regaies mensuaias vigentas

De gual forma. se bene en cuents 'o estipulado en el aticule 25 de la rescican No.070 del 2022 "POR MEDIOQ DE LA CUAL SE ‘
REGLAMENTA EL MANUAL DF CONTRATACICN DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA CRINOGUIA ESE, es iz modawdad de |
ssiacciin de contratstas en la que se scocita fa presentacion de una scia oferta, conforme a ‘as causales definidas en &l eslaluto de

cantratacin de la entdad s 142 (421 1422 v lo contempiado en el numeral 25.1 Aplicabilidad y procedimienta "El HORC

adolantard procedimients de selaccitn de confralacion dirgcta en refacion con ias confrateciongs que se encusdren denfra de las |
causalos a que se refiere of estatuto de confratacin arficuios 142, 1421, 1427 Madiante & procedimisnic de seleccian de |
~enirataciin directs, s HORD sin nacasidad de ohiener mas de una ofarta, oodrd conlratar alenoiendo iss condicionss o8 imgrcas en

rrmings de calidad y precio y de idoneidad de! cferente referents a s capacidad pers gpeutar &l confrale, con bass an log resulfados
def estudin pravic y & respactive andlisis del seclor, al que se refiere &l estaluto de contratacihon y el presente manual”

fundamental 3 la salud 8s suldnomo @ enuncisble an lo individual v en fo colective. Comprends el acceso & fos senacios e salud de I

rmanera oporuna, 8ficaz y con calidad para (a presarvacion. ef mejoramisnto y la promocion de ' salud. | ). De sonfarmidad con & |

- articwo 48 de i3 Constitucion Palites, su prestacion coma servicio pubico esencial cbigatono, se ejecuia bajo la indelegable direccion |
- supendsion, organizacion, regulacion, coordinacion y cantrol del Estado

En consecuencia, 1a prestacion dal servicia de dielas para pacienies y racicnes alimemanas cara médices intemos y personal oficial del
Hospita® Reganal De La Ornoquia ESE.  fene relacicn directa con (a orestacan del servicho de salud integral que tene a cargo |a
= §E. resulta procadants agicar la referda modalidad de contratacion en el presents Droceso da saleccian,

£l cantrats gar celebear as de PRESTACION DE SERVICIOS defridc en el numeral 1313 del articuls 13 del Acuerdn de Junta Directiva
N* 011 del diez (10) de nowembre de 2021 ‘POR MEDID DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTOD GENERAL DE CONTRATACION DEL
HOSPITAL AEGIONAL DE LA ORINCOUA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC"

715 Objeto del contrato ‘

PRESTAR A TODO COSTO EL SERVICIO OE DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARID Y RACIONE3
ALIMENTARIAS PARA PERSOMAL DOCENCIA - SERVICIO Y PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIAE.S.E. ‘

218 Numero de contratos para la categoria de compra, valores ejecutades y su vigencia
El Hospial Reganal de [a Onnoguia pasa 3 prestacion de senvicio gstablecid su necesidad por medio de estudio de daios higtncos

intarnas, lo cus parmitid detenminar [a demanda por &f serviclo da diglas hosatatanias det Hospital Regional de fa Orinoguia ESE. dela
SEJUENte manara

T — = Speto. . _Wear Vigeoa
T FRETTAN & V000 ComT 0 Be Wy (% ik Tal Paka FaCBNTEL SEaILIL CE
Wk A CACTAMG ¥ RACIGHES. ALIMESTARIAL PARA, PEASTMAL OOCENCIASERAGD ¥ F4000 2R N fili

L FRFSONAL GEGIAL § 55.:-'5.‘:'.'.&&.1?.%.'e’t!f:\':&,ﬂ-,':-l-‘ﬁ;-'t_.‘-_.’:E‘_ —
et AR 5 0 ConT0 AL SERMICID DL, Ol TAD. PARA FADENTEN, SUAYICK)

SOV L1 O LASTAME ¥ MACHMES MUNVERTASIAS Pals PEREOHAL DOCEMNCUBERILE) § 103 Ba.OHT A
¥ FEREGKAL DFICIAL DL POSFITAL BECIGRAL GE LA ORINGEUAERE" .

PHESTAS & [O00 AT O EL SEv Lo DR LI TAS PAHS FACIENTES, Teiicr DE
el LAETARIC ¥ BATIANEE ALMENTANAS Papd PEEONAL COCERCIA SERVICIG ¥ Rt 1
PERSOMAL EICIAL DEL, WOEPTTAL FECI-HAL DE LA GRINCLRIISE B L,

mast

FRESTAL & 100D COSSF £L BERVICID O CETAS PARA PACENTES, SER/LI0 OE

COMas LACTRAO * RACIONES AUMENTARIAS SNAA PIRSCMAL DOCENCE SERACID Y LR R 024
PESTRORAL TR DES HORATAL REGQRAL DE LA CRINOGLIAE B E L |
T S T CrA T EL IERAr O FISTAS FARA PACENTES. AL I NN G
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[ | | LACTARID ¥ FACIG-HE & ALIMENTASILE PARA PLASONAL DoCENTIE ELENED T
PEREMA, DFITLS, DEL HOBRTA RERIGHAL BE (6 DENDGIAT 5 E ¥
FRERTAR A TORHD COGTH EL EERWCR] OF THETAS PRAE SA-ENTES SEPVILD 5
ELFAS NG SRCTARID ¥ RADONEE ALRENTARAS PARN PERBIME] DOCERSA BEIATID TR R s
‘ PERECHAL OFICIAL D HOSPTAL SEGYLILL OF L8 DRIBOGUILE E5 | |

Fuerie 54 DRACAVA placormoms proma

'L contratacion que se mencionan anteriommente respond @ la DINAMICA DE L NECESIDAD DEL OBLETO CONTRACTUAL EN EL
HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE, que afio se va sctualizands dependends de fos tequenimientcs ¥ demands gel

i hospital. Para ia presente conlralacion ia necesidad de contratar &l servicio 87 cusstbn presenta la siguients dindmica

LA Empresa Social del Estado, Hospital Regicnal de 1a Crinoqula, es una entidad piblica descentralizada dol orden departamental con |
| perseneria undica, patimeni propie ¥ aulonamia administrativa, sometida al régimen juridics previsto en la Ley 100 de 1853

(e, el Hespdal Regional de Ia Orinoquia ESE. tene como misién institucional “Somos una instiucion oresladora de senvicios de salpd
 de mediana complejidad, comprometidos en solucionar las necesidades de nuestoe usuanos y sus famillas. mediante una alencidn
| integral, humanizada y sequra, con enfoque nvestigativa ¥ docencia, con alto compromisa con &l medio ambiente. fortaleciends nusstn
talenlt humang para lograr la confianza de tods Ia comunidad”

Qe dentra det PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2024 - 2026 "AMOR. CONFIANZA ¥ VALOR POR LA VIDA' g2 encuaniran
los chjetvos esiratégicos: « Mejorar la percencion de satistaccidn de nuestros usuarise ¥ sus familias de acuerdo con |3 prestacian de
sEniCIos humanizados y seguros. + Gestionar |3 sostenibiidad financiers mediante acciones que propendan pos la administracdn
eficienta de los recursos. « Afianzar 2 prestacion de servicios de acusrdo can las necesidades del usuare v su familia a raves ds un
medeln de atencion integral « Realzar estategias de mejoramiento continuc que fortalezcan fodos los procesos de caidad en i3
ngiitucion, + Foralecer de foma permanente las competencias del personal que permitan mejorar su desempedo y contibur con i3
mejere de |2 instiucion. « Promover |2 aplicacisn de busnas practicas ambientales para la profeccdn de los recumsos naturales
implemantar amblesles laborales en todos los processs, con condicsnes que contribuyan a la sequndad v salud en & trabajo. con @
participacion y consults de nuestros Irabajadores y sus repfesentanies. » Corealida s gesitn de la sequridad del paciente y ia
fumanizacon de la atencion. buscando gENETar en nuBstros USUENCS y colaboraderes Lna Duena SXpENEnCa &n safud

Cue, el Fospital Regional de ia Orincgula Empresa Soclal de! Estado, Instducien Prestadora de Senvicios de Salud “IPS' habilitads v
certficada por la Secretarla de Salud Deparamental para la srestacion dp servicies e saisl o8 mediana y alta complegidad @ la
poblacicn del Cepartamente de Casanars y 1a regidn de la Orincoula 1oda vez quo integra la red de prestadores plblicos de sanvicios de
sa‘ud del Departamento y en la actuaidad £s centro da referencia en ia atencion de wevarios de 1o 18 municipios de Casanare. y dads
su ubicacion geografica, s cenlm e gecreferenciacian en la atencitn de servicios compiementanos para pobiacidn que residen an otros
departamentas de i region, como el depanaments del Vichada ¥ ATauca, vy & su vez alguna poblacion del departaments de Boyata a
queenes por facthdad en el accese geoprafico recurmen a rechir a%Encidn en servicins de salud especaalizados. Cue nuestra alencion ¢sta
cenirada en la sequrdad del pacente con calidad y tratp humanizade a |2 poblacion del departaments de Casanare y gran parte de i3
Region de la Orincquia con enfoque de génera, pobiacion priovilaria y vicimas de conflicio yio viokentia sexual; con estimuios para la
nvestigacion y 'a docencia; en cumplimients de su compromisg social con Talento Humans anos ¥ comprometida,
= Servicio de dietas hospitalarias.

Segln la Drganizacion Mundial de la Salud (OMS), una digta hospilaiania &5 un pian de asmentacion dissfiado pars un pacEnis
hospitalizade, con el cbjetivo de asegurar que manlenga & akance un estade de nutncien uptimo, consderando su condicitn madics y
necesiiades indivicuales Estss distas son adaptadas a cads paciente, considerande su patologia y diagnostico, ¥ pusdan varar en
consistenca, conkenide caldnco y nutientes. En comespondencia al anterior concepto en ef Hosota! Regiona! de la Ornoquia ESE o
' Servicd de dietas Nospitalanas &s un piar fundamental y un complaments esencial en la prestacion dsd servicio de salud, toda vez que se
encuantra dentro del preceso nuticiona a garantizar al pacents contribuyendo @ la mejora de este, siends e orincipal objetivo mantener
| 0 meorar las condiciones nutriconales del paciense, duranie su sstancia haspitalaria
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~a atencidn del paciente hospitaizado se dabe reaizar de una manera nlegral dands manejc medice y manej nutncianal 48 manera |
smutanea. resallanco |3 impotanca que la dieta se merace, tenlanda en cuenta que sequn la patclogla existente se adigionan o
resiningen nutrientes. En algunas cpontunidades la dieta constituye el nica tratamiento v cada pacients es Unica. B! servicio de Diatas
Hospraianas, se constiuye en servioio de apoye indispensable pars la prestacion de los servicios de salud el cual garastiza ol
mamanmens yio restablecmento nutricional ded paciente y hace pare del tralamiento medico, ¥ tenends en cuenta que el Hosphal
Regional de la Orinaguia es una entidad prestadora de salud que funciona las 24 horas de! dia. ins 385 dias del afio. fon mgreso de
pacentes consianta y un flug consdenatie en |3 estadistica hospitalania. el senvcio de distas hospitalasas debe funcionar al bempo con
s DrESIacHn d8 servics de salud, es decir todos los dias, dusante los siete dias de la semana. tenignda en cuenta Que a cada pacents
5¢ fe debe garantizar el soporte nutricanal (Desayune, Almuerzo, Cena y Relrigerios en los casos que & scoane nutricienal lo requleral
de acuendo &l traiamiento médoo durante su estancia

Les delas hospdalarias en el Hospds! Regiona! de 3 Orincouia estan adaptadas de acuerdo con la Resclucion 3803 del 2016 def
Winistenio de Salud y la Proteccion Social ‘Por 12 cugl se establecen lag recomendaciones de Ingesta de Energia y Mulrentas- RIEN oara
'8 poblacion co'ombiana y se dictan obras disposicones”, @ la tabla de composician ca alimentos colombiznas 2018 y a la lista de
inercambios de ahmentos de ta universidad de Antioquia.

=l ipo ce avmeniaciin a suministrar 3 gackents depende entre muchos factores del estado de salud del pacients s capacidad de
Segiutr 0 no y 'os procedimientas médicos a realzan Es por asto que existen diferentes tipos de dietas, los cuales estan definidos en &l
anexg Cg ESPECIFICACIONES TECKICAS CE LAS MINUTAS PATRON Y DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
FARA PACIENTES DEL HOSPITAL REGIOMAL DE LA ORINOQUIA ESE (anexo al presents documénta) Para factantes, la
EMEaton 65 suminsiraca por of senidic factanc. El lactario es una unidad de apoyo hospitatario dependiente del senvcio de
nutncion, Conde s@ preparan lecnes en paivo comarciales para ser disiibuidas El Banco de Leche Humana (BLH) yio Salas de
extraccon de eche malema recoiects v almacena fa leche de madres denantes o de aqueltas que benen hijos hospitalizados, en ambos
#508MaN0s son Suministradas a necnalos y lactantes. En ef anexo denominado "ESPECIFICACIONES TECMICAS DE LAS MINUTAS
PATRON Y DE LA PRESTACION DEL SERVICID DE ALIMENTOS PARA PACIENTES DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINGOUMA
ESE" aduntc ol presente documents. s encuentra cada una de |as dietas a suministzar al pacienta y ‘as especificaciones de tipo de
abmentos, composicién nutricional, y en ef anexo dencminade "ESSECIFICACIONES TECNICAS DEL LACTARIY', adjunio & presente
documento, se encuentran descritgs ios requenmientos Mcnicos y el tipo de ieches gue esiablecides por I3 oficing de Nutricien del
Hospia! Regional de la Onnoquiz E SE. para ef suministro de jeches a necnatos y lactantes
«Alimentacion Convenio Docencia - Servicio Médicos Internos

£l Hospital Regional de la Onnoquia £ 5 E tiene suscrio convenios dooencia - senicio con sntidades que han dado cumplmients a los
requisios bascos de caldad respectves, determinades por el sector salud mediante la Resalucian 3100 de 2018, del Ministerio da Salud
¥ 'a Proteccitn Socil y e Decreto 2376 del 1 de Julio de 2010 "Por medio del cual se requia 2 relacion docencia - senvicia para Jos
programas dg formacin de talanto humana del Arga de 3 salud”, es asi que diferentes universdades que ofrecen programas educativos
en saiud. como formacion en medicina nacen pane de fan impariantes convenics, permitiendo que los estudiantes realcen las practicas
clincas en & Hospital
En la actuaicad e Hospal Regional de '2 Onnoquia E 5.E. cuenta con 1 Resolucion N394 de 2016 la cual fiene como obieto “fiar &f
regamento y funcionas dof coordinadar. del seguimiento y evalugcitn que hacen parts del procesc nfegral inherants a lag préchoas
formalvas dal programa de medicing. enfermerta, bactenciogia, ferapia fisica y mespiratora, instrumantacion quirimica, programas
fecrmcns en dundiares del area de la salud. consignades an &l convenio infennstitucional de docencia - servicio” -an pro de lo antasiar en
'3 achuabdad se cuenta con vanos convengs dé docencia - senvicio con diferentes universidades & insttutos que offecen srogramas
Ceducatvgs en salud permitends que sus estudiantes realicen las practicas clinicas formativas en las instalaciones del Hosoilal lo
cantencs basado en el Decreto 780 de 2016, Anticula 27.1.1.1 y subsiguientes donde se define fodo lo concemiente a la Relagdn
| docancia - senvicic ¥ su aplicaciin
Por semestre la nsbitucion cuenta con un aprowmade de 52 estudanies es el servicio de formacian relacion docencia - servicio en
programas académicos del area de 12 salud 2 los cusles se les debe suminatrar la alimantacion en consideracion obligacones
paciadas con las diferantes instiuciones universitanas
Decreto 2376 dal 1 de Jubo de 2010 "Por medio del cusl s reguia la relacicn docencia - servicic para ics programas de farmacion de

¥
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[talento humanc de! area de la salud” en el mose df aticuls 15 "Garantias de Segundad. Frofeccion y 2enesiar o6 Ios Estudianies’

| estabiace entre ofros:
(.| Lag estudisntes de programas scadémicos de formacitn en el ares 0e i3 salud que requiersn de msvencis o enlrenaments gue implgue b

| prEsiacin de ssrvicias O seld por parte de eles, Jendran derscho a akmentacin, hotelsria, rmpa oe abs0 y slamenios db profaccicn gratuiios de |
ACURNTD 0o fa% JONACES. fumos  sendiciol que cumplan an ef MECS 08 I8 préghca fommatha PARAGRAFO 1- Las parantias estabioodas en ol
cresents arficuls serdn responsabiidad 08 \&3 INSMLCIDNES Qua INlegran (3 relaciin docencia - sarvicia, puienes fancizdn i iolakded o LS gasfos:
quie implguen 185 PHEMES LOS CONVENCS dO0entin - Senacin estabieceran (as meEponsaligaces J6 18k PSS 80 & SUECIDOLN, financsacin. paga
frdvrute | SEguimiento de dickas garantias (|

Que: & Or HERNAN DARIO SANTACOLOMA, cocrdinador del programa Docencia-Servicio en oficio adjunto &l presente estudsd previa,
manifiesta la necesidad del suministro de raciones almentarias al personal obeto del convenio GOCENCIE = SENICO. manifestando Ic
| Siguasnle:

[, Cue ol Hosplal Regrong! de lr Crnsquin E 5 E de aclemio 0 1n5 Decrafos 2370 dol 1 de Juhe de 2000 "Por mesia del cual 8 repus
palBeitn docancla - SARCo Sare ios programas de formnaci de Tafento humanz ded drea do i salut” y o Decraty DT80 dal 2076 "Decrelo Unco
Reglamertario, del Sector Salud y prolescion Socinl Parte T, Talento Mumano on salud Tiule 1, farmacin del Talests Humang en Sl
Capituta 1 Convenics Docencia Sendcio”, Sivie Sussrils coMenics docencil-senvichos con dierentes unversidades que ofrecen programas
sducaties en salun coms medising, baclensiogia, fisolerapls, fstrumintacidn GLinegica, peicologia y enfermena, coo o olyefo 08 Gue &S
esfudiantes Gua reaicen les prdchcas clinkss en ol Hospial Regions o is Qrinoguis E S E

Oue, actusimends fa inghfution cuente en gromedio son 52 estudianins de medicms o dierentss unversdades v § esiudiantes 0 bacfenolog s
de difgrentes univarsidades an farmaciin con una programacidn continia 08 rofaciones, oon fumos de lunes & domings, &n un Roem ot ¥
horge diemas o 12 Harse tnoclunas &imes 83 mismo 58 cuen's con sels (05 estudianfes da bacferinlogia, cneo (5] esludianias de anfermenis,
a quisnes 58 les suminisirard Dnissmente el aimiszo en o5 fumD MAYOMES @ £ horBs DMENEE, 3 QUISNES 30 JB5 SUTIRETE & SENLD T
aiimentpoian como benestar sglutiantl. Lo anterisr, de acuwercs & Decrefo 2376 del 1.de Julo 2010 en cuys incizo di aniply 15 "Gerentias o2
Sequnded, Froteccidn y Bleneslar 06 log Esfudiantas.

Gue. de acuerds ool fo BxjoRsta, sovola, se saaicen 85 acciones confractusies, perinenisd pard paENIZET € SuminiElD ContmD O B2
reciones aimenanas pamingnies farg o esfutianfes Hes mencionesos. ()
Cue la Profasional de apoyo en la coordinacian de! area de gestdn del tienta humang, mediants comuncacon adunta & presents
Bsluttio previo, manifiesia que:
s Allmentacidn de Trabajadores Oficlales

Cue, 8n concosdancia con ol acuende de convencion vigente con los trabajadores oficiaies, donde se trata el siguiente parbcular, 8 saber
() ALIMENTACION: EI Hospital suministrans & sus irabajadores alimentacion gratula en le siguente forma; quenes Iaboran on jomada
nocluma v quienas mgresen a laborar anles de lag 7.00 AM recibidn of desayuno, quiens laboren tumas de doce {12] horas n jomads
diung. racibiedn desapung y aimuerzo ()" se debe garantzar &l suminstro de cuatd (4] desayuncs &l personal de mantenimients y
senvicios genaraies con los siguientes horanos:

PERSONA

ITEM KORARID 5
JORNADA MafANA

1 Parsonal an ol cargo de Auxilizr Manisnimients 1
(0500 am 0200 pmi
JORMADA KOCHE

2 Perzsong e Senicios Generaies 3

(07 00 pem - 700 am) |

Qlue, e acuermn covt o Spussto, 58 saiicta se estudi i posibiidad de coniralar RACIONES ALIMENTARIAS PARA PERSONAL OFICIAL
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DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINCQUIAESE.(.) o o
Can relacén @ las dletas a suministrar al personal oficial y al parscral pereneciente al convenio Docencia - Servico, deberan ser
disefadas por la rnutricionista a cargo del suministro de alimentacidn, y estas seran sumnistracas en el anka e comedor ublcada en &
sLtand

Que, ta Nutrigionista del Hospital Regional de la Ormoquia ESE. [a doctora AMPARC GOMEZ RUBIC, en cficic adunto al presente
astudio prawio, manifesta [a recesidad de contratacion del mentado servicio, argumentande lo sguients.

Cue de aguerdo con ks in‘ormacion reporada por el drea de Planeacion Instilucional, en lo comda de los mases de 8nem 3 abr de [a
vigencia 2025, el porcentaje promedic ecupacional fue del noventa y cinco 95%), con un total de 4,343 Egresos, 4 275 egrescs vivos del
sarsicio de hosoitaizacin, e evidencian 19 306 consultas de ingrese en el senvicic de urgencias de los cuales 16 607 reporian egresos
dal sarvicio de chservacian urgencias. Se realizaron 7 B32 procedimientas guirérgicos disiribudos entre cirugias urgentes (435, cirugias
orogramadas con estancia hospitalania (10%) y crugias programadas ambulatanias (45%). Se atendiercn 1154 partos, de los cuaes un
43% comresponden a partos vagnales y un 57% comespondients & cesareas

A cantinuacin, se ralaciona las e5tad sticas de pacentes alendidos por mes: ‘

 HOSPITAL REGIOMAL DE LA ORINDQUIAESE

£- razhn a ko anteriar, es relaciona e promadic en valor de acuerdo con el consuma del servicio de dietas nosplialanas v lactario durznie |

ios meses de marzo, abel y mayo de 2026, camesponde a
| BBRIL { MaYQ

Cowa cala TN E £ ' 813 476 28
| aimartacen 5:_|:2 L) ti | fE9.0R3 r_'-_h. 5 B3 ATE 280
Told Pacenes | doE@ | @i | e |

| Que. af senico de dietas hospitalanas hace parte de la prestacion del sarvicio de salud, toda vez que s& encuenira gentra del
srocesd de nutricdn, el cual tiene como objetve mantenes o meorar las condicicnes nutricionales del paciente. dusanle s
estanca hospialata La atencian det paciecte hospitalizade se debe realizar <@ una manera integral dando maneja méicd ¥
mane rutricional de manera simultanea, resaltanda la importancia que la dieta s& merace, tenende an cuenta qua segun la
salciogla existents se adcicnan o restingsn nuirentes. En algunas gportunidades la dieta constituye el unico tralamento y
cada pacierte &5 tnics. El servica de Dietas Hospitalanas, se consbiuye en senicic de apoyo indispensable para |2 prestacion
de los servicios de salud, el cug! garantza el mantenimiento y'o restabiecimienta nutncional del pacients y hace pare de

¢
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vratamients medico, ¥ teniendo en cusnts que ef Mosoital Ragional de 3 Orincouia es ura entidad prestadora de salud fque |
funciona las 24 horas del dia. kos 355 dias del afio, con ingreso de pacientss constante: el servico de detas hospitalanas debe
funcionar & tempo con 2 prestacian de servicios de salud. es decir fodos os diss, duranie las siele dias de |a semana
teniendo en cuenta que a cada paciente se fs debe garantizar & soparte nutricions! (Deasayung, Almuerze, Cana, y rafigenios an
05 caz0s Que 8l sopone nutncional Io requisra) de acoerdo & ratamisnio médico dursnte S BETANTIA

1. Que, el Hospital Regional de la Onnoquia E.5.E. es una institucian de salud fue prasta servicios de mediana y alta
compiziad y es el centro de referencia de los municipios de Casanare, Arauca y parte de Boyaca, debe funcionar
las 24 horas del dis, los 355 dias del afio, y teniendo en cuenta i establecid an la Resalucién No, 3100 de 2018,
25| las cosas el sarncio de dietas hospitalanas es necesano e indispensable para la prestacion de servicios de
salud, es dece, el mismo debe funcionar las 24 horas del dia y los 7 dias de 'a semana. razdn por la cual, se hace
necesany dar continuidad con ia prestacidn de aste servicio

2. Lo anterior, en concordancia con diversas senlencias emanadas de l2 Carle Lonstitucional, entre alias ia Sentencia
T50-2008, en la cusl establece que ¢ Estado en todas sus exprasiones, debe gasantizar el derecho a la salud de los
habitantes dei lemitono Colombiang, especiaimente de la poblacién mas pabre v vulnerable, para lo cual debera
impiementar las acciones necesanias, pars evitar cualquier suspensidn en el goca del derscho fundamental de |a
saiud, gque forma parte de 13 Constitucidn Naciona!, por ser un derecho fundamental ¥ por la conexidad con la vida
motive por el cual, segdn el articulo 4 Superior al ser la carta politica, norma de nomas, renguna ofra norma podra |
suspender o poner en nesgo el disfrute del dereche fundamental, en este caso de Iz Salud. Asl mismo. o sefalade
en la Ley Estatutara 1751 de 2015, iz cual establece que iz salud es un derecho fundamental que Yiene conexidad
con ia wida y, por ko taalo, no pueds ser suspendido ni vulnerado desde ringun punto de vista, para lo cual las
autondaces deben adoplar las decisiones necesarias para garantizar este deracho a ia pablacion

3. Cue, las dietas hospitalanias en el Hospital Regional de ia Orinocula estan adasiadas de acuerdo con fa Resoluzion
3803 del 201€ del Ministerio de Salud y la Proteccidn Social *Por fa cual se establecen las Recomendaciones ce
ingesta de Energia y Nutrienies- RIEN para la poblaciin colombiana v se dictan oiras dispesiciones’, a la fabla de
CoMpesicion de aimentos colombianos 2018 v a la lista de intercambios de alimentas de 1a universidad de Antioguia

4 CQue, ¢ Hospital Regional de la Crinoquia ESE. tene suscrilo convenios docencia-servicios con diferantes
universitades que ofrecen programas educativos en salud, como medicing, con el objelo de que los estudiantes
reaicen las prachicas clinicas en el Hospital Regional de Iz Onnoguia ESE. La relacién docencia-servicio se da con
'as entidades que han dado cumplimients a los requisitos basicos de calidad respectives, determinados por el sector |
saluc mediante 1 Resolucon 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y la Protecsidn Social y el Dacreto 2376 del 1 de |
Julio de 2070 Por medio del cual g2 requiz Is relacidn docencia - servicio para los programas de formacidn de falento
humano def drea de ia salg”

2. Que, de acuertio con lo antadior par Semesle 3 inshiucon cusnla don un agroximade de 52 estudiantes en i3 relscian
docentia — senicio B pIegfamas academicos del &rea de fa salud. a quienes se =5 debe suministrar alimentacien en
considesaciin a las obfigaciones pactadas con las dferenies insiituciones universitanas.

5 Que, ¢ Decreio 2376 del 1 de Julic de 2010 "Por medio del cual se requia la relacidn docencia - SBIVICIO Dara los
programas de formacidn de faleno humano del drea e fa salud”, en el inciso d) articuls 15 “Garantias de Segundad,
Proteccidn v Bienestar de los Estudianies’ establece entre obros: (...) Los sstudiantes de programas académicos de
formacion en e drsa de i5 salud gue requieran da residencia o entranamenta que impiqua 15 prestacion dé senvicios |
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de salud por parte de slios, tendran darscho a alimentacidn, hateiera, rapa de lrabaje v elemenios de praTeEc'ﬁé’n
gralutos, de acuerdo con las jornadas, fumos y senicios que cumplan en ef marco de la practica formaliva
PARAGRAFD 1. Las garanlias astablscidas an ef presente aricul seran responsabiidad de las instituciones que|
integran la refacion docencia - senvicio, Guienes financiaran fa lotalidad de los gastos Gue imphguen las mismas. Los |
CONVENos docencia - servicio establecsran /as respansabilidades de las partes an ia suscripeidn, financiacidn, paga, |
framile v sequimento de dichas garantias. (...

Que, con la fnalidad de garantizar & servicio de dielas hospitalanas y lactano para la vigencia 2026 se han suscrito 1os
contratos de prestacion de servicios, relacionados a continuation:

- Contrato CDV26-1043 de fecha 250272026, por un plazo de ejecucidn de seis (6] meses.

Durante 'a ejetucdn contractual la supendsion evidenckd presunios incumplimientos relacionados con obligaciones ooerativas
adminsirativas, Isborales y financieras 3 cango del contratista. los cuales fueron documentades mediante nfarmes, requenmientos, actas |
ge seguimienta y demas sopories Wcnicos remitidos oportunamente a la Gerencia y a la Oficina Asesora Juridica. Lo anteniar con &l
proposic de evaluar & incio el procedimiento administrative sancionatorio por presunts incumplimients contractual v las actuaciones
tgndiantes 3 |a eventual iquidacon unilateral de! confratc Es importanie sefalar que, previo & la adopcion de dichas medidas. la
SUDenisdn ag0t0 mulipies mecan'smas de seguimients y control, incluyende mesas de trabajo, requenmientocs escritos, implementagicn
Ce accones de Meors encamnadas a garantaar ia continuidad y adecuads prestacion del servicio. No obstante, parsistieron situaciones
que alectaron [ ejecucdn confractual especiaimente aguedas relacicnadas con dificultades financieras del contratista v presunios
neumphimsentos &n @ pago opontung de salancs, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Segunidad Sccial Integral del personal
vinculado @ la operacion. En razin 3 lo antericr, ¢l Contrato No. COr28-1048 se dio por finalizado el dia 27 de mayo de 2026, stuacidn
G2 gensrd 1a necesdad inmediata de adoptar medidas para garantizar la continuidad de un servicia esencial & Indispensable pasa la
entaad como D es e suministro de dwlas hespitalarias y senicio de lactario las cuales estan directaments relacionadas con la
recuperacan, ratamiento, estabidad nuinconal y sequnidad de los pacientes: de igual manera se puede garantzar el cumplimienta de
Las pbigacznos insttucicnales frente al personal de convenios docercia-servicio y perscnal oficial,

- Contrato No. CV26-1210 de fecha 28 de mayo de 2026, con una duracion da dieciocho (18) dias,

En atencidn a la conbingencia de temminzcidn def contrato C0/26-1040 & dia 27 de mayo de 2026, se crea la necesidad de suscribir un
contrato por una duracan de 18 dias, que permita garenfizar la continuidad en el suministra de deetas hospialaries y senvicio de lactario,
a5 coma las deias que permiden el cumplimisnio de las cbigacionas institucionales frenle 3l pessonal de convenios docencia-servico y |
cessongl oficial La suscripoidn de este contrato obedecid exclusivamente a |3 necesidad de implementar una medida de contingencia |
mmediala que pammidiera garandzar la continuidad ninterrumpida del senccio mientras la enfidad adafartaba los estudios 1écnicﬂ5.!
fnancierns. prasupuasiaes, junidicos v confraciuaies Necessnos pars estruciurar un ruewo orocesa de selecsidn. En consacuencia, el !
plazo redutido del contrate respandio 8 Una solucien tlempara! y transitoda destinada a mitigar el resga de suspensin del servicio La |
8&Usan oe este conlrata de contingend-a s& baso en el suminisiro de las dietas haspitalanias desde un centro de produccion exema, |
&5la mocaldad permitd & @ inghfucion [a posibifidad de implementar una neeva modalidad de prestacion del senvicio de distas |
hospitaianas

Lna VeI realizado 105 anaieis ISCnicos ¥ e0onamicos respecic A 13 implementaciin definitiva de un modelo de contralacion ded senicio |
de suminisiio ce calas hospitelanas desde un centra de produccidn extema se concluye que s conveniente dar continudad con aste |
esquéma de oparacion basado en la produccion externa que garantice @l transpante de los alimenios cumplienda con la normatividad |
estabiedda en cuanic a las condeignes de inocuidad, Controles de calidad y sequridad alimentaria, mediante el cual ¢ contratista |
asumira ntegraimante a adquisicadn de malenas pnmas, la preparacion de aimentos en planta propea, ef personal operativa requendo; el
transponte de acuando a las buends practicas de manufactura, fa consen/acdn da cadena de frio v calor, la distribucién inlermna de ks
aimenios, ef summisino de equipos y Utensilios necesarios para la operacidn, asi como todos los costos directos e indirectos asociados a
i Presiation del sanicis

Este nuevo modelo operativo parmitica fodaiecer los mecansmos de control santano, reducir o riesgos 2scciados @ la produccion
_ntrahgospitaiania de almentos, cptimizar k2 uthzacion de ios espacios institucionales, trasladar al operader de sumirisiro de alimentacion
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I totalidad de las responsabdciades Iogisticas y operstivas del procese productive y gasantzar mayores niveles de eficiencia calidad
opartunidad e inccurdad en la prestacion del senicio.

Para la determinacion del presupuesto oficlal de! presente procese se tomo como base & compofiaments real del consuma insttucons,
censiderando et promedio de dietas, relngerics, formulas tacleas y demds sepacaos efeclivamente suministrados durants ios meses o2
marze, abril y mayo de 2026, por comesponder a los periodos que refle;an de manera mas adecuada la demanda actual de la institucon
En iz sigusnte tabia, se presenia la sjecucidn de dietas y faciones abmentarias de ks Oitimos tres [03) meses, comespondiente & los
meses de marzo, abnl y mayo de 2026

PERIODO DE SERY ,‘m mﬂEuErm
Il DEL 01 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026 5% '
B DEL &1 O ABRIL AL 3 OF ASRIL DE 2028 28158
| DEL1DEMAYO AL 31 DE MAYC DE 2026 I P

| Sekve dichas cantidades promedio se aplizaran los valores unianos obtenidos mediante estudi de merado. tomando como referencia |
las ectizaciones presentades por las empresas SUMISERY] S A5 y CORPORACION LEGER SA 5, selectionande los valoms mas
favorables para la entidad

ew 0 DE CETAERVICIO. ot | GOMseavieas | consommcdnizoensas

1 Formal (W) 1 i Hrer | § Fo YLl

2| Hpoguoas AL |CHL-100 GAL! 1 g aesi B

1| Hper protees 2T 1 t 2038 $ daa |
e — . 20056 5 3]

| Regero Dt hooglods 1430 CAL (HOL- 180 CAL| 1 £ K580 § s713 )

& Fetigons G Hipompoohaics (W 1 5 5550 H 52|
Rekgeio e Chmilce I0F) 1 5 sw0l B 5742

i Lquica |LG| 4 1+ 9§ wieel § L:::n;q

z Liguith Complets ILCT) 1 £ rid 1 2088 |
10 | Retngenia vt Liguds Cemgrots (00| 1 % ssn| 1743 |
11 | Persons coneshc d00encis senice 1 § 16 4t | 5 21588

11 | Pemon Cfical 1 t Bt s 718 |

13 | Dieta Gomgheenetitara (C01) 1 t 13 8 i 604 |
W | Dieta Complermontara (G017 1 1 m § 16088 |
15 | Ditu Pcitwca (WPD) 1 3 4819 8 74 |
Il O T R
o fﬁmzﬂﬁf“ pal mes ORELOVE EL EOSTOBE 065 || § 0o ]

=  Férmulas lacteas

EM FORMULA LACTEA UKD
[ 1 | FORMULA LACTEA 1 POLVD ong |
2 | FORMULA LACTEA 1 L¥QUIDA o | £ 1704 g204s
3 | FORMIULA LACTEA 2POLVD ong 1658 §7885
4 | FOEWLLA LACTEA 3 POLVD oz 21558 1088 )
5 | FORMULA LACTEA 22 6L POLV ong ) 1585 $ 15685 |
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7| FORTIN POLYO orz 51858 §1
| & P FOAMULA LACTER SIN LACTOSA POLVD L e 31 1.984
FORMULA LACTEA EXTENSAMENTE HIDACLIZACA POLVC e EREC 4 age
10| PAHLALMENTE HCRDLIZADA POLNG oz 51658 5 1 36 |
"1t FORMULA LACTER ANTREFLLUC POLVO oz 5 LBST | 1966 |
12 |FORMLLA LACTEA J4 WLC LIQUDE gz 31728 FRel
11 | FORMULA ANTIESTRENMIENTO anz &185 2761
[ 14 | FCAMULANEOCATE ang 34587  5.EL
1 | FCANULA NEQCATE JUNICR ord §5318 TEF
16| FOSMLE A PURAMING or Adad .65 |
| T PFoHMLR aRBLAD JICE ] o A 5 55885

En consacuancia gl increments avidenciada en algunos valres unitarios respecto de fos erecutados duranie l2 misma vigencia cbedece
a2 cambios an & modeic operative de contratacion del senvicio de suministro de dietas hospitalaras. racignas alimentanias para personal
docencia- servicd v persanal oficial del Hospital, asi come el suminista de formulas lacteas, sienda este suministrado desde un centre
de produccion externa habilitade que cumpla con los criterics y especiicacicnes de fa normatidad vigents. Por la antanor, 58 ha:e'
necesalio adelantar 8 presents process contraciual con el fin de garantizar la continuidad, oportunidad, calidad & inccuicad el servico |
de abmentacion hospitalana, asequrands la atencién imegral de los usuangs y 12 adecuada operacicn insttucional, en cumplimigntc de
ios principias de efciencia, continuidad y responsabitidad que rigen la funcicn administratva y 12 contratacian estatal

Cue de scusrdo can @ infrmacien tecmca aporiada, se requiers garantzar (@ prestacion del servicio cuya finaidad contraciual
camesoonds a “PRESTAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARIO ¥ RACIONES
ALIMENTARIAS PARA PERSONAL DOCENCIA-SERVICIO Y PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINCGUIA
ES.E" marvic esencial para asegqurar condiciones de atencién, continuidad, integraidad y segunidad alimeniana de lag ysuarios v del

' parsgnal institucional

E1 CONTRATISTA. deberd contar durante toda la elecucdn contraciual con un centro de praduccion extera habiltada que cumpla con |
los criterios ¥ especificacones de la normatiadad vigente, en el que 52 avahe i3 elaboracion de alimentos destinadas & consumo hymand,
ia cual deberd cumplir como minsmg con los siguientes requistos:

.

s

m‘ﬁlﬂl

g

Centro de Produccidn Externo Habilitade y con conceplo sandarnio avorable vigenis

Mutricanists Diatista responsabie de i3 planeacion y supenvsion de dietas
Produccion de distas tarapsuticas v espaciales orescritas por &l hospital - Minuta Patrdn y derivacion de dietas.

Danira del Canira de Produccidn Extemo Habiltado se debe contar con aress independientes para recepcian,
almacenamiento, preparacién, coccion, lavado y maneio de residuds.
En el espacio fisico dispuesta por el Hospital Reglonal de |3 Orinoquia ES E. 58 dabe contar con Araa de recepaion,

emptatado v aistamient de alimentos, drea de lavado y area de comeccr

Vehicules ¢ sistemas de transporte que garanticen cadena de frio y cadena de caior

Dotacion, equipos y utensdios en acers inoxidabie o matenales sanilanos,

Sistemas adecuados da refigeracion, congelacion y conservacidn termica, demostrable mediante |a implamentacian

de registros de temperatyra en aimacenaniento, preduccién y transporie

Sistama de Irazabilidad de malenas pnmas y preparaciones.
10. Implementacion documentada y verificable de Buenas Practicas ce Manufactura - BPM.

11, Implemeniacidn del sistema HACCP o sistema equivalente de aseguramiento de incowidad alimentana.
12. Programa documentado de impseza y gesinfeccion.
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| 13. Programa documentads de conirol integrads de plagas v vecloms
14. Procedimienios para prevencion de contaminacion cnizada
15. Sislema de gestion documental con registros de produccian, distrbucian y contrel de cakdad
16 Plan de contingencia para garantizar la continuidad de! servicio 24 horas al dia, 7 dias a la semana. l
17, Capacdad nsta'ada demostrable para alender la demanda hospitalaria contratada
18. Personal manipulador de alimentos cerificado y capacitado.
‘ 19 Disponibididad permanente de agua polable

En atencion & memmnd-zlndapr-a-s:tar:mde-lmndﬁsufmrm:mdeﬁamm;mafmaanednanttuncenﬂud&pmduc:idnu:umaall
cual incluye fa adqusicion de materias primas, a preparacdn de las dietas hosplaiarios, raciones akmentarias para personal de
mwmﬁa-m.mmmmﬂﬁMyurmﬁmmmmnﬂumma.uipurmnal!
immmmm_ﬂmmmmmnmmmmmm_mwmmmfﬁnyr.aimuranmm:
!mmﬂemm-pMHmm.hwwﬂd&m:ﬁmmelM|mmmE¢msrnﬂm&smrﬁ:a
| ara |a operacién, asi como todes Ios costos directos e inditectos asociados a la prestacian del sarvicis dejanda clandad que el Hasaital
| Regional de la Orinoquia ESE no enifegaa al contfalista equipos para la preparaciin y coccidn de aimentos que en & modalo de |
 contratacadn antenicr eran entregado para garantizar Iz opesacidn intrahaspitalana Enmnsmem.ﬂmnﬁﬁistaﬂeh&ﬁdis;mmdel
mamamﬂmdelamlraﬁhmmnuqm.mm;mmmﬁmml&nmﬂmmsmm|
transporie ¥ distribucion de jos alimentos desde su centro de produccidn extema. |

| No obstanie ¥ tenendo en cuenta la necesilad g2 que e contratista cuente con un especio fisico @l inferior de | institucien el cual
| faciine Ia operacen logistica, ef Hospital pondra a disposicidn del contratsta. baio la modalidad de 2iquiler de USC ¥ previa suseripcidn del |
| #cta comespondents, un espacio fisico destinado pars: |

- Comedor que cuente con el mobiianio [mesas)

- hiea de recepcidn, emplatads y alislamients de akmentos (dispuesta para el recha organzacion, emplatado y
alistamiento de las dietas hospitalanas previo a su disinbucian en los diferentes sarvicios ¥ sabellonas asistenciales
de la entidad).

- Area de Lavado

(L06 espacos y bienes enlregades deberdn ser utizados exclustvamente para &l cumpbimiento del coieto contraciual sendc |
resporsabilidad del contratista su adecuado uso. consenvacitn, bmpieza ¥ cusicda duranie @ Mrming de ejecucidn de! contrate,
Cualguier ¢afo ocasionado por uso indebido, regligencia o incumplimeents de las ctigacones de cudado serd asumido por el
m.mnmuwmmmmmmwmcmamhmmm

ﬂu&hﬂem]utmnH’597EeEﬂH.Mﬁanﬂmml&ﬂﬂmDﬁﬂhﬁﬁhﬁnln@a&dﬁh&ﬂnﬂdmﬁﬂwmﬂmlak{ancm
enSaa.n‘futmsmm.eaﬂmmelmﬂm?.mmmmlumaﬂwmnﬂuﬂ&ﬂwﬁdﬁam%n
PfTadas que genersn, dentifiquen. separen, empaquen, recoloclen, fransparien. aimacenen aprovechen, iraten o dispongan fnalmenta
o residucs generados en desamollo de les actiidades relscionadas en of aticulo 28102 del Decreto 780 de 2048, Unicg
Reglamentany dai Seclor Salud y Proteccitn Social, ¢ 13 noma que io medifigue o sustituya

Que, de atuendo con ka informacion 1cnica apontada por & drea usuaNa, se requiere garantizar la prestacian da#sarﬂch:mﬁnamad‘
conbractual comespords 3 “PRESTAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARIO Y
RACIONES ALIMENTARIAS PARA PERSONAL DOCENCIA-SERVICIO Y PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E.", servitio esencial para asegurar condiciones de atencien. contnuidad integralidad y seguridad abmentaria de los
usuanas ¥ del parsonal msttucional

=
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217 Categorizacion del gasto en un periodo de tiempo adecuado.
El plazo de! presente contraty sera de CUATRO (4) MESES o hasta agotar recursos contades a partr de la suscripcidn del acta de |
nic, previa expedicdn del Registro Presupuestal respective y de la aprobacion de las péhzas exigidas y su limite sera hasta agotarse gl
recurso corespondients

218 Autorizaciones, permisos y licencias requeridas para la ejecucién

De acuerdo a '3 naturaleza el objeto y desarollo de las achvidades contractuales no se recestan de aulorizaciones, cermisos o licancias
para su Biecuciin '

218 Presupuesto con cargo 2l cual han sido ejecutados los contratos

=l vair gel contrato resullante se canceiard con carge 2 '3 apropiacion 28050102008003 derominada “Alojamiento; Servicios de |
Suminsiros de Comidas y Bebidas®, de la vigencia fiscal 2025,

2110 Contratista pasados y oferentes que han participado en los procesos de seleccion
Du atuerdo con el REGISTRO DE ARDEX, ¢l cual o5 fa base de datos de proveedores de obras, benes y servicios de |a Entdad, e

mscnben como proveadones las empresas que sostienen coherencia en su activdad comercial con el chieto del presents proceso, es asl
coma los siguientes oferentes son guenes ha suminsirado de manera histdrica el servicio en coestian:

RAZON SOCIAL ). NIT CIUDAD |
EMPRESA DE CATERING Y | !
 SERVICIOS SA S 904158852 | YOPAL
PLS PRESTACIONCE | :
DOLCE ROMA CATERING Y SERVICIOS SAS, (NIT
UNION TEMPORAL 901392588) - i
NUTRISERVIGES INGENIEROS CIVILES ¥ ELECTROCOMECANICOS

CONSTRUCTORES 5 A5, (NIT 844002854
DOLCE ROMA CATERING ¥ SERVICIOS SAS, (MIT

CONSORCIO NUTRISERVICES | 901392589) VORAL
3=} INGEMIERDS CIVILES ¥ ELECTRODOMECANICOS
1 CONSTRUCTORES SAS (NIT 844002854)
mﬁgﬁﬁggﬂ NG  sorasases YOPAL
DOLCE ROMA CATERING Y SERVICIDS SA5 (NMT
UNION TEMPORAL DOLCE | 901292589 VOPAL
ROMA IC INGENIEROS CIVILES ¥ ELECTRODCMECANICOS

| CONSTRUCTORES SAS. (NIT 834002854)

2111 Comportamiento de los contratistas e imposicion de sanciones

El comportamiento de los contratistas para |2 prestacidn de Servicics alimenticios y de nutricidn se ha desarrollado en un ambienls
woneo, con responsabiidad y sespelo garantizands of cumplimients de las cbiigaciones y las actividades conbracluales. No ha habide
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21.12  Condiciones de pago establecidas en los contratos

El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINGOUIA ES.E., pagara &l contratista el valor estioulade en o contraty, mediante pagos parciaies y
liquidacién previa suscripeitn de! acta de inicio y segun sea el avance del Sumnistio. a2ia de ejecucion parcial o final, sustila por &l
supervisor v Bl contratista, enlrega y enirada a aimacén de los bienes suministrados en dicho pericdo, presentacion de la factura
cormespandiente unto con el informe de ejecucion y cumplmiento de obligacicnes contractuaies acepiada por & supenisof

Para cada uno de los pagos & contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los apores &l Sistema de Segundad
Sccial Integrai, para dar cumplimientc a lo establecido en el aniculo 50 de |a Ley T8 de citembre 27 de 2002 y articuio 1 de fa Ley 818
de 2003, se hace necesana que acrediten el cumplimento cportunc de sus cbligaciones con ios sstemas de salud, Riesgos Laborates
| pensones ¥ aponies paraliscales,

i E Ultimo pago se sfecluara previa suscrpcion ded acta de liguidacién aprobada por el supervsos, represenianta legal y conlratsia
scompatada de ios sequisitos antes mencionades. Una vez se radique fa factura en el area Tesoreria, previa aprobacon del Beng de los
requisitos. 195 pagos estaran sujelos a la deoonibildad de caja v 2l PAC del HOSPITAL REGICNAL DE LA CRINDOURE S E

PARAGRAFO PRIMERO- ARRENDAMIENTO £l canon de arendaments mensual por conceplo de areas sera por un vakor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL CIENTC DCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($3.709.185) + IVA, previa factura expedida por
gl Hospital Regicnal de la Orinoquia E S.E Lo anterior, feniendo en cuenta que & area de ia Infraestructura a ubizar para ef desamiio de
| las actividades cbielo del presente estudic previc es de 7242 m de acuerdo con &5 comunicatin aliegada por &l area de apoyo
| lngistica

PARAGRAFO SEGUNDO -SERVICIOS PUBLICOS: Bl conlralista reconccerd al Hospital regional de @ Orinoguia E S E & coslo d2 los
senvicics piblicos domisdianos gque se ufilicen en la prestacidn del servicio dislas hospdalana, |2 energia elecincs sera cantelada ce
conformidad con &l consuma, |2 tarfa mensual contenida en la facturs, @ costp del valor del kwhnora establecida por (5 @mpress de
gnatgia, Para los demds senvicios {alcantarillado, acueducts v gas) de acuerds con el consumn estipulady en el cenificado emitdo por
las Areas de | entdad,

iPARAGHﬁFD TERCERO -FORMULAS LACTEAS ESPECIALES: Las formulas lacleas especaales no conempiadas en &l presents
| estudio previo, podran ser suministradas por ef contratista previa cotizacion y aprobacon por pante o [ Supenision, o anienor lenendc |
|en cuanta la condicion clinica y necesidad de la paciente soporfada en histona clinca

2113 Tiempos y lugares de entrega acordades.
| El contratista eseculara el objeto contractual en el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINCQUIA ES.E. y en el ceniro de operacones.

121,14  Garantias exigidas y siniestros
D acuerdo a fa naturaleza del contrato y det tipo contractual. se establece la necoesidad de amparar la ejecucion del confralo con las |
siquienies polizas, las cugles deberdn ser expedidas baio (as siguientes condiciones.

OE CUMPLIMIENTO DE LAS OELIGACIONES QUE PARA AQUEL SURJAN DEL CONTRATC Y DE SU LIQUIDACION

DESCRIPCION VALORASEGURADO = VIGENCIA Emf"m
Cumphimeents de las coligacionss surgidas del contrals estatal El valor de esta "l cortratsia dabera y

II'IE.IUjI'vBI'IdE!- gn elias ol pago de mudas y ciausula pend petuniana, | garant'asera comod CAOIGANa CON una
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" cuando 58 hayan pactadc en el contrato. El amparo de minimo equivaenie 3 wigenca igual al | |
cumplimignto del contrato cubsna @ la Empresa de los perjuicios | weinte por ciento (20%) | plaza cel contrat
dmectes dervados del incumphmiento folal ¢ parcial de las del valor total ded garantizada mas al ‘
abiigaciones nacidas del contralo, asi come de su cumpimiento | contrate. plaze contractual
tardic o de su cumphimients defectuso. cuanda efios son previsto oara |2 ‘

este ampam comprenderd siempre el pago del valor de las multas

esto a5, un (G1) afc

y de i3 cldusuia penal pecuniaria que se hayan pactads en & mas
contrato garantizado. | :
Pago de salarios, prestacionas scciales legalese |
d ranti ;
irdemnizaciones [aboraies. Exte ampan debe cubnr a la Entidad Elaior do lagarmlis Esta garantia debe

Estatal de 105 panjecios ccasonadas por el ircumpimento da [as

ne puede serinfencral

estar vigenie por &

obra, ¥ en aquelies en gue por su objelo o que  amparen la resporsabiidad ol | osta garantia

obfigacicnes laborales el contratsia canvadas de 3 contratacion ;:"::}f;;ﬁ]':m] plazo del contrato y %
de! persanal utizads en el temitarie nacicnal para la ejecucion del tres (1) afos mas
contrats,
CONrato amoaado
i _ Esta garantia debe
Caidad del servicio. Este ampano cubre & ks Entidad Estatal por Por una cuaniia | estar wigante por el
los panuicios Gerivados de la deficiente calidad del senvicio equivalents 2l 20% cel | plazo del contralo y X
prestado vator del cantraso sgls (08) meses
mas -
Catidad v corrects funcionanvento de los bienes, Este amparc For una cuant'a i:::rg:;:f d::
deba cubrr I3 caiidad y el comesto funcionamiento de los bienes | equivalente a1 20% del | o mt’;‘m ¥
tie recibe !z Enbdad Estatal en cumplimienta de un contrato. walor del contrato: R !
L3 garanta de senedad de A oterta debe cubnr la sancin Su valor debie ser da La garantia de
dervada del incumplimiento de la olerta, en ks siguienies por o manos f die sensdad de la ciera
avantos 1 Lano amoliacion de la vigencia de la garantia de par cienta [10%; del dnbe estar vgeme
eariedad de '3 oferta cuando & plaze para bs adjudicacion o para | valor de fa cfera desde la
suscribi 8f contrato es promogado, siempne que tal promoga sea aresentacion de |2 y
inferior 2 res (3) meses 3 Elretro de fa ofera despues de oferiz y nasta ‘a
vancido &l plaze fiado pars la presentacdn de las ofetas. 3. La apmiacian de la
0 Suscripeitn de! contrato £ fusta causa por parte del gararnitia de
adjudicataric 4 La fata de cworgamiento par parte Cel proganents cumplimignta
| seleccionado de la garantia de cumplimients del conirato | ,
o “RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE RESPONSABILIDAD MEOICA — ]
DESCRIPCION | VALOR ASEGURADO VIGENCIA [ Em:um
Ls Entidad Estatal debe exigir en hos contralls ce ! Ef valor asegurado por los contratos de sequrn La vigencia de X
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| naluraRzs D considere NSCesanc con ooasion de | extracontrachyal ng debe sar in'eriar @ 200 | debera ser igual
iz Reesgos del contrato, @l clorgamianta de uns smmiv para contratos cuyo valor sea inferior o | &l periode de
poliza de resporsabdidad civil extracontrachual que igqual a mil quinkantos (1 500) smmiv. eecuciin del
2 profeia de eventuales reciamaciones de tercercs | Bl ampam  de  responsabiidad e contrata
dervadas de la responsabidad sxtracontractual gue extracontrachual debe cumple los siguwentes
|| sutia de las actuaciones, hechos u omisones de sy reguisios
contratista. La Entddad Estzial debe exigir que la 1. Modaldad de occumenca La compafia de
polza de responsablidad exracontractual cubra | segurcs debe expedr of amparo en B mo-
IAMBEN 105 peruCios ocasionados por eventuales | dalidad de ocumencia En consecuancia. el
‘ reciamaciones de terceros dervadas de 4 contrato de seguto no pusde establecer
responsabiidad extracontractusl que suran de fas | tminos para  presenta la  reclamacitn,
Blustionss, hechos U omisiones de  los | inferores A los trmings de prescripodn
subcontratistas auforzados o en su defects gue | previsios en la By paa la asoodn de
uﬂ&mﬂmm:mmmmm'mmm
‘ props can @l mismo objeto y que @2 Entidad Estatal | 2 Intervinientes La Entided Estatal y 8l
sed & asequrado contralsls  deben lengr s calidad de
asegurado respecle de los dafios producidos
pof el contratista con ocasidn de la epcucicn
‘ del contraie amparado, y serdn beneficiancs
‘ 1anto la Enbdad Estatal como los tercerns cue
puecan  resultar  afectados por  la |
responsabiidad del conbratisia o sus
subooniratsias
‘ 3. Amparos. El smparo de responsabilidad civil |
extracontractual debe contener ademss de la ‘
coberura basca de predios labores y
Coafacones, minima kos siguentes amparos:
‘I a) Cobanura expresa de perfuicics por dafo |
amargenio y fucno cesante
bl Cobertura expresa de peruicos extra
palnmonaies
¢} Cobertyrs expresa de '3 responsateidad
Surgada por aclos de contratistas y subcontra:
tstas, sahvo que ol subcortratista fenga so
PO SeQuIg os mespensabiidad
extracontrachual, con los mismes amparce acul
requandas.
” d} Cobertura expresa de ampars patronal
&} Coberiura expresa de vehiculos propios v no
propecE.

|22 .;cmaﬁg,uumMmmmmymmm@mnmn,mmwm?
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A 5u vBZ 58 Consultd con el Modeln de Abastecmento Estrategieo desarallaco por la Agencia Nacicnal de Contratacisn Pusica -

Colombea Compea Eficiente, buscands mejorar las buenas practicas en la planeacidn y gesticn de los procesos contractuales para que

2% paricipantes cel Sstema de Compra Flblica lo adopten y se destaquen por sus niveles de transparencia. eficiencia vy generacian de |
mayor var por diners. De acuerda con el aticulo 3 deda Ley 1712 de 2074, sopre ef principio de la calidad de Ia infarmacion lasl
Ertdades Estatales son responsables de 2 oporunidad, obetividad y veracidad de la informacidn cue putlican La Agencia Nacional de |

Contratacion Publica-Colombia Compra Efciente no @3 responsable por Iz informacian publicada en el SECOP

Una vez revisada ls informacain, se obsendd la sigulanie

» Eitotal o2 i2 contratacion a doiemive de 2025 en el temtong nacional, de acuerdo con fa catagoria *Servicios alimanticios v de |
nuincien” equivae a3 un valar ce 51 538 628 451 984. Pars un tolal de 1066 contratos celebrados. Tenlendo en cuenta lo |
anterior, 58 obsenda que exists oferta por el conceplo de "Servicics alimenbeios y de nutricion’ en el pals como se cbsarvaa |
confinuacdn
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Fuente: Agenoiz Nacional de Comftatacibn Fublica Coloming Comprs Eficianis

El propdeile en esie numeral es snalizar e tipo de consumidor que existe pars & sector que nos ocupa, ditha infarmacdn fue lomada de |
la pagina del SECOP 1i, encontrandc algunos procesos en ofres Enfidades. s embargo, 35 caraciensicas y espesficationes tecnicas |
| gn algunas casos pusden diferr, no obstante, £& avidencia una alts demands por esle 1ipo 08 procesos confraciuales por parte de ias |
Enfidaces Macionales. & conbinuacién, se ratasionan los resultados de la blsqueds llevads & cebo
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TERAPEUTICAS PARA EL ZERVICID DE
MOSAITALIZACKN DE PACENTES DEL
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TLAL)S
Seomigienol | symnsTRO Y DISTRBUCONDE DiETA | ENERESY | e i 000,000 R
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COROMORD ¥ CENTRO DE SALUD DE
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SUMMISTRD D DETAS HOSSTALARIAS | G20 Asantico 150000000 HHEH
&| PARALDS PACENTES HOSPITALIZADGS | CREATADORA Sesia
RICLUYENDO EL SERVICKO DE it
URGENCIAS, BAGS REGUERMENTOS |21l
NUTRICIONALES BN ESTASLECIENTD
DE SANDAD POUICIAL
CONPLEMENTARID OE LA UNTIAD
PRESTADORA DE SALLO ATLANTCO .
=01 NTC WRTOXI 73000 | sRESTAR A TODO COSTO EL SERVCIO HORPTTAL Casarars 54068 24T BTS P |
= | DE DEETAS PARA PACENTES SERVICID | BEEDNMIE Yoy
OF LACTARSD ¥ RRCINES A DEINCHCE A
| ALAENTARILS P48 PEREONAL ERFRESA
DOCENCIASERVICIO ¥ PERSONAL ealds X,
QFICIAL DEL HOSAVTAL REGOMAL BE LA | EBTADO
ORNOAESE
| CORTC TOATSIEon | SUMMSTRO DE VWERES FAESCOS | DD Santandar 7,980,000 | PRI
& | PARA LA PREPASACION DELAS DiETAS | ERCSIADDSA | Bocaramarg
OF LOS PACENTES QUE 36 UE SALUD E
ENCUENTRENEN LAS ARSRS OF SANTANDES
URGENCIAS HOSPTALIZACSH ¥ DEMAS
GUE LO REQAERAN EN LA PRESTACTY
DEL SERVICO D SO ENEL
ESTABLECIMENTO DE SANDAD
BOUCML COURLEMENTARID
SANTANIER \
¢ | PREPARATION ¥ ENTREGA DE FEALIE Vit
AMMENIOS Y DETAS HOSPITALARUAE | ESTAD0
PARA LOS PRCENTES DELAE S E HESPEAL
HOSATAL REARID PUMARE O DE L0Pe? | BURARD
CONFORUE & PRESCRPCION NERICA, | DMABED OF
A5 COMO EL SUMINSTRD DE RACOnEs | HO7EL
ALFFENTIRIAE PARA B PERSONAL QUE
DESIGHE LA E 5 £ GARANTIZANDO
CALDAT CPORTUHDAD E INOCLEOAD
OF ACUERDO CON LA NORMATAIDRD
SaTTARIL WGENTE
% | SUMNISTRO DE DIETAS ROSPITALARIAS | BNDAD Minicy $180.000.0 AEE
T | AR LOS BACIENTES HOSPITALIZADGS | CECa A0 Soleded
NCLUYENDO EL SERVICIO 05 R SAD
URGENDIAS, BAIOS REDUERIMENTOS | ATLANTICD
HUTRCIONALES EN ESTABLECIUENTD
DE SANDAC POUCIAL
COMPLENENTARC DE LA UNIDAD
DE SALUD ATLANTICO
AL NTE PO EASens | SERWCIOS A TODO:EO5TO DE HOSRTE, Mgtz §1.312.901 867 RO
s | PROCUDCION SUMNETRO DS TAms s | DEPARTAUENT | Vissuewrcs |
| HDE (HETAS NDRWALES TERAPEUTICAS [220E '
| ¥ SERVECSD LADTRRD PARL LOS AL 2
PACENTES HOSFITALZADOS ¥ £55
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% | CONTRATAR L SERVICIODE L T $430 790 500 T
DS TRIBUCON CE DIETAS NORMALES Y £ :1
TERAPEUTICAS A LCS PACIENTES S -
INTERNGS ¥ ESTUDIANTES EN S
CONVEMIQ OE DOCENCHA ¥ SERVICIO AL DEI
DEL HOSETTAL FRANCISCO DE PALLA | Aelth DEL
SENTANDER. e
=D NTC ERRAG0UE | = i STR CE DIETAS HOSHITALARIAS | UIDAD Afiarfics £180,000,000 Rz |
£l oask os FALEMTEES inﬁmfﬁ PRESTADORA Soledat
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Fuente: Colombia Licia’ Consilta de Procesos SECOP 1 y 2/ Buscador faci para SECOP 1y2
3 ESTUDIOD DE LA OFERTA

34 4Cual es la dinamica de produccion, distribucién y entrega de bienes, obras o servicios?

CRITERID ~ PREGUNTA S0BRE LOS PROVEEDORES
¢ Los proveedores ofrecen un diferenciado de productog ¥
Linea de sanvicios? 81, los provesdores ofrecen s estipulado en las especficationas 1onicas que (2 '

productos gntidad requiers ;Qué lineas son? Las lineas como tal estarian relacionadas. con lag
| diferentes dietas y formitas ldcteas que de deben distnbuir en la Entidad
cVaria I cabdad enire los bienes y servicos suministrados? No ¢ Cullles son los crienas ¢e |
| variacien? No hay criterics de variacion |
4Eviste un amplic ranga de diferenciacdn enlre Ios servicios? Moo Cuales son los
adionales? No hay adicionaies ; Que determina la diferencia® No hay diferencaa .
s Es diferente & perfil de clientes en |a base de provesdores? NO, de acuerdo a Kardex de
proveedores que maneja la entidad, se realzan las coliraciones con los oferenies hisloncos
Base de clientes | en la nstitucan y que esten dispussios a colizar
o Chmo se segmenta esa base de clientes que 8 proves por
segmentos de mercade? Para este caso en concreto no hay segmentacion det menals
Inclusién de cLos proveedores imolementan prachicas de scstenibdad ambiental en su cadena de
Criterios de pratduscion? St jLos proveedores incorporsn crterios de responsalilidad socizl en su
Sestenibilidad | conducts empresanial? S
ambiental ¥ Se Ineorpora dantro de los docamentos ¥ politica de 13 organezacidn 20400 versin 2017
responsabilidad | (compras sostenibies)
gocial

Calldad

Servicio af Cliente

¢ Ewisie diferencia en la tecnologla ofrecida por ios provesdones® No, no exisle dferencia en
Tecnologia la tecnologia ofrecida por los provesdores 8 quienss 5& ie solicth cotizatade
¢ Cunles son los lactones diferencadoses? No hay. ]
Produccion o + Existan diferencias en kos metbdas de produccion entre proveedores? No, dado que &5
Inventario | una prestacion de sEMiICio.
ol " iLos provesdores benen la capacidad de distibuir ¢ producto en todos los luganes
Geogréfica requerdos? Si. los proveedores fienen fa capacidad de prestar el seracic en las
T Instalaciones del hospital,
Distribuciony | ;Existen costos asociados al transporte o distibucion del ben o sernco? No para fa
transporte | prestacion del servicio de apoyo diagnostico, no hay cosios adiconales por fransporie.

iz LA quién se va a comprar?

A su vez, se consufld con el Modelo de Abastecimienty Estratégwo desamollado por i Agencia Racional de Contratacion Fublica -
Cofombia Compra Eficlente, buscando mejorar las buenas practicas en la planescion y geshon de los procesos contraciuales pars gue
s participantes del Sistema de Compea Plblca lo adoplen y sa dastaguen por sus niveses 48 ranspanencis, BACENCIa y generacin de
mayor vaior por dinere. De acuerdo con el articule 3 de la Ley 1712 de 2074, sobre ¢l principio de la calidad de fa informacion, iz
Entidades Estataies son responsables de |z coortunidad, objetividad y veracidad de 13 informacadn que publican La Agencia Naconal de
Contratacion Piblica-Colombia Compea Eficiente no 85 responsabie por la informacian publicada en &l SECOF.

Lina vaz revisada la informacion. se obsenvd lo siguiente:
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» Eitofal de la contratacidn a dicembre de 2025 en el termitona nacional, de acuerde con 'a categoria "Servicios alimenticios v de
nutricaln” eguivale a un valor de 31.358 628 251 984 Para un total de 1026 contrates celebrades. El orgen de los proveadores
que mayor olertan este tpo ce senicics as el depariaments de Antioguia con un 24 B% de participacién dentro del total de
departamantos. La modatdad de contratacidn que mds premia en &l larmtono nacignal es rigimen especial

Tanends en cuenta lo antenor, se observa que axisle una cferta por el concepto da “Sanicios alimanticios ¥ de nutrcion” an el pals.
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Fuerle: Agenciz Nacional de Contratacitn Pubiica Colombia Camprs Eficients

Terai

El estudio de oferta busca determinar polanciales empresss en capacidad de eacutat & obelo confractual del presants proceso Las
emprasas identficadas e consullan & partir de 2 fusntas prncipalments:

«  Buscador de proceses SECOP. Se realiza bz consulla ds empresas en le plataforms SECOF |, mediante Iz identificacidn de
gmpresas conbrabsias v paricipantas en profeses relationados & oDjelo 8 coniratar
« Repisto g2 Hardex de Provesdores o2 ig Entaad

[3.2.4 Proveedores histdricos

Ca stuerdo con el REGISTED OE KARDEX, &l cual 88 |2 base de dalos de proveedores de obras emes v senicios de la Entidad. se
ingcribén como proveadoras (88 BMpresas que sosbenen Coherancia &n su actividad comercial oon & obeto del presents process, &5 as:
como los siquibntes oferentes son quienas ha suminstrade de manera histanca el senicio en cusstion

[

NSOt | m—
eMPRESA DE CATERING ¥ !
SERVICIOS 548, 801158852 . YOPAL |
PAS PRESTACION DE : b=
SERVICICS S1BE2034 YORAL

| DOLCE ROMA CATERING Y SERVICIOS SAS (NIT
UNIGN TEMPORAL | G01395565)

NUTRISERVICES INGENIEROS CIVILES Y ELECTRODOMECANCDS | O+
| CONSTRUCTCRES SAS (NITB44002854)
| DOLCE ROMA CATERING Y SERVICIOS SAS (NIT
CONSORCIO NUTRISERVICES | 901362580) —
oR INGENIEROS CIVILES ¥ ELECTRODOMECANICOS -
| CONSTRUCTORES S AS (NT&44002884)
DOLCE ROMA CATERING Y 609303550 VORAL

SERVICICS SA5
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DOLCE RCMA CATERING Y SERVICIOS SA S, (NIT
901382568 YORAL

325 Proveedores nacionales

Por clra pante, revisando ef KARDEX de proveedcres de '3 Entidad, y 3 su vez base de dates de la Superintendencia de \igilancia y
Seguridad Privada. se evidencia que existen posibies oferentes que contempla una relacién con e objeto a contratar ¥ se sefialan al

| Contimacadn

AGENTES ENCONTRADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCIEYARIA - SUPERINTENDENCIA OE '
SOCIEDADES Y EN LA WEB-KARDEX PROVEEDORES ENTIDAD

RAZON SOCIAL NIT TELEFONO DIRECCION | CORREOQ ELECTRONICO
BNSRE W 500073561 144240 Medatin | andore@uancoust
PETROCASNOSSA | bO0tiseer | oawsse | "B | bashoscam o'

|
geRA 300209829 1321047 Cai i
| SERVIHOTELESSA | 508001297 006838 Bogotd. DC. | Servhosseden
| GRUPCSYCSAS 811031728 4457858 Medallin Infai@gruposyc.co

NERAC '

Z5LOMATA S &S 830006910 6488973 Bogoth, DC. | Shmbasaeneracone
| SERVICIALSA 330007430 3498671 Bogota DG | aco =
MASTER SERVIC | masteseny)
IYSIERSERVICES | o onesas 3456077 fogois, OC. | e meervcesliiago
i T |
“E: ﬁctg
RETTOcOMAL \abilidad@aliment
T 830067294 5699815 BOGOTA, D, | Soniabldad@alment
SAS s ) .
|_SERVINUTRIR 84S 830086392 7430832 Bogeiz D.C Egmﬁ kiihintihhg
| ARCREETYELOS SN | ganuncons 5129802 San Aidres | g o eonisoRnet
I b L TLRA
AV i!% ' geranc urangar.C
m 600096812 | 6334238 Yopal am.co e
| SERVGENAC SAS | 040183 | 2201000 | sogen0C | gom’ PO RENIE
| SAPORE SAS. S00172069 7561086 Bogota. DC. | Gomeg e
_ LEa 200209404 8850548 Arauca | maelsas@hotmall.com
| ECOALIMENTOS $AS | $00278601 7020843 Bogets. 0C | polealamme o
: - CIreCiNConTaD
SARUPETROL SAS. | 200322842 3059831 Bogow DC | socomeo
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 SANFOODSAS | couseaes | Baioss coa | dcomen |
DOLCE ROMA .
CATERING Y 631362588 3114082369 Yope e s
SERVICIOS SAS )
| ASDEIN S03T2ELT | BTBATTS Vitavicencic | RoR
FUNDACICN
INNOVACION PARA 5 ,
EL FUTURO EN 501172327 B247504 Tuitarada, | DageconsnhideQomen
DESARROLLO
_INFFUDE | | E
g‘fg“f’ SOLEDAD 601145205 3134538952 Puerto Gaitan | Salan 187¢@hotmail com
EDRPDR;#_J E.‘;-.I i . | Alangatera o
ALIANZA TERRA G00335850 3107612491 opal I@gmail |

Fusrtn: ﬂ;ngnnE.".'au.t;nm.' e Confratecitn Colambia Compa Elcenms
4 ESTUDIC DE MERCADO

El estudio de merado permite comprender fa dinamica da tos. precios y establecer 2l presupuesto oficial de la contratacén Esle
camprende la realizacion de un analisie de los dderentes precios o servicios 3 contfatsr que se registran en of mercada, los cumes
pusden consultarse 8 través de mecanismos como soicitudes de cofizaciones, la consulla de bases de dalos especalizadas v of andies
de orecios historces También se involucra e analisis de las vanables consideradas para calcular el presupuesto oficial o preco del
conra’

4.1 Anélisis de Precios y Promedios a Contratar

Ei anadksis de precios se reaizo a traves de cotizacones schciladas por el area encargada del apoye 2 B supenvson del obels a
contratar, taniendo como base ios dierenies proveedores Que se encuenitan regetrados en el LARDEX de proveedores de obras
hienes y senicios de la Entidad, y oiras platatormas de bisqueda (de caracier natinal) estableciends expresamente qué ni i3
formulacitn de fa sohctud, ni la preseniacion de |a colzacion generan compromisc u obligacion por parte del Hospital Regonal de ia
Orinoauta £ 5 E | pues no cormesponden a un procedimients de selscciin

414 Andlisis de cotizaclones

ling vezr definidas las caracleristcas 1écnicas dol proceso cuyo objeso comesponde @ "PRESTAR A TODO COSTO EL SERVICKO DE
DIETAS PARA PACIENTES, SERVICIO DE LACTARIO ¥ RACIONES ALIMENTARIAS PARA PERSONAL DOCENCIA-SERVICIO ¥
PERSONAL OFICIAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINCQUIA ESE." s& reaizt &l comessondients estudio de mencade
mediante |z solictud de colizaciones a empresas con expenencia en la prestacion de servicios de almentacion hospiaiana Pama g
eiecto, sa recibleron las cotizaciones de SUMISERVI 8.A.5 kentificada con NIT 800 130 282-5 y de CORPORACION LEGER SA S,
identificada con MIT Moo B01 4378295, cuyas ofedas sinvieron de base parg el anaisic comparstve de precos de les dislas
hespitalaras, férmulas tcteas y personal de lactario requendos por ba enbdad

#\er en: hitps www colombiacompra.gov co'sipacce publicfSes/cce documentos ooe-gicp-ai-
16 gees v2 2 pdf
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rex e PO Ty L R
|t | neeraton 1 H ik ]| ¥ FL A
{2 | veoogicds MODCAL [CHL 400 CAL) 1 5 i 069 5 1382
|3 | Hoerproece HPT) 1 i ol ] 19443
4 | Cirttes [ER - ! 1 i 0 ] LR
5 | Rsbipee Dita npogonds 1800 CAL (MG D CAL) ¥ | § " M0 s 703
_E Extrers DEE —peproiess =0 1 3 % 30 5 3743
T Bsbygere Doata Dot (CH) 1 L 380 L4 4790
] MII, = | 1 § 'UE'I = 11@
2 | e Compiea (LCO) 1 |3 o £ 12550
2 | Fadnpena Dusts Lpoty Complitn LOD) i i £ 36 3 L RAT
T Fermand mrveic dodencis saicio | 1 § 1BES 3 21668
12| Peroral Ofical N ! 5 15 832 § i1 665
3 EHWLW"_ I 1204 | g 14 045
| | DawCompumenana (001 ' g 12 23 5 14,048
| 1% | Ciwin Pedarme PO - 1 18 =i I 1871
'« Refrpars (DUt porme, Foognidd, Elirds, hpoicdicn, rmal o
L e i L $ 573
[ e ™ — o B CRORERR] § 1o s
+ Formulas lacleas
meu FORMULA LACTEA o | R | oo Wm.m '
s il
1 | FORMULA LACTES 1 POLVD oz | 1 A5S S
{ 2 |FOAMULALACTES 1 LIQLSDA ez | 1704 S 2042
|3 | FOAMULA LACTEA 2 POLV0 ang- | 1055 £188
| 4 |FCRMLLALACTEA IPOLYD oht 11555 5158 |
| & |FORMULA LACTEA 22 KLC POLVD k. anz 1 868 € 1085
5[ INFATRIM PCLYVO ant 1652 3 1 5o
[ 7 | FCRTMIPOLVD onz | 1855 e
£ | FORMULA LACTEA S LACTOSA POLVD ang § A58 i3
3 | FORMLLL LACTER EXTENSAMENTE HIDROUZADA FOLVD anz 1 GEE 1 586
|10 | PARCIALMENTE HIDAOLIZADA POLVO ang 1555 1.568
1t FORMULA LACTEA ANTIREFLLUC POLVE anz | 1,657 5
[ 12 [FORMIAA LACTEA T4 «LE LIGUICA ang £.728 2073
L3 | FORMULA ANTESTRENMIENTD ans 3\ b4 2081
Lta | FORMULA NEOCATE ang 4 647 3825
1= | FORMULA NEQCATE JUNICR ang 2318 B,
T8 | EORNULA PURANING oz | E48a | tH5E |
17 | FCRMLULA SIMULAC RICE ang 3115 S
 Nota: Los valores incluyen los impuestos, contribuciones y tasas que se generan.
Es Importante precisar que el presente proceso confrectual incorpora un cambio sustancial en el modelo de operacion del servicio de
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| alimentacién hospitalaria. Curante la wigencia actual la preparacian de las dietas se realizabe dentro de & inslalaciones del Hospral
Regional de la Qrinoguia £ 5 E , wtilizando nfraestructura, equipos, servicios pubicos y parle de fos recurses fisicos suministrados porfa
entidad. Sin embarge, para la nueva contratacion se implementars 8 modalidad de un centro de produccion externa y transporte de
alimentos desde el centro de produccién externa: este nusvo modelo ge prestation del senvicic ge suministro de detas hospilalanas
inchaye: la adgquesicién de materias primas, la preparacion de ias dislas hospllatanos raciones alimentanas para personal de convenio
docencia — senicio v empleades oficiales; asi como el senvcio Oe lactang en central extema, el personal CRETaivG requenco, &
fransports de acuerdo a las buenas practcas de manufactura, la conservacion de cadena de Mo y calor dumante @ procesds de
transporte y distribucion a pacientes, @& dstribunion intema de los alimentos, el suministre de eguIpcs ¥ ulenslics necesants pata @
aperacitn, asl como todos los costos directos e indirestos asocados a la prestacon del senicio

En vifud de la implemenlacion de un nuevo esquema operalivo para prastar & senaciD Of SUMIMSTIo Of aimENIacon Nosplalana, 58
avidencia una vanasdn en alguncs de los valores unitanics frente a los eecutados durante 'a misma vigencia Dicho esquema contampla
ot suminisira de dietas hospitalanas, raciones almentarias destinadas al personal de docencia-seraci y persona! oficaal del Hospltal at
como el suministno de farmulas Bcleas. a ravés de un centro de produccitn externa debidamante habilitade y en cumplmients de los
requisidos ¥ condicicnes ostablecidos en la nomabvidad vigenle. Lo anienct, ademas de permitir ¢l adecuadd funcionamgnio
instiucional se enmamca en e cumphmients de los procipios de ehsencia. contnuidad, responsabidad y satislaccion dol interes genaral
fque crantan la geston administralva y 12 contratacion estatz

Sor o amiedor se evidencia un incremanic en el valor mensual promedic de gjecucion contfatiual dado &l nuevo modelo operativo de
prestacion de servicios. de acuerdo con 'a tabla relacionada a contnuacion e0 Ie que se menciong &l promadio de sjecucin mes ¥ =2
enuncia el vaiar da incramantd mes

WALOR |
mCREMENTO Mes | YALOR PROVEDID.
: MIES + INCREI
DESCRIPCION VALOR. | SEGUMMUEVG | gyl ey 0
rem mar-26 abr-26 may-26 | PROMEDD OV OPERATIVG DE
' MES DPERATIVO DE
PRESTACION pEL | PRESTACION DEL
m m
Costo d & . s | P mng gED . i B s | IR
ity | 5 TRLS2B 6 E'Enmtl-ﬂl_u“l § 038 m:-ah_ :E.m W ‘ § 22 385 838 § 630 208 B0Z
Para In determinacidn del presupuesto ofical se tomd comd base el componamiento real del consumg metifuciongl consderando &

promedio de dietas, refrigerios, formulas lacteas y demis servicios efectivamente suministrados durante los meses de marzo,
abril y mayo de 2026, por ser esios los periodes que refejan de manera mas adecuada la demanda actual de la instlucion Sobre
dichas cantidades promedio se aplicaron los valores unitanos cblenidos en o estudio de mescada, tomando como refesencia Bs precios
rmias favarables pasa fa entdad dentro de las cotizac:ones recibidas

Del analizis efectuado 5= establecio que el valor mensuadl estimado de |a operacion bajo la modalidad de alimeniacion transporiada
asciende sproximadamente 2 SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES OCHODCIENTOS VEINTITRES WIL TRESCIENTOS
SESENTA ¥ CUATRD PESQOS MICTE (3676.823.364), ncluyends delas hospitalarias refngencs ierapbuticos. alimentacdn pama
persanal autorizado, formulas taciess y personal de lactaro. Dicho vator representa un incremento aprowemado del 3.21% respecto de los
coslos provectados bao el esguema antenor, porcentais que =& consdera razonable v propotcional frente a ias nuavas obligacones
logisticas operativas v adminstrativas que debera asumir el future contratista pars prestar & senacd @ ndo costo v mediants produccdn
extema.

Para un presupuesto Totz! del contrato por valor de DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTCS CINCUENTA Y SIETE MICTE (5 2.795.203.457).
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Por i anteror. ef presupuest oficial del procese se delermina can fundamentc en I} las cantidades premedio consumidas durante Ios.

meses de marzg, abnl y mayo de 2029 i) los valores undarios cbtenides del estudic de mercado, 1} ol cambic el madela operative de

piduccibn WHema @ un centrd de producciin exterma y el transpante desde este centro de produccicn exema; v iv) la necesidad de
| garantzar la continudad, cportunidad, caldad e inccudad del servic de alimentacion haspitatania requenda por el Hospital Regianal de
!l Onnoquia E SE durante e plazo de elecucidn contraciual

Fingimante, para efectos de a;aﬂm y control presupuestal, fos pages se efectuardn con base en las cantidades efectivamente
symr&tr;daes y rem;:gas 8 satisfaccon por 13 entdad, aplicando los valores unilanios oertados para cada tipo de diesa. refrigana,
formula lactea y senvicio complementano, de conformidad can [as necesidades reales de la prestacian del ssrvicio

- CONCLUSIONES

Temendg en cuenta el estudo escondmico del sector identificado, el estudio de |a oferta de empresas y &l analiss de '8 demanda se
ressta io siguanta

' El estudio de ofena conciuye que el sector ecandmico presenta empresas a nivel naconal que pusdan proveer el tipe de Senvicios
akmenticios y da nutnciin

+ Los contraios da senscio de sanicas aimentcics y de nuincién son comunes en las entidades hospitalarias ya que es un mei
fundamental para & desarmolia econdmico y (@ sostenibadad de fas onganizaciones y las empresas colombianas

+ En general, casi iodas las entidades hospitalarias contratan este tipo de servicios, a traves de ‘a modalidad de régmen especial
+ Se recomienda confratar un senveio caificado para que lleve & cabo las tareas de las actividades de senvicio de servicios alimenticios

| ¥ te nulnicn. La emoresa cebe taser yna capacdad organizacional, financiera y econdmica nue garantice 'a prestacion del servicio en
cotimas condicones por el perlado de tempo determinada
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