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Que la E.R.T. S.A. -E.S.P. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION, celebrd un Contrato interadministrativo
No. 1.380-19.18-5921 de 2026 conla SECRETARIA DE SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD~-DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,, cuyo objeto consiste en: "PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPARNAMIENTO
TECNICO Y OPERATIVO EN LA PLANEA CION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE
LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™ Para dar cumplimiento al Convenlo INTERADMINISTRATIVO
No. 1.380-19.1 8-5921! DE 2026, se hace necesario la contratacitn de personal que realice esta laborar, dado
que la ER.T. S.A. - E.S.P,, no cuenta en su planta con este personal,

- " e e s - Sustentaclén.de.lanecesldad B e W e
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPARNAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO
AL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1,380-19.18-5921 DE 2026

R N T i ~ - AprobacléndelaSalicitud - "
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CAMILO ALEXANDER CORREA CEBALLOS Subgerente Adminisiralive y Flnanciera
VERIFICAR QUE EXISTA
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ANALISIS DE CONVENIENCIA

Santiago de Cali, 30 de enero del 2026

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION PARA CONTRATACION

Gerente:

CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA
Empresa Recursos Tecnolégicos E.R.T. E.S.P.
Ciudad.

Comedidamente me permito allegar, para su conocimiento, el analisis de conveniencia y
oportunidad en materia contractual, para efectos de que se surta el proceso de contratacion

correspondiente:

NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Teniendo en cuenta que la ERT SA ESP, no cuenta dentro de su planta, la totalidad de
personal para la ejecucién del Contrato Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026,
celebrado con SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD.

DEFINICION TECNICA

Es un Contrato de Prestacion de servicios para la gestion y el desarrollo de actividades a
ejecutar en cumplimiento al Contrato Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026.
por parte de la ERT SA ESP. Teniendo en cuenta las caracteristicas de las actividades
que desarrolla la empresa en el objeto contractual, es de interés y resulta idoneo esta
contratacién toda vez que cuenta con la capacidad, conocimiento y experiencia en el sector
publico.

Es preciso indicar que de conformidad con la Resolucién No. 073 del 14 de febrero de
2019 "Politica de Contratacion”, la cual en su numeral 3.2.1, establece que: "Todos los
contratos tramitados por solicitud Privada de ofertas requeriran de minimo tres (03)
invitaciones a ofertar, con la excepcién de los siguientes, que podran celebrarse mediante
una (01) sola Invitacién: literal i) Contratos para celebracion de servicios de apoyo a la
Gestién de la entidad o suministro de personal para actividades de apoyo a la
administracién cuando no hubiere personal de planta suficiente para prestar el servicio
contratado, al no contar con personal de planta que realice estas actividades, se hace
necesario realizar la contratacion. j) Los contratos de prestacion de servicios profesionales
o para la ejecucién de actividades cientificas o tecnologicas que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas”.
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ANALISIS DE CONVENIENCIA
CONDICIONES CONTRACTUALES

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE

_____APOYOA LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO.TECNICO.Y OPERATIVO

EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026.

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:

En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones
generales:

A) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos de
caracter confidencial que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA.

B) Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Leyes y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.

C) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas
vigentes.

D) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la ERT-
ESP la EPS |a AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.

E) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberdn prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio.

F) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente que resulten aplicables.

G) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los documentos previstos y
requeridos para el cumplimiento del objeto contratado y las actividades que hacen parte del
presente contrato y en todo caso sin exceder los plazos establecidos en el ordenamiento
Juridico.

H) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2
de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.

I) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato y
las normas reglamentarias y concordantes

J) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT

K) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
contrato.
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ANALISIS DE CONVENIENCIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA:

1._Brindar_apoyo_en_la_planeacién, organizacion,—ejecucién y logistica_de_eventos
desarrollados en el marco de las estrategias NIDO-HUB de Comercio Electronico,

incluyendo lanzamientos, actividades con comunidades, ferias, ruedas de negocio, y demas

eventos en el marco del contrato administrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026.

2. Apoyar el seguimiento técnico y operativo de los programas asociados a las estrategias
NIDO-HUB E-COMMERCE, tales como los programas de fortalecimiento empresarial,
incubacién, aceleracién y expansion, con el fin de evaluar avances, identificar alertas y
contribuir con insumos para la mejora continua de los mismos.

3. Recopilar, sistematizar y analizar datos cuantitativos y cualitativos generados en el
marco de la ejecucion de los programas de ambas estrategias, con el fin de contribuir a la
toma de decisiones y a la evaluacion de impacto.

4. Apoyar la difusion de contenidos relacionados con los programas y actividades en medios
digitales y redes sociales en el marco del contrato Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921
en coordinacién con el equipo de comunicaciones institucional.

5. Apoyar la articulacion y generacion de espacios de didlogo, coordinacion y trabajo
conjunto con actores del ecosistema econémico regional (sector publico, privado,
académico, entre otros), con el propdsito de fomentar el emprendimiento, la formalizacion
laboral, la competitividad y la internacionalizacién de las MIPYMES del Departamento del
Valle del Cauca, a través de la implementacion de la estrategia NIDO-HUB E-COMMERCE.

6. Aportar, desde su perfil profesional, recomendaciones técnicas y propuestas para el
redisefio, implementacion y mejora del servicio de asistencia técnica orientado al
fortalecimiento de la innovacién, el emprendimiento y el desarrollo empresarial regional.

PLAZO DE EJECUCION: Se ejecutara teniendo en cuenta la naturaleza del objeto, el plazo
maximo sera hasta el 30 de junio de 2026, contados a partir de la legalizacién y
perfeccionamiento del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar para el desarrollo de la contratacién es en todas las
Instalaciones donde opere la E.R.T. E.S.P., o donde se indique por parte del Supervisor del
contrato, puede ser a nivel Departamental o Nacional.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado de la presente contratacion es
VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).

FORMA DE PAGO: El pago se realizara en (4) cuotas por un valor de CINCO MILLONES
DE PESOS M/CTE. ($5.000.000). conforme a lo establecido en el contrato. Se pagara, -
previa presentacion de factura o cuenta de cobro, verificacion del cumplimiento, del objeto
contractual, la presentacién y aprobacion del informe de ejecucién del contrato por parte
del Supervisor del contrato, Presentacion de Informe por parte del Contratista, Certificacion:
de pago y Planillas de Seguridad Social. :

L. Teléfono: (602) 6202020 I Correo electrénico: ertcali@ert.com.co
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ANALISIS DE CONVENIENCIA

PARAGRAFO: Se entiende que, en el valor del presente contrato, estan incluidos todos ios
pagos por concepto de prestacion del servicio del CONTRATISTA y los demas costos para
la realizacion y ejecucion de este. e

SOPORTE ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION:
El valor estimado se obtuvo de las cotizaciones similares de vigencias anteriores.
ANALISIS DEL RIESGO DE LA CONTRATACION

Una vez perfeccionado el Contrato, el contratista constituira la garantia de cumplimiento y/o
demas pdlizas a que haya lugar segun la naturaleza y cuantia del contrato, constituido en
legal forma y en términos previstos en el contrato; la Jefatura Juridica emitiré el respectivo
de aprobacion. Se exceptian de este requerimiento los contratos de ejecucion instantanea,
los convenios y contratos Interadministrativos y los inferiores a quince (15) SMMLV:

Segln politica contratacion de la Resolucion No. 073 del 14 de febrero de 2019 en su
numeral 4.5.4, para el presente proceso de contratacion, No es necesario constituir pélizas.

CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA
COMPANIA

La contribucion a los objetivos estratégicos de la compariia se hace al pilar 1. Incrementar
la Inversién en Operacién y Tecnologfa, articulado con la Estrategia 2: Contar con los
implementos de trabajo para optimizar |la gestion operativa y administrativa con la Meta 2.3:
Evaluar y reenfocar el recurso humano y la operacion de la compafiia hacia el nuevo modelo
operativo.

Son estas las razones para suscribir la contratacion, a los 30 dias del mes de enero 2026.

Atentamente,

CAMILQ ALEXAN
Subgérente ad

CORREA CEBALLOS
ihistrativo y financiero.

“. Teléfono: (602) 620 2020 ' Correo electrénico: ertcali@ert.com.co

i 5 = . . e KLESP
Av. 2BN #23N-47, Edificio Estacion del Ferrocarril - Piso 2 GOBERNACION | =% 4 paralso
Departamento dal \| | 22 detedos
Cali, Colombia Valle del Cauca Ay

. wWww.ert.com.co



E—

nos conectados a todo y 3 todos
Santiago de Cali, 2 de febrero de 2026

SENOR(A):

NATALIA ARIAS ESCOBAR
Nataliaarias466@gmail.com
Santiago de Cali — Valle del Cauca

ASUNTO: Invitacion privada de oferta de conformidad a la Politica de Contratacion
acogida mediante la Resolucion No. 073 de fecha 14 del mes de febrero de
2019, Acto Administrativo que guia el proceso de contratacién de la E.R.T.
S.A. - E.SP., para "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO TECNICO
Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO
ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026".

La Empresa de Recursos Tecnoldgicos E.R.T. S.A. — E.S.P., esta interesada en
recibir su propuesta; para lo cual debe tener en cuenta las siguientes condiciones:

DOCUMENTOS A REMITIR

1) CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA.

2) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

3) HOJA DE VIDA EN FORMATO UNICO FUNCION PUBLICA.

4) CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL.

5) FOTOCOPIA DE LA CEDULA.

6) DIPLOMA, ACTA DE GRADO Y SIMILARES (S| APLICA)

7) TARJETA PROFESIONAL (S| APLICA).

8) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Y VIGENCIA TARJETA
PROFESIONAL (SI APLICA).

9) CERTIFICADO DE PROCURADURIA.

10) CERTIFICADG DE CONTRALORIA.

11) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

12) CERTIFICADO DELITOS SEXUALES.

13) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

14) REDAM.

15) CERTIFICADO DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL.
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16) DECLARACION JURAMENTADA DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y
17) PARAFISCALES.

18) DECLARACION DE NO INHABILIDADES.

19) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.

20) CERTIFICACION BANCARIA.

21) REDAM.

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:

En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién vy
documentos de caracter confidencial que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA.
Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Leyes y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes.

Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes.

EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual deberd informar
alaE.RT.S.A.—E.S.P., la EPS la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado.

Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio.

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente que resulten
aplicables. :
El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los documentos
previstos y requeridos para el cumplimiento del objeto contratado y las
actividades que hacen parte del presente contrato y en todo caso sin exceder
los plazos establecidos en el ordenamiento Juridico.

El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con
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mos conectados a todoy a todos
lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias.

9) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato y las normas reglamentarias y concordantes.

10) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT.

11) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA:

1) Brindar apoyo en la planeacién, organizacién, ejecucién y logistica de
eventos desarrollados en el marco de las estrategias NIDO-HUB de
Comercio  Electrénico, incluyendo lanzamientos, actividades con
comunidades, ferias, ruedas de negocio, y demas eventos en el marco del
contrato administrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026.

2) Apoyar el seguimiento técnico y operativo de los programas asociados a las
estrategias NIDO-HUB E-COMMERCE, tales como los programas de
fortalecimiento empresarial, incubacién, aceleracién y expansién, con el fin
de evaluar avances, identificar alertas y contribuir con insumos para la mejora
continua de los mismos.

3) Recopilar, sistematizar y analizar datos cuantitativos y cualitativos generados
en el marco de la ejecucion de los programas de ambas estrategias, con el
fin de contribuir a la toma de decisiones y a la evaluacién de impacto.

4) Apoyar la difusion de contenidos relacionados con los programas y
actividades en medios digitales y redes sociales en el marco del contrato
Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921 en coordinacion con el equipo de
comunicaciones institucional.

5) Apoyar la articulacién y generacién de espacios de dialogo, coordinacion y
trabajo conjunto con actores del ecosistema econdmico regional (sector
publico, privado, académico, entre otros), con el propésito de fomentar el
emprendimiento, la formalizacién laboral, la competitividad y la
internacionalizacion de las MIPYMES del Departamento del Valle del Cauca,
a través de la implementacién de la estrategia NIDO-HUB E-COMMERCE.

. Teléfono: (602) 620 2020 . Correo electrénlico: ertcali@ert.com.co

LEES

bt 1.4

% @ de todos
¢S

Av.2BN #23N-47, Edificio Estacidon del Ferrocarril - Piso 2 GOBERNACION
Departomento del |\'\Bds
Yalle del Cauca

Cali, Colombia

O Www.ert.com.co
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6) Apor’tar desde su perfil profesional, recomendaciones técnicas y propuestas
para el redisefio, implementacion y mejora del servicio de asistencia técnica
orientado al fortalecimiento de la innovacién, el emprendimiento y el
desarrollo empresarial regional.

El oferente debera asumir todos los gastos que se originen por la legalizacion de la
orden compra y/o contrato a suscribirse.

Solicitamos presentar su oferta radicada en la recepcion del primer piso a mas tardar
a las 3:00 p.m. del dia 5 de febrero de 2026, en las oficina de E.R.T. S.A. - E.S.P.,
ubicada en la Av. 2BN No. 23N-47, en la ciudad de Santiago de Cali.

Cualquier consulta respecto a la cotizacion puede efectuarse ante la Oficina de la
Subgerencia Administrativa y Financiera de la E.R.T. S.A. = E.S.P.

LY

CHRISTIAN AM os BAN ) PLAZA
Gerente E.R.T. S.A.—E.S.P.

Atentamente,

Elaboro: Juan Pablo Lasprilla Carvajal — Abogado Contratista.
Reviso: Christian Camilo Burbano Plaza — Gerencia.
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V“S-arr{tiagb.aé Cél-i;ﬂ2 de febrero de 2026

SENOR(A):

MARIA XIMENA GALLEGO TORRES
Maxigato45@gmail.com

Santiago de Cali — Valle del Cauca

ASUNTO: Invitacién privada de oferta de conformidad a la Politica de Contratacion
acogida mediante la Resolucion No. 073 de fecha 14 del mes de febrero de
2019, Acto Administrativo que guia el proceso de contratacion de la E.R.T.
S.A. - E.S.P.,, para "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO TECNICO
Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO
ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026".

La Empresa de Recursos Tecnolégicos E.R.T. S.A. — E.S.P., esta interesada en
recibir su propuesta; para lo cual debe tener en cuenta las siguientes condiciones:

DOCUMENTOS A REMITIR

1) CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA.

2) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

3) HOJA DE VIDA EN FORMATO UNICO FUNCION PUBLICA.

4) CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL.

5) FOTOCOPIA DE LA CEDULA.

6) DIPLOMA, ACTA DE GRADO Y SIMILARES (SI APLICA).

7) TARJETA PROFESIONAL (S| APLICA).

8) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Y VIGENCIA TARJETA
PROFESIONAL (SI APLICA).

9) CERTIFICADO DE PROCURADURIA.

10) CERTIFICADO DE CONTRALORIA.

11) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

12) CERTIFICADO DELITOS SEXUALES.

13) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

14) REDAM.

15) CERTIFICADO DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL.
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16) DECLARACION JURAMENTADA DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y
17) PARAFISCALES.

18) DECLARACION DE NO INHABILIDADES.
19) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.

20) CERTIFICACION BANCARIA.

21) REDAM.

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:

En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion vy
documentos de caracter confidencial que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA.
Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Leyes y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes.

Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes.

EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar
alaE.RT.S.A -E.S.P.,laEPSlaAFP yla ARL a los cuales se encuentre
afiliado.

Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio.

El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente que resulten
aplicables.

El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los documentos
previstos y requeridos para el cumplimiento del objeto contratado y las
actividades que hacen parte del presente contrato y en todo caso sin exceder
los plazos establecidos en el ordenamiento Juridico. |

El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con

. Teléfono: (602) 620 2020 - Correo electrénico: ertcali@ert.com.co
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Estamos ¢ ctados & todo y a todaos.

9)

o sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato y las normas reglamentarias y concordantes.

10) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus

documentos en la Entidad, especialmente el RUT.

11) Reportar a EL CONTRATANTE el nUmero de cuenta bancaria de ahorro o

corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA:

1)

2)

3)

4)

5)

Brindar apoyo en la planeacién, organizacién, ejecucion y logistica de
eventos desarrollados en el marco de las estrategias NIDO-HUB de
Comercio Electronico, incluyendo lanzamientos, actividades con
comunidades, ferias, ruedas de negocio, y demas eventos en el marco del
contrato administrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026.

Apoyar el seguimiento técnico y operativo de los programas asociados a las
estrategias NIDO-HUB E-COMMERCE, tales como los programas de
fortalecimiento empresarial, incubacioén, aceleracién y expansién, con el fin
de evaluar avances, identificar alertas y contribuir con insumos para la mejora
continua de los mismos.

Recopilar, sistematizar y analizar datos cuantitativos y cualitativos generados
en el marco de la ejecucion de los programas de ambas estrategias, con el
fin de contribuir a la toma de decisiones y a la evaluacién de impacto.
Apoyar la difusién de contenidos relacionados con los programas y
actividades en medios digitales y redes sociales en el marco del contrato
Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921 en coordinaciéon con el equipo de
comunicaciones institucional.

Apoyar la articulacién y generacién de espacios de dialogo, coordinacién y
trabajo conjunto con actores del ecosistema econdmico regional (sector
publico, privado, académico, entre otros), con el propésito de fomentar el
emprendimiento, la formalizaciéon laboral, la competitividad y la
internacionalizacion de las MIPYMES del Departamento del Valle del Cauca,
a través de la implementacion de la estrategia NIDO-HUB E-COMMERCE.
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Estamos conectados a todo y a todos
6) Aportar, desde su perfil profesional, recomendaciones técnicas y propuestas
para el redisefio, implementacién y mejora del servicio de asistencia técnica
orientado al fortalecimiento de la innovacion, el emprendimiento y el

desarrollo empresarial regional.

El oferente debera asumir todos los gastos que se originen por la legalizacion de la
orden compra y/o contrato a suscribirse.

Solicitamos presentar su oferta radicada en la recepcién del primer piso a mas tardar
a las 3:00 p.m. del dia 5 de febrero de 2026, en las oficina de E.R.T. S.A. - E.S.P,,
ubicada en la Av. 2BN No. 23N-47, en la ciudad de Santiago de Cali.

Cualquier consulta respecto a la cotizacion puede efectuarse ante la Oficina de la
Subgerencia Administrativa y Financiera de la E.R.T. S.A. - E.S.P.

Atentamente,

a A

i& e sukaa
CHRIS iANd BURBANO PLAZA
Gerente E.R.T. S.A.—-E.S.P.

Elaboro: Juan Pablo Lasprilla Carvajal — Abogado Conlralista.
Reviso: Christian Camilo Burbano Plaza — Gerencia.
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Estamos conectad

Santiéét; d_é'Ca-Ii, 2 de febrero de 2026

SENOR(A):

JOSE JULIAN GRANDA GALICIA
Jjg.36@hotmail.com

Santiago de Cali — Valle del Cauca

ASUNTO: Invitacidn privada de oferta de conformidad a la Politica de Contratacion
acogida mediante la Resoluciéon No. 073 de fecha 14 del mes de febrero de
2019, Acto Administrativo que guia el proceso de contratacién de la E.R.T.
S.A. - E.S.P,, para "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO TECNICO
Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO
ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026".

La Empresa de Recursos Tecnolégicos E.R.T. S.A. — E.S.P., esta interesada en
recibir su propuesta; para lo cual debe tener en cuenta las siguientes condiciones:

DOCUMENTOS A REMITIR

1) CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA.

2) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

3) HOJA DE VIDA EN FORMATO UNICO FUNCION PUBLICA.

4) CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL.

5) FOTOCOPIA DE LA CEDULA.

6) DIPLOMA, ACTA DE GRADO Y SIMILARES (S| APLICA).

7) TARJETA PROFESIONAL (S| APLICA).

8) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Y VIGENCIA TARJETA
PROFESIONAL (S| APLICA).

9) CERTIFICADO DE PROCURADURIA.

10) CERTIFICADO DE CONTRALORIA.

11) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

12) CERTIFICADO DELITOS SEXUALES.

13) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

14) REDAM.

15) CERTIFICADO DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL,

“. Teléfono: (602) 620 2020 ' Correo electrénico: ertcali@ert.com.co
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16) DECLARACION JURAMENTADA DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y
17) PARAFISCALES.

18) DECLARACION DE NO INHABILIDADES.

19) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.

20) CERTIFICACION BANCARIA.

21) REDAM.

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:

En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales:

1) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos de caracter confidencial que por razon del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA.

2) Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Leyes y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes.

3) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes.

4) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar
alaE.RT.S.A.—E.S.P., la EPS la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado.

5) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio.

6) EI CONTRATISTA se compromete a cumpllr con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente que resulten
aplicables.

7) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los documentos
previstos y requeridos para el cumplimiento del objeto contratado y las
actividades que hacen parte del presente contrato y en todo caso sin exceder
los plazos establecidos en el ordenamiento Juridico.

8) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con
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_ “Io -s-eﬁ.a.l_a.do en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas

9)

reglamentarias.
El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato y las normas reglamentarias y concordantes.

10) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus

documentos en la Entidad, especialmente el RUT.

11) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o

corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA:

1)

2)

3)

4)

5)

Brindar apoyo en la planeacion, organizacién, ejecucidén y logistica de
eventos desarrollados en el marco de las estrategias NIDO-HUB de
Comercio  Electronico, incluyendo lanzamientos, actividades con
comunidades, ferias, ruedas de negocio, y demas eventos en el marco del
contrato administrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026.

Apoyar el seguimiento técnico y operativo de los programas asociados a las
estrategias NIDO-HUB E-COMMERCE, tales como los programas de
fortalecimiento empresarial, incubacion, aceleracién y expansion, con el fin
de evaluar avances, identificar alertas y contribuir con insumos para la mejora
continua de los mismos.

Recopilar, sistematizar y analizar datos cuantitativos y cualitativos generados
en el marco de la ejecucion de los programas de ambas estrategias, con el
fin de contribuir a la toma de decisiones y a la evaluacion de impacto.
Apoyar la difusién de contenidos relacionados con los programas y
actividades en medios digitales y redes sociales en el marco del contrato
Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921 en coordinacién con el equipo de
comunicaciones institucional. '

Apoyar la articulacién y generacién de espacios de dialogo, coordinacién y
trabajo conjunto con actores del ecosistema econémico regional (sector
publico, privado, académico, entre otros), con el propésito de fomentar el
emprendimiento, la formalizacién laboral, la competitividad y la
internacionalizacion de las MIPYMES del Departamento del Valle del Cauca,
a través de la implementacién de la estrategia NIDO-HUB E-COMMERCE.
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6) Aportar desde su perfil profesional, recomendaciones técnicas y propuestas
para el redisefio, implementacién y mejora del servicio de asistencia técnica
orientado al fortalecimiento de la innovacion, el emprendimiento y el
desarrollo empresarial regional.

El oferente debera asumir todos los gastos que se originen por la legalizacién de la
orden compra y/o contrato a suscribirse.

Solicitamos presentar su oferta radicada en la recepcién del primer piso a mas tardar
a las 3:00 p.m. del dia 5 de febrero de 2026, en las oficina de E.R.T. S.A. - E.S.P,,
ubicada en la Av. 2BN No. 23N-47, en la ciudad de Santiago de Cali.

Cualquier consulta respecto a la cotizacion puede efectuarse ante la Oficina de la
Subgerencia Administrativa y Financiera de la E.R.T. S.A. —E.S.P.

Atentamente,

”\\( \V

CHRISTIAN ;\MI O Bl.l BANA PLAZA
Gerente E.R.T. S.A.—E.S.P.

Elaboro; Juan Pablo Lasprilla Carvajal — Abogado Contratista.
Reviso: Christian Camilo Burbano Plaza — Gerencia.
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ACTA DE RECIBO Y CIERRE DE OFERTAS

Invitacién privada de oferta de conformidad a la Politica de Contratacion, acogida
mediante la Resolucion No. 073 del 14 de febrero del 2019, Acto Administrativo que
guia el proceso de contratacion de la E.R.T. S.A. — E.S.P., para suscribir la orden
de servicio y/o contrato, que tiene por objeto: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN LA  PLANEACION,
IMPLEMENTACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB
DE COMERCIO ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
1.380-19.18-5921 DE 2026".

Que el proceso de contratacion citado con antelacion, se inicio el 02 de febrero de
2026, con el envio de la carta de invitacion a:

e JOSE JULIAN GRANDA GALICIA.
» NATALIA ARIAS ESCOBAR.
¢ MARIA XIMENA GALLEGO TORRES

La entrega de ofertas se realizo el 02 de febrero de 2026, se recibié la Propuesta
con todos los documentos solicitados en la invitacién remitida anteriormente, del
oferente que a continuacion se relaciona:

PROPONENTE VALOR DE LA OFERTA
JOSE JULIAN GRANDA GALICIA VEINTE MILLONES DE PESOS
CC. No. 16.931.686 M/CTE ($20.000.000).

Para constancia y después de leida y aprobada Acta de Recibo de Ofertas, se firma
en Santiago de Cali, el 05 de febrero de 2026

Yy

CHR}S\T!AN dAMI- 0 BURBANO PLAZA
Gerente ER.T. S.A.—E.S.P.

Elabero: Eslefania Simales Cruz— Abogada Contratista,
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Santiago de Cali, 05 febrero de 2026

Doctor:

CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA

EMPRESA DE RECURSOS TECNOLOGICOS S.A-E.S.P
Santiago de Cali-Valle del Cauca.

Asunto: Oferta comercial para la prestacion de servicios persona natural.
Cordial saludo,

Atendiendo a la Invitacién Privada de Oferta de conformidad con la Politica de Contratacién de la
entidad, mediante la presente me permito presentar ante usted, mi propuesta comercial para la
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO
TECNICO Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO ELECTRONICO,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO
ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026.

Para esto, me permito indicarle que me encuentro a disposicién de prestar mis servicios de
conformidad con mi preparacion académica y experiencia por un valor total de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000) Pagaderos en CUATRO (4) cuotas por un
valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000).

Adicionalmente, con la presente me permito anexar todos los documentos solicitados en la
invitacion referida

Atentamente,

q!?w_ J‘,\_N Conee 3

JOSE JULIAN GRANDA GALICIA
CC. 16931686 de Cali






FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Liberiad y Orden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Granda Galicia Jose Julian
DOCUMENTO DE IDENTIFICACGION, SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc. CE. PAS No. 1g931a86 FO M@ |con (R) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

cll 60 #97 bis 35 apto 801 torre 4a con] marfil
FECHA pia | 09 |mEs | 09 [afo | 1981 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO CALI TELEFONO EMAIL  jig.38@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2 | 3° l e | 5° 6° | 7° | 8 | g 10° o MES ] 06 | ARO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO,

EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ARO
TECNICA PROFESIONAL EN
FREGRAND 8 Gl ADMINISTRACION DE EMPRESAS 08 2012
CAPACITAGIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO .
MES ANO
PRESENGIAL FUNDAMENTOS DE EDUCACION INFORMAL RUTA DEL LIDER 10 2018
COACHING
PRESENCIAL DIRECTV EDUCACION INFORMAL FUNDAMENTOS DE COACHING Y 05 2076
LIDERAZDO DIRECTV
PRESENCIAL VIVENCIAL CONGCIMIENTO! EDUCACION INFORMAL FORMADOR DE FORMADORES 08 7015







FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B | MB

-3 EXPERIENGIA LABORAL - -

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DIRECTV - TELECENTER PANAMERICANA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes| o1 | aio| 2012 pia | 20 | Mes| 02 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR ADMINISTRADOR Y SUPERVISOR CALLE 67 NORTE - 7N 59

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAIS
CARVAJAL SERVICIOS . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6510550 pia | o7 | mes| o2 | amo| 2008 Dia | 26 | Mes| 11 | ado | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR GESTION HUMANA ADMIN. Y DE GESTION HUMANA CALLE 29 NORTE - 6A 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
RADIO PLANETA CALI x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO.ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6823432 pia | 06 | Mes| ot | Ao | 2003 pia | 3t | Mes| 12 | Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ADMINISTRADOR CONTROL Y SUPERVISION AVENIDA 5C N - 23D 04

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE







FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROC
Dia: | IMes: I IAﬁo; I Dla: I ] Mes: [ I Afio: ]
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 . TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 20 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 20 11

_FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA







FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

g 7. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS :

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

" Giudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE FERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co












FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JOSE JULIAN GRANDA GALICIA identificado con Cédula de Ciudadania No. 16931686,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacién militar:

Primer Nombre: JOSE

Segundo Nombre: JULIAN

Primer Apellido: GRANDA

Segundo Apellido: GALICIA .
Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 16931686

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

_ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 26 dias del mes de Febrero de 2026, a las 4:15:56 PM.

Cordialmente,

SANCHEZ

RS i Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104%-84 (801) 4261420 Bogota D.C- Colombia
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Formulario del

Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion de oficio

4, Namero de formulario

Il

141054353691

il

07212489984(8020) 00001410
Lo N\
5. Nimero de Identificacion Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional \ 2*\ 154.:Buzbn electrénico
1 86 9 3168 6 5 Impuestos de Cali (\3} J,"g} o
IDENTIFICACION o N LSO
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero da Idantrﬁcan:g\“\! {/) LN
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 169316 8‘6 V’;«;}
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento \"}» Mf apv,‘Cm:lad@.l,.umplc
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /7 § Qali\“; 00 1
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre ,j ‘34 Olms nombres
GRANDA GALICIA JOSE {\\ ) {{ ;l}JLIAN
35, Razdn social i
m ,/
/{«, \73?
36. Nombre comerdial \ \}
GRANDA GALICIA Q\Q\\} \ -
7 /UBIUACIGN \:\\\f’
38. Pais 39. Departamento \,} r N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Valle del Cauca (; *ﬂ 7‘ ~ ‘\w/"’ 7 6 |Cali 001

41. Direccion principal

CL 60 97 BIS 35 AP 801 BL 4 A CONJ MARFIL

<’2’::>Z?~"x;s::\

42, Correo elactrénico jig.38@hotmail.com

7 NS AAN I

43. Cédigo postal |4-4.Taléfu|§o‘{§_ A3 f{\ p—— 37151 8 5|45 Teléfono 2 30120892059
T e =
. &/ CLASIFICACION
Actiyidad e econémica\ \ Ocupacién
Actividad principal }tmi‘lzgadsrcunk & Sl Ofras actividades 52. Niimero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. c@a 4. F;?,r?",; io 50. Cédigo 1 2 51. Cadiga establecimientos
731o||3022[06,15||79\q{20e foa15| [8298la771] | | |
{ &/ { . “\Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 5 BN Ty B 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
_ ot e
i I I I S O T T T
Impto. renta y compl. régimen qdlnarv f §
-/ \T‘\}
22- Oblgadoacumpi[rdeberesfo alesa \1\&§
49 - No responsable de IVA '\\ /1 x‘__;/f
/)
a"’i.“ Bk l.....i“‘j
O
7
P ‘"_/';
£ Usu;fzrlns aduaneros Exportadores
1 2 3 \»iﬁ’; 5 6 7 8 9 10
[ | ’ I | | | | | 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo | 57. Modo I I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L | || | | e | ’
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en cc ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

[ w X

59. Anexos

60. No. de Falios:

La Infarmacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso da constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el frdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 28-11-2025 12:09:33PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Ndmero de formulario

Il

Pagina

L

2 de 3

141054353691

|

Hoja 2

(415)77072124 20) 000014105435369 1
Ve "*\\
i \

5. Ndmero de Identificacion Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional j: ﬁuzdn electrénica
1 6 9 316 8 6 5 Impuestos de Cali (\3 j

Caracteristicas y formas de las organizaclones /’ %\\ et { j\\_‘

62. Naturaleza
65. Fondos

63. Formas asociativas

66, Cooperativas

67. Sociadades y-proanis
ool N,,n;

64. Entidades uinsdu.os d:
munigipa; . Qesaqtr:ﬂnzado-

(=)

d;l'f hp?)“ﬂbiicu de orden nacional, departamental,

economica

Matriz o Control

axtran n.s
68. Sin personer(a juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 705 Beneis} <\\>
(/\ VP :
Constituclén, Reglstro y Ultima Reforma {\\ €‘ 5; ; Composiclén del Capital
Documenta 1. Constitucién fé?ﬁgfoml}k, N
&/
71. Clase 09 K 4 P 82. Nacional %
72. Nomero 7 ;\ Kf\\
73. Fecha 20161031 Ve m\\ ) N f,‘f\\ 83. Nacional publico %
74. Namero de notarfa A N 5/
75. Entidad de registro 0 3 {Ev,f i xj:} 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20416103 1 2N 3 .
1 i 7, - " Y ity 1
77. No. Matricula mercantit 9695009 -1 <“=« / ’} g"i?’;“k\i
NN "‘Vf; — T
78. Departamento 7 6 !;/?’3 b \'/ of_‘a%\m _F‘,:jf
79. Ciudad/Municipio 8 \% /; (/ <‘—\‘\,‘, it 85, Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero piblico %
80. Desde
81. Hasta B87. Extranjero privado %
"\\%\j 'j; \ \\:\ Entidad de vigilancla y control
88. Entidad de vigilancla y control \ B / T Y NS
N T
‘/{ I AN \\\
!’T,;" \WM/ ? Estado y Bensficio
Item 89. Estado actual 30, Feslia r:‘:rnba. de 2stado 81. Namero de Identificacion Tribularia (NIT) 82.DV
NS T
1 l S -
i 3
2 iw- 1 1 | e
y P\
3 4 A I . L L | a
v/
4 1 1 | %
s I ey '
Vinculacién econémica
03, Vingl_"gcién 94, Nombre del gripa ecanérmic ylo empresarial 95. Nimero de Idetréuﬁcaclén Tributaria (NIT) dela g5 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Ndmero de Identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pals

172, Numero de Idenlificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nembre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 28-11-2025 12:09:33PM







AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

Péagina

4. Nimero de formulario

77072

)nn

141054353691

MR

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
16 9 3 1

6 s 6. :V ,ﬁi:f:?:a :eccional i&"} /{}{\&\ |%¥1;Buzén electrénico

P el

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negquodsgntrg: n&msff j}

LW

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci g 2

181. Actividad econémica \ ,f’ {\E
Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (mc L{fyegrt[cu f‘=4 A1 7\1 j

162. Nombre del establecimiento
GRANDA GALICIA

;}' /}*»Q E/)

163. Departamento
Valle del Cauca

164. Ciudad/Municipio \%a, / {\
7 6| Cal /}\

185. Direccién
CL52 1B 29

LS

166. Numero de matricula mercantil

]

167. Fac?){l At Q}ma« i,
695102 &;b\swosﬂ

168. Teléfono

169. Facn deuen.
3715185{ (If}\

160. Tipo de establecimiento

161, Actividad econémica {}i’
{4y .w”\ |

162. Nombre del establecimiento

A

163. Departamento

164. Clud:.’b’Mumctplrff\b

165. Direccidn

Qx\(

166. Nimero de matricula mercantil

{/é} \{\l} {/\\\\ i;;. Fecha de la matrfcula ||'ner0anti| I

168. Teléfono

Q\\}\K <‘ \g\ % | 169. Fecha de cierre | | {

180. Tipo de establecimiento /\

:

151 ."ullhdﬂd amlén %ﬁ

162. Nombre del eslablecimiento: \Q‘"

/ ((4',;

163. Departamento f«”" N S 184. Ciudad/Municipio
3 ()
185. Direccion i

f N

166. Numero de matricula mercan hl\- f

N/

167. Fecha de la matricula mercantil

T

168. Teléfono

169. Fecha de clerre

Fecha generacién documento PDF: 28-11-2025 12:09:33PM






Estamos conectados 1 tade v 2 Isdas

o >y @ lodg

Santiago de Cali, 10 de febrero del 2026

PARA: CAMILO ALEXANDER CORREA CEBALLOS
Subgerente Administrativo y Financiero.

DE: CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA
Gerente. '

ASUNTO: DESIGNACION DE SUPERVISOR

Por medio de la presente, me permito comunicarle que ha sido designado Supervisor del
contrato a suscribirse con JOSE JULIAN GRANDA GALICIA cuyo objeto consiste en la
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO
ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL
DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026.

FUNCIONES TECNICAS DE LA SUPERVISION

1. Conocer y verificar el proyecto las especificaciones, los términos de
referencia o documento que haga sus veces y el Contrato respectivo.

2. Verificar el cumplimiento de todas las especificaciones técnicas pactadas en
el contrato.

3. Vigilar y controlar que el personal y el equipo sean los requeridos por su
idoneidad y cantidad para la ejecucion del objeto contractual.

4. Someter a consideracién y aprobacién de la GERENCIA de la E.R.T.S.A-
E.S.P, las solicitudes debidamente motivadas del contratista respecto de la
prérroga y adicién al valor del contrato de acuerdo a los términos establecidos
en el contrato; asi como toda solicitud del contratista que implique
modificacion en los términos y obligaciones estipulados en el contrato o en el
acta de negociacion.

5. Asegurar que las adiciones en valor que se efecttien a los contratos cuenten
con la debida aprobacién del Gerente de la E.R.T.S.A-E.S.P, garantizando el
soporte presupuestal y demés requerimientos de legalizacion contractual que
sean exigibles.

6. Emitir concepto sobre las solicitudes del contratista que impliquen la
ejecucion de trabajos o servicios no previstos en el contrato, para
consideracién y aprobacién de la GERENCIA de la E.R.T.S.A-E.S.

7. Elaborar y presentar informes técnicos mensuales de seguimiento y

8. monitoreo al debido cumplimiento del objeto del contrato. Los cuales debe
reposar en la carpeta contractual.

GOBERNACION
. Teléfono: (602) 620 2020 | Correo electrénico: ertcali@ert.com.co
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Departamento del Yalle del Cauca

Av. 2BN #23N-47, Edificio Estacién del Ferrocarri - Piso 2

Cali, Colombia
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FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DE LA SUPERVISION

1. Informar a la GERENCIA de la E.R.T.S.A-E.S. P, sobre el desarrollo del
contrato, asi mismo velar por que en los eventos en que el contratista deba
rendir informes lo haga conforme lo establecido en el contrato, los términos
de referencia o documento que haga sus veces, conforme a los
requerimientos efectuados por el contratante.

2. Ejercer vigilancia y control sobre el cumplimiento, por parte del contratista de
todas las obligaciones contractuales para lo cual debe estar familiarizado con
el contrato, los términos de referencia y las especificaciones, asi como
conocer la propuesta del contratista en su integridad, las normas y
reglamentaciones aplicables en la ejecucion del contrato.

3. Velar por el cumplimiento del contrato tanto por el contratista, como el
contratante.

4. Exigir al contratista el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
seguridad Social y aportes parafiscales cuando corresponda.

5. Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al
contratista que puedan causar perjuicio a la Empresa en razén de la
ejecucion del contrato y colaborar en la conciliacién o solucion de los mismos.

6. Someter a consideracién y aprobacion de la GERENCIA de la E.R.T.S.A-
E.S.P las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, con su
respectivo concepto.

7. Elaborar y presentar informes sobre avance de los trabajos, problemas
presentados en la ejecucion y posibles causas de los mismos, cuando haya
lugar.

8. Cuando sucedan hechos de fuerza mayor o caso fortuito la E.R.T.S.A-E.S.P.,
debera suscribir el acta de suspensién respectiva y enviarlos a la GERENCIA
de la E.R.T.S.A-E.S.P., Para su respectiva aprobacion. Para ello realizara
una evaluacién de los hechos acaecidos, las causas que lo motivaron y la
diligencia con que el contratista actué ante la ocurrencia de estos.

9. Suscribir con el contratista todas las actas; de iniciacién, actas parciales,
actas finales, incluidas las actas de suspension y reiniciacién de los trabajos.

10.Cuando se trate de entregas parciales, recibir y gestionar los pagos de
acuerdo a lo pactado en el contrato.

11.Elaborar el acta liquidacién del Contrato, conforme las normas vigentes y
demas indicaciones a que haya lugar. El acta de liquidacion debera
suscribirse dentro de los términos legales o lo estipulado en el contrato. En
caso que el contratista se niegue a suscribir el acta de liquidacion debera
indicar lo anterior a la GERENCIA de la E.R.T.S.A-E.S.P., para las decisiones
administrativas que sean pertinentes.

GOBERNACION
L. Teléfono: (602) 620 2020 . Correo electrdnico: ertcali@ert.com.co XY 7
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FUNCIONES FINANCIERAS Y CONTABLES DE LA SUPERVISION

1. Ejercer control sobre la presentacion en forma oportuna y adecuada de las
facturas, de acuerdo a las normas fiscales vigentes y a las estipulaciones
pactadas en el contrato.

2. Revisary aprobar el plan de manejo e inversion del anticipo elaborado por el
contratista cuando corresponda.

3. Verificar la amortizacién de los recursos entregados en anticipo

4. Las contenidas en el articulo 83 inciso 2 de la ley 1474 de 2011

Atentamente, 2 Acepto,

CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA CAMILO ALEXAND CORREA CEBALLOS
Gerente Subgsrente Adminlistrativo y Financlero

Elaboro: Eslefania Saimales Cruz— Abogada Contratista.
Revis6: Christian Camilo Burbana Plaza - Gerente.

GOBERNACION

. Teléfono: (602) 620 2020 | Correo electrénico: ertcali@ert.com.co - {Yipp
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Estamos consctados a lodo y a todos.

Santiago de Cali, 10 de febrero del 2026

Sefior(a):
JOSE JULIAN GRANDA GALICIA

Asunto: Adjudicacién Contrato

Cordialmente le comunico que la E.R.T.S.A.E.S.P ha decidido adjudicarle el contrato cuyo
objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO ELECTRONICO,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO

DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026

Objeto del contrato:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN
LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION
Y SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y
HUB DE COMERCIO ELECTRONICO,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO
ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE
2026.

Valor:

VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000), Incluidos impuestos a que
haya lugar.

Plazo de ejecucién:

Hasta el 30 de junio del 2026.

Forma de pago:

(4) cuotas por un valor CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($5.000.000), cada una, previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato. Para la
realizacién de los pagos, el CONTRATISTA
debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral.

‘. Teléfono: (602) 620 2020

Cali, Colombia

i correo electrénico: ertcali@ert.com.co
sl
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Serd ejercida por el Subgerente

Supervision: Administrativo y Financiero.

La Subdireccién Juridica de E.R.T. S.A. — E.S.P., se encuentra en el proceso de elaboracién
del contrato correspondiente, el cual sera remitido posteriormente.

O BURHANO PLAZA

Elaboro: Estefania Simales Cruz— Abogada Contratista.
Revisé: Christian Camilo Burbano Plaza — Gerente.

“. Teléfonos (602) 620 2020 | Correo electrénico; ertcali@ert.com.co
Av, 2BN #23N-47, Edificio Estacion del Ferrocarril - Piso 2 GOBERNACION e
Depariamento de! = Jh _T‘
Cali, Colembia Valle del Cauca

. WWW.ert.com.co



Estamos conectados a todo y a todos,

CONTRATO No. 300-26.16&)42-2026 SUSCRITO ENTRE E.R.T. S.A. - ES.P Y JOSE
JULIAN GRANDA GALICIA.

1. CONTRATANTE (INFORMACION): e
Nombre: EMPRESA DE RECURSOS TECNOLOGICOS S.A. —

E.S.P.
NIT: 800.135.729 — 2
Representante Legal: CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA

C.C. 1.107.082.052 de Cali

Direccioén de notificaciones: Avenida 2 BN # 23-47 Piso 2°

Tel: (57) 2 6202010

Santiago de Cali - Valle del Cauca
2. CONTRATISTA (INFORMACION): e
Nombre: JOSE JULIAN GRANDA GALICIA

CC. No. 16.931.686
Direccién de notificaciones: CL 60 97 BIS 35 AP 801 BL 4 A CONJ MARFIL
: CALI

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN
LA PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION
Y SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y
HUB DE COMERCIO ELECTRONICO,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO
ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE

2026.

Duracién: Desde la suscripcion del contrato hasta el 30 de junio
del 2026.

Cuantia: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE

($20.000.000).

Entre los suscritos, por una parte, CHRISTIAN CAMILO BURBANO PLAZA, identificado
con el nimero de cédula de ciudadania 1.107.087.052 expedida en Cali, quién obra en
nombre y representacién de la EMPRESA DE RECURSOS TECNOLOGICOS E.R.T S.A.
— E.S.P., creada por escritura publica No. 2730 del 13 de junio de 1991 de la Notaria Doce
de Cali, inscrita en la Camara de Comercio el 19 de julio de 1991, bajo el nimero 42634 del
Libro IX, identificada con NIT 800.135.729-2, nombrado mediante Acta de Junta Directiva
352 del 14 de octubre del 2025 y posesionado mediante Acta 297 del 15 de octubre del
2025, inscrito en la Camara de Comercio de Cali el 31 de octubre del 2025 bajo el nimero
21736 del libro IX, quien en adelante para los efectos de este documento se denominara
EL CONTRATANTE y por la otra JOSE JULIAN GRANDA GALICIA, mayor de edad,

identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 16.931.686, quien en adelante para los
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efectos de este documento se denominarda EL CONTRATISTA, hemos celebrado el
siguiente contrato de prestacion de servicios, que se rige por las siguientes clausulas.
PRIMERA - OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN LA
PLANEACION, IMPLEMENTACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y AL DESARROLLO ECONOMICO
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026. SEGUNDA - DURACION:
Desde la suscripcion del contrato hasta el 30 de junio del 2026. TERCERA - VALOR DEL
CONTRATO: El valor del presente contrato es de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
($20.000.000). CUARTA - FORMA DE PAGO: (4) cuotas por un valor de CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000), cada una, previa certificacion de
cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato. Para la realizacion de
los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral. QUINTA - OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: Son Obligaciones del contratista: 1. Brindar apoyo en la planeacion,
organizacion, ejecucion y logistica de eventos desarrollados en el marco de las estrategias
NIDO-HUB de Comercio Electrénico, incluyendo lanzamientos, actividades con
comunidades, ferias, ruedas de negocio, y demas eventos en el marco del contrato
administrativo No. 1.380-19.18-5921 de 2026. 2. Apoyar el seguimiento técnico y operativo
de los programas asociados a las estrategias NIDO-HUB E-COMMERCE, tales como los
programas de fortalecimiento empresarial, incubacion, aceleracion y expansion, con el fin
de evaluar avances, identificar alertas y contribuir con insumos para la mejora continua de
los mismos. 3. Recopilar, sistematizar y analizar datos cuantitativos y cualitativos generados
en el marco de la ejecucién de los programas de ambas estrategias, con el fin de contribuir
a la toma de decisiones y a la evaluacién de impacto. 4. Apoyar la difusion de contenidos
relacionados con los programas y actividades en medios digitales y redes sociales en el
marco del contrato Interadministrativo No. 1.380-19.18-5921 en coordinacion con el equipo
de comunicaciones institucional. 5. Apoyar la articulacién y generacion de espacios de
dialogo, coordinacion y trabajo conjunto con actores del ecosistema econdémico regional
(sector publico, privado, academico, entre otros), con el propdsito de fomentar el
emprendimiento, la formalizacién laboral, la competitividad y la internacionalizacion de las
MIPYMES del Departamento del Valle del Cauca, a través de la implementacion de la
estrategia NIDO-HUB E-COMMERCE. 6. Aportar, desde su perfil profesional,
recomendaciones técnicas y propuestas para el redisefio, implementacion y mejora del
servicio de asistencia técnica orientado al fortalecimiento de la innovacion, el
emprendimiento y el desarrollo empresarial regional. SEXTA - OBLIGACIONES DE LA
E.R.T. S.A. — E.S.P.: Son Obligaciones de la E.R.T. S.A. - E.S.P,, las siguientes: a) Pagar
el valor de los servicios derivados del presente contrato. b) Exigir la ejecucion idonea y
oportuna del objeto contractual. ¢) Prestar toda la colaboracién al contratista para la
correcta ejecucion del contrato. d) Las demas que se deriven del objeto contractual.
SEPTIMA - GARANTIAS: Se exceptia a El CONTRATISTA de la solicitud de podlizas con
base en el numeral 4.5.4 de la Resolucién No. 073 del 2019. OCTAVA - SUPERVISION:
Las partes acuerdan que la ER.T. S.A. - E.S.P., ejercera la supervision del presente
contrato a través del funcionario que el Gerente de la entidad designe para tal fin, quien
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sera el encargado de exigir el fiel cumplimiento del mismo, y cumplira a cabalidad las
funciones delegadas en el documento de designacion de supervision. NOVENA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista declara bajo juramento, que se
entiende prestado con la firma de este documento, que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para celebrar contratos con la E.R.T. S.A.
—E.S.P. DECIMA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Teniendo
en cuenta que los recursos con que cuenta la E.R.T. S.A. —E.S.P., para pagar este proyecto
provienen exclusivamente de los pagos que la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, le gire a la E.R.T. S.A. - E.S.P., en el marco del
Contrato Interadministrativo No.1.310-18.19-18-5921 de 2026, la E.R.T. S.A. — E.S.P,, no
expide Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal. Asi mismo, se establece que
el presente contrato se ejecuta a través de un Patrimonio Auténomo constituido para tal fin,
por lo tanto, no requiere Disponibilidad Presupuestal por parte de E.R.T. S.A. — E.S.P.
DECIMA PRIMERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del presente
contrato los siguientes documentos: a) Propuesta presentada por el contratista: b) Analisis
de conveniencia y justificacion para la contratacién. c) Carta de notificacion al Contratista
remitida por el Gerente; d) Designacién Supervision. PARAGRAFO: Todos los documentos
del contrato obligan juridicamente y forman parte integral del mismo, por tanto, cuando se
usen los términos “de acuerdo con la propuesta”, “de acuerdo con los documentos del
contrato” o términos similares, debe entenderse “de acuerdo con el contrato”; DECIMA
SEGUNDA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a la entidad
contratante por cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o las de sus dependientes. DECIMA TERCERA - CESIONES:
El presente contrato no podra cederse total ni parcialmente, tampoco seran admisibles los
subcontratos. DECIMA CUARTA - TRIBUTOS: Todo impuesto, tasa o contribucion, directo
o indirecto, del orden nacional, departamental o municipal que se cause por razén de la
celebracion, desarrollo, ejecucion, otorgamiento y legalizacién de este Contrato estara a
cargo del CONTRATISTA. La E.R.T. S.A. — E.S.P., retendra de los pagos efectuados a EL
CONTRATISTA las sumas que por impuestos directos o indirectos de cualquier orden esté
obligada a retener conforme a la ley. DECIMA QUINTA - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: En caso de presentarse diferencias atinentes a la celebracién,
ejecucion, interpretacion, cumplimiento e inclusive a la liquidacién del presente Contrato,
que sean susceptibles de transaccidn, las partes acudiran a los mecanismos de solucién
de conflictos que a continuacién se indican, observando el siguiente procedimiento: a) En
primer lugar, trataran de alcanzar un arreglo directo para llegar a dirimir sus diferencias por
esa via, a cuyo efecto cualquiera de las partes comunicara a la otra las causas y los motivos
en los cuales consiste su desacuerdo, con el fin de que la otra parte acepte o rechace esa
motivacion y se ponga fin a las diferencias o se convalide la existencia de las mismas. Esta
etapa debera surtirse entre los representantes legales de ambas partes, o con las personas
que éstos autoricen, en un lapso no superior a diez (10) dias habiles contados desde que
la parte que manifieste primero su inconformidad o reparo lo ponga en conocimiento de la
otra parte por un medio idéneo y a la direccién prevista en este Contrato. b) Las partes
podran celebrar contratos de transaccién o adelantaran los tramites previstos en la ley sobre
conciliacion prejudicial. DECIMA SEXTA - PENAL: En caso de incumplimiento por parte
de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del presente
contrato, EL CONTRATISTA pagara a E.R.T. S.A. — E.S.P., a titulo de clausula penal la
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suma equivalente al 20% del Valor del presente Contrato, teniendo en cuenta las posibles
adiciones que se realicen para aumentar el valor. Lo anterior sin detrimento de Ia
legitimacién para reclamar la devolucion de cualquier gasto causado por dicho
incumplimiento, o por los perjuicios causados que excedan el valor de esta clausula penal.
Podra igualmente cobrarse ejecutivamente con base en el presente contrato, el cual junto
con la declaracién por parte de la E.R.T. S.A. —E.S.P., sobre el incumplimiento, constituyen
titulo ejecutivo suficiente. DECIMA SEPTIMA - APORTES PARAFISCALES: EL
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. Este requisito deberd acreditarse
para la realizacion de cada pago derivado del presente contrato. DECIMA OCTAVA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: Este contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes que en el intervienen. Para la ejecucion se requiere
del Registro Presupuestal correspondiente. DECIMA NOVENA - INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios las partes
acuerdan expresamente que entre ER.T.S.A.—E.S.P.,y el contratista no existe vinculacion
laboral alguna, asi como entre personal que esté dedique a la ejecucion del presente
contrato. VIGESIMA — SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
Contrato podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este Contrato. Si la
suspension es de mutuo acuerdo, deberd suscribirse un acta por parte de los
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razon por la cual suspenden
la ejecucion del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion
de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de
suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o
caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del- Contrato, el plazo para la ejecucion
del contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la
situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (i) Si los hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion de la
totalidad del Contrato, sino sélo de manera parcial o de alguna o algunas de las
obligaciones de este Contrato, las partes convendran si tales circunstancias suponen
o no la suspensién de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de
suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato por fuerza mayor o caso fortuito
se hara constar en actas suscritas por las partes, por medio de sus representantes legales,
en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la
suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciaciéon de los plazos
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. VIGESIMA PRIMERA
- LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se liquidara de comun acuerdo
entre las partes, el procedimiento se realizara dentro de los cuatro (04) meses siguientes a
su finalizacion. La liquidacién se efectuara mediante acta en la cual se describiranen forma
detallada las actividades desarrolladas y los recursos ejecutados. El acta de liquidacion
sera suscrita por las partes, previo visto bueno del supervisor. En caso de que EL
CONTRATISTA no se presente a la liquidacion previo requerimiento que le haga la entidad,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, o en caso de falta de acuerdo
entre las partes, sera practicada directa y unilateralmente por la entidad y se adoptara por
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acto administrativo motivado susceptible de recurso de reposicion. VIGESIMA SEGUNDA
— DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales se entiende como domicilio
contractual la ciudad de Cali. VIGESIMA TERCERA - LUGAR DE EJECUCION: EI lugar
para el desarrollo de la contratacion es donde requiera los servicios para el cumplimiento
del objeto contractual. VIGESIMA CUARTA - NORMATIVIDAD APLICABLE: E| presente
contrato se rige por la Ley 1341 de 2009.

Para constancia se firman en Cali, en dos (2) ejemplares del mismo tenor, a los (12) dias
del mes de febrero de 2026.

POR EL CONTRATISTA,

o0 / ny é‘;h

CHRIS IAN CAMILO BURBANO PLAZA  JOSE JULIAN GRANDA GALICIA
GERENTE CONTRATISTA

Elaboro: Estefania Simales Cruz — Abogada Contratista.
Revisé: Christian Camilo Burbano Plaza — Gerente.
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ACTA DE INICIO
En Santiago de Cali, a los (13) dias del mes de febrero de 2026, se reunieron JOSE JULIAN
GRANDA GALICIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 16.931.686 y CAMILO
ALEXANDER CORREA CEBALLOS, identificado con cédula de ciudadania No. 94501725,
Supervisor de la EMPRESA DE RECURSOS TECNOLOGICOS S.A. - E.S.P., NIT. 800.135.729-
2; con el fin de dar inicio a la ejecucion del Contrato No. 042 -2026, cuyo objeto es “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO TECNICO Y OPERATIVO EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS NIDO Y HUB DE COMERCIO
ELECTRONICO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL Y
AL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1.380-19.18-5921 DE 2026".

JOSE JULIAN GRANDA GALICIA
| CONTRATISTA C.C No. 16.931.686

VALOR DEL CONTRATO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).

(4) cuotas por un valor de CINCO MILLONES DE PESOS
FORMA DE PAGO M/CTE ($5.000.000), previo a la legalizacién de la-orden
de servicio con acta de recibo y parafiscales.

FECHA DE SUSCRIPCION 12 de febrero de 2026.

La vigencia del presente contrato sera hasta el 30 de

PLAZO junio de 2026.
FECHA DE TERMINACION 30 de junio de 2026,
OBSERVACION N/A.

La presente se firma por quienes en ella intervienen

CAMILO ALEXANDER CORREA CEBALLOS JOSE JULIAN GRANDA GALICIA
SUPERVISOR CONTRATISTA
GOBERNACION
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