FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T.y C., Jun 30 2026
FORMACION

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Jun 1 2026 - Jun 30
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: LEDIS DEL CAMREN NAJERA HERNANDEZ
Identificacion: 1128044767
DESCRIPCION CONTRACTUAL
DATOS DE CONTRATO: Numero: FORM-018-2026 Fec. Suscripcion: Ene 30 2026 Fecha de iniciacién: Ene 30 2026
Duracion: Meses: 5 Dias: 0 Fecha de terminacion: Jun 30 2026
OBJETO DEL CONTRATO: N.A.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Realizar diagnésticos y valoraciones psicosociales individuales y grupales
de los aprendices que seran seleccionados para los talleres de formacién
del componente 1 en el marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la
Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y
los saberes, al inicio y durante el proceso formativo.

Disefiar planes de acompafiamiento emocional y motivacional que
favorezcan la permanenciay el desarrollo integral de los aprendices que
serén seleccionados para los talleres de formacion del componente 1 en el
marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena
de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes.

Identificar y atender situaciones de vulnerabilidad, riesgo o afectacion
personal, familiar o comunitaria, aplicando rutas de atencién psicosocial y
remision institucional cuando sea necesario que involucren a los aprendices
gue seran seleccionados para los talleres de formacién del componente 1 en
el marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller
Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes.

Disefiar e implementar estrategias y talleres psicoeducativos enfocados en
autoestima, manejo de emociones, resolucion pacifica de conflictos,
convivenciay construccion de ciudadania.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante este periodo se realizaron 16 orientaciones psicosociales individuales y
grupales a los promotores del Servicio Social para la Paz, suscrito entre la
Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes.

Las orientaciones se desarrollaron mediante la atencién individual, entrevistas
estructuradas y seguimiento psicosocial continuo de manera presencial y
telefonico, con el propésito de identificar factores de riesgo y proteccion, brindar
acompafiamiento oportuno y fortalecer la permanencia, el sentido de pertenencia
y el bienestar integral de los aprendices vinculados al programa.

Durante este periodo se realizaron 7 llamadas de acompafiamiento psicosocial en
el marco del plan de acompafiamiento emocional y motivacional dirigido a los
promotores del Servicio Social para la Paz.

Se brindé6 atencién psicosocial a 11 promotores mediante procesos de orientacion
individual, escucha activa, contencién emocional y seguimiento a los casos
priorizados. La intervencion estuvo orientada al fortalecimiento de recursos
personales, el desarrollo de habilidades de afrontamiento y la activacién de redes
de apoyo, con el propésito de promover su bienestar integral y favorecer su
permanencia en el proceso formativo.

Durante este periodo, uno de los promotores se encontraba en condiciéon de
accidente, a quien se le realizé acompafiamiento acorde a su situacion, un joven
con dificultades sociodemogréfico de inundaciones en el pais en el departamento
de Cérdoba y

Asimismo, no se presentaron casos que requirieran remisién a instancias o
servicios institucionales externos.

Se realizaron 6 talleres psicoeducativo dirigidos a promotores/as, sobre
autoestima, automotivacion, resolucién de conflictos y responsabilidad.

En los talleres participaron promotores/as hombres y mujeres, incluyendo
personas afrocolombianas y victimas del conflicto armado. Los espacios se
llevaron a cabo desde un enfoque diferencial e inclusivo, promoviendo el respeto,
la comunicacién asertiva y la cultura de paz.




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T.y C., Jun 30 2026
FORMACION

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Jun 1 2026 - Jun 30
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

LEDIS DEL CAMREN NAJERA HERNANDEZ

1128044767

Apoyar el componente formativo en la implementacién de los médulos de
formacién transversal: a) culturay construccion de paz; b) Gestién Social y
comunitaria del patrimonio cultural, c) Territorio patrimonial — formacion
para el trabajo; d) alfabetizacion.

Nombre:

Identificacion:

Acompafiar actividades de integracion, sensibilizacién y reconocimiento
territorial que fortalezcan el sentido de pertenencia de los aprendices que
serén seleccionados para los talleres de formacion del componente 1 en el
marco del convenio N° 1679- 2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena
de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes con sus
comunidades.

Establecer enlaces con entidades del orden distrital (ICBF, Defensoria, EPS,
comisarias, etc.) para atencion oportuna de casos que requieran
intervencidn externa.

Participar en jornadas comunitarias y encuentros con familias o actores
sociales vinculados al proceso.

Elaborar y mantener actualizados los registros individuales de atencién
psicosocial bajo principios de confidencialidad y respeto de los aprendices
gue seran seleccionados para los talleres de formacién del componente 1 en
el marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller
Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes.

Se realiz6 acompafiamiento a los promotores durante sus practicas de
alfabetizacion en los Centros de Vida, brindando apoyo en el desarrollo de las
actividades pedagogicas y en la interaccion con las personas beneficiarias del
proceso formativo.

En el marco de esta jornada, el equipo de docentes, la coordinacion y el area
psicosocial se desplazaron a los Centros de Vida para acompafiar la entrega de
los kits destinados a las personas adultas mayores. La distribucion de estos fue
realizada por cada promotor a los beneficiarios correspondientes, fortaleciendo el
vinculo con la comunidad y promoviendo su participacion activa en el proceso.
Esta actividad contribuyé al fortalecimiento de las practicas de alfabetizacion,
favoreciendo la participacion activa de los aprendices y el desarrollo de
competencias sociales, comunicativas y habilidades para el trabajo comunitario, el
acompafiamiento educativo y el compromiso con el bienestar de la poblacion
atendida.

Se acompafié una actividad de integracion y reconocimiento territorial con
promotores del Servicio Social para la Paz, fortaleciendo el sentido de
pertenencia, la identidad cultural y el vinculo con el entorno desde un enfoque
psicosocial. La jornada incluy6 un recorrido pedagégico de Getsemani al Castillo
San Felipe, articulado con el médulo de jardineria. La participacion de poblacién
diversa permiti6 fortalecer la integracion grupal, el compromiso y el enfoque
inclusivo.

Se orient6 a los promotores sobre las entidades del orden distrital como ICBF,
Defensoria del Pueblo, EPS y Comisarias de Familia, explicando sus funciones y
las rutas de atencion disponibles en caso de requerir apoyo externo.

Esta socializacion permitié que los participantes conocieran sus derechos, los
mecanismos de proteccion y las alternativas institucionales existentes,
fortaleciendo su capacidad de busqueda de ayuda y autocuidado.

Se participd en jornadas comunitarias desarrolladas en los Centros de Vida,
mediante el acompafiamiento a los aprendices durante las practicas de
alfabetizacion y jardineria, asi como en las actividades relacionadas con la
creacion del mural comunitario. Durante estas jornadas se brind6 orientacion y
apoyo a los jévenes, fortaleciendo su participacion, el trabajo en equipo, el sentido
de pertenencia y las habilidades para la interaccién con la comunidad y con las
personas beneficiarias del proceso formativo.

Se han mantenido actualizados los registros individuales de atencién psicosocial
de los aprendices seleccionados para los talleres de formacion del Componente 1,
en el marco del Convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller
Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.

Estos registros se han diligenciados bajo principios de confidencialidad, ética
profesional y respeto por la dignidad de los aprendices, garantizando el adecuado
seguimiento y sistematizacion de la informacién durante el proceso formativo
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FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL LEDIS DEL CAMREN NAJERA
CONTRATISTA: HERNANDEZ
C.C.: 1128044767

406B517A-1165-4E77-9DAB-02BA1FC000B2

Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: SANDRA PAOLA
SCHMALBACH PEREZ
CARGO: DIRECTORA GENERAL




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T.y C., Jun 30 2026
FORMACION

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Jun 1 2026 - Jun 30
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

LEDIS DEL CAMREN NAJERA HERNANDEZ

1128044767

Presentar informes mensuales de seguimiento, con andlisis de alertas,
recomendaciones y resultados alcanzados.

Nombre:

Identificacion:

Contribuir a la sistematizacion del componente desde la perspectiva
psicosocial, aportando a la construccién de memoria institucional.

Participar activamente en reuniones de coordinacién, planeacion y
evaluacién del componente 1, aportando andlisis y propuestas desde el
enfoque psicosocial.

Acompafiar al coordinador académico en la formulacién de estrategias para
mejorar el clima grupal, el sentido de pertenenciay la permanencia en el
proceso.

Apoyar el disefio e implementacion de mecanismos de retroalimentacion y
bienestar para el equipo de técnicos y formadores.

: Las demas funciones que le sean asignadas por la Direcciéon General de la
ETCAR.

Se present6 de manera oral un informe de seguimiento a través de una reunién
virtual con el apoyo a la coordinacién de servicio social para la paz socializando
los avances de las actividades desarrolladas, las principales alertas identificadas
y las acciones de acompafiamiento implementadas.

Durante el espacio se informé sobre el caso del aprendiz Carlos, relacionado con
un accidente ocurrido en uno de los Centros de Vida. Asimismo, se expusieron las
alertas frente a algunos jévenes que no estaban dando cumplimiento a las
actividades programadas dentro del componente de alfabetizacién, con el fin de
establecer las acciones de seguimiento y fortalecimiento necesarias para
garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por los aprendices.

Se ha contribuido a la sistematizacién del componente desde la perspectiva
psicosocial, mediante la recopilacién, organizacién y andlisis de experiencias,
avances y aprendizajes significativos del proceso formativo.

Este ejercicio aporta a la construccion de memoria institucional, dejando insumos
técnicos que fortalecen la reflexién, la mejora continua y la proyeccién de futuras
intervenciones.

Se particip6 activamente en varias reuniones de coordinacién, planeacion y
evaluacion del Servicio Social para la Paz, aportando andlisis, observaciones y
propuestas desde el enfoque psicosocial.

Esta participacion permitié integrar la dimensién socioemocional en la toma de
decisiones, fortalecer las estrategias de acompafiamiento a los promotores y
contribuir al mejoramiento continuo del proceso formativo y comunitario.

Se acompafié a la coordinadora académica en la formulacion de estrategias
orientadas a fortalecer el clima grupal, el sentido de pertenencia y la permanencia
de los aprendices en el proceso formativo. Asimismo, se definieron acciones para
garantizar el cumplimiento de las metas programadas en los componentes de
jardineria, alfabetizacién y la culminacién del mural comunitario, promoviendo el
compromiso, la organizacién y el trabajo colaborativo entre los participantes.

Se apoyo el disefio e implementacion de estrategias de retroalimentacion y
bienestar dirigidas al equipo de técnicos y formadores, mediante la realizaciéon de
una charla con los maestros y la coordinadora. Este espacio permitié6 promover el
dialogo, la reflexion sobre el proceso formativo, el fortalecimiento del trabajo en
equipo y la identificaciéon de oportunidades de mejora para favorecer el bienestar y
la articulacion entre los integrantes del programa.

Se realizaron las demas actividades asignadas por la Direccién General de la
ETCAR, entre ellas el acompafiamiento psicosocial a los familiares de un
egresado que fallecid, brindando orientacion, escucha y apoyo emocional durante
el proceso de duelo. De igual manera, se efectu6 una visita a la comunidad de
Bocachica para desarrollar acciones de acompafiamiento psicosocial,
promoviendo espacios de escucha, orientacion y fortalecimiento del bienestar de
la comunidad, en articulacion con las actividades institucionales.
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FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL LEDIS DEL CAMREN NAJERA
CONTRATISTA: HERNANDEZ
C.C.: 1128044767

406B517A-1165-4E77-9DAB-02BA1FC000B2

Vo.Bo. SUPERVISOR

SANDRA PAOLA
SCHMALBACH PEREZ

DIRECTORA GENERAL

NOMBRE SUPERVISOR:

CARGO:
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Cartagena de Indias D.T.y C., Jun 30 2026
FORMACION

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Jun 1 2026 - Jun 30
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: LEDIS DEL CAMREN NAJERA HERNANDEZ

Identificacién: 1128044767

Realizar diagnésticos y valoraciones psicosociales individuales y grupales  Durante este periodo se realizaron 16 orientaciones psicosociales individuales y

de los aprendices que seran seleccionados para los talleres de formacién grupales a los promotores del Servicio Social para la Paz, suscrito entre la

del componente 1 en el marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los

Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y Saberes. Las orientaciones se desarrollaron mediante la atencién individual,

los saberes, al inicio y durante el proceso formativo. entrevistas estructuradas y seguimiento psicosocial continuo de manera
presencial y telefénico, con el propésito de identificar factores de riesgo y
proteccion, brindar acompafiamiento oportuno y fortalecer la permanencia, el
sentido de pertenencia y el bienestar integral de los aprendices vinculados al
programa.

Final de las obligaciones contractuales. Final de las actividades ejecutadas.
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FIRMA DEL CONTRATISTA Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE DEL LEDIS DEL CAMREN NAJERA NOMBRE SUPERVISOR: SANDRA PAOLA
CONTRATISTA: HERNANDEZ SCHMALBACH PEREZ
C.C.: 1128044767 CARGO: DIRECTORA GENERAL




 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1128044767 NAJERA HERNANDEZ LEDIS DEL CARMEN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CIUDAD JARDIN TORRE 7 AP 201 | CARTAGENA-BOLIVAR 6619241 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 423176547 9505484879 | 2026/06/17 2026/06/26 | NEQUI 9 $511,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglret ap|vsp|cor|vstfsln|ige |Imavacfavp|vctfirl [ViPicodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEéﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $9,200 $508,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905(  $280,200) $1,750,905(  $218,900) $0| $0) $1,750,905| $9,200) $0| $0| $508,300
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $1,750,905) $280,200) $1,750,905) $218,900| $0| $0| $1,750,905 $9,200] $0| $0) $508,300

1 |cc |1128044767 |NAJERA LEDIS | | | | | | | | | | | | | | | | | bs-14 | 30 | $1,750,905  $280,200[ePsoto] 30 | $1,750,905]  $218,900) 0 50) so| 14-11] 30 | 1,750,905 0.522 $9,2000 0 50 50|  MNo $508,300
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200) $1,750,905 $218,900) $0) 30 $1,750,905 $9,200 $0) 0 $508,300

Pagina 1 de 2
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)

TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

14-11

EPS010

900,336,004

890,903,790

800,088,702

7

5

2

$280,200
$280,200
$9,200
$9,200
$218,900
$218,900
$508,300

$1,900
$1,900
$100
$100
$1,500
$1,500
$3,500

S0 $282,100
$0 $282,100
S0 $9,300
S0 $9,300
S0 $220,400
S0 $220,400
$0 $511,800
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ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO

uu Contratista: Ledis Del Carmen Najera Hernandez
ﬁ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

cuela Taller PERIODO DEL INFORME

Cartagena de indias FORTIFICACIONES PROFESIONALES

Junio 2026

OBLIGACION 1: Realizar diagndsticos y valoraciones psicosociales individuales y grupales de los aprendices que seran
seleccionados para los talleres de formacion del componente 1 en el marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela

Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes, al inicio y durante el proceso formativo.

ACTIVIDAD: Durante este periodo se realizaron 16 orientaciones psicosociales individuales y grupales a los promotores del
Servicio Social para la Paz, suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes.

Las orientaciones se desarrollaron mediante la atencién individual, entrevistas estructuradas y seguimiento psicosocial
continuo de manera presencial y telefonico, con el propdsito de identificar factores de riesgo y proteccién, brindar
acompafamiento oportuno y fortalecer la permanencia, el sentido de pertenencia y el bienestar integral de los aprendices
vinculados al programa.

FOTOS:




ae

ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO

Contratista: Ledis Del Carmen Najera Hernandez
un ﬁ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
cuela Taller PERIODO DEL INFORME
Cartagena de indias FORTIFICACIONES PROFESIONALES

Junio 2026

OBLIGACION 2: Disenar planes de acompanamiento emocional y motivacional que favorezcan la permanencia y el desarrollo
integral de los aprendices que seran seleccionados para los talleres de formaciéon del componente 1 en el marco del convenio

N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes.

ACTIVIDAD: Durante este periodo se realizaron 7 llamadas de acompafiamiento psicosocial en el marco del plan de

acompanamiento emocional y motivacional dirigido a los promotores del Servicio Social para la Paz.

FOTOGRAFIA:
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ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO
Contratista: Ledis Del Carmen Najera Hernandez

"n ﬁ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Cartagena de Indias FORTIFICACIONES PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME

Junio 2026

OBLIGACION 3: Identificar y atender situaciones de vulnerabilidad, riesgo o afectacion personal, familiar o comunitaria, aplicando
rutas de atencidon psicosocial y remision institucional cuando sea necesario que involucren a los aprendices que seran
seleccionados para los talleres de formacion del componente 1 en el marco del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela

Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes

ACTIVIDAD: Se brind6 atencidn psicosocial a 11 promotores mediante procesos de orientacion individual, escucha activa,
contencidon emocional y seguimiento a los casos priorizados. La intervencion estuvo orientada al fortalecimiento de recursos
personales, el desarrollo de habilidades de afrontamiento y la activacién de redes de apoyo, con el propdsito de promover su

bienestar integral y favorecer su permanencia en el proceso formativo.

Durante este periodo, uno de los promotores se encontraba en condicidén de accidente, a quien se le realizd6 acompafamiento

acorde a su situacion, un joven con dificultades sociodemografico de inundaciones en el pais en el departamento de Cérdoba y
Asimismo, no se presentaron casos que requirieran remisidn a instancias o servicios institucionales externos.

FOTOGRAFIA
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ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO

Contratista: Ledis Del Carmen Najera Hernandez
uu ﬁ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
cuela Taller PERIODO DEL INFORME
Cartagena de indias FORTIFICACIONES PROFESIONALES

Junio 2026

OBLIGACION 4: Disefiar e implementar estrategias y talleres psicoeducativos enfocados en autoestima, manejo de emociones,
resolucion  pacifica de conflictos, convivencia y construccion de ciudadania.

ACTIVIDAD: Se realizaron 6 talleres psicoeducativo dirigidos a promotores/as, sobre autoestima, automotivacién, resolucion de
conflictos y responsabilidad.

En los talleres participaron promotores/as hombres y mujeres, incluyendo personas afrocolombianas y victimas del conflicto

armado. Los espacios se llevaron a cabo desde un enfoque diferencial e inclusivo,

promoviendo el respeto, la comunicacion asertiva y la cultura de paz.

FOTOGRAFIA:
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ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO
Contratista: Ledis Del Carmen Najera Hernandez

lm ﬁ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Cartagena de indias FORTEASINES PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME

Junio 2026

OBLIGACION 5: Apoyar el componente formativo en la implementacién de los modulos de formacién transversal: a)
cultura y construccion de paz; b) Gestidon Social y comunitaria del patrimonio cultural, c) Territorio patrimonial —

formacioén para el trabajo; d) alfabetizacion.

ACTIVIDAD: Se realiz6 acompafnamiento a los promotores durante sus practicas de alfabetizacion en los Centros de Vida,
brindando apoyo en el desarrollo de las actividades pedagdgicas y en la interaccion con las personas beneficiarias del proceso

formativo.

En el marco de esta jornada, el equipo de docentes, la coordinacion y el area psicosocial se desplazaron a los Centros de Vida
para acompanfar la entrega de los kits destinados a las personas adultas mayores. La distribucidon de estos fue realizada por cada
promotor a los beneficiarios correspondientes, fortaleciendo el vinculo con la comunidad y promoviendo su participacion activa

en el proceso.

Esta actividad contribuyd al fortalecimiento de las practicas de alfabetizacion, favoreciendo la participacion activa de los
aprendices y el desarrollo de competencias sociales, comunicativas y habilidades para el trabajo comunitario, el

acompafiamiento educativo y el compromiso con el bienestar de la poblacion atendida.

|

FOTOGRAFIA
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ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO
Contratista: Ledis Del Carmen Najera Hernandez
“" ﬁ’ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Cartagena de indias PTG A bE e~ PROFESIONALES PERIO?& ilZE;.(;IZ\Ig o

OBLIGACION 6: Acompafiar actividades de integracion, sensibilizacion y reconocimiento territorial que fortalezcan el sentido de
pertenencia de los aprendices que seran seleccionados para los talleres de formacion del componente 1 en el marco del convenio

N° 1679- 2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes con sus
comunidades.

ACTIVIDAD: Se acompafi6 una actividad de integracion y reconocimiento territorial con promotores del Servicio Social para la Paz,
fortaleciendo el sentido de pertenencia, la identidad cultural y el vinculo con el entorno desde un enfoque psicosocial. La jornada
incluy6 un recorrido pedagdgico de Getsemani al Castillo San Felipe, articulado con el médulo de jardineria. La participacion de
poblacidn diversa permitié fortalecer la integracién grupal, el compromiso y el enfoque inclusivo.
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OBLIGACION 7: Establecer enlaces con entidades del orden distrital (ICBF, Defensoria, EPS, comisarias, etc.) para atencion
oportuna de casos que requieran intervencion externa.

ACTIVIDAD: Se orientd a los promotores sobre las entidades del orden distrital como ICBF, Defensoria del Pueblo, EPS y

Comisarias de Familia, explicando sus funciones y las rutas de atencién disponibles en caso de requerir apoyo externo.

Esta socializacién permitié que los participantes conocieran sus derechos, los mecanismos de proteccion y las alternativas
institucionales existentes, fortaleciendo su capacidad de busqueda de ayuda y autocuidado.
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OBLIGACION 8: Participar en jornadas comunitarias y encuentros con familias o actores sociales vinculados al proceso.

ACTIVIDAD: Se participd en jornadas comunitarias desarrolladas en los Centros de Vida, mediante el acompafiamiento a los
aprendices durante las practicas de alfabetizacidn y jardineria, asi como en las actividades relacionadas con la creacién del

mural comunitario. Durante estas jornadas se brindd orientacion y apoyo a los jovenes, fortaleciendo su participacion, el

trabajo en equipo, el sentido de pertenencia y las habilidades para la interaccion con la comunidad y con las personas
beneficiarias del proceso formativo.
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OBLIGACION 9: Elaborar y mantener actualizados los registros individuales de atencidon psicosocial bajo principios de
confidencialidad y respeto de los aprendices que seran seleccionados para los talleres de formacion del componente 1 en el marco
del convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los

saberes.

ACTIVIDAD: Se han mantenido actualizados los registros individuales de atencion psicosocial de los aprendices seleccionados
para los talleres de formacion del Componente 1, en el marco del Convenio N° 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller

Cartagena de Indias y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.

Estos registros se han diligenciados bajo principios de confidencialidad, ética profesional y respeto por la dignidad de los

aprendices, garantizando el adecuado seguimiento y sistematizacion de la informacién durante el proceso formativo
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OBLIGACION 10: Presentar informes mensuales de seguimiento, con analisis de alertas, recomendaciones y resultados
alcanzados.

ACTIVIDAD: Se presenté de manera oral un informe de seguimiento a través de una reunion virtual con el apoyo a la
coordinacidn de servicio social para la paz socializando los avances de las actividades desarrolladas, las principales alertas

identificadas y las acciones de acompafiamiento implementadas.

Durante el espacio se informo sobre el caso del aprendiz Carlos, relacionado con un accidente ocurrido en uno de los Centros
de Vida. Asimismo, se expusieron las alertas frente a algunos jovenes que no estaban dando cumplimiento a las actividades
programadas dentro del componente de alfabetizacion, con el fin de establecer las acciones de seguimiento y fortalecimiento

necesarias para garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por los aprendices.
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OBLIGACION 11: Contribuir a la sistematizacion del componente desde la perspectiva psicosocial, aportando a la construccion

de memoria institucional.

ACTIVIDAD: Se ha contribuido a la sistematizacion del componente desde la perspectiva psicosocial, mediante la recopilacion,

organizacion y analisis de experiencias, avances y aprendizajes significativos del

proceso formativo.

Este ejercicio aporta a la construccidn de memoria institucional, dejando insumos técnicos que fortalecen la reflexion, la mejora

continua y la proyeccién de futuras intervenciones.
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OBLIGACION 12: Participar activamente en reuniones de coordinacién, planeacion y evaluacién del componente 1, aportando
analisis y propuestas desde el enfoque psicosocial.

ACTIVIDAD: Se participd activamente en varias reuniones de coordinacion, planeacion y evaluacion del Servicio Social para la
Paz, aportando analisis, observaciones y propuestas desde el enfoque psicosocial.

Esta participacion permitié integrar la dimension socioemocional en la toma de decisiones, fortalecer las estrategias de

acompanamiento a los promotores y contribuir al mejoramiento continuo del proceso formativo y comunitario.
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OBLIGACION 13: Acompaiar al coordinador académico en la formulacién de estrategias para mejorar el clima grupal, el sentido
de pertenencia y la permanencia en el proceso.

ACTIVIDAD: Se acompafid a la coordinadora académica en la formulacion de estrategias orientadas a fortalecer el clima grupal,
el sentido de pertenencia y la permanencia de los aprendices en el proceso formativo. Asimismo, se definieron acciones para
garantizar el cumplimiento de las metas programadas en los componentes de jardineria, alfabetizacion y la culminacion del mural

comunitario, promoviendo el compromiso, la organizacion y el trabajo colaborativo entre los participantes.
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OBLIGACION 14: Apoyar el disefio e implementacién de mecanismos de retroalimentacién y bienestar para el equipo de
técnicos y formadores.

ACTIVIDAD: Se apoyo el disefio e implementacidon de estrategias de retroalimentacidn y bienestar dirigidas al equipo de
técnicos y formadores, mediante la realizacion de una charla con los maestros y la coordinadora. Este espacio permitid
promover el didlogo, la reflexion sobre el proceso formativo, el fortalecimiento del trabajo en equipo y la identificacion de

oportunidades de mejora para favorecer el bienestar y la articulacion entre los integrantes del programa.
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OBLIGACION 15: Las demas funciones que le sean asignadas por la Direccidon General de la ETCAR.

ACTIVIDAD: Se realizaron las demas actividades asignadas por la Direccién General de la ETCAR, entre ellas el acompafiamiento
psicosocial a los familiares de un egresado que fallecid, brindando orientacién, escucha y apoyo emocional durante el proceso
de duelo. De igual manera, se efectud una visita a la comunidad de Bocachica para desarrollar acciones de acompafiamiento

psicosocial, promoviendo espacios de escucha, orientacion y fortalecimiento del bienestar de la comunidad, en articulacién con

las actividades institucionales.




FECHA: 30 de Junio 2026
Cta. Cobro N. 05

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit. 800.169.265-3

DEBE A:

LEDIS DEL CARMEN NAJERA HERNANDEZ

LA SUMA. ..t rr e $ 3.000.000
Por concepto de honorarios correspondientes a la cuota del mes de junio de 2026,
de acuerdo con lo establecido en el contrato de Prestacién de servicios como
psicosocial para el componente 2 “implementacidon del programa de servicio social
para la paz a través de proceso de formacién” establecido en el Convenio
Interadministrativo N° 1679-2025, suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de
Indias y el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes

SON: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. ($3.000.000)

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No. 3126449186 del Banco Nequi

I B —
LEDIS DEL CARMEN NAJERA HERNANDEZ
C.C. No. 1.128.044.767 de Cartagena

CEL: 3126449186



CODIGO: S-002
] FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP version: 201
05/01/2018
Dependencia: FORMACION |Fecha: | 30/6/2026
ACTO ADMINISTRATIVO
Valor Contrato: $15,000,000.00 Valor a Pagar: $3,000,000.00
Numero: FORM-018-2026 Fec. Suscripcion: Ene 30 2026 Fecha de iniciacion: Ene 30 2026
N° CDP: 1 Fecha: Ene 28 2026 Fecha de terminacion: Jun 30 2026
DATOS DEL CONTRATO —_—
N° RP: 19 Fecha: Ene 30 2026 Duracion: Meses 5 Dias 0
Rubro Presupuestal: ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DEL CONVENIO No. 1679-2025 Periodo a pagar: Jun 12026 - Jun 30 2026
Requiere Informe: Sl Entregé Informe: S| Suspensién No.: En tiempo: Prorroga No.: En tiempo:
N.A.
OBJETO DEL CONTRATO:
MES VEENCIDO
FORMA DE PAGO:
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: LEDIS DEL CAMREN NAJERA HERNANDEZ
Identificacion: Tipo de documento: Cédulal X | Nit. | | Numero: 1128044767 DV.
Direccion: DIAGONAL 65A SUR 1C 101 SUR barrio la carolina, sector ciudad jardin torre 7 apartamennto 147
Numero de Teléfono: EAX: CEL.
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | | Ahorros | X | Nl]mero:l Banco: | N.A.
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: SIMPLIFICADO
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: S| Se remiti6 al Grupo de contratacién o Talento Humano: SI Fecha: Jun 30 2026
AVANCE DEL CONTRATO e —
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: Se cumplieron las obligaciones
Persona Natural:
Aportes a Salud Aportes a Pension
Valor pagado $218,900.00 Periodo MAYO Valor pagado $280,200.00 Periodo MAYO
Comprobante de pago Nimero: 9505484879 Comprobante de pago Nimero: 9505484879
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Jun 26 2026 Fecha de pago: Jun 26 2026
SOCIAL Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $9,200.00 Periodo MAYO Se cumplieron las obligaciones
Comprobante de pago Nimero: 9505484879
Fecha de pago: Jun 26 2026
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl NO:
Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de
SOLICITUD DE PAGO estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.
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CARGO: DIRECTORA GENERAL
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CARTAGENA DE INDIAS, 30 DE JUNIO DE 2026

ASUNTO: Entrega de informacién, productos y soportes derivados de la ejecucion del

Contrato de Prestacion de Servicios

Yo, Ledis Najera Hernandez, identificada con cédula de ciudadania No. 1128044767 en
calidad de psicéloga vinculada al Programa Servicio Social para la Paz, ejecutado en el
marco del Convenio No. 1679-2025 suscrito entre la Escuela Taller Cartagena de Indias y
el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, me permito hacer entrega formal de
la informacion, productos, registros, soportes documentales, archivos fisicos y digitales, asi
como de los demas insumos generados durante la ejecucion de las obligaciones

establecidas en mi Contrato de Prestacion de Servicios.

La informacién entregada corresponde al desarrollo de las actividades ejecutadas durante
la vigencia contractual, incluyendo las acciones de acompafiamiento psicosocial individual
y grupal, orientacion, seguimiento, atencion de casos, implementacion de estrategias
psicoeducativas, apoyo a los procesos formativos y comunitarios, participacién en espacios
de coordinacién, sistematizacion de la informacidon y demas actividades desarrolladas en

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Como parte de la entrega, se deja constancia de los principales resultados obtenidos

durante la ejecucion del contrato:

152 valoraciones, orientacion, atencidn y seguimiento psicosocial individual y grupal a los

promotores del Programa Servicio Social para la Paz.

103 disefios e implementacién de estrategias de acompanamiento emocional y talleres
psicoeducativos orientados al fortalecimiento del bienestar, la convivencia, la resolucion

de conflictos, el sentido de pertenencia y la permanencia de los participantes.

33 acompaiiamientos al desarrollo de los mddulos de formacion transversal, practicas

comunitarias y demas actividades pedagdgicas del programa.

6 orientaciones Y articulacion con entidades e instituciones para la activacion de rutas

de atencién cuando fue requerido.



28 elaboracion, organizacién y actualizacion de registros, informes, soportes técnicos y
demas documentos derivados de la gestion psicosocial, garantizando la confidencialidad

de la informacion.

41 participacion en espacios de coordinacion, planeacion, evaluacién y formulacion de

estrategias para el fortalecimiento del programa desde el enfoque psicosocial.

9 apoyo a las estrategias de bienestar institucional del equipo técnico y formador, asi
como a las demas actividades asignadas por la Direccion General de la ETCAR.

Asi mismo, manifiesto que la informacién bajo mi responsabilidad fue debidamente
organizada, actualizada y entregada conforme a los lineamientos institucionales,
garantizando la continuidad de los procesos, la trazabilidad de las actuaciones realizadas y
la disponibilidad de la informacién para su consulta y seguimiento por parte de la Escuela

Taller Cartagena de Indias.

La presente entrega se realiza para los fines administrativos correspondientes, dejando
constancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la administracion y

entrega de la informacion generada durante la ejecucion contractual.

Cordialmente,

LEDIS NAJERA HERNANDEZ
1128044767 de Cartagena

Psicéloga Magister

Programa Servicio Social para la Paz

Escuela Taller Cartagena de Indias
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Cartagena de indias, 30 de junio de 2026
Asunto: constancia sobre entrega de informacion y bienes asignados

Yo, Ledis Najera Hernandez, identificada con cédula de ciudadania no.
1128044767 en calidad de psicdloga del programa servicio social para la paz

de la escuela taller Cartagena de indias, me permito manifestar lo siguiente:

1. Durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios no tuve a
cargo la administracion de plataformas institucionales ni conté con
perfil de usuario administrador de aplicativos administrativos, por
lo cual no se encuentra bajo mi responsabilidad la entrega de accesos o
administracion de sistemas como SIGOB u otras plataformas
institucionales.

2. Hago entrega de la informacion, documentos, registros, soportes y demas
productos generados durante la ejecucién del contrato, debidamente
organizados, con el fin de garantizar la continuidad de los procesos
institucionales.

3. Durante la ejecucidn del contrato no tuve bajo mi custodia bienes
devolutivos asignados de manera individual por la entidad. Para el
desarrollo de mis funciones hice uso de un computador de escritorio
ubicado en la oficina asignada al programa servicio social para la paz, el
cual permanecid en las instalaciones de la escuela taller Cartagena de indias
y no estuvo bajo mi responsabilidad como elemento devolutivo.

4. Los materiales e insumos utilizados para el desarrollo de talleres,
actividades psicoeducativas y demas acciones con los promotores fueron
solicitados oportunamente al almacén de la entidad, utilizados para el
cumplimiento de las actividades programadas y administrados conforme a

los procedimientos institucionales.

La presente constancia se expide para los fines administrativos correspondientes.



Cordialmente,

Ledis Najera Hernandez

C.C. no. 1128044767

psicéloga

programa servicio social para la paz

escuela taller Cartagena de indias
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