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  INFORME DE SUPERVISIÓN PARA CONTRATOS
	 Código: JC-F-001

	
	
	Versión: 1.0

	
	
	Fecha:  06/2026




	INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

	ACTA №
	002

	FECHA
	JUNIO DE 2026

	SECRETARÍA/DIVISIÓN
	DIRECCION LOCAL DE SALUD

	PERIODO EVALUADO
	JUNIO DE 2026

	CONTRATO №
	SMC-167-2026

	OBJETO CONTRACTUAL
	PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES REALCIONADAS CON SERVICIOS GENERALES EN EL CDI VILLAMARIA DE VILLAMARIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF

	CONTRATISTA
	MIRYAN RODRIGUEZ POSADA

	CC O NIT
	30.300.364

	SUPERVISOR(ES)
	ALEJANDRA M. GALLEGO AGUDELO

	PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	DESDE: 01/06/2026 HASTA: 30/06/2026

	VALOR DEL CONTRATO
	$ 6.013.798

	RUBRO
	16-2.3.2.02.02.009

	CDP N° 
	419-28/01/2026

	RP N° 
	1787 01/06/2026

	PRÓRROGAS
	N/A

	SUSPENSIONES
	N/A

	ADICIONES
	N/A



	SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES

	№
	DESCRIPCIÓN DE LA OBLIGACIÓN
	ACTIVIDADES REALIZADAS

	1
	Asegurar las condiciones de higiene de todas las áreas del servicio, realizando los procesos de desinfección y limpieza en los tiempos y con las cantidades establecidas en el 
	* Mantuvo todas las áreas del CDI en adecuadas condiciones de aseo
* Mantuvo el registro de los diferentes formatos del plan de saneamiento básico
* Estuvo portando la indumentaria necesaria para realizar las labores de aseo.

	2
	Almacenar y dar adecuado manejo a todos los insumos de aseo destinados para la Unidad de Servicio, además de garantizar las Buenas Prácticas de Manufactura_BPM 

	* Mantuvo un almacenamiento adecuado de las sustancias químicas en el CDI sin permitir que los niños y niñas tengan uso de este.
*Mantuvo el registro de los diferentes formatos del plan de saneamiento básico

	3
	Cumplir a cabalidad con los requisitos legales, contractuales y los lineamientos dados por el ICBF

	* Estuvo portando la indumentaria necesaria para realizar las labores de aseo.
*Dio cumplimiento a los requisitos legales, contractuales y lineamientos institucionales, haciendo uso adecuado del conducto regular y aplicando el reglamento interno de trabajo, garantizando un desempeño ético y responsable
*Participó activamente en las actividades programadas por la institución, contribuyendo al fortalecimiento del trabajo en equipo y la construcción colectiva del conocimiento del servicio para ofrecer este de calidad hacia los niños y niñas

	4
	Diligenciar adecuadamente los registros	del	plan	de saneamiento y Apoyar los procesos de ahorro y uso eficiente de los recursos: agua, energía y papel
	*Promovió prácticas responsables orientadas a reducir, mitigar y corregir impactos ambientales en el entorno laboral, apoyando procesos de ahorro y uso eficiente de recursos como agua, energía y papel. Participando de las campañas se planean y ejecutan en el CDI.
*Mantuvo el registro de los diferentes formatos del plan de saneamiento básico




	RESUMEN DE PAGOS

	VALOR DEL CONTRATO
	$ 6.013.798

	PRIMER PAGO
	$ 3.006.899 

	VALOR A CANCELAR SEGÚN ACTA No 2
	$ 3.006.899

	VALOR EJECUTADO
	$ 6.013.798

	VALOR POR EJECUTAR
	$ 0

	OBSERVACIONES: Hace parte integral de la presente acta de supervisión los soportes allegados por el contratista estos son: informe de actividades, seguridad social correspondiente al mes de [JUNIO] de [2026] periodo [JUNIO] de [2026]. El contratista solicita se le consignen los honorarios en la cuenta de Ahorros número [0550488403288829] de [BANCO DAVIVIENDA].



	El Supervisor certifica que la contratista está ejecutando las obligaciones y el objeto contractual, de conformidad con lo pactado asegurando que no ha omitido información y la consignada es veraz.




ALEJANDRA MILENA GALLEGO AGUDELO 
DIRECTORA LOCAL DE SALUD 
SUPERVISOR(A)









Palacio Municipal, Carrera 4 Calle 9 esquina, Piso 2. Teléfono: 8932321
Pagina Web: www.villamaria-caldas.gov.co
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