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1. ANEXO TECNICO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el proposito de garantizar la calidad y consistencia del proceso de gestién del conocimiento y capacitacion,
se establecen las siguientes especificaciones técnicas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO REQUERIDO
a. Modalidad de Formacion

El proceso de formacion debera desarrollarse en modalidad virtual sincrénica en plataformas institucionales con
estandares especificos de sistemas de gestiéon de aprendizaje (LMS) tipo Moodle o superiores 0 mediante
plataformas tecnolégicas como (Teams, Meet, Zoom, efc), que permitan la interaccién en tiempo real entre
docentes y participantes, garantizando condiciones adecuadas de conectividad, acceso y participacion.

La plataforma propuesta debera permitir;

. Desarrollo de sesiones virtuales en tiempo real.
. Interaccion entre participantes y docentes.

. Distribucién de material educativo digital.

. Evaluar el programa de capacitacion

. Registro y control de asistencia.

. Soporte técnico basico durante las sesiones

b. Poblacién Objetivo

El proceso de formacion estara dirigido a empresarios y actores de las cadenas de valor de los sectores
productivos priorizados mediante nodos en la Estrategia Departamental de Economia Circular.

La poblacion objetivo seran empresarios y actores de las cadenas de valor de los sectores productivos:

. Mineria.
. Turismo.
. Curtidor
. Lacteo.

La cobertura esperada sera minima de cuarenta (40) participantes, distribuidos conforme a la metodologia
propuesta por el oferente y que incluya el contenido descrito a continuacion.

¢. Contenidos.
La propuesta académica debera contemplar como minimo contenidos relacionados con:

Fundamentos y principios de economia circular y sostenibilidad.

Uso eficiente de recursos (agua, energia y materiales).

Produccion sostenible y competitividad empresarial.

Herramientas y estrategias para identificacién y analisis de procesos en economia circular aplicadas
a sectores productivos.

Modelos de negocio sostenibles, innovacion y competitividad.

Estrategias de aprovechamiento, valorizacion y gestion sostenible de residuos de y subproductos.
Introduccidn a herramientas de andlisis de sostenibilidad y ciclo de vida e indicadores ambientales.
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e (Casos practicos y experiencias aplicadas en sectores productivos priorizados del departamento.

Las propuestas podran complementar los contenidos con enfoques sectoriales y herramientas adicionales
relacionadas con sostenibilidad empresarial y transicidn hacia modelos productivos sostenibles.

d. Equipo Académico

Para el desarrollo del proyecto piloto, se debera conformar un equipo de trabajo idéneo y multidisciplinario.

PERFIL CANTIDAD DESCRIPCION RELACIONE LA TIEMPO DE
REQUERIDA EXPERIENCIA DEDICACION MiNIMA
ESPECIFICA CON LA QUE | EN EL PROYECTO
DEBE CONTAR
Director 1 Administrador (a), |Experiencia en coordinacion 100%
(a)Técnico / Administrador (a) |técnica y administrativa de
Coordinador Ambiental, proyectos ambientales,
del proyecto Ingeniero (a) enfocados en la gestion de
ambiental, residuos e implementacion
Industrial, Forestal, |de estrategias de economia
o profesional en |circular en el sector
ciencias industrial.
ambientales, con
postgrado en
Gerencia,
Ambiental,
economia circular,
Sosten|b|l|q ad, Experiencia Relacionada
Clielrenma ., |minima de 3 afos
Estratégica, Gestion
de Organizaciones.
Docentes 3 Profesional en  |Experiencia en proyectos 100%
areas de Ingenieria |ambientales, enfocados en
ambiental, industrial la  transformacién  de
o similares. con  |residuos y desarrollo de
Maestriao PhD  [nuevos  productos  con
enfoque en  economia
circular.  Sostenibilidad y
experiencia productiva en
los sectores priorizados.
Experiencia
Relacionada minima
3 afios

Los perfiles presentados deberan acreditar experiencia en procesos académicos, capacitacién o
acompafiamiento técnico relacionados con las teméticas objeto del proceso.

e. Material académico y apoyo pedagdgico

El proponente deberad garantizar la entrega de material académico digital de apoyo para los participantes,
relacionado con las tematicas desarrolladas durante el proceso de formacion.
Asi mismo, debera contemplar acompafiamiento logistico y soporte técnico basico para el adecuado desarrollo

de las sesiones virtuales.
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f. Certificacion

El proponente debera entregar certificacion de participacién a los asistentes que cumplan con los criterios
minimos de asistencia y participacion definidos dentro del proceso de formacion.

g. Informe de ejecucion
Al finalizar el proceso, el oferente debera entregar un informe que contenga como minimo:

Relacion de actividades desarrolladas.

Registro de participantes y asistencia.

Evidencias del desarrollo de las sesiones.

Relacion de participantes certificados.

Resultados generales del proceso de formacion.

Registro fotogréfico y/o capturas de pantalla de las sesiones virtuales, cuando aplique.

h. La entidad o institucién proponente debera garantizar que cuenta con personeria juridica vigente como
Institucién de Educacion Superior (IES) aprobada por el Ministerio de Educacion, o en su defecto, si es un
instituto técnico, que cuenta con certificacion de calidad en sus programas de formacion para el trabajo
debidamente registrados ante la Secretaria de Educaciéon competente.
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