
2. Número Consecutivo DSIU

4. RUT/NIT

6. Teléfono

8. NIT/C.C.

10. Ciudad

12. Teléfono

16. CDP

17. RPC

Contratista

GLADYS ZAMUDIO TOBAR

DOCUMENTO EQUIVALENTE

CFP-F-001

Versión 03

12/06/2025

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Fecha de la Transacción 26/06/2026

3. Nombre/Razón Social 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE LAS CULTURAS 

Y LAS ARTES POPULARES IPC
901.817.826 2    

Calle 12 # 1-12 Edificio Coltabaco 3122351967

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS 

BENEFICIARIO DEL PAGO

5. Dirección 

7. Apellidos y Nombres Completos del 

Proveedor Bienes y/o Servicios
Zamudio Tobar, Gladys 31.917.961 2    

Calle 2A#69-38 Cali9. Dirección

11. Correo Electrónico gladys.zamudio@iuipc.edu.co 3128342638

C. INFORMACIÓN DE LA OPERACIÓN

13. Concepto de la Operación PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES CUOTA SEIS (6)

15. Número Contrato

18. Objeto del Contrato

14. Valor de la Operación $ 6.822.624
 SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDÓS MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO 

PESOS M/CTE 

D. INFORMACIÓN CONTRACTUAL

1440.17.08.21-2026
CD-000026 -  000071

RPC- 000092 - 000296

19. Valor del Contrato $40.935.744

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE LAS 

CULTURAS Y LAS ARTES POPULARES IPC EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA 

EDUCACIÓN EN ARTES Y CIRCULACIÓN DE ARTISTAS EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE LAS 

CULTURAS Y ARTES POPULARES IPC EN SANTIAGO DE CALI - BP-26005377 - BPIN 2024760010225

CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS 

CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE 

E. FIRMA

mailto:gladys.zamudio@iuipc.edu.co
mailto:gladys.zamudio@iuipc.edu.co
mailto:gladys.zamudio@iuipc.edu.co
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1.​ TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL ( X  )                                                         INFORME FINAL (  ) 

 

Cuota Número 06 

2.​ ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 1440.17.08.21-2026 Fecha: 29/01/ 2026 

Disponibilidad Presupuestal No.000026 - 000071 Fecha: 23/01/2026- 17/04/2026 

Registro Presupuestal No. RPC- 000092 - 000296 Fecha: 30/01/2026 - 24/04/2026 

Nombre completo del contratista: GLADYS ZAMUDIO TOBAR 

Documento de identificación: 31917961 

Nombre del Supervisor: SORAYA PARDO JARAMILLO 

Nombre del apoyo a la supervisión (si aplica): N/A 

Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES POPULARES IPC EN EL MARCO 

DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN EN ARTES Y CIRCULACIÓN DE 

ARTISTAS EN LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES POPULARES IPC EN 

SANTIAGO DE CALI - BP-26005377 - BPIN 2024760010225 

3.​ INFORME JURÍDICO 

Fecha de inicio Fecha terminación 

30-01-2026 30-06-2026 

Modificación (es) al contrato: Modificación Nº1 al contrato Nº1440.17.08.21-2026 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
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4.​ INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: VEINTISIETE MILLONES, DOSCIENTOS NOVENTA MIL, CUATROCIENTOS 

NOVENTA Y SEIS PESOS M/C ($27.290.496) 

Adición: TRECE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y 

OCHO PESOS M/CTE, ($13.645.248) 

Prórroga: Hasta el 30 de junio de 2026 

Información para retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente como contratista 

declaro qué: 
SI NO 

●​ Realizó consignación en cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcción 

AFC del periodo de la cuenta. 

 X 

●​ Realizó consignación en cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del 

periodo de la cuota. 

 X 

 

 

RESUMEN FINANCIERO 

Valor total del contrato 
Valor acumulado 

cancelado 
Valor cuota a cancelar Saldo por cancelar 

$40.935.744 $34.113.120 $6.822.624 $0.0 

 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONA NATURAL Y/O JURÍDICA 

PERSONA NATURAL ( X ) 

OBLIGACIÓN DATOS PLANILLA DE PAGO 

Sistema de salud, sistema de 

pensiones y riesgos laborales 

No. De Planilla: 1081997230  

No. Autorización, Referencia de Pago o CUS: 8823506594  

Período Pagado: junio 2026 

Fecha de Pago: 16-06-2026 

PERSONA JURIDICA  (      ) 
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FECHA DE CERTIFICACIÓN: _________________________________ 

La certificación de Pagos de Seguridad y Parafiscales (Personas Jurídicas), será expedida por el Revisor 

Fiscal de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el Representante legal del contrato. 

5.​ INFORME ADMINISTRATIVO 

 

Obligación Cumple (Si/No) Observaciones 

Verificación y revisión documental (cargue de 

documentos, denominación, documento 

equivalente/ factura, entre otros según aplique) 
Sí 

El contratista aportó 

documentación requerida para 

el trámite de la cuenta de cobro 

de la cuota No. 06 

 

6.​ INFORME TÉCNICO 

El contratista en conjunto con la supervisión ha revisado cada una de las obligaciones contractuales 

pactadas en el contrato No. 1440.17.08.21-2026 y dejan constancia de su cumplimiento para el pago de 

la cuota No. 06 en el siguiente cuadro:  

OBLIGACIÓN CONTRACTUAL DESCRIPCIÓN ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

1. Diseñar, implementar y evaluar 

programas y actividades de 

sensibilización y promoción del 

desarrollo del lenguaje, la 

interculturalidad y la atención a la 

diversidad dentro de la institución. 

-La contratista evaluó las actividades del 

Centro de Lenguaje y Diversidad Runasimi, en 

sus cuatro ejes: comprensión y producción 

textual, diversidad, plurilingüismo e 

interculturalidad. Como consecuencia de ello, 

elaboró un informe detallado de las 

actividades realizadas en cada eje, su 

descripción, fecha y lugar de realización, así 

como el número de participantes de cada una, 

destacando los roles que desempeñan en la 

IUIPC o comunidad externa. 

-La contratista implementó el Taller N°6 de 

Inglés, orientado por los practicantes de 

Lenguas Extranjeras de la Universidad 

Santiago de Cali.  

 OBLIGACIÓN 1

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/16uY2GmZiG3vqxQSWemUqApcptuVumhmh?usp=drive_link
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-La contratista evaluó los informes de los 

practicantes, en lo pertinente a la 

implementación del Laboratorio de 

Experiencias Bilingües en Inglés. 

2. Coordinar, organizar y supervisar las 

diferentes actividades del centro, como 

talleres, cursos, seminarios, eventos 

culturales, y proyectos de 

investigación. 

La contratista -líder del Centro Runasimi- 

coordinó las reuniones correspondientes al eje 

de plurilingüismo con un experto en movilidad 

internacional para bilingüismo en inglés, con 

proyecciones de diseñar una propuesta de 

salida de algunos estudiantes y profesores a 

países de habla anglófona con propósitos 

formativos. 

-La contratista coordinó las reuniones con las 

Escuelas de la IUIPC para socializar las 

actividades de Runasimi y crear, de forma 

articulada, estrategias de divulgación y 

participación. 

 OBLIGACIÓN 2

3. Desarrollar iniciativas y/o estrategias 

que promuevan el respeto, la 

comprensión y la valoración de las 

diferentes culturas y lenguas presentes 

en la comunidad universitaria. 

 

La contratista desarrolló las siguientes 

iniciativas, desde el eje de interculturalidad, 

para promover el respeto, la comprensión y la 

valoración de las culturas y lenguas 

relacionadas con la comunidad universitaria: 

-Señalética trilingüe: en lengua castellana, 

inglés y Lengua de Señas Colombiana, por 

sugerencia de la rectora. Se realizó la nueva 

lista con las necesidades y se envió 

comunicación al intérprete de LSC para que 

comparta una cotización del costo de los 

videos para algunos lugares comunes. 

-Diplomado en Etnoeducación: realizado por la 

Gobernación del Valle del Cauca. Se enseñan 

estrategias de reconocimiento de poblaciones 

y de sus saberes, con el fin de hacer una 

educación más pertinente y relevante. 

-Planeación del II Encuentro de Escritura y 

Oralitura del Litoral Pacífico. 

 OBLIGACIÓN 3

4. Promover la proyección social del 

centro a través de actividades de 

extensión y servicio a la comunidad. 

La contratista promovió la proyección social 

del Centro de Lenguaje y Diversidad a través 

de las siguientes actividades: 

 OBLIGACIÓN 4

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ODd8I-eGKLh0SH3fj8UVdoxEy5kwhJaO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BFM5O-cslclgFPMgPZhgO1mlp1NxQiA4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1U-4CtUSM5ZWBt0Ja6Op7vQzXIMHK08vn?usp=drive_link
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- Reuniones con el investigador en Equidad de 

Género, Martín Segovia, con quien se está 

trabajando de manera colaborativa en una 

propuesta de proyecto “Territorios con voz”, 

desde la organización Educambio (Alianza 

Gobernación del Valle) con la participación de 

Runasimi. Esta actividad forma parte del eje 

de diversidad del Centro de Lenguaje. Adjunto 

propuesta. 

-Coordinación de reunión con Lorena Cruz de 

la FUP para realizar de forma colectiva y 

colaborativa la “Juntanza con Comunidades 

Indígenas. Intercambio de saberes artísticos”. 

Se reprogramó para julio/2026 y se sumarán la 

Fundación Universitaria de Popayán, sede 

Santander de Quilichao, la Comunidad Nasa 

de Belalcázar, Cauca y la IUIPC, desde el 

Centro de Lenguaje y Diversidad Runasimi. 

5. Participar en las reuniones y 

actividades convocadas por las 

dependencias involucradas en 

programas y/o proyectos del Centro de 

Lenguaje. 

 

La contratista participó en las reuniones y 

capacitaciones a las que fue convocada:  

- Reuniones presenciales para el seguimiento 

al plan de acción del Centro de Lenguaje y 

Diversidad Runasimi con la Rectora de la 

IUIPC -Proyecto Institucional de Voluntariado 

“CorazónArte” para la socialización del 

proyecto piloto en los Centros de Cuidado de 

la Persona Mayor.  

-Reunión Vicerrectoría y Asistente: Revisión 

de la coherencia en las obligaciones del 

personal que apoya la Vicerrectoría 

Académica y la Dirección de Apoyo a la 

Gestión Académica. 

-Reunión Dirección de Apoyo a la Gestión 

Académica. 

-Capacitación TI sobre la seguridad digital, 

donde presentaron los virus y softwares 

maliciosos que pueden dañar archivos o con 

los que roban datos e ingresan a las cuentas 

bancarias.   

 OBLIGACIÓN 5

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1mrCljd9e3GSpsedoaz6nmIbTqq9sgK3u?usp=drive_link
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-Encuentro Internacional Conversaciones 

sobre desafíos curriculares – 2026. 

Universidad de Manizales, Colombia. 

6. Brindar apoyo a procesos de 

Registro Calificado de los Programas 

Académicos en la lectura y asesoría de 

documentos maestros de programas 

académicos. Como también, en la 

redacción de resúmenes de las 

condiciones para Registro Calificado 

de los programas. 

La contratista brindó apoyo a los procesos de: 

-Condiciones Institucionales, Presentó la 

Condición 5, Bienestar junto con la 

Coordinadora de esta unidad, María Fernanda 

Bolaños, ante el Par Académico Amigo, Doctor 

Carlos Javier Mosquera. También se hicieron 

los ajustes a la presentación, teniendo en 

cuenta las observaciones del Par, con el 

apoyo de la Unidad de Comunicaciones. 

-Actividades de apoyo a la Unidad de 

Pedagogía y Didáctica: proyectos integradores 

(revisión del documento de fundamentación y 

participación en las reuniones con las 

escuelas); microcurrículos (integración de los 

instrumentos de evaluación y las evidencias 

de aprendizaje en el formato. 

-Proyecto de Voluntariado: corrección y 

completitud del documento de fundamentación 

y reglamento. Así como elaboración del 

proyecto piloto para implementar en los 

Centros del Cuidado de la Persona Mayor, 

Albergue Otoñal. 

-Actividades de preparación para Registro 

Calificado: valoración de la condición 1 del 

documento maestro de las Licenciaturas en 

Teatro Popular y Danzas folclóricas 

colombianas y tradicionales, teniendo en 

cuenta la matriz de evaluación enviada por la 

coordinadora de la Dirección de Apoyo a la 

Gestión Académica. También se hizo la 

corrección de ambos documentos y se 

enviaron a los coordinadores. 

 OBLIGACIÓN 6

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1wKtipTkKFW5ar3_WvJ9egMgD6cgd_QhE?usp=drive_link
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Recibo a satisfacción de servicios:   

 

La supervisión del contrato recibe a satisfacción las actividades descritas anteriormente las cuales se 

cumplieron a cabalidad dentro del periodo de ejecución del informe de actividades. 

Constancia de paz y salvo: Se acepta la última cuenta y queda a paz y salvo por todo concepto 

El contratista a la fecha del presente informe, no posee a su cargo elementos devolutivos de propiedad 

de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES POPULARES IPC, 

entregados por éste organismo para el desempeño de sus actividades. Así mismo se encuentra a paz y 

salvo con el archivo de gestión documental y el sistema de gestión documental 

Observaciones al informe técnico: N/A 

Nota: En caso de no recibir a satisfacción los bienes o servicios, se deberán consignar los motivos y 

circunstancias en el campo “Observaciones” 

7.​ RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

 

No se generan recomendaciones para el presente periodo. 

 

8.​ FIRMA (S) 

 

 

_____________________________________                             

SORAYA PARDO JARAMILLO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR (A) 

 

N/A 

___________________________________________ 

NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISIÓN (Si aplica) 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 26 de junio de 2026 
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junio de 2026 junio de 2026

1081997230

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

GLADYS ZAMUDIO TOBAR

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CRA 69 2A 02

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3128342638

 Dirección

VALLE DEL CAUCA

 Identificación

 Tipo Persona

1
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Cajas
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n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8823506594

PAGOSIMPLE
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G

V
A

C
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A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 14.300 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 31917961 00 (231001) COLFONDOS $ 2.729.050 $ 436.700 (EPS010) EPS SURA $ 2.729.050 $ 341.200 $ 2.729.050GLADYS ZAMUDIO TOBAR 3030 03059 0 $ 792.200

$ 792.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 792.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.729.050 $ 2.729.050 $ 2.729.050 $ 0 $ 436.700 $ 341.200 $ 14.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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