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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Santa Marta DCHT, Junio 30 de 2026 

 

Señor(a) 

EDWIN PARRA CASTILLO 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9120270 de 2026 

Cargo del supervisor: Coordinador Académico 
Coordinación Académica Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira 
Santa Marta DCHT  
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026 

Referencia: CO1.PCCNTR.9120270 de 2026 

 

Kalmides Rafael Mendoza León, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 72.246.740 expedida 

en Barranquilla Atlántico, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 

el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de 

DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y 

OCHO PESOS M/CTE ($18.949.988). Esta suma será pagada por el SENA al contratista en cinco (5) 

pagos desiguales correspondientes a los meses de abril, mayo, junio, julio y agosto de la siguiente 

manera: a) Un (1) pago inicial correspondiente al mes de abril por valor de DOS MILLONES 

TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE 

($2.368.748). 

b) Tres (3) pagos correspondientes a los meses de mayo, junio y julio por valor de CUATRO 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE 

($4.737.497). 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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c) Un (1) pago final correspondiente al mes de agosto por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS 

SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.368.749). 

Plazo: Será hasta el 16 de agosto de 2026. 

 

Objeto: Instructor: prestar los servicios personales de carácter temporal para desarrollar la 
formación profesional en los programas de formación de titulada y/o complementaria en 
modalidad presencial y/o virtual en el área de SISTEMAS TELEINFORMATICO. 
 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar la formación de 
aprendices en el área, en las 
competencias, los resultados 
de aprendizaje y las 
actividades de los proyectos 
de formación programados, 
dentro de los tiempos que, 
para cada acción, se 
determine por parte del 
centro de formación. 

Impartir formación en las 
fichas de titulada 
presencial en la I.E.D. 
Elvia Vizcaíno de Todaro 
correspondientes a 
Mantenimiento de 
Equipos de Cómputo 
código 228110, 
actualmente 233108- 
SistemasTeleinformáticos: 
3199092, 3199095, 
3199101 y monitoreo 
ambiental 3399570 

Anexo 1 
• Registro eventos 

SofiaPlus. 

• Registro fotográfico. 

• Lista de asistencia. 
 
 

2 Planear y ejecutar el desarrollo 
curricular del programa(s) que 
se le asignen durante la 
ejecución de su contrato 
(Proyecto de formación, 
Planeación pedagógica y los 
recursos didácticos que 
incluyen guía de aprendizaje, 
material de apoyo a la 
formación e instrumentos de 
evaluación). 

Desarrollar las 
diferentes guías de 
aprendizaje, material 
de formación e 
instrumentos de 
evaluación utilizados al 
momento de impartir la 
formación. 

Anexo 2. 
Aplicación de evaluaciones 
y talleres de aprendizajes 
en ambientes de 
formación donde se 
evidencia la secuencia con 
la cual se ejecuta la 
planeación pedagógica, 
utilizando los recursos 
didácticos y materiales de 
formación para las 

diferentes fichas. 
Captura de pantalla 
actividad de aprendizaje. 

3 Identificar los aprendizajes 
previos, estilos y ritmos de 
aprendizaje del aprendiz que 
ingresa al proceso formativo, 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 
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de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 

4 Participar en el proceso de 
inducción de los aprendices. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

5 Realizar seguimiento a los 
aprendices en etapa 
productiva en su sitio de 
trabajo y seguimiento a la 
bitácora virtual del aprendiz 
cuando le sean asignados. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

6 Llevar control de las 
inasistencias de los aprendices 
a la formación, registrar en el 
aplicativo institucional las 
inasistencias y reportar a la 
coordinación académica las 
novedades para aplicación del 
reglamento del aprendiz. 

Llevar control de 
asistencia al momento 
de impartir formación 
de manera presencial, 
registrar la inasistencia 
de los aprendices en el 
aplicativo institucional. 

Anexo 3 
Informe de 
inasistencia 

7 Asociar los aprendices a la ruta 
de aprendizaje en el aplicativo 
institucional una vez el 
aspirante esté en estado 
matriculado y verificar con el 
reporte que todos aparezcan 
en formación. 

Se verificó en el 
aplicativo la ruta de 
aprendizaje de los 
aprendices con el 
reporte de formación 
entregado. 

Anexo 4 
Captura de pantalla de 
correo enviado, 
informando la inasistencia 
de los aprendices en 
estado MATRICULADO.  
 

8 Emitir los juicios de evaluación 
con base en la valoración de las 
evidencias de aprendizaje y 
registrarlas en los aplicativos 
institucionales (administrativo 
y académico), máximo tres (3) 
días después de alcanzado el 
resultado de aprendizaje. 

Reporte de juicios 
evaluativos 

Anexo 5 
Correo con el envío 
de los juicios 
evaluativos 
efectuados a las fichas 
3199092, 3199095, 
3199101 y 3399570 

9 Usar y gestionar las diferentes 
plataformas tecnológicas 
institucionales de apoyo 
académico y administrativo 
relacionados con su rol, 
actualizando y registrando de 
manera veraz y oportuna cada 

Utilizar las 
herramientas y 
plataformas 
tecnológicas como lo 
son: Sofia Plus, Zajuna, 
Emails institucionales y 
Microsoft Office. 

Actividades realizadas 
en Zajuna. 
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una de las acciones que 
integran el proceso formativo. 

10 Participar en la formulación de 
proyectos de investigación 
aplicada, innovación 
pedagógica y desarrollo 
tecnológico, de interés 
institucional SENNOVA. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

11 Participara en los equipos, 
grupos, comités, proyectos y 
demás instancias 
institucionales que lo 
requieran. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

12 Desplazarse a otras ciudades o 
municipios diferentes al 
domicilio contractual para el 
cumplimiento del contrato, en 
caso de que se requiera. 

Desplazamiento a la 
ciudad de Aracataca 
Magdalena. 

Formación de las 
fichas Mantenimiento 

de Equipos de Cómputo 
código 228110, 
actualmente 233108- 
Sistemas 
Teleinformáticos: 
3199092, 3199095, 
3199101 y 3399570 

13 Presentar el reporte de 
eventos en SOFIA PLUS 
(programación con visto bueno 
del coordinador académico o 
misional) en los días 
establecidos por el centro, al 
supervisor correspondiente y 
los demás soportes requeridos 
para la legalización del pago. 

Presentar reporte de 
eventos, informe de 
ejecución contractual, 
Planilla SiContratista y 
planilla de pago de 
seguridad social, 
correspondiente al mes 
de junio. 

Anexo 6 
Reporte de eventos, 
informe de ejecución 
contractual, Planilla 
SiContratista y planilla 
de pago de seguridad 
social, 
correspondiente al 
mes de mayo. 

14 Llevar y mantener actualizado 
el portafolio de evidencias del 
instructor según lo indica la 
guía para desarrollar procesos 
formativos.  

Actualización del 
portafolio del instructor 
y guías de aprendizaje. 

Esta actividad no se 
ejecuto 

15 Responder por la custodia y 
buen uso de equipos, bienes e 
inventario asignado a su cargo 
o puestos bajo su cuidado, que 
el centro o lugar donde se 
desarrolle la formación le 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 
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facilite para el desarrollo de su 
objeto contractual y hacer 
entrega formal de acuerdo con 
los lineamientos 
institucionales. 

16 Apoyar los procesos de 
aseguramiento de la calidad 
cuando la entidad lo requiera. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

17 Apoyar la planeación y 
alistamiento de los materiales 
de formación, propios de su 
área y apoyar los procesos de 
evaluación y/o parte técnica de 
la supervisión de la adquisición 
de bienes y/o servicios cuando 
la entidad lo requiera de 
acuerdo con la ley 1434 de 
2011 y requerimiento de la 
institución.  

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

18 Adoptar en la formación las 
diferentes estrategias 
pedagógicas que la entidad 
dispone como son: Worldskills, 
Senasoft, Bootcamp, cocina 
gourmet, entre otras. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

19 Participar en procesos de 
promoción y divulgación de la 
oferta educativa, servicios y 
actividades de divulgación 
tecnológica programada por el 
Centro.  

Divulgación de la oferta 
educativa a través de 
las redes sociales. 

Ofertas educativas 
dispuestas para 
formación. 

20 Participar en labores de 
montaje y puesta en marcha 
de equipos y maquinaria 
utilizados en la formación 
profesional integral, cuando 
esta sea requerida. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

21 Rendir oportunamente los 
informes requeridos sobre las 
acciones encomendadas y los 
productos resultantes de 

Reporte mensual de 
ejecución contractual. 

Reporte de 
obligaciones 
presentadas en el 
informe de ejecución 
contractual. 
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procesos de formación 
profesional. 

22 Solicitar oportunamente los 
elementos necesarios para 
desarrollar eficazmente su 
labor técnico-pedagógica. 

Esta obligación se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Solicitud de creación 
de complementarias. 

23 Incorporar las tendencias 
tecnológicas, pedagógicas y de 
gestión a las estructuras 
curriculares por competencias 
laborales de las diferentes 
acciones de formación 
profesional. 

Uso de plataforma 
virtuales a fin de llevar 
a cabo la formación 
académica. 

Anexo 7 
Youtube, aplicativo 
institucionales, 
Herramienta Cisco 
Packet Tracer, 
Kahoot.  

24 Asegurar la organización, 
mantenimiento y adecuada 
utilización de los recursos que 
hay en su ambiente laboral. 

Uso adecuado del 
ambiente de formación. 

Ambiente de 
formación en óptimas 
condiciones para el 
desarrollo de la 
formación. 

25 Presentar agendas e informes 
de legalización 
correspondientes a las órdenes 
de desplazamiento, cuando 
esto se diere lugar, en un plazo 
máximo de 5 días, posteriores 
a la finalización de la comisión. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

26 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato. 

Elaboración y 
presentación del 
informe mensual de 
ejecución contractual. 

Reporte de funciones 
contractuales, recibo 
seguridad social. 

27 Aplicar al proceso y aportar la 
certificación de la Norma de 
Competencia Laboral para la 
función de instructor, durante 
la ejecución si el inicio se da 
posterior a esta fecha. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

Esta obligación no se 
ejecutó en el periodo 
objeto de cobro. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 



 

8 

GCCON-F-087 V2 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1  XX XX  XX  XX 

2  XX  XX XX XX 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales (anexas en 11 folios), (ii) los 

desplazamientos realizados y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6024390632 y 

6024436039 pagada a través del operador SOI (Servicio Operativo de Información) referente al mes de 

mayo y junio. 

 

Cordialmente,  

 

 
 
KALMIDES RAFAEL MENDOZA LEÓN 
Contratista 
C.C. No. 72.246.740 
 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

EDWIN PARRA CASTILLO 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9120270 de 2026 
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Anexo 1. 

 Obligación 1. Orientación de formación 
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Anexo 2. Obligación 2. Taller de aprendizaje 
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Anexo 3. Obligación 6. Reporte de inasistencia 
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Anexo 4. Obligación 7 Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje 
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Anexo 5 Obligación 8. –  Correo con el envío de los juicios evaluativos efectuados a las fichas 
3199092, 3199095 y 3199101 
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Anexo 5 - Obligación 13. Reporte de eventos, informe de ejecución contractual. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KALMIDES RAFAEL MENDOZA LEON

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 16/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3543317 - MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN DE REDES
CABLEADAS E INHALÁMBRICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONFIGURAR LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE
INTERCONEXIÓN EN LA RED QUE CUMPLAN LAS
CONDICIONES DE TRANSMISIÓN E INTERCAMBIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EL PROTOCOLO DE INSTALACIÓN DE LOS EQUIPOS ACTIVOS, SERVIDORES, CLIENTES Y PERIFÉRICOS DE RED,
UTILIZANDO EL SOFTWARE PROPORCIONADO POR EL FABRICANTE, PARA LA INSTALACIÓN DEL SISTEMA OPERATIVO Y DE LOS
CONTROLADORES DE ACUERDO CON EL DISEÑO.

COMPROBAR EL DESEMPEÑO DE LOS EQUIPOS ACTIVOS Y DE CÓMPUTO INSTALADOS, DURANTE EL TIEMPO DE TRABAJO DE LA
RED, MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS DE DIAGNÓSTICO, PARA GARANTIZAR EL DESEMPEÑO DE LOS EQUIPOS DE
CÓMPUTO EFECTUANDO PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO Y RENDIMIENTO DE LA RED.

DISPONER LOS EQUIPOS ACTIVOS Y DE CÓMPUTO SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LOS PLANOS DE RED, APLICANDO LAS NORMAS,
ESTÁNDARES Y TECNOLOGÍAS VIGENTES PARA RELACIONAR LOS EQUIPOS ACTIVOS Y DE CÓMPUTO NECESARIOS CON LA
TOPOLOGÍA FÍSICA Y LÓGICA ESTABLECIDA EN EL DISEÑO.

ELABORAR LA BITÁCORA DE LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS, MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
TECNOLÓGICAS SEGÚN EL TIPO DE INFORMACIÓN REQUERIDA PARA LA PRESENTACIÓN DE INFORMES, DOCUMENTACIÓN
TÉCNICA E INVENTARIOS (HARDWARE Y/O SOFTWARE) DEL CENTRO DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE Y APLICANDO NORMAS VIGENTES.

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONTROLAR Y COORDINAR EL DESARROLLO Y LA EJECUCIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO, RECURSOS
FÍSICOS Y TALENTO HUMANO, ACORDE CON LAS CONDICIONES DEL CONTRATO Y AJUSTADO A LAS NORMAS Y ESTÁNDARES

DISPONER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA INSTALACIÓN DE LA RED INALÁMBRICA, TENIENDO EN CUENTA LOS
PROCEDIMIENTOS PARA EL MONTAJE, DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y LOS AVANCES TECNOLÓGICOS, APLICANDO LOS
ESTÁNDARES Y NORMAS VIGENTES, PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED.

ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROCESO DE INSTALACIÓN DE LA RED INALÁMBRICA, RELACIONANDO EL
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, BITÁCORAS, LIBRO DE OBRA Y PLANILLAS DE EJECUCIÓN, ACORDE CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y AJUSTADO A LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN.
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ELABORAR LA PROPUESTA TÉCNICA DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO QUE SE AJUSTE A LOS TÉRMINOS DE
REFERENCIA, UTILIZANDO TÉCNICAS Y MATERIALES QUE MINIMICEN LA OBSOLESCENCIA Y DETERMINANDO LAS CANTIDADES Y
COSTOS DE LOS MATERIALES Y MANO DE OBRA.

ELABORAR LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA PROYECTOS DE CABLEADO ESTRUCTURADO A PARTIR DE LOS PLANES Y
POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y DE LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS ACORDE CON LOS AVANCES TECNOLÓGICOS.

ELABORAR Y CONTROLAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO
ESTRUCTURADO, EFECTUANDO EL SEGUIMIENTO MEDIANTE REUNIONES DE COORDINACIÓN, BITÁCORAS, LIBRO DE OBRA Y
PLANILLAS DE EJECUCIÓN, ACORDE CON LAS CONDICIONES DEL CONTRATO Y AJUSTADO A LAS NORMAS Y ESTÁNDARES

IDENTIFICAR EN LA OBRA, LOS REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL PROYECTO DE CABLEADO
ESTRUCTURADO, MEDIANTE LA INTERPRETACIÓN DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS TÉCNICAS Y EL DISEÑO ESTABLECIDO.

REALIZAR EL MONTAJE DE LA RED INALÁMBRICA Y EFECTUAR LAS PRUEBAS DE CONECTIVIDAD; APLICANDO POLÍTICAS DE
SEGURIDAD EN LOS COMPONENTES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO, PARA
GARANTIZAR LA PRIVACIDAD, INTEGRIDAD Y AUTENTICACIÓN DEL ACCESO A LA INFORMACIÓN, SEGÚN LAS NORMAS Y

REALIZAR EL MONTAJE DEL CABLEADO ESTRUCTURADO Y EFECTUAR LAS PRUEBAS DE CONECTIVIDAD; APLICANDO LAS
NORMAS Y ESTÁNDARES DE CABLEADO, SEGURIDAD E HIGIENE, ACORDE CON EL DISEÑO ESTABLECIDO Y LAS NECESIDADES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

3543335 - MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN DE REDES
CABLEADAS E INHALÁMBRICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONFIGURAR LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE
INTERCONEXIÓN EN LA RED QUE CUMPLAN LAS
CONDICIONES DE TRANSMISIÓN E INTERCAMBIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EL PROTOCOLO DE INSTALACIÓN DE LOS EQUIPOS ACTIVOS, SERVIDORES, CLIENTES Y PERIFÉRICOS DE RED,
UTILIZANDO EL SOFTWARE PROPORCIONADO POR EL FABRICANTE, PARA LA INSTALACIÓN DEL SISTEMA OPERATIVO Y DE LOS
CONTROLADORES DE ACUERDO CON EL DISEÑO.

COMPROBAR EL DESEMPEÑO DE LOS EQUIPOS ACTIVOS Y DE CÓMPUTO INSTALADOS, DURANTE EL TIEMPO DE TRABAJO DE LA
RED, MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS DE DIAGNÓSTICO, PARA GARANTIZAR EL DESEMPEÑO DE LOS EQUIPOS DE
CÓMPUTO EFECTUANDO PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO Y RENDIMIENTO DE LA RED.

DISPONER LOS EQUIPOS ACTIVOS Y DE CÓMPUTO SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LOS PLANOS DE RED, APLICANDO LAS NORMAS,
ESTÁNDARES Y TECNOLOGÍAS VIGENTES PARA RELACIONAR LOS EQUIPOS ACTIVOS Y DE CÓMPUTO NECESARIOS CON LA
TOPOLOGÍA FÍSICA Y LÓGICA ESTABLECIDA EN EL DISEÑO.

ELABORAR LA BITÁCORA DE LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS, MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS
TECNOLÓGICAS SEGÚN EL TIPO DE INFORMACIÓN REQUERIDA PARA LA PRESENTACIÓN DE INFORMES, DOCUMENTACIÓN
TÉCNICA E INVENTARIOS (HARDWARE Y/O SOFTWARE) DEL CENTRO DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE Y APLICANDO NORMAS VIGENTES.

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISEÑO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TÉCNICAS INTERNACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONTROLAR Y COORDINAR EL DESARROLLO Y LA EJECUCIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO, RECURSOS
FÍSICOS Y TALENTO HUMANO, ACORDE CON LAS CONDICIONES DEL CONTRATO Y AJUSTADO A LAS NORMAS Y ESTÁNDARES

DISPONER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA INSTALACIÓN DE LA RED INALÁMBRICA, TENIENDO EN CUENTA LOS
PROCEDIMIENTOS PARA EL MONTAJE, DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y LOS AVANCES TECNOLÓGICOS, APLICANDO LOS
ESTÁNDARES Y NORMAS VIGENTES, PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED.

ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROCESO DE INSTALACIÓN DE LA RED INALÁMBRICA, RELACIONANDO EL
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, BITÁCORAS, LIBRO DE OBRA Y PLANILLAS DE EJECUCIÓN, ACORDE CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y AJUSTADO A LAS NORMAS Y ESTÁNDARES VIGENTES PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN.

ELABORAR LA PROPUESTA TÉCNICA DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO QUE SE AJUSTE A LOS TÉRMINOS DE
REFERENCIA, UTILIZANDO TÉCNICAS Y MATERIALES QUE MINIMICEN LA OBSOLESCENCIA Y DETERMINANDO LAS CANTIDADES Y
COSTOS DE LOS MATERIALES Y MANO DE OBRA.

ELABORAR LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA PROYECTOS DE CABLEADO ESTRUCTURADO A PARTIR DE LOS PLANES Y
POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y DE LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS ACORDE CON LOS AVANCES TECNOLÓGICOS.

ELABORAR Y CONTROLAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DEL PROCESO DE INSTALACIÓN DE UN PROYECTO DE CABLEADO
ESTRUCTURADO, EFECTUANDO EL SEGUIMIENTO MEDIANTE REUNIONES DE COORDINACIÓN, BITÁCORAS, LIBRO DE OBRA Y
PLANILLAS DE EJECUCIÓN, ACORDE CON LAS CONDICIONES DEL CONTRATO Y AJUSTADO A LAS NORMAS Y ESTÁNDARES

IDENTIFICAR EN LA OBRA, LOS REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL PROYECTO DE CABLEADO
ESTRUCTURADO, MEDIANTE LA INTERPRETACIÓN DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS TÉCNICAS Y EL DISEÑO ESTABLECIDO.

REALIZAR EL MONTAJE DE LA RED INALÁMBRICA Y EFECTUAR LAS PRUEBAS DE CONECTIVIDAD; APLICANDO POLÍTICAS DE
SEGURIDAD EN LOS COMPONENTES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO, PARA
GARANTIZAR LA PRIVACIDAD, INTEGRIDAD Y AUTENTICACIÓN DEL ACCESO A LA INFORMACIÓN, SEGÚN LAS NORMAS Y

REALIZAR EL MONTAJE DEL CABLEADO ESTRUCTURADO Y EFECTUAR LAS PRUEBAS DE CONECTIVIDAD; APLICANDO LAS
NORMAS Y ESTÁNDARES DE CABLEADO, SEGURIDAD E HIGIENE, ACORDE CON EL DISEÑO ESTABLECIDO Y LAS NECESIDADES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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INSTRUCTOR: KALMIDES RAFAEL MENDOZA LEON

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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