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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de Indias, Junio de 2026

Sefior (a)

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9083076
Coordinadora académica

Centro agroempresarial y minero

Ciudad Cartagena de indias D.Ty C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Junio 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.9083076 de 2026.

ROBER DARIO UBAQUE CORTES, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1047397174, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se llevard a cabo en once (10) meses con diez (10) pagos iguales de febrero a
noviembre por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS $3.662.548 y un ultimo pago del mes de diciembre por valor de CUATROCIENTOS OCHENTA'Y OCHO
MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS $488.340 pesos.

Plazo: Sera hasta el 4 de diciembre de 2026.
Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacidn por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del AREA DE SUPERVISION

DE AGUA Y SANEAMIENTO en programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial y/o a distancia, en el Centro de formacién profesional agroempresarial y minero.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los diferentes procesos de Asesoria y acompafiamiento para el | Informe cualitativo
Formacion Profesional Integral para desarrollo de actividades de Listado de asistencia
avanzar en temas de cobertura y calidad | formacidn tituladay Informe juicios
en el programa Articulacidn con la complementaria en los municipios evaluativos
media técnica, con el fin de mejorar la de Bolivar. Reporte de juicios
Gestién del Centro, de acuerdo con las evaluativos.
diferentes especialidades requeridas.

2 El contratista tendra el rol de instructor | Rol de Instructor SENA. Informe cualitativo,
SENA de orientar formacion profesional constancia de
integral y participar en proyectos de permanencia. guias de
investigacidn aplicada. aprendizaje,

instrumentos de
evaluacion.

3 Programar las actividades de formaciéon | Ficha 3533134 y 3534353, Informe cualitativo
que den respuesta a las necesidades del | Mitigacion y adaptacion al cambio mensual.

Programa Articulacién con la media climatico a nivel local. — Ficha

técnica. 3533138 y 3534372, Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos soélidos.

4 Realizar actividades de formacién para Resultados de aprendizaje: Informe cualitativo
el fortalecimiento de las capacidades -Determinar causas y efectos del mensual.
técnicas de los aprendices. cambio climatico teniendo en

cuenta caracteristicas y
antecedentes en el territorio.

- Seleccionar medidas estratégicas
de mitigacidn de gases efecto
invernadero y adaptacion al
cambio climatico teniendo en
cuenta las causas y efectos
identificados en el territorio.

- Recolectar los residuos sélidos de
acuerdo a los procedimientos
técnicos, seguridad y ambiental.

- Clasificarlos residuos sélidos
segln sus caracteristicas fisicas,
quimicas y bioldgicas y potencial de
aprovechamiento.

- Planear estrategias de
comercializacién de residuos
solidos aprovechables teniendo en
cuenta la normatividad.

5 Disefiar y aplicar las acciones de Disefiar y aplicar las acciones de Aplicar las acciones de
formacion, guias de aprendizaje, e formacion, guias de aprendizaje, e formacion, guias de
instrumentos de evaluacion con técnicas | instrumentos de evaluacion con aprendizaje, e
didacticas activas para garantizar el técnicas didacticas. instrumentos de
cumplimiento de los resultados de
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SENA

N

aprendizaje, segun formatos
establecidos.

evaluacién con
técnicas didacticas

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentardan los
bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

Participar en los equipos de
desarrollo curricular.

Participar en los
equipos de desarrollo
curricular.

Realizar el registro de las acciones
formativas en Sofia.

Realizar registro de acciones
formativas.

Informe cualitativo de
gestion mensual.

El instructor contratista que no cuente
con la certificacion vigente de la norma
de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056” debera aplicar
al proceso de certificaciéon de la normay
aportar el respectivo certificado de
aprobacidn o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe
de ejecucién contractual, con plazo
maximo agosto 30 de 2025.

Desarrollo de la formacion

Certificacion de la
formacién.

Los instructores que se requieran en
proyectos de Investigacion, Innovacion y
Desarrollo Tecnolégico, deberan
ademads contar con el perfil exigido en el
disefio curricular, estar registrado en el
GrupLAC de COLCIENCIAS.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

No aplica

10

Participar en el proceso de
autoevaluacion y registro calificado de
los programas que imparte el Centro de
Formacion profesional Agroempresarial
y Minero.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

No aplica

11

Cumplir con los protocolos establecidos
por la entidad para efectos de
mitigacion y prevencion del Covid19.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

No aplica

12

Participar en la estructuracion y/o
evaluacion de los procesos de bienes y
servicios que guarden relacién con su
idoneidad, experiencia y objeto
contractual.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

No aplica

13

Brindar apoyo técnico de acuerdo con
su idoneidad y experiencia a la
supervision técnica de contratos de
bienes y servicios que sean requeridos
eventualmente.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

No aplica
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N

14

Las demds que se requieran para el
cumplimiento del contrato.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

No aplica

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6020658177 operador Nuevo Soi, referente al mes
de Mayo.

Cordialmente,

Al

BER DARIO UBAQUE/CORTES
Contratista
C.C. No0.1047397174

ps] OB »

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJADA

Supervisor(a) Contrato N°CO1.PCCNTR.9083076 del aiio 2026.
Coordinadora académica.
C.C. No. 1128059327
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Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacioén del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyé la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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N
REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE JUNIO DE 2026

Instructor: ROBER DARIO UBAQUE CORTES
Cédula: 1047397174
Contrato: CO1.PCCNTR.9083076

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE: JUNIO de
2026.

FORMACION #1:

En el programa de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico a Nivel Local, Ficha: 3433134, bajo
los siguientes resultados de aprendizaje para la formacidn:

- Resultado de aprendizaje 1: Determinar causas y efectos del cambio climdtico teniendo en cuenta
caracteristicas y antecedentes en el territorio.

- Resultado de aprendizaje 2: Seleccionar medidas estratégicas de mitigacion de gases efecto
invernadero y adaptacion al cambio climatico teniendo en cuenta las causas y efectos identificados
en el territorio.

Actividades Realizadas:

- Relacionar los riesgos con las causas y efectos del cambio climatico en el territorio asociados al
cambio climatico teniendo en cuenta los estudios técnicos del analisis de vulnerabilidad.

- Esquematizar las fuentes de emisidn de gases efecto invernadero y posibles impactos del cambio
climdtico teniendo en cuenta informacién primaria, secundaria y antecedentes en el territorio.

- Priorizar las medidas de mitigacion y adaptacion teniendo en cuenta los resultados de la
caracterizacién del territorio, el inventario de gases efecto invernadero, analisis de vulnerabilidad y
escenarios de cambio climatico.

- Asociar criterios para la seleccion de medidas de adaptacién y mitigacién teniendo en cuenta
criterios de equidad e inclusion.
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Formato de inscripcion masiva y copias ficha 3533134 JUNIO

i Rober Ubaque Cortes S S 2 | B
Para: Julio Cesar Ramirez Caro Vie 5/06/2026 9:13AM

CC: Nestor Omar Polo Leones

COPIAS DOCUMENTOS SALV...

IMm
3 MB

X/ Mostrar los 2 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive

& Guardar todos los datos adjuntos

Muy buen dia a continuacién envio formato de inscripcion masiva de la ficha
3533134 Mitigacion y Adaptacién al Cambio Climdtico a Nivel Local, junto a sus
copias de documentos de identidad.

Ofrezco disculpas, hasta el momento logre consolidar los documentos.

Cordialmente,

Rober Ubaque
Instructor SENA

FORMACION #2:

En el programa de Ejecucidon de Operaciones para el Manejo Integral de Residuos Sélidos, Ficha:
3533138, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

- Resultado de aprendizaje 1: Recolectar los residuos sélidos de acuerdo a los procedimientos
técnicos, seguridad y ambiental.

- Resultado de aprendizaje 2: Clasificarlos residuos sélidos segun sus caracteristicas fisicas, quimicas
y bioldgicas y potencial de aprovechamiento.

- Resultado de aprendizaje 3: Planear estrategias de comercializacion de residuos soélidos
aprovechables teniendo en cuenta la normatividad



Actividades Realizadas:

- Planear las rutas de recoleccion de acuerdo a los puntos de generacién de residuos sdlidos. -
Generar la frecuencia y horarios de recoleccién de acuerdo al cdlculo de la tasa de
generacioén de residuos sélidos.

- Seleccionar los recipientes y contenedores de acuerdo con la tasa de generacion utiliza los equipos
y herramientas para la recolecciéon de los residuos condicion las normas técnicas.

- ldentificar los elementos de proteccion personal teniendo en cuenta los procedimientos
establecidos. clasifica los residuos sélidos aprovechables segln las caracteristicas fisicas y
guimicas.

- Separar los residuos sélidos teniendo en cuenta los criterios técnicos y ambientales. categoriza los
residuos sélidos de acuerdo a su fuente de generacién.

- Almacenar los residuos sélidos de acuerdo a pardmetros y procedimientos establecidos.
- Aplicar técnicas de barrido y limpieza de acuerdo a procedimientos establecidos.

- Calcular los costos directos e indirectos de comercializacidén de acuerdo al tipo de residuo.
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Formato de inscripcién masiva y copias ficha 3533138 JUNIO

G

oo

RC Rober Ubaque Cortes “a S -~

Para: Julio Cesar Ramirez Caro Vie 5/06/2026 9:16 AM

CC: Nestor Omar Polo Leones

COPIAS DOCUMENTOS SALV...

IM
3 M8

> Mostrar los 2 datos adjuntos (3 MB) ¢ Gu
Bl Guardar todos los datos adjuntos

Muy buen dia a continuacién envio formato de inscripcion masiva de la ficha
3533138 Ejecucion de Operaciones Para el Manejo Integral de los Residuos
Sélidos, junto a sus copias de documentos de identidad.

Ofrezco disculpas, hasta el momento logre consolidar los documentos.

Cordialmente,

Rober Ubaque
Instructor SENA

FORMACION #3:

En el programa de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico a Nivel Local, Ficha: 3534353, bajo
los siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

- Resultado de aprendizaje 1: Determinar causas y efectos del cambio climatico teniendo en cuenta
caracteristicas y antecedentes en el territorio.

- Resultado de aprendizaje 2: Seleccionar medidas estratégicas de mitigacion de gases efecto
invernadero y adaptacion al cambio climdtico teniendo en cuenta las causas y efectos identificados
en el territorio.

Actividades Realizadas:

- Relacionar los riesgos con las causas y efectos del cambio climatico en el territorio asociados al
cambio climatico teniendo en cuenta los estudios técnicos del analisis de vulnerabilidad.

- Esquematizar las fuentes de emisidn de gases efecto invernadero y posibles impactos del cambio
climdtico teniendo en cuenta informacién primaria, secundaria y antecedentes en el territorio.

- Priorizar las medidas de mitigacion y adaptacion teniendo en cuenta los resultados de la
caracterizacién del territorio, el inventario de gases efecto invernadero, analisis de vulnerabilidad y
escenarios de cambio climatico.

- Asociar criterios para la seleccion de medidas de adaptacién y mitigacién teniendo en cuenta
criterios de equidad e inclusion.



Formato de inscripcién masiva y copias ficha 3534353 JUNIO

e Rober Ubaque Cortes a &« o @

Para: Julio Cesar Ramirez Caro Mié 17/06/2026 4:29 PM
CC: Nestor Omar Polo Leones

Copias Documentos Junio 20...
17 MB

&

X/ Mostrar los 2 datos adjuntos (18 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive

B Guardar todos los datos adjuntos

Muy buen dia a continuacién envio formato de inscripcion masiva de la ficha
3534353 Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climdtico a Nivel Local, junto a sus
copias de documentos de identidad.

Ofrezco disculpas, hasta el momento logre consolidar los documentos.
Cordialmente,

Rober Ubaque
Instructor SENA

FORMACION #4:

En el programa de Ejecucidon de Operaciones para el Manejo Integral de Residuos Sélidos, Ficha:
3534372, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

- Resultado de aprendizaje 1: Recolectar los residuos sélidos de acuerdo a los procedimientos
técnicos, seguridad y ambiental.

- Resultado de aprendizaje 2: Clasificarlos residuos sélidos segun sus caracteristicas fisicas, quimicas
y bioldgicas y potencial de aprovechamiento.

- Resultado de aprendizaje 3: Planear estrategias de comercializacion de residuos sodlidos
aprovechables teniendo en cuenta la normatividad



Actividades Realizadas:

- Planear las rutas de recoleccion de acuerdo a los puntos de generacién de residuos sdlidos. -
Generar la frecuencia y horarios de recoleccién de acuerdo al cdlculo de la tasa de
generacioén de residuos sélidos.

- Seleccionar los recipientes y contenedores de acuerdo con la tasa de generacion utiliza los equipos
y herramientas para la recolecciéon de los residuos condicion las normas técnicas.

- lIdentificar los elementos de proteccién personal teniendo en cuenta los procedimientos
establecidos. clasifica los residuos sélidos aprovechables segln las caracteristicas fisicas y
guimicas.

- Separar los residuos sélidos teniendo en cuenta los criterios técnicos y ambientales. categoriza los
residuos sélidos de acuerdo a su fuente de generacién.

- Almacenar los residuos sélidos de acuerdo a pardmetros y procedimientos establecidos.

- Aplicar técnicas de barrido y limpieza de acuerdo a procedimientos establecidos.

- Calcular los costos directos e indirectos de comercializacién de acuerdo al tipo de residuo.




Formato de inscripcién masiva y copias ficha 3534372 JUNIO

ke Rober Ubaque Cortes o &~ | B
Para: Julio Cesar Ramirez Caro Mié 17/06/2026 4:31 PM

CC: Nestor Omar Polo Leones

= Copias Documentos Junio 20... «,
— 17MB

X/ Mostrar los 2 datos adjuntos (18 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive

B Guardar todos los datos adjuntos

Muy buen dia a continuacién envio formato de inscripciéon masiva de la ficha
3534372 Ejecucion de Operaciones Para el Manejo Integral de los Residuos
Sdlidos, junto a sus copias de documentos de identidad.

Ofrezco disculpas, hasta el momento logre consolidar los documentos.

Cordialmente,

Rober Ubaque
Instructor SENA

[l

ROBER DARIO UBAQUE CORTES
Contratista !

CC. 1047397174

Cel. 3116537198

E-mail: rodaubco@hotmail.com




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROBER DARIO UBAQUE CORTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3533138 - EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FISICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00
FICHA 3534372 - EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FISICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO
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PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

FICHA 3533134 - MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO A
DE APRENDIZAJE: NIVEL LOCAL

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR CAUSAS Y EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS Y ANTECEDENTES EN
EL TERRITORIO.

02. SELECCIONAR MEDIDAS ESTRATEGICAS DE MITIGACION DE GASES EFECTO INVERNADERO Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO TENIENDO EN CUENTA LAS CAUSAS Y EFECTOS IDENTIFICADOS EN EL TERRITORIO .

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

FICHA 3534353 - MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO A
DE APRENDIZAJE: NIVEL LOCAL

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR CAUSAS Y EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS Y ANTECEDENTES EN
EL TERRITORIO.

02. SELECCIONAR MEDIDAS ESTRATEGICAS DE MITIGACION DE GASES EFECTO INVERNADERO Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO TENIENDO EN CUENTA LAS CAUSAS Y EFECTOS IDENTIFICADOS EN EL TERRITORIO .

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ROBER DARIO UBAQUE CORTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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