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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Junio de 2026
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de indias y de junio 2026.

Sefior(a)
BIBIANA CASTANO O.

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9083304
Instructor Grado-19

Coordinacion Académica.
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de junio de
2026

Referencia: C01.9083304 del afio 2026

GINA ISABEL QUEVEDO BASTIDAS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 33.208.467, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de cuarentay
seis millones ciento once mil seiscientos treinta y siete pesos m/cte (546.111.637). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: un primer pago de cuatro millones doscientos sesenta y tres
mil setecientos cuarenta y siete pesos m/te ($4.263.747) Cada uno.
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b) Ocho pagos iguales por cuatro millones setecientos treinta y siete cuatrocientos noventa y
siete pesos m/te ($ 4.737.497) Cada uno.

¢) Un ultimo pago por valor tres millones novecientos cuarenta y siete mil novecientos catorce

pesos m/te ($3.947.914).

Plazo: Sera hasta el 25 de noviembre del 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para planeary orientar la Formacién Profesional
Integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles en modalidad FORMACION
TITULADA - COMPLEMENTARIA, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente en los
programas: CONFECCION/ LENCERIA PARA EL HOGAR, LENCERIA NAVIDENA, CONFECCION DE ROPA
EXTERIOR, CONFECCION DE ROPA DEPORTIVA, CONFECCION DE BLUSAS, FALDAS, PANTALON PARA

DAMAS Y CABALLERO.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales, para el
PROGRAMA del objeto
contractual.

Realizacion de
planeacién pedagdgica
de los cursos
complementarios a
impartir

Portafolio Digital

2 Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacidn Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el PROGRAMA objeto del

Reunién de los
instructores técnicos y
transversales

Acta de formalizacion
de equipos de
desarrollo curriculary
de reunion

procedimientos, plazosy

induccién en la LMS.

contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Evaluacién resultados de | Evaluacion resultados
correspondientes a las fichas aprendizaje
asignadas, de acuerdo con los correspondientes a la de aprendizaje
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herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

correspondientes a la
inducciéon en la LMS.

Portafolio digital

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del PROGRAMA
objeto del contrato.

Impartir Formacion
Profesional Integral de
curso de:

Patronaje de ropa

exterior fichas:3523650 y

3523649.

Patronaje y confeccion de
camisa masculina ficha:

3523659y 3523626

Firma en el formato de
asistencia entregado
para tal fin. Guias de
aprendizaje, aplicacion
de instrumentos de
evaluacion
evidenciados en los
aplicativos Sofia Plus,
asi como las evidencias
de las actividades de
aprendizaje y demas
formatos FPI.

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Guias de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion disefiados y
evidenciados en el
aplicativo Sofia Plus.

Firma en el formato de
asistencia entregado
para tal fin. Guias de
aprendizaje, aplicacion
de instrumentos de
evaluacién
evidenciados en los
aplicativos

Participar cuando el centro de

formacién lo requiera, en
proyectos de investigacién
técnica y/o pedagdgica para

fortalecer el proceso de
formacién del PROGRAMA objeto
del contrato.

No aplica para el periodo
objeto del presente
informe.

No aplica para el
periodo objeto del
presente informe.
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Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Registro de juicios de
evaluacién en la
plataforma Sofia Plus.

No aplica para el
periodo objeto del
presente informe.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral

mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando  que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden en
ese estado.

b) Registrando juicios
evaluativos del

reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados.

c¢) Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente

Registrar en la plataforma
Sofia Plus los proyectos,
rutas de aprendizaje,
juicios de evaluacién vy
registro de inasistencia
de los aprendices de las
fichas asociadas.

Reporte de deserciones
de aprendices.

Proyectos de
Formacion, Rutas de
aprendizaje,
inasistencias

registradas en Sofia
Plus, juicios de
evaluacion.

Formatos de Informe o
guejas por faltas
disciplinarias
presentados ante la
Coordinacion
Académica.
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anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos en
el registro de |Ia
informacion.

disposicidn para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez

ambientes de formacion
y del centro de

9. Participar cuando el centro lo | Elaboracién de Portafolio digital
requiera en el proceso de | instrumentosde
seleccion, diseno de talleres e | evaluacién de los cursos
instrumentos que alimenten los | complementarios
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

10. | Aplicar y hacer cumplir el | No aplica para el periodo | No aplica para el
reglamento del aprendiz, asi | objeto del presente periodo objeto del
como el manual de convivencia | informe. presente informe.
del Centro de Formacion.

11. | Apoyar procesos de Registro | No aplica para el periodo | No aplica para el
calificado para los programas en | objeto del presente periodo objeto del
nivel tecndélogo del drea tematica | informe. presente informe.
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

12. | Acatar los lineamientos del | Realizacion de | No aplica para el
Sistema Integrado de Gestiény el | Capacitacién Mddulo 1 - | periodo objeto del
Sistema de Seguridad de Salud en | Generalidades en | presente informe.
el Trabajo y asistir a las | Seguridad
convocatorias que el centro | ySalud en el Trabajo de
programa. la entidad y aprobd la

respectiva evaluacion.

13. | Apoyar al centro de formacién | No aplica para el periodo | Certificado generado en
cuando este lo requiera, en la | objeto del presente plataforma Contratistas
promociéon del portafolio de | informey SENA
servicios.

14. | Realizar seguimiento en la etapa | No aplica para el periodo | No aplica para el
productiva a los a los aprendices | objeto del presente periodo objeto del
gue le sean asignados, cuando el | informe presente informe.
centro de formacidn lo requiera.

15. | Responder por los bienes y | Correcta utilizacién de Verificacidn del buen
elementos puestos a su | los elementos de los estado de los bienes

utilizados para la
formacion. Asi como
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finalizado, quedar a paz y salvo | formacién en general, registro fotografico
con el Almacén. verificando cuando sea necesario.

periédicamente con la
instancia dispuesta el
correcto uso de los
mismos.

16. | Aplicar al proceso de certificacidon | Participacidn en proceso | Certificado vigente de
de la norma de competencia | de certificacion de la | lanormade

“ORIENTAR PROCESOS | norma de competencia | competencia laboral
FORMATIVOS CON BASE EN LOS | laboral “ORIENTAR | “ORIENTAR

PLANES DE FORMACION | FORMACION PRESENCIAL | FORMACION
CONCERTADOQS, o la | DE ACUERDO CON | PRESENCIAL DE
actualizacion.” ORIENTAR | PROCEDIMIENTO ACUERDO CON
FORMACION PRESENCIAL DE | TECNICO Y NORMATIVA”. | PROCEDIMIENTO
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y

TECNICO Y NORMATIVO" o en su NORMATIVA”.

defecto debera aplicar al proceso
de certificacion de la norma y
aportar el respectivo certificado
de aprobacidn, o la evidencia de
la inscripcién efectiva a mismo, al
informe de ejecucién
contractual. Acompafiar a los
aprendices a las actividades que
se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

17. | Apoyaryacompanar los procesos | No aplica para el periodo | No aplica para el
de autoevaluacién de programas | objeto  del presente | periodo objeto del
de formacién en nivel tecndlogo | informe. presente informe.

del Centro de Formacion.

18. | Las demds necesarias para el | No aplica para el periodo | No aplica para el
cabal cumplimiento del objeto | objeto del presente periodo objeto del
contractual. informe. presente informe.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505471816 Aportes en Linea referente al mes de

Mayo de 2026

Cordialmente,

a4
‘éz/[;é]

GINA ISABEL QUEVEDO BASTIDAS
Contratista
C.C. No. 33.208.467

BIBIANA CASTANO O.
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9092315 de 2026
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GINA ISABEL QUEVEDO BASTIDAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3523649 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EqpECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3495817 - PATRONAJE Y CONFECCION INDUSTRIAL DE CAMISA
DE APRENDIZAJE: MASCULINA.

CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3495682 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

30/06/26 17:45 Page 1 of 3



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3523650 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3523626 - PATRONAJE Y CONFECCION INDUSTRIAL DE CAMISA
MASCULINA.

CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN
TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3523659 - PATRONAJE Y CONFECCION INDUSTRIAL DE CAMISA
MASCULINA.

CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN
TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

30/06/26 17:45

Page 2 of 3




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GINA ISABEL QUEVEDO BASTIDAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

30/06/26 17:45 Page 3 of 3



SENA

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

‘ INFORME DE SUPERVISION MENSUAL ‘

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Junio de 2026
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. No CO1.PCCNTR. 9083304 del aiio 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAJE

CONTRATO NRO. 9083304 de 2026

FECHA DE SUSCRIPCION 24/01/2026

OBIJETO Prestar servicios personales de cardcter temporal para planeary orientar

la Formacion Profesional Integral, que programe el centro de formacidn
en sus diferentes niveles en modalidad FORMACION TITULADA -
COMPLEMENTARIA - REGULAR, atendiendo las politicas institucionales y
la normatividad vigente en los programas: PATRONAJE DE PRENDAS DE

VESTIR.
CONTRATISTA GINA ISABEL QUEVEDO BASTIDAS
FECHA DE INICIO 02/02/2026
FECHA DE TERMINACION 25/11/2026
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $46.111.637

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 75-46-101021024
CERTIFICADO O ANEXO CERTIFICADO
FECHA EXPEDICION 26/01/2026
FECHA APROBACION 02/02/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 30/04/2027 $4,611,163.70

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
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PORCENTAJE DE
SALDO DEL .
VALOR COBRADO | VALOR EJECUTADO EJECUCION
CONTRATO
FINANCIERA
1 4.263.747 4.263.747 41.847.890 9,25
2 4.737.497 9.001.244 37.110.393 21,51
3 4.737.497 13.738.741 32.372.89 12,77
4 4.737.497 18.476.238 27.635.399 14,63
5 4.737.497 23.213.735 22.897.902 17,14

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social
con ocasion de la ejecucion del contrato.

4. MULTAS Y SANCIONES
A la fecha de presentacién del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
A la fecha de presentacidon del presente informe, se certifica como supervisor del contrato no existe
modificacion del contrato.

OBSERVACIONES
Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisién de los documentos en la
plataforma SECOP ll, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato

por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

Para constancia se firma Cartagena,?7 de julio de 2026

M) MARIA JOSE CABRERA DE AVILA

Bibiana Castafio O. = APOYO A LA SUPERVISION
Supervisor(a) del contrato 9092315
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