SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica ‘ X | Publica Clasificada ‘ Publica Reservada ‘ ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL.
POSTCUENTA

Bucaramanga 19 a 31 mayo 2026.
Doctora:
Olinda Flor Amado Plata.
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9214731.
Lider del Centro de Desarrollo Empresarial -Centro Agroturistico SENA.
Profesional G10.
San Gil.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9218826 del afio 2026

SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 37.706.706 de Charala, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Para cada contrato la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE (S 54.848.800). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los
dias de ejecucion en el mes de febrero de 2026 b) diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre de 2026 por valor de CINCO MILLONES TREINTA'Y DOS MIL PESOS MCTE ($5.032.000) cada
uno

Plazo:31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo
con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o
el centro de formacién, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional
Santander.
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EJECUCION MENSUAL DE ACTIVIDADES.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Asisti en las reuniones de eSe evidencia Registro
seguimiento estratégico, fotografico.
Ejecutar las actividades necesarias para dar ObJe'[NO? y metas
o . . establecidas programadas
soporte al cumplimiento de los lineamientos .
. N . por la regional Santander
estratégicos, objetivos y metas definidos por la N .
1 . - . ., | ylacoordinacién Nacional
Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacion o
. . de emprendimiento y los
Nacional de Emprendimiento, en el marco del | .
contrato. alistamientos convocada
para los emprendedores
de los proyectos puesto
en marcha Fondo
Emprender.
POSCUENTA:
Asiste a la Socializacion del eSe evidencia Registro
instructivo Reporte de fotografico.
Incidente, Accidente de
Trabajo, Acto, Condicion
Insegura y de Salud e
Investigacion de Accidentes
e Incidentes de Trabajo eLink de asistencia.
realizada el 28 de mayo
2026.
Participe en los encuentros Se evidencia
disefiados para dar Registro
Elaborar y desarrollar el plan de accién regional | seguimiento en los fotografico.
5 de emprendimiento, asegurando su ejecuciéony | avances de las metas por
seguimiento conforme a las directrices Centro orientados por la
nacionales, durante la vigencia del contrato. regional Santander, el 7
mayo de 2026.
Para este periodo
POSCUENTA: no se realizaron
Para este periodo no se actividades para el
realizaron actividades para cumplimiento de
el cumplimiento de esta esta obligacion.
obligacion.
Realice apoyo de Se evidencia
Consolidar, analizar y entregar mensualmente  [seguimiento para los Registro
los informes y evidencias de avance regional, proyectos puesta en fotografico.
3 asi como cualquier reporte adicional solicitado  |marcha con la Realizacién
por la entidad, garantizando calidad y de actas de seguimiento y
oportunidad. entregas a satisfaccion.
Se evidencia
POSCUENTA: Registro
fotografico.
Realice actas de
seguimiento operativo
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correspondientes a los
proyectos Fonde
emprender  Puesto en
marcha.

Apoyar la realizacién de sesiones de
socializacion de politicas, normatividad y
metodologias relacionadas con la Ruta
Emprendedora, segin cronograma acordado.

Realice Acompafiamiento a
interventorias, mesa de
agilizacion y plan por plan
para los proyectos Fondo
Emprender en etapas de
puesta en marcha.

POSCUENTA:

Realice apoyo y
acompafamiento en
interventoria, y agendas
especiales virtual
programadas a los
proyectos puesta en

marcha programada el 25|
29 de mayo 2026.

Se evidencia
Registro
fotogréfico

Se evidencia
Registro
fotogréfico

Link de asistencia.

Brindar asistencia técnica en las fases de la Ruta
Emprendedora (orientacidn, entrenamiento,
formulacidn, creacion y fortalecimiento
empresarial) durante la ejecucién del contrato,
conforme a los lineamientos nacionales.

Desarrolle
entrenamientos de los
servicios de Desarrollo
Empresarial  dirigido a
grupo de aprendiz Sena,
ademas de hacer
acompanfamiento en los
procesos establecidos para
convocatorias de Fondo
Emprender.

POSCUENTA:
Desarrolle entrenamientos
de los servicios

de Desarrollo
Empresarial  dirigido a
grupo de aprendiz Sena
sede Socorro dirigida el
dia 19 mayo 2026-

Se evidencia
Registro
fotografico.

Se evidencia
registro
fotografico
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Gestionar y apoyar la articulacién con actores
publicos, privados y comunitarios para el
desarrollo de actividades especificas orientadas
al fortalecimiento del ecosistema emprendedor
regional.

Reunién trimestral con la
del
donde

subdirectora centro

agroturistico se
socializd el avance a la

fecha de la meta
establecida; orientado al
desarrollo del ecosistema

emprendedor regional.

Se evidencia Registro
fotografico

Asistir a reuniones, comités y espacios técnicos
convocados por el nivel nacional o regional,
aportando insumos técnicos relacionados con
las actividades contratadas

Participe en la reunién con
la  Direccion  Regional
enfocada en el impacto del
mal tratamiento de datos
personales en el Sena
como evento institucional.
POSCUENTA:

Asisti a la reunion de
alistamiento de caracter
virtual, para informar a
los beneficiarios sobre el es
quema de operacién del
Fondo

Emprender, el alcance Vi
proposito de la
interventoria, manejo de

la plataforma,

obligaciones contractuales,
asi como las diferentes
situaciones a las cuales se
pueden ver avocados al
poner en marcha sus planes
operativos.

e Seevidencia
Registro
fotografico.

e Seevidencia
Registro
fotografico.

e Link de asistencia.

Garantizar que la informacidn registrada en los
sistemas institucionales coincida con las
evidencias presentadas, cumpliendo los
procesos establecidos en el Sistema Integrado
de Gestidn y Autocontrol (SIGA) durante la
vigencia del contrato.

Realicé seguimiento vy
revision de los procesos
institucionales y mejora
documental basados en los
lineamientos, formatos y
requerimientos remitidos
por parte del profesional
SIGA Regional Santander
del 4 al 8 de mayo.
POSCUENTA:

Realice seguimiento de las
Novedades documentos v,
formatos CompromlISO -
Del 19 al 22 de mayo de
2026.

e Seevidencia
Registro
fotografico.

e Seevidencia
Registro
fotografico

e Link de ingreso
SIGA.
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Apoyar la organizaciéon y ejecucion de eventos,
ferias y actividades de divulgacién que

Apoyo a los
emprendedores d ellos
proyectos puesta en
marcha en el

Para este periodo

no se realizaron

actividades

para

el cumplimiento

9 , cumplimiento de las de esta
fomenten la cultura emprendedora, segun el ; id | blieacis
plan de trabajo acordado. contrapartidas en los obligacién.

diferentes eventos
desarrollados por el centro
de Desarrollo Empresarial.
Se evidencia
Acompafiamiento y Registro
. -, - orientacion en los fotografico.
Proporcionar atencién especializada a grupos s
. . procesos de formulacién
asociativos participantes en la Ruta L
, de proyectos dirigido a
10 Emprendedora, conforme a metodologias rUbos  asociativos
definidas por la Coordinacién Nacional, en el g p. . y
- asociaciones en el marco
marco de las actividades contratadas. .
de la convocatoria 152
Economia Campesina.
POSCUENTA:
Se evidencia
Acompafiamiento y Registro
orientacion en plan fotografico.
operativo para los
proyectos préximos a
puesta en marcha 2026.
Se evidencia

1 Presentar los entregables con sus evidencias Presenté el informe Registro

segln el plan de accién individual concertado, | de ejecucion fotografico
mensual y  sus
5
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como requisito para el tramite de la cuenta de respectivas

cobro mensual. evidencias  basado
en las actividades
del mes de mayo
dando cumplimiento
a las obligaciones
contractuales
establecidas.

POSCUENTA: e Seevidencia
Presente informe de Registro
ejecucion mensual fotografico.

poscuenta correspondiente
a este periodo.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (2) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (1) los desplazamientos realizados y (1) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 8641351773 de la planilla, aportes en linea
referente al mes de febrero del 2026.

Cordialmente,

SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA.
Contratista
C.C. No. 37.706.609 de Charala.

Olinda Flor Amado Plata.

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9220953.

Lider del centro de Desarrollo Empresarial -Centro Agroturistico SENA.
Profesional G10. San Gil.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO 2026
POSCUENTA.

1. CONTRATO CO1.PCCNTR. 9218826 -SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA

3. Ejecutar las actividades necesarias para dar soporte al cumplimiento de los lineamientos estratégicos,
objetivos y metas definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacidon Nacional de
Emprendimiento, en el marco del contrato.

https://teams.microsoft.com/meet/28632833985803?p=AtfON0Q0gQro01drMj

®
SERA | SOCIALIZACION DEL

AN | INSTRUCTIVO

Reporte de Incidente,
Accidente de Trabajo,
Acto, Condicion Insequra

y de Salud e Investigacién
de Accidentes e Incidentes
de Trabajo

—  {Tu participacion es muy importante! ———

~—— JQUE ENCONTRARAS EN EL INSTRUCTIVO? ——

© B Q @

e
@ gmates | -
S
i

IMAGEN1: Socializacion del instructivo Reporte de Incidente, Accidente de Trabajo, Acto, Condicién Insegura y de Salud e
Investigacidn de Accidentes e Incidentes de Trabajo citada el 28 de mayo 2026.

4. Elaborar y desarrollar el plan de accidn regional de emprendimiento, asegurando su ejecucidn y
seguimiento conforme a las directrices nacionales, durante la vigencia del contrato.

Para este periodo no se realizaron actividades para el cumplimiento de esta obligacidn.
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5. Consolidar, analizar y entregar mensualmente los informes y evidencias de avance regional, asi como
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cualquier reporte adicional solicitado por la entidad, garantizando calidad y oportunidad.

ACTA 20 TAKYD DEL 2006

TOMBHE GEL COMITE © BE L& RELNIDN-

Fara ambes empleados se garantiza y evidenca la afilacién y page al Sistera de Seguricad Socil

A EN PLESTA EN MARCHA
CIUGAD ¥ FECHA: AORA RI0: HORA TR
Santl, 20 MAYO 2016 a:30 P 1000 [Fiecacian prosupsstal.
F £ cuantn 3 este indicador se evidenca al detalle |3 jecuciin presupuestal a ba fecha:
TUGAR VG ENLACE: [ GENERAL | REDIGHEL | CERTIE ; T
Vadar satal Valor Ealdo por
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L amprended ora da a canocer que, para ol mas de junis, se solicitd el avance de paga de la actiidad
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|- Adecuacianes téonicas para dar cumplimienta al este indicadar.
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IMAGEN 3: se evidencia acta de seguimiento operativo para proyecto puesto en marcha Fondo Emprender.

6. Apoyar la realizacion de sesiones de socializacién de politicas, normatividad y metodologias
relacionadas con la Ruta Emprendedora, seglin cronograma acordado.

Link interventoria: https://teams.microsoft.com/meet/283825577358716?p=iCoOusddAoA049w2)0

Link agenda especial:https://teams.microsoft.com/meet/216185110400783?p=BsftGargncX3UnBbAX
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SENA

1160 10:08 ) Q200 . @77 % TIGO 10:58 O 0B 4 @91 %

SEGUNDA AGENDA ... Oo
é 21:03 9asisten.. O @ o=

A 25 de mayo de 2026 ®

Jaime Nova MARLENY CORZO M... ¥ Jaime Nova MARLENY CORZO M... %

JULIETT MARCELA ROD..  Daniel S { X JULIETT MARCELA ROD..  Daniel S @

Doris Duarte Hernand.. &  ABOGADO INTERVEN... %

Doris Duarte Hernand.. &  ABOGADO INTERVEN... %

Omar Rolando Avila T.. &  CLAUDIA XIN

<

Omar Rolando AvilaT.. &%  CLAUDIA XINM

L QO @ Ww

Compartir Favorito Editar Eliminar

O O <

IMAGEN 3: se evidencia link de ingreso a las reuniones tanto de agenda especial como de interventorias
programadas para los proyectos puesto en marcha, ademas de la asistencia a la video llamada.

IMAGEN 4: Realice Acompafiamiento a interventorias, mesa de agilizacidn y plan por plan para los proyectos Fondo
Emprender en etapas de puesta en marcha.
7. Brindar asistencia técnica en las fases de la Ruta Emprendedora (orientacidn, entrenamiento,

formulacion, creacién y fortalecimiento empresarial) durante la ejecucién del contrato, conforme a
los lineamientos nacionales.
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IMAGEN 5: se evidencia en la imagen interaccion con los aprendices Sena Barichara impartiendo la Ruta
Emprendedora.

8. Gestionar y apoyar la articulacidn con actores publicos, privados y comunitarios para el desarrollo de
actividades especificas orientadas al fortalecimiento del ecosistema emprendedor regional.

10
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9. Asistir areuniones, comités y espacios técnicos convocados por el nivel nacional o regional, aportando
insumos técnicos relacionados con las actividades contratadas.

Asisti a la reunidn de bienvenida convocada por EI SENA y LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER -
UTS, operador del Fondo Emprender, para el proceso de puesta en marcha de los Planes de Negocio
beneficiados por Fondo Emprender mediante la postulacion realizada a la CONVOCATORIA No. 123 Economia
Popular Primer Corte programada el 22 de mayo 2026.

Link de asistencia a la reunion:
https://teams.microsoft.com/meet/296500664832137?p=JUcwrGm3kwyYGJNUuO

TG0 11:17 0D | #0190 %
TGO 11:17 0[O0 | @90 %

¢ 22demayode 2026 & f2demayodezlzs g

[ QA {5 Traono
Fondo Emprender - Operador UTS 2024

Leidy Yessenia Cérdenas Hemandez & +»»

Zenith0.. &  YES.. @ Reinaldo L
Leidy Yessenia Cardenas Hernandez =+«

L O ©

Editar

Compartir

IMAGEN 7: se evidencia participacién en la reunién de bienvenida - acta 1634 grupo 4 (conv. 123;
22 de mayo del 2026.; plataforma teams.

10. Garantizar que la informacidn registrada en los sistemas institucionales coincida con las evidencias
presentadas, cumpliendo los procesos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
(SIGA) durante la vigencia del contrato.

Link de ingreso SIGA: https://compromiso.sena.edu.co/index.php
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http://compromiso.sena.edu.co/index.php 7

es hacer lo correcto aunque

nadie esté mirando”.
Jim Stovall

IMAGEN 8: Link de ingreso seguimiento y revisién de los procesos institucionales y mejora documental basados en los
lineamientos, formatos y requerimientos remitidos por parte del profesional SIGA Regional Santander del 19 al 22 de
mayo.

11. Apoyar la organizacion y ejecucidon de eventos, ferias y actividades de divulgacion que fomenten la
cultura emprendedora, segun el plan de trabajo acordado.

12. Proporcionar atencién especializada a grupos asociativos participantes en la Ruta Emprendedora,
conforme a metodologias definidas por la Coordinacién Nacional, en el marco de las actividades
contratadas.

IMAGEN 10: Acompafiamiento y orientacion en plan operativo para los proyectos préoximos a puesta en marcha 2026.

12
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13. Presentar los entregables con sus evidencias segln el plan de accién individual concertado, como
requisito para el trdmite de la cuenta de cobro mensual.

IMAGEN 11: Presenté el informe de ejecuciéon mensual y sus respectivas evidencias basado en las actividades del
mes de mayo dando cumplimiento a las obligaciones contractuales establecidas.
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