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Soacha, Cundinamarca. 16 de junio de 2026 |

CUENTA DE COBRO No 01 CONTRATO 0386/ 2026

LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULiO CESAR PENALOZA |

DEBE'A: -

 JULITH PAOLA BARBOSA CASTILLO = RECE ﬂD
C.C. No. 1.010.163.964 de Bogota, - FECHA: "”f

HORA: A1 &1
COLIOS:
No Radjcgd

LA SUMA DE: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 3.00’0.000)_. %"ma

POR CONCEPTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES PARA =
SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO. EN Ef_/AREA DE PROYECTOS Y PROCESOS
ESTRATEGICOS DE LAE.S.E MUN!C!PA JULIO CESAR PENALOZA penodo cuenta de
cobro 8 de mayo a 31de mayo de 2026

Nomero de Planilla: 1081021384 periodo pagado ABRIL de 2026.

Favor consignar a lacuenta de ahorros NU COLOMB!A COMPANiA DE F [NANC!AMIENTO
S.A 98176970,

Favor realizar ret'e'nci'éh enla fuentede- confo_r_midéd_' con la 'n‘orrﬁatividad vigente.

Lo antersor de conformldad conlas obllgacmnes establecidas en el contrato No 0386- 2026 '

Celulsry 31 38293512



B . ‘ 'y f . - ¥ ¢ . .
i . C . wooE 4
i . i : .
. * ol ¥ . # SHILE - . e 2 3
N ; . - B . N . .
2 # . * . i :
" " . . . - ; .
©uE ) . P i e 2
. i . " . o .
' ] f : N Boon v
¢ . i . t v "3
v K
. = ¥ . H . H i #in £l
T i ' B i
: 3 5 ¢ P . ¥
“ . . . | i : e i .
¥ B . wo 5 : <.
34 i ¥ G ‘ . . . |
v ‘ : + . - i y i o B
. 5 ik % * ¢ -
3 B £ . ¥
% iy " . " L E 5
. . i i L
$ = . . - 4
- . : = = . hy . =
i ¢ Lo i . -
. " ; 2 . .
t L L . o i - - * u * .
¥ . ) . i . ]
. e . S . . + g
- . . * . v . N . .
. . 3 . F . N
. . e ) . 3 R
N . . . " .
} ¢ ) . s ! N . :
. . - . . ‘ 4 .
. . . . N : . . - . v




INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE ELABORACION : 16 de junio de 2026

NOMBRE: JULITH PAQLA BARBOSA CASTILLO
NUMERG CONTRATO: 0386 de 2026 M
 VIGENCIA DEL CONTRATO: 8 de mayo a 31 de mayo de 2026
PRORRQGA DEL CONTRATO: 1 de junio a 15 de junio de 2026

PERIODO FACTURADO:

VALOR CONTRATD INICIAL:

8 de mayo a 31 de mayo de 2026

s 3,000,000
VALOR DE LA ADICION; 5 1.500.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 4.500.000
VALOR A PAGAR' $ 3.000.000
ACTIVIDADES DESARROLLO , EJECUCION
1 Reatizar el seguimiento técnico, administrativo y operativo a los Se realiza seguimiento a los proyectos aprobados por el Ministerio de
proyectos mstitu:iona!es asignados, verificando ef cumplimiento de Saiud, apoyo sl reporte de los avancesen plataforma PISIS dentro de la . EJECUTADO
mmatas, Indicadores ycroncgramas establecidos, periodicidad definlda, Reporte de informes de los avances.
2. Brindar acompafamlents en la formulacion, estructuracion . : . :
e P TP o ! s Se realizan actuallzacionas a |05 proyectos de inversidn regueridos, CAPS, :
actualizacién y evaluacién de proyectos, conforma a fa normatividad - : _ R EJECUTADO
- % proyecto de tecnologla, proyecto de dotacidn.
vigente y lineamientos de la entidad. .
3. Agoyar|a implementacidn, seguimiento y mejora continua de los Se realiza revision v seguimiento a POA Institucional, elaboraclénde’ EIECUTADO
' procesos estratégicos institucionales. informe de gestidn institucional. ;
. _ : Se conselidan reportes téenicos v flnancieros para rendir informacién de
4, glaborar y. presantar informes periédicos de avance, resultados, alertas | los proyectos de inverslén, asi como ajustes a los requerimientos delos EIECUTADO
yrecomendaciones, de acuerdo con los requerimientos de la entidad, | reportes rendidos de las diferentes resoluciones de EBS desde la \ngencla )
i 2023,
! . © [Serealicen {as diferentes correccion izacl sofic] ;
5. dentificar riesgos, desviaciones y oportunidades de mejoraenlos |7 = RS ? =2 v‘actuai!zac e Skl por:el
i ¥ - Ministeric de salud provectos de inversién CAPS, proyecto de tecnologia EIECUTADD
proyectos ¥ procesos, proponiendo acciones correctivas v preventivas, . i
: Sk Y proyecto de detacion.
6. Consotidar, validar y reportar informacidn relacionadaconles | Se proyectan respuestas yreportes de informaclén requeridos porparte
proyactos estratégicos ante las dependencias internas y entes de contral, de los diferentes entes de controf frente a proyectos de inversién en EJECUTADOD
tuando sea requeride. elecucidn y proyectos en proceso de formulaclén.
7. Apoyar |a construccién, seguimiento y actualizacién de indicadores de L )
Pay: stricsicn, guim ¥ et : Se apoya el seguimiento a los Indicadores de POA. EIECUTADD
gestidn y tableros de control institucional, )
8. Participar en reuniones, comités téenic mesas d.e trabajo ) X ' : L i :
P : ! ! oty , . ) Se gsiste a {os comités y mesas de trabajo citadas por la gerencia. EJECUTADOD
convocadas porfa entidad, relacionadas con el objeta del contrata, i
8. Brindar asesorfa técnjea a las diferentes dependencias en temas Se reallza acompadiamiento y asesorfa & los seguimlentos POA, revision EIECUTADD
. relacionados con proyectos ¥ procisos estratégicos. de informes de gestidn, obiservaciones y ajustes. ' ’
. izarla ialidad, veracidad y oportuni la . . o -
0 Garantl;ar!a‘conﬁdensla 16Ae, yRrs y apastunidacde Se mantiene k canfidencialidad de la informacidn de la 5. EIECUTADO
nformacidén manejada en desarrollo del contrate. ) : s
-1, Cumplir con los lineamientaos politicas internas y disposiciones Se procura el cumphmlentc de las politicas y ncrmallvidad Interna de Ja EJEC.UTADO

‘1 normativas aplicables a.la ESE_M'&nIc_ipal de Soacha Julio Cesar Pefaloza.
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_ INFORME DE ACTIVIDADES

) ; FECHA DE ELABORACION. : 16 ﬁejunio de 2026
 NOMBRE: ’ i JULITH PACLA BARBOSA CASTILLO
NUMERO CONTRATO: L 0386 de 2026
VIGENCIA DEL CONTRATO: : o B de mayo a 31 de mayo de 2026.
PRORROGA DEL CONTRATO:! ; 1 de junio & 15 de junle de 2026
PERIODO FACTURADC: ! o 8 de mayo s 31 de mayo de 2026
- VALOR CONTRATO INICIAL: ' . s '3.000.000
“VALOR DE LA ADICION: g - 1.500.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 5. 4.500,000
VALOR A PAGAR : 5 3.000.000
ACTIVIDADES DESARROLLO EJECUCION
12. Entregar. oportunamente los productos y/o informes definidos por la | Se realiza entrega de fos productos e informes requeridos por ta-entidad )
2 ] it ’ ; - - d : . v EIECUTADD
supervisidn dei contrato. . ylos diferentes entes da contral en {os términos establecidos.
Formuiac:é_n de plgn maestro institucional, elaberacién de informes de EIECUTADO

13, Las5 demds-actividades que fe sean }as_ignadas por el supervisor del
contrato, que guarden refacidn directa ton el objeto contractual. C cierre EBS.

b
JULITH PREtA-BERBDSA CASTILLO
C.C. No. 1.010463,864 Je Bogots D.C.
Teléfondd3138263512
Ema]l:}pbarbosacsgtiilo@gmail‘com
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- Favor Diligenciar con claridad y veracidad [a totalid

'DATOS DEL CONTRATISTA
- Contrato No. 0386 de 2026
CERT[FECACION CON ViGENCIA DE: 8 de mayo a 15 de junio de 2026
NOMBRE: JULITH PAOLA BARBOSA CASTILLO

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION  DE SERWC[OS PROFESIONALES PARA SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL AREA DE PROYECTOS Y PROCESOS ESTRATEGICOS DE LA E.S.E MUNIC!PAL
1 JULIO CESAR PENALOZA.

La presente declaracion juramentada t|ene vigencia durante el piazo de e;ecut:lon del contrato agui
reiac;onado

' DECLARACI_ON JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
 RETENCION EN LA FUENTE ARO 2026

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certlflco bajo la gravedad de Juramento que de
conformidad con lo establecido en ef Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 32. Pardgrafo 42., NO
__(Sl) X Soy declarante del impuesto sobre la Renta. “Ademas de lo declarado anteriormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabifidad de suministrar los documentos soportes'
~oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha, tales como: Certificaciones,
declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios. de cardcter tributaio contemplados en el
decreto 1070 de mayo de 2013y Ias modificaciones ajustadas seglin decreto 3032 de dlc:embre de 2013,

"Ademds, si durante el resto del afio fiscal llega a suceder gue no pueda seguir cumphendo todos los
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario {Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo te(s)daré en ese momento-un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante
ya no se me apl:que el procedimiento de retenciéh de la Ley 1943 de 2018 y-en cambio se me apliguen
[as retencionas trad|C|onales que apliquen segln ei tipe de servicio que les pueda seguir cobrando

- .CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES

SALUD b PENSION ' ARL CAJA TOTAL
$250.000 . 5320'.000 $48.000 $12.000 t 5630 800

| Certifico bajg la gravedad del Juramento que los documentos soportes del pago de aportes obllgatonos
| alsistema de seguridad sacial en salud,. pensidn y ARL, son ciertosy corresponde ala liguidacién minima
sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumphm:ento del art. 18 de la ley 1122 de
2007 materia del pago sujeto a retencion, A

lbs espacios de este f-ormu[ario.

/

A

Firma Ct:_nt:ratista: ~Eirma: e M ' ¥, '
' ' Nombre: JULITHW_B\A_RBOSACASTILLO

cC. No.1.010.163.964
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

WACROPROCESO: APOYOD

IPROCESO; GESTION DE TALENTO
HUBANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

KODIGQ: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE i.A EVALUACION

17 DE JUNIO DE 2028

NOMBRE DEL EVALUADC

JULITH PACLA BARBOSA CASTHLLO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADQO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL AREA DE MANTENIMIENTO,
HABILITACION ¥ CALIDAD DE INFRAESTRUCTURA DE LAES.E
MUNICIPAL JULIO CESAR PENALOZA

NOMBRE DEL SUFERVISOR DEL EVALUADO

DADELY MORALES WMENDEZ

La puntuacién de fa evaluacitn es de 1 a 5

CRITERIOS DE EVALUACION

® Cada item tiene una puniuacion de 0.5 maximo
PARAMEYROS DE EVALUACION
ACTIVIRAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
q Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,
segun corresponda a ias agendas programadas, alencion a Fortalecer el cumplimiento de
usuarios internos, externos. al pillico en general 0.4 actividades en el tiempo estipulada.
1. Asiste a las reuniones v selividades convooadas.
2 Oportunidad y Catidad en la entrega de productos y tarsas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado ios productos. b4 Fortalecer el cumplimiento de
2.1 Entrega con calidad los productes derivados del cumplimiento ’ ~actividades cuando se requiera,
de sus actividades coniractuales
3 Relaciones interpersonales; Es huen compafiero yfo lider,
tiene la oportunidad de hablar con 41 (o ella) v cormpartir,
3.1 i T
Mo genera gonfliclos dentro de fa empresa Fortalecer la comunicacion con el
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 0.4 personal de las diférentes sedes y las
33 Se comunica adecuade v osertivemente con las demss glf:srentes areas para el mejoramiento
personas (pide favores y da “drdenes’ de una manera correcta) chprerest.
34 Aplica las nonmas de cortesla que deben regir as relaciones en
la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple Se debe mantener la constancia de
adecuadamente y en aplicacion de fas nonmas. jos procesos y 0.4 capacitacién adopeion frente a los
pracedimientos sus aclividades. ¥ nuevos lineamientos que se adoptan
4.1 Se esmera por capacilarse y actualizarse en ef cumplimiento de para el debido cumplimiento de sus
lag mismas. - ' actividades.
Cumplimianto cadige vestuario: Cumple con las narmas de .
5 vestimenta, presentacion parsanal ¢ higiene socializados en fa 0.4 Isgegiﬂ?enn‘i (f Zgolg[r;lr?:rtj:ryﬂa 5 de
Gircular 005 de 13 de febrerg de 2025 . 2025;'

ELABORADC POR

REVISADG POR

APROBADO FOR

TAYIAT MEDNA &
Faferantede Tronte
CHARLES GOMIALET — Heferentn Gi

Y BALLEM CORONARG
rents die Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente
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' EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYQ

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ISHBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUAGION EJEQUCION CONTRATOS OE
PRESTACION DE SERVICIOS

leOmGa: A-TH-EECPS.F 001

WERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los pardmetros astablecidos respecto a la
adopcion de comportamientos seguros y al uso de

en las tiempas regueridos.

B distintives institucionales: Usa los elementos de profeccion
personal, | Debe realizar el uso de los elementos
6.1 Hace huena disposicion de los residuns que genera 04 distintivos institucionales, brindados por
la entidad. tales como chagueta y
6.2 Desarrolia {as actividades de acugrdo con los procedimientos de fame.
tabaie e
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como
chagueta y carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de f{a empresa: Conlribuye con =l
conocimiento de la plataforma estratégica institucional {Mision. Fartalecar la interaceldn con las
vigién y valores corporativos) de laempresa, 0.4 platafarmas de la institucion, adeptando
7.1 Asume una posicidn de pertenancia. respeta y atlende can = npncia porla
volurtad las indicaciones y drdenes de sus superviscres. instilucion,
demuestira satisfaccitn con su irabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividages
sin inconvenientes, manleniendo buena relacién con los Mantensr sU capacidad resolutiva,
usuatios internas y externos : 0.4 frente 2 |as diferentes aclividades,
81 Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de ; manteniando la buena relacion.
estos i :
9 Desempeiio y compromiss con el sistema de gestién :
Integral. £l coniratista aplica los procedimientos del Sistema de
Gestidn _Integral (Catidad, Seguridad y Salud en el trabajo v {a Aporar gpariunameante en el resultado
ambiental) - i 2n el sistema de gestidn integral para
9.4 Cumple con sus aclividades y responsabilidades en farma ¢ optinizar los resultados.
apropiada y evidencia su compromiso con la (s} politica {s). :
obietivos de la empresa y olros.
10 Cumplimiento e actividades vy responsabilidades. Cumple
le pactado conlractualmente de manera proactiva o requicre i Cumpla con {as diferentes actividades
frecuentes recordatorios de las actividades y debares agignados .4 i

Cen los tiempos establecidos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

4.0

SOBRESALIENTE:
SATISFACTORIO:
NO SATISFACTORIO. 0a28

% Evaluacién gjecucion contractual: puntajedet1as

413590
3.0a4.0

SATISFACTORIO

ASPECTOS POR MEJORAR: Mejoraria comunicacion con las demas areas para lograr unt mejor engranaje de los procesos que garantizan el
desarrolio de sus aclividades.

clanitn pon indeg Ina nencesos de fa institucian.

v

ACCION A TOMAR: Pertenencia en los procesos de la instiucién y ampliar conoginmisnte en r

R

m&o 1\

JULITH PAOLA. EARBOSA CASTILLO

Contratista

DADELY Mok

A

LES MENDEZ

Subgerente Adminstrativa y Financiera

ELABDRADC POR

REVISADQ POR

APROBADO POR

TATIAMA MEDINA GARCHA
Relerente de Talento Himarie
CHARLES GUNZALEZ — Heferents Gestlén Dacumental

SANCHARAILE
Karfass

ALRETRULTS AGUIREE ARARMIRET
Serente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

: Pléﬁ'aloza PEK’ALOZA
-1 MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
7 Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA Y 4
e R CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: 02
PERSONA NATURAL

FECHA: 12/08/2025

El {LA) SUSCRITO{A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E.
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El sefior(a) JULITH PAOLA BARBOSA CASTILLO, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.010.163.964, ejecutd la Prestacion de Segy'cio segln contrato No.
0386-2026 las actividades realizadas eh el periodo del 8 dé mayo al 31 de mayo de
2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del
mismo de acuerdo al informe del contratista y fos documentos que asi lo soportan.

Durante el mes de certificacion, el contratista ejecutd la prestacion de los servicios
confratados en un porcentaje del 100% por lo tanto se sugiere el pago
- correspondiente al valor de $3.000.000. /

Soacha, 17 de junio de 2026

MORALES MENDEZ

ey SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ELABORADOD POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Financlero

Rreferente de Calidad

Referente Planeacion

Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

CODIGO:A-JURCON-F 002

PROCESO; GESTION JURIDICA

Formato:

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsioN: 2

| SUBPROCESO: CONTRATACION

PERSONA NATURAL

FECHA: 03/07/2025

FECHA DE ELABORACION 17 DE JUNIO DE 2026

CONTRATO No. 0386 ~ 2026

CONTRATISTA JULITH PACLA BARBOSA CASTILLO

IDENTIFICACION 1.010.163.964

REPRESENTANTE [LEGAL NO APLICA

NIT NO APLICA
PREST{%CION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO
EN EL AREA DE PROYECTOS Y PROCESOS ESTRATEGICOS DE LA E.S.E MUNICIEAL JULIO

OBJETO CONTRACTUAL

CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

8 DE MAYQ DE 2026

oy

FECHA DE TERMINACION 31 DE MAYO DE 2026
PRORROGA 1 DE JUNIO AL 15 DE JUNIO DE 2026
VALOR DEL CONTRATO
INICIAL $3.000.000
ADICION $1.500.000 - )
PERIODO FAGTURADO 8 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026
VALOR A GIRAR 3000000
LUGAR DE EJECUCION o
CONTRACTUAL ESE Municipal Julio Cesar Pefialoza
ACTIVIDADES £l contrafista desarrollo a satisfaccion las actividades correspondientes al objelo contractual,
EJECUTADAS cumpliendo a cabalidad con responsabilidad. _
) Ei contratista allega planilia de seguridad social No, 1081021384 pagada el 09/05/2026 cuenta de
OBSERVACION cobro No. 0386 - 2026 & informe de astividades,
VALOR CONTRATADO ' $4.500.000
VALOR PAGADO A LA FECHA $0
RELAGION DE PAGOS VALOR A GIRAR - $3.000,000
SALDO POR EJECUTAR $1.500.000,
NOMBRE Y CARGO DEL {DADELY MORALES MENDEZ
SUPERVISOR Subgerente Administrativo y Financiere
FIRMA SUPERVISOR \ i“}i gg Q: g
& I\
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Charles Eduard Gonzalez Parraga
Referente Gestion Documental

Sandra Milena Ballen
i Referente Calidad
|

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Gerente







Fecha: miércoles, 24 de junio de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832,001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 22426

Estado Confirmado
Fecha dela CXP: 24/06/2026 //
Tercero: Cédula de cittdadania - 1010163864 - JULITH PAOLA BARBOSA CASTILLO

% Julio César
%y Peialoza

Provesdor: 1010163964 - JULITH PAQLA BARBOSA CASTILLO

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 1475 ' Compromiso; 1519 Obligacién: 2198
Factura: DS00000156804 Fecha: 24/06/2026 Plazo:

Vailor: $2,870,000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS MiCte.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PARA SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTQ EN EL AREA DE

OBssriacloHaS: PROYECTOS Y PROCESQOS ESTRATEGICOS.
' PAGO: DEL & AL 31 DE MAYC DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 386

i
Detalle compromiso: - cesos estrategicos de la ESE.

Detalle comprobante:

Contrato No. 388 Pago prestacion de servicios profesionales para el seg uimiento y acompafiamiento en el area de proyectos y

CONCEPTOS
Cuenta contable Base | Centro de costos [Naturaleza Valor /
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS IARaSDESAN. peity $3,000,000.0
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL £3,000.000.00 Credito $30,000.00
CUOTAS
N? Cuota Fecha de vencimiento Valer
1 24/06/2026 $2,670,000.00
} Codigo y nombre del rubro Cedigo y nombre del tipo de gasto _ Valor
$0.00
ELABORO: J@%é/ﬁofpmm GOMEZ
Pagina 1/6
Renorte: PGRPOKP Usuario: AD79208415

LICENCIADO A [ES.E MUMICIPAL DE SOACHA JULID CESAR PERNALOZA] NIT [832001794- 2%



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercerc:
Documento:

Observaciones:

Y Julio César
5 Penaloza

Coenfirmado

241062026 7:55:43 AM
1475

1519

E.S.E MUNICIPAL DE S

832001794

OBLIGACION
2198

1010182964 - JULITH PAQLA BARBOSA CASTILLO

250000015604

Fecha Actual® migreoles, 24 junio 2075

OACHA JULIO CESAR PENALOZA

PRESTACION DE SERVICICS COMO PROFESIONAL PARA SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN ELAREA DE PROYECTOS Y
PROCESOS ESTRATEGICOS.
PAGO: DEL 8 AL 31 DE MAYO DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 386

Nombre reporte | PERPGOBEgacion

LICENCIADD A: [ES.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZAT NIT [R52001794-21

RUBROS
Cdadigo Hombre Recurso Tipo de Gasto Valor Cebito Credito Totai Final
: SERVICIOS PARA LA ' :
) 001 - RECURBOE  [2.1 - GASTOS DE |
2.1.2.02.02.002.01 [COMUNIDAD, SQCIALES Y o ORRIENTES CUNGIONAMIENTO $3,000,000.00 $0.80 so.00f  $3,000,600.00
FERSONALES

Totai Obligacion : $3,000,000.00 $2,000,000.00
Paging /6

Uslario; ADVIZ0AL1E



JULITH PAOLA BARBOSA CASTILLO - Documento No.: 1010163964

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : jueves, 25 junio 2026
Paaina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000024270

Consecutivo : 0068000000024270 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 25/06/2026 10:46:51 a. m. Valor : $2.970,000,00
Beneficiario 1010163964 BARBOSA CASTILLO JULITH PAOLA

SERVICIQS PROFESIONALES DE SEGUIMIENTO Y
Detalle - ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS Y PROCESOS ESTRATEGICOS Numero Nota: 22426

CTO 386 MAYD DE 2026
Valor en Letras DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
8anco BANCOLOMBIA
Numgro : Consignar : 06/25/2026 Impuesto X Mit : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCEROC CUENTA DEBITCO CREDITO
BANCOLOMBIA CTA.CTE 4631 1010163964 11100501 0,00 $2.970.006,00
SERVICIOS TECNICOS 1010163564 24005501 $2.970.000,00 $0,00

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor

D50000015604 $2.970.000,00

CRDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, 001 - RECURSDS

2059 20260625 2.1,2,02.02,005.01 SOCIALES Y CORRIENTES $ 3.006.000,00
PERSOMNALES
: : : ' BENEFTCIARIO

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoChenue Usuario Id. 1AD1073691569
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= Bancolombia

Sucursal Virtual Negocios

Nimero del registro
]

Nombre del destinatario
Julith Paola Barbo

Producto destine
981 -768-70

Banco
Nu

Estado del pago

Exitoso

Descripcion

Pago exitoso y abonado en cuenta de otro banco.

Emp. De Salud Soacha - Nit: 832001794
Martes, 30 de junic de 2026, 8:17:37 a.m.

Fecha de aplicacién
25 Jun 2026

ldentificacidn destinatario
1010163964

Tipo de producto
Cuenta de ahorros

Valor
COP $ 2.970.000.00

Cédigo
OKB

Direccion IP: 38.52.157.45






