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ESTUDIO DEL SECTOR

Ciudad y fecha: Melgar Tolima, 29 de mayo 2026
] Servicio de Capacitacion e Instruccién para el personal de
Objeto del Contrato: pilotos, tripulantes y especialistas de mantenimiento de la

fuerza publica y fuerzas armadas extranjeras.

1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

1.1 REGULATORIO:

El presente proceso se llevara a través de la modalidad de la Selecciéon de Minima
Cuantia procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2 Seccion 1
Subseccion 5, reglamentada por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, teniendo en
cuenta que el valor no excede del diez (10%) por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto.

Para todos los efectos legales hacen parte de la Invitacibn a participar y de la
comunicacion de aceptacion de oferta al Proponente a quien se adjudique las mismas y
demas normas concordantes.

Especificamente en lo que se refiere a los estudios previos y procedimiento para la
contratacion de minima cuantia sera aplicable lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021
articulo 2.

SUBSECCION 5 MINIMA CUANTIA

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

La descripciéon de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:
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La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion
a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente
articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro
del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término
hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite
un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de
este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar
el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando
si el proceso efectivamente se limitd6 a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv)
Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus
ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso
se limita o no a Mipyme.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.
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Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccidén para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

La adquisicion de este tipo de bienes se encuentra desarrollado en condiciones normales en el comercio,
cumple con los presupuestos generales de las obligaciones, objeto y causa licitos, indicados estos en los
articulos 1518 y 1519 del C.C, los cuales se encuentran amparados bajo un Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y dentro del Rubro presupuestal correspondiente.

Consecuentemente, se puede afirmar que los servicios a adquirir son ofertados en condiciones
relativamente uniformes en el mercado, ademas de contar con patrones técnicos que aseguran la
existencia de pluralidad de oferentes en la presente contratacion, se concluye que podra ser ejecutada
tanto por personas naturales debidamente inscritas en el registro mercantil y que acrediten con su
idoneidad el desarrollo del objeto contractual como por personas juridicas sin necesidad de requerir
Registro Unico de Proponentes, por cuanto la ley expresamente lo exceptia en razén a la cuantia del
proceso.

Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor
cuantia, es claro que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de
1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de seleccion y la procedencia
de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y la subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.51 y
2.21.2.1.5.2 5 DEL DECRETO 1082 DE 2015 modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, el
cual como se indico regula el procedimiento para la modalidad de seleccién delMiNIMA CUANTIA. Asi las
cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA.

Lo anterior en concordancia con lo establecido en el ARTICULO 30 MIPYMES y MINIMA CUANTIA de la
Ley 2069 de 2020 que modificé el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

‘La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad
que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan
a la definicion de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se
determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.
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PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente
con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la
Ley 816 de 2003.”

Asi mismo, para observar el objeto a contratar, se verificaron las siguientes normas que regulan la
contratacion estatal, asi como lo relacionado con los servicios a contratar:

- Constitucion Paolitica de la Republica de Colombia.

LEYES:

- Ley 57 de 1887 Cadigo Civil.

- Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administraciéon Publica”.

- Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras
disposiciones”.

- Ley 594 de 2000 reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de
2014. Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones El
Congreso de Colombia — Ley de Archivo.

- Ley 734 de 2002 “Por medio de la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico. Ley derogada, a
partir del 29 de marzo de 2022, por el articulo 265 de la Ley 1952 de 2019, salvo el articulo 30 que
continua vigente hasta el 28 de diciembre de 2023.

- Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién
publica.

- Ley 828 de 2003 (Julio 10) Modificada por el art. 36, Decreto Nacional 126 de 2010, en lo relativo
a las multas “Por la cual se expiden normas para el Control a la Evasion del Sistema de Seguridad
Social”

- Ley 819 de 2003 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Publicos”

- Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

- Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica”.

- Ley 1508 de 2012 “Por la cual se establece el régimen juridico de las Asociaciones Publico-
Privadas, se dictan normas orgéanicas de presupuesto y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso y se dictan otras
disposiciones

- Ley 1712 del 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de transparencia y del derecho al acceso
a la informacién publica Nacional”.

- Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia Ciudadana”.

- Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan
otras disposiciones.

- Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el Codigo General Disciplinario, se derogan la
Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho
disciplinario”.

- Ley 2014 de 2019 “Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupcion
y delitos contra la administracion publica, asi como la cesién unilateral administrativa del contrato
por actos de corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 2040 de fecha 27 julio 2020 “Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo
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para adultos mayores y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 de fecha 31 diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”.

Ley 2080 de 2021: “Por medio de la cual se reforma el Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo -Ley 1437 de 2011- y se dictan otras disposiciones en materia
de descongestion en los procesos que se tramitan ante la jurisdiccion”.

Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007".
Ley 2101 de 2021 “Por medio de la cual se reduce la jornada laboral semanal de manera gradual,
sin disminuir el salario de los trabajadores y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2097 del 02 de julio de 2021 Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones.

Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2277 de 2022 “Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria para la igualdad y la
justicia social y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2381 de 2024 “por medio de la cual se establece el sistema de proteccién social integral para
la vejez, invalidez y muerte de origen comun, y se dictan otras disposiciones”

DECRETOS:

Decreto 410 de 1971 Cdédigo de Comercio.

Decreto 393 de 1991 “Por el cual se dictan normas sobre asociacién para actividades cientificas y
tecnoldgicas, proyectos de investigacion y creacion de tecnologias”.

Decreto 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizacion y administraciéon del Sistema
General de Riesgos Profesionales”.

Decreto 111 de 1996 “Por la cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225
de 1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto”.

Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente- se determinan sus objetivos y estructura”.

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracién Publica”.

Decreto 1450 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 019 de 2012.

Decreto 1082 de 26 mayo 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1068 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Hacienda y Crédito Publico”.

Decreto 1676 de 2016: “Por el cual se modifican los articulos 2.1.1.2 y 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en lo
relacionado con el ambito de aplicacion del DUR y la aplicacion de Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion”.

Decreto 342 de 2019: “Por el cual se adiciona la Seccion 6 y la Subseccion 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto No. 399 del 13 de abril de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,
221.213.2. Y 221.2.3.1.14.,, Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos
2.21.1.152.,2.21.1.156.Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 438 de 2021 “Por el cual se modifica el capitulo | del Titulo 2 de la parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”.

Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
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Publica”.

Decreto 579 de 2021 “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2.,
el paragrafo transitorio 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y
organizacional de los ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacién econdémica”.
Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicaciéon de los acuerdos marco de precios y
se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al Articulo 2.2.1.1.1.5.2 y
se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del Articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin de extender
hasta el afio 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y
organizacional de los Ultimos tres (03) afios, para contribuir a la reactivacion econémica”.

Decreto 142 de 2023 " Por el cual se modifica y se adiciona el decreto 1082 de 2015

RESOLUCIONES

Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022, Modificada por la Resolucion No. 4213 del 13 de
octubre del 2023 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién y de Convenios” del Ministerio
de Defensa Nacional.

Resolucion No. 4223 del 23 de junio de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de
Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones.

Las demas normas concordantes con el presente proceso

CIRCULARES, DIRECTIVAS Y GUIAS

Directiva Presidencial No. 02 del 30 de marzo de 2023 Directrices de Austeridad hacia un gasto
publico eficiente.

Circular 30413 Ministerio de Defensa “Parametros a tener en cuenta al momento de determinar la
inclusién del amparo de pago de salarios, prestaciones legales sociales e indemnizaciones
laborales en los contratos del Estado.

Guia para la elaboracién de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (M-
DVRHPC-05) Colombia Compra Eficiente.

Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién (M-ICR-01)
Colombia Compra Eficiente.

Manual Para el manejo de los Acuerdos comerciales en procesos de contratacion (M-MACPC-14)
de Colombia Compra Eficiente.

Guia para la participacion de proveedores extranjeros en los procesos de contratacion.

Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.

Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y
servicios de naciones unidas, V.14.080

Guia para el gjercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos.

Guia para la liquidacion de los procesos de contratacion

Guia de garantias en procesos de contratacion

Guia para actuar ante una indisponibilidad del Secop Il
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- Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente version 3
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf

Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente
proceso de contratacion.

NOTA: El anterior listado se presenta como referencia para los oferentes. Al participar en el proceso de
seleccion, los oferentes declaran conocer la legislacion vigente para este tipo de procesos y trabajos en
su totalidad, y por lo tanto la omision de alguna norma en las presentes bases no eximira al contratista de
su cabal cumplimiento. Asimismo, en caso de que durante el desarrollo del proceso y/o la ejecucion del
Contrato la legislacion cambie, se debera dar cumplimiento a la legislacion vigente en todo momento.

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es
imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faciliten la seleccion objetiva de
los contratistas atendiéndolos principios de la contratacion estatal. Por ello, en el ordenamiento juridico
colombiano existen diferentes normas que buscan dotar a las entidades con herramientas que le permitan
escoger la oferta mas favorable. Se citan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
Ley 019 de 2012, la ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

Es importante resaltar que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 establece que las entidades publicas, al
celebrar y ejecutar contratos, deben buscar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados, que para
efectos de este contrato se materializan en el servicio de capacitacion e instruccion para el personal de
pilotos, tripulantes y especialistas de mantenimiento de la fuerza publica y fuerzas armadas extranjeras

1.2 TECNICO:

El sector educativo ha experimentado transformaciones significativas a lo largo de los afios,
impulsadas en gran medida por la integracion de la tecnologia. Este avance ha tenido un
impacto profundo en la manera en que se imparte y se recibe la educacion.

¢ Acceso ala Informacién: La tecnologia ha democratizado el acceso a la informacion. Con
la llegada de Internet, los estudiantes y docentes pueden acceder a una cantidad
practicamente ilimitada de recursos educativos. Esto ha permitido que la educacion se
expanda mas alla de las aulas tradicionales, llegando a personas en zonas remotas y en
contextos desfavorecidos.

¢ Innovaciones en la Ensefianza: Herramientas como las plataformas de aprendizaje en
linea, software educativo, y aplicaciones méviles han revolucionado la metodologia de
ensefianza. Modelos como el aprendizaje hibrido y el e-learning han permitido una
educacion mas flexible y personalizada, adaptandose a las necesidades individuales de
los estudiantes.

e Educacién a Distancia: La educacion a distancia se ha consolidado como una opcion
viable y en muchos casos, preferida. Durante la pandemia de COVID-19, se observo una
aceleracion en la adopcion de tecnologias de ensefianza remota, lo que ha dejado una
huella duradera en el sector educativo.
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¢ Desarrollo de Habilidades Digitales: Con la integracién de la tecnologia, también se ha
visto un aumento en la necesidad de desarrollar habilidades digitales. La educacion ahora
incluye competencias digitales como una parte integral del curriculo, preparando a los
estudiantes para un mercado laboral cada vez mas digitalizado.

Asi mismo, de ha demostrado que la educacidon de calidad es un pilar fundamental para el
desarrollo de individuos y sociedades. A lo largo de los afios, se ha reconocido globalmente la
importancia de garantizar que todos los seres humanos tengan acceso a una educacion que les
permita desarrollar todo su potencial

e Impacto en el Desarrollo Econdmico: Una educacién de calidad esta directamente
relacionada con el crecimiento econdmico de un pais. Los paises con sistemas
educativos sélidos tienden a tener economias mas dinamicas, ya que la educacion forma
una fuerza laboral mas competente y preparada para los desafios del mercado global.

e Equidad y Movilidad Social: La educacién de calidad es un mecanismo clave para reducir
las desigualdades sociales. Proporciona a las personas de todas las clases sociales la
oportunidad de mejorar su situacion economica y social

Un sistema educativo deficiente produce una fuerza laboral menos calificada, lo que afecta
negativamente la productividad de un pais. Esto puede llevar a un estancamiento econémico y a
una reduccion de la competitividad en el mercado global. Si no se aborda la disminucion en la
calidad educativa, las consecuencias en el futuro podrian ser alarmantes, desde una Crisis
Laboral, donde Una fuerza laboral subeducada no podra satisfacer las demandas de una
economia globalizada y tecnoldgica, lo que podria resultar en una crisis laboral con altos niveles
de desempleo y subempleo.

De igual manera, La falta de educacion de calidad también podria frenar el desarrollo tecnolégico
y la innovacion, ya que la formacién en ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas (STEM)
es crucial para el avance en estas areas, por otro lado, los paises que no invierten en mejorar
su sistema educativo corren el riesgo de perder su posicién en la economia global, ya que otros
paises con sistemas educativos mas robustos tomaran la delantera.

En conclusién, El sector educativo ha avanzado significativamente con la influencia de la
tecnologia, pero la calidad de la educacion sigue siendo un desafio critico. La falta de una
educacion de calidad puede tener consecuencias profundas a largo plazo, afectando el
desarrollo econémico, la estabilidad social y la competitividad global.

Es esencial que los responsables de la formulaciéon de politicas y los educadores trabajen en
conjunto para garantizar que la educacién siga siendo una prioridad y que se adapten las nuevas
tecnologias para mejorar y no comprometer la calidad educativa.
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1.3 ECONOMICO:

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto
de vista legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, de acuerdo con la justificacion
sobre cada aspecto, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Proceso”.

Y el respectivo manual de analisis del sector GEES — 15 de septiembre de 2025

IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

Sector:

En términos generales, la actividad econdmica esta dividida en sectores, cada sector se refiere
a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones, su divisién se realiza de acuerdo con los
procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Segun la division de la
economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario: se refiere a la produccion basica y todo lo que tiene que ver con las actividades
del agro.

Sector secundario: se refiere a la produccion de bienes y todo lo que produce la industria,
construccion y manufactura.

Sector terciario: se refiere al ofrecimiento de servicios que brinda el comercio, bancos, educacion,
etc.
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Informacion y

Pavasim fanaiia

Transnorte

¢ Cual es el sector secundario?

El sector secundario o industrial comprende las actividades econdmicas destinadas a la
transformacién de las materias primas, es decir, la industria y la construccion. Asi, mientras que
el sector primario se limita a obtener de manera directa los recursos de la naturaleza, el sector
secundario ejecuta procedimientos industriales para transformar dichos recursos.

Esta actividad de transformacion puede ser también artesanal, cuando la elaboracién de los
bienes se realiza de manera sencilla e implica tiradas de pocas unidades. Entre los ejemplos del
sector secundario cabe destacar los siguientes:

Elaboracion de metal y fundicion
Produccion de automoviles
Produccion textil

Industria quimica

Fabricacion

Energia

Ingenieria

PRODUCTO INTERNO BRUTO COLOMBIANO
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Las variables econémicas colombianas que se tienen en cuenta para el presente analisis general
son las que afectan el objeto a contratar, para nuestro caso son: Producto Interno Bruto (PIB); la
inflacion y el presupuesto general en el rubro de inversion publica.

SECTOR DE SERVICIOS 1:

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto

Tasa de crecimiento en volumen'
2023-1/ 2026F-1

40

Variacion porcentual (%)

_1’0 {

2023 2024p 2025pr 2026pr

Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar
Pprovisional

PIB desde el enfoque de la produccién

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: * Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana
y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual). ¢

1 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IVtrim22_producion_y_gasto.pdf
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Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual). « Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye
0,3 puntos porcentuales a la variacién anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el
Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%.
Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: ¢ Industrias
manufactureras crece 2,3%. ¢ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%. * Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
Tabla 1. Valor agregado por actividad economica

Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Trimestral
2026"-1/ 2026™-1/
2025"-1 2025"-1v
Agricultura, ganadena, caza, silvicultura y pesca -1.4 -05
Explotacion de minas y canteras -0.1 08
Industriaz manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 03
Construccion -54 -46
Comercio al por mayor y al por menor’ 29 0z
Informacion y comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de seqguros 28 22
Actividades inmobiliarias 20 05
Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’ 22 05
Administracion piblica, defenza, educacion y zalud” 57 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras a3 14
actividades de servicios” -
Valor agregado bruto 2,2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0.6
Fuente: DANE PIB_T
‘preliminar
Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agus; evacuacion y

tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

‘Actividades profesionales, cientificas y tecnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
‘Administracion publica y defenza; planes de seguridad zocial de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la zalud humana y de servicios sociales

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: Actividades de los
hogares individualez en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de loz hogares individuales

como productores de bienes y servicios para uso propio.
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Industrias manufactureras

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,9%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 4): « Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion
de bebidas; elaboracién de productos de tabaco crece 2,0%. * Fabricacion de productos textiles;
confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion
de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 1,9%. « Transformacion de la
madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de
articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton;
actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 3,8%.

Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmaceéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos crece 4,0%. * Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico;
fabricacion de productos informaticos, electrénicos y opticos; fabricacién de maquinaria y equipo
n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de
magquinaria y equipo crece 4,6%. ¢ Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras
industrias manufactureras crece 11,8%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las industrias
manufactureras crece en 2,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas: ¢ Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas;
elaboracion de productos de tabaco crece 1,7%. * Fabricacion de productos textiles; confeccion
de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de
articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 2,8%. « Transformacion de la
madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de
articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton;
actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,5%.
» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmaceéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos crece 1,1%. ¢ Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico;
fabricacion de productos informaticos, electrénicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo
n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
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tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de
magquinaria y equipo crece 7,6%. ¢ Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras

industrias manufactureras crece 6,1%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Trimestral
20261/ 2026".1/
2025%.1 2025V
Elaboracion de productos akmenticios” 20 17
Fabricacion de productos textiles’ 19 28
Transtarmacion de la madera y fabricacion de productos de madera 38 >
3, 5
y de corcho, excepto muebles’
Coquizacikdn, fabiricacién de productos de la refinacion del petrdlec v 40 11
actividad de mezcla de combustibles® ’ '
Fabrcacion de productos metalirgicos basicos' 46 7.6
Fabricacion de muebles, colchanes y somieres; otras industrias _
ns 61
manufactureras
29 23

Industrias manufactureras

Fuente: DANE, PIB_T

preliminar

Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento
y servicios de comida crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7): « Comercio al por mayor y
al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 6,0%. * Transporte y
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almacenamiento crece 0,7%. « Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%. Respecto al
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: « Comercio
al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,7%. ¢
Transporte y almacenamiento crece 0,9%. ¢ Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Trimestral

202671/ 2026”1/

2025%-1 2025%-1v
Comercio al por mayor y al por menor’ 6.0 0.7
Transporte y almacenamiento 0.7 09
Alojamiento y servicios de comida -1.8 04
Comercio al por mayor y al por menor’ 29 0.2

Fuente: DANEPIB_T

‘prefiminar

Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

Comercio al por mayor y en comision © por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio

al por menor de combustb J; comercio de vehiculos automotores Yy motocicietas, sus partes

plezas y accesonos

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11): « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%. ¢
Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas: * Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece
0,5%. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 2026

Tasasde crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original N X
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Trimestral
20267-1/ 202671 /
202571 202571V
Actvidades profesionales, cientificas y técnicas 22 05
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 21 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2.2 05
Fuente: DANEPIB_T
preliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Seres encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

MERCADO LABORAL

De acuerdo con el boletin del DANE publicado el 29 de mayo 2026. Para abril de 2026, la tasa
de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada en el mismo mes de
2025. La tasa global de participacion se ubico en 64,7%, lo que signific6 un aumento de 1,0
puntos porcentuales frente a abril de 2025 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%,
lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(58,1%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Abril (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente DANEZ2 - Fecha de consulta 03/06/2026

En abril de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,8%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La tasa global de participacion se
ubico en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,7%, en abril de 2025 estas tasas fueron 65,9% y
60,1%, respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Abril (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil febrero - abril 2026 fue 8,9%, lo
que representd una disminucion de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre movil febrero -
abril 2025 (9,6%). La tasa global de participacion se ubico en 64,8%, mientras que en el mismo
periodo del afio anterior fue 64,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,0%, lo que

representé un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil febrero - abril 2025
(58,2%).
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Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Febrero - abril (2018 - 2026)

70 1655 649  5gq4 638 64,2 63.9 64,4 64,8
61,7 e
£ 50
o 5§
5 40 - =
= 15,3 i
2 30 15,2 ' 121 s [
— .
102 113 10,7 112 .
20 - ' 8,9
10 T T T T ™ 5
[=+] ()] o [t o (2] - e} O
el - o~ o o o o o~ o~
5 5 5 5 5 5 5 5 5
< << << << << << << < <<
o) o) o) Q0 .CI) o) o) Q0 o)
& & et & e & & & &
——TGP T0 ™

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el mes de abril de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.277 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,0 puntos
porcentuales); Construccion (0,6 puntos porcentuales) y Actividades artisticas, entretenimiento,
recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribuciéon porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacion de la poblaciéon
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Abril (2025 - 2026)

Total nacional
Rama de actividad

e e Distribucion %  Variacion Contribucion
2026 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.576 24277 100 701

Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 3.084 3.319 137 234 1,0
Construccion 1.547 1.700 70 153 06
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicos 1.891 2.039 84 148 06
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.788 1.902 78 114 05
Transporte y aimacenamiento 1.766 1.828 75 62 03
Actividades inmobiliarias 290 334 14 43 02
Alojamiento y servicios de comida 1.865 1.895 78 30 01
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.180 3.206 132 26 0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 585 606 25 22 0,1
Industrias manufactureras 2.564 2.576 10,6 12 00
Actividades financieras y de seguros 417 391 1,6 -26 -0,1
Informacion y comunicaciones 475 443 18 -32 0,1
Comercio y reparacion de vehiculos 4124 4.039 16,6 -85 04

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 A.C. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIlIU Rev 4 AC2022.pdf

Para el trimestre movil febrero - abril 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (25,1%), Cartagena (13,1%) y
Riohacha (12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bucaramanga A.M.
(7,9%), Pereira A.M. (7,6%) y Villavicencio (7,5%).
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Grafico 6. Tasa de desocupacion segtin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Febrero - abril 2026
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Fuente: DANE, GEIH.
A.M.: area metropolitana
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

Pagina 21 de 41




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052
Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
Vigencia: 13-03-2026

indice de Precios al Consumidor (IPC):

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Mayo 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Mayo 2025 - 2026

7,00

6,00

Porcentaje %

Mensual Afo corrido

m 2025 2026

Fuente: DANE, IPC.

En el mes de mayo de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,47% en comparacion con abril de
2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,86%), Recreacion y cultura (0,77%), Transporte (0,61%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,53%) y por tltimo,
Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles
(0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Informaciéon y comunicacion (0,25%), Bienes y
servicios diversos (0,22%), Educacion (0,00%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas

(-0,02%).

584

Anual
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026
2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacin (%) Oon:z;?:;ﬁﬂ;::gm Varlacion (%) C‘";:‘c’;’?’u;:m
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibies 33,12 048 0,15 0,86 026
Recreacion y cultura 3.7 -0,52 -0,02 077 0,02
Transporte 1293 -0,08 -0,01 061 0,08
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 0.18 0.01 0.53 0.02
hogar ’ ) ’
Salud 1.7 039 0,01 052 0,01
TOTAL 100,00 032 032 047 047
Prendas de vestr y calzado 388 039 0,01 042 001
Restaurantes y hoteles 943 036 0,04 038 0,04
Bebidas akohdlcas y tabaco 1.70 039 0,01 027 0,00
Informacién y comunicacion 433 -0,15 0,00 025 001
Blenes y servicios diversos 5,36 028 0,01 022 0,01
Educacion a4 0.00 0,00 0,00 0,00
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 060 o1 -0,02 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
Los mayores aportes a la variaciéon mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones
de:Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles,
las cuales aportaron 0,39 puntos porcentuales a la variacion total.

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/may2026/bol-IPC-may2026.pdf

SALARIO MINIMO 2026 EN COLOMBIA

Segun lo informado el 30 de diciembre 2025 el ministro de Trabajo, Antonio Sanguino, explico
los alcances del nuevo salario vital con el que se increment6 el salario minimo 23 % y que para
2026 pasa de 1.423.500 pesos a 1.750.905 pesos. El auxilio de transporte subi6 24,5 % y quedo
en 249.095 pesos, con lo que los trabajadores recibiran 2.000.000 de pesos por mes a partir de
enero.

A continuacion, se da a conocer el incremento que ha presentado el salario minimo en los ultimos
afos:
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SALARIO MiNIMO*

| AUXILIO DE TRANSPORTE | SALARIO MINIMO

ANO MONTO VARIACION | MONTO MONTO VARIACION
MENSUAL ANUAL DIARIO MENSUAL ANUAL
2026 249.095 23,8% 58.353,5 | 1.750.905,00 23,8%
2025 200.000,00 9,5% 47.450,00 | 1.423.500,00 9,5%
2024 162.000,00 15,22% 43.333,33 | 1.300.000.00 12,07%
2023 140,606,00 16,00% 38.666,66 | 1.160.000,00 16,00%
2022 117.172,00 9,15% 33.333,33 | 1.000.000,00 9,15%
2021 106.454,00 3,50% 30.732,00 | 908.526,00 3,50%
2020 102.854.00 5,82% 29.260.00 | 877.803,00 6,00%
2019 97.032.00 10,00% 27.604.00 | 828.116,00 6,00%
2018 88.211,00 5,74% 26.041.40 | 781.242,00 5.90%
2017 83.140,00 6,54% 24.590,56 | 737.717,00 7.00%
2016 77.700,00 3,00% 22.981.83 | 689.455,00 7.00%
2015 74.000,00 2,70% 21.478,33 | 644.350,00 4.40%

https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/Salario-vital-2-000-000-a-partir-de-enero-de-
2026-251230.aspx

https://principal.notinet.com.co/indices/01_salario.htm

La importancia de las pymes en Colombia

Las pymes desempefian un papel fundamental para la vida econémica, laboral y productiva de
Colombia. Por ello, podemos afirmar que su importancia radica en tres aspectos principales:

1. Son fuentes de empleo. Debido al gran nUmero de pymes que existen en el pais, se sabe
que la mayor parte de las oportunidades laborales las crean estas empresas. Esto
significa que sin pymes no habria empleos y, por tanto, la riqueza de la poblacién se veria
mermada.

2. Representan la mayoria de las actividades econdmicas del pais. Casi el 100 % de los
negocios en Colombia son considerados pymes. Estas empresas activan la economia y
generan ganancias para sus trabajadores y para los emprendedores.
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3. Componen la punta productiva de la nacién. La gran mayoria de las pymes desempefian
actividades econdmicas secundarias y terciarias. Eso significa que el comercio y los
servicios son sus principales nichos de mercado; es decir, son quienes gestionan la
mayor parte de nuestras operaciones comerciales cotidianas.

No por nada el gobierno se ha enfocado en ellas y ha trabajado para crear diferentes programas,
mecanismos de apoyo y leyes que ayuden exclusivamente a este tipo de empresas, con el fin de
fortalecerlas y brindarles desarrollo empresarial. Algunos ejemplos de la ayuda que se ofrece a
las empresas de menor tamafio son:

e Lineas de crédito preferentes para capital de trabajo y adquisicién de activos productivos e
inversion.

e Garantias para facilitar el acceso a créditos.

® Programas de apoyo al crecimiento y la innovacion.

«Las pymes son parte fundamental de la economia en la Colombia moderna que estamos
consolidando, por el peso que tienen en la generaciéon de empleo y por lo que representan en
términos del PIB. De alli que fortalecer su competitividad con la Politica de Desarrollo Productivo
les permitira crecer por medio de la internacionalizacion», afirmé la exministra de Comercio,
Maria Claudia Lacouture.

FUENTE: https://blog.hubspot.es/rketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia

2. ANALISIS DE LA OFERTA

2.1 ; QUIEN OFRECE EL BIEN O SERVICIO?

Este tipo de servicio enfocado en la capacitacién e instruccion, esta orientado en el ambiente y
desarrollo aeronautico especificamente en helicdpteros; algunas de las empresas idoneas que
ofrecen los servicios son CIAC, FLIGHTSAFETY INTERNATIONAL, HELIOS TECHNOLOGY &
INNOVATION S.A.S, Panamerican Training Center S.A.S o aquellas empresas que demuestran
algun tipo de convenio previamente establecido con las mismas

2.2 COTIZACIONES, PRECIOS HISTORICOS, OTROS:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza
Aeroespacial Colombiana solicité informacion a las siguientes empresas:
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ACADEMIA DE AVIONES Y HELICOPTEROS DE COLOMBIA S.A.S

NIT: 900.628.526-3

ADAHCOL S.A.S.

ACADEMIA DE AVIONES ¥ HELICOPTEROS DE COLOMBIA 5.4 S,

Cartificada # LIAEAC.OOLATO

COTIZACION CURSOS VIGENCIA 2026

Guaymaral, 15 de junio de 2026

Sefior Capitan
RICARDO AUGUSTO ORTIZ RAMIREZ
Ciudad

Asunto: Cotizacitn de cursos - Vigencia 2026
Respatado sedior Capitén:

De manera atenta, ADAHCOL SAS. presenta la colizacitn corespondients a los cursos de la vigencia 2026, con los
valores por hora presencial y virtuad, asi como los valores oldes caloulados de acuerdo con el nimero de horas de cada

Curso.

Phghan wetn rtin Jiaaod aoa s ey
Ouvepmavel - Colorive

1 |PROTO COROTO B2 ] $ 180000 $ 380000 $ 15.250 000 $ 9.250.000
3 |PLOT0 ASTUCYOR Bar2 - $ 80000 $ 380000 3 40900 000 3 0 200.000
3 [PROTO 8 Frasias bats ) $ oo $ 0000 3 41 %0 000 3 11 580,000
4| CONTROU AVUAL PRSP SICP B3 T $ J0e. 000 $ 200000 3950 000 $2. 50,000
S | CLRSO (6 FRARROLOGEA BN IVGRIS Y PROX Bl - © ) $ 30000 $ +5.900 000 3 5.200.000
§ | CLRSO (8 COMPURMLIGAD HUMANA PARA AVIACION © $ 8o $ 280000 3 400 000 3 s 00000
T | CLRSO (6 GRETON OF AVBNAZAD ¥ BFSORES ) ) 330000 3 e 00 38 00.000
§ | CLRSO (8 WANEIO (5 HECURGOR OF CARMA (R “ $ e $ 340000 3 400 000 $ 4 a00.000
P | CURRO 6 WANEIO (6 VIRCANC WG PELIGROGAS . b — o — $ 4000 000 R
10 | CLRGO BASICO 6 VUELO 08 INETHMENTOS BN SMULADOR (8 vUILO - $ 200000 3§ 20e 200 $ 4000 000 $ 42000000
11| RSO WTCTON OF WIRLO $ON RTRAMNT08 B SAALADCR 08 - p—— p— prpp—— papp——
19| CURO 0 PP ASO (N VLS50 POR INGTSLIMENTOR By SMLLACOH 08 - 8 306000 $308000  11.100.000 11,900,000
13 | PLOTOOOPLOTO Lse IHALEY B 3 $ 0000 $ 200000 $ 41,900 000 3 41.900.000
14 | PLOTO ASTRUCTOR Uh-ambiLs Y & " § 00000 $ 2 s $ 5.040 000 $ 5000000
15| PROTO 08 PRUBIAR Ue TV Y B 3 3 e $ 30000 3 41900 000 3 1 00000
10 | CONTROU ANWUAL PRSP SBUCOP L9 ALY § [} $ J0¢.000 $ 200,000 39 400 000 $2 900000
17| LRG0 TRONICO TRIPULANTE OF VURLO SLICOP TGO IRLL 308 ( TH-aF o 3 e 3 280000 347 %06 000 337 00000
10 | CLRGO TRONIOO OF VUKLO INETRUCTOR MELICOP TRIO » § 20000 $ 200,000 35 M 000 $5M0.000
N [ n BRI u s 0L s $ o000 S asn00e
S0 | TRCICO TRELLANTE (5 VUKD MELICOPTRRO h-30k MY B e $ 8000 $ 380000 $ 30 %00 000 330 500,000
F1 | TRCOSCO TRIPLLANTE (8 VURLO HELICOPTRRO SLL-313 e $ 260000 $ 0000 $ 3050 000 3 30 500,000
52 | FEPARD ¥ CONTHOL ANLA. SOUPOR MICUNOS BT M1 313 ) s Do $ aT8000 3 400000 $ 4 M0000
73| CLISO TRONIDO TRPULANTE 06 VUBLO MELICOP TISD 0N 0 ) 3 oo 3 0000 3 0 000 3 40000
$4 | CLRSO IASICO MOTORES T-35 / PT6-N 350 Wsen e $ 180000 $ 350000 $ 20500 000 $30 500,000
75| CLIHO RASRCD S8 TH VAR HSWAIC0R ) ) 3 30000 3 +7.000 000 3 47 00,000
| CLRSO COMPOMENTES DM ) $ ME000 $ 240000 $ 200 000 .29 400,000
o mmmmmn-vwvm w $ 8000 $:s0000 21000 000 321 00000
Tiwes herhdak e Cormat Ll dbad 1Ak Lo
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ADAHCOL S.A.S.

ACADEMIA DE AVIONES Y HELICOPTEROS DE COLOMBIA 5.A.S,
NIT: 900.628.526-3

Cartificada # LIAEAQ.OCLNATO

CLIRGO [ MANTEASMSNT O MELCOPTERD Lt ¥ MUY § Y Sl
28 | e Tt 1Y Fs Lot ] $ 80000 $ M0 $ 24500 000 $ 2500000
0 |SRCUVIRMEIDIRCIPTIFOIRL I YRSMNORRINTS | » $ 80000 $ 300 000 $20.9% 000 320 350 00¢
0| RSO (8 BLECTROOON ¥ AVOMCA PARA MELICOPTRED Ls1H we § el $ e $ %0 o o $ %0 00.0eg |
CLREO TROSICO PRACTICO OF SETRMAS FLECTRICOR A3 ANZAZO PARA
N | POPTERD ST P e $ 00000 $a70000 § 4400 000 $ 4000000
CLRGO VAN TRASMEN 10 HECUSSEATE 1B LICOP TRRCS ISLL J08 fe Theal
20 |{ 000 WOTORES ROLLS ROVOS 380-C30 SSRES “" $ 280000 $ M0 § 400 000 $ 400,000
CLIRGO VAN TRASMEN 10 RECUSSEATE MELICOPTRROR Li-1H ¥ MUY & 7
2 | o e oIS B 130 Y TIA T “" $ o000 $ Moo § 40 000 $e
CLIREO VAN TRASMEN 10 RECUSSEATE MELICOPTRRO B6LL 213 Y S8
8 | s P a8 Toaes. P “" $ o200 $ 000 § 400 000 $ 400,000
35 | CLRGO VUIRLD TRANSCION THIELLANTE OF vULO 413 » $ ME000 $ 20000 $ 1240 000 $ 13 2e0.000|
30 | CONTROU AVUAL THIPLLANTS (8 VUIRLO 413 15 $ 288000 $ 30000 $ 5,200 (00 $5.250.000/
AT | CLIGO VAN TR 10 ASRONAWE S-412 7 G MOTOR w S M0000 $ 240000 $ 7 20 000 $ 37 200.00¢|
0 | CLREO FECURFEINTE MANTENMENTO ARSOMAVE 413 ¥ S MOTOR «© $ M0000 $ 240000 $ +3M00 000 $ 12800000
» amomxommuunmummmc o Pp—— 8380000 28,2500 520350 000)
FEOSSENTE TRONOD BRSRCALSTA BN SETEMAS OF AVi0NCA,
L i «© $ 280000 § 20 o0 $ 00 000 $ s 00000
41 | CURSO REPECTOR TRONIOO MODULO MANTERNMIENTC ILL 413 w $ M0000 $ M0000 $ 20,800 000 $ 20 800,000
© wwmmvomnmvmmm‘amav . $ 200000 $ 540000 $ 27540 000 $27 540,000
43 | PRLOTO RSO FASE CONTACTO I-200TH-a7 505] [ $ 200000 $ e 000 $ 2% 00 000 $ 2% 200,000
44| PROTO BASRIOD FASE CONTACTO -0 TH-6) | HEFRSTO-POREION o § 20 a0 § e o0 $ 24 4l 000 $ 24400000
45 | PLOTO MASIOD FASE CONTACTO B-20WTH-a7 | A5 ” lnuml uaunl nnml ncmul
40| PLOTO MASICD FASE TACTICO Bt TH-6) | Z5S EFRSTO-POREION 15 $ o000 § 20 o0 $ 5.5 00 $ 5250000
AT | PROTO MARIOD FASE TACTIOD B0 TH-6) | AFRS) o $ 280000 $ 30000 § 4200 (00 $ 4. 200,000
4| PRLOTO BARIOD ITRAMENTON S-S THAT ( ZELS-HEFRST0) - s sseon| 3 sses0| $ 1.0 000 | $ 11 swooee|
45| PROTO RASIOD FASE INTHUMEN TOS 200 TH-60 SO0 00N x $ 280000 $ 30 00 $ 40,500 000 $ 90.500.00¢|
50 | PLOTO B2t FLOTO MRS TRUCTOR S-doaTha? % $ 200000 $ e 000 § 50 00 $ 540,000
51| PROTO D6 PRUSILAS 200 160 » $ 200000 $ MC 000 § 280 00 $ 2.800.000|
55 | CLREO (6 VUILO TRANRCION COPLOTO 8412 a $ 280000 $ 250000 § 4200 (00 $ 4. 200.000|
53 | CONTROL AWGAL COPROTOPROTN0 412 s $ 200000 $ MC 000 $ 1.8 000 $ 1 A00.000|
54 | CLREO D6 VUILO TRANCION PLOTO B4t [ $ 0000 $ ATe000 § 3.0 000 $ 9 00,000
55 | CLRGO VUIRLD TRANSCION PLOTO 06 SR SRAS B412 0 $ 200000 $ e 000 $ 2.0 (00 $ 20,000
50 | CLREO VUIRLO TRANSCION FLOTO SETRUCTOR 413 [ $ 280000 $ 30000 $ 5000 000 $2.800.000|
PROTO MARICD FASE NOCTURNG - NG -2 Thee
5T | o A RS TSRS " $ 0000 $ e o0 $ 0000 000 $ 0,000,000
= gmmum“unmom.nmowmm - $ 200000 $ Me.000 $ 45.340.000 $ 49 240,000

Atenamente,
c5.<3.ew
Sergio Rocha Castillo

Director General
ADAHCOL SAS.

Comves ehoavdarea comentiged i sas Lo
Phghan wels et Jraahd otea s ooy
Owepmaval -« Colariee
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CORPORACION DE LA INDUSTRIA  AERONAUTICA

' oy /. am.] gl
Ir—ve <

Bogota D. C, 17/02/2026

CIAC/ 3810 VICOM No. CS2026000415
(CS2026000415

Sefor Capitan

RICARDO AUGUSTO ORTIZ RAMIREZ
Especialista Gestion y Seguimiento Estudiantil
Fuerza Aeroespacial Colombiana

ASUNTO: Cotizacion servicio de capacitacion e instruccion para el personal de pilotos,
tripulantes y especialistas de mantenimiento de la Fuerza Publica y Fuerzas Armadas

Extranjeras en CACOM-4.

En atencion a la solicitud de Pre-cotizaciéon para la celebracion de nuevo proceso con
objeto “Servicio de capacitacion e instruccion para el personal de pilotos, tripulantes y
especialistas de mantenimiento de la Fuerza Publica y Fuerzas Armadas Extranjeras”. La
corporacion de la Industria Aeronautica Colombiana S.A, presenta al sefior Capitan

Especialista Gestion y seguimiento Estudiantil, la oferta econémica como sigue:

COLOMBIANA  SA

ITEM CURSO HORAS VIRTUAL PRESENCIAL

1 PILOTO/ COPILOTO B-212 35 $ 13.529.100,00 $ 15.668.600,00

2 PILOTO INSTUCTOR B-212 46 $ 18525300,00 $ 21.585.200,00

3 PILOTO DE PRUEBAS B-212 33 $ 12973.500,00 $ 15.063.200,00
CURSO DE FRASEOLOGIA EN

4 INGLES Y PROCEDIMIENTOS DE 40 $ 15.556.600,00 $ 17.944.800,00

EMERGENCIA

CURSO DE CONFIABILIDAD

5 HUMANA PARA AVIACION 40 $ 17.082.400,00 $ 20.067.700,00

CURSO DE GESTION DE
6 AMENAZAS Y ERRORES 24 $ 10.249.500,00 $ 12.040.600,00
CURSO DE MANEJO DE RECURSOS
7 DE CABINA CRM 40 $ 17.082.400,00 $ 20.067.700,00

>

CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A
UAEAC-OMA-010-UAEAC-CCI-061-FAA 032Y396C

Direccién: Avenida Calle 26 No. 103 - 08 Entrada 1 Interior 2, Bogota

Linea gratuita: 3153187386

www.ciac.gov.co E-mail: atencion@ciac.gov.co

Pagina 28 de 41




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-052
Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
Vigencia: 13-03-2026
CURSO HORAS VIRTUAL PRESENCIAL
CURSO DE MANEJO DE
8 MERCANCIAS PELIGROSAS 40 17.082.400,00 $ 20.067.700,00
CURSO BASICO DE VUELO POR
9 INSTRUMENTOS EN SIMULADOR 38 16.228.300,00 $ 19.064.300,00
DE VUELO
CURSO INSTRUCTOR DE VUELO
10 POR INSTRUMENTOS EN 38 16.228300,00 $ 19.064.300,00
SIMULADOR DE VUELO
CURSO DE REPASO DE VUELO POR
1 INSTRUMENTOS EN SIMULADOR 31 13.238900,00 4 15.552.500,00
DE VUELO
12 PILOTO/COPILOTO UH-1H/HUEY Il 31 11.522.400,00 4 13.263.800,00
13 PILOTO INSTRUC|T|OR UH-1H/HUEY 14 5.307.200,00 $ 612820000
14 | PILOTODE pRUEﬁ*S UH-TH/HUEY 31 11.447.700,00 $ 13.164.300,00
CONTROL ANUAL PIL/PIP/PIN/COP
1 900, 612.200,
5 UH-1H /HUEY I 6 2263.900,00 $  2612.200,00
CURSO TECNICO TRIPULANTE DE
16 VUELO HELICOPTERO BELL 206 / 106 38551.400,00 $ 44.223.400,00
TH-67
CURSO TECNICO DE VUELO
17 INSTRUCTOR HELICOPTERO 16 5.788.200,00 $ 6.634.000,00
REPASO Y CONTROL ANUAL
18 TRIPULANTE HELICOPTEROS 12 4229.200,00 $ 4.826.300,00
LIVIANOS BELL-206/TH-67
TECNICO TRIPULANTE DE VUELO
19 HELICOPTERO UH-1H/ HUEY Il 110 39.364.000,00 $ 45.036.000,00
TECNICO TRIPULANTE DE VUELO
1 i X 45 1 1
20 HELICOPTERO BELL-212 0 39.364.000,00 $ 45.036.000,00
REPASO Y CONTROL ANUAL
21 EQUIPOS MEDIANOS HUEY 12 4.378.500,00 $ 5.025.300,00
I/UH-1H- B-212
CURSO TECNICO TRIPULANTE DE
22 VUELO HELICOPTERO OH-13 38 13.541.600,00 4 15.482.000,00
CURSO BASICO MOTORES T-35 /
23 PT6-38/ 250 SERIES 110 38.767.000,00 $ 44.240.000,00

CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A
UAEAC-OMA-010-UAEAC-CCI-061-FAA 032Y396C

Direccién: Avenida Calle 26 No. 103 - 08 Entrada 1 Interior 2, Bogota

Linea gratuita: 3153187386

www.ciac.qov.co E-mail: atencion@ciac.qov.co
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

Cédigo:

DE-DEAJU-FR-052

FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Version N°:

01

Vigencia:

13-03-2026

CURSO HORAS

VIRTUAL

PRESENCIAL

24 CURSO BASICO SISTEMAS 50
HIDRAULICOS

17.621.400,00

$ 20.109.100,00

25 CURSO COMPONENTES 70
DINAMICOS

24.669.900,00

$ 28.152.700,00

CURSO DE MANTENIMIENTO
2% HELICOPTERO BELL 206 Blll YTH-67 60
Y SUS MOTORES

ROLLS ROYCE 250-C20 SERIES

21.145.700,00 $ 24.130.900,00

CURSO DE MANTENIMIENTO
27 HELICOPTERO UH-1H Y HUEY Il Y 70
SUS MOTORES T35 L 13B

YT35L703

24.669.900,00 $ 28.152.700,00

CURSO MANTENIMIENTO
28 HELICOPTERO BELL 212 Y SUS 75
MOTORES PTET-38 TWIN -PAC

26.432.100,00 $ 30.163.600,00

CURSO DE ELECTROCOS Y
29 AVIONICA PARA HELICOPTERO 160
UH-1H

56.388.300,00 $ 64.349.000,00

CURSO TEORICO PRACTICO DE
30 SISTEMAS ELECTRICOS 120
AVANZADO PARA HELICOPTERO

TH-67 IFR

42.291.300,00 $ 48.261.800,00

CURSO MANTENIMIENTO
RECURRENTE HELICOPTEROS BELL
3 206 Bl TH-67 Y SUS 14
MOTORES ROLLS ROYCE 250-C20

SERIES

4.934.100,00 $

5.630.600,00

CURSO MANTENIMIENTO
3 RECURRENTE HELICOPTEROS 14
UH-THY HUEY II Y SUS

MOTORES T35L13B Y T35L703

$

4.934.100,00 $

5.630.600,00

CURSO MANTENIMIENTO
RECURRENTE HELICOPTERO BELL
212'Y SUS MOTORES PT6T-
3B TWIN- PAC

4.934.100,00 $

5.630.600,00

CURSO VUELO TRANSICION
TRIPULANTE DE VUELO B-412

$

12.762.100,00 $ 14578.100,00

35 CONTROL ANUAL TRIPULANTE DE 15
VUELO B-412

$

5.435.800,00 $

6.231.800,00

UAEAC-OMA-010-UAEAC-CCI-061-FAA 032Y396C

>

CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A

Direccién: Avenida Calle 26 No. 103 — 08 Entrada 1 Interior 2, Bogota

Linea gratuita: 3153187386
www.clac.gov.co E-mail: atencion@ciac.gov.co
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

Cédigo:

FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Version N°:

01

Vigencia:

13-03-2026

CURSO

VIRTUAL

PRESENCIAL

36

CURSO MANTENIMIENTO
AERONAVE B-412 Y SU MOTOR

28.194.200,00 $

32.174.500,00

37

CURSO RECURRENTE
MANTENIMIENTO AERONAVE
B-412 Y SU MOTOR

40

14.097.200,00 $

16.087.300,00

38

CURSO TECNICO ESPECIALISTA EN
SISTEMAS DE AVIONICA,
ELECTRICOS E
INTRUMENTOS

a1

28.546.600,00 $

32.576.700,00

39

RECURRENTE TECNICO
ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE
AVIONICA, ELECTRICOS E
INSTRUMENTOS

40

14.097.200,00 $

16.087.300,00

40

CURSO INSPECTOR TECNICO
MODULO MANTENIMIENTO
BELL-412

31.718500,00 $

36.196.400,00

41

MANTENIMIENTO BASICO
ESTRUCTURAS Y LAMINAS
EQUIPOS MEDIANOS Y LIVIANOS

a1

28.546.600,00 $

32.576.700,00

42

PILOTO BASICO FASE CONTACTO
B-206/TH-67 (ZEUS)

a1

32.875300,00 $

38.348.200,00

43

PILOTO BASICO FASE CONTACTO
B-206/ TH-67 (HEFESTO-
POSEIDON)

27.547.400,00 $

32.124.800,00

PILOTO BASICO FASE CONTACTO
B-206/TH-67 (ARES)

27

10.411.200,00 3$

12.053.100,00

45

PILOTO BASICO FASE TACTICO
B-206/TH-67 (ZEUS-HEFESTO-
POSEIDON)

6.406.000,00 $

7.525.400,00

46

PILOTO BASICO FASE TACTICO
B-206/TH-67(ARES)

$

5.124.800,00 $

6.020.400,00

47

PILOTO BASICO INSTRUMENTOS
B-206/TH-67 (ZEUS- HEFESTO)

34

$

14.520.100,00 $

17.057.500,00

48

PILOTO BASICO FASE
INTRUMENTOS B-206/TH-67
(POSEIDON)

30

12.811.800,00 $

15.050.800,00

49

PILOTO B-206/ PILOTO
INSTRUCTOR B-206/THE7

6.182.100,00 $

7.226.900,00

E-mail: atencion@ciac.gov.co

>

CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A
UAEAC-OMA-010-UAEAC-CCI-061-FAA 032Y396C
Direccién: Avenida Calle 26 No. 103 - 08 Entrada 1 Interior 2, Bogota
Linea gratuita: 3153187386
www.clac.gov.co
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Caodigo: DE-DEAJU-FR-052
Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
Vigencia: 13-03-2026
. a.]),
%l .‘“.w,___L-’ J
C -
ITEM CURSO HORAS VIRTUAL PRESENCIAL
S0 PILOTO DE PRUEBAS B-206/ TH-67 10 $ 3.748.300,00 $ 432040000
CURSO DE VUELO TRANSICION
51 COPILOTO B-412 12 $ 4.453.100,00 $ 5.124.800,00
CONTROL ANUAL
52 COPILOTO/PILOTO B-412 5 $  1.762.200,00 $ 2.011.000,00
CURSO DE VUELO TRANSICION

54 PILOTO B-412 8 $ 3.507.800,00 $ 4.179.500,00

CURSO VUELO TRANSICION
54 PILOTO DE PRUEBAS B-412 8 $  3.043.400,00 4 3516.100,00

CURSO VUELO TRANSICION
ss PILOTO INSTRUCTOR B-412 8 $  3.043.400,00 $ 3516.100,00

PILOTO BASICO FASE NOCTURNO
- NVG
56 B-206/TH-67(ZEUS/HEFESTO/POSE 16 $ 6.833.000,00 $ 8.027.100,00
IDON)
CURSO CONTROL ANUAL PILOTO

57 COMANDANTE / 34 $ 14.072300,00 4 16.460.500,00

PILOTOINSTRUCTOR TH-67

OBSERVACIONES COMERCIALES

w

Valores en pesos colombianos y no incluyen IVA de acuerdo a reforma tributaria ley

1819 de diciembre 2016.

Los valores ofertados hacen referencia a un (01) solo curso.

Se ofertan valores para modalidades virtual y presencial de acuerdo a lo solicitado
por la Fuerza Aeroespacial Colombiana.
Lugar de ejecucion: CACOM-4, Melgar, Tolima.

Forma de pago: A convenir.

Estos valores Unicamente son para la vigencia 2026.

Cordialmente,

www.ciac.gov.co E-mail: atencion@ciac.gov.co

>

CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A
UAEAC-OMA-010-UAEAC-CCI-061-FAA 032Y396C
Direccién: Avenida Calle 26 No. 103 — 08 Entrada 1 Interior 2, Bogota
Linea gratuita: 3153187386
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052

Version N°: 01

FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia: 13-03-2026

, 'P Unicafam

. _— o
Bogota D.C, 12 de junio de 2026 g
Sefores -
Fuerza Aeroespacial Colombiana - FAC 2
CACOM 4 -
CT. Ricardo Ortiz ‘;‘
Correo: ricardo.ortiz@tfac.mil.co W
Asunto: Cotizacion programa de capadtacidn

b

Respetados sefiores

En atencién a la amable invitacién a cotizar realizada por la Fuerza Aeroespacial
Colombiana (FAC), la Fundacién Universitaria Cafam - UNICAFAM se permite
presentar la siguiente propuesta de capacitacion, en cumplimiento del requerimiento de
ser emitida por una Institucién de Educacién Superior.

Asi mismo, es importante sefialar que de conformidad con el articulo 92 de la Ley 30 de
1992, la Fundacién Universitaria Cafam no es responsable del Impuesto al Valor

Agregado (TVA).

1| morvccenorosnz # s msmom s mssme |s nesome | s numcom
2| morossTucTorRBan “ |5 mtmoe s msome [$ ecome |5 seecom
3| mowoemuisaseEn: | » |5 msmee |5 nsome |5 wmsome |5 sowscom
CONTROL ANUAL
‘ PILPIPFBCOP 5212 7 |$ em® |3 Q000 |$ 2300 |§ 23000
CLWS0 DB, PRASECUOGIA BN
s | nGLssyrrociooaeNTos | e |5 msmaee |5 nsomee | s 2swome |5 zemoom
DI EMERGENCIA
LSO DB CONPARLIDAD
O pumANAPARAAVIAGON | | § deHOE 15 emm@ | § 123eame | s i2acom
TURSO DF, GRSTION DF,
7] Ay s M |3 demom |5 xeomeo |s rauome |s 2swomo
CURS0 D MANIIO D N
| ¥ | ppcusmospecammuacem | ¥ |$ 3Ba0@ )5 BM@ |§ 12e0ime ) § zemaom
CURSO DI MANRIO D
9 ® T oo | $ 125000 12960 000,00
MERCANCIAS PELIGROSAS v v v $
CLIS0 BASIO DB VURLD
w|  PoRINSTRUMENTOS BN 3 |s e |35 some s zsmome |s zszeom
SMULADOR DE VUELO
TS0 INSTRUCTOR D8
n|vuporormsmusentos | s |58 swmem s svomee [s zsnomee [s szmzeom
BN SMULADOR DE YURLO
CURSO DS KEPASO DS,
12 | VUELD FOR INSTRUMENTOS n $ IM o0 $ IM 000 $ 1004 0000 $ 00 o
BN SMULADOR DE VUELO

S1 PASAS POR AQUI, TU VIDA SE TRANSFORMA unicafam.educo G00e00
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052

Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia: 13-03-2026

| 'P Unicafam

PROTOROOPILOTO UH-
IHHLEY 8
FILOTO INSTRUCTOR Li-
IHMUEY 8
PRLOTO DE PRUBEAS Ui-
IHMUEY B
CONTROL ANUAL
| PRPIBPINCOP UHaH 6 s nsmom $ oo s moomee | s Lo e
MUY 1l
CURSO TRCNICO
TRIPULANTE DE VURLO
w ssLcorTEROBRL ey | 1 |3 3nae $ oo |§ WMo |$ SERo0m
&

CURSO TRONICD DE VUELO
8| erelcTox HELCOPTERD | ¥ |$ 31 $ oo |$ Sceomoe | s Sooomo
KEFASO ¥ CONTROL ANUAL
TRFULANTE
| e scoeTERos LIVIANGS 2 |5 o $ mmomee |§ ameomoe | s aseomo
BELL-208/TH-&7
THONICD TRIPLLANTS D&
2| VURLO HELICOPTERO UH- m |s  msmom $  nome | wasomee | $ Mo
1H/ HURY 8
THONICD TRIFLLANTS D&
VUBLOHEUOOPTERO BLL- | 110 | s oo $ o |$ sasxome | s lssmom
m
KEFASO ¥ CONTROL ANUAL
BQUIFOS MEDIANCS HUEY 2 |5 Mmow $ Moo |$ amome |s anzomo
IUH-IH- 5212
CURSO TRCNICO
2|  TRIPULANTE DE VURLD » |5 nsmow $ oo |$ nseome | s Mo
HELICOPTERO OH-13

CLICSO BASSCO MOTORES T-
M 38 / PTS-38) 290 SERIES 110 $ 306 100,00 s 0e 0000 $ Xssonoe $ s 000
CLISO BASIOO SISTEMAS
HIDIALLICOS
CLISO COMPONENTRS
DINAMIOOS
CURSO DE
MANTENIMENTO
T | HELUQOFTIRO BELL 206 B e $  Nsmooe $ N0 | $ R0 $ IRN0LOM
Y THAY ¥ SUS MOTORES
FOLLS OYCE 230020 SRS
CURSO DE
MANTENIMENTO
> HELXCOFTERO LA Y o $  NSmooe $ Noge | s 2osoamoe $ 20800
HURY B Y SUS MOTORES T8
LUBYTS L
CURSO MANTENIMEENTO
MELUCOPTERO BEAL 12 Y

n $ I 0,0 s IM0AC S 100 000 $ OO ooy

EMPLEABILIDAD

n $ I 0,0 s I $ 10044 0000 $ 00 oo

i

i

o $ NS $ Noge | s 2osoamoe $ 208000

b
> SUS MOTORES PTST-3B TWIN » $ N $ NAooe | $ Dasomoe $ A om
LAC
CLISO DE ELECTIOOO0S ¥
x AVIONIKCA PAXA 160 $ oo $ o | $ 02s0onoe $  S3aom
HELOOFTERO LM

R AQUI, TU VIDA SE TRARSFORMA icafam.educo | HOOO00




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052

Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia: 13-03-2026

| 'f Unicafam

CURSD TRORICO PRACTICO
D SSTHMAS ELECTRICOS
n AVANZADO PARA 12 $ BALE LD $ RALELLI $ Is0oooe $ ENoom
HELICOPTERO TH-67 (PR
CLURS0 MANTENINGENTO
RECLSSENTE
1 | HELOOFTEROS BELL 200 HIY “ $ BLECLT $ RALELLIT M $ 4aeaomoo $  4nomo
TH-6T ¥ SUIS MOTORES >
FOLLS ROYCE 250020 SERIRS
CURSO MANTENINGENTO
RECLSSENTE
pJ HEUJOOFTIROS UH-IH Y “ s 060000 $ e oo $ 4Adomoo $ Ao
HUEY [1'Y SUS MOTORES
TISLASE Y TISLND
CURSO MANTENINGENTO
FECURRENTS HELIOOPTERD
BELL 12 ¥ SUS MOTORES
FTET-38 TWIN. PAC
CLISO VURLD TRANSICION
3| TRIFULANTEDEVURLOB- | 3 |s msmooe  [s  someo | naeomee |s  nisaoom
an
CONTROL ANUAL
36| TRIFULANTE D8 VURLO B- ¥ s demom |5 e |5 aseome |5 asooo
412
CURSO MANTENINGENTO
3| ARRONAVEE@12YSU = |s xemoxm |5 e |5 desone |5 2o
MOTOR
CLIRSO RECURKENTE
MANTENIMENTO
AERONAVE B412 ¥ U
MOTOR
CURSO TRCNIOO
| ETUCALSTARNSETIMAS | o |5 ssmem |5 msooe |5 mssone s 2esscom
DE AVIONICA, RLBCTRICOS
E INTRUMINTOS
RECURRENTE TRCNICO
ESPRCIALISTA BN SISTEMAS
D AVIONICA, ELBCTRICOS
£ INSTRUMENTOS
CLISO INSPRCTOR TRCNICD
41| MODULO MANTENSMIENTO | %0 |$ smooe | s deomoe | s ZSeomee | s 27500
SHLL412
MANTENIMEENTO BASICO
ESTRUCTURAS Y LAMINAS
BQUIFOS MEDIANGS Y
LIVIANOCS
FROTO BASICO FASE
O  CONTACTO BawTH-er n |5 mom s 3o | Mdeome |5 2eddocom
L)
FROTO BASICO FASE
4| CONTACTO B-206/ TH-67{ @ |5 nsmow |5 nsome [$ 2naxome | s 2amcom
HESESTO-POSBIDON
PRLOTO BASICO FASE
4“4 CONTACTO B-208/TH-47( b $ NS00 $ NS $ Ao $  ANS0 0
ARES)

EMPLEABILIDAD

SI PASAS POR AQUI, TU VIDA SE TRANSFORMA licafam.educo Ge09e00
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052

Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia: 13-03-2026

| 'L. Unicafam

FRLTO BASIOO PASE
o racncosmamiter(zaws. | ¢ |5 msmom |5 msome |s ameomee | s arsome
HISESTO-RCBHOON)
o FROTOBARICO S n $ NS0 $ NS $ Ao s A0 00
TACTIOO B-X0W/TH-67 | ARES) -
PRLOTO BASXCO
48 | BDETREUMENTOS B-20e/TH &Y b $ NSon o0 $ NSomoe $ oo $ 0o
{ ZAUSHEFESTO) >
FRLTO BASIOO FASE
o nrusEnTospoemier | % |5 sMmom |5 smome |s ermomes | s esmomee
FOSEIDON)
FROTO By PILOTO
INSTRUCTOR B-306/THa?
5 | O m;::;w A w |s msmoee |5 msomeo |s asoomee |5 21s00mo

CLICSO D8 VURLD

EMPLEABILIDAD

2| TRANSICION COPRLOTO B- 2 |s Mmoo $ oo |s dssonee | s ass00
an
- CONTROL ANUAL n o "
COMLOTOMILOTO 2412 ’ uiiihasmassnalll Adiosamancins $ amam
CLRSO DE VURLD
| Teanscion MLOTO B4x2 ' $ $ None |3 00040 | 25200000
CLISO VURLD TRANSICION
®| momperpuisassqz | ¥ |$  3AOE |3 M@ |5 200me |§ 2smmme
CLISO VURLD TRANSICION
35 | pLOTO BSTRUCTOR B-412 5 s mom $ e |s 2meamee | s 27ennm
PRLOTO BASICO FASE
& NL)L'!!.!ML:\\-B—Z&'NI- wo|s Mo $ oo | Sasomoe | s Sasonoo

(ZRELUSASPESTOMOSE DON)
CURSOOONTROL ANUAL
- FILOTO COMANDANTE / - s I 0,00 s I o0 $ 1.;snoe $ Ao
PRLOTO INSTRUCTOR TH- &7

-~

SN o
L = v U I
Nombre: DIANA MARGARITA PEREZ CAMACHO

Cargo: Rectora - Representante legal de FUNDACION UNIVERSITARIA CAFAM
Documento de Identidad: 52.927.789

SI PASAS POR AQUI, TU VIDA SE TRANSFORMA unicafam.educo | OO000O0
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052
Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
Vigencia: 13-03-2026

Fuente 3: UNICAFAM

Fuente 1: ACADEMIA DE AVIONES Y HELICOPTEROS DE COLOMBIA S.A.S

Fuente 2: CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A.S

NOTA: ESTUDIO MERCADO - ANEXO CUADRO COMPARATIVO DE PRECIOS

3. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR (INDICADORES

ORGANIZACIONALES)

El presente proceso se adelantara a través de una seleccion de minima cuantia, la cual, entre
otras cosas, se caracteriza por ser un proceso de contrataciéon con menores formalidades donde
no se exige dentro de los requisitos habilitantes capacidad financiera, a menos que la Entidad
realice un pago antes de la entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios, lo anterior de
conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Art. 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto. 1082/2015.
Por lo anterior, no se realizara el analisis de esta perspectiva.

FINANCIEROS Y

Y/O SERVICIO?

contratacion directa y Licitacion publica.

EL BIEN, OBRA Y/O SERVICIO?

4.2.1 Procesos objetos similares:

4.1 ;COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO EL BIEN, OBRA

Las entidades estatales adquieren este tipo de servicios enfocados a la especializacion y
formacion del personal, a través de la modalidad de seleccion abreviada menor cuantia,

4.2 ;COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA
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incluido IVA o

no)

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-052
Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
Vigencia: 13-03-2026
Entidad 096-LP- 76-LP- 260-SAMC- 87-00-G-
CENACAVIACION- CENACAVIACION- CENACAVIACION CACOM4-EIHFA-
2023 2024 -2024 2024
Plazo en dias 120 90 120 334
Modalidad de Seleccion .
seleccion Licitacion publica | Licitacién pablica Abreviada de Contratacion
, directa
Menor cuantia
Objeto del SERVICIOS DE
contrato Eﬁ?;éﬁmg%\'o SERVICIOS DE | ADQUISICION DE
EN CAPACITACION SERVICIOS QE SERVICIO D,E
SIMULADOR PARA CAPACITACION | CAPACITACION
RECURRENTE ENTRENAMIENTO | EN SIMULADOR | E INSTRUCCION
AERONAVES DE EN SIMULADOR DE VUELO PARA EL
ALA DE VUELO BELL | FFS-NIVEL D DEL PERSONAL DE
FLUA DE 212 PARA LA HELICOPTERO TR|EILIJ_|?ATI\?TSES y
FABRICACION PRACTICA DE MI-17 ESPECIALISTAS
AMERICANA EMERGENCIAS (SERIES), A -
(B350 CRITICAS Y NO TODO COSTO MANTENIMIENTO
CRITICAS DE UN PARA EL
BEECHACRAFT DE LA FUERZA
PROLINE21. AC- PERSONAL DE PERSONAL DE DOBLICA Y
% ’ PILOTOS DEL TRIPULACIONES FUERZAS
TURBO EQUIPO HUEY Il | DE LA AVIACION ARMADAS
COMMANDER, C- PERTENECIENTES DEL EXTRANJERAS
08B AL EJERCITO EJERCITO
GRAN CARAVAN NACIONAL DAVAA NACIONAL
G1000, B200 BE
Contratista HELIOS
TECHNOLOGY & FLIGHTSAFETY FLIGHTSAFETY CIAC. SAS
INNOVATION INTERNATIONAL | INTERNATIONAL P
S.AS
Cantidad 1 1 1 1
Adquirida
Unidad de UND
medida UND UND UND
Valor unitario
(indicar si es R EERE $2,261,762,140 $600.000.000 $369.036.274
incluido IVA o
no)
Valor total
(indicar si es $5.447.753.582 $2,261,762,140 $600.000.000 $369.036.274
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-052
Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
Vigencia: 13-03-2026

Forma de
pago

Se realizara pagos
parciales contra
entregas parciales
equivalente a la
recepcion de los

PAGOS
PARCIALES
equivalente a la
recepcion de los
servicios adquiridos

Se realizara pagos
parciales contra
entregas parciales
equivalente a la
recepcion de los

Dentro de los 45
dias siguientes al
acta de

recibo a
satisfaccion y
cumplimiento de

servicios mediante giro servicios requisitos para
adquiridos, directo dentro de adquiridos, pago.
mediante giro los mediante giro Los servicios
directo sesenta (60) dias | directo dentro de | facturados a partir
dentro de los calendarios los sesenta (60) | del mes de
. . . , octubre 2025
sesenta siguientes al recibo dias calendario podran ser
(60) dias a satisfaccion y siguiente al recibo | 4 celados con
calendario previo cumplimiento a satisfaccion cargo al PAC del
siguientes al recibo de los requisitos y previo ultimo bimestre
a cumplimiento de | y/o cuentas
satisfaccion y los requisitos por pagar 2025,
previo pqgaderas en el
. primer
cumplimiento de trimestre del 2026
los
requisitos
Lugar de La prestacion de SIMULADOR EN La prestacion de El lugar de
entrega los ESTADOS UNIDOS | los servicios sera ejecucion del
servicios sera en DALLAS,FORT en las contrato sera en
las WORTH instalaciones de la Melgar- Tolima,
instalaciones de la FLIGHTSAFETY. empresa o Comando Aéreo
empresa o escuela escuela de Combate No.4,
que que haya sido instalaciones de la
haya sido contratada Escuela
contratada Internacional de
Helicopteros para
las Fuerzas
Armadas y/o
ambiente virtual
de aprendizaje o
de acuerdo a
solicitud en otra
Unidad Aérea
FAC previa
coordinacién con
la EIHFA
Presento NO NO NO NO

incumplimiento
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5. CONCLUSIONES

Como resultado del estudio de mercado adelantado por el comité estructurador econémico, se
concluye que las condiciones economicas del sector permiten adelantar el presente proceso de
seleccion, toda vez que se evidencio pluralidad de oferentes y disponibilidad en el mercado de
los servicios requeridos por la Entidad.

Para la estructuracién del presupuesto oficial se tuvieron en cuenta tres (03) cotizaciones
presentadas por las siguientes empresas:

Fuente 1: ACADEMIA DE AVIONES Y HELICOPTEROS DE COLOMBIA S.A.S
Fuente 2: CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A.S
Fuente 3: UNICAFAM

Con base en la informacion recopilada, se efectud el respectivo analisis estadistico y
comparativo de los valores cotizados, estableciendo como métrica para la determinacion del
precio de referencia el menor valor de las cotizaciones recibidas, como resultado del estudio de
mercado se determind un presupuesto oficial de $154.332.250,00 correspondiente al menor
valor cotizado, acorde con las condiciones reales del mercado y bajo criterios de economia,
eficiencia y seleccion objetiva.

En consecuencia, el presupuesto oficial del proceso de contratacion se encuentra debidamente
soportado y justificado conforme al estudio de mercado realizado por la Entidad.

FIRMAS:

TE. HENAO PA ARLOS SEBASTIAN | CO.LO “‘\ WILZ7ANO PUENTES

Comité Estructurador Técnico

N —_— [\
— -

\u\ 2 ) Z

CO. SARA MARCELA PARRA ESTUPIRAN

‘ Comité Estructurador Juridico
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FUENTES:

M “ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.

ARTICULO 2.2.1.1.1.6.2._Determinacién de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso
de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion; (c) el analisis del sector econdmico
respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal
no debe limitarse a la aplicacion mecanica de formulas financieras para verificar los requisitos habilitantes (...)"

2 Articulo 2.1.4.3.2.1. Prevencioén de corrupcién en la contratacién publica. Las entidades mencionadas en el
articulo 2.1.4.3.1.2 del presente decreto, sin perjuicio de las demas obligaciones legales y reglamentarias, deberan
garantizar las siguientes acciones en el desarrollo y la gestiéon contractual a su cargo: (...) c) Fortalecer los andlisis
de mercado para la fijacion objetiva de precios. En la elaboracion del analisis de mercado para fijar los precios,
deberan realizarse estudios publicos y abiertos, que permitan un analisis comparativo de los precios de referencia
para alcanzar valores de mercado favorables y mayor eficiencia en el gasto. En esa medida, y con el fin de mitigar
sobrecostos, en la definicién de presupuestos a partir de cotizaciones no se podran realizar consultas cerradas ni
direccionadas a grupos reducidos de empresas y se verificara la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades de
las empresas que coticen. En todo caso, en los documentos del proceso debe quedar constancia del proceso que
permitié la determinacién del precio, el mecanismo seleccionado para fijarlo y la justificacion de esa eleccion.
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