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INFORME FINAL DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS PRESENTADAS
DENTRO DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CMA-003-2026

OBJETO: “REVISION GENERAL DE LA ESTRATIFICACION URBANA Y CENTRO POBLADO, FASE Il Y 1lI
PARA EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS - PUTUMAYO”

INFORME DE LA DILIGENCIA DE CIERRE

La diligencia de cierre seglin quedo estipulada en la convocatoria que se publicé en el SECOP I,
y en esta plataforma se llevd a cabo el dia 26 de junio de 2026, a las 6:00 p.m., en la que se deja
constancia que se recibieron dos propuestas; la cuales se relacionan a continuacion:

LISTA DE OFERTAS (®) AbrirPanel  Opciones v
Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CMA-003-2026 - J&E CONSULTORIAS Y SERVI J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS ~ Oferta en evaluacio  6/26/2026 10:05 428,399,995
CIOS SAS SAS. n AM CoP

Que el dia 02 de Julio 2026, se publicé informe de evaluacion preliminar de los requisitos
habilitantes, con el siguiente resultado:

PROPONENTE CONDICION | REQUISITOS | REQUISITOS REQUISITOS | REQUISITOS
DE MIPYME | DE FINANCIEROS Y | DE TECNICOS DE

CAPACIDAD | ORGANIZACIONALES | EXPERIENCIA | EQUIPO DE
JURIDICA TRABAJO

J & E| CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CONSULTORIAS

Y SERVICIOS

S.A.S.

Que, con el anterior, resultado se dio traslado de Tres (03) dias habiles de acuerdo con el articulo
2 del decreto 399 de 2021, contados a partir de la publicacién del acta, para que sean subsanados
los documentos y/o entregados los documentos requeridos de acuerdo con el Art 5 de la Ley 1882
de 2018.

“1..)

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias hébiles el informe de evaluacidn, el cual debe contener la
evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicard el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje”.

Que, durante el traslado del informe de evaluacion preliminar, no se presentaron observaciones a su
contenido, en consecuencia, este se mantiene y se continua con el proceso de evaluacién de los factores
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. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES EXIGIDOS:

PROPONENTE

REPRESENTANTE LEGAL

J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S.

JAIRO ALFREDO PAEZ CASTRO

1.1. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA

CUMPLE
DOCUMENTOS SI | NO | OBSERVACIONES /NO
CUMPLE
REQUISITOS DE PARTICIPACION
Carta de El proponente anexa carta de presentacién como lo solicita la
presentacion de la | X BESS : VR CUMPLE
entidad en el pliego de condiciones.
oferta
Fotocopia de |Ia ’ ; .
cédula Presenta cedula de ciudania correspondiente a su
representante X Representante legal, JAIRO ALFREDO PAEZ CASTRO, con | CUMPLE
Iegpal numero de Cedula No 74.417.244 Expedida en Nuevo Colon
FOTOCOPIA El proponente anexa libreta Militar correspondiente a su
X Representante legal, JAIRO ALFREDO PAEZ CASTRO como lo | CUMPLE
LIBRETA MILITAR: . . ; .
solicita la entidad en el pliego de condiciones.
CERTIFICADO  DE Presegta Certn‘lca.do_ de Existencia vy Rgprgsentauon Legal,
expedida el 23 de junio de 2026, con los siguientes detalles
REGISTRO - Fecha de matricula. 28 de agosto de 2015
MERCANTIL  Y/O o ) 8 . CUMPLE.
X - Tamafio de la Empresa. Grupo Il Microempresa
EXISTENCIA Y - Domicilio Principal. Tunja — Boyaca
REPRESENTACION - Objeto social CEm. le J !
LEGAL J '
Certificacion sobre . I
. Presenta certificacion de fecha 26 de junio de 2026, donde hace
el cumpl RS S constar que se encuentra a Paz y salvo en materia de seguridad
las obligaciones | X ) a Y : : g CUMPLE
. social, la cual se encuentra debidamente firmada por su
parafiscales y de Representante legal
seguridad social. P g
Registro Unico
Tributario RUT X Presenta RUT de la empresa proponente CUMPLE
El proponente anexa Pdliza de seriedad de oferta No. de Pdliza:
39-44-10118344 de fecha 25 de junio de 2026, expedida por
L0 ) Seguros del Estado S.A.
IF;o(!;jr;er|edad de X CUMPLE
Vigencias: desde el 26 de junio hasta 02 de octubre 2026
Tomador: J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS SAS
Asegurado: Municipio de Puerto Asis Putumayo

AN/ AN/A\ZAN
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Valor asegurado: $42.840.000
!lllllllllllll.llllllllllllllll
gf‘"‘“ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
‘ ESTADO 8.8, .
e ey DECRETO 1082 DE 2015 3
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL { 0D.5UC I }0.POLIZA mexo | g
TUNJA TUNJA 39 39-44-101183844 0
Rl IR TR Il IR e A B TIPO MOVMENTO g
25| o6 |2 | % [os | w26 | oo | o2 | 10 | 226 | 2359 | emision omiGNAL
NOUSRE O RAZON £ CONSULTORIAS Y SERVICIOS SAS [DENTIFICACION Nt: s00ss3.0461) [B)
DIRECCION: CR 1 F NRO. 40 - 195 OFIC 515 ICIUDAD TUNJA, BOYACA [TELEFONO 7456153 '
8 - 8
A MUNICIPIO DE PUERTO ASIS Ilommcacmn eyl |
IRECCION: CALLE 10 CARRERA 19 ESQUINA, EDIFICIO CAM CIUDAD:  PUERTO ASIS, PUTUMAYO ITELEFONO 0 .
DICIONAL: .
|2
Verificacion de
Antecedentes
Disciplinarios Se verificé los antecedentes disciplinarios de Procuraduria
expedido por la| X General de la Naciéon y NO SE ENCUENTRA REPORTADO CON | CUMPLE
Procuraduria ANTECEDENTES DISPLINARIOS.
General de Ia
Nacidén.
Verificacion de
Antecedentes en el
Boletin de
responsables X Se verificd los antecedentes de Contraloria General de la CUMPLE
Fiscales de la Nacién, y NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO
Contraloria RESPONSABLE FISCAL
General de Ia
Republica.
Verificacion de
antecedentes X Se verificd los antecedentes judiciales de la Policia Nacional y CUMPLE
judiciales de la NO SE ENCUENTRA QUE TIENE ANTECEDENTES JUDICIALES.
Policia Nacional.
Verificacion
Sistemma  Registro Se verifica en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas
Nacional De | X RNMC de la Policia Nacional y no se encuentra vinculado en el | CUMPLE
Medidas sistema.
Correctivas RNMC
certificado en el
e O El P | tificacion del REDAM, expedido el 23
e encuentra | X .roponen e anexa certificacion de , expedido e CUMPLE
) . de junio de 2026
inscrito  en el
(REDAM)
. - Presenta documento RUP, en los Términos del Pliego de
Registro Unico de - - . . )
X Condiciones Definitivo. Expedido por la Cdmara de Comercio de | CUMPLE

N\ AN/AN/ANV/A
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Dentro de este, sefiala que la informacion contenida en el RUP
se encuentra en firme.
*kkkkkkkkkk% LA SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN FIRME ****kkkkkkk
CERTII"ICA:'
IDENTIFICACION
NOMBRE:J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S.
NIT:900883046-1
MATRICULA MER?ANTIL:L:‘TC'?
F!}CHA DE MATRICULA EN EL REGISTRO MERCANTIL:28/08/2015
NUMERO DEL PI'KOPONENTEHLEE i
FECHA DE LA !lJLTIMA INSCRIPC¥ON EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:23/02/2016
FECHA DE LA ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:10/04/2026
ORGANIZACION:SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
TAMANO DE EMPRESA:MICROEMPRESA
Certificado de
P ta fi t id te dili i fi d
inhabilidades e | x Rreesrir;eant;ar::;aleo adlebl amente diligenciado y firmado por su CUMPLE
incompatibilidades P 5
Compromiso X Presenta formato debidamente diligenciado y firmado por su CUMPLE
Anticorrupcién Representante legal
1.2. VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONAL
CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPITAL DE TRABAIO
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO | RESULTADO
Capacidad financiera evaluada — 31 diciembre de 2025
Capital de trabajo |Activo corriente — Pasivo|>=al 10% (P.O.) $524.523.228-
corriente $42.840.000 $58.574.000= CUMPLE
$465.949.228
liqui [ i ivo | >=
quidez ACtIYO corriente / pasivo 2,29 -8,96 CUMPLE
corriente
, - - —
Nivel . de | Pasivo total / activo total 0,60 0,11 CUMPLE
endeudamiento
Razon de | Utilidad operacional/gastos | >= 10,62 0
cobertura de | de intereses indeterminado 71252435 | CUMPLE
intereses
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR | FORMULA | MARGEN SOLICITADO | RESULTADO
Capacidad financiera evaluada — 31 diciembre de 2025
Rentabili ['{ Utili racional I
e .ab Qad del|U Qad . Operacional / e 520,02 015 CUMPLE
Patrimonio patrimonio
Rentabili ['{ Utili racional / el Activ
e.ab dad del|Utilidad Operacional / el Activo 520,01 ~0.13 CUMPLE
Activo Total

AN/ AN/A\ZAN
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1.3. VERIFICACION DE EXPERIENCIA'Y REQUISITOS TECNICOS

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE
Requisitos RESULTADO

; EL Proponente anexa documentacién para
El proponente deberd presentar un (1) acreditar la  experiencia  especifica

contrato debidamente registrado en el requerida, aportando copia del contrato y
RUP, que haya tenido por objeto: | acta de liquidacién.

“REVISION GENERAL DE LA | [ Nodt | Feta | roma | Focate | veer
contrato Obielo  (Contatante | Contalta (consecull | nico | temina | suscripcien | ejecutado
ESTRATIFICACION URBANA Y CENTROS e L
POBLADOS”,
687 de 18/10/2022 |14/12/2023| 12/09/2022 | $499.798.510
2022 059
(a5,

El contrato presentado debe coincidir al
menos con uno de los cddigos clasificados N ————

. . . REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO
en el RUP, citados a continuacion: CONTRATO CELEBRADO POR: 7= EL PROPONENTE
’ NOMBRE DEL CONTRATISTA | J&E CONSULTORIAS Y SERVICIOS
(OFERENTE o MIEMBRO DEL | SAS.
OFERENTE) CUMPLE
NOMBRE DEL CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA DORADA
Clasificaci EL CONTRATISTAES UN PROPONENTE | NO APLICA
No | = UNSPSC Clase PLURAL  PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
1 80101600 Gerencia de proyectos VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO | 499,79
- EXPRESADO EN SMMLYV VIGENTES A LA
2 80101500 Servicios de Consultoria de negocios y FECHA DE TERMINACION
- administracién corporativa TERCER NIVEL 80101500
- 3 80101600
3 81151600 Cartografia 60103400
el T 81151600
R 60103400 Recurso? de habilidad (?le lectura de mapas 03141900
y geogréfica y accesorios 93142000
S 93142000 Desarrcllo Urbano

El valor conjunto del contrato debe ser
igual o mayor al 100% (del presupuesto
oficial del presente proceso, expresado en
S.M.M.L.V (244.67).

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
Requisitos RESULTADO

El proponente deberd presentar un (1) contrato | EL Proponente anexa documentacion para
o certificacién debidamente registrado en el | acreditar  la  experiencia  especifica
RUP, que incluya en el objeto: “REVISION | requerida, aportando copia del contrato y
GENERAL DE LA ESTRATIFICACION URBANA Y | acta de liquidacion.

CENTROS POBLADOS” es decir aplicando la
nueva metodologia.
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El contrato presentado debe coincidir al menos
con uno de los codigos clasificados en el RUP,
citados a continuacién:

Clasificaci

Yo | sn unsesc Gk

1 |80101600 Gerencia de proyectos

2 |s0101500 Sen‘ri:.:ios de Consultoria de negocios y
administracién corporativa

3 | 81151600 Cartografia

4 | 60103400 Recurso? ;ie habilidad §e lectura de mapas
y geogréfica y accesorios

5 | 93142000 Desarrollo Urbano

El valor el contrato debe ser igual o mayor al
100% (del presupuesto oficial del presente
proceso, expresado en S.M.M.L.V (244.67).

El contrato debe ser diferente al aportado
como experiencia general.

lcontrato Objeto Contrat ~ [Contratista
ante en el RUP

No. del No. del

Fecha Fecha Fecha de Valor

inicio suscripcion | ejecutado

Experiencia general

Realizar la
consultoria para
la revision
general de la
estratificacion
socioeconomica
203-13- |urbana - centros| Municipio |  J&E 060

12004 | poblados, de |Consultori
actualizacion de | Candelaria| sy
Ia estratificacion Servicios

permanente de

estratificacion
para el municipio|

de Candelaria

301172023 | 2022 3.599.9:

S

SMLMV
(451,37)

NUMERO DEL CONSECUTIVO DEL
REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO

060

CONTRATO CELEBRADO POR:

1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
(OFERENTE O  MIEMBRO  DEL
OFERENTE)

JRE CONSULTORIAS Y SERVICIOS
SAS.

NOMBRE DEL CONTRATANTE

MUNICIPIO DE CANDELARIA

EL CONTRATISTA ES UN PROPONENTE
PLURAL . PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NO APLICA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO
EXPRESADO EN SMMLV VIGENTES A LA
FECHA DE TERMINACION

451,37

TERCER NIVEL

80101500
80101600
60103400
81151600
93141900
93142000

1.4. EQUIPO DE TRABAJO
CUMPLE
No Cargo Formacién Académica Experiencia Y/O NO
CUMPLE
Formacién  profesional:
Economista con Maestria | Experiencia general minima de cinco (5) afios como
o Doctorado en é&reas | profesional.
1 Director de relacionadas a la
Proyecto economia o el andlisis | Experiencia especifica minima: Acreditar tres (3) proyectos
espacial o geogrdfico o el | de estudios de estratificacién socioeconémica como
desarrollo sostenible v | director de Proyecto en los tltimos cinco afios.
medio ambiente
Profesional. Lady | Experiencia General. Anexa soportes de la siguiente
Stephanie Monroy Neira experiencia asi;
Perfil profesional. - Diploma como profesional ECONOMISTA de la
Economista Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia en CUMPLE
Tunja el 2 de julio del 2015, con matricula profesional
N° 62942 expedida el 21-02-2022
RESULTADO Experiencia Especifica. Acredita experiencia como director
de Proyecto, la cual se encuentra suscrita por J&E
Consultorias y servicios SAS, en la cual hace constar que se
desempefié en de los siguientes tres (3) proyectos.
o Alcaldia Municipal, Puerto Asis — Putumayo
Director de Proyecto
GENERACION DE INFORMACION ACTUALIZACION DE LA
ESTRATIFICACION ~ SOCIOECONOMICA ~ URBANA Y

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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CENTROS POBLADOS (ETAPA 1), EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS, PUTUMAYO.
Duracion: dos meses

o Alcaldia Municipal, San Cayetano - Norte de Santander
Director de Proyecto
REALIZACION DE LA ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA
RURAL Y CENTRO POBLADO SAN ISIDRO DEL MUNICIPIO
DE SAN CAYETANO, NORTE DE SANTANDER.
Duracion: cinco meses

o Alcaldia Municipal, Ocafia - Norte de Santander
Director de Proyecto
CONSULTORIA PARA LA ASESORIA ESPECIALIZADA EN LA
ELABORACION DEL CALCULO DE LA UAF (UNIDAD
AGRICOLA FAMILIAR) Y ESTRATIFICACION DE LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO DE OCANA - NORTE DE
SANTANDER.
Duracion: catorce meses

Experiencia general minima de cinco (5) afios como
Formacién  profesional: profesional.
5 Coordinador Economista o ingeniero
General catastral con - » L _
Especializacion Experiencia especifica minima: Acreditar tres (3) proyectos
de estudios de estratificacién socioeconémica como
Coordinador General en los Ultimos cinco afios.
Experiencia General. Anexa soportes de la siguiente
experiencia asi;
- Diploma como profesional ECONOMISTA de la
Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia en
Tunja el 30 de marzo del 2006, con matricula profesional
N° 32432 expedida el 09-05-2006
- Diploma Especialista en contratacion estatal de la
Profesional. Jairo Alfredo universidad Externado de Colombia en Tunja el 23 de
P4ez Castro noviembre del 2012 CUMPLE
Perfil profesional. Experiencia Especifica. Acredita experiencia, la cual se
RESULTADO Economista, o encuentra suscrita por J&E Consultorias y servicios SAS, en
especializacion . la cual hace constar que se desempefio en de los siguientes

contratacién espacial

tres (3) proyectos.

o Alcaldia Municipal, Puerto Asis — Putumayo
Coordinador General
GENERACION DE INFORMACION ACTUALIZACION DE LA
ESTRATIFICACION ~ SOCIOECONOMICA  URBANA Y
CENTROS POBLADOS (ETAPA 1), EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS, PUTUMAYO.
Duracion: dos meses

o Alcaldia Municipal, San Cayetano - Norte de Santander
Coordinador General

AN/ AN/A\ZAN
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REALIZACION DE LA ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA
RURAL Y CENTRO POBLADO SAN ISIDRO DEL MUNICIPIO
DE SAN CAYETANO, NORTE DE SANTANDER.
Duracion: cinco meses

o Alcaldia Municipal, Ocafia - Norte de Santander
Coordinador General
CONSULTORIA PARA LA ASESORIA ESPECIALIZADA EN LA
ELABORACION DEL CALCULO DE LA UAF (UNIDAD
AGRICOLA FAMILIAR) Y ESTRATIFICACION DE LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO DE OCANA - NORTE DE
SANTANDER.
Duracion: catorce meses

Coordinador Experiencia general minima de cinco (5) afios como
de Formacién profesional: profesional.
Cartografia, | Arquitecto o Ingeniero
3 | Digitalizacié | con maestria en gestion Experiencia especifica minima: Acreditar tres (3) proyectos
ny Bases de | de lainformaciony de estudios de estratificacién socioeconémica como
Datos tecnologfas geoespaciales | Coordinador de Cartografia, Digitalizacién y Bases de Datos
en los Ultimos cinco afios.

Experiencia General. Anexa soportes de la siguiente
experiencia asi;

- Diploma como profesional INGENIERO CIVIL de la
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia en
Tunja el 30 de junio del 2003, con matricula profesional
N° 15202-099749 expedida el 21-08-2003

- Diploma Magister en Gestion de la Informacion vy
Tecnologias Geoespaciales del 21 de agosto del 2019 en
la ciudad de Bogota.

Profesional. Néstor Ivan

X Experiencia Especifica Acredita experiencia como
Rojas Gamba

Coordinador de cartografia, digitalizacién y base de datos, la
cual se encuentra suscrita por J&E Consultorias y servicios
Perfil profesional. | SAS, en la cual hace constar que se desempefié en de los
Ingeniero Civil y Magister | siguientes tres (3) proyectos.

en Gestion de la
informacién y tecnologias
Geoespacial

CUMPLE

RESULTADO

o Alcaldia Municipal, Puerto Asis — Putumayo
Coordinador de cartografia, digitalizacién y base de datos
GENERACION DE INFORMACION ACTUALIZACION DE LA
ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA URBANA Y CENTROS
POBLADOS (ETAPA 1), EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
PUTUMAYO.
Duracién: dos meses

o Alcaldia Municipal, San Cayetano - Norte de Santander
Coordinador de cartografia, digitalizacién y base de datos
REALIZACION DE LA ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA
RURALY CENTRO POBLADO SAN ISIDRO DEL MUNICIPIO DE
SAN CAYETANO, NORTE DE SANTANDER.

Duracién: cinco meses
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o Alcaldia Municipal, Ocafia - Norte de Santander
Coordinador de cartografia, digitalizacién y base de datos
CONSULTORIA PARA LA ASESORIA ESPECIALIZADA EN LA
ELABORACION DEL CALCULO DE LA UAF (UNIDAD
AGRICOLA FAMILIAR) Y ESTRATIFICACION DE LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO DE OCANA - NORTE DE
SANTANDER.
Duracion: catorce meses
Analista y FormaFién profesion'aI:
4 Digitador Fl>rofe5|orl1al ) n cgalqwer Experiencia general minima de un (1) afio como técnico
area o Técnico en Sistemas
0 gestién empresarial
Experiencia General. Anexa soportes de la siguiente
Profesional. Yesica Dallana | 8XPeriencia asi;
Moreno Becerra
-Diploma como TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL del | CUMPLE
. : ervicio Nacional de aprendizaje SENA a los 23 dias del mes
RESULTADO perfl S (N Ee N ol
Tecndlogo en  gestion - s ) o
empresarial -Anexa Certificado de experiencia como Analista y dlglltador
de informacion, expedido por J & E CONSULTORIAS Y
SERVICIOS S.A.S. por un periodo desde 12 de noviembre de
2022 hasta la fecha
Profesional
5 de apoyo Economista o Ingeniero Experiencia general minima de un (1) afio como Ingeniero
Experiencia General. Anexa soportes de la siguiente
Profesional. Jorge Andrés | €XPerienciaasy;
Pefia Moncada
-Diploma como profesional INGENIERO AMBIENTAL de la
RESULTADO Perfil profesional, | Universidad de Pamplona CUMPLE
Ingeniero Ambiental -con matricula profesional N° 54238182217NTS expedida el
18-02-2010
-Anexa Certificado de experiencia como Profesional de
apoyo, expedido por J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S.
desde el 1 febrero de 2024 hasta la fecha.
Profesional
6 de apoyo Economista o Ingeniero Experiencia general minima de un (1) afio como Ingeniero
Experiencia General. Anexa soportes de la siguiente
experiencia asi;
Profesional. Jhair Alexis
Sepulveda Leon -Diploma como profesional ECONOMISTA de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia a los 20 dias del mes CUMPLE
RESULTADO Perfil profesional. | de abril del 2023
Economista -con matricula profesional N° 65810 expedida el 18-05-2023
Anexa Certificado de experiencia como Profesional de
apoyo, expedido por J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S.
desde el 1 junio de 2024 hasta la fecha.
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Il RESULTADO DE PROPUESTAS HABILITADAS.

De acuerdo con el resultado de la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes, se
obtiene el siguiente resultado:

PROPONENTE CONDICION | REQUISITOS | REQUISITOS REQUISITOS | REQUISITOS
DE MIPYME | DE FINANCIEROS Y | DE TECNICOS DE
CAPACIDAD | ORGANIZACIONALES | EXPERIENCIA | EQUIPO DE
JURIDICA TRABAJO
J & E| CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
CONSULTORIAS
Y  SERVICIOS
S.A.S.

Ill. ~ EVALUACION Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

Teniendo en cuenta que el proponente J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S., se HABILITA, al
cumplir con los requisitos anteriormente relacionados se procede a realizar los criterios de
evaluacién y asignacion de puntaje, de la siguiente manera:

ftem |Factor Puntaje
1 Experiencia especifica adicional de proponente 50
) Experiencia especifica adicional de los Profesionales integrantes del 385
equipo de trabajo ’
3 Reciprocidad y Apoyo a la industria nacional 10
4 | Incentivo vinculacién personal en condicién de discapacidad 1
5 Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de mujeres 0,25
6 | Estimulo diferenciales para Mi pymes 0,25
7 Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos (-2 Puntos)
TOTAL 100

Para establecer una comparacion objetiva, se ha establecido como criterios de seleccion con base
en los siguientes criterios y hasta un maximo de 100 puntos.

3.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL PROPONENTE: 50 PUNTOS
Resultado
Experien Se tendrd en cuenta esta experiencia
da  del especifica de la siguiente manera: EL Proponente anexa documentacion para
ropone acreditar la experiencia especifica requerida,
step v El proponente presentara un contrato [aportando copia del contrato y acta de liquidacion.
suscrito debidamente registrado en el

y V W W W o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V ?
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RUP, cuyo objeto incluya “LAREVISION ||y & | | Mol | Fecha | Fera | Fecrase | Var
GEN ER AL DE LA ESTRATIFICAC]ON contrato Objeto |Gy Contratista et inicio ejecutado
” adicional
URBANAY CENTR(?S POBLADOS Corsiora
v" Deben aportar copia del contrato y Acta para ealzarla
vision
- y General e
de liquidacion csmtfcacion
v" El contrato presentado debe coincidir hbaray de
o o oblados y & J8E
con los codigos clasificados en el RUP, || asae Soualzaotn Municipio de (Consultoria| 047 |12/07/2017 | 25/10/2021 | 10/07/2017 $817.499.032,
. . ., 2017 dela Villavicencio sy
citados a continuacion: estratficacion Servicios SMLMV
5 oz rural de la sas (899,80)
No Clasificacion Clase Vﬁiu@addg
lilavicencio -
UNSPSC MelaAme{!ian(e
1 | 80101600 Gerencia de proyectos '“p["j:?""d"’
Servicios de é??éﬁf??;
Consultoria de az:g:;“f'g:"e
2 | 80101500 negocios y

administracion
corporativa

3 | 81151600 Cartografia

Verificada su contenido se encuentra que esta se
_ considera como experiencia adicional y cumple

Recursos de habilidad .

de lectura de mapas y| |cOn las condiciones.,

4 | 60103400 - fi , .y
geografica Y| |Ademas cumple con la condicidon de Igual o mayor
acCcesorios
0, [0)
= 95142000 Desarrollo Urbano al 50 % y menor del 200 % del PO. por lo tanto

aceptay se asigna el respectivo puntaje.

v" El contrato debe ser diferente a
los presentados en la experiencia
general y especifica

v" Siel proponente es un consorcio,
union temporal o promesa de
sociedad futura debe cumplir la
experiencia ponderando por la
participacion porcentual de cada
uno de los integrantes.

PUNTAJE MAXIMO OBTENIDO 30 Puntos

3.1.  EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: 38,5 PUNTOS

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del
puntaje respectivo.

Resultado

y V V V V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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El profesional ofrecido, aporta la siguiente certificacién
7 A-DIRECTORDELACONSULTORIA{18 5PUNTOS/100)q . . )
EperenciaAdconaloomordredoren aconadosaonta | Purgen - Profesional. Lady Stephanie Monroy Neira
Revision-General-dea-Estratificacion-Urbanat
De'1'a'5 proyectosadicionales-a'la-experienciaminimarrequerida dpuntos® [0 |Se anexa certificado por EL SUSCRITO REPRESENTANTE
De6a10+proyectosadicionalesa laexperiencia'minima-requerida s Bpuntost ¢ LEGAL J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S. donde se
DIRECTOR De'11a-15proyectos-adicionales-a-a-experienciaminimarequeridat | 13puntost [0 laci | d L. D q
16:0'mas-proyectos-adicionalesa la-experiencia-minima-requerida 18 5-puntostt [0 relacionan los proyectos de participacion sumando una
DE LA 9 t |totalidad de 17 con experiencia Adicional como director
CONSULT en proyectos relacionados con la Revisién General de |a
ORIA Estratificacion Urbana.
Verificado su contenido se encuentra que esta se
considera como experiencia especifica adicional, por lo
tanto acepta y se asigna el respectivo puntaje.
PUNTAJE OBTENIDO: 18,5 PUNTOS
El profesional ofrecido, aporta la siguiente certificacién
Profesional. Jairo Alfredo Pdez Castro
. Se anexa certificado por EL SUSCRITO REPRESENTANTE
;:‘?0“P'::PF"“;E"EW"“’"?””W""”'I - LEGAL J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S. donde se
COORDIN riencia-Adicional-como-Coordinador-General-en-proyectos: ntaje® [ . .. .
e e relac'|onan los proyectos <?Ie p'artlcm.)a.uon sumando una
ADOR — — — totalidad de 12 con experiencia Adicional como
e+ 1'3'0'proyectos-adicionales+a-ia-experiencia‘minima-requeriaa.! ‘puntos. It
GENERAL 5 l — P ’  |Coordinador general relacionado con la Revisién General
e'6+a+10-proyectos-adicionales-a-a-experiencia:minima-requerida.f Tpuntos.® [0 . =
11-0'més-proyectos-adicionalesra-a-experiencia-minima-requerida 10-puntost [ de la Estratificacién Urbana.
[
Verificado su contenido se encuentra que esta se
considera como experiencia especifica adicional, por lo
tanto acepta y se asigna el respectivo puntaje.
PUNTAIJE OBTENIDO: 10 PUNTOS
El profesional ofrecido, aporta la siguiente certificacién
Profesional. Néstor lvan Rojas Gamba
Coordinad Se anexa certificado por EL SUSCRITO REPRESENTANTE
or de -+ COORDINADOR DIGITALIZACION-Y-BASES DE-DATOS-{10-PUNTOS/100} LEGAL J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.A.S. donde se
Cartografi erendahdconalcorto Coordinadorsie Digtaluaconybeseser | i relacionan los proyectos de participacion sumando una
a, P — F—“’rﬁﬁ?ﬁ"’"'”'bm" _ - — totalidad de 12, con experiencia Adicional como
P . e+1+3:5> proyectos-adicionales-a-la-experiencia:-minima-requeriaa.; "puntos.; 1e8 ,
'Dllgltallzac De'6+a-10-proyectos-adicionales-a-la-experiencia:minima-requerida.f 7-puntosH [ Coordlnador de DlgltallzaC|on y bases de datos en
on y 11-0'més-proyectos-adicionales-ala-experiencia:minima-requerida & 10-puntos®t [ pI’OyeCtOS I’e|aCionadOS con |a ReViSién General de |a
Bases de . Estratificacién Urbana.
Datos
Verificado su contenido se encuentra que esta se
considera como experiencia especifica adicional, por lo
tanto acepta y se asigna el respectivo puntaje.
PUNTAIJE OBTENIDO: 10 PUNTOS
PUNTAJE MAXIMO OBTENIDO 38,5 Puntos

y V V W V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V
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En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, en lo pertinente con la definicién de “Servicios Nacionales”, y adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9,, en el cual se regula el puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de

Contratacién de servicios.

el cien por ciento (100%) del total de empleado y contratistas
colombianos asociados al cumplimiento del contrato. El
compromiso debe estar suscrito por el proponente, en caso
de ser persona natural, o por su representante legal, en caso
de ser persona juridica, consorcio o unién temporal.

total del personal requerido
para el cumplimiento del
Contrato, por lo tanto no
cumple con la condicion
requerida en el pliego de
condiciones.

Proteccidn a la Industria Nacional Resultado Puntaje

El proponente ANEXA
Teniendo en cuenta que los servicios contratados son de | certificacion donde hace
naturaleza eminentemente intelectual, no fueron|constar que destinara un
identificados bienes colombianos relevantes para el presente | porcentaje de empleados
proceso, por consiguiente, se asignan 10 puntos a los|colombianos de al menos el
proponentes que se comprometan a vincular como minimo | ochenta por ciento (80%) del 10 puntos

3.2. ASIGNACION DE PUNTAJE POR INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1

PUNTO)

Con el fin de establecer el apoyo a las personas con discapacidad, y en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 1 del Decreto 392 de 2018 - "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacién en favor de personas con
discapacidad", en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal,

de acuerdo con los siguientes requisitos:

INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Criterio de evaluacién Presenta / no presenta Pl_mtaje
Asignado

Cuando el proponente oferte el nimero
minimo de trabajadores con
discapacidad exigidos segun la tabla
anterior.
Cuando el proponente no oferte FL PROPONENTE, declara bajo gra'vedad Q’el

; ) . juramento, que no cuenta con vinculacion 0 PUNTOS
trabajadores con discapacidad. de personas en condicién de discapacidad.

3.3.PUNTAJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
@ alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
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Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como emprendimientos y

empresas de mujeres aquellas que cumplan con los requisitos ahi establecidos

Criterio de evaluacion

Presenta / no presenta

Puntaje
Asignado

De conformidad a lo anterior la entidad
otorgara un puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos en
los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto
y citados anteriormente

EL PROPONENTE, declara bajo gravedad del
juramento, que no cuenta participacion de
emprendimiento de mujeres.

0 Puntos

3.4.PUNTAJE DIFERENCIAL PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS)

Condicién

Resultado

Puntaje

Se otorgara un puntaje de 0.25 PUNTOS a
los proponentes que acredite la calidad de
Mipyme de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021.

Los criterios de clasificacion empresarial
son los definidos en el articulo 2.2.1.13.22
del Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

El proponente anexa documentacion
que la acredita como Microempresa.
Por lo tanto se acepta y se procede a la
asignacion de puntaje.

3.5.REDUCCION DE PUNTAIE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)

Revisado los certificados de Registro Unico de proponente y certificados de existencia vy
representacion legal, no se encuentra registros que el proponente tenga en curso multas o

incumplimientos, en consecuencia no procede a la reduccién de puntaje.

IV. RESULTADO DE EVALUACION DE PROPUESTA

Como resultado definitivo, se tiene las siguientes propuestas que cumplieron con las condiciones

técnicas y habilitantes y califican con los puntajes relacionados a continuacion.

Proponente HABILITADO /
ftem NO Factor Puntaje
HABILITADO
I&E Experiencia especifica adicional de proponente 30
HABILITAD ienci ifi ici i
1 CONSULTORIAS 0] Expenenma especncl'ca ad|C|ona|.de los Profesionales 38,5
integrantes del equipo de trabajo

AN/ AN/A\ZAN
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Y SERVICIOS Reciprocidad y Apoyo a la industria nacional 10
S.AS. Incentivo vinculacion personal en condicién de 0
discapacidad
Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de 0
mujeres
Estimulo diferenciales para Mi pymes 0
Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos 0
(-2 Puntos)
TOTAL 78,5

Concluido el plazo de traslado del informe de evaluacién y con fundamento en el anterior
resultado, el comité evaluador recomienda al Sefior Alcalde, la adjudicacién del proceso Concurso
de Méritos Abierto No CMA-003-2026, cuyo objeto es “REVISION GENERAL DE LA ESTRATIFICACION
URBANA Y CENTRO POBLADO, FASE 1l Y Ill PARA EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS — PUTUMAYO”, a la

propuesta presentada por J & E CONSULTORIAS Y SERVICIOS S.AS., Nit. 900883046-1
Representada legalmente por JAIRO ALFREDO PAEZ CASTRO ldentificada con cedula de Ciudadania

No 74.417.244 de Nuevo Colon.,

cuyo valor representa en CUATROCIENTOS VEINTIOCHO

MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS

(5428.399.995) MDA/ CTE.

V. CIERRE DE LA DILIGENCIA, APROBACION Y SUSCRIPCION DEL ACTA:

Una vez leida el acta, se firma en sefial de aprobacion por los intervinientes.

No siendo otro el objeto de la presente se firma a los ocho (08) dias de julio de 2026

COMITE EVALUADOR

NOMBRE CARGO EVALUADOR FIRMA

RICHARD J SALAZARD S Profesional Apoyo Oficina | Componente Original firmado
Juridica Financiero

NOMBRE CARGO EVALUADOR FIRMA

ELIZABETH ORTEGA ERAZO Secretaria de Planeacion | Componente Original firmado
Municipal Técnico

NOMBRE CARGO EVALUADOR FIRMA

JULIANA MARCELA TREJOS Jefe Oficina Juridica Componente Original firmado

Juridico
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