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CERTIFICADO

OCANA, NORTE 09/06/2026
DE SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior KAREN DAYAN GUERRERO
JULIO con Cédula de Ciudadania niamero 1004942006

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550226000792433
Fecha de apertura 10/07/2023

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Earp Cadwenda S0l
W1 A3 1137

Baeop Davbvaandn S &
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FUNDACION IC- IDENTIDAD Y CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 9D0972388-7

CONTRATO DE FRESTACION DE SERVICIOS D04 DE 2026

Entre kos suscritos, & saber; NERY CARRERO SANCHEZ, mayor de edad, domiciliada en el municipio de Ocafia,
Morte de Santander, identificada con cédula de ciudadania Mo, 37.331.842 expedida en Ocafa, actuando &n
calidad de Representante Legal de la FUNDACION IC — IDENTIDAD Y CULTURA. identificada con NIT
500972388-7, quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE; y por otra parte,
MARGIE HEFZIBA PORTILLD GERENA. mayor de edad, Identificada con cédula de cudadania No.
1.091.074.228 expedida en El Tarra, domiciliada en &l municipio de Ocafia, Norte de Santander, qulen para
efectos del presente contreto se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo, &l cual se regird por |as siguientes cliuswas:

l.  PRIMERA. OBIETO DEL CONTRATLCE

EL COMTRATISTA ce obliga para con EL COMTRATAMTE a prestar sus servicios de apovo como Tallersta de
Bienestar y Desarmolio Social del Programa Centro Vida Ocafia, desarrollando actividades hidicas, recreativas,
participativas, ocupacionales y de integracidn sodial orientadas al fortalecimiento del bienestar emocional,
sopcial v cogritiva de los adultos mayores bBeneficlarios del programa, promoviendo espacios de
participacion, convivencia, estimulacidn, incusidn y envejecimiento activo, en articulacidn cen el eguipo
interdisciplinario del programa.

Dentro del desarrollo del objeto contractual, podra apovar actividedes de acompafiamisnto social,
fortalecimienta de habllidages, participacidn comunitaria v bienestar integral de los adultos mayores, de
conformidad con ks necesidades del Programa Centro Vida Ocafa y acorde con su proceso de formacion

scademica enel drea social.

Pardgrafo: Fl presente contrato correspande a una relacion de prestacian de servicios de apovo; sin
subordinzcidn laboral v zin generacidon de winculo laboral entre lzs partes,

I SEGUNDA. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Para Iz suscripclon v ejecucion del presente confrato, EL CONTRATISTA se obfiga a aportar y mantener
actuakrades los siguientes documentos:

1. Hoja de vida actualizada.

2. Copla del documents de identidad,

3. Registro Unico Tributaria {RUT) actualizado.

4. Certificado de estudios, constancie académica o documento que acredite farmacian, estudlas en
Ccursg, capacitackones o experiencia relacionada conm dreas soclabes, recreativas, pedagdgicas,
cultyrales, comunitarias o afines al chjeto contractual,

5. Certificados de ewperiencia laboral, comunitaria o formativa reladionada con actividades de
acempafamiento social, recreacion, formacion o atencion 2 poblacion vulnerable,

6. Cerfificacion bancara actualizada.

Certificadas vigentes de antecedentes judiciales, dsciplinarios, fiscales y medidas correctivas,

. Afiliacidn activa 3l Sktema General de Seguridad Social Integral y soporte de pago correspondiente

durante la ejecucon contractual.
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Pardgrafo. EL CONTRATISTA dectara baje gravedad de Juramento contar con |as competencias, habilidades,
formacion ¥ capecidades necesarias para el adecusdo cumplimiento del objeto contractual.

i, TERCERA PLAZOD DE EJECUCION

El término de duracién del presente contrato serd @ partir del once (11) de mayo de 2026 v hasta
veintinueve [29) de agosto de 2026, contados 3 partir de la suscripcion del Acta de Inicio, tiempo durante el
cual EL CONTRATISTA deberd ejecutar las actividades descritas en e objeto contractual, asi como aguellas
que, por la naturaleza del senvicio contratado, resulten necesarias para el adecuado cumplimiento dal
s,

V.  CUARTA. VALOR DEL CONTRATD.

EL CONTRATANTE reconocerd y pagard a EL CONTRATISTA, por concepic de honorarios profesionales
derivadaos de la ejecuckin del objeta contractual, |z suma total de CINCO MILLONES CUNIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS MJCTE ($5.550.000.00), valor que comprende todos los costos directas e indirectos an los gue
incurra EL CONTRATISTA para el adecuado cumplimiento de las obligacionas derivadas del presente
conkrato.

Pardgrafo. El valer agui pactado no constituye salari ni genera prestaciones sociales, indemnizaciones o
acreencias laborales, por tratarse de un contrito de prestacidn de servicios profesionales ejetutado con
autonomiz e indepandenca.

W OUINTA. FORMA DE PAGO.

EL CONTRATAMTE reconocers v pagars 2 EL CONTRATISTA la suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE [$1.500,000) mensuales, por concepte de honorarios profesionales, previa verficacion del
cumplimiento de las cbligaciones contractuales y presentacidn de los documentos soporte requerisos,

Para sfectos del pago, EL CONTRATISTA deberd presentar:

1. Informe mensual de actividades realizadas, conforme a los formatos  establecidos
institucionalmente

2. Evidencizs documentales y/o fotegrificas de las actividedes ejecutadas.

3 Plan mensual de trabajo o programacldn cormespondiente al siguiente pericdo.

4, Cuenta de cobro en formato establecido por la entidad.

5. ‘Soporte de pago al Sistema General de Seguridad Social correspondients & periodo gjecutado,

Pardgrafo primero. Los pagos se efectuaran de farma mensual vancida, dentro de los cinoo (5] dias habiles
siguientes al cumplimiento de cada mensualidad contractual, previa revision y aprobacion de los seportes
requeridos por parte de EL CONTRATANTE.

Pardgrafo segundo. Los pagos se efectuardn medlante consignacién o transferencia a la cuenta bancarla
registrada por EL CONTRATISTA,
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Wi,  SEXTA. NATURALEFA Y RESPONSABILIDAD CONTRALTUAL

El presente cantrato es de naturalezs ovil por prestacion de serviclos de apoyo, razén por a cual no genera
relacion lzboral, subordinacian, prestaciones sociales, indemnizaciones, afifiacion laboral ni vinculo faborsl

alguno entre EL CONTRATANTE v EL CONTRATISTA.

FL COMTRATISTA ejecutars el cbjeto contractual con plena autonomia técnica, administrative y profesional,
wtilizande sus propeos medios y asumiendo bajo su responsabilicad el cumplimienta de las obligaciones
derivadas def presente confrato.

Pardgrafo primero. EL CONTRATISTA seri responsable del pago de sus aportes al Sistema General e
seguridad Social integrai v demas obligaciones legales derivadas de su actividad independiente.

Pardgrafo segundo. EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL CONTRATANTE frente a reclamacicnes,
demandas, perjuicios o acciones de tercercs que se deriven de actuaciones atribulbles al incumplimisnto
de s nbligaciones contractuales.

Wil.  SEPTIMA, OBUGACIONES DEL CONTRATISTA,
Sin perjuicio de las demds obligaciones inherentas al objets contractual, EL CONTRATISTA se cbliga 3!
Dhiigacionss generales
1. Ejecutar el vhjeto contractual con responsabilidad, difigencia, calidad y oportunidad.

2. Cumplir con los lineamientos institucionales, protocolos, cronogramas, formatos y directrices
establecidas por el Programa Centro Vida Ocafia para la adecuada efecucion de as arctividades
contratadas.

3. Brindar trato digna, respetenso v hurnanizado 3 los adultos mayores beneficiarios del programa,
sus familias v demas persenal vinculada,

4 Participar en resniones, |ornadas Institucionales v actividades regueridas para el adecuado
cumplimiento del objeto contractual,

5. Mantener abzaluta reserva v confidencizlidad sobre |z informacion personal, familiar, social v de
cualguier otra indola relacicnada con los beneficiarios del programa

6. MWantener vigents la afilizcion v pago al Sistema General de Seguridad Soclal Integral durante toda
iz ejecucidn contractual.

7. Presentar oportunamente los informes, soportes y productos establecidos en el presente contrato.
Obligaciones especificas del cargo— Tallerista de Bienestar y Desarrollo Social

B Dizefiar, planear y ejecutar actiidades lidicas recreativas, ocupacicnales, pedagogicas,
participativas y de integracion dirigidas a los aduftos mayores beneficiarios del Programa Centro
Vida Ocafia.
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Promover espacios de convivencia, scciafizacian, participacian e integracion gue favorezcan el
bienestar emaocional y social de los adultos mayores,

Desarrollar actividades orantadas al fomalecemienta de habilidades ocopnitivas, motrices,
recreativas, artisticas y de estimulacion sodal, de acuerdo con las necesidades del grupo
pobfacional stendida.

Apovar actividades de acompafamients socal y bienestar Integral, contribuyendo al
fortalecimienta de la autoestima, participacion y envejecimiento activo de los adultos mayores.

, Participar activarrenta en &l trabajo interdisciplinario junto con &l equipo del Programa Centro Vida

Ocafta, promoviersda la atencion integral de los beneficiarios,

Infermar oportunamente a la coordinacidn del programa cualguier situacidn de vainerabilidad,
afectacion emocional, convivencia o riesgo identificada en os adultos mayores participantes.

Organizar y administrar adecusdamente los materiales, recursos @ Insumos entregados para el
dezasriolio de talleres y actividades,

Mantener actualizadcs los registros, formatos, listados de asistencia, evidencias e informes
requeridos para ef adetuado cumplimiento del objeto contractual.

Desarrollar [as actividades pedagdgicas, recreativas o formativas conforme al cronograma
institucional definlde para la atencién de los adultas mayores beneficarnos.

DCTAVA. PRODUCTOS A ENTREGAR.

EL CONTRATIGTA se compromete a entregar de manera memsual, como soporte del cumplimiento
contractual, los siguientes productas:

IT.

1a

13,

20.

Plan mensual de trabajo, que incluya las actividades programadas para el periodo corraspondiente,
confocme a las lneamientos del Frograma Centro Vida Ocafia.

Irferrme mensusl de scthidedes realizadas, ef cual debera contener come minime: descripeidn de
tafleres desarrofiados, actividades ejecutadas, participacion de los sdultos mayores, resultados
pbtenidos v demas scgiones realizadas durante el pefiodo repartado

Evidenclas documentales yio fobopraficas de las actividades realizedas, cuando apligue,
garantizando el adecuado manejo y confidencialidad de |a informacién de los beneficiarios.

Frogramacion de actividades ded perodo sggukente, cuando sea requerida por fa coordinacdn del
programa,

1. Cuenta de cobro, presentada en el formato esteblecido por EL COMTRATANTE.

21

Soporte de pago al Sisterna General de Seguridad Social Integral, correspondienta al periodo
epecutado.
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Pardgrafo. La entrega ncompleta, extermpordnes o incomsistente de los productos anterlonmente
relacicnados podrd dar lugar al aplazamiento del trémite de pago hasta tanto sean subsanadas las
obseracicnes realizadas por EL CONTRATANTE

¥, NOVEMA. SUPERVISION DEL CONTRATO.

EL CONTRATANTE realizara e seguimiento al cumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente
contrato, verificando la entrega oportuna de informes, soportes v actividades desarrolladas por EL
CONTRATISTA, confarme a las necesidades del Programa Centro Vida Ocafia.

Paragrafo. La verificacién del cumplimiento contractual tendrd comao finalidad validar Ia carrecta ejécution
de las actividades pactadas v no constituye subordinacién laboral sobre EL CONTRATISTA

¥, DECIMA. CONFIDENCIALIDAD ¥ TRATAMIENTO DE LA INFORMACION.

EL CONTRATISTA seobliga a guardar absobuta reserva y confidendalidad sobre toda ls informecidn personal,
familiar, social o de cualquler otra indole 2 la que tenga acceso en virtud de |3 ejecucian del presente
contrata, relacionada con los adultos mayores beneficizrios del Programa Centro Vida Ccafla,

Igualmente, s8 compromete 3 hacer un uso adecuado, responsable y confidendal de los documenios,
repistros, formatos, bases de datos & informacidn Institucional suministrads por EL CONTRATANTE,
absteniéndose de divulgarta, reproducirla o utifizarla para fines distintos a los relacionados con &l objsto
contractual

Pardgrafo. La obligacian de confidencialidad permanecerd vigente aun despues de la terminacion del
presente contrata.

X.  DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO.
El presente contrato terminara por cualquiers de (38 SiEUlentes cauUsas:
1. Cumplimliento del plazo pactado, sin necesikdad de reguerimients previo entre las partes.
2. Mutuo acuerdo entre EL CONTRATANTE v EL COMTRATISTA, el cual deberd constar por escrita,
3. incumphmiento de [3s obligaciones contractuales por cuzslguiers de las partes,

4. Terminaclon anticipada por decision unilateral de cugigulera de 1as partes, mediante comunicacion
#scrita con una antelacidn minima de eineo {S) dias calendario, sin gue ello genere indemnizacidn
alguna.

&.  Fuerza mayoro caso fortuito, debidamente comprobado, que impida la continuidad de |a ejecucian
contractual

B Terminacidn o suspension del convenlo, programa o disponibilidad de recursos gue da origen a la
gjecucion del Programa Centro Vida Ocafia.

Pardgrafo primero. En caso de terminacidn anticipada, EL CONTRATISTA tendrd derecho al pago
proporcional de las actividades sfectivaments efecutadas v debldamente soportadas hasta la fecha de
firalizacin del contrato.
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Pardgrafo segundo. La terminacidn del contrato no exonera a EL CONTRATISTA del cumplimiento de
obiigzciones pendientes relacionadas con entrega de informes, soportes, dotumentos, confidencialidad y
demds actividades ejecutadas durante la vigencia contractual.

¥il. DECIMA SEGUNDA. SOLUCHIN DE OONTHOVERSIAS,

Las partes atuerdan que cualquier diferencia, conflicto o controversia que serja con ocasion de la
Interpretacion, ejecucion, desarrolio o terminacion del presente contrate serd resuelia Inicialmante

mediznte didlogo directo entre las partes,

Er caso de no lograrse un acuerdo, las partes acudiran a un eentro de conciliacion legalmente reconocido,
antes de iniciar cualguier accidn judicial correspondiente.

¥,  DECIMATERCERA. DOMICILIO.

Para todos los efectos legales, contractuales y de notificackan dernvados del presente contrato, las partes
fijan como damicilio el municiplo de Ocafla, Norte de Santander.

Para efectos de correspondencla y notficaciones, kas direcciones de ks partes seran les sigulentes:
EL CONTRATANTE: FUNDACION IC — IDENTIDAD ¥ CULTURA

Direccidn: Calle 10 No. 14-02 Local 3, Barrio Ef Centro, Ocafia, Norte de Santander.

EL CONTRATISTA: MARGIE HEFZIBA PORTILLD GERENA

Direccidn: Carrera 28 No. 8-66, Barrio Cafiaveral, Ocafia, Norte de 5antander.

Pardgrafo. Cualguier cambio de diveccidn, teléfono o Informaciin de contacto deberd ser informado
opartunamentey por escrito a la otra parte,

XIV. DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El presente contrato s2 entiende perfeccionado con ka firma de las partes yla suscripeidn del Acta de Inicio,
en sefial de aceptacidn de las obligaciones agui contenidas.

En constancia de lo anterior, se firma en ef municipio de Ocafa, Norte de Santander, a los 11 dias del mes
de mayode 2026, en dos | 2] ejemplares del misme tenor, guedando unoen poder de cada una de las partes.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

ﬂ\&uj et ﬁr@ datgre Potding Levzne,
MERY CEFIFIEHTJ SAMCHEZ MARGIE HEFZIES PORTILLD GEREMA
Representante legal Contratista

C.C.37.331.842 CC. 1091074228




R 314 4450917
> portillomargie29@icloud.com
® Ocana, Norte de Santander

Perfil

Estudiante de quinto semestre de Trabajo Social, con formacion en el abordaje de
poblacién vulnerable y participacién en procesos comunitarios orientados al
bienestar social.

Cuento con experiencia en el desarrollo de actividades grupales, ejecucion de
talleres y acompanamiento a comunidades, promoviendo la participacion, la
integracion y el fortalecimiento de habilidades en los beneficiarios.

Me caracterizo por ser una persona responsable, empatica y con disposicién para el
aprendizaje, con interés en aportar al desarrollo de procesos sociales dirigidos a
poblacién adulta mayor y comunidades en condicién de vulnerabilidad.

Experiencia

Fundacion IC - Identidad y Cultura
Cargo: Tallerista (09 de mayo de 2025 -08 de diciembre de 2025)

e Desarrollo de talleres ludico-recreativos, manualidades y dindmicas grupales
dirigidas a poblacién adulta mayor.
Promocidén de la participacion, integracion y bienestar de los beneficiarios.

e Apoyo en la realizacion de ejercicios fisicos basicos segun indicaciones.

e Acompanamiento mediante espacios de escucha activa.



Fundacion Catatumbo
Cargo: Apoyo en trabajo social (01 de septiembre de 2024 -31 de marzo de 2025)

e Diseno e implementacion de talleres y actividades grupales dirigidas a la
comunidad.

e Recopilaciony anélisis de informacidn socio-cultural en proyectos comunitarios.

e Aplicacion de encuestas y entrevistas para caracterizacion de la poblacién
beneficiaria.

e Apoyo en la socializacién de informacién y ejecucion de actividades sociales con
enfoque comunitario.

e Organizacioén de actividades orientadas a la promocién del bienestar de la

poblacién.
e Apoyo en la evaluaciéon de impacto de proyectos sociales.

Formacion Académica

Trabajo Social (5° semestre)
Corporacioén Universitaria Minuto de Dios -Ocanha

Bachiller Académico
Instituciéon Educativa “Monsenor Diaz Plata”

Formacion Complementaria

e Curso diferencial para poblaciones especiales -(Poblaciéon vulnerable)

Participacion Académica

e Participacién como organizadora en el conversatorio: “La consolidacion del
Trabajo Social en el territorio Catatumbo: retos y desafios para la
transformacion social”



Formacion relacionada con atencidon a poblacion
adulta mayor

e Curso “Me cuido activo”

Habilidades

Manejo de grupos

Trabajo comunitario
Comunicacion asertiva
Empatia

Trabajo en equipo
Organizacioén de actividades

Referencias disponibles a solicitud

|

argi¢ Hepzibar Fordwilp '5‘:”"”5*.

Margie Hefziba Portillo Gerena
C.C:1.091.074.228 de El Tarra, Norte de Santander
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CERTIFICACION LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS

Ea siseriba NERY CARBERO SANCHES, mapor de pdad, kdentficans con cédula de cludadania Mo
17331 AaF de Ocafa, actwando en calklad de Rejresentante Legal de la FUNDEOON K -
IENTIDAD Y CLELTURA, identificada con NIT DREITIERE-T,

CERTIRCA [1LIE
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&E;EL‘, QuiET O Apocic

MERY CAARERD SANCHE?
Represenianie Legal

FURDACHON 10— IDENTIOAD ¥ CULTURA
CG 37331842 de Dcala

‘e 57 3177358138

tundecionidentidadycultura@gmail.cam
qE‘:!I;- Calle ¥ N.* 35-105, Pargue Lucia Padillo - Ooona, Morte de Santonder




La Safiorita, MARGIE HEFZIBA FORTILLO GERENA identificada con Cadula da
Civdadania 4 1.091.074.228 dal municipio de EL Tarra Norte de Santandar,
presto sus servicios en esta fundacion, per la modalidad de Orden de
Prestacidn de servicios en el periode comprendido del 1 de saptiembre de
2024 al 31 de marzo de 2025, cumpliende las sigulentes actividades;

La prasente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 3 dias
del mes de junio de 2025

Ty

JOMATHAN CARRASCAL
Represantants Lagal
Fundacidn Catatumbo

El suscrto representante legal de:
FUNDACION CATATUMBO

En usne de sus facultades kegales v constituconales

CERTIFICA QUE:

Recopilacion v analisis de informacion socio = cultural del proyects.
Socializackdn de informacidn social en proyvectos de la fundacicn con
poblacidn beneficaria,

Apovar los diferentes provectos que realiza la fundacion desde un
enfogue de trabajo social y comunitario,

Realzar evaluacion de impacto de cada uno de |os proyectos con un
enfoque de trabajo social.

Realizar encusstas y entrevistas para obtener mfarmacidn sobre las
condiciones de vida de la poblacidn.

Digafiar & implemantar talleres de capacitacion v actividades
grupales dirigidas a la comunidad.

Organizar eventos para la promocidn da la salud v =l bienestar de la
pabiacion,

Trabajar con Instituciones pablicas v privadas para coardinar la
atencion a las necesidades da la comunidad.

Evaluar la efecktividad de los programas de trabajo social ¢ realizar
ajustes cuanclo sea necesano,
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Formacion Académica
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La Bepliblica de Colombia
¥ en s Nombre Ja

Institucion Educativa

Colegio “Monsefior Diaz Plata”

El Tarra - Norte de Santander
Creado mediante decreto No.00B27.del 30 de Septiembre de 2002,
aprobado oficialmente por la Secretaria de Educacion Departamental
seglin Resolucidn No.00GB08 del 30 de octubre de 2023 y de conformidad
con lo dispuesto en el decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015.
Confiere a:

Margie Hetziba Portillo Gerena

Identificada con Tarjeta de ldentidad No 1.091.074.228 de El Tarra.
El Titulo de:

Bachiller Técnico
En Monitoreo Ambiental

Por haber cursado y aprobada los estudios correspondientes al Nivel de
Educacion Media , de acuerdo al Proyecto Educativo
Institucional PE.I.




Formacion complementaria
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FUNDACION EDUCATIVA CAMPUS
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Participacion Académica
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La Corporacion Univeraitaria Minuto de Dios

Resghacion Mo, F0345 del | de aposto 19%1 del Minstenc de Educacién Macional
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4 , P - -
: J{Hﬁﬁ.’! L?Zﬁ;jér“éu t.JD-::rrfrffa c Gerena

For su destacada paticipacion comoarganizadom on of conversstono "La consolidacian del Trabajo Social en el
reritare Catatumbe, retos y desafios pam s tRnsformacan sacial” cogenizaco por el pragrama de Traoao
Eacial de LIMIBARNUTD Centre Unnerattans Deana y levedn & cala el 25 de cone de 2024
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Formacion relacionada con atencion a poblacion
adulta mayor
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Carbifica qua
Margia Portillo Gerena

Cor Cédula de Cladpianly 10910743328

MAsistd a

CURED ME CUIDD ACTIVG

Cooi il dwdda Se 06 T

13 de juniade 2025

%’mﬁm Sakaane &

ALEJAMORA SALAZAR B
COORDIMADORA EDUCATCION CONTINLADA
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Antecedentes

AN T Polian Mlecianal de Colnmbia

POLICTA MACIOMNAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Hacional de Colombia informa:
Ciie siendo las 11:31:47 PM horas del 240040200%, el cludadano identificado con:
Cédula de Ciudadanla N* 1081074228
Apeliidos v Nombres: PORTILLO GERENA MARGIE HEFZIEA

MO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artlculio 243 de la Constitvcidn Politica de Colombia.

En cumplimignto de la Sentencia SU-458 dal 21 de junio de 2012, proferda par la Honorsble
Corte  Constilucional. la leyenda ‘N3 TIEME ASUNTOS PEMDIEMTES COM LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® apfica para fodas agqueflas personas que no  registran
anlscadantas v par quenes & autandad pdicial compstanta hayva decrelado | extincion de |a
condena o la prescripcidn da la pena,

Esta consulta es vabda siempre v cuanda 2l ndmero de ldentificacién v nomares, corresporsdan
can el documento de dentidad registrado y solo aplica para el termifono colbmbiano de acuerdo
8 lo establecida en 2l ordenamisnto conatiucional

3l tiene plguna duda con el resuliado, consulie las preguntas frecuenies o acéruese 3 las
instalac i
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CONTRALORIA

GEmREAL B LA BEPLIEL TR

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Cue pua ve coasultade ¢l Sistema de Informacedn def Boletin de Besponsables Fiscales SIBOR, hoy vizmes 24 de
pheel de 2026, & las 233217, el womern de xlentiBoncion., relacionads o contmaacion, MO SE EMCUENTES

REMOIRTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipe Documentse  [Cédula de Cludadania
Mo Idantficacidn 1001074228
Codigo de Venficacion 109107422826804 24233217

Esta Centificncig ex valich en todo o Termisono Maciomal, njm'u e o @ tipo ¥ TN i:-rmsig,lndm en el
penpective docurmento de ihsitificaciin, comeidan o e aqud e pistmdod

Die canfommidmd com el Decreto 3850 de 1995 v In Hesphcica 220 del £ de octubee d.u-#HH-, la finma mecdaicn agui
plasmada tieie plens validez pam tedos los sfecros legales

73
.

4 o

o mmm o T el

HERMAN GUILLERNC JOUDA SANTACRUZ
Gentralor Delegada

Creuend: WER

Com el Cledign de Venfes: ion pusde consm s b aunsnticided del Conificudo
= Camera 85 Mo, #-31 Fisa 1. Codign Posml 111071, PBX 187000 - Bogota ILC Papma 1 de 1




b
pmuunu“in CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB i
GEMERAL DE LA NACION
EOLCHEEA CERTIFICADO ORDINARIO SXAE
No. 294897007 v 1 c

Bogola DC, 24 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA MACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), alfla) sefor{a) MARGIE HEFZIBA PORTILLD GEREMA denlificadoia) con Cédula de ciudadania nimero 1081074228

MO REGISTRA SAMCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

!AD\I"ERTENCI.&: La cerdificaciin de antecedantes conliene las anolaciones de las sanciones o inhabdhdades que se encuentren wigentes Cuando sa
trate de nombramieno o POSoSIon on carges que exjan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se conlificaran lodas las anolaciones que
:rlguran an el regisiro. Antenor, de acuerdo a los incisos 3o, ¥ 4o del articule 238 Ley 1952 de 2010,

|NDTA: El cerificada de anlecedentes disciplinarios s un documento que conliens las anolaciones & inhabibdades generadas por sanciones penales,
|drsciphnanas, inhabdidades que se denven de las reladones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

péndiia de investidura y de las condenas profendas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
imﬁr{idu de la accion de repebcion ollamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
!nhhhzca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIR| reporia como antecedenies solamenie las |
| sancionas con debda ejeculona rectidas de las autondades nacionales colomiianas. En caso de nombrameents o suscripoidn de contratos con el
iEsm:‘.‘n_ as rasponsataddad de la Entdad, validar la informaciin de antecedantes del aspirantean la pdgina weby

hips:hwww. procuradurnia. gov.colPagesicerlficado-antecedenles. aspx

7

Oiga Lucia Tibocha Cortas
Jefe Division de Relaconamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EM SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ wwwprocumduriagov co Camera 5ho, 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 [] Linea grahiita 018000810315
¥l 13170; Bagota D.C.




2404426, 2333 Consulta RMMC

@ Policia Nacional de Colombia

L

{at (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/04/2026 11:33:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1091074228 y Nombre:
MARGIE HEFZIBA PORTILLO GERENA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138933924 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas comrectivas, con el docurmento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Mueva Busqueda H K Imprimir

515 9000

; Fnlll:-ll.'l N:ele[ui_dl- F.Dh.mnm.. (< POTEME -. % LA
] 5 Centng .I'.‘-P:I . I :l-..:;,.-:' N, Bogots DC leA
_ ®i60V.Co

httpssrecnpe. policia.gov.oofPS CAmn_cnp_consulla aspx "
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COMSULTA EN LINEA DE INHABIL DADES DE QUIENES HAYAN SIDO COMDENADDS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDDS CONTRA MENORES OE 18 AROS

La Policia Wacional de Colombis nforma:
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I 1 o Formulario del Registro Unico Tributasio m.

2 Concept [0 1] Inscripan
4, Numero de formulanio 141185443102
5, Nimeen da Idenbficacion Tributania (NIT) 6OV e !_ '\__ i:-i Buzin electréeicn
10810742 28|1 W\ ) /2 NEL

IDENTIFICACION /','_"' -;‘--" I
24, Tipo de contribuyents %, Tipade decuments 26, Nirnero de Kentficacion - o T
Persona natural o sucesion siquida 2 |Cédula de Cistadania 73 108 1 DJH {fﬁ 'vf, v )
Lugar de expedician B. Pais 2 Depaamanis w!\xm
COLOMBIA 1 6 9 [nome de Sanander | €1 Tarva) 250
3. Primer apelida 32 Segundo apedido d_-l;t}gmmhm
PORTILLO GEREMNA HEFZIBA
15, Rantn socal =
36, Momire comssiai
I8 Pads 39, Degartamesiln /:_‘ A0, CrudadyMunicipo
COLOMBIA 1 6 9 | Nore de Santander. <) Ocana 498

41 Deeccdn pincipa

CR28 6 88 BRR CAMAVERAL LY s
42 Coreo eiecrtnico  Portilomargie29@icloud com P e J
43 Cdigo pestal iurm,u'l L) W —314445091?Iiﬂdﬂw2
L ELASIFICACION
ﬂnﬂﬁﬂﬁlmﬂi@:\\'\ K Ocupacin
Actividad Sl Curas sctividades ;

46 Codigo a_F.";T::;m 48 Cidin, ‘W%?mw 50 Gidigo 1 2 51, Codgo estbimmes

|6 56 0/[20250571 5| [9 e 1 aj}?foé 6,571 5] | | || | | |

ﬁnpmubllldndu. Calidades y Atributos
s I L A N L L T [ R R O

1 2 E]

soan(d 0] | |
49 - o responsable de VA

uat Exportadores
1 N ;4’ s 6 1 B3 10
rvor IR Y Y Y O N et ™ R ™ : ’
E |57 Modo |
11 12 1 R} 15 16 7 18 13 20
N Y S A O (O A O O e '
IMPORTANTE: Sin parfiicio de s sctualizaciones o qus hays higas, |8 insenipeisn en o Registe Orce Tribatarie (RUT., tordri vigencis imdelinida y en consecimnein no se wxigiih su renovacion
Para uso vo de [a DIAN
samems S [X] no |___| 0 Mo d Folkos: -
La infeemaciin suminisinada o wawds del wig ofciad da 1 Sn e e Ean verifica e la DEAN realice

'rmudﬂnﬂﬂmurimﬁkmm[ﬂm:lduhmﬂmmymz &0 caso de constotar Firma autorizada-
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SENCIONAINGS O i Suspansan, segin ol caso, Parigrale del aninde 1.6.1.2.6 del Decrale 1825

del 20146, De igual manera al formaizar el Biimite el wsuario fue informade y acepta ka potitica de

tracserionio de dulos lry 1581 de 2012, 984 Momben  FUEDAS JAIMES LLANYRY
Firma del solicitante:

85 Corgo . Analista ll

Facha generacdn documenio PDF. 09-05-2025 02: 53 1TPM



Certifig:acién
Bancaria

Martes, 26 de mayo de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que MARGIE HEFZIBA PORTILLO CERENA
identificado(a) con CC 1091074228, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apeftura
aaaa-mm~dd

Producto Mo, Praducta

Ekkk K

Cuenta de ahorros 31885974549 2025-06-12 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalres Comde Like
Gesnnle Sarvitios Contac] Center & BPO

= Bancolombia

BanCokHTlHG Frifta SEUCIArd Sos datos e rscndl &S O o L0 pratucios Dancanas insdiai e wniilos e Doas glermdmod. B caco de tecihr hjuia

e pdrieks de rmredistn & oo e ol pechesod Bancdombla com.co
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FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA,
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 000972388-7

CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS 005 DE 2026

Entre bos suscritos, a saber; NERY CARRERO SANCHEZ. mayor de edad, demiciliada en el municiplo de Dcaffa,
Morte de Santander, identificada con cédula de cludadanfa No. 37.331.842 expedida en Ocafia, actuando en
calidad de Representante Legal de la FUNDACION IC = IDENTIDAD Y CULTURA, identificada con NIT
50097 2388-7, quien pars efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE; y por otra parte,
BILANCA CECILIA MARTINEZ MENESES, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania Mo, 60,414,714
expedida en Convencitn, domiciliada en el municiple de Ocafia, Morte de Santander, quien para efectos del
presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo, el cual se regird par las siguientes clausulas:

I.  FRIMERA. OBJETD DEL CONTRATO.

ELCONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a prestar sus servicios de apoyo como Manipuladaora
de Alimentos del Programa Centro Vida Ocafia, desarrollando actividades relacionadas con la preparacicn,
mianipulacidn, distribucion, conservaciin y control higignico de alimentos destinados & los adultos mayores
beneficarios del programa, gerantizendo &l cumplimiento de |as condiciones sandtarias, de inocuidad
alimentaria, nutricion y buenas practicas de manipulacion, n articukacidn con los lineamientos establecidos
institucianalmente

Pardgrafo primero: EL CONTRATISTA se compromets a cumplir con las normas higiénica-sanitarias,
protocolos de hioseguridad, [ineamigntos de manipulacidn de amentas y demas disposicionas establecidas
por EL CONTRATANTE, asi como a hacer uso adecuade dé los elermentos de proteccidn personal y utensilios
suministrados pare el adecuado desarrollo de sus actividades.

Pardgraio segundo: El presents contrato corresponde a una relacion de prestacion de servicios de apoya,
sin subordinacion laboral y sin generacion de vinculo laboral entre las partes.

. SESUMNDA. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCHON DEL CONTRATOD

Para la suscripcion v ejecucion del presente contrato, EL CONTRATISTA se obiiga a aportar y maniener
actualizados los simelentes documentos:

Hoja de vida actuakzada.

Copia del documents de identidad.

Registra Unico Tributaric (RUT) actualizada.

Certificado de manipulacidn de alimentss vigente o documento que acredite conocimientos o
experiencia relacionada con preparackdn y manlpulacidn de alimentas.

Certificados de experiencia laboral relacionzda.

Certificacidn bancaria actualizada.

Certificades vigentes de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas correctivas.
Afiliacian activa al Sisterma General de Seguridad Sodial Integral v soporte de pago corfespondiente
durante la ejecucion contractual,

ol R o

B~ mo4n

Pardgrafo, EL CONTRATISTA declaras bajo gravedad de juraments contar con das competencias,
conadmientos bdsicas de manipulacién higiénica de alimentos y condiclongs necesarias para ¢l adecuado
cumplimiento del objeto contractuzl.
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FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: S00972388-7

.  TERCERA. PLAZD DE EJECUCION

El término de duracidn del presente contrato serd a partir del once (11) de mayo de 2036 y hasta el
veintinueve {29) de agosto de 2026, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, tiempo durarte el
cual EL CONTRATISTA deberd ejecutar las actividades descritas en el objeto contractuad, asi como aguellas
que, por la naturaleza del servicio contratedo, resulten necesanas para el adecuado cumplimiento el
Mmismo.

Iv. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO.

EL CONTRATANTE reconocerd y pagard a EL CONTRATISTA, por concepta de honoranios profesionales
dertvados de Ia ejecucidn del objeta contractual, la surma total de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE (67.400.000 COP), valor que comprende todos los costos directos e indirectas en s gue
ineurra EL COMTRATISTA pars el adecuado cumplimienta de las obfigaciones derfvadas del presante

contratbo.

Pardgrafo. El valor agul pactade no constitisye salario nl genera prestaciones sociales, indemnizaciones o
acreencias laborales, por tratarse de un contrato de prestacidn de servidos profesionales epcutado con
autonomia & independencia,

V.  OUINTA FORMA DE PAGO.

EL COMTRATANTE reconocerd v pagard a EL CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES DE FESOS M/CTE
(52.000.000) mensuales, por concepto de honararics profesionales, previa verificacion del cumplimienta de
las obligaciones contractuales y presentacion de los documentos soporte requeridos.

Para efectos del pago, EL CONTRATISTA debera presentar:

1. Cuenta de cobro en formate establecido por la entidad,

2. Soporte de pago al Sistema General de Seguridad Social correspandienta al pariadao ajecutado,

3. Certificacidn de cumplimiento de actividedes suscrita por el supervisor del contrato designado por
EL COMNTRATANTE, &n la cuzl se deje constancia del cumplimiento del objeta contraciual,

Pardgrafo primero. Los pagos se efectuardn de forma mensual vencida, dentro de los cinco (5] dias habiles
sigulentes al cumplimiento de cada mensualidad contractual, previa revisidn y aprobacian de los soportes
regueridas por parte de EL CONTRATAMTE.

Pardgrafo segundo. Los pagos se efectuardn mediante consignacion o transferencia a la ceenta bancaria
registrada por EL CONTRATIZTA,

Vi SEXTA. NATURALEZA Y RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL.

El presente contrata es de naturaleza civil por prestacidn de servicios de apoyo, razan por la cual no genera
relacidn laboral, subordinacidn, prestacicnes sociales, indemnizaciones, afilizcian laboral ni vinculo laboral
alpuna ertre EL CONTRATANTE v EL COMNTRATISTA

EL COMTRATISTA ejecutard el objoto controctual con plena sutonomia téonica, administrativa y operativa,
utifizando sus propios medios y asumiendo bajo su responsabllidad el cumplimiento de las cbligaciones
derivadas del presents contrata.
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Pardgrafo primero. EL CONTRATISTA serd responsable cel pago de sus aportes al Sistema General de
Segutidad Social Integral y demas obligadones legales derivadas de su actividad independiente,

Pardgrafo segundo, EL CONTRATISTA mantendrd indemne a EL CONTRATANTE frente a reclamaciones,
demandas, perjuicios o acoones de terceras gue se deriven de actuaciones atribulbles al mcumplimiento
de sus abligaciones contractuales,

Vil

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de tas demds abligacones Inherentes al objele contractual, EL CONTRATISTA se obliga a:

Dbllgaciones generales

1

Ejecutar el objeto contractual con responsabilidad, higiene, calidad, oportunidad y cumplimisnto
de las noimas sanitarias vigenies,

Cumplir con los lneamientos insttucionales, predocolos de bicceguridad, manuales de
manipulacién de alimentos y directrices establecidas por &l Programa Centro Vida Ocafia

Brindar trate digne, respetuasa y humanizado a los adultos mayores heneficiarios dal programa,
sus familias y demds personal vinculado,

Mantenar estrictas condiciones de aseo personal, presentacitn adecuada, uso de uniforme y
elementos de proteccdn personal durante la ejecucidan de sus funciones.

Particlpar en capacHaciones, jornadas o reuniones releclonadas con buenas practicas de
manipulacién de alimentos, cuando sea raquerido,

Mantener abzpluta fedsrva v confidencialidad sobre l3 informeacion institucioral v de los
beneficiarios del programa.

Cumplir con la afillacldn v pago oportuno 2l Sistema General de Seguridad Soclal Integral durante
toda la ejecucidn contractial

Obligaciones especificas del cargo = Manipuladora de Alimentos

g

1l

12

Realizar la recepcion, almacenamiento, preparacion, coccién y distribucion de alimentos destinados
a los adultos mayores beneficianos del programa.

Aplicar de manera permanents las Buenas Practicas de Manufactura [BPM)] en todas las etapas del
proceso de manipulacidn de Eimentos.

. Verificar el estado, calidad v fechas de vencimiento de los alimentos antes de su uso.

pantener limpias, desinfectadas v en condiclones dptimas las dreas, utensilios, eguipos v
superficies de trabajo,

Cumplir con los memnds establecidos por la coordinacidn del programa o por e profesional
responsable de la glimentacicn, cuando splique.
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13, Controlar porciones y garantizar ka adecuada distribuckin de alimentos segun el nimero de
beneficlarios atendidos,

14. Informar de manera inmediata cuslguier novedad refacionada con contaminacion, deterioro de
alimentos o riesgos sanitarios.

15. Realizar el adecuado manejo v disposicidn de residuos solidos generados en | area de preparacion
de alimentos, conforme a las normas sanitarias y amblentales vigentes,

16. Ejecutar las actividades de preparacion, alistamiento, distribucion y manejo de alimentos de
gcuerdo con la programacion alimentaria y los tlempos requeridos para garantizar [2 atencidn de
los adultas mayores beneficiarios del Programa Centro Vida Ccafia,

Vill. OCTAVA. PRODUCTOS A ENTREGAR.

EL COMTRATISTA no ecard obligado & |3 elaboracidn de informes técnicos ni a la presentacidn de
documentas de cardcter administrativo, distintos a ios establecidos an el presente contrato. Mo chstante,
deberd soportar la sjecucidn de sus actividades mediante los siguientes elementos basicos:

1. Cuenta de cobro, presentada en el formato establecido por EL CONTRATANTE

Z. Soporte de pago al Sisterma General de Seguridad Social Integral, correspondiente al pericdo
ejecutado.

3. Certificacidn de cumplimiento de actividades expedida y suscrita por el supervisor del contrats, en
la cual se deje constancia de 12 ejecucién del objeto contractual.

Pardgrafo. La verificecidn del cumplimients de las actividades serd responsabilidad del supervisor del
contrato designado por EL CONTRATAMNTE, guien certificard el cumplimiento de- las obligaciones
contractiuales con base en el seguimiento realizado a la ejecucion del objeto contractual.

4 MOVENA. SUPERVISION DEL CONTRATO.

EL CONTRATANTE designard un supendsor del contrato, guien serd el encargado de realizar el seguimients,
verificacidn v controf a la ejecucién del objeto contractual, en especial frente o las actividades de
preparacidn, manipulacién, conservacidn v distribucidn de alimentos destinadas a los beneficiarios del
Frograma Centro Vida Ocafia.

El £upervisor realizars la verificacidn del cumplimients de las obligaciones contractuakes v certificara la
ejecucidn de las actividades desarrofladas por EL CONTRATISTA, como requisito para la autorizacitn de kos
pagos correspondientes,

Pardgrafo, La verificacion del cumplimiento contractual tendra como finalidad validar la correcta ejecucion
de las actividades pactadas v no constituye subordinacién laboral sobre EL CONTRATISTA,

X.  DECIMA. CONFIDENCIALIDAD ¥ TRATAMIENTO DE LA INFORMACION.

EL CONTRATISTA se obliga & guardar absoluta reserva v confidencialidad sobre toda la informacion
institucional, administrativa, perscnal o de cualquier otra indole 3 3 que tenga scceso en desarrodlo oel
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presente contrato, especialmente aguelia relacionada con los adultos mayores beneficiarios del Programa
Centro Vida Ocafia.

Iguzimantg, se compromele a hacer un uso adecuade, responsable y confidencial de los datos einfarmacidn
institucional suministrada por EL CONTRATANTE, absteni€ndose de divulgarla, reproducirla o utilizarla para
fimes distinkos a los relacionados con el objeto contractual,

Pardgrafo. La obligaciin de confidencialided permanecerd vigente aun después de la terminacion del
presente contrato.

¥.  DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO,
El presente contrato t=rminara por cuakqulera de |as sigutentes causas:
1. Cumplimiento del plazo pectado, sin necesidad de requerimiento previo entre las partes,
hMutug acuerds entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, el cual deberd constar por escrita.

2
3  Incumpbmianto de a5 obligaciones contractuales por cuaiquiera de |as partes.
4

Terminacidn anticipada por decisidn unilateral de cualquiera de fas partes, mediante comunicacion
psorita con ura antelacidn minima de cinca [5) dias calendano, sin que ello genere Indemnlzacidn

alguna.

8 Fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobado, que impida 2 continuidad de 13 ejecucian
contractual,

B Terminacion o suspensidn del convenio, programa o disponibilidad de recursos que da origen a la
gjecucion del Programa Cenbre Vida Ocafa,

Pardgrafo primero. En caso de terminacion anticipada, EL CONTRATISTA tendra derecho af pago
proporcional de las actiddades efectivamente ejecutadas v debidamente soportadas hasta la fecha de
finzlizacidn del contrato

Pardgrafo sepundo. La terminacidn del contrato no exonera a EL CONTRATISTA del cumplimiento de
obligaciones pendientes refacionadas con entrega de informes, sopartes, documentes, confidencialidad y
demas actividedes sjecutadas durante la vigencia contractual.

¥l DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS,

Las partes acuerdan gue cuaiguier diferencia, conflicto o confroversia gQue surjs con ocasion de @
interpretacion, ejecucidn, dewsrollo o terminacidn del presente contrato sers resusha iniciaimente
mediante didboga directo entre las partes.

En cato de no lograrse un acuerdn, las partes acudirdn a un centro de conciliacion legaimente reconocido,
anies de Iniclar cuaiguier accidén judicial correspondients,
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Mill.  DECIMA TERCERA DOMICILIO.

Para todos los efecios legales, contraciuales y de notificacién derivados del presente contrate, las partes
fijan como demicilio e municipio de Ocafia, Norte de Santander

Para efectos e comespondencia v notificacienes, |23 direcciones de las partes serdn fos siguientes:
EL CONTRATANTE: FUNDACICN IC— IDENTIDAD ¥ CULTURA

Direccldn: Calle 10 Mo, 14-02 Local 3, Barrio El Centro, Ccafa, Norte de Santander.

EL CONTRATISTA: BLANCA CECILIA MARTINEZ MENESES

Direccidn: KDX 903-120 El Dorado Parte Baja, Dcafta, Norte de Santander.

Paragrafo. Cualquier cambic de direccion, teléfono o informacidn de contacto deherd ser informado
opertunamente y por escrito a la otra parte.

XY,  DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Ei presente contrato se entlende perfeccionado con ba firma de las partes y la suseripeitn del Acta de Inicio,
en sefial de aceptacida de las obligaciones agui contenidas.

En canstancia de lo anterior, se firma en el municipio de Ocafia, Norte de Sartander, a fos 11 dizs del mes
de mayo de 2026, en dos (2} ejemplares del misma tenor, guedando uno en poder de cada una de las partes,

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

'\iﬂ'{hm%m Blancadc M

NERY CARRERO SANCHEZ BLAMCA CECILIA MARTINEZ MEMESES

Representante k=gal Contratista
C.C.37.331.842 C.C e0.414724




BLANCA CECILIA MARTINEZ MENESES

3204853844
KDX 903-120 B. El Dorado Parte Baja
martinezcecilial464m@gmail.com

(

PERFIL

Persona con experiencia en manipulacion de alimentos y apoyo en la preparacion y distribucion de comidas,
con conocimientos en higiene, limpieza y manejo adecuado de alimentos.

Cuento con habilidades para seguir lineamientos nutricionales en la preparacion de alimentos, adaptando
menus segun las necesidades de los usuarios y garantizando condiciones adecuadas de salubridad.

Me caracterizo por ser responsable, organizada y comprometida con el trabajo, con disposiciéon para apoyar
en las actividades de cocina y contribuir al bienestar de los beneficiarios.

EXPERIENCIA LABORAL

Servicios COLOMVEN SAS 22/02/2025 - 22/12/2025

Preparacion y apoyo en la elaboracién de alimentos.

Aplicacion de précticas adecuadas de manipulacidn e higiene, garantizando condiciones de salubridad.
Adaptacion de preparaciones segun indicaciones nutricionales, incluyendo control en el uso de sal, azlcar
y tipos de alimentos.

Manejo de porciones y distribucidn de alimentos conforme a las recomendaciones del drea de nutricidn.
Lavado, desinfeccién y organizacidn de utensilios y dreas de trabajo.

Mantenimiento del orden y limpieza en el drea de cocina.

FORMACION COMPLEMENTARIA RELEVANTE

Curso de Higiene y Manipulacion de Alimentos -2025
Curso de Higiene y Manipulacién de Alimentos -2017

HABILIDADES

Manipulacion e higiene de alimentos
Organizacion

Responsabilidad

Trabajo en equipo

Seguimiento de indicaciones

Rlonca Cecior ke

BLANCA CECILIA MARTINEZ MENESES
C.C. 60.414.724 de Convencion, Norte de Santander
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EXPERIENCIA LABORAL RELEVANTE

@ SENWVICICH: COLOMMVEN B85
‘ B

CERTIFICADO LABORAL SUSCRITO POR SERVICIOS

COLOMVEN 5.A.5.

HACE COMNSTAR

HERMWICICS COLOMYEN 545 Con MIT 002412827 cartifico g BLANCA CECILIA
MARTIMEL MEMESE ideniificada con cddulo de cludodania Mo, 40414724, iaboed
en nussira empresa desampefondo el como de MANIPULADOE DE ALIMENTOS,
derscie @l 22 de fabward de 2025 hosta el 22 de diciembre da 325

La relocion laboral se desorrolld bajo lo modalicdad de controto de rabale o
lerming fijo inferior a un [1) afc. & cual finolies por vencimiento del plazo
POCIGOS, Sin gue meadarg incumplimiento pof ninguna &2 1as partes,

Duranie la vigencia del contralo, a rabajador devengd un salonio mensual de
UM MILLON CUATROCIENTOS WEINTITREES MIL QUIMIENTOS PESOSE M0CTE
[F 74235000, mds ouxia de fransporte, v gord de fodas [0s presfacionss socioke:
v benaficios legoles establacidos por o ley oboral colarmblana.

Lo presanie cerdificacidn se explde o soicitud de o inferssada, parg los fines
U astirme convanieniss.

frmica &n San José de Cocuha, a los (8 dias del mes de ghrl ge 20240

Lider de Talento Humano
Saervicios Colamven S.A.5

Ay 1 E 2117 Bamo Ranco
Cucuta - Nore de Sonlandes

TF: 3140187688 | 4075920273

EMAN servciiscolomyemmasiBgmol com

e




ANTECEDENTES

Poloia Hacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Clue siendo las 10:09:31 PM horas del 01/06/2026, el ciudadano identificado con;
Caédula de Ciudadania N° 60414724
Apellidos v Nombres: MARTINEZ MENESES BLANCA CECILIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.,

En cumpfimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas personas gue no registran

antecedentes ¥ para guienes la autoridad judicial competente haya decretade la exiincidn de la
condena o la prescripcién de la pana,

Esta consulta es valida siempre ¥ cuando el nimera de identificacion ¥ nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para &l territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional,

=i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a as
instalaciones de |3 Policia Nacional mas cercanas.
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CONTRALORIA

NieMdEAAL OF Lh AEPSELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qe una ver copsultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR, koy lunes 01 de
Jumio de 2026, a las 22:00:39, ol nmumero de identificacion. relacionado a continnacidn, MO SE ENCUENTRA
REPORETADO COMO RESPONSABLE FISCAL

il?po Documants Cedula de Ciudadania
No. |dentificacion 60414724
.|Eﬁdig:: de Verficacién B0414724260601221038

Esta Certificocion e valida en todo el Temitorio Mecioosl, siempre ¥ cuamdo el tipo ¥ mnmero consignados en el
respeciive docunente de dentificacion. coincidan con los aqui registrados,

Dre contonmidsd con el Decreto 2050 de 1995 v la Fesolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1n foms necanics agul
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legabes,
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HERMAN GUILLERKD JOJCA SANTACRUT
Contraior Dalegado
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Colombia Contralora General MO, BOGOTA, D.C



PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

SEMERAL DE LA N
TeLaniIA CERTIFICADO ORDINARIO
MNo. 297215001

Bogoed DC, 01 oe preo ded 2034

La PROCUREOIIM A GEMERAL DF LA NACKIN chrlice gue Lma var consuliadn &l Sislsma de Inlonmacian oa Regesim oa Sanconas 8 Inhabilidades
(SR, gk ey sahons) BLANCA CEGILIA MARTINED MENESES ideaiicado]s b con Gédula o8 mudstemia rumen G14724.
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@ Podicia Macional de Colombsa

inr (Default.asox) 2

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/06/2026 10:14:54 p. m. el cudadano con Cédula de Cludadania N9, 60414724 v Mombre:

BLANCA CECILIA MARTINEEZ MENESES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codige Macional de Seguridad y
Corwivencia Cudadana® Registro interno de validacidn Mo, 141304915 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento @ raviés de la pagina web institucional digitanda
hitbps:/ fwww.palicia.govico,  mend ciudadanos’ consulta medidas comectivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedician del mismo, Esta consulta es valida sismpre v cusndo el ndmero de
cedula corresponda con & documento de identidad suministrada.

2 Nueva Busqueda . E Imprimir ‘
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Palicla Macianal de Colombla informa:

Dt shepades lye 2296513 hodad del O/GEP0RE, & dudsdasa idenifesda s ctdiils de audsdares Mo 0414724,
Apellidos v Mombres MARTIMEZ MENESES BLANCA CECILLA,

MO0 REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en considarandn por s entidad o ampresa Fundadldn i€ - identida y Cultura, com WIT
OOITEHEE-T v su utiBodein ef exchevaments dentro del proceso de sekcddn ol cargo, oficia O profeson, en
curmplmeento de |8 Ley 1900 ol 10N AE o rmedip o @ cos e estabere &f regomen oe infafuldades 4 gumanss
NEan S0 cOndenanos por dalifos Seviais ramenions rnis Mandares, e crod of ragichao:da nhatdades ¥ e tiian
oS dl.m?;:'m.rm':,- =1y Decrets Reglamentaris 753 ded 20042009 “nor medo dal cual =2 .rr,li_'.fmr'é.l 2 Loy o978 o=
23N con observancha de las Leyes 1581 del 1TA2012, 1712 gel 0603/300 4 y demds noematividad receora fremie al
iratardarig da datns

hitpifinhabiidades poloagoe co: 8080 consulta
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AN Formulario del Registro Unico Tributario m.

2 Concepin | 0| 1] Inscripcitn

i, Mumens de formutara 141256198071
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Certificado de depdsito de bajo monto

Jueves, 28 de mayo de 2026

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que BLANCA CECILIA MARTINEZ MENESES identificado con

cédula de ciudadania 60414724, al dia de hoy es titular de un depdsito de bajo monto con
las siguientes caracteristicas:

Numero de Deposito NUumero de producto Estado Fecha de apertura
Nequi interno P
3204853844 87063195776 ACTIVA 27-06-2023

Para pagos desde empresas y ndmina el cédigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi
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FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 900872338-7

CONTRATO DE PRESTACIGON DE SERVICIOS 006 DE 2026

Ercrelos suscritos, a saber: NERY CARRERIQ SANCHEZ, mayar de edad, domiciliada en el municipio de Deafia,
Marte de Santander, identifizada con cédula de ciudadania No. 37 331.842 expedida en Ocafia, actuando en
calidad de Representante Lagal de la FUNDACION IC — IDENTIDAD ¥ CULTURA, identificada con NIT
9009723887, quien pars efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE; v por otrs parts,
MARTA CECILLA VARGAS PALACIO, mavor de edad, [dentificeda con cédula de ciudadania No. 37.323.636
sxpedida en Ocafla, domicliada en el municipio de Ocafa, Norte ce Santander, quien para efectes del
presente conirato se denominard EL CONTRATISTA, hemes convenide celebrar &l presente Contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo, el cual se regird por las siguientes cleusulas;

.  PRIMERA, OBFETD DEL CONTRATL.

EL COMTRATISTA se cbliga para con EL CONTRATANTE a prestar sus carvicios de apoyo corma Auxiliar de
servicios Generales del Programa Centre Vids Ocafa, realizande actividades de limpigza, desinfeccidn,
arden, organizacitn y mantenimianta basico de las instalaciones fisicas, con el fin de garantizar condiciones
adecuadas de higiene, salubridad y bienestar para el desarralle de las actividades dirigidas a los adulcos
mavares beneficarnios del programa

Paragrafo primero: EL CONTRATISTA deberd ejecutar sus funcicnes conferme a los protocolas de limpieza,
hinseguridad, maneja de residucs v demds lineamientos estaolecidos por EL CONTREATANTE,

Paragralo segundo: El presente contrato carresponde a una relacion de prestacion de servicios de apayo,
sin subordinacidn laberal v sin generacion de vincule laboral entre |as partes,

Il SEGUNDA, REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Para |3 suscripcian y ejecucidn del presente contrato, EL CONTRATISTA se chbligs 3 apertar y mantenar
actualizados los siguientas documentos:

Hoja de vida actualizada.

Copia del documento de identidad.,

Registro Unico Tribusario [RUT) actualizade.

Certificados de experiencla laboral relacionada con fabores de servicios generzles, aseo @
manienimienta

Certiflcacion bancaria bctualizads,

. Certfficados vigentes de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas corectivas.

7 Afiliacién activa al Sisterna General de Seguridad Social Integral v scporte Ge pago cofrespondiente
durante |a gjecucidn contractual

Ba Lad R

= i

Pardgrafo. EL CONTRATISTA declara bajo gravedad de Juramento contar con las competencias, habilidades
v Bxperiencia necesarias para el sdecuacs cumplimiento del objeto contractual.

.  TERCERA. PLAZO DE EJECUCION

El térming de duradén def presente contrato serd 3 partle del once (11) de mayo de 2026 v hasta el
velntinueve (29) de agosto de 2026,contados & partir de la suscripcion del Acta de Inicka, tiermpo durante el
cual EL CONTRATISTA deberd &ecutar las actividades descritas en el pbjeto contractual, asi como aquetias
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FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 000072328-7

gue, por 1 naturaiera del seniclo contratado, resulien necesanas para el adecsado cumplimiento dal
rrismon,

I. CUAFRTA VALOR DEL CONTRATO.

EL COMTRATANTE recorocerd v pagerd a EL CONTRATISTA, por concepts de honorsrios profesianales
derivadas de |a ejecucion del objeto contractual, 1a suma total de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($7.400.000 COP), valor que comprende todos los costos directos @ indirectos 2n ios que
incurra EL CONTRATISTA para el adecuado cumplimiento de las cbligaciones derivadas del presente
contrate,

Pardgrafo. Fl valar acul pactado no constituye selario ni genera prestaciones sociales, indemnizaclones o
acreenclas laborales, par tratarse de un contrato de prestacion de servidos profesionales gjecutado con
autonamia e independencia.

V.  CQUINTA FORMA DE PAGD.

EL CONTRATANTE reconocerd v pagard 2 EL CONTRATISTA la surma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($2.000.000) mensuzles, por concepiode honarariod profesionales, previa verificacion del cumplimiznto de
las ohligaciones contractuales y presentacicn de los decumentos soparte requeridos.

Para efectos del pago, EL CONTRATISTA deberd presentan

1. Cuentade cobro en formato establecids por la entidad,

3. Soporte de pago al Sistema General de Seguridad Social correspondiente al perlods ejecutado.

1, Certificacion de cumplimienta de actividades suscrita por ef supervisor del cantrato designado por
EL COMTRATANTE, en la cual se deje constancia del cumplimienta del objeta contractual

Pardgrafo primere. Los pagos se =fectuaran de farma mensual vencida, dentra de Ios cinco (5] dias hibiles
siguientes al cumplimisnte de cadz mensualidad contractusl, previa revision v aprobaclén de los spportes
requeridos por parte die EL CONTRATANTE.

Paragrafo segunde. Loz pagos se efectuardn medianta consignacicn o transferencla a la cuenta banearia
regstrada por EL CONTRATISTA.

Wi SEXTA, NATURALEZA Y RESPONSABILIDAD CONTRACTUIAL

Ei prasente contrata es de naluraleza civil por prestacion de servicios de apayo, razon gor la cual no genera
relacian laboral subordinacidn, prestaciones saciales, Indemnizaciones, aflllacion labaral ni vinculo |sbora!
alguno entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA,

EL CONTRATISTA #jecutard el objeto contractual con plena autonomia bécnica, administrativa y operativa,
utilizanda sus propios medias y asumiendo baje su responsabilidad el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del presenig contrata.

Pardgrafo primero, EL CONTRATISTA sera responsable del page de sus aportes al Sistena Ganeral de
Seguridad Social Integral y demdés obligationes legales derivadas de su actividad Independienta,
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FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 900972388-7

Parsgrafo segundo. EL CONTRATISTA mantendra indemne 4 EL CONTRATANTE frente a reclamaciones,
demandas, perjuicios o gcoiones de terceros que se derlven de actuzciones atribuibles &l Incurmpsimienta
de sus ooligacionas contraciusies.

Vil

SERTIMA. DBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sim perjuicio de las demas abdigaciones inherentes al oojeto contractual, EL CONTRATISTA se abliga a:

Obligaclones generales

1

EJecutar el abjete contractual con responsabfidad, aportunidad, calidad y cumplimienta de los
protocolos de limpleza, desinfeccion y hioseguridad establecides por el Programa Centro Wida
Dicafia.

Cumplir con los lireamientos institucionales, manuales de aseo, mansjo de residuos salidos y
directrices impartidas por EL CONTRATANTE o &l supervisor del contrate.

Brindar trato digne, respetuaso v humanizedo a fos adultes mayeres beneficiarios del programa,
sus Farnilias v demas personal vinculado,

Mantener condiciones adecuadas de presentacidn personal, as=o, usa de uniforme y elementos de
proteccidn personal durante la ejecucian oe sus Furiclones.

Reporter de manera opartuna cuslquier daflo, deteriors, revedad o situacitn de riesgo relacionada
con |3 infragstructura, detacién o condiciones de aseo def centra,

Participar en capacitaciones, jornadas o reuniones relaclonadas con buenas pricticas de
manipuwacian de alimentas, cuando sea requeride.

Mantener abscluta reserva y cenfidencialidad ssbre la Informacidn institucional y de los
beneflciarios del programa.

Cumplir con la afillacian y page eportuna al Saterma General ce Seguridad Social Integral durante
toda la ejecucian cantractual,

Obligaciones especificas del cargo = Auxiliar de Servicios Genarales

|

Realizar labares de limpieza, desinfeccldn v mantenimienta diaric de areas comunes, bafos,
oficinas, pasllos, cocing extema, y demas espacios del Programa Ceniro Vida Ocafia.

10, Garantizar la adecuada reeoleccion, clasificacian y disposicién de residuos soldos conforme a las

riormas sanitarias y ambientales vigentes.

£1 Manrener en condiciones de orden, limpieza v desinfeccidn el moblliaric, eouipes, su pErflcles ¥

espacios fislcos del programa

12 Apoyar el alisamiento v organizacion de los espacios para el desarrolla de actividades

institucionales, recreativas o comunitarias.
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CENTRO VIDA OCANA
NIT: G00572388-7

13, Aplicer de manesa adecuads les productos de limpieia, sigulenda las instrucciones de uso SegUray
ios protocolos establecidos por la entidad.

14. Verificar el estado de las dreas Intervenidas e informar de manera inmediata cudquier novedad
relacionada con dafios, deterioro o necesidad de mantenimignto.

15. Cumglir con los pratocolos de bloseguridad establecidos, incluyendo el uso edecuada de clementas
de prateccidn personal darante 13 jornada laboral,

15. Realizar las actividades de Impieza, desinfeccidn, grden y mantenimiento de los espacios del
Programa Centro Vida Ocafla conforme alas necesicaces operativas y tiempos requericos para |
adaruads funclonamiento del servicio

Vil  OCTAVA. PRODUCTOS A ENTREGAR.

EL CONTEATISTA no estard obligado a la elaboracidn de informes teécnicos nl a la preseritacldn de
documentns de cardcter administrativo, distintos a ios estableddos én el presente contrato. Mo chsiante,
deherd soportar la ejecucion de sus actividades mecdiante |os siguientes elementos basicos:

1. Cuenta de cobro, presentaca en el farmato establecide por EL CONTRATANTE.

7, Soporte de page al Sisterna General de Seguiidad Socal Imtegral, correspondiente al periode
Ejecutado.

3. Certificacion de cumplimiento de actividades expedida y suscrita por el supervisor del contrate, en
la cuzl se deje constancla de la ejecucidn del objete contracius,

Paragrafa. La verificacian del cumplimiento de las actividades serd responsabilidad del supervisor del
contrato designado por EL CONTRATANTE, guien certificard e cumplimiento de las obligaciones
contractuales con base en el seguimiento realizado a la ejecucidn del objeto contractual,

. MOVENA SUPERVISION DEL CONTRATD.

EL CONTRATANTE designard un supervisor del contrato, quien serd el encergade de realizar el seguirnianta,
verificacién y control 3 13 ejecucion del chjeto contractual, en especial frente a las actividades de limpieza,
desinfeccitn, organizacion, mantenimienta basico y condiciones de higiens de s instalacionss destinadas
a la stencian de los beneficiarios del Programa Centro Vida Ocafia,

El supervisar realizard la verficacion del cumplimiento de las chligaciones contractuales y certificara 12
ejecucian de las actividzdes desarroliadas por EL CONTRATISTA, coma requisite para |3 autorizacién de los
pagos correspondientss,

Par&grafo. Lz verificacion del cumplimiento contractual tendrd coma finalidad validar la correcta gjecucion
de las actividades pactadas y no constituye subardinacidn labaral schre EL CONTRATISTA.

¥ DECIMA. CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE LA INFORMACION.

EL COMTRATISTA se abliga a guardar absoluts reserva y corfidencialidad scbre toda la informachan
insticucianal, administratha, personal o de cealquier otfa Indole 3 a gue tenga accesa en decarrollo del
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oresente cantrato, especiaiments aquella relacionada con los aduitos mayeres beneficiarias del Programa
Centra Vida Jcafia,

|gual mente, 58 compromete a hacer un Lo adecuado, responsable y confidencial de los datas @ Informacidn
institucional suminstrada por EL CONTRATANTE, absteniéndose de divulgara, reproduciria o utl lizarla para
fines distintas a los relacionados con el objeto cantractual

Pardgrafo, La obligackén de confidenclalidad petmanecers vigente aun despuss de I3 tarminacidn del
presente coniraio.

¥l.  DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO.
El presents contrato terminard por cuaigulera de |as sigulentes causas:
1. cumplimiento del plazo pactado, sin necesidad de requerimiento previo antre fat partes
5 putua acuerdo entre EL CONTRATAMTE v EL CONTRATISTA, el cual debera constar par escrite.
3. Incumplimiento de las obligaciones contractuales por cualguiers oe las partes.

4, Terminecion anticipada por declsidn unilateral de cualquiera de |2¢ partes, mediante comunicacion
sscrita ton una antelacién minima de cinco (5) dias calendario, sin que ello gerere indernnizacian
alguna

5. Fuerza mayor o caso fortuits, debidamente comprobado, que impsda la continuidad de la ejecucion
confractual.

6. Terminacion o suspensidn del convenia, programa o disponiollided de recursos que da grigen ala
gjecucién del Pragrama Centro Vida Ocafa,

Pardgrafo primero. En caso de terminacidn anticipacs, EL CONTRATISTA bendrd derecho al pago
proparcional de |as actividades efectivemente ejecutadas v debidamente soportadas hasta la fecha de
finalizacian cel contrata.

Pardgrafo segunde. La terminatidn del contrato no exonera & EL CONTRATISTA del cumplimianto de
abligaciores pendiertes relacionadas can entrega de infarmes, soportes, documentos, confidencialidad y
dermas actividades ejecutadas durante la vigeneia contractual.

Xl DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Lat partes acuerdan que cualquisr diferencia, conflicto o controversia qué sura con pcasitn de ks
interpretacién, ejecucidn, desarrolle o terminacion dal presente contralo sera resuelta iniclalmente
mediante didlego directo entre las partes,

En case de no lograrse un acuerdo, las partes acudirén a un centro de concillacidn lagalmente reconocido,
antes de inidar cuslauier aocicn judical corespondiente,
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CENTRO VIDA OCANA
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%,  DECIMA TERCERA. DOMICILID,

mara todas los efectos legales, contractuales ¥ de netificacién derivadas del presente contrata, las partes
fijan como demicilie & municipia de Ocafia, Norte de Santander,

Para sfectos de correspondencia y natficaciones, las direccionas de lag partes seran las sigulentes:
EL CONTRATANTE: FUNDACION IC — IDENTIDAD ¥ CULTURA

Direccidn: Cake 10 No. 14-02 Local 3, Barrio El Centro, Ocafia, Norte de Santander.

EL CONTRATISTA: MARTA CECILIA VARGAS PALACID

Direccidn: Carrera 30 No, 6-10 Entrada &l Lago, Dcafia, Norte de Santander.

Pardgrafe. Cualguier cambio de direcclén, teléfons o informacdén de contacta deberd ser infermada
oportynamentey por escrito 8 la otra parte.

¥V, DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y la suscripeidn del Acta de Inicia,
er sefial de aceptacian de ias ohligaciones aqul contenicas.

Er constancia de lo anterior, se firma &n ¢l municipic de Ocafia, Norte de Santander, 2 las 11 dias del mes
de rmayo de 2026, en dos{2) ejemplares del mismo tencr, guedando unc én poder de cada una de las partes.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

I‘J = @?ﬂﬂnﬂj EM@ }—Dﬁﬁ He cccdu UsPeae
NERY CARREND SAMCHEZ MARTA CECILIA VARGAS PALACIO
Representants legal Contratista

C.C. 37331842 C.C 37.323.636




Marta Cecilia Vargas Palacio

Persona responsable, honesta y comprometida, con experiencia en el
desarrollo de labores de servicios generales y oficios varios, incluyendo
aseo, limpieza, organizacion de espacios, apoyo en labores basicas de
mantenimiento y colaboracion en actividades generales. Se caracteriza
por su disposicion para el trabajo, sentido de responsabilidad, buenas
relaciones interpersonales y compromiso con el cumplimiento de las
funciones asignadas.

e 3174763616 @ marthdacecilia@gmail.com Ocafa, Norte de Santander

EXPERIENCIA MIRADOR OCANERO RESTAURANTE

RELACIONADA CARGO: OFICIOS VARIOS
16 DE MARZO DE 2024 - 02 DE MAYO DE 2026

* |impiezay desinfeccion de dreas comunes, bafios y espacios de atencion.
* Mantenimiento del orden y aseo en las instalaciones.

* Manejo de implementos de limpieza.

* Apoyo en actividades generales segun requerimientos del servicio.

HABILIDADES ® Limpiezay organizacion
* Trabajo en equipo
® Responsabilidad
® Atencion al usuario
* Apoyo en actividades operativas

Referencias disponibles a solicitud

WeTHe ey Vs PeeeP

MARTA CECILIA VARGAS PALACIO
C.C. 37.323.636 de Ocafia
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EXPERIENCIA RELACIONADA

DECLARACION BAIO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

La suscrita, MARTA CECILIA WARGAS PALACIO, mayor de edad, identificads con cadula de
ciudadania Mo, 37,323,636, actuanda en nombre propio y bajo la gravedad de juramenta,
manifiesta gue laberd en el establecimiento de comercio MIRADUR OCANERD, ubicado en
la wia Circunvalar del municipic de Doafia, Norte de Santander, bajo la direccidn de la sefiora
karen Pefiaranda, cefular 316 899 3917, desempefiando el cargo de OFICIOS VARIOS,
durante el perodo comprencido entre el diecisiis {16} de marzo de 2024 y ¢l das (02) de
mayn de 2026

Dentro de las funckones desarroHadas se encontraban las siguientes:

« Limgieza y desinfeccion de dreas comunss, baflos y espacios de atenc idin

« Mantenimiento del orden y ases general de las instalaciones.

»  Maneo de implementos v elementos de limpieza

s Apoyo eh ectividades generales conforme a los requerimeentos del servicio y
funcionamiento del establecimienta

Lz presente declaracion se realiza bajo Ia gravedad de juramento, manifestande que Ia
infarmacidn agul consignada comesponde 3 la realidad y se expide para los fines que la
interesada estima canvenienies.

En constancia, se firma en el munkciple de Ocafta, Narte de Santander, 2 bos 10 dias del mes
de mayo de 2026

MARTA CECILIA VARGAS PALACIO
O Mo, 37.323.636

Firma:]“pﬂ 1 Ha l:".ﬂ'_z:.-}t L’-Ll'*~-'|"-':u":*"i_-'d“IL?"} FT;




ANTECEDENTES

Prlicia Fiacional die ol ombis

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Ciue siendo las 10:19:31 PM horas del 01/06/2026, el ciudadano identificadoe con:
Cedula de Ciudadania N° 37323636
Apellidos y Nombres: VARGAS PALACIO MARTA CECILIA

NO TIEME ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de sonformidad con lo establecido en el articulo 248 de |la Constitucian Politiea de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre y cuando el nomero de identificacidon vy nombras, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a |o establecido en el ordenamiento constitucional,

Sl tiene alguna duda con el resultado, consuite [as preguntas frecuentes o acéruese a las

instalaciones de la Policia Macional mas cercanas.
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CONTRALORIA

GERERAL O L& AFFIELICK

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

e mma vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Besponsables Fiscales "'SIBOE®, oy hunes 01 de
Junio de 2026, a las 22:20:17, el pimero de identificacion, relacionade & confinuacion, KO SE ENCUENTRA
REPORETADD COMO RESPONSABLE FISCAT

Tipo Documeanto Cedula de Ciudadania
Mo. Identificacion J7323636
Codigo de Verificacidn A7323636260801222017

Esta Certificacion es vilida en todo el Temritoro Nacional, siempre ¥ enando el tipo ¥ mimen consignados en el
respective docimenie de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De confommidad con el Decreto 21350 de 19935 v 1a Resolocin 220 del 5 de octubre de 2004, La finna mecinica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efecios legales.

Genend WEB

e
r e P
e i

HERMAN GUILLERMO JOU0a SANTACRLUZ
Cantradar Delegada

il
Conel Codigo de Venficacwin puede comstatar la matenticidad del Certificadn,

Carmera 69 Mo, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PEX 5187000 - Bogot D.C Pagma 1 de |
Colombia Contraloria Geperal HC, BOGOTA. DC.
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G20, #2222 Consiie RHRG
@ Palicia Macional de Colomibla

(a (Default.aspe) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01,/06/2026 10:22:18 p. m. e dudadano con Cédula de Cudadania W®, 37323636 v Nombre:
MARTA CECILIA VARGAS PALACIO,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Macional de Seguridad y
Convivencia Cludadana”, Registro interno de validacién No, 141305073 | La persona intereaada podrd
verificar (& autenticidad del presente documento a través de |a pagina web institucional digitando
hitps: / fwww . policiagovacn,  mend dudadanos' consulta medidas correctivas, con & documento de
identidad v |a fecha de expedicion del mismo., Esta consulta es vlida siempre v cuando el ndmero de
cédula corresponda con el docurmento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO COMDENADDS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Follcia Naclonal de Colombla informa:

Qe siendn ks 2223:47 horaes del 20ATE 2026, »f cudadanoidentibicado oom caduln de ciudadania Mo, 373336365,
Epedides y Mombres WaRGEAS PALATIO MU RTA CECILIA

WO REGISTRA INHABILIA D
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atras denesioanes”y su Decrats Reglamentano 753 del 3005402019 ‘por medio del cual 50 raglameanta iy Ley 1908 o
20787 con abserdancla delas Leyes 1581 fel T2 2 1712 del 06032004 y demds nomakddad renora frente al
tratamiento g datos
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Farmularia del Reglstro Unico Tributario
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Certificado de depdsito de bajo monto

Sabado, 30 de mayo de 2026

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que MARTHA VARGAS PALACIO identificado con cedula de

ciudadania 37323636, al dia de hoy es titular de un depdsito de bajo monto con las
siguientes caracteristicas:

Numero de Deposito Numerc de producto
et S irAG Estado Fecha de apertura
3174763616 87058422606 ACTIVA 29-06-2022

Para pagos desde empresas y nomina el codigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Deafenzor Consumidor Financiero: Mara Adelayda Calle - defenson@bancolombia com.co - Cr 484 #1848 14, Pizo 9 - Medellin - Tel: +57 (604) 3581225
d

Producio protegico pes

5_=_-' !fogafln £l Segurn de Depdsitos

weiwi g aln.gewes
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FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 900972388-7

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 007 DE 2026

Ertre los suscritos, a saber: NERY CARRERD SANCHEZ, mayor de edad, domicilada en el municipio de Ocafia,
Morte de Santander, identificada con cedula de ciudadania No. 37.331.842 expedida en Ocafla, actuando
en calidad de Representante Legal de la FUNDACION IC — IDENTIDAD Y CULTURA, identificada con NIT
90057 2388-7, quien para efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, y par otra parte,
KATTY ALEXAMDRA SAMIUAN CARRERNC, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania Mo
1.091.678.934, domictliada en el municipio de Ocafla, Morte de Santander, quien para efectos del presente
contrata se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar &l presente Contrato de Prestacian de
Servicios de Apoyo a la Gestion, €l cualse regird por |as siguientes clausulas:

l.  PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

EL CONTRATISTA se obilga para con EL CONTRATANTE a prestar sus servicios profesionales de maners
independients, por sus propios medios, con plena autonomia téenlca y adrministrativa, como Profesional de
Apoyo a la Gestidn Administrativa del Programa Centro Vida Ocafia, reafizando actividades de apoyo
administrativo, arganizaciona! v documental, induyendo el manejo de bases de datos de usuarios,
organizacion del archive fisico y digital, elaboracion de Informes administrativas y apayo en la gestidn
institucional det programa, con el fin da contribuir al adecuado contrel, seguimiento y funcionamienta de
las actividades del Centro Vida.

Pardgrafo: £l presente contrato corresponde 2 una relacion de prestacion de servicios profesicnales, sin
subordinacién laboral v sin generacidn de vinculo laboral entre las partes.

. SEGUNDA REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Para fa suscripcion ¥ sjecucitn del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a aportar y mantener
actualizadas los siguientes documentos:

Hoja de vida actualizada,

Copia del documents de (dentidad,

Registro Unico Tributario {RUT) actualizado.

Titulo técnico, tecndloge o profesional en dreas adminkstrativas, contables, ingenierias o afines.
Tarjeta profesional o decumento habilitante para el ejercicic de |a profesion.

Certificados de experiencdia en apoyo administrative, manejo de informacidn o gestion documental.
Certificacion bancaria actualizada,

Certificades vigentes de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas correctivas,
Afiliacion activa al Sistema General de Seguridad Social Integral y soporte de pago correspondiente
durante ia ejecucidn contractual.

bl e B U LT S ol g

Pardgrafo. EL CONTRATISTA declara bajo gravedad de juramento contar con las competencias profesionales,
tEcnicas y éticas necesarias para el adecuado cumplimienta del objeto contractual,

Hl.  TERCERA. PLAZD DE EJECUCION

El términa de duracidn del presente contrato serd a partir del once (11) de mayo de 2026 y hasta el
veintinueve [29) de agosto de 2026, contados a partir de la suseripeicn def Acta de inicio, tiempo durante &l



FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCANA
NIT: 9009723858-7

el cual EL CONTRATISTA deberd ejecutar las actividades descritas en el objeto contractual, asi como aquedlas
que, por la naturaleza del serviclo contratado, resulten necesarias para ef adecuade cumplimiento del

ITHEITIC,
IV, CUARTA. VALOR DEL CONTRATD,

EL CONTRATANTE reconocerd y pagara a EL CONTRATISTA, por concepto de honorarios prafesionales
derivados de la ejecuciin del objeta contractual, la suma total de SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ UN PESOS CON DIECISEIS CENTAVOS M/CTE (56.249.251,16), valor
gue comprende todos los costos directos e indirectos en los que Incurra EL CONTRATISTA para of adecuado
cumplimienta de las chligaclones derivadas del presente contrato.

Pardgrafo. El valor aqul pactado no constituye salario ni genera prestaciones saciales, inrdemnizaciones o
acresncias laborales, por tratarse de un contrato de prestacidn de servicios profesionales ejecutado con
alitonomia e indepandendia,

V.  QUINTA. FORMA DE PAGO.

EL CONTRATANTE reconocera v pagard a EL CONTRATISTA la suma de UN MILLEMN SEISCIENTOS OCHENTAY
OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE (51.588.386,80)
mensuales, por concepto de honorarios profesionales, previa verificacién del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y presentacldn de los documentos soporte requeridos.

Para efectos del pago, EL CONTRATISTA deberd presentar:

Cuenta de cobra en formato establecido por |2 entidad.

Soporte de pago al Sistema General de Seguridad Social correspondiente al periodo ejecutada.
Certificacion de cumplimiento de actividades suscrita por el supervisor del contrato.

Consolidado mensual de informacién administrativa y de gestidn del programa, incluyendo |a
organizacian, revisian y sistermatizacién de los informes recibidos de los diferentes profesionales.

B p e

Paragrafo primero. Los pagos se efectuardn de forma mensual vencida, dentro de los cince (5) dias habiles
siguientes al cumplimiento de cada mensualidad contractual, previa revision y aprobacion de los soportes
requeridos por parte de EL CONTRATANTE.

Paragrafo segundo. Los pagos se efectuaran mediante consignacidn o transferencia a la cuenta bancaria
registrada por EL CONTRATIATA,

VI, SEXTA. NATURALEZA Y RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL.

El presente contrato es de naturaleza civil por prestacion de servicios profesionales, razon por la cual no
genera relacldn laboral, subordinacion, prestaciones sociales, indemnizaciones, afiiacidn laboral ni vinculo
laboral alguno entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA gjecutara el ohjeto contractual con plena autonomia técnica, administrativa v profesional,
utilizande sus propios medios y asumiendo bajo su responsabilidad el cumplimiento de las obligaciones
darlvadas del presente contrato.



@

-]
[FLEEAAL L]

FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT; 9009723887

Pardgrafo primero. EL CONTRATISTA serd responsable del pago de sus aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral y demds obligaciones legales derivadas de su actividad independiente.

Parigrafo segundo. EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL CONTRATANTE frente 2 reclamaciones,
demandas, perjuicios o acciones de terceros que se deriven de actuaciones atribulbles al incumplimiento
de sus obligaciones contractuales,

Vil

SEPTIMA. DBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de las demds obligaciones inherentes al objeto contractual, EL CONTRATISTA se obliga a:

Obligaciones generales

1.

[

Ejecutar e objeto contractual con responsabilidad, diligencia, calidad, oportunidad vy
confidencialicad.

Cumplir con los lineamientos institucionales, formatos, procedimientos y directrices establecidas
por el Programa Centro Vida Ocafa para la adecuada ejecucion de las actividades contratadas.

Brindar trata digna, respetuoso y humanizado a los adultos mayores beneficiarios del programa,
sus familias v demas personal vinculado,

Participar en reuniones de seguimiento, jornadas institucionales, comités o espacios de articulacion
convacados por la coordinacidn del programa cuando sean requeridos para el cumplimiento del
abjeto contractual

Mantener absoluta reserva v confidencialidad sobre toda la informacion  institucional,
administrativa, financiera y sobre la informacian persenal, médica, familiar, psicoldgica y social de
levs Benaficlarios del programa.

Mantener vigente Iz afifiacion y pago al Sistema General de Seguridad Secial Integral durante toda
la ejecucion cantractual,

Entregar oportunamente los informes, consolidaciones y sopartes administrativos requerides.

Obligaciones especificas del cargo — Profesional de Apoyo Administrativo

2,

Recibir, organizar y consolidar los informes entregados por los diferentes profesionales del
Programa Centro Vida Dcafia.

Sisternatizar la informacién administrativa, técnica y operativa en bases de datos institucionales.

10, Verificar la entrega oportuna de soportes e informes por parte del equipo del programa.

11. Apoyar la elaboracién de informes consolidados de gesticn administrativa del programa.

12, Mantener actualizado el archivo fisico v digital de la documentacidn institucional.

13. Apayar la organizacidn de s informacion relacionada con usuarios, actividades y cobertura ded

programa.
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FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARNA
NIT: 900972388-7

Consolidar reportes requeridos por la coordinacién o supervision del programa.

Apovar e control documental de contratos, registros y soportes administrativos del personal
vinculado.

Apoyar la recepcin, organizacion y control de facturas, soportes contables y documentos
financieras del Programa Centro Vida Ocafia, garantizando su adecuada clasificacion y archivo fisico

y digital.
consolidar |3 informacién financiera basica del programa, coma insuma para la elaboracidn de
informes administrativos y procesas de rendicidn de cuentas institucional.

Apoyar el montaje, estructuracitn y organizacidn de informes administrativos v financieros
requeridos por la coordinacidn del programa o entidades de control,

Drganizar v ejecutar las actividades administrativas requeridas para el cumpiimiento del objato
rontractual, conforme a las necesidades del programa vy a los tiempos de entrega establecidos
institucionalmente.

OCTAVA. PRODUCTOS A ENTREGAR.

EL CONTRATISTA se compromete & entregar de manera mensual, como soporte del cumplimiente
contractual, los siguientes productos:

1.

I

LI L

g

informe consolidado de gestidn administrativa del programa.

Bases de datos actualizadas de usuarios v actividades,

Consolidacitn de informes recibidos de los profesionales del Centro Vida Ocafia.
&rchivo organizadoe fisico v digital del pericdo ejecutada.

Reparte:s adminlstrativos requeridos por fa coordinacidn,

Cuenta de cobra, presentada en el formato establecido par EL CONTRATANTE.

Soporte de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral, correspondiente al periodo
ejecutado,

Certificacion de cumplimiento del supervisor del contrato.

Pardgrafo. La entrega incompleta, extempordnea o inconsistente de los productos anteriormente
relacionados podrd dar lugar 3l aplazamiento del trémite de pago hasta tanto sean subsanadas bas
observaciones realizadas por EL CONTRATANTE,

X

NOVENA, SUPERVISION DEL CONTRATO.

EL COMTRATANTE realizard el seguimiento al cumplimiento de |as obligaciones pactadas en ei presente
contrato, verificande la entrega oportuna de informes, soportes, consolidaciones y  productos
administrativos desarroliados por EL CONTRATISTA, conforme a las necesidades del Programa Centra Vida

Oicafa.



@

A
(1= B U

FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA

CENTRO VIDA OCANA
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Pardgrafo. La verificacidn del cumplimiento contractual tendra coma finallidad validar la correcta ejecuciin
de las actividades pactadas y no constituye subordinacion laboral sobre EL CONTRATISTA.

¥ DECIMA CONEIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE LA INFORMACION,

EL CONTRATISTA se obliga a guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre toda la informacidn
institucional, administrativa, financiera o de cualguier otra indole a I3 que tenga acceso en virtud de ES
ejecucidn del presente contrato, relacionada con los adultos mayores beneficiarios del Programa Centro

Vida Ocana.

lgualmente, se compramete a hacer un usa adecuado, responsable y confidencial de fos documentos, bases
de datos, registros, informes y demés infarmacidn suministrada por EL CONTRATANTE, absteniéndose de
divulgaria, reproduciria o utilizarla para fines distintos a los establecldos en el cbjeto contractual,

Pardgrafo. La obligacidn de confidencialidad permanecera vigente aun despues de lz terminacion del
presente contrato.

¥,  DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO.
El presente contrato terminard por cualgulera de las siguientes causas:
1. Cumplimiento del plazo pactado, sin necesidad de requerimiento previo entre fas partes.
2. Mutuo scuerdo entre EL CONTRATAMTE ¥ EL COMTRATISTA, el cual debera constar por escrito.
3. Incumplimiento de las obligaciones contractuales por cualquiera de las partes.

4. Terminacién anticipeda por decisidn unllateral de cualguiera de las partes, mediante COmunicaciin
gscrita con una antelackdn minima de cinco (5) dias calendario, sin gue ello genere indemnizacion
alguna.

5, Fuerza mayor o casa fortuito, debidamente comprobado, que impida la continuidad de |2 ejecucion
contractual,

6. Terminacidn o suspension del convenio, programa o disponibilidad de recursos que da origen a la
ejecucion del Programa Centro Vida Ocafia.

Pardgrafo primero. En caso de terminacién anticipada, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago
proporcional de las actividades efectivamente ejecutadas y debidamente soportadas hasta la fecha de
finalizacion del contratao.

Pardgrafo segundo. La terminacidn del contrato no exonerz a EL CONTRATISTA del cumplimiento de
obligaciones pendientes relacionadas con entrega de Informes, sopartes, documentos, cenfidencialidad y
demds actividades ejecutadas durante la vigencia contractual.

¥il.  DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS,

Las partes acuerdan gue cualquier diferencla, conflicto o controversia que surja con ocasion de I3
Interpretacion, ejecucion, desarrollo o terminacion del presente contrato serd resuelta inicialmente
mediante didlogo directo entre las partes,



@

Icdendickad

PSR NE RO

FUNDACION IC - IDENTIDAD ¥ CULTURA
CENTRO VIDA OCARA
NIT: 900972388-7

En caso de no lograrse un acuerdo, fas partes acudirdn a un centro de concilizcidn legalmente reconocida,
antes de Iniciar cualguier aceidn judicial correspondiente.
X, DECIMA TERCERA. DOMICILIO.

Para todos los efectos legales, contractuales y de notificacidn derivados del presente contrato, las partes
fijan coma damicilia el municipio de Ocafia, Norte de Santander.

Para efectos de correspondencia v notificaciones, las direcciones de las partes seran las siguientes:
EL CONTRATANTE: FUNDACION IC — IDENTIDAD ¥ CULTURA,

Direccidn: Calle 10 No. 14-02 Local 3, Barrio El Centro, Ocafia, Norte de Santander.

EL CONTRATISTA: KATTY ALEXANDRA SANJUAN CARREND

Direccidn: Carrera 6a No. 12-78 Apto 203, Jesis Cautivo, Ocafia, Norte de Santander.

Paragrafo. Cualquier cambio de direccidn, teléfono o informacidn de contacto deberd ser informado
oportunamente y par escrito a la otra parte.

XV,  DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y la suscripcidn del Acta de Inicio,
en seftal de aceptacion de las obligaciones agui contenidas.

En constancia de o anterior, se firma en el municipio de Ocafia, Norte de Santander, a los 11 dias del mes
de mayo de 2026, en dos | 2] ejemplares del mismo tenor, guedando una en poder de cada una de las partes.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,
i ; - ) :%-
]\)an; bina s Sapoer =L
NERY CARRERIO SANCHEZ KATTY ALENANDRA SAMILAN CARRERO

Representante legal El Contratista
C.C.37.331.842 C.C. 1091678934
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