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INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME 07/07/2026 “:;,’
CONSECUTIVO/NUMERO DEL No 06 ‘ .
INFORME | -

DATOS DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR

ANA MARIA POSADA DURANGO

DEPENDENCIA

Oficina Asesora Juridica

CARGO

Jefe de Oficina Asesora Juridica

Fecha: 07/07/2( 26

DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO E INTERVENIDO

NUMERO DE CONTRATO

G
o

CPS 11 — 2026

FECHA DE CONTRATO

Asunto: FACTURA WPR GESTION EN SALL:D SAS NUMEI'O DE ~ACTURA

15/01/2025

CONTRATISTA

[TECNOLGGICO DE ARTES DEBORA ARANGO

Rad: 904

WPR GESTION EN SALUD S.AS.

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

900.229.865-3

CODIGO PROYECTO

PR 4232-2025

NOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecimiento del modelo administrativo
y la gestion financiera institucional

CONTRATO

VALOR $837.301.560
PLAZO Once (11) meses
FECHA ACTA DE INICIO 20/01/2026
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL 19/12/2026

ADICION

SUSPENSION

Institucion Redefinida.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la provision de
personal para soportar actividades asistenciales, operativas y logisticas que demanda la
operacion administrativa y académica en el Tecnoldogico de Artes Débora Arango

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

De acuerdo con el seguimiento realizado al desarrollo del objeto contractual pactado entre
las partes y especificamente a las obligaciones contractuales, se pueden establecer los

siguientes elementos de verificacion:

1. SEGUIMIENTO FINANCIERO: La contratista allega a la supervision la Factura
Electronica de Venta No. FVE 554 del 06 de julio de 2026, correspondiente a la
ejecucion contractual del mes de junio de 2026, por valor de SESENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA

PESOS M/L ($69.255.480).

Remlte: ANA MARIA POSADA DURANGO
|Destine: MARLON CAVID RODRIGUEZ MARIN

Anexos:
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RUBRO PRESUPUESTAL | 212020200800000000229901685330121000011023211

(Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion Servicios de limpieza general) y

212020200800000000000000085954121000011023211
(Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion Servicios de preparaciéon de documentos y otros
servicios especializados de apoyo a oficina)

FUENTE DE FINANCIACION | Funcionamiento

PROYECTO INSTITUCIONAL | PR 4232 Fortalecimiento del modelo administrativo y la

gestion financiera institucional

No CDP VALOR No RP VALOR
16 $837.301.560 19 $837.301.560
' VALOR DE LA

ADICION

VALOR DE LOS PAGOS EFECTUADOS $335.920.223
VALOR DEL PAGO A REALIZAR $69.255.480
SALDO DISPONIBLE DESPUES DEL PRESENTE $432.125.857
PAGO

1. SEGUIMIENTO TECNICO: En ejercicio de las facultades de supervisién asignadas, y
mediante la aplicacién de metodologias de control operacional, documental y de campo
durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de junio de 2026, se realiz6 la
evaluacion integral del desemperfio de la contratista WPR GESTION EN SALUD S.A.S.

Los criterios técnicos de verificacién se estructuraron bajo los siguientes componentes
de gestioén:

a)

Control de Niveles de Servicio y Disponibilidad Operacional: Se constato
que la contratista mantuvo un indice de disponibilidad del 100% respecto al
personal requerido para garantizar la continuidad del modelo administrativo y la
gestion institucional del Tecnolégico de Artes Débora Arango. La fuerza laboral
asignada y verificada mediante planillas de control de tiempos y biometria se
desgloso6 de la siguiente manera:

CANTIDAD PERSONAL SERVICIO O LABOR
1 Auxiliar de apoyo para produccion, logistica y montaje de eventos
9 Auxiliar de apoyo para labores de almacén y mantenimiento
3 Auxiliar Administrativo con competencias asistenciales de oficina y
servicio al cliente

b)

Supervision de la Capacidad de Respuesta y Gestion de Novedades: Desde
el componente técnico-operativo, esta supervision auditd el acompanamiento
permanente de la contratista hacia su personal. Se verificd el funcionamiento de
los canales de comunicacion de la empresa para la atencién oportuna de
novedades (incapacidades, permisos o rotaciones). Durante el mes evaluado, la
empresa garantizo la estabilidad operativa y la cobertura del servicio sin generar
solucion de continuidad ni alteraciones en los flujos de trabajo de las
dependencias beneficiarias.




Tecnologico dé

TECNOLOGICO DE ARTES DEBORA ARANGO
INSTITUCION REDEFINIDA )

PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA

Débora Arango T Municipio

: ! Codigo: JC-FO-13 | Fecha de aprobacién: Pagina 3 de 5 de Envigado
22/11/2022

c) Evaluacion de Competencias e Idoneidad Técnica: Se realizé6 un control

d)

que vamos a tener el dia de mafiana gestidn para lograr una excelente

muestral sobre las hojas de vida y perfiles del personal dispuesto en sitio,
cruzando la informacion con los requerimientos técnicos del contrato. Se
evidencié que el 100% del personal cumple con los perfiles, competencias
técnicas y experiencia relacionada para ejecutar con eficiencia las actividades de
soporte logistico, organizacion de eventos, atencién al usuario y apoyo de
almacen.

Mitigacion de Riesgos y Control de Entornos de Trabajo (SG-SST): Como
parte del seguimiento técnico preventivo, se verific6 que la contratista
implementé y dio continuidad a las directrices de su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) articuladas con las dinamicas de la
Institucion. El personal suministrado aplico de manera estricta los Protocolos
Internos y Procedimientos Operativos Estandarizados (POE) asignados a sus
areas de servicio, mitigando riesgos operativos y garantizando estandares de
calidad institucional. En este aspecto, se deja constancia de citacién a reunién
por parte de la empresa hacia los empleados, para capacitacion de Pausas
activas, la cual fue realizada el 19 de junio, y otra capacitacion sobre prevencion
de acoso laboral y sexual realizada el 25 de junio de 2026 por la plataforma Meet
de Google.

i ¥= Tema a tratar: |

i | 8:00 & - =
"iActivate y recarga tu energia! Te
invitamos a nuestra capacitacion
sobre Pausas Activas: movimientos
que cuidan tu salud y mejoran tu
bienestar. ‘¥ "

._N‘:I!J‘(‘l.!l?fes Almacén WPR -~

34 g

o

|

o i Lo

Y5 Fecha: Viernes, 19 de junio
{3 Hora: 1:00 p.m. a 2:00 p.m.
B ? Modalidad: Capacitacion

Q¥

o
virtual Pausas Activas; WPR (UAI é
Meet s Q 5 s
S s Itagui, Discapacidad Itagui, i
Discapacidad Caldas y Devora) ‘
@ meel.goagle.com
] 25 % o \.}‘ Ana, te comparto el link para
| Informacion para unirse a la reunién §51 marans. Gracias| deiante mano una
¢ meet.google.com j de Google Meet - disculpa por la hora, Feliz nochel!
t ‘ . g
Ana muy buenas Tardes espero te ! Vinculo a la videollamada: https:// o
encuentres super bien meet.google.com/vux-pksh-ywn Capacitacion virtual prevencion de
acoso laboral y sexuval; Discapacidad
B 2 o i, UAl ltagui
Solicito su valioso apo ara gue ; ltagui, tagl
SuValoso apoyopara Que | | Contamos con su compromiso y Jueves, 25 junio : 9:30 — 11:00am
compartes el link de la capacitacion | 1 Zona horaria: AmericajBogota b,
Informacién para unirse a lareunién

en el siguiente tema.

| participacion de Google Meot

H

v Vinculo a la videollamada: biltps:// \
: ¢ B mcetacoole.comiay. Hopavie ¥
% Tema a tratar: I iLos esperamos! L ¥1 j mestagesle comiiay. JoR-vi z! ”;
e) Soportes de Evidencia Técnica: El concepto favorable de esta supervision se

fundamenta en la trazabilidad de los siguientes entregables y herramientas de
control técnico debidamente validados:

v Informe mensual de gestion corporativa presentado por la contratista.

v' Matriz de control de asistencia, horarios y cumplimiento de jornadas
operativas.

v Evidencia documental de la entrega de dotacion y elementos de proteccion
cuando aplica.
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v" Registros de supervision directa e inspeccion in situ en las areas de almacén,
eventos y oficinas administrativas.

2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO: La empresa contratista a través del personal
suministrado, se han acogido a la utilizacion del sistema de calidad de la institucion,
conforme a los procesos y procedimientos que le sean aplicables a las labores
operativas y asistenciales encomendadas al personal. De igual manera, la empresa
contratista entrega la certificacion de encontrarse al dia con los pagos de seguridad
social y parafiscales, correspondientes al personal suministrado, dicha certificacion se
encuentra firmada por el Revisor Fiscal con fecha del 09 de junio de 2026, en la
certificacion se da fe de encontrarse al dia con dichas obligaciones, dando asi
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 23 de la Ley 80 de 1993.

La supervision realizo el control documental y operativo, evidenciando que la empresa
contratista se adhiere a los procesos de gestiéon de calidad de la Institucion:

» Sistemas de Gestion: El personal suministrado aplico los protocolos internos vy
procedimientos operativos estandarizados (POE) correspondientes a cada area
de servicio. :

o Certificacion de Cumplimiento: Se recibio certificacion emitida por el Revisor
Fiscal, Sr. Henry Cediel Ramos Palencia, con fecha del 05 de mayo de 20286,
donde se da fe del cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y
parafiscales (Art. 23 Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007).

o Facturacion: La gestion administrativa incluyé la radicacion oportuna de la
Factura Electronica de Venta correspondiente al periodo ejecutado.

3. SEGUIMIENTO JURIDICO O LEGAL: Frente al seguimiento juridico y legal, la

supervision verifica que se cumplen los preceptos normativos contenidos en la
Constitucion Politica, cuando con la presente contratacion se da cumplimiento a los fines
del Estado, para el aprovisionamiento de bienes y servicios por parte de los érganos
publicos mediante la contratacion. Luego el objeto de los contratos no es otro que la
adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en forma legal,
armonica y eficaz.
De igual forma, se evidencia el cumplimiento de los preceptos legales ordenados en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 2015, del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y por las obligaciones
contractuales pactadas con el contratista, teniendo como complemento la normatividad
aplicable a la contratacion estatal.

4. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO — MES - DIA

PENSION

SALUD

RIESGOS PROFESIONALES

PARAFISCALES

La empresa contratista acompana la Factura Electronica FVE-554 con certificacion de
paz y salvo de seguridad social integral, salarios y aportes parafiscales suscrita por el
Revisor Fiscal, asi como los soportes correspondientes al pago de némina del personal
vinculado al proyecto, evidenciando cumplimiento de las obligaciones laborales y
parafiscales derivadas de la ejecucion contractual.
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5. OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR: Con base
en las auditorias operacionales y documentales realizadas al Contrato de Prestacion de
Servicios CPS 11-2026, esta supervision concluye que, durante el periodo
correspondiente al mes de junio de 2026, la empresa contratista WPR GESTION EN
SALUD S.A.S. gjecuté de manera 6ptima, eficaz y a cabalidad las obligaciones técnicas,
administrativas, laborales y legales a su cargo.

Al haberse verificado el cumplimiento estricto de los niveles de servicio , la idoneidad del
personal , el pago oportuno de las obligaciones parafiscales y de seguridad social (con
certificacion del Revisor Fiscal del 6 de julio de 2026), y al no registrarse incidentes,
fallas en el servicio ni requerimientos insatisfechos, se recibe A SATISFACCION la
ejecucion contractual del periodo reportado y se emite CONCEPTO FAVORABLE para
proceder con el tramite del pago correspondiente a la Factura Electronica de Venta No.

FVE-554. SR

e bl
ANA MARIA POSADA DURANGO
Supervisora

Elaboré: ANy q&,&@ Reviso

Nombre: Ana Maria P‘g,s/ada Dd(ango Nombre:
Cargo: Jefe de Oficina Asesora Juridica Cargo:

‘Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y damos fe de haber revisado el contenido que obra en el
documento, para ser incorporado en el tramite o proceso respectivo”




