SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Integrada

I Sarvickes de Salnd INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

Sur E.5.E.

SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2026-05-19 Hasta: 2026-05-31
('\:‘gnmt'fgﬁ <a de | MARIANA GUZMAN PINZON Ntmer o de Documento: 1018469149
Correo Electrénico: marigupi27@gmail.com NUmero Telefénico: 3183374364
Nombrfe . del FREDY ORLANDO CORREDOR Cargo: SUBGERENTE Cédig(? 090-07
Supervisor: CAMARGO CORPORATIVO Grado:
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 4802-2026 Afio Contrato: 2026 CDP Contrato Inicial: 1050
Perfil: PROFESIONAL ADMINISTRATIVO I
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION ADMINISTRATIVA
Unidad de Servicios: ADMINISTRATIVA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Centro de Costos Direccion Unidad Total Procetaje(%) Centro de
Costos
RO1SA /IAD\:DRI&ICI\JCIISO'I',;ATIVA ADMINISTRATIVA $1760270 100%
\IéléllggTFfADO M EE:RVICIO $ 1760270 UN MILLON SETECIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS SETENTAPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fechadelnicio del Contrato 2026-05-19 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2026-06-30
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 MAYO $ 1760270
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 8067904 $ 8067904 $ 1760270 $6307634

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA
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Apoyar la planeacién, implementacion y
seguimiento de las estrategias del ge de
responsabilidad social, conforme a los
lineamientos definidos por e lider del
proceso.

Se brindo apoyo en la planeacion implementacion y
seguimiento de las estrategias del ee de
responsabilidad socia de acuerdo con los
lineamientos establecidos por € lider del proceso
contribuyendo a desarrollo  de actividades
articulacion con actores involucrados seguimiento a
compromisos y consolidacion de informacion
requerida para e cumplimiento de los objetivos
institucionales

Piezas comunicativas y cronograma
actividades desarrolladas el 20 y 21 de
mayo

Consolidar, depurar y andizar los
indicadores del eje, generando reportes
técnicos, aertas y recomendaciones para
latoma de decisiones del lider.

Se realizo la consolidacion depuracion y analisis de
los indicadores asociados a €je de responsabilidad
social generando reportes tecnicos y seguimiento
periodico a la informacion con € fin de identificar
dertas oportunidades de mejora 'y recomendaciones
que apoyaran la toma de decisiones y €
cumplimiento de los objetivos definidos por el lider
del proceso.

INDICADORES PARQUE CHAQUEN
2026 actividad adelantada el jueves 21 de
mayo

Gestionar la  implementacién  de
estrategias territoriales como mercados
campesinos, articulando actores
comunitarios, productores ruraes y
aliados institucionales.

Se apoyo la gestion e implementacion de estrategias
territoriales orientadas a fortalecimiento de la
responsabilidad social mediante la articulacion y
coordinacion con actores comunitarios productores
rurales y aliados institucionales contribuyendo al
desarrollo  de actividades seguimiento  de
compromisos y cumplimiento de los objetivos
establecidos para el ge

apoyo mercados campesinos se apoyo
con la organizacion de los espacios toma
de listado toma de datos para la
actualizacion de indicador asociado a
valor vendido por proveedores

Ejecutar y hacer seguimiento a procesos
de capacitacion dirigidos a productores
rurales y grupos de interés, evaluando
resultados e impactos.

Se ¢gecutaron y redlizaron actividades de
seguimiento a los procesos de capacitacion
dirigidos a productores rurales y demas grupos de
interes apoyando la organizacion desarrollo y
evaluacion de las jornadas con € fin de fortalecer
capacidades verificar e cumplimiento de los
objetivos planteados e identificar resultados e
impactos generados

lista de asistencia sociadizacion en
Danubio

Recolectar, vaidar y sistematizar
informacion para la medicién de huella
de carbono y otros indicadores de
sostenibilidad.

Se redizo la recoleccion validacion 'y
sistematizacion de informacion relacionada con la
medicion de huella de carbono y otros indicadores
de sostenibilidad garantizando la calidad
consistencia y trazabilidad de los datos requeridos
para el seguimiento y cumplimiento de los
objetivos ingtitucionales en materia ambiental y
social

Indicadores RSE carpeta compartida

Apoyar la estructuracion y elaboracién
del informe  de  sostenibilidad,
asegurando consistencia, trazabilidad y
calidad de lainformacion.

De acuerdo a designacion se redliza la revision del
informe de huella de carbono redizando
observaciones a proveedor.

Correo observaciones informe de huella
de carbono.

Redlizar  seguimiento  técnico a
proveedores en € maco de la
responsabilidad  social, identificando
hallazgos, riesgos y oportunidades de
mejora.

Se realizd seguimiento a proveedores en e marco
de mercados campesinos para la obtencion de
informacion paraindicadores

Indicadores RSE carpeta compartida

Disefiar, implementar y  validar
instrumentos de seguimiento (listas de
chequeo, matrices, reportes) para €
control de las actividades del gje.

Se apoy6 el disefio implementacion y validacion de
instrumentos de seguimiento tales como listas de
chegqueo matrices y reportes con el fin de fortalecer
el control monitoreo y trazabilided de las
actividades desarrolladas en e ge de
responsabilidad social.

Indicadores RSE carpeta compartida
apoyo con proyeccion de lista para visita
aprovedores

Brindar soporte técnico en los procesos
de acreditacion institucional relacionados
con responsabilidad social y
sostenibilidad.

Se brindo soporte tecnico en los procesos
deacreditacion institucional  relacionados con
responsabilidad social y sostenibilidad mediante la
recopilacion  organizacién 'y  verificacion de
informacion y evidencias requeridas contribuyendo
a cumplimiento de los lineamientos y estandares
establecidos.

Indicadores RSE carpeta compartida
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10

Consolidar y analizar informacion parala
Mesa Gerencial de Ambiente Fisico y
otros espacios estratégicos, elaborando
insumos técnicos para el lider.

Esta actividad no fue designada por lo cua no se
realizo en el periodo reportado

no aplica soporte

11

Articular operativamente con
dependencias internas, areas asistenciales
y actores externos para la ejecucion de
las actividades del gje.

Se llevo a cabo la articulacion operativa con
dependencias internas areas asistenciadles y actores
externos con el fin de coordinar la gjecucion de las
actividades del ee de responsabilidad socia
facilitando la comunicacion e trabajo conjunto y €l
cumplimiento oportuno de los objetivos establecidos

Indicadores RSE carpeta compartida

12

Proponer mejoras técnicas y operativas
que fortalezcan la eficienciay el impacto
de las estrategias de responsabilidad
social.

Se propusieron mejoras tecnicas y operativas
orientadas a fortalecimiento de la eficiencia y €
impacto de las estrategias de responsabilidad social
a patir del andisis de procesos y resultado
contribuyendo a la optimizacion de las actividades
del ge y a cumplimiento de los objetivos
ingtitucionales

Indicadores RSE carpeta compartida

13

Las demés funciones asignadas por el
supervisor, acordes con la naturaleza del
cargo

Apoyo  verificacion de  condiciones de
infraestructura condiciones ambientdles y de
seguridad y salud enel trabajo en parque chaquen y
ecoterapia. Apoyo en proyeccion de estudio previo
para adquisicién de insumos Revision documentos
fisicos parque chaguen de manera parcial.

Mensgjeria  instantanea  con las
observaciones Correo Registro
fotografico
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INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Namero de Cuenta 488406100823
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIANA GUZMAN PINZON 2026-05-24 22:54:41
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARIANA GUZMAN PINZON 2026-05-25 16:50:07

FREDY ORLANDO CORREDOR

CAMARGO 2026-05-26 18:04:40

ACEPTADO SUPERVISION

ANGIE ALEXANDRA LOZANO

ALBERTO 2026-05-28 18:25:35

ACEPTADO CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIA HABIL EN VERSE
REFLEJADO EN SU CUENTA

ANGIE ALEXANDRA LOZANO

ALBERTO 2026-06-12 00:37:40

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de |a Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

FREDY ORLANDO CORREDOR CAMARGO
SUBGERENTE CORPORATIVO
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25/5/26, 11:59
|+ Homepage

Editar

Busqueda Mis procesos

Menu Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

UTC -5 11:59:01
Mariana Guzman Pi...

Buscar...

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.17371737

Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >
VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato
Porcentaje - ' Recepcion de articulos
Plan de Pagos
¢ Se requieren emisiones de
Si " No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

m


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

6:42 @ B=XaB

(@ 2 docs.googlecom + @ i

Encuesta de
diagnostico de
movilidad de |la
Subred Integrada
de Servicios de
Salud Sur E.S.E.

Se ha registrado tu respuesta,

Enviar otra respuesta

Este formularlo se cred en Bogotad es TIC.
iParece sospechoso este formulano? Informe

Google Formularios



compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(@a) MARIANA GUZMAN PINZON identificado(a) con Cedula Ciudadania 1018469149, se
encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como cotizante
Independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20200520 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 24 dias del mes de Mayo de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

o Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
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Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIANA GUZMAN PINZON identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1018469149, se encuentra afiliado/a desde 27/11/2017 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 25 de noviembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co



