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CONVENIO DE ASOCIACION No. SG-CA-2025-C001

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE INCENTIVEN EL TRABAJO INCLUSIVO Y DECENTE Y UN TEJIDO
EMPRENDEDOR FAVORABLE PARA LA GENERACION DE INGRESOS Y MEJORAMIENTO DE CALIDAD
DE VIDA CON EL FIN DE CUBRIR LA PROBLEMATICA DE EMPLEO DE LA POBLACION VULNERABLE
DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD.

IDENTIFICACION: NIT No. 900.273.553- 7

Entre los suscritos: NELCY ESTHER VILLA ESTARITA, identificada con la cédula de ciudadania numero
32.655.442, en su condicion de secretaria general de la Alcaldia del Municipio de Soledad, segun Decreto No.
STH 0035 de fecha abril 15 de 2024, corregido mediante Decreto No. STH 0040 del 3 de mayo de 2024 y acta
de posesion de fecha mayo 2 de 2024, asumiendo igualmente las funciones delegadas mediante el Decreto
00002 de enero 11 de 2024, actuando en nombre y representacion de la ALCALDIA DE SOLEDAD, quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra, LOLY LUZ ESCORCIA CASTELLANOS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 22.746.609 quién en su calidad de Representante Legal —
Presidente, actiia en nombre y representacion de la FUNDACION PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR
SOCIAL DEL CARIBE, identificada con NIT No. 900.273.553-7., entidad sin animo de lucro, con domicilio
principal en el Distrito de Barranquilla — Atlantico y quién para efectos del presente acuerdo se denominara EL
ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, el cual se regira el cual se
regira por los postulados establecidos en los Articulos 209 y 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017 previas las siguientes consideraciones: 1. El Articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia senala que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. 2. El municipio de Soledad (Atlantico) como
entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa dentro de los limites que lo sefialen la Constitucion, mediante el articulo 311, y la Ley 136 de
1994, tiene como finalidad adelantar las gestiones necesarias para lograr el bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. 3. Para cumplir con este objetivo, la entidad
territorial requiere adelantar acciones que permitan impactar positivamente su territorio, a través del desarrollo
de proyectos especificos que tengan como principal objetivo el mejoramiento sostenible de la poblacion,
disponiendo de recursos y articulando la oferta institucional sectorial para el mejoramiento de la calidad de vida
de sus habitantes, la promocién de la actividad econémica, la generacion de empleos e ingresos, el acceso a
mercados, la garantia de un medio ambiente sano, y la seguridad y proteccion de sus usuarios, entre otros,
teniendo en cuenta la normatividad pertinente. 4. Para cumplir con este objetivo, la entidad territorial requiere
adelantar acciones que permitan impactar positivamente su territorio, a través del desarrollo de proyectos
especificos que tengan como principal objetivo el mejoramiento sostenible de la poblacién, disponiendo de
recursos y articulando la oferta institucional sectorial para el mejoramiento de la calidad de vida de sus
habitantes, la promocion de la actividad econdmica, la generacién de empleos e ingresos, el acceso a
mercados, la garantia de un medio ambiente sano, y la seguridad y proteccion de sus usuarios, entre otros,
teniendo en cuenta la normatividad pertinente. 5. Que el Articulo 333 dispone, entre otras cosas, que “La
empresa, como base del desarrollo, tiene una funcion social que implica obligaciones. El Estado fortalecera las

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrid la ilusion.
Soledad, Colombia.
www.soledad-atlantico.gov.co



ALCALDIA @

| SOLEDAD

organizaciones solidarias y estimulara el desarrollo empresarial.” 6. Que el articulo 209 de la Constitucion
Politica establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.
Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica De Colombia cumplir
y hacer cumplir la constitucion y la ley, asi como dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de servicios a su cargo. 7. Que el plan de desarrollo busca
promover acciones articuladas entre la administracién municipal, comerciantes, empresarios y la ciudadania en
general, que impulsen la productividad y propicien la competitividad del territorio; fortaleciendo el desarrollo
socioecondmico de la ciudad, la estabilidad laboral de los ciudadanos, la disminucién de comercios informales
y la consolidacion agricola en el sector rural y desde lo urbano dadas las caracteristicas territoriales de
Soledad.8. que la falta de oportunidades de empleo aunado a las limitaciones en el desarrollo de mano de obra
cualificada en el municipio, genera bajos ingresos econdmicos en la poblacion, lo que conlleva a su vez a unas
elevadas condiciones de vulnerabilidad en Soledad. Esta realidad incita a que la poblacién en edad
econdmicamente activa encuentre en la creacion de pequenas unidades productivas, una oportunidad para la
generacion de ingresos, y por ende un mejoramiento de la calidad de vida o por lo menos, la generacion de
ingresos que ayuden a solventar sus principales necesidades basicas como alimento, transporte, vivienda,
entre otros.. 9. Que esta realidad manifiesta, permite confirmar la necesidad urgente de fortalecer los perfiles
laborales, incentivar la contratacion de mano de obra soledefia entre las empresas de la regién y fortalecer el
emprendimiento.. 10. corresponde, entre otras, al Departamento Administrativa de Competitividad, atender con
pertinencia a la poblacién mas vulnerable, disefar estrategias que estimulen el desarrollo competitivo de la
comunidad soledefa, formular programas que orienten las acciones de la administracion a beneficiar a la
poblacion reconocida como desplazada por la violencia, creando condiciones que le permitan a esta comunidad
acceder a un empleo de calidad, propiciar las condiciones administrativas, juridicas y econdmicas necesarias
para facilitar el acceso a la formacion, elevando la calificacion de la mano de obra de la comunidad pero sobre
todo Crear a través de alianzas publico privadas oportunidades de formaciéon que atiendan adecuadamente a
las poblaciones en situaciones de vulnerabilidad, teniendo en cuenta:a. Acciones que atiendan la diversidad y
caracteristicas sociales y culturales de la poblacion. b. Promover acciones de cultura ciudadana para el fomento
de una mayor mentalidad emprendedora y productiva en la ciudad. c. Buscar espacios para el desarrollo de
capacidades productivas en asocio con las organizaciones técnicas y de desarrollo humano de la ciudad o del
entorno, d. Fortalecimiento de la educacion publica, mejoramiento de los niveles de calidad de la educacion.
11. Que acorde con a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo “SOLEDAD CIUDAD DE PAZ Y
OPORTUNIDADES?”, se hace necesario establecer mecanismos que permitan adelantar actividades acordes a
las competencias institucionales y objetivos trazados como entidad del Estado, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo. 12. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998
dispone: “Constituciéon de asociaciones yfundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicascon participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturalezay
orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediantela celebracion de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la ley. Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de laConstituciéon Politica, en ellos se determinara con
precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que
se consideren pertinentes”.13. Que de igual manera el Decreto N° 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica”, contempld en sus articulos 4° y 5° una regla especial para la celebracion de
conveniosde asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar conjuntamenteactividades
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propias de las Entidades Estatales, la cual dispone: “Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin animo
de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sinanimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo
de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al
30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios
o0 de cooperacion internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su
compromiso de recursos en dinero para el desarrolloconjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones asignadas por Leya una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio,la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criteriospara tal
seleccion. (...)” 14. Que, en el entendido que el Municipio debe responder fundamentalmente a las necesidades
y exigencias que se presenten en la ejecucion de las funciones publicas y que estas deben encaminarse a
la satisfaccion del interés publico, se hace necesario seleccionar una entidad idénea conforme a lo sefialado
en el Decreto 092 de 2017 y en la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad emitida por la Agencia Colombia Compra Eficiente para suscribir un Convenio de
Asociacion. 15. Que la asociacion que se pretende entablar con la entidad sin animo de lucro se sustentaen la
necesidad de construir un proceso con la colaboracién, apoyo y concurso de varios actores que de manera
comprometida quieran y estén en condiciones de aportar su conocimiento y experiencia técnica. 16. Que se
hace necesario que el Municipio se asocie con una entidad sin animo de lucro, con la idoneidad requerida para
desarrollar dichas estrategias de conformidad con lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998,
reglamentado por el Decreto 092 de 2017 en su articulo 5, que sefala:“Las entidades estatales, cualquiera sea
su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relaciéon con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.Los convenios de asociacion a que se refiere el presente
articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos
aquellos aspectos que se consideren pertinentes”. 17. Que la propuesta presentada por la FUNDACION PARA
EL PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL CARIBE, se compromete aportar recursos necesarios para
la ejecucion del presente convenio, los cuales corresponden al 30% del total de los recursos requeridos para
adelantar el proyecto objeto del convenio. 18. Que, la Secretaria General, evaludé la oferta presentada y
considera viable la suscripcion del convenio de asociacion. 29. Que, en virtud de las anteriores consideraciones,
se suscribe el presente convenio de conformidad con las siguientes clausulas que a continuaciéon se enuncian:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE INCENTIVEN EL TRABAJO INCLUSIVO Y
DECENTE Y UN TEJIDO EMPRENDEDOR FAVORABLE PARA LA GENERACION DE INGRESOS Y
MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CON EL FIN DE CUBRIR LA PROBLEMATICA DE EMPLEO DE LA
POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD. PARAGRAFO. Dentro del alcance y objeto
contractual se buscara implementar estrategias encaminadas a: 1. Fortalecer las competencias laborales,
psicosociales y las habilidades para la vida necesaria en la relaciones interpersonales y proyectos de vida
laborales de la poblacidon vulnerable del municipio de Soledad.2. Promover entre las empresas aliadas los
servicios del Centro de empleo de Soledad y la inclusion laboral de personas jévenes, migrantes, mujeres y
personas con discapacidad habitantes del municipio de Soledad, asi como los beneficios que ofrece el gobierno
nacional por la contratacion formal de personas vulnerables, Capacitar a emprendedores del sector artesanias
en las nuevas tendencias de disefio y elaboracién de producto, asi como en las nuevas tendencias comerciales,
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complementado con la realizacién de una exhibicion de productos; 3. Fortalecer Unidades Productivas o
emprendimientos en marcha ya consolidados, que requieran inversion crediticia en capital de trabajo, activos
fijos, muebles y enseres o materia prima, subsidiando tasas de interés que favorezcan el acceso al crédito
formal; 4.Generar un espacio por medio del cual se adelanten actividades de posicionamiento comercial y atraccion de
clientes para fomentar el emprendimiento en el sector gastrondmico de las comidas rapidas

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES. OBLIGACIONES COMUNES DE LAS
PARTES.

A) OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES:

SECRETARIA GENERAL

1. Las partes, tendran las siguientes obligaciones conjuntas:

2. Cumplir a cabalidad el objeto y las actividades del presente convenio con responsabilidad y
compromiso.

3. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para implementar acciones para fomentar la
inclusion laboral y la consolidacién de emprendimientos de grupos poblacionales en condiciones de
vulnerabilidad, creando condiciones favorables para el empleo, trabajo decente y desarrollo
empresarial de soledad

4. Actuar en coordinacién, cooperacion y articulacion fomentando el trabajo en equipo.

5. Emplear en forma racional los recursos disponibles.

6. Actuar con transparencia.

7. Enfocarse en los hechos, la informacién y el analisis de datos para la toma de decisiones.

8. Mantener una permanente coordinacién en la difusion de la informacion que las partes requieran para
los fines del presente convenio

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA FUNDACION.

1. Cumplir a cabalidad el objeto del convenio.

2. Cumplir con el pago al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

3. Desarrollar las acciones, estrategias y actividades comprendidas en el objeto, alcance y
especificaciones del proyecto con calidad.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo su propia responsabilidad.
5. Cumplir con las especificaciones y contenido dispuesto en la propuesta la cual hace integral del
estudio previo y contrato.

6. Disponer del personal idoneo para adelantar las actividades contenidas en la propuesta.

7. Disponer del recurso logistico necesario para adelantar las actividades contenidas en la
propuesta.

8. Atender las recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio.

9. Asistir a las reuniones que se le asignen en el desarrollo del convenio.

10. Las demas de conformidad a la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDAD

POBLACION
BENEFICIADA

Fortalecer el registro laboral en
plataformas de empleo de los
buscadores de empleo que
faciliten el acceso al empleo y
de informacion de vacantes
laborales.

Fortalecimiento de las herramientas
basicas para la ocupacién laboral y la
promocién de vacantes de ciudadanos
residentes en el municipio de Soledad

600 Registros

Fortalecer el conocimiento de
las empresas en la
normatividad vigente
relacionada con medidas de
inclusion, ajustes razonables,
acciones afirmativas y
eliminacién de la
discriminaciéon laboral, asi
como los beneficios que le
ofrece el gobierno  por
contratacion de poblacién en
condiciones de vulnerabilidad.

Fortalecimiento del tejido empresarial
del municipio en temas de inclusion
laboral y ajuste razonable, asi como
beneficios por  contratacion  de
poblacion en condiciones de
discapacidad que ofrece el gobierno
nacional en temas laborales y oferta de
servicios del Centro de Empleo

40 empresarios

Implementacion de estrategias
de fortalecimiento de
habilidades blandas,
competencias empresariales,
acceso a nuevos mercados y
entrega de activos productivos
que conlleve al crecimiento y
sostenibilidad de
emprendimientos en
funcionamiento del municipio
de Soledad.

Fortalecimiento, promocion y
visibilizarian de  emprendimientos
gastronémicos locales y de otros
sectores de la economia del municipio.

40
Emprendimientos

Fortalecimiento, promocion y
visibilizarian de  emprendimientos
locales de diferentes  sectores
gastronémicos del municipio de
Soledad.

2 actividades de
fortalecimiento al
emprendedor

Fortalecimiento de habilidades vy
competencias  empresariales  con
aliados estratégicos para
emprendedores del municipio de
Soledad

75
emprendedores
fortalecidos

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD - ATLANTICO.

2.

3.

4.

Suministrar la informacion y documentos que el asociado requiera para el cabal cumplimiento del objeto del

Reconocer con cargo a los recursos destinados del presupuesto, los pagos relacionados con la ejecucion
del convenio.

Ejercer la supervision del convenio para verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado.
Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 15 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013

Las demas que se pacten en el convenio y/o que se deriven de la naturaleza de la contratacion y/o se definan
en las normas vigentes
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CLAUSULA QUINTA - VALOR Y APORTE:

EL VALOR DEL CONVENIO A CELEBRAR: Se estima la celebracién del convenio hasta la suma de
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($235.714.286), para lo cual LA ESAL realizara un aporte equivalente a la suma de
SETENTA MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($70.714.286) y la Alcaldia Municipal de Soledad realizara un aporte de CIENTO SESENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($165.000.000,00), valor que incluye los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos
de caracter Nacional, Municipal, y demas costos directos o indirectos que conlleve la ejecucion del contrato, los
cuales se cancelara con recursos de la vigencia 2025, amparado en la disponibilidad presupuestal N° 106 de
fecha 03/02/2025

a. PARAGRAFO: DESEMBOLSOS: Los aportes se realizaran de la siguiente manera: Un primer aporte
del 40% por valor de SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($66.000.000),
correspondientes a los aportes del Municipio de Soledad, previa presentacion del cronograma de
trabajo y firma del acta de inicio.

b. Un segundo aporte del 30% por valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($49.500.000), al segundo mes de ejecucion, previa presentacion del informe de avance de
ejecucion debidamente soportado, para el archivo de la Alcaldia Municipal de acuerdo con los servicios
prestados, ademas de certificado de paz y salvo con los sistemas de salud, pensioén y parafiscales, en
el caso que aplique.

c. Un aporte final del 30% por valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($49.500.000), previa presentacion del informe final de actividades con los soportes de
evidencias, para el archivo de la Alcaldia Municipal de acuerdo con los servicios prestados, expedicion
del certificado a satisfaccion por pate del supervisor del contrato, ademas de certificado de paz y salvo
con los sistemas de salud, pensién y parafiscales, en el caso que aplique.

POR EL ASOCIADO: Los aportes correspondientes a la financiacion del Asociado seran distribuidos de acuerdo
con los términos y condiciones presentados en la propuesta. Asi mismo el aporte en especie de la FUNDACION
PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL CARIBE, equivalente a SETENTA MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($70.714.286), sera
soportado en la entrega de los informes de gestidon dentro de la ejecucion del convenio de acuerdo con los
términos presentados en la propuesta presentada y aceptada por el Municipio, la cual hace parte integral del
presente estudio previo

CLASULA SEXTA — NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES. Las partes estipulan expresamente que se
trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en elarticulo 96 de la Ley 489 de 1998, por lo que
el Municipio de Soledad - Atlantico no contraera ninguna obligaciéon laboral, con las personas que EL
ASOCIADO vincule para la ejecucién del convenio.
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CLAUSULA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del ASOCIADO
manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA OCTAVA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Para garantizar los
recursos dentro del presente Convenio de Asociacion, el Municipio cuenta con certificado de disponibilidad
presupuestal No. 106 de fecha 3 de febrero de 2025. CLAUSULA NOVENA - DOMICILIO: El domicilio de las
partes y el domicilio contractual es la Municipio de Soledad - Atlantico.

CLAUSULA NOVENA: PLAZO DEL CONVENIO El plazo de ejecucion del convenio sera de 7 MESES a partir
del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion. El convenio se entiende perfeccionado con la firma de las
partes. Para su ejecucién se requerira de la expedicion del registro presupuestal.

El convenio tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de
ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista en el evento que esto sea
procedente.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA UNICA: EL ASOCIADO constituira las siguientes garantias: DE
CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 10% del valor total del convenio, con una vigencia igual al
término de duracion de este y cuatro (04) meses mas.

RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL. En cuantia de doscientos salarios minimos legales mensuales
vigentes (200 SMLMV), y una vigencia igual al plazo del contrato.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto equivalente al
cinco (5%) del valor del convenio y una vigencia igual al termino de duracién pactado y tres afios mas.

DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO. por un monto igual al 100% del valor entregado por este
concepto y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (04) meses mas, EL ASOCIADO podra aportar
otra de los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de pdliza o de otra
modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio.

PARAGRAFO 1: Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es obligacion EL ASOCIADO,
mantener indemne al MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa sus propias actuaciones. PARAGRAFO 2: De acuerdo con lo dispuesto en el tltimo inciso del articulo
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL ASOCIADO, incumple con la obligacién de obtener, ampliar o
adicionar una garantia, en el caso de las pdlizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un
patrimonio auténomo, la cual sera aprobada por el MUNICIPIO. Si pese a lo anterior, no hay forma de
garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes,
acordaran de comun acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y
contractual. PARAGRAFO 3: En el evento en que el valor del convenio sea adicionado, EL ASOCIADO
efectuara la respectiva modificacion a las garantias exigidas y a la podliza de responsabilidad civil
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extracontractual (actualizando el monto asegurado de acuerdo con la ley) asumiendo sus costos, la cual debera
hacer llegar a EL MUNICIPIO.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar al
MUNICIPIO, con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
convenio. EL ASOCIADO se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado. EL ASOCIADO mantendra indemne al MUNICIPIO por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de EL ASOCIADO y que se presenten dentro del curso de la ejecucion del convenio. El
procedimiento de imposicion de la multa y/o sancién, la tasacién de las mismas y la declaratoria de
incumplimiento, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y
demas normas que lo reglamentan.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - PENA PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este convenio y a cargo de EL
ASOCIADO, éste debera pagar al MUNICIPIO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este valor puede ser compensado con los montos
que el MUNICIPIO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasion de la ejecucion del presente convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Cédigo Civil. El procedimiento para
declarar el incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021expedido por el Departamento del Atlantico
y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes
a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la pagina
Web de la Entidad. El cobro de la clausula penal pecuniaria no implica que el MUNICIPIO, renuncia a cobrar
los perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO le llegare a causar y que no estén cubiertos
con el cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra
de EL ASOCIADO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio, salvo con expresa autorizacién del MUNICIPIO. En el segundo caso, sera
responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: Sera asumida por la directora del departamento administrativo
de competitividad o quien sea delegado por la Secretaria General, quien sera el encargado de la vigilancia,
control y evaluaciones periddicas de la ejecucion y avance del convenio siendo sus principales obligaciones las
siguientes: a) Colaborar y coordinar en la ejecucion del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio en los
términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO,
d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecucion. e)
Informar las situaciones que requieran suspensioén, prorroga o modificacion, para someterlas a aprobacion de
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la Secretaria General. f) Certificar por escrito el cumplimiento periédico de la ejecucion del convenio. g) Las
demas necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo: El ordenador del gasto podra en
cualquier momento modificar el supervisor sin que para ello se requiera la suscripcion de otrosi, bastara con la
comunicacion al nuevo supervisor y al asociado en dicho sentido.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: El presente convenio sera liquidado de comudn acuerdo por las
partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del
convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, tal como lo establecen las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007. PARAGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidacion, o las partes no
llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, se practicara la liquidacion unilateral por EL MUNICIPIO, en los
términos establecidos en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - LEGISLACION: El presente convenio se sometera a la Ley Colombiana y a
la jurisdiccion de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente que se trata de un
convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el
Decreto 092 en su articulo 5, y el Manual de Contratacién del Municipio. La jurisdiccion competente para conocer
de las controversias judiciales que se susciten con ocasiéon del presente convenio sera la Contenciosa
Administrativa.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO: El presente
Convenio se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma SECOP II. Para su ejecucion se requerira
de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal Correspondiente, en
desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de
2015 y la aprobacion de las garantias aqui exigidas. En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el
articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y en el articulo 1ro de la Ley 828 de
2003, EL ASOCIADO, se obliga a presentar al MUNICIPIO los documentos, planillas y pagos que demuestren
el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales,
cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA. - TERMINACION: Hay lugar a la terminacién de este convenio en los siguientes casos:
a) Por vencimiento del término de vigencia o de su prorroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera
de las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente convenio
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informaciéon, mejoras y/o disefios, y en
general los productos resultantes de la ejecucion del presente convenio, éstos pertenecen al MUNICIPIO de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas vigentes que regulen la
materia. Asi mismo, EL ASOCIADO garantiza que los trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO por el objeto
de este CONVENIO no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que
tenga acceso EL ASOCIADO en desarrollo y ejecucion del presente convenio goza de confidencialidad y, por
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tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del convenio. La proteccion es
indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del convenio ni una vez finalizado.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. MANEJO DE IMAGEN CORPORATIVA: EL ASOCIADO, respetara los
logos del Municipio. Siempre se debera pedir autorizacion escrita al MUNICIPIO, para el uso de los logos y la
imagen institucional del programa. EL ASOCIADO, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas
las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacion a terceros o interna, hara los
reconocimientos pertinentes al MUNICIPIO DE SOLEDAD vy la financiacién de los recursos para la ejecucion
del convenio. EL ASOCIADO, respetara en todo momento el manual de comunicaciones del MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando la demora sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso
fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a
mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a
quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término
del convenio mientras se supera la situacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del presente
convenio, los siguientes documentos: a) Oferta y/o propuesta presentada por EL ASOCIADO. b) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones
que correspondan. e) Estudios previos. f) Analisis del sector. g) Cuadro de asignacion de riesgos. h) Las actas
y demas documentos que suscriban las partes. i) Evaluacion de propuesta.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente convenio se desarrollaran en el municipio de Soledad del Departamento del Atlantico
y el domicilio contractual en el municipio de Soledad — Atlantico.
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CONVENIO DE ASOCIACION No. SG-CA-2024-C021

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE PROMUEVAN LA INCLUSION LABORAL Y FORTALECIMINETO
DEL EMPRENDIMIENTO EN LA POBLACION VULNERABLE, CREANDO CONDICIONES FAVORABLES
PARA LA GENERACION DE EMPLEO Y TRABAJO DECENTE EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD.

IDENTIFICACION: NIT No. 900.273.553- 7

Entre los suscritos: NELCY ESTHER VILLA ESTARITA, identificada con la cédula de ciudadania numero
32.655.442, en su condicion de secretaria general de la Alcaldia del Municipio de Soledad, segun Decreto No.
STH 0035 de fecha abril 15 de 2024, corregido mediante Decreto No. STH 0040 del 3 de mayo de 2024 y acta
de posesion de fecha mayo 2 de 2024, asumiendo igualmente las funciones delegadas mediante el Decreto
00002 de enero 11 de 2024, actuando en nombre y representacion de la ALCALDIA DE SOLEDAD, quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra, LOLY LUZ ESCORCIA CASTELLANOS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 22.746.609 quién en su calidad de Representante Legal —
Presidente, actiia en nombre y representacion de la FUNDACION PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR
SOCIAL DEL CARIBE, identificada con NIT No. 900.273.553-7., entidad sin animo de lucro, con domicilio
principal en el Distrito de Barranquilla — Atlantico y quién para efectos del presente acuerdo se denominara EL
ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, el cual se regira el cual se
regira por los postulados establecidos en los Articulos 209 y 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017 previas las siguientes consideraciones: 1. El Articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia senala que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. 2. El municipio de Soledad (Atlantico) como
entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa dentro de los limites que lo sefialen la Constitucion, mediante el articulo 311, y la Ley 136 de
1994, tiene como finalidad adelantar las gestiones necesarias para lograr el bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. 3. Para cumplir con este objetivo, la entidad
territorial requiere adelantar acciones que permitan impactar positivamente su territorio, a través del desarrollo
de proyectos especificos que tengan como principal objetivo el mejoramiento sostenible de la poblacion,
disponiendo de recursos y articulando la oferta institucional sectorial para el mejoramiento de la calidad de vida
de sus habitantes, la promocién de la actividad econémica, la generacion de empleos e ingresos, el acceso a
mercados, la garantia de un medio ambiente sano, y la seguridad y proteccion de sus usuarios, entre otros,
teniendo en cuenta la normatividad pertinente. 4. Para cumplir con este objetivo, la entidad territorial requiere
adelantar acciones que permitan impactar positivamente su territorio, a través del desarrollo de proyectos
especificos que tengan como principal objetivo el mejoramiento sostenible de la poblacién, disponiendo de
recursos y articulando la oferta institucional sectorial para el mejoramiento de la calidad de vida de sus
habitantes, la promocion de la actividad econdmica, la generacién de empleos e ingresos, el acceso a
mercados, la garantia de un medio ambiente sano, y la seguridad y proteccion de sus usuarios, entre otros,
teniendo en cuenta la normatividad pertinente. 5. Que el Articulo 333 dispone, entre otras cosas, que “La
empresa, como base del desarrollo, tiene una funcion social que implica obligaciones. El Estado fortalecera las
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organizaciones solidarias y estimulara el desarrollo empresarial.” 6. Que el articulo 209 de la Constitucion
Politica establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.
Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica De Colombia cumplir
y hacer cumplir la constitucion y la ley, asi como dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de servicios a su cargo. 7. Que el plan de desarrollo busca
promover acciones articuladas entre la administracién municipal, comerciantes, empresarios y la ciudadania en
general, que impulsen la productividad y propicien la competitividad del territorio; fortaleciendo el desarrollo
socioecondmico de la ciudad, la estabilidad laboral de los ciudadanos, la disminucion de comercios informales
y la consolidacion agricola en el sector rural y desde lo urbano dadas las caracteristicas territoriales de
Soledad.8. que la falta de oportunidades de empleo aunado a las limitaciones en el desarrollo de mano de obra
cualificada en el municipio, genera bajos ingresos econdmicos en la poblacion, lo que conlleva a su vez a unas
elevadas condiciones de vulnerabilidad en Soledad. Esta realidad incita a que la poblacién en edad
econdmicamente activa encuentre en la creacion de pequenas unidades productivas, una oportunidad para la
generacion de ingresos, y por ende un mejoramiento de la calidad de vida o por lo menos, la generacion de
ingresos que ayuden a solventar sus principales necesidades basicas como alimento, transporte, vivienda,
entre otros.. 9. Que esta realidad manifiesta, permite confirmar la necesidad urgente de fortalecer los perfiles
laborales, incentivar la contratacion de mano de obra soledefia entre las empresas de la regién y fortalecer el
emprendimiento.. 10. corresponde, entre otras, al Departamento Administrativa de Competitividad, atender con
pertinencia a la poblacién mas vulnerable, disefar estrategias que estimulen el desarrollo competitivo de la
comunidad soledefa, formular programas que orienten las acciones de la administracion a beneficiar a la
poblacion reconocida como desplazada por la violencia, creando condiciones que le permitan a esta comunidad
acceder a un empleo de calidad, propiciar las condiciones administrativas, juridicas y econdmicas necesarias
para facilitar el acceso a la formacion, elevando la calificacion de la mano de obra de la comunidad pero sobre
todo Crear a través de alianzas publico privadas oportunidades de formaciéon que atiendan adecuadamente a
las poblaciones en situaciones de vulnerabilidad, teniendo en cuenta:a. Acciones que atiendan la diversidad y
caracteristicas sociales y culturales de la poblacion. b. Promover acciones de cultura ciudadana para el fomento
de una mayor mentalidad emprendedora y productiva en la ciudad. c. Buscar espacios para el desarrollo de
capacidades productivas en asocio con las organizaciones técnicas y de desarrollo humano de la ciudad o del
entorno, d. Fortalecimiento de la educacion publica, mejoramiento de los niveles de calidad de la educacion.
11. Que acorde con a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo “SOLEDAD CIUDAD DE PAZ Y
OPORTUNIDADES?”, se hace necesario establecer mecanismos que permitan adelantar actividades acordes a
las competencias institucionales y objetivos trazados como entidad del Estado, en el marco de sus
competencias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo. 12. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998
dispone: “Constituciéon de asociaciones yfundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicascon participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturalezay
orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediantela celebracion de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la ley. Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de laConstituciéon Politica, en ellos se determinara con
precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que
se consideren pertinentes”.13. Que de igual manera el Decreto N° 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica”, contempld en sus articulos 4° y 5° una regla especial para la celebracion de
conveniosde asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar conjuntamenteactividades
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propias de las Entidades Estatales, la cual dispone: “Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin animo
de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sinanimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo
de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al
30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios
o0 de cooperacion internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su
compromiso de recursos en dinero para el desarrolloconjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones asignadas por Leya una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio,la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criteriospara tal
seleccion. (...)” 14. Que, en el entendido que el Municipio debe responder fundamentalmente a las necesidades
y exigencias que se presenten en la ejecucion de las funciones publicas y que estas deben encaminarse a
la satisfaccion del interés publico, se hace necesario seleccionar una entidad idonea conforme a lo sefialado
en el Decreto 092 de 2017 y en la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad emitida por la Agencia Colombia Compra Eficiente para suscribir un Convenio de
Asociacion. 15. Que la asociacion que se pretende entablar con la entidad sin animo de lucro se sustentaen la
necesidad de construir un proceso con la colaboracién, apoyo y concurso de varios actores que de manera
comprometida quieran y estén en condiciones de aportar su conocimiento y experiencia técnica. 16. Que se
hace necesario que el Municipio se asocie con una entidad sin animo de lucro, con la idoneidad requerida para
desarrollar dichas estrategias de conformidad con lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998,
reglamentado por el Decreto 092 de 2017 en su articulo 5, que sefala:“Las entidades estatales, cualquiera sea
su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relaciéon con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.Los convenios de asociacion a que se refiere el presente
articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos
aquellos aspectos que se consideren pertinentes”. 17. Que la propuesta presentada por la FUNDACION PARA
EL PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL CARIBE, se compromete aportar recursos necesarios para
la ejecucion del presente convenio, los cuales corresponden al 30% del total de los recursos requeridos para
adelantar el proyecto objeto del convenio. 18. Que, la Secretaria General, evaludé la oferta presentada y
considera viable la suscripcion del convenio de asociacion. 29. Que, en virtud de las anteriores consideraciones,
se suscribe el presente convenio de conformidad con las siguientes clausulas que a continuacién se enuncian:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE PROMUEVAN LA INCLUSION LABORAL
Y FORTALECIMINETO DEL EMPRENDIMIENTO EN LA POBLACION VULNERABLE, CREANDO
CONDICIONES FAVORABLES PARA LA GENERACION DE EMPLEO Y TRABAJO DECENTE EN EL
MUNICIPIO DE SOLEDAD. PARAGRAFO. Dentro del alcance y objeto contractual se buscara implementar
estrategias encaminadas a: 1. Fortalecer las competencias laborales, psicosociales y las habilidades para la
vida necesaria en la relaciones interpersonales y proyectos de vida laborales de la poblacion vulnerable del
municipio de Soledad.2. Promover entre las empresas aliadas los servicios del Centro de empleo de Soledad y
la inclusion laboral de personas jovenes, migrantes, mujeres y personas con discapacidad habitantes del
municipio de Soledad, asi como los beneficios que ofrece el gobierno nacional por la contratacion formal de
personas vulnerables, Capacitar a emprendedores del sector artesanias en las nuevas tendencias de disefio y
elaboracion de producto, asi como en las nuevas tendencias comerciales, complementado con la realizacion
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de una exhibicion de productos; 3. Fortalecer Unidades Productivas o emprendimientos en marcha ya
consolidados, que requieran inversion crediticia en capital de trabajo, activos fijos, muebles y enseres o materia
prima, subsidiando tasas de interés que favorezcan el acceso al crédito formal; 4.Generar un espacio por medio
del cual se adelanten actividades de posicionamiento comercial y atraccién de clientes para fomentar el emprendimiento en
el sector gastrondmico de las comidas rapidas

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES. OBLIGACIONES COMUNES DE LAS
PARTES.

A) OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES:

SECRETARIA GENERAL

1. Las partes, tendran las siguientes obligaciones conjuntas:

2. Cumplir a cabalidad el objeto y las actividades del presente convenio con responsabilidad y
compromiso.

3. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para implementar acciones para fomentar la
inclusion laboral y la consolidacién de emprendimientos de grupos poblacionales en condiciones de
vulnerabilidad, creando condiciones favorables para el empleo, trabajo decente y desarrollo
empresarial de soledad

4. Actuar en coordinacién, cooperacion y articulacion fomentando el trabajo en equipo.

5. Emplear en forma racional los recursos disponibles.

6. Actuar con transparencia.

7. Enfocarse en los hechos, la informacién y el analisis de datos para la toma de decisiones.

8. Mantener una permanente coordinacién en la difusion de la informacion que las partes requieran para
los fines del presente convenio

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA FUNDACION.

1. Cumplir a cabalidad el objeto del convenio.

2. Cumplir con el pago al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

3. Desarrollar las acciones, estrategias y actividades comprendidas en el objeto, alcance y
especificaciones del proyecto con calidad.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo su propia responsabilidad.
5. Cumplir con las especificaciones y contenido dispuesto en la propuesta la cual hace integral del
estudio previo y contrato.

6. Disponer del personal idoneo para adelantar las actividades contenidas en la propuesta.

7. Disponer del recurso logistico necesario para adelantar las actividades contenidas en la
propuesta.

8. Atender las recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio.

9. Asistir a las reuniones que se le asignen en el desarrollo del convenio.

10. Las demas de conformidad a la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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OBLIGACION POBLACION
ESPECIFICA ACTIVIDAD BENEFICIADA META
Formar en Jornadas de formacion
competencias en competencias
laborales, y laborales, y 200 beneficiarios | (4) Jornadas
construccion del construccion del
Proyecto de vida. Proyecto de vida.
Socializar la ruta de Jorr.1a<.jas .d’e
. socializacion de la ruta
empleabilidad del .
de empleabilidad del
Departamento .
. . Departamento 300 ciudadanos
administrativo de la . . .
e administrativo de la residentes en el
Competitividad y El e L (2) Jornadas
. Competitividad y El municipio de
registro en el SISE .
. . registro en el SISE Soledad.
(Sistema integrado del : .
e (Sistema integrado del
Servicio publico de L
Empleo) Servicio publico de
P Empleo)
Jornadas de
Fortalecer habilidades |fortalecimiento de
comerciales y de habilidades
ventas directas de comerciales y de 30 (3) Jornadas
emprendedores de ventas directas para Emprendedores
diferentes sectores emprendedores de
econémicos. diferentes sectores
econémicos.
Fortalecer la Jornadg d.e
L fortalecimiento en la .
Formacioén para .. 25 artistas
. - Formacion para » (1) Jornada
mejorar las habilidades . o Plasticos
de Artistas plasticos mejorar las habilidades
P ' de Artistas plasticos.
Fortalecer de \Ijzz:rt]aaliiir(:leiento de 2
emprendedores en emprendedores en prendodares (1) Jornada
habilidades para habﬁlidades ara de Belleza,’Spa
emprendimientos de . .p y Peluqueria.
emprendimientos de
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Belleza, spay Belleza, spay
Peluqueria Peluqueria

Fortalecer de
emprendedores en Taller de formacion 80 ciudadanos

habilidades blandas, y |para emprendedores |Emprendedores
proyecto de vida.

(2) Jornadas
de
Formacion.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD - ATLANTICO.

1. Suministrar la informacion y documentos que el asociado requiera para el cabal cumplimiento del objeto del
convenio.
2. Reconocer con cargo a los recursos destinados del presupuesto, los pagos relacionados con la ejecucion
del convenio.
3. Ejercer la supervision del convenio para verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado.
4. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 15 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
Las demas que se pacten en el convenio y/o que se deriven de la naturaleza de la contratacion y/o se definan

en las normas vigentes
CLAUSULA QUINTA - VALOR Y APORTE:

EL VALOR DEL CONVENIO A CELEBRAR: la suma de DOSCIENTOS CATORCE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS ($214.285.714), para lo cual LA
ESAL realizara un aporte equivalente a la suma de SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS ($64.285.714) y la Alcaldia Municipal de Soledad
realizara un aporte de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00).) valor que incluye los
impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter Nacional, Municipal, y demas costos directos o
indirectos que conlleve la ejecucion del convenio, los cuales se cancelara con recursos de la vigencia 2024,
amparado en la disponibilidad presupuestal N° 062400785 de fecha 28 /08/2024.

PARAGRAFO: DESEMBOLSOS: Los aportes se realizaran de la siguiente manera: Un primer desembolso
equivalente al 40% en calidad de pago anticipado por valor de SESENTA MILLONES ($60.000.000) MLC previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, presentacién de cuenta de cobro o factura,
certificacion de encontrarse al dia con los pagos al sistema general de seguridad social y parafiscales y
presentacién y aprobacion del plan de inversién y cronograma de actividades, cronograma de trabajo, el disefio
grafico de las piezas publicitarias y firma del acta de inicio.

Un segundo y ultimo desembolso equivalente al 60% por la suma de NOVENTA MILLONES DE PESOS
($90.000.000)MCL, al finalizar la ejecucion del convenio, previa presentacion de informe final de actividades,
con sus respectivos soportes documentales y fotograficos de la ejecucion del convenio, certificado de recibido
a satisfaccion de ejecucion de actividades expedido por el supervisor designado, y certificacion de encontrarse
a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

POR EL ASOCIADO: Los aportes correspondientes a la financiacion del Asociado seran distribuidos de acuerdo
con los términos y condiciones presentados en la propuesta. El aporte de la FUNDACION PARA EL
PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL CARIBE, equivalente a SESENTA Y CUATRO MILLONES
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
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DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS ($64.285.714) M/CTE, sera
soportado en la entrega de los informes de gestidon dentro de la ejecucion del convenio de acuerdo con los
términos presentados en la propuesta presentada y aceptada por el Municipio.

SECRETARIA GENERAL

CLASULA SEXTA — NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES. Las partes estipulan expresamente que se
trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en elarticulo 96 de la Ley 489 de 1998, por lo que
el Municipio de Soledad - Atlantico no contraera ninguna obligaciéon laboral, con las personas que EL
ASOCIADO vincule para la ejecucién del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del ASOCIADO
manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio.

CLAUSULA OCTAVA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Para garantizar los
recursos dentro del presente Convenio de Asociacion, el Municipio cuenta con certificado de disponibilidad
presupuestal No. 062400785 de fecha 28 de agosto de 2024. CLAUSULA NOVENA - DOMICILIO: El domicilio
de las partes y el domicilio contractual es la Municipio de Soledad - Atlantico.

CLAUSULA NOVENA: PLAZO DEL CONVENIO El plazo de ejecucion del convenio sera de 3 MESES a partir
del cumplimiento de los requisitos para la ejecucién. El convenio se entiende perfeccionado con la firma de las
partes. Para su ejecucién se requerira de la expedicion del registro presupuestal.

El convenio tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de
ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista en el evento que esto sea
procedente.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA UNICA: EL ASOCIADO constituira las siguientes garantias: DE
CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 10% del valor total del convenio, con una vigencia igual al
término de duracion de este y cuatro (04) meses mas.

RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL. En cuantia de doscientos salarios minimos legales mensuales
vigentes (200 SMLMV), y una vigencia igual al plazo del contrato.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto equivalente al
cinco (5%) del valor del convenio y una vigencia igual al termino de duracion pactado y tres afios mas.

DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO. por un monto igual al 100% del valor entregado por este
concepto y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (04) meses mas, EL ASOCIADO podra aportar
otra de los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de pdliza o de otra
modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio.

PARAGRAFO 1: Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es obligacion EL ASOCIADO,
mantener indemne al MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa sus propias actuaciones. PARAGRAFO 2: De acuerdo con lo dispuesto en el tltimo inciso del articulo
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2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL ASOCIADO, incumple con la obligacién de obtener, ampliar o
adicionar una garantia, en el caso de las pdlizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un
patrimonio auténomo, la cual sera aprobada por el MUNICIPIO. Si pese a lo anterior, no hay forma de
garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes,
acordaran de comun acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y
contractual. PARAGRAFO 3: En el evento en que el valor del convenio sea adicionado, EL ASOCIADO
efectuara la respectiva modificacion a las garantias exigidas y a la podliza de responsabilidad civil
extracontractual (actualizando el monto asegurado de acuerdo con la ley) asumiendo sus costos, la cual debera
hacer llegar a EL MUNICIPIO.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar al
MUNICIPIO, con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
convenio. EL ASOCIADO se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado. EL ASOCIADO mantendra indemne al MUNICIPIO por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de EL ASOCIADO y que se presenten dentro del curso de la ejecucion del convenio. El
procedimiento de imposicion de la multa y/o sancion, la tasacién de las mismas y la declaratoria de
incumplimiento, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y
demas normas que lo reglamentan.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - PENA PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este convenio y a cargo de EL
ASOCIADO, éste debera pagar al MUNICIPIO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este valor puede ser compensado con los montos
que el MUNICIPIO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasion de la ejecucion del presente convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Cédigo Civil. El procedimiento para
declarar el incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021expedido por el Departamento del Atlantico
y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes
a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la pagina
Web de la Entidad. El cobro de la clausula penal pecuniaria no implica que el MUNICIPIO, renuncia a cobrar
los perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO le llegare a causar y que no estén cubiertos
con el cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra
de EL ASOCIADO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio, salvo con expresa autorizacién del MUNICIPIO. En el segundo caso, sera
responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: Sera asumida por la directora del departamento administrativo
de competitividad o quien sea delegado por la Secretaria General, quien sera el encargado de la vigilancia,
control y evaluaciones periddicas de la ejecucion y avance del convenio siendo sus principales obligaciones las
siguientes: a) Colaborar y coordinar en la ejecucion del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio en los
términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO,
d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecucion. e)
Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para someterlas a aprobacién de
la Secretaria General. f) Certificar por escrito el cumplimiento periédico de la ejecucion del convenio. g) Las
demas necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo: El ordenador del gasto podra en
cualquier momento modificar el supervisor sin que para ello se requiera la suscripcion de otrosi, bastara con la
comunicacion al nuevo supervisor y al asociado en dicho sentido.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: El presente convenio sera liquidado de comudn acuerdo por las
partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiraciéon del término previsto para la ejecucion del
convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, tal como lo establecen las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007. PARAGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidacion, o las partes no
llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, se practicara la liquidacion unilateral por EL MUNICIPIO, en los
términos establecidos en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - LEGISLACION: El presente convenio se sometera a la Ley Colombiana y a
la jurisdiccion de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente que se trata de un
convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el
Decreto 092 en su articulo 5, y el Manual de Contratacién del Municipio. La jurisdiccion competente para conocer
de las controversias judiciales que se susciten con ocasiéon del presente convenio sera la Contenciosa
Administrativa.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO: El presente
Convenio se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma SECOP II. Para su ejecucion se requerira
de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal Correspondiente, en
desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de
2015 y la aprobacion de las garantias aqui exigidas. En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el
articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y en el articulo 1ro de la Ley 828 de
2003, EL ASOCIADO, se obliga a presentar al MUNICIPIO los documentos, planillas y pagos que demuestren
el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales,
cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA. - TERMINACION: Hay lugar a la terminacién de este convenio en los siguientes casos:
a) Por vencimiento del término de vigencia o de su prorroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera
de las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente convenio
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informaciéon, mejoras y/o disefios, y en
general los productos resultantes de la ejecucion del presente convenio, éstos pertenecen al MUNICIPIO de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas vigentes que regulen la
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materia. Asi mismo, EL ASOCIADO garantiza que los trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO por el objeto
de este CONVENIO no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: La informaciéon que le sea entregada o a la que
tenga acceso EL ASOCIADO en desarrollo y ejecucion del presente convenio goza de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del convenio. La proteccion es
indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucidn del convenio ni una vez finalizado.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. MANEJO DE IMAGEN CORPORATIVA: EL ASOCIADO, respetara los
logos del Municipio. Siempre se debera pedir autorizacion escrita al MUNICIPIO, para el uso de los logos y la
imagen institucional del programa. EL ASOCIADO, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas
las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacion a terceros o interna, hara los
reconocimientos pertinentes al MUNICIPIO DE SOLEDAD vy la financiacién de los recursos para la ejecucion
del convenio. EL ASOCIADO, respetara en todo momento el manual de comunicaciones del MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando la demora sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso
fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a
mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a
quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término
del convenio mientras se supera la situacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del presente
convenio, los siguientes documentos: a) Oferta y/o propuesta presentada por EL ASOCIADO. b) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones
que correspondan. e) Estudios previos. f) Analisis del sector. g) Cuadro de asignacion de riesgos. h) Las actas
y demas documentos que suscriban las partes. i) Evaluacion de propuesta.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente convenio se desarrollaran en el municipio de Soledad del Departamento del Atlantico
y el domicilio contractual en el municipio de Soledad — Atlantico.
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www.soledad-atlantico.gov.co



LA SUSCRITA MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO EN CALIDAD DE
REPRESENTANTE LEGAL DE
FUNDACION FINSOCIAL JUNTOS HOY ES POSIBLE

CERTIFICA:

QUE LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO IDENTIFICADA CON NIT
900.273.553-7, LA CUAL CELEBRO UN CONTRATO CON NOSOTROS EL CUAL SE
ENCUENTRA EJECUTADO EN SU TOTALIDAD, EL CUAL CUMPLIO CON LAS SIGUIENTES
CONDICIONES:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA DESARROLLAR
ESTRATEGIAS DE RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS Y RUTAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y
PROMOCION DE LA SANA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA EN
COMUNIDADES LOCALES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN LOS 26 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

VALOR DEL CONTRATO: TRES MIL OCHOCIENTOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MIL ($3.800.537.541).

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 05/06/2023
FECHA FINAL DEL CONTRATO: 20/02/2024

SE EXPIDE LA SIGUIENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS (13)
DIAS DEL MES MARZO DEL 2024.

CORDIALMENTE,

GG

MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION FINSOCIAL

® www.funfinsocial.org € info@funfinsocial.org o \% - .
@ @funfinsocial @ 310 203 7441 )‘x FundaciénFinsocial



Fundacion para el Desarrollo
Caminos del Progreso

l:UNDACION

NI: 900.279.657-1

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO CAMINOS DEL
PROGRESO IDENTIFICADA CON NIT N° 900279657-1

CERTIFICA QUE

La FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, identificada con Nit N° 900273553-7, sostuvo un
convenio de asociacion con nuestra fundacion desde el 01 de febrero de 2023 al 31 de Agosto de 2023, el cual
tenia como objeto: “CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA BRINDAR TALLERES Y JORNADAS LUDICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO DE MALAMBO?”, por un monto de ciento un millones doscientos cincuenta mil Pesos
($101.250.000.00).

Este convenio de asociacion fue liquidado segun las cldusulas establecidas al momento de la firma y
legalizacion de este, y luego de estar a paz y salvo con la presentacion de los informes relacionados, ademas
de que la FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, demostré un excelente manejo de los
recursos asignados para la ejecucion del convenio establecido.

Se expide el presente documento a peticion del interesado a los 22 dias del mes de febrero del 2024.

Atentamente,

el CGrazziand de la hoz

MANUEL HUMBERTO GRAZZIANI DE LA HOZ
CC 72.146.727
Representante Legal.



Fundacion
Finsocial

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION FINSOCIAL JUNTOS HOY ES POSIBLE
NIT 901.243.975-7

CERTIFICA

QUE LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, IDENTIFICADA
CON NIT 900.273.553 - 7, CELEBRO UN CONTRATO CON NOSOTROS, EL CUAL
SE ENCUENTRA EJECUTADO EN SU TOTALIDAD Y CUMPLIO CON LAS SIGUIENTES
CONDICIONES:

OBJETO: FORTALECIMIENTO AL CONVENIO ENTRE LA FUNDACION FINSOCIAL
JUNTOS HOY ES POSIBLE Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
SUCRE — COMFASUCRE, PARA EL APOYO LOGISTICO EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES EN SUS DISTINTOS CENTROS DE TRABAJO.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS
DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS

($158.302.397,00).

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 09/01/2023

FECHA FINAL DEL CONTRATO: 01/07/2023

SE EXPIDE LA SIGUIENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
(13) DIAS DEL MES DICIEMBRE DEL 2023.

NI/ GilKe)

MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO
RL FUNDACION FINSOCIAL JUNTOS HOY ES POSIBLE
Nit 901.243.975-7

.. Sucre
Gobernacion 7, empezo a ser
; RENIE
de Sucre Q{._#_%:____

ESCOCHS
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REPUBLICA DE COLOMBIA DEPA RTAMENTO DEL MAGDALENA
MUNICIPIO DE ALGARROBO
NIT: 819003219-0

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE ALGARROBO MAGDALENA

CERTIFICA QUE:

LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO , identificada con Nit-900.273.553-7
representada legalmente por VICTOR ALFONSO VILLAFANE GAVIRIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 72.345.536 de Barranquilla, en calidad de contratista, cumplié a satisfaccidn con lo
establecido en el Contrato de Prestacién de Servicios N° 130721-001 de fecha 13-07-2021, cuyo objeto
es "APOYO LOGISTICO A LA ALCALDIA DE ALGARROBO PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES, ARTISTICAS, CULTURALES CONMEMORATIVAS DE LOS
DIFERENTES SECTORES ENCAMINADAS SL FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE SUS
ACTIVIDADES MISIONALES”. Por un valor de NOVENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS ($98.325.000), con un plazo de ejecucion de seis (6) meses contados a partir
de la suscripcitn del acta de inicio.

Se expide la presente en e Municipio de Algarrobo, a los seis (06) dias del mes de marzo del afic 2022

ALAT

ALEXANDRA ARCINIEGAS VIDES
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social

“ALGARROBO GANADOR”
Web: http://www.algarrobo-magdalena.gov.co
Correos: alcaldia@algarrobo-magdalena.gov.co
contactenos@algarrobo-magdalena-gov.co



Fundacion
Finsocial

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION FINSOCIAL JUNTOS HOY ES POSIBLE
NIT 901.243.975-7

CERTIFICA

QUE LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, IDENTIFICADA
CON NIT 900.273.553 - 7, CELEBRO UN CONTRATO CON NOSOTROS, EL CUAL
SE ENCUENTRA EJECUTADO EN SU TOTALIDAD Y CUMPLIO CON LAS SIGUIENTES
CONDICIONES:

OBJETO: FORTALECIMIENTO AL CONVENIO ENTRE LA FUNDACION FINSOCIAL
JUNTOS HOY ES POSIBLE Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
SUCRE — COMFASUCRE, PARA EL APOYO LOGISTICO EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES EN SUS DISTINTOS CENTROS DE TRABAJO.

VALOR DEL CONTRATO: CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($450.000.000,00).

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 09/01/2020

FECHA FINAL DEL CONTRATO: 31/12/2020

SE EXPIDE LA SIGUIENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
(5) DIAS DEL MES FEBRERO DEL 2021.

N/ Gdl(e)

MARIA CLAUDIA GARCIA NAVARRO
RL FUNDACION FINSOCIAL JUNTOS HOY ES POSIBLE
Nit 901.243.975-7

Sucre
empezo a ser

DiFEeaE | ESCLTCH;?

Gobernacién Z:
de Sucre
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niversl ACREDITACION INSTITUCIONA
U Crs dad DE ALTA CALIDAD RESOLUCIO

del AﬂénthO No. 004140 de 22 de abril de 201

o Z

LA SUSCRITA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE BIENES Y SUMINISTROS DE LA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO NIT:
890.102.257-3

HACE CONSTAR:

Que la empresa FUNDACION GPD PARA EL DESARROLLO. identificada con el NIT. No. 900273553,
suscribié Ordenes de Compra que se relaciona a continuacion:

Orden de compra No 1: PB00002170
Fecha: 30 de Noviembre de 2020
Objeto: CONTRATACION DE LA OPERACION LOGISTICA, EN LAS CEREMONIAS DE

GRADOS VIRTUALES A REALIZARSE LOS DIAS 18, 19 Y 20 DE DICIEMBRE
DE 2020 Y LAS ELECCIONES PRESENCIALES DE EX RECTORES PARA EL
CONSEJO SUPERIOR DE 2020, EN LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO SEDE

NORTE.
Supervisor: Jefe Secretaria General
Valor: VEINTE MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS M/L($20.125.000)
Orden de compra No 2: 0C1874
Fecha: 01 de Octubre de 2020
Objeto: PRESTACION DE SERVICIO DE OPERACION LOGISTICA PARA EL PROCESO

ELECTORAL DE LOS ESTUDIANTES A REALIZAR SEPTIEMBRE DE 2020,
COMPRA DE 60 DESAYUNOS, 340 MERIENDAS, 170 ALMUERZOS,170
CENAS, SERVICIO DE 2 ESTACIONES DE TINTO Y AGUA, COMPRA DE 150
KITS DE BIOSEGURIDAD (INCLUYE STRIKES, LAMINADOS DE
SENALIZACION, PAPEL PARA SENALIZACIONES DE DISTANCIAMIENTO,
SERVICIO DE 4 AUXILIARES DE APOYO LOGISTICO, 1 COORDINADORES,
SERVICIO DE 1 AMBULANCIA ( CON MISION MEDICA DE 7.00 A.M A 8
P.M), TRES PUNTOS DE CONTROL DE BIOSEGURIDAD (PISTOLAS DE
TOMA DE TEMPERATURA, SERVICIO DE TRES BRIGADISTAS, COMPRA DE
2 RELOJES DE CONTROL DE TIEMPO, SEGUN COTIZACION 000340 Y DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES DE SECRETARIA GENERAL.

Supervisor: Jefe Secretaria General

Valor: QUINCE  MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL  PESOS
M/L($15.840.000)

Sede Norte: Carrera 30 No. 8- 49 Puerto Colombia - Atlantico Uriversidad con liderazgo regional
Sede Centro: Carrera 43 No. 50 - 53 Barranguilla - Atlantico

. Y (6
Bellas Artes - Museo de Antropologia: Calle 68 No. 53- 45 Barranquilla - Atlantico £ TB): (5;;’ [Sti 38552?6
Sede Regional Sur: Calle 7 No. 23-5 Barrio Abajo Suan - Atlantico contacto@uniatiantico.edu.co

“
Simato

L]




Universidad

ACREDITACION INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD RESOLUCION

del AﬂéllthO No. 004140 de 22 de abril de 2019 &)

Orden de compra No 3: PB00000057

Fecha: 12 de Febrero de 2020

Objeto: APOYO LOGISTICO PARA LOS GRADOS DE LA UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO

Supervisor: Jefe Secretaria General

Valor: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS
M/L($19.272.000)

OBSERVACIONES: La entidad no presenta multas, penas pecuniarias o sanciones derivadas del
incumplimiento de las obligaciones contractuales a la fecha de la presente certificacion.

Se firma en el Municipio de Puerto Colombia- Atlantico, a los Dieciséis (16) dias del mes de marzo

de 2021.

DA ESTHER PACHECO VENECIA

Jefz’del Departamento de Gestién de Bienes y Suministros

Sede Norte: Carrera 30 No. 8- 49 Puerto Colombia - Atlantico
Sede Centro: Carrera 43 No. 50 - 53 Barranguilla - Atlantico

Bellas Artes - Museo de Antropologia: Calle 68 No. 53- 45 Barranqguilla - Atlantico
Sede Regional Sur: Calle 7 No. 23-5 Barrio Abajo Suan - Atlantico

Universidad con liderazgo regional
FBX: (57) (5) 3852266
contacto@uniatlantico.edu.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 20180123 — 002 DE ENERO 23 DEL 2018 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
PALMAR DE VARELA Y LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO

NIT: 900.273.563-7

Entre los suscritos: FELIX FONTALVO AVILA, identificado con cédula de ciudadania
N° 3735965 expedida en el municipio de Palmar de Varela, quien actda en nombre y
representacion legal del Municipio de Palimar de Varela, con NIT 800.094.449-8, elegido el
25 de actubre de 2015, con credencial expedida por el Consejo Nacional Electoral, y acta
de posesién del primero (1°) de Enero del afio 2016 suscrita por el notario dnico del
Municipio de Santo Tomas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 315 de la
Constitucion politica de Colombia, y debidamente facultado para celebrar contratos y
convenios segun la Constitucion politica — articulo 313, Ley 136 de 1994 — articulo 32, la
Ley 1551 de 2012 — articulo 18, y segun concepto del CONSEJO DE ESTADO, SALA DE
CONSULTA SERVICIO CIVIL, del nueve (9) de octubre de dos mil catorce (2014) con
radicado No. 2215 y expediente 11001-03-06-000-2014-00134-00, artfculo 11 numerales
1y 3 literal b) de la ley 80 de 1993, art 2.2.1.2.1.4.9.del decreto 1082 de 2015, quien para
efectos del presente contrato se denominara el MUNICIPIO, por una parte y, por la otra
parte, LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, NIT: 900.273.553-7,
Representada legalmente por VICTOR ALFONSO VILLAFANE GAVIRIA, identificado
con cedula de ciudadania No 72.345.536 de Barranquilla, inscrita en la Cémara de
Comercio de Rarranguilla, el 19 de marzo de 2009 bajo el No. 23.519 del libro
respectivo, y quien declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con
la firma de! presente contrato, que no se halla ni ¢l ni la entidad que representa incursa
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion
Politica y ia ley para celebrar contratos, ni en situacion de conflicto de interés, hemos
decidido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION, el cual se rige por las CLAUSULAS que a continuacién se
estipulan, previas las siguientes consideraciones:

Que, el plan de desarmrollo del municipio de Palmar de Valera 2016 — 2019 “TODOS
POR UN|MEJOR VIVIR”, en el Eje Estratégico Calidad de Vida por lo Humano
Sacial y Piverso, en su Objetivo general establece: dignificar al ser humano logrando
una socigdad mas justa e incluyente que ejerza sus derechos y deberes permitiendo
el reconoFimien!o social, respeto mutuo y la construccién de la paz.

Que, en lps componentes sectoriales de inversion del eje programatico el municipio de
Palmar de Varela, viene apoyando el desarrollo integral y la equidad, inclusion,
sostenibilidad ambiental y equilibrio econémico y social, 2.3.14 Atencién a grupos
vulnerables — promocion social. La atencion a grupos vulnerables incluye a los nifios
cuyos objelivos y metas estan encaminados al cumplimiento del plan de accion
integral.

Que, el Municipio de Palmar de Varela, esta consciente que, para un adolescente, los
periodos |de riesgo incluyen mudarse o cambiar de escuela. En la adolescencia
tempranaj cuando los nifios pasan de la primaria a la escuela media, se enfrentan a
siluaciones sociales y académicas nuevas y desafiantes. A menudo, durante este
periodo, lps nifos eslan expuestos a sustancias que se prestan al abuso (como los
cigarrillos|y el alcohol) por primera vez. Cuando entran a la escuela secundaria, los
adolescentes pueden enfrentarse a una mayor disponibilidad de sustancias
psicoactivas, al consumo de sustancias psicoactivas por parte de adolescentes
mayores 0 a aclividades sociales donde el consumo es comun. El consumo de
sustancias que se prestan al abuso a esla edad puede perturbar la funcién cerebral en
areas crilicas como la motivacién, la memoria, el aprendizaje, el juicio y el control del
comportamiento”.

/Calidad de Vida Para Todos!
~ Calle 3 No. 5-04 Palmar de Varcla _
Palmardevarela-atlantico.gov.co -- alcaldla@palmardevarela-atlantico.gov. co

Escaneado con CamScanner
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Que, una vez revisada la planta de lrabajadores de la alcakdia municipal, se certifica que
no evisle pereonal Iddneo ni suficiente que pueda realizar las actividades derivadas de
eata nocecdard 2azin por 1a coual es indispensable |a contratacidn de una entidad que
realice eslas aclividades

Que, La solucién a esta necesidad es contratar la “PRESTACION DE SERVICIO PARA
EL FOMENTO DE LA PREVENCION DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
EN LA POBLACION ESTUDIANTIL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PALMAR DE VARELA". -
Que de acuerdo a o antenor, y con 13 normatividad vigente, el municipio actualmente no
cuenta con personal suficiente con expenencia e idoneidad para la ejecucion técnica de
esla clase de achividades, mdiivo por el cual, se requiere contratar los servicios

Que dentro del presupoesto aprobado para la vigencra 2018, se asignd [0S recursos para
este servicio, y en aras de darle trdmite a lo requerido, es necesario que 13 entidad
Municipal, realice los procedimientos juridicos legales para desarroller el objeto, ce
acuerdo 2 la necesidad

Que, la ordenacién de gasto debe ser acorde a la necesidad, y contando gue 3 la facha
dentro del presupuesio aprobado para la vigencia 2018, existen lcs recurscs gue
respaldan suplir con lo requendo en este estudio.

Que es pertinente, vizble y legal acudir a la figura de contrato de prestacién de servicics
ac 2poyo a la gestibn que trata el art 2.2.1.2.1.4.9.del decreto 1082 ce 2015, para
satistacer las necesidades detectadas con eficiencia y eficacia para el ncrmal
funcionamiento de la entidad.

Por 1o antenor, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas;

Clausula 1 - Obieto del Contrato
“PRESTACION DE SERVICIO PARA EL FOMENTO DE LA PREVENCION DE

CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION ESTUDIANTIL DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CFICIALES DEL MUNICIPIO DE PALMAR DE
VARELA". .

Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen iguaimente las
aclividades, aicarice y obligaciones del Contrato.

Clausula 2 - Actividades especificas del Contrato

Con dicht proyecto se pretende realizar la organizacién y ejecucidn de todas las
ectividades plarteadas dentro del cronograma oficial del carnaval en el municipio de
palmar de Varelz lales como:

¢ ldentficar Jos factores macro, micro sociales y personales, que mncxlen en la
petcepuion y actitud sobre ¢l consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién
estudianti] de las instituciones educativas oficiales del municipio de Palmar de
Vigcla

*  Dischiar una estrategia de intervencion lidico-formativa que favorezea la prevencion
del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion estudiantil del municipio de
l‘alrmar de Varela.

» lmplementar talleres ladico-formativos en donde la poblacién estudiantil del
municipio de Palmar de Varela se apropien conocimientos, actitudes y estrategias
frente a la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

¢ Llas demas que el interventor del contrato le designe

Clausula 2- Informes

EI CONTRATISTA deberd presentar informes sobre las aclividades desarrolladas con la

siguiente penodicidad Mens ales, 1os cuales deben estar aprobados por el supervisor del
preserile Contralo

/Calldad de Vida Para Todos!
Calle 3 No. 5-04 Palmar de Varela -
Palmardevarela-atlantico.gov.co -- alcakﬂa@palmardevarela-atlantico.gov_ co
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Clausula 4- Valor del contrato y forma de pago

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de CIENTO DIECINUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($119.000.000,00), incluido los impuestos a que haya
lugar, con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal 2018, Rubro A.1.7, A.18.4
de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal N°000117 expedido por
el Jefe de Presupuesto Municipal, recursos que deben ser ejecutados en la
correspondiente vigencia. -

El anterior valor se cancelara de la siguiente manera: El 40% en calidad de anticipo $sea
la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($47.600.000), a la firma del contrato, un treinta por ciento (30%) dentro de los treinta dias
al avance de la prestacion del servicio previo y el treinta por ciento (30%) restante se
cancelara al finalizar el contrato previa presentacion del informe final de gestién certificado
a satisfaccion expedido por el interventor del contrato y presentacién de la factura de
cuenta de cobro.

Cldusula § - Peclaraciones del Contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

5.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

5.2. Tuvo la oportunidad de soclicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié del municipio de Palmar respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

5.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

5.4. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. '

5.5. Esta a paz vy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad
social integral. :

56 FElvalor del contrato in¢luye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas vy
demas cantribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
5.7. El Centratista manifiesta que los recursos que compenen su patrimenio ne provienen
de lavada de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros
y en general de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas.

5.8. Ei Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto coptractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
tales efectos, dando aplicaciéon a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la
Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia| sobre los derechos de los nifios.

Clausula|6— Plazo de ejecucién

El plazo fe ejecucidon del contrato serd de cuatro (4) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, si durante su ejecucion se presentan situaciones no
previstas,|ajenas al control del contratista, que alteren el progreso normal de ejecucidn,
este podra comunicar fales hechos por escrito a través del supervisor del contrato y
solicitar con base en ello prérroga del plazo. El municipio, previo concepto del supervisor y
después de estudiadas las situaciones na previstas y las causas que las originan, podra
cenceder [la prérroga del plazo. En tal caso, se suscribirdn las clausulas modificatorias y
se ampliara la garantla correspondiente, si las hay.

Clausula 7 - Obligaciones del Contratista

7.1 El CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificas en las condiciones pactadas.

7.2 EI CONTRATISTA se obliga a Rendir informes mensuales de ejecucion del contrato
7.3 EI CONTRATISTA se obliga a Cancelar los impuestos del orden departamental y
municipal a los que haya lugar.

7.4 El CONTRATISTA se compromete a custodiar y devolver los documentos entregados
por la Entidad Estatal contratante como soporte para el cumplimiento de las actividades
contratadas. . ;

| jCalidad de Vida Para Todos!
! Calle 3 No. 5-04 Palmar de Varela .-
Palmardevarela-atlantico.gov.co -- alcaldia@palmardevarela-atiantico.gov. co
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7.5 EI CONTRATISTA se obliga Cancelar oportunamente el pago de la Seguridad Social
Integral (Salud, Pensién y ARL) segun lo establecido por la Ley 789 de 2002, y las deméas
normas concordante.

7.6 El CONTRATISTA Manejar con caracter confidencial la informacién que le sea
suministrada por el Municipio, asl como a la que tenga acceso en el desarrolio del
presente contrato, la cual deber& ser usada s6lo para los fines previstos en el mismo.

7.7 EI CONTRATISTA No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera
de ley, con el fin de que haga u omita alguna conducta

7.8. Acatar las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato y las deméas que se
desprendan del objeto contractual

Clausula 8- Obligaciones del Municipio

8.1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfacciéon.

8.2. Pagar el valor del contrato de acuerda con los términos establecides.

8.3. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

8.4. Suministrar ai CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacién € insumos
que este requiera.

Clausula 9 - Responsabilidad

El CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la
clausula 2 del presente Contrato. EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios que
ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcaontratistas, en la ejecucién del
objeto del presente Contrato.

Clausula 10 - Propiedad Intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientes, invenciones, informacion, mejoras yfo disefios, éstos pertenecen al
MUNICIPIO de conformidad ‘con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 Asi

misimo, el; Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a MUNICIPIO por el
objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
indusinal r cuaiesquiera otros derechos legaies o contractuales de terceros.

Clausulaj11 - Confidencialidad

En caso ge que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencjalidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte interesada
debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el cardcter de
confidencjal.

Clausula|12- Terminacién, modificacién e interpretacién unilateral del Contrato.

El MUNICIPIO puede temrminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de
acuerdo gon los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario
para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.

Clausula 13- Caducidad

El MUNICIPIO estara facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento
del contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento
previsto en la ley.

Clausula 14— Multas

En caso 'de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del CONTRATISTA
derivadas del presente Contrato, EI MUNICIPIO puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley e imponer las siguientes multas:
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El diez (10%) por ciento del valor total del contrato y podran ser compensados con los
valores que le adeude el MUNICIPIO al CONTRATISTA de conformidad con a3 reglas
generales del Cédigo Civil o mediante cobro judicial

Clausula 15 - Cladusula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcizl de lzs
obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar a al MUNICIPKO, 2
titulo de indemnizacién, una suma equivalente a 10% del valor total de contrato. El valor
pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales gue
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con o3 moritos gue &l
MUNICIPIO le adeude al CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion del prezente
Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil o mediante cobro judicizl,

Clausula 16 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

La fundacion se compromete a constituir una garantia que ampare los siguierites riesgos.
A Cumplimiento: El cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato incluyendo
en eiias el pago de muitas y clausula penal pecuniaria, el amparo de cumpiimiento de
contrato cubrird al municipio de Palmar de Valera de los perjuicios directos derivados del
incumphmiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asimismo de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son imputzbles zl
contratista ademas de estos riesgos este amparo comprendera el pago del valor de |2
multas v de la cldusula penal pecuniaria que se haya pactado en el contrato garantizaco,
el valor de esta garantia serd equivalente el 10% del valor total del contrato, el certratista
debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas

B. Anticipo: El contratista otorgara una garantla que ampare el 100% del valer del
znticipe a entregar con una vigencia de cuatro (4) meses.

C cCalidad del servicio: Por un monto igual al 10% del valor del contrato y una vigencia
igua! al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

D. Pagos de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El amparo
de pagojde salarios, prestaciories sociales e indemnizaciones laborales, cubrira al
municipio de Palmar de Valera de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia
del incumplimiento de las obligaciones laborales a que este obligado el contratista,
denvado% de la contratacién del personal utilizado para la ejecucién del contrato
amparado, el valor de esta garantia sera del 5% del valor total del contrato y debera
extenderse por el plazo del contrato y tres (3) meses mas.

Clausulal17 - Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de MUNICIPIO, y en consecuencia, el
contratista no es su representante, agente o mandatario, ni tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de Palmar, ni
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausulal18- Cesién

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
del presente Contrato ni hacer sustituciones de poder, sin la autorizacién previa y por
escrito del MUNICIPIO.

Clausula 19 - Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO con ocasién de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se
obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
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reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto
del danho o perjuicio causado y hasta por ¢l valor del presente Contrato.

El Contratista mantendrd indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier
obligacién de cardcter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o
lerceros que se vinculen a la ejecucidn de las obligaciones derivadas del presente

Contrato

Clausula 20 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones o por la demora en la salisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su
cargo denvadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y conslatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

Clausula 21 - Solucién de Controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y EL MUNICIPIO con
ocasidn de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién dei Contrato, asl
como de cualguier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la
revision de las pares para buscar un arreglo directo, en un témino no mayor a cinco (5)
dlas habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito & la
otre la existencia de una diferencia

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran Mediante Conciliacién, previa solicitud de conciliacién elevada individual o
comuntamente por las Partes.

Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el
cual se entenderd 3 partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el
Centro de Conciliacion debidamente acreditado, las Partes no llegan a un acuerdo para
resciver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa.

Cléusula 22- Notificaciones

Los aviscs, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrolio del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderdn debidamente
efectuadas sdio si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y
alas d:req::uones indicadas a continuacion:

Nombre: MUNICIPIO DE PALMAR DE Nombre: VICTOR ALFONSO

VARELA VILLAFANE GAVIRIA.
ALCADIA MUNICIPAL Cargo: CONTRATISTA
Direccign: CALLE 3 N° 5-04 Direccién: Calle 51 No. 57 - 58

Correo: zlczldia@palmardevarela-atlantico Barranquilla

Clausula 23 — Supervisiéon

Lz supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraldas por el
Contratista & favor del MUNICIPIO, estard a cargo del Secretario de Desarrollo
Cormuntano y Gestién Social.

Clausula 24 - Anexos del Contrato

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:

241 Los estudios previos

24 2. Propuesta de servicios y la hoja de vida demas documentos que identifican al
Contratista.

24 3. Certificado de inexistencia de personal

24 4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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Clausula 26 - Petfecclonminlonto y elecucion

El presente contrato requlere para su potfecelonamlento da la firma de las partes, Para su
ejecucidn requiere of teglstio presupuestal y In noreditncion de encontrarae el Cortratists
a paz y salvo por conceplo de aportes al sisterna do sogurldad soclal Irtegral,

Clausula 26- Lugar dao elecucién y do o contractu:

El Lugar de ejecucion del contrato serdg ¢l Munloiplo de Palmar de Varela, Para todos los
cfectos legales derivados de la celebracion, ejecuclon, terminacion y liquidacion del
contrato, se entenderd que ¢l domicllio contractual es el Munlciplo de Palmar de Varela en
el Departamento del Atlantico,

Para constancla, se firma en el Municlplo do Palmar de Varela, a los veintitrés (23) dlas
del mes de enero del 2018,

EL MUNICIPIC EL CONTRATIETA

7 |
ggfc&mco)[zag p
FELIX FONTALVOQ A v TFUNDACION GI'D GESTION Y. (ACI'ZIJ DESARROLLO

ALCALDE MUY VICTOR ALFONSO VILLAIANE GAVIRIA
4 C.C. No. 72.345.536 de Barranquilla

Representante Legal

1
|
Proyecto: Casld Marls
Asesors Juridica Exiethe

Reviso y aprobd: K
Sec |nterior,

goinson Dominguez
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE AFPOYO A LA GESTION
No. 20180123 - 001 DE ENERO 23 DEL 2018 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE

PALMAR DE VARELA Y LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO
NIT: 900.273.553-7

Entre los suscritos: FELIX FONTALVO AVILA, identificado con cédula de ciudadania
N* 3.735.985 expedida en el municipio de Palmar de Varela, quien acta en nompre y
representacién legal del Municipio de Palmar de Varela, con NIT £00.084.449-8, elegido el
25 ce octubre de 2015, con credencial expedida por el Consejo Nacional Electoral, y acta
Ce posesidn del pnmero (19) ~de Enero del afio 2016 suscrita por el notario Gnico del
Municpwo de Santo Tomas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 315 de la
Consttucdn poiitcz de Colombia, y debidamente facultado para celebrar contratos y
convenics segun la Constiucdn politica - articulo 313, Ley 138 de 1994 — articulo 32, la
Ley 1551 de 2012 — articulo 18, y segln concepto del CONSEJO DE ESTADO, SALA DE
CONSULTA SERVICIO CIVIL, del nueve (9) de octubre de dos mil catorce (2014) con

Q redicado No. 2215 y expediente 11001-02-06-000-2014-00134-00, articulo 11 numerales
1y 3lteral b) ce |z ley 20 de 1993, art 2.2.1.2.1.4.9.del decreto 1082 de 2015, quien para
efecios del presente contreto se denominara el MUNICIPIO, por una parte y, por la otra
parie, LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, NIT: 900.273.553-7,
Representizda legaimente por VICTOR ALFONSO VILLAFANE GAVIRIA, identificado
con cedulz de cudadania No 72.245.536 de Barranquilla, inscrita en la Camara de
Comerco ce Bamanquilla, el 19 de marzo de 2009 bajo el No. 23.519 del libro
respectvo, y quien declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con
i2 frma ded presente contrato, que no se halla ni ¢l ni la entidad que representa incursa
en ninguna de l2s causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion
Politicz y a ley para celebrar contratos, ni en situacion de conflicto de interés, hemos
cecdido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION, el cual se rige por las CLAUSULAS que a continuacién se
estipulzn, previas lzs siguientes consideraciones:

Que, e Municipio de Palmar de Varela, para lograr tales propoésitos, la Constitucion
Poiitica en e articulo 29 establecié que "las entidades teritoriales elaboraran y adoptaran

de manerz concenzda entre ellas y el Gobiemo Nacional, planes de desarrollo. con el
(] chjelo d2 ascgurar ¢ uso cficiento de catos recursos”. En cumplimientc a este precepic
constitucionzl, |2 zdministracién de Palmar de Varela elabors y adopto en el Plan de
Deszrrolio "Calidzad de Vida Para Todos” para el periodo 2015 — 2019, ideales que
garantzan la salvaguardia del derecho a la educacion. Que la Secretaria de Gestién
Social y Desarrollo Comuntitario, en aras de fortalecer la gestion de la Alcaldia de Palmar
de Yarela, ha reconocido en sus funciones misionales, la de idear estrategias y proyectos
que propendan y garanticen el bienestar de los ninos, que son titulares del derecho
fundamental a la educacién, debe conduirse que también los nifos con dis.

Que ¢ Decreto 1337 de 1978 reglamens los articulo

: $ 14 y 17 del Decreto - ley 2811
Ge1574. El Articulo 1 refiere que el Ministerio de Educa

cién Nacional, en coordinacién con
368013 para 1a educacitn ecolbgica y del ambiente, incluird en |a
curricutar para los niveles preescolares, basicos primarios, basicos
media vocacional, intermedia profesional, educacién no form

programacidn
secundarios,

ICalidad de Vida Para Todos!
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La ley 99 de 1993 (Ley Ambiental) crea el Ministerio del Medio Ambiente y el SINA
(Ststema Nacional Ambeental) que crea y articula los programas de educacién ambiental.
La ley 115 o ley General de la educacdn: establece la obligatoriedad de ensefar
educacidn ambiental en las mslituciones educativas  La realizacion del proyecto de
Educacian Ambiental (FRAL), ge nge por ¢l decreto 1743 del 3 de Aqgosto de 1994, por el
cual se fan cntenos para la promockdin de la educacidn ambiental en todos los
estamentos educatnos y se eslablecen los mecanismos de coordinacion entre el MEN y
el Mimisteno del Madio Ambiente De acuerdo a la constitucidn Politica de Colormbia, -en el
articulo 188, ordinal 11, consideran que los ministerios del medio armbiente y educacion,
tienen la funcdn de coordimar el desarrollo y la ejecucitn de planes, programas y
proyectos de educacwdn ambrental, que hacen parte del servicio publico educativo.
Agdemas, lo articulos 78, 79, 80, 81 82 del capltulo 3 contemplan a El derecho a gozar de
un ambente sano y propicto para el bienestar del hombre y de participar en todas las
actvidades y decrsiones que pueden afectarlo. b, B el estado debe garantizar el buen
mane y aprovechamiento de los recursos naturales y a la vez controlar los actos de
detenoro y sancionar @ quienes no lo cumplen. El Decreto 1860 de 1994 reglamenta
parcizimente {2 Ley 115 de 1994 en los aspectos pedagdgicos y organizativos generales.
£n 193¢ aparecen los ineamientos de La Politica Nacional Ambiental. En el 2002 aparece
Lz Pollica Nacional Ambiental Esta contempla varias estrategias para fomentar la
educacidon ambiental Entre estas estan el CIDEA (Comtté Inter insttucional de Educacién
Ambiental), lz formacidn de Dinamizadores y Educadores Ambientales, los PRCOCEDA
(Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental) y los PRAE (Proyectos Ambientales de
Educacion Ambiental) Directiva 007 de 2009 de la Procuraduria de la Nacidn: Plantea ia
obligatoriedad de fomentar la educacién ambiental en os municipios mediante la creacién
de los CIDEAM (Consejos Intennstitucionales de Educacién Ambiental) Agenda
Intersectonal de Educacion Ambiental y Comunicacion 2010 = 2014. Ley 1549 de julio 5
ge 2012 insttucionalizacidn de la PNEA (Polltica Nacional Ambiental) para la
mncorporacion efectiva en el desarrollo territorial.

Que una vez revisada la planta de trabajadores de la alcaldla municipal, se certifica que
no exsste personal idéneo ni suficiente que pueda realizar las actividades derivadas de
estz necesdad .Razodn por la cual es indispensable la contratacién de una entidad que
rezlice estas actividades.

Que, La ;r;olucién a esta necesidad es contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA CAPACITACION PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA CONCIENCIA AMBIENTAL EN LA
COMUNIDAD EDUCATIVA DE LOS COLEGIOS OFICIALES, PRIVADOS Y LA
RECUPERACION PAISAJISTA DE LOS PARQUES DEL MUNICIPIO DE
PALMAR DE VARELA".

Que, de a:cuefd'o 2 lo anterior, y con la normatividad vigente, el municipio actualmente no
cuenta con personal suficiente con experiencia e idoneidad para la ejecucién técnica de
esta clasé de actividades, motivo por el cual, se requiere contratar los servicios.

Que deritro del presupuesto aprobado para la vigencia 2018, se asignd los recursos para
esle servicio, y en aras de darle trdmite a lo requerido, es necesario que la entidad
Municipal, realice los procedimientos jurldicos legales para desarrollar el objeto, de
acuerdo a la necesidad

Que, la ordenacioén de gasto debe ser acorde a la necesidad, y contando que a la fecha
dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2018, existen los recursos que
respaldan suplir con lo requerido en este estudio.

Que, es pertinente, viable y legal acudir a la figura de contrato de prestacién de servicios
de apoyo a la gestién que trata el art 2.2.1.2.1.4.9.del decreto 1082 de 2015, para
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salisfacer las necesidades detectadas con eficiencla y eficacia para el normal
funcionamiento de la entidad.

Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes
cldusulas;

Cldusula 1 - Objeto del Contrato

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
EN LA CAPACITACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONCIENCIA
AMBIENTAL EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LOS COLEGIOS
OFICIALES, PRIVADOS Y LA RECUPERACION PAISAJISTA DE LOS
PARQUES DEL MUNICIPIO DE PALMAR DE VARELA".

Los Documentos del Proceso forman parte del presente Cortrato y definen igualmente las
actividades, alcance y obligaciones del Contrato.

Clausula 2 - Actividades especificas del Contrato

Con dicho proyecto se pretende realizar la organizacién y ejecucién de todas las
actividades planteadas dentro del cronograma oficial del carnaval en el municipio de
palmar de Varela tales como: :

e Identificar el impacto que han tenido las instituciones educativas frente a la
géstién ambiental que han desarrollado en el aula de clases.

e Estimular en los nifos y jovenes del municipio la apropiacion del cuidado
medioambiental, su conservacion y preservacion a través del autocuidado y
au:rocontrol. _

» Crear espacios de interaccién con el medio ambiente para reconocer e
identificar las caracteristicas ambientales propias de su regidn.

‘e Mptivar mediante diferentes métodos y estrategias, la participacion del
estudiante en el mejoramiento del entorno ambiental.

e Las demas que el interventor del contrato le designe

Clausula|3— Informes

El CONTRATISTA deberd presentar informes sobre las actividades desarrolladas con la
siguiente periodicidad: Mensuales, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del
presente Contrato.

Clausula 4- Valor del contrato y forma de paqgo

El valor dél presente Contrato corresponde a la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($232.000.000,00), incluido los impuestos a que haya
lugar, con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal 2018, Rubro A.10.6,
A10.11,A.10.19 de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal
N°00008& expedido por el .Jefe de Presupuesto Municipal, recursos que deben ser

ejecutados en la correspondiente vigencia.

El anterior valor se cancelara de la siguiente manera: El 40% en calidad de anticipo 6sea
la suma de, NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($92.800.000), a la firma del contrato, un cuarenta por ciento (40%) dentro de los treinta
dlas al avance de la prestacion del servicio previo y el veinte por ciento (20%) restante se

|

|
1
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cancelara al finalizar el contrato previa presentacién del informe final de gestién certificado

a satisfaccion expedido por el interventor del contrato y presentacién de la factura de
cuenta de cobro.

Clausula 5 - Declaraciones del Contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones::

5.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso 2

5.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié del municipio de Palmar respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

5.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

5.4. El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5.5. Esta a paz y salvo con sus abligaciones laborales frente al sistema de seguridad
social integral.

5.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

'5.7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen

de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréafico, captacién ilegal de dineros
y en general de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas.

5.8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto contractual, asl como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
tales efec¢tos, dando aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la
Protecoié’-l Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios.

Clausula/6— Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién del contrato serd de cuatro (4) meses contados a partir de la
suscripcidn del acta de inicio, si durante su ejecucién se presentan situaciones no
previstas | ajenas al control del contratista, que alteren el progreso normal de gjecucion,
éste podrd comunicar tales hechos por escrito a través del supervisor del contrato y
solicitar con base en ello prérroga del plazo. EI municipio, previo concepto del supervisor y
después (le estudiadas las situaciones no previstas y las causas que las originan, podra
conceder} la prérroga del plazo. En tal caso, se suscribirdn las cléusulas modificatorias y
se ampliafa la garantia correspondiente, si las hay. :

Clausulal7 - Obligaciones del Contratista
7.1 EI CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividadgs especlificas en las condiciones pactadas.

7.2 El CONTRATISTA se obliga a Rendir informes mensuales de ejecucion del contrato

7.3 El CONTRATISTA se obliga a Cancelar los impuestos del orden departamental y
municipalla los que haya lugar.

7.4 El CONTRATISTA se compromete a custodiar y devolver los documentos entregados

por la Entidad Estatal contratante como soporte para el cumplimiento de las actividades
contratadas.

7.5 EI CONTRATISTA se obliga Cancelar oportunamente el pago de la Seguridad Social

Integral (Salud, Pension y ARL) segun lo establecido por la Ley 789 de 2002, y las demas
normas concordante.
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7.6 El CONTRATISTA Manejar con cardcter confidencial la informacidn que le sea
suministrada por el Municipio, asl como a la que tenga acceso en el desarrollo del
presente contrato, la cual debera ser usada sdlo para los fines previstos en el misma

7.7 EI CONTRATISTA No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera
de ley, con el fin de que haga u omita alguna conducta

7.8, Acalar las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato y las demds que se
desprendan del objeto contractual

Clausula 8- Obligaciones del Municipio
8.1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el

recibo de cumplimiento a satisfaccién.

8.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los téminos establecidos.
8.3. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

8.4. Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacidon € insumos
que este requiera.

Clausula 8 - Responsabilidad

El CONTRATISTA es responsable por el cumplmiento del objeto estableckio en la
cldusula 2 del presente Contrato EL CONTRATISTA sera responsable por los dahos que
ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, en la ejecucidn del
objeto de! presente Contrato.

Clausula 10 - Propledad Intelectual

Si de |a ejecucion del presente conlralo resulan  estudios, Investigaciones,
descubndﬂemos, invenciones, informacan mejoras y/o disenos, éslos pertenecen al
MUNICIP)O de conformidad con lo estabiecico en el Anticulo 20 de la Ley 23 de 1982 Asl
mismo, el Contratista garantiza que los llataes y senicios prestados a MUNICIPIO por el
objeto de este contrato no infnngen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros

Clausula/11 - Confidencialidad

En caso e que exista informacion sujela a reserva legal, las partes deben mantener la
confidenmalidad de esta informacidn Para ello, debe comunicar a la otra pane interesada
debe comunicar a la otra parte que 12 informacidn suministrada tiene el cardcter de

confidengal.

Clausula|12- Terminacién, modificacion e interpretacion unilateral del Contrato,

El MUNIQIPIO puede temminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de
acuerdo ¢on los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1953, cuando lo considere necesario
para que iel Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato

Clausula 13- Caducidad

El MUNICIPIO estard facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplemiento
del contralo por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con ¢l procedmienio
previsto en la ley

Clausula 14- Multa

En caso de mcumplmento parcial o tolal de las oblgaciones del CONTRATISTA
dervadas del presente Contrato, Ei MUNICIPIO puede adelantar ¢ procedimento
establecxdo en la ley e imponer las sipuerics muftas

jCalidad de Vida Para Todos!
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El diez (10%) por ciento del valor total del contrato y podran ser compenzados con los
valores que le adeude el MUNICIPIO al CONTRATISTA de conformidad con l2s reglzs
generales del Codigo Civil o mediante cobro judicial

Clausula 15 - Cldusula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimierto total o parcial de lzs
obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar a al MUNICIPHO, a
titulo de indemnizacidon, una suma equivalente 2 10% del valor total de contrato. El vaior
pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién anticipade de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionzies que
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montes gue gl
MUNICIPIO le adeude al CONTRATISTA con ocasion de la ejecucién del presente
Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil o0 mediante cobro judicizal.

Clausula 16 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

La fundacién se compromete a constituir una garartia que ampare los siguientes riesgos:
A. Cumplimiento: El cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato incliryendo
en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria, el amparo de cumplimientc de
contrato cubnra al municipio de Palmar de Valera de los perjuicios directos derivedos del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asimismo ce su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son imputzbles al
contratista ademas de estos riesgos este amparo comprenderg el pago del valor de la
multas y de la clausula penal pecuniaria que se haya pactado en el contrato garantizado,
el valor de esta garantia sera equivalente el 10% del valor total del contrato, el coniratista
debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses més.

B. Anticipo: El contratista otorgara una garantia que ampare el 100% del valor del
anticipo a entregar con una vigencia de cuatro (4) meses.

C. Calidad del servicio: Por un monto igual al 10% del valor del contrato y una vigencia
igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

D. Pagos de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El amparo
de, pago 1 de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, cubrird al
municipio de Palmar de Valera de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia
del incumplimiento de las obligaciones laborales a que este obligado el contratista,
derivados de la contratacién del personal utilizado para la gjecucion del contrato
amparadj, el valor de esta garantia sera del 5% del valor total del contrato y debera
extenderse por el plazo del contrato y tres (3) meses més. :

ncia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de MUNICIPIO, y en consecuencia, el
contratista no es su representante, agente o mandatario, ni tiene la facultad de hacer
declaracignes, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de Palmar, ni
tormar dedisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausulal18- Cesién

l

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
del presente Contrato ni hacer sustituciones de poder, sin la autorizacién previa y por
escrito del] MUNICIPIOQ.

Clausula 19 - Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO con ocasién de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se
obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en

iCalidad de Vida Para Todos!
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Clausula 20 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor

as partes u-:e-dan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
us obhgaciones 0 por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su
cargo demvad at del pregsente Contrato, cuando el mcumplimiento sea resultado o
consecuenc de la ocurencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente

mvocadas v constatadas de acuerdo con a ley y la junsprudencia colomblana

Clausula 21 - Solucidn de Controversias

Las con ':‘\1:-\.-\ o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y EL MUNICIPIO con
ocasidn O¢ 2 firma. ejecucidn, interpretacién, prérroga o terminacién del Centrato, 2si
como Se cualguier olro asunto relacionado con el presenrte Contrato, seran someticas 2 'a
revisidn de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayer a cinco (3)
clas habides 2 patur de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito 2 la
otrz i3 exmstencia de una diferencia

_as conroversias gQue no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
TeSOIveran !.'.edm:e Conciliacidn, previa solicitud de conciliacidn elevada indivicual o
sonyuiamente por las Partes

Si en e témino ge 0"'19 (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la cenciliacién, el
cua se enencerd & parur de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el
Ceniro c¢ Conciiacidn debidamente acreditado, las Partes no llegan a un acuerdo para
resover sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa.

Cléusula 22- Notificaciones

Los awsas soliciudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
oeszmolio dei presente Contralo, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efe'.:'...:'.‘.ac SOI0 S SON eNregacas personaimente 0 por COIMMeo eIeCronico a 1a persona y
2 las dregtiones indicadas a continuacién

Nomire MUNICIPIO DE PALMAR DE Nombre: VICTOR ALFONSO

VARELA VILLAFANE GAVIRIA.
ALCAEDA HMUNICIPAL Cargo. CONTRATISTA
Dueccin CALLE 3 N°5-04 Direccion Calle 51 No. 57 - 58

Cotren: glcaldia@palmardevarela-atlantico Barranquilla

Clausula 23 — Supervisién

La supervision de [a gecucion y cumplimiento de las obligaciones contraldas por el
Contralista a favor del MUNICIPIO, estard a cargo del Secretario de Desarrollo
Comuntario y Gestion Social

|Calldad de Vida Para Todos!
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Clausula 24 - Anexos del Contrato

Hacen parte integrante de esle contrato los siguientes docurmentos;

241, Los esludios previos

242 Propuesta de servicios y la hoja de vida demds documcntos que identifican al
Contratista

243 Certificado de inexistencia de personal
24 4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal,

Clausula 25 - Peffeccionamiento y ejecucion

El presente conlrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su
ejecucion requiere el registro presupuestal y la acreditacion de encontrarse el Cortratista
2 paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Clausula 26- Lugar de ejecucién y domicilio contractual

Et Lugar de ejecucion del contrato serd el Municipio de Palmar de Varela, Para todos los
efectos legales derivados de la celebracion, ejecucién, terminacibn y liquidacién del

contrato, se entenderd que el domicilio contractual es el Municipio de Palmar de Varela en
el Departamento del Atlantico.

Para constancia, se firma en el Municipio de Palmar de Varela, a los veintitrés (23) dias
del mes de enero del 2018.

EL CONTRATISTA

\
LDI@IM (,OJU g
FUNDACION GPD GESTION PARA DESARROLLO

VICTOR ALFONSO VILLAFANE GAVIRIA
C.C. No. 72.345.536 de Barranquulla
Representante Legal

jCalidad de Vida Para Todos!
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CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA
No CDIESMERALDA 002-2015

SANDY MARINA JIMENEZ TEHERAN, mayor de edad, domiciliado en Barranquilla, identificada con
la Cédula de Civdadania No. 1042420320 expedida en Soledad-Atldntico, en su calidad de
Representante legal, y por tal condicién en nombre y representacion legal de 1a FUNDACION PARA
EL DESARROLLO SOSTENIDO FEDES, NIT 802013551, en adelante EL CONTRATANTE y LILIANA
YBON ANAYA DURAN, mayor de edad, domiciliada en Barranquilla, Identificada con 13 cedula de
ciudadania N* 32,891 505 expedida en Barranquilla y actuado como representante legal de |2
FUNDACION G.P.D. GESTION PARA EL DESARROLLO, con NIT N° 900.273.553 en adelante EL
CONTRATATISTA. Por medio del presente escrito me permito comunicarle que he aceptado su
oferta de techa 19 de Octubre de 2015, presentada en desarrollo de la Seleccién del Operador
para el Suministro de Alimentos en el CDI La Esmeralda, en los términos establecidos en las
cldusulas que se expresan a continuacién. CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO:
SUMINISTRO DE AUMENTACION PARA LAS MODALIDADES INSTITUCIONAL Y FAMILIAR EN EL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LA ESMERALDA. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL
CONTRATO: Sin Cuantia Especifica. CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE
cancelard el valor del Contrato por medio de periodos mensuales en un termino de (10) diez dias
calendario. En todo caso, cada pago debe estar precedido de la respectiva certificacién de
cumplimiento a satisfaccién expedida por parte del supervisor del Contrato y la presentacién de I3
factura o cuenta de cobro correspondiente. CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL CONTRATO: &l plazo
para la ejecucidn del Contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2015. CLAUSULA QUINTA.-
OBUGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademds de las obligaciones especificas derivadas de la cferta
EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a lo siguiente: a) Cumplir de buena fe el
objeto contractual. b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su
propiz responsabilidad, en los términos establecidos en los términos de referencia pcr modalidad
de atencidn y manual de calidad de atencién. c) Prestar los servicios en los términos y condiciones
establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por EL CONTRATANTE. d) Cumplir con las
demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: A su vez, EL CONTRATANTE se obliga para con EL
CONTRATISTA z lo siguiente: a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar 2l
valor del Contrato en la forma y términos establecidos en la clausula tercera. c) Permitir 2f
desarrollo y ejecucién del Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que le
correspondan. e) Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.- SUPERVISION: La supervision serd ejercida por quien
ejerza sus veces como Coordinador del CDI LA ESMERALDA. El supervisor deberd cumplir con las
obligaciones de supervisién de cumplimiento y calidad del suministro de alimentacion en las
modalidades Institucional y familiar. Verificar el cumplimiento de los programas de aseo,
desinfeccion e higiene del lugar de produccién de los alimentos. PARAGRAFQ: EL CONTRATANTE,
podré en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea
necesario modificar el contrato, CLAUSULA OCTAVA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion
del CONTRATANTE. En el segundo caso, serd responsable por el cumplimiento de la totalidad de
las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA NOVENA.- LIQUIDACION: El presente Contrato
podré ser liquidado de comun acuerdo por las partes. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la
liquidacién, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicard la
liquidacién unilateral por EL CONTRATANTE, en los términos establecidos en ley. CLAUSULA

Direccion: carrera 26 N° 68B-128 SEDE SAN FELIPE
Barranquilla - Colombia. NIT: 802-013-551-2
Teléfonos: 3651759-3216782349
E-mail: {undacionfedes @outlook com
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DECIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE

REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente Contrato se perfecciona y da inicio a la
ejecucién con la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a)
Oferta presentada por EL CONTRATISTA en las partes aceptadas por EL CONTRATANTE b) Las
actas y demas documentos que suscriban las partes. c) Los Datos del Contrato, adjuntos.

Atentamente.

SANDY MARINA JIMENEZ TEHERAN
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIDO FEDES, NIT 802013551
Representante legal

ool

ULAKA YBON ANAYA DURAN
FUNDACION G.P.D. GESTION PARA EL DESARROLLO, NIT N° 900.273.553

Representante legal

Direccion: carrera 26 N° 68B-128 SEDE SAN FELIPE
Barranquilla ~ Colombia. NIT: 802-013-551-2
Teléfonos: 3651759-3216782349
E-mail: fundacionfedesidoutlook.com
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Barranquilla 19 Octubre 2015

RESUMEN DEL CONTRATO N* CDIESMERALDA-002-2015

Contratista FUNDACION G.P.D. GESTION PARA EL
DESARROLLO
Nit 900.273.553
Representante Legal LILIANA YBON ANAYA DURAN
Direccién CALLE51N* 57 -58
Teléfono 33006549288
Tipo Contrato Operacién de Suministro de Alimentos
Objeto del Contrato SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA LAS
MODALIDADES INSTITUCIONAL Y FAMILIAR EN
EL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LA
ESMERALDA
Plazo Ejecucion Hasta el 31 de Diciembre de 2014
Cuantia del Contrato Sin Cuantia Especifica

Términos de Pago

Mensualidades en un término de 10 dias
calendario previa presentacion de los
documentos exigidos en el contrato.

Garantias

Caucién bancaria o una pdliza de garantia, El
Cumplimiento del objeto del contrato por un
valor de $3.000.000 por el plazo del contrato y
treinta dias mas

Inicio de la Ejecucién 19 de OCTUBRE 2015
Adjunto Propuesta
Detalle de Costos del Servicio de alimentacién.
ftem Descripcién Valor unitario
| Alimento Institucional $3.468
2 Refrigerio Familiar $1.530
2 Paguete Alimenticio Familiar $68.340

Direccién: carrera 26 N° 68B-128 SEDE SAN FELIPE
Barranquilla ~ Colombin, NIT: 802-013.551-2
Teléfonos: 3651759-3216782349

E-mail: fundacionfedes:@outlook.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ALCALDIA MUNICIPAL DE LURUACO
DESPACHO DEL ALCALDE

NIT 890103003-4

CONVENIO DE ASOCIACION
NUMERO 008 DEL 23 DE OCTUBRE DE 2015.

"ASOCIADOS

 MUNICIPIO DE LURUACO ATLANTICO Y LA FUNDACION GPD
| GESTION PARA EL DESARROLLO NIT.900.273.553-7.

"OBJETO

' AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ENTRE LAS ENTIDADES |
| INVOLUCRADAS PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE |
| ESTRATEGIAS DE  INFORMACION, EDUCACION Y|
' COMUNICACION PARA EL CAMBIO DE COMPORTAMIENTO |
| IECICC, EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, Y NO |
' CONSUMO DE DROGAS. =

PLAZO DE A VEINTE (20) DIAS

EJECUCION

. i
|
|

VALOR TOTAL CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L

_DEL CONVENIO | ($44.000.000.00)
APORTE DEL | CUARENTA MILLONES DE PESOS M/L ;
MUNICIPIO | ($40.000.000.00) 1
'APORTE DE LA | CUATRO MILLONES DE PESOS M/L |
' FUNDACION ' ($4.000.000.00) :
' LUGAR DE | MUNICIPIO DE LURUACO, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO |
_SUSCRIPCION | }

£ntre los suscritos MUFITH JUAN HANNA, actuando como Alcalde Municipal facuitado
para representar al MUNICIPIO DE LURUACO de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 314 de la Constitucién Politica de Colombia, quien para efectos del presente
contrato se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra LA FUNDACION GPD
GESTION PARA DESARROLLO NIT. 900.273.553.7, quien actua en la calidad indicada y
mantfiesta no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad complementadas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Constitucion
Politica y demas disposiciones legales, en el evento de sobrevivir alguna de ellas, lo
informara inmediatamente al MUNICIPIO para los fines a que haya lugar y quien para los
efectos del presente contrato se denominara “otra LA FUNDACION GPD GESTION PARA

DESARROLLO °, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION,
previa las siguientes consideraciones:

1. Que atendiendo los preceptos de los articulos 287 y 313 de la Constitucién Politica, el

mun?cipio €s una entidad territorial de la division politico administrativa del Estado, cuyas
funciones entre otras, esta dirigidas a prestar los servicios publicos de la ley, promover la

participaciér_\ comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.
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2. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece: las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que les asigna a aquellas la ley,

3. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinara con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes (...)".

4. Que los convenios de asociacion deben celebrarse de conformidad con los dispuesto en
el actores y del articulo 355 de la Constitucién Politica, reglamentado por los Decretos 777
de 1992 y 1403 de 1992.

5. Que en el Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 “Para Gobernar con Todos" establece
como prioridad dentro de sus propdsitos que la Secretaria de Salud, de Luruaco, fomentara
los programas de salud en el Municipio, para ello se programan actividades y mecanismos
para su desarrollo estipulado en el subprograma POR UN LURUACO SANO donde
programan las actividades para las politicas, estrategias, metas, programas y acciones a
realizar en los préximos 10 afdos que se implementara en el municipio de Luruaco,
adicionalmente se considera como una herramienta de planificacién que servira para la
gestion de recursos y asi fortalecer éste sector.

6. Que el Municipio de Luruaco recibié propuesta de la FUNDACION GPD GESTION PARA
EL DESARROLLO para desarrollar proyecto en forma conjunta para fomentar actividades
y conductas responsables en la poblacién vulnerable para que asuman su sexualidad de
una manera auténoma. responsable y sin riesgos; adicional a la problematica que se vive
por el consumo de drogas en el Municipio, por lo cual se necesita liderar procesos masivos
para evitar el consumo de sustancias alucinégenas en la poblacién juvenil del Municiplo.

7. Que, para el logro del objetivo sefialado, se consideré pertinente la suscripcion de un
convenio de asociacién con una persona natural juridica que se encuentre en capacidad de
AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ENTRE LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS PARA
EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE INFORMACION, EDUCACION
Y COMUNICACION PARA EL CAMBIO DE COMPORTAMIENTO - IEC/CC - EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y NO CONSUMO DE DROGAS.

8. Con el presente convenio se busca aunar esfuerzos y recursos entre las entidades
involucradas para el disefio e implementacion de estrategias de informacién, educacién y
comunicacién para el cambio de comportamiento - IEC/CC - en salud sexual y reproductiva
y no consumo de drogas, con lo anterior se espera que la poblacién vulnerable participe de
las actividades de prevencion de problemas de salud publica y asi se motiven a mantener
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un comportamiento responsable en el ejercicio de su SSR y salud mental.

9 Que. para la ejecucion del convenio el municipio cuenta con la debida disponibilidad
presupuestal No P150326 rubro: A 2.2 2,2 3 de la vigencia 2015

10 Que l1a ENTIDAD ASOCIADA es una entidad privada sin 4nimo de lucro de reconocida
idoneidad que tienen por objeto desarrollar directamente o en asocio con entidades pablicas
o privadas. contribuir a elevar el nivel de vida social y cultural de la poblacién en general,
actuando con base en el esfuerzo propio, el fomento de Ia solidaridad y la ayuda mutua.

11.Que segun el articulo 1° del Decreto 777 de 1992, los contratos que en desarrcilo de los
dispuesto en el segundo inciso del articulo 355 de la Constitucion Politica celebren las
entidades del estado con entidades privadas sin animo de lucro, se sujetaran a los requisitcs
y formalidades que exige la ley para la contratacién entre los particulares, salvo o previsto
en el refendo Decreto y sin perjuicio de que se puedan incluir Ias clausulas exorbitantes cel
Estatuto de contratacion Estatal.

12. Que dadas las anteriores consideraciones es procedente la suscripcién del presents
convenio de asociacidn que habra de regirse por las siguientes clausulas.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: el objeto del presente convenio es: AUNAR
ESFUERZOS Y RECURSOS ENTRE LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS PARA EL
DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE INFORMACION, EDUCACION Y
COMUNICACION PARA EL CAMBIO DE COMPORTAMIENTO - IEC/CC - EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y NO CONSUMO DE DROGAS.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DEL MUNICIPIO: a) el valor a pagar por parte del municipio es la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS MI/L. ($40.000.000,00) los cuales se utilizaran para realizar la
realizacion del objeto anteriormente mencionado “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS
ENTRE LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION PARA EL
CAMBIO DE COMPORTAMIENTO - IEC/CC - EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA™

Los recursos anteriormente citados seran desembolsados en la siguiente forma: 50% al
momento de firma del acta de inicio y 50% una vez finalizado el cumplimiento de las
actividades convenidas, previo recibido a satisfaccion por el supervisor quien este caso es
la Secretaria de Salud Municipal, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del convenio, presentacion de certificacion de encontrarse a
paz y salvo con los aportes parafiscales, seguridad social integral y certificacion bancaria.

PARAGRAFO PRIMERO: LA FUNDACION, Adelantara y ejecutara con plena autonomia
administrativa, técnica y financiera la administracion y gestion del presente convenio y b)
Mantendra el fiujo de informacién sobre la marcha del convenio hacia las entidades
cofinanciado ras del proyecto, para lograr la coordinacién y consistencia de acciones a que
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hubiere lugar. DE LA FUNDACION: a) manifiesta conocer y entender a cabalidad las
obligaciones técnicas, legales, de seguimiento y administrativas; en el marco del Plan de
Desarrollo Municipal y que hace parte integral del presente Convenio, declara acepltarlos
en su totalidad e impulsar, desarrollar e implementar el proyecto de acuerdo a estos y a lo
establecido en el presente convenio. las cuales desarrollaran. b) Ejecutar los recursos
aportados por EL MUNICIPIO, en cuantia de CUARENTA MILLONES DE PESOS
($40.000.000). Estos recursos seran destinados 100% para el objeto del convenio "AUNAR
ESFUERZOS Y RECURSOS ENTRE LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS PARA EL
DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE INFORMACION, EDUCACION Y
COMUNICACION PARA EL CAMBIO DE COMPORTAMIENTO - IEC/CC - EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA”

Las cuales describirdn de la siguiente manera:

1. Cumplir adecuadamente con las disposiciones legales de ejecucion de las
politicas nacionales, departamentales y las de competencia, para garantizar la salud
publica de los moradores del Municipio de Luruaco, en cumplimiento del Plan
Nacional de Salud Publica el cual establece: Mejorarla Salud Sexual y Reproductiva.

2. Mejorar los indicadores de calidad de vida del Objetivos del Desarrollo del Milenio,

en cuanto al logro de las metas de los objetivos: Mejorar la Salud Materna y Combatir
el VIH/SIDA.

3. Desarrollar dichas actividades en el marco de la semana de la Juventud. la cual
se llevara a cabo en el municipio desde el 20 al 26 de agosto de 2015.

4. Cartillas didacticas.

5. Volantes con campana de DSR.

6. Camisetas.

Para lo cual debera coadyuvar al municipio aunando esfuerzos, actividades y recursos para
garantizar el cumplimiento de los fines del convenio. para tales efectos debera realizarse
las AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ENTRE LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS
PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE INFORMACION,
EDUCACION Y COMUNICACION PARA EL CAMBIO DE COMPORTAMIENTO - IEC/CC
- EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, LA FUNDACION aportara en bienes vy
servicios toda su capacidad técnica y administrativa para el buen desarrollo del proyecto y
los recursos necesarios para la legalizacion del convenio, cuantificados en la suma de
CUATRO (04) MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000.00). D) LA FUNDACION

presentara Un (01) informe de gestidn en el cual informe sobre la totalidad de las actividades
realizadas.

CLAUSULA TERCERA. PLAZO. 1. El plazo del presente convenio es de: VEINTE (20) dias
contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio del proyecto que sera el dia
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26 de octubre. plazo desde el cual se ejecutaran las acciones del proyecto

CLAUSULA CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Puesto que LA
FUNDACION impulsara el objeto del presente convenio con total autonomia administrativa
y técnica, queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre esa con EL
MUNICIPIO y para con las personas naturales o juridicas que se contraen para su
desarrollo. No obstante, el personal que preste sus servicios en territorio debera estar
afiliado a la seguridad social integral ARP.

CLAUSULA QUINTA: COMITE SE SEGUIMIENTO Y ORIENTACION: en virtud del
presente convenio, se crea el comité de seguimiento y orientacién. el cual estara
conformado por: a) EL MUNICIPIO, que sera representada por la Secretaria de Cultura
Recreacion, Deporte y Educacion del municipio o su delegado quien lo preside b) LA
FUNDACION, que serad representada por su representante legal PARAGRAFO. El
proposito de este comité es determinar las alternativas técnicas y mecanismos de
intervencion social que se produzcan en la marcha del desarrollo del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA. MODIFICACION, ADICION Y PRORROGA: El presente convenio
podra ser modificado, adicionado o prorrogado, previo acuerdo de las partes conforme a
las formalidades legales. PARAGRAFO: cualquier modificacién al presente convenio, se
efectuara por escrito.

CLAUSULA SEPTIMA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: el presente convenio se debera
liquidar dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del mismo o por ocurrencia
de algunas de las causales de terminacion prevista en la ley.

CLAUSULA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona con
las firmas de las partes, se legaliza con la expedicién del Registro Presupuestal y para su
ejecucién se requiere la firma del acta de inicio. LA FUNDACION otorgara a favor del
MUNICIPIO, las garantias: - devolucién del anticipo, por un monto igual al 30% del valor del
mismo, y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. — Cumplimiento
del contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo. y una vigencia igual al plazo
del contrato y cuatro (4) meses mas. Calidad del servicio, por un monto igual al 20% del
valor del contrato, y una vigencia igual al plazo del mismo; las cuales deberan ser expedidas
por una compaiiia aseguradora autorizada para funcionar en Colombia por parte de la
Superintendencia Financiera, con los amparos y condiciones que se consignan en la
presente clausula.

CLAUSULA NOVENA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. LA FUNDACION mantendra
indemne al MUNICIPIO de toda reclamacion, demanda. acciones legales o similares
provenientes de terceros que tenga como causa toda accién u omisién del contratista,
subcontratista o proveedores a su cargo y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones
y/o perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los
mencionados terceros durante la ejecucién del contrato, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1510 de 2013
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CLAUSULA DECIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. el valor del presente convenio se
pagara con cargo al presupuesto del 2015, como consta en el certificado de disponibilidad
presupuestal numero P150326 del 2015. rubro A.2 2,22 3.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA DOMICILIO. Se fija como domicilio el Municipio de
Luruaco Atlantico.

oc\\hxw }Q 1L J&"m;’z -
MUFITH JUAN HANN ILIANA YBON ANA N

Alcalde Municipal Representante Legal Fundacién GPD
CC. 32.891.505
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CONTRATO No 0135°2016*000212
CONVENIO DE ASOCIACION SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y LA FUNDACION
GPD GESTION PARA EL DESARROLLO

Entre los suscritos JAIME LUIS BERDUGO PEREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No.72.285 652, quien obra en nombre y representacién del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, con NIT.
890102006-1 en =u calidad de Secretario del Interior segun Decreto de Nombramiento No.000014 de enero 02 de
2012 y Acta de posesion No. 16631 de enero 2 de 2012, facultado para contratar conforme a lo dispuesto en el
articulo 11 de 1a Ley 80 de 1993, y en especial La Resolucion nimero 004700 del 7 de noviembre de 2008 por una
parte, y quien para los efectos del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO, y por la otra, LILIANA
YBON ANAYA DURAN, identificado con el numero de Cédula de ciudadania Nao 32.891.506, quien en su calidad
de Representante Legal de la FUNDACION GPD GESTION PARA EL DEBARROLLO, entidad privada sin &nimo
de lucro. inscnta en la Cdmara de Comercio de Barranquilla el 28 de JULIO de 2015, bajo el No. 39,260 del libro
respectivo con Nit No. 900.273 553-7. quien re denominara LA FUNDACION, se ha celebrada el presente convenio,
previa las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con el articulo 98 de 1a Ley 435 de 1993, las entidades
estatales, cualquiera sea su nsturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principics sefialados
en el amculo 208 de Constitucidn, asociarse con personas juridicas particulares mediante 13 celebracién de
convenios de asociacidn o la creacidn de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los comehaos y funciones que les asigna a aquellas la ley. 2) Que los convenios de Asociacién que se reaficen
en virtud de! articulo 96 de la Ley 489 de 1998, se celebraran de conformidad con lo dispuesto por el articulo 355
de I Constitucisn Politica el cual dispone que el Gobierno en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal
podra con recursos de l0s respectivos prasupuestos celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y
e reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de Interés pablico acordes cen lcs planes
seccionales de desarolio. 3) Que la Corte Constitucional Sentencia C-849 de 2001. Estabiece ‘L a iey permiie a ias
asociaciones y fundaciones a participacion mixta, someterse a la Ley 80 de 1993, con la precisién de que los
funcionarios autorizados para suscribir contratos en su nombre, tienen |a calidad de servidores publicos para esos
efectos, pero para adelantar otras actividades ajenas a los procesos contractuales se someten al régimen de ics
particulares. 4) £l presente proyecto presentado por la Fundacién GPD Gestién para el Desarroile, y promovido por
el Fondo de Seguridad y Convivencia — Secretaria del Interior del Departamento del Atlantico, busca convertirse en
una herramienta (2l desarrcllando unz serie de estrategias Interinstitucionales a fin de brindar apoya integral a las
entidades publicas. impuisando una experiencia de intervencién social e institucional, focalizada a crientar alianzas
estratégicas entre el sector publico y comunitario que movilice acciones hacia la promocidn de la convivencia, la
seguridad y Iz paz 5) Que la miciativa en mencion se encuentra en el marco de las accicnes que adelanta la
Secretaria del imerior del Departamento del Atlantico; establecidos en el Plan de Desarrollc del Departamento del
Atiantico y que €l objeto principal de l1a FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO es °...ejecutar
programes y proyectos orientados a el cuidado del medio ambiente y apoyo al mejoramiento de la seguridad
dciudadana con el programa Frente de seguridad Integrales de la Fundacidn...”, posibilitando realizar 1a Ascciacién
propuesta. €) Que el Deparlamento del Atlantico, ha viabilizado el proyecto para aunar esfuerzos conjuntos,
mediante un convenio de asodiacién con la FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, con sede en
Bamranqguilla - Atiantico, el cual sera ejecutado en el marco del articulo 96 de la ley 485 de 1998 y articulo 355de la
Carta, los cuales dan la posibikdad e las entidades publicas o privadas de calebracién de contratos con recursos en
otros de bos presupuestos departamentales, con personas privadas sin danimo de lucro y de reconocida idoneidad,
con & fin ge adelantar programas y actividades de interés publico. 7) Que el proyecto objeto del presante convenio
fue viabilizado por l2 secretana de ptaneacion departamental con el cédigo BPD No. 141195 de 30 de octubre de
2015. 8) Que Ia fundacién cuenta con la idoneidad y experiencia para garantizar la eficaz ejecucién de las actividades
que hacen parte del proyecto que se alude a este convenio y a destinar los recursos para ol cumplimiento del
cometido convenio. 8) Que el DEPARTAMENTO cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 344289
del 30 de noviembre de 2015, CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: ANUAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE EN NUESTRAS MANOS EN LOS
MUNICIPIOS DE MALAMBO Y SOLEDAD ATLANTICO, de conformidad con el proyecto viabilizado por la secretaria
de planeacién departamental, los estudlos previos y la propuesta la cual se anexa y hace parte integral del presente
convenio. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. a) EL DEPARTAMENTO: 1. Desembolsar
los aportes en la forma y términos establecidos en el convenio. 2. Suministrar oportunamente la informacién que
requiera la fundacién para el cumplimento del objelo del convenio, 3. Realizar la supervision del convenio. 4.
Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de la seguridad social (Salud, pensién y
parafiscales) b) FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO. 1. La Fundacién debe recibir los recursos
del Departamento para destinario exclusivamente al cumplimiento del objeto del convenlo. 2. Tomar las
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precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o serviclo de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes en el Pals y presentar al departamento informes mensuales del cumplimisnto de 1as actividaces objeto cel
convenio 3. Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar of manejo de la informacién con el
departamento 4. Evidenciar 8 través de fotos o videot el rasullado obtanido dal frabajo en conjunto. 6. Desarroliar
el convenio an 108 términos y condiciones establecidas y formuladas en las propuestas 8. Presantar al degariamenis
las hojas de vida dal perronal a vinaular para el visto bueno por parte del supervisor del convenia. 7. Proporcionar
los medios teécnicos v financieros para el buen desarrollo de las actividadas incluidas dentro de a proguesta. 2.
Garantizar gque an todas las acthvidades a desarrollarse en el marco del proyacto da interés ptiico, sean exhitidos
matenales promocionales con la imagen institucional actualizada, clara y legible del Degartaments del Atartico. 9.
Adelantar las ramites necesarios como permisos, pago de derechos y demas, arte las Entdaces o peronas
correspondiemtes en los casos que fuers necesario 10. Cancelar los valores que por causa impositiva le sezn
imputsbies & convenio. 11, Reallzar cortrol sobra 1a dagtinaclon de los recursos aportades cor el degartamento cara
ia realizecon del provedts agu! manifestado, evitando que 10s mismos sean utilizados para fires distirtos 2 o5 agul
previstos Oe esis manera debera soportar la Inversidn de los recursos aportacdos por =f decartaments, con
gocumentos tales como facturas, cuemtas de cobro o demas documentos legales, corforme a o estipulaco y
aprobado en la propuesta presentsda. 13. Dejar claramente establecida la particpacién Zel Cegariaments en su
condicion oe emtidad terrftonal que auna esfuerzos con la fundacion en |a realizacién del proyecio menconado en =i
presente converus por consideraro de interés para el cumplimiento de sus funcicnes misicnales CLAUSULA
TERCERA: NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES: Las partes estipulan expresaments que s= T2ta ce un
convenis. celedbradd en virtud de los establecido en el articulo 355 de la Conatitucién Nacicnal. on @ articis € de
I ley 48S ge 1838 los Decretos 777 y 1403 de 1992, por lo que el Departamento no contraera rirguna cbiigacién
laboral con las personas que |a fundacion vincule para la ejecucion del convenio. CLAUSULA CUARTA: LUGAR
Y PLAZO DE EJECUCIKON: La ejecucion del presente convenio se desarrcliara en los municigics de Matamba y
Soiezag en el Depertaments del Atldntico, de conformidad con la programacién que para estos sfectos presents ia
FUNDACION y se anruebe previamente por parie del Departamento. El término de ejecucién del crasants convenio
€3 og Seix [D€) mesee contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejacucidn y firma dei acta de nicic.
CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA: La vigencia del presente convenio se establece a parir dei cia sigulent= a i3
&ecutone del gl aprobatons de la pdliza de garantia y contiene el plazo de ejecucién y cuays (04) meses mds.
CLAUSULA SEXTA: VALOR y APORTES DEL CONVENIO: El valor def presents convenio sa astima en ia suma
ce TRESCIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/L ($360.000,000), No obstants por tratarse ce un Convenio
gde As0T2oi6Nn 0t COMpromisos, apories y actividades a cargo de ¢ada una de las entdades asocadas, seran
dscnminados &8l Apone del Departamento es la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MC
(3200.000.000); Apone oe 12 FUNDACION. SESENTA MILLONES DE PESCS M/C ($80.000 000), repressntades
e bienet y servicios CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO: EI DEPARTAMENTO pagara a LA FUNDACION,
e vaior de! presente convenwo asl. 1) El Departamento pagara el valor de sus aportes al presente convenio asi: Un
desemioiso (Pago Antiaipado) por parte del Departamento, del veinte por ciento 20% pagaderos dentro de los reinta
(30) prmeroe dias haviles, siguentes a la aprobacién de la garantia Unica del contrate Ln segundo desemboiso
equivelente &l cuarenta por aento (40%) del valor del contrato, al segundo mes de elecucidn, previo aporte por pans
o #soTiac0 Ge 0t documentos que Son requeridos por el supervisor del convenso para tal fin. Un tercer y Uitimo
gesemboiso correspondiente &l cuarenta por ciento (40%), restante que se enregaria a la finanzscon de ias
scnicades del convenio previa certificacion de recibido a satisfaccidn por parte del supervisor del convenio con el
vitio buenc del Secretsno de! interior, previo cumplimiento de todas las obligaciones, aportes de factura y soportes
respechivot Para '\os gesemuolsos comespondientes la Fundacion presentara el respectivo informe de actividades,
acompefiedo pegun corresponda de las actas, esi como el certificado de paz y salvo por concepto de los aportes de
sus empleados B 18 compensacion familiar, icbf, sena, expedida por el revisor fiscal o0 representante .
CLAUSULA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI representante legal da LA FUNDAC
mardf.esna expresamente no enconvarse incurso, la entidad nl sus miembros directivos en causal alguna de
inhabikdad o incompatibiidad para celebrar el convenio, de conformidad con lo estipulado en el articulo 9 del
Decreto 777 de 1992y 1403 de 1982. CLAUBULA NOVENA. SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI cumplimiento de Is obligacion de pago contralda con LA FUNDACION, se subordina a la
apropiacién presupuestal comespondiente a la vigencia fiscal 2015, conforme al cectificado de disponibifidad
:e:.nptm N® No. 63:‘4009 del 30 Cttk Ol.‘!:;ul?&d;éco: : CPLRAGULA DECIMA: DOMICILIQ: El domidilio de las partes
Departamento del Atlantico. A PRIMERA. GARANTIA UNICA: ta Fundacin garantiza ef
cumplimiento de las obligaclones que adquiere mediants la constitucién expedida por un Banco o compania de
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
SECRETARIA DEL INTERIOR

CONTRATO No 01356°2016°000212
CONVENIO DE ASOCIACION SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y LA FUNDACION
GPD GESTION PARA EL DESARROLLO

seguro legaimente establecdos de una poliza de garantia a favor del Departamento del Aflantico: 1)
c M1 D por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor Lotal del convenio,
con una vigencia igual al término de duracion del mismo y cuatro (4) mases mas. 2) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL. en cuantia de doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes (200 SMLMV), y
una vigencia igual al plazo del convenio 3) SALARIQS, PRESTACION 1AL IND!

LABORALES Por un monto equivalente al cinco por centa (5%) del valor del convenso ¥ una wigencia igual al
témino de durecidn pactado y tres afios mas PARAGRAFO: De canformidad con In dispuesto en del Decreto 0734
de 2012, el contratista podrd aportar los mecanismos da cobertura de riesgo alll contempladcs. En tcdo caso,
tratandase de pdliza o de otra modalidad de cobertura, dstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y
en el presente convenio. GLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUBULA DE INDEMNMIDAD: Sin perjuicic de las
garantias exndas en la clausula anterior, y de conformidad con lo estipuladc en el del Cecreto 0734 de 2012, es
obligacion oe la FUNDACION, mantener libre de cualquier dafo o perjuicio originado en reciamaciones al
DEPARTAMENTO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros y que se denven ce sus actuaciones 0O
de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENAL PECUMIARIA: E]
ncumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte de la entidad dard lugar a3 que EL
DEPARTAMENTO le Imponga una pena pecuniaria, 8 tilulo de indemnizacién anticipada da los perjuicios
oczsionados con e incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenic. La aplicacién de
esta pena iguaimente debera estar precedida de |as actuaciones que aseguren el ejercicGe del derecho de defensa
por parte de Iz entidad. Esta pena se impondra sin perjuicic de que EL DEPARTAMENTO persiga l2 indemnizacén
de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniana no cermita su
total reparacisn. PARAGRAFO: El valor de hubiere, de la garantia unica de cumplimiento. o se pocra cobrar por via
ejecutve. CLAUSULA DECIMA CUARTA. MULTAS: EL DEPARTAMENTO podra impcner 2 i2 FUNDACION
muias de comformidad con ko establecido en el manual de contratacién, por cada dia de mora en el cumpimient
de sus obligaciones. Para su imposicion debera surtirse el procedimiento establecido en af Manual de Cortratacen
ge! Depariaments, y en todo casc, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa cortempiado en o arficuio
86 de iz ley 1474 de 2011: Habra lugar 3 la declaratoria de caducidad administrativa de este coavenio, si EL
DEPARTAMENTO considera que con la ocurrencia de alguna de las causales de incumpiimiento del convenio, se
afeca en forms grave y directa la ejecucion del objeto contratado y pueda producirse su paralizacién, mediants
feeobdbn debicaments motivada o dard por terminado. dispondra su liquidacién y se impondran las sanciones e
mhablicades 2 que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CESION Y SUBCONTRATACION: LA
FUNDACION no poors ceder ni subconiratar e presents convenio, salvo con expresa sutorizacién del
DEPARTAMENTO. En ¢! segundo caso, serd responsable por el cumplimiento de 1a lotalidad de las cbligacicnes
dervadas ded Convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA. 8UPERVISION: Sera asumica por el Secretaria Gobemo,
quwen sers €l encargado de la vigilancia, control y evaluaciones periddicas de la sjecucion y avance del ccnveno,
£ends sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en Ja eecucidn del convenio. b) Exigir
& cumplimients cel convenio de 108 términos pactados. ¢) Certificar el cumplimiento de tas obligaccnes a cargo de
LA FUNDACION. d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Cbjeto del convenio y su
egecunion. e informar las sduaciones que requieran suspension, proroga o modificacion, para sometertas a

aprobacon de i3 Secretana intenor, f) Certificar por escrilo el cumplimiento penddico de la sjecucdn del convenio.

g) Las demas necesanas para el fiel cumplimiento del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA QUINTA.

LJQUIDACION. E! resente Convenio serd liquidado de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4)

meses sguientes a la expiraciin del térmmo previsto para la ejecucion del convenio o 8 la expedicion del acto

administratvo que ordene la terminacitn, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

PARAGRAFO PRIMERD. En todo caso, i no fuere posible realizar Ia liquidacion en este término, LA FUNDACION

se obliga para con EL Departamento a mantener vigente la garantia Gnica por el término legal previsto para ese

efecto. PARAGRAFO B8EGUNDO.- Si LA FUNDACION no se presenta a la hquidacién, o las partes no llegan a un

acuerdo sobre & contenido de ta misma, se practicar la liquidacidn unilateral por EL Departamento, en los términos

establecidos en Iey_. QLAUBULA DECIMA SEPTIMA. LEGISLACION: EI presente convenio se someterd a la Ley

Colombiana y a la jurisdiccion de sus tribunales para todos sus efectos. Se regira ademdas, por las leyes civiles y

comerciales pertinentes, salvo en aquellas matenas expresa y particularmente reguladas por la Ley 80/93, Decreto

777 de 1982, 1403 de 1992, art 355 de la CN, Ley 489 de 1908 y demdas normas concordantes. La jurisdiccién

compelente para conocer de las controversias judiciales que se susciten con ocasion del presente convenio, seré la

Contenciosa Administrativa. CLAUBULA. DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL

CONVENIO: El presente convenio se perfecciona a la fima de las partes. Su ejecucion requiere la aprobacion de la
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Garantla Unica por parte del Departamento y la existencia de la disponibilidad presupuestal correspondiente. Para
la logalizacén ma requiere qua se efectué el correspondiente Registro Prosupuastal de conformidad con lo estipulado
en ol Decreto 0734 de 2012 El Contratista asumira el pago de todos los impuastos a que haya lugar. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD BOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con o
establecido en el articulo S0 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, la fundacién se obliga a preaentar al
‘Departamento los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los
sisternas Oe salud riesgos laborales, pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. Conforme al articulo 23 de
1a ley 1150 de 2007, para cada pago LA FUNDACION debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.. IDONEIDAD: La Secretaria Solicitante considerd viable [a celebracitn de este
conveno con LA FUNDACION por haber demostrado que cuenta con la idoneidad, capacidad y experiencia
regueridas para ejecutar a cabahdad el objeto de este convenlo; y solicitd la calebracién del mismo, como consta en
la correspondiente Certificacion expedida por dicha Secretaria. CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL
CONVENIQ: Constituyen parte esencial del presenta convenlo, l0s siguientes documentna: a) Proyecto presentado
por LA FUNDACION en las partes aceptadas por EL DEPARTAMENTO. b) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. ©) Repgistro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestcs y contribuciones que
comespondan e) Estudios previos. f) Las actas y demas documentos que suscriban las partes. g) Aprobacién de
perantias por parte del Departamento, evaluacion de la propuesta

Para constancia se firma en Barranquilla, a los

POR EL DEPARTAMENTOD POR LA FUNDACION

t

LIANA YBON Aﬂf;'}:DURAN
CC. No. 32.891.505
R.L. FUNDACION GPD
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la UT PAN NUESTRO, identificada con Nit 900858211-5 legalmente constituida y con domicilio
principal en la ciudad de Barranquilla quien en adelante se denominara CONTRATANTE, representada
legalmente por CIRO EDUARDO DE LA HOZ URIBE, identificado como aparece al pie de su firma, y por
otra parte FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, identificada con Nit 900273553-7,
representada legalmente por LILIANA YBON ANAYA DURAN quien se identifica como aparece al pie de
su fira y en adelante se denominara CONTRATISTA, hemos convenido celebrar contrato de prestacion
de servicios que se regular4 por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por las
disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de que trata este contrato:
Primera. Objeto. EI CONTRATISTA, de manera independiente, sin subordinacion o dependencia,
utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su cargo, prestara los servicios de
Coordinar y ejecutar proyectos sociales, familia, comunidad y redes, dirigidos a la poblacion beneficiaria
en ambientes familiares en condiciones de vulnerabilidad econémica y social en el Distrito de Barranquilla
dentro del Programa de Atencién en Ambientes Familiares operado por la Union Temporal PAN
NUESTRO. Segunda. Término del Contrato. Este Contrato de Prestacion de Servicios se extendera por
un periodo de tres (3) meses. Tercero. Honorarios. — EI| CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por
concepto de honorarios la suma de Cincuenta Millones de Pesos ($50.000.000.00), pagaderos en tres (3)
cuotas asi: primer pago del 40% del valor total del contrato; Segundo pago segun actas parciales por el
30; y un tercer y Gltimo pago final por el 30% del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de forma,
presentacion de la cuenta de cobro comespondiente. Pago de parafiscales, certificacion bancaria informe
de gestion, fotos y videos. Cuarta. Nuevo servicio. Si finalizado el objeto del servicio contratado, el
CONTRATANTE necesita un nuevo servicio del CONTRATISTA, se podra suscribir un nuevo Contrato
de Prestacion de Servicios. Quinta. Obligaciones del CONTRATISTA. Son obligaciones del
CONTRATISTA: 1. Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado, 2. Atender las solicitudes y
recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con la mayor prontitud.3. Presentar la
cuenta de cobro oportunamente. Sexta. Obligaciones del CONTRATANTE. Son obligaciones del
CONTRATANTE: 1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pactd
dentro del término debido. 2. Entregar toda la informacion que solicite el CONTRATISTA para poder
desarrollar con normalidad su labor independiente. Séptima. En todo caso, este contrato presta mérito
ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes. Este Contrato de Prestacion de

Servicios se firma en dos ejemplares para las partes en Barranquilla a los tres (3) dias del mes de marzo
del dos mil dieciséis (2016).

El contrgtante

CIRO EDYUARDO D HOZ URIBE LILIANA YBON ANAYA DURAN
CC 7.480.096 de Barranquilla C.C. 32.891.505 de Barranquilla
Representante Legal Representante Legal

UT PAN NUESTRO FUNDACION GPD
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CONTRATOS Convenio de Asociacion.

CONVENIO DE ASOCIACION No. CI-MSSA-003-2016, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SABANAS DE SAN ANGEL
(MAGDALENA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO CAMINOS DEL PROGRESO.

Entre los suscritos a saber: SHIRLY PATRICIA PIMIENTA MARTINEZ, mujer, mayor de edad,
vecina de esta Cabecera Municipal, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
26.883.434 expedida en Fundacion, obrando en calidad de ALCALDESA MUNICIPAL DE
SABANAS DE SAN ANGEL (MAGDALENA), Persona Juridica de Derecho Publico,
Descentralizada Territorialmente, identificada con el NIT.: 819.003.224-8; cargo para el cual
tome posesion el dia 01 de Enero de 2016, tal como lo informa el Acta No. 0, expedida por la
Notaria Unica del Circulo de Sabanas de San Angel (Magdalena), en uso de las facultades
conferidas por el Articulo 315 de la Constitucional Nacional, Ley 136 de 1994, modificada
parcialmente por la Ley 1551 de 2012 y quien para efectos de este Contrato se denominara El
MUNICIPIO, y de otra parte, LA FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO,
Entidad de Derecho Privado Sin Animo de Lucro, con domicilio principal en el Municipio de
Barranquilla - Atlantico, inscrita en la Camara de Comercio de la Ciudad Barranquilla, el 28 de
JULIO de 2015, bajo el No. 39,360 del libro respectivo, con Nit No. 900.273.553-7, representada
en este acto por LILIANA YBON ANAYA DURAN, identificado con el numero de Cédula de
ciudadania No 32.891.505, quien en adelante se denominara LA FUNDACION, hemos acordado
celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION que se regira por las normas que rigen
este tipo de actos, en especial las dispuestas en el articulo 355 de la Constitucidn Politica de
Colombia y Decretos reglamentario 777 y 1403 de 1992 y las especiales contenidas en las
siguientes clausulas, previa estas consideraciones: 1. El inciso segundo del articulo 355 de
la Constitucion Politica de Colombia, autoriza a las Entidades Publicas para celebrar
convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. 2). El
Gobiemno Nacional mediante los Decretos 777 y 1403 de 1992, reglamento los dispuesto en el
inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, precisando los
requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos convenios. 3). Que los
convenios celebrados con base en el Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia,
tienen por finalidad impulsar programas y actividades de interés publico, acordes con el Plan
de Desarrollo. 4). Que LA FUNDACION, a través del Proyecto de fecha 18 de marzo de 2016,
ha invitado al Municipio de Sabanas de San Angel (Magdalena) a “AUNAR ESFUERZOS Y
RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO COMUNITARIO FRENTE LA GESTION DEL
RIESGO Y LA ATENCION DE DESASTRES EN LAS ZONAS IDENTIFICADAS DE ALTO
RIESGO EN EL MUNICIPIO DE SABANAS DE SAN ANGEL”. 5). Que LA FUNDACION,
Entidad de Derecho Privado Sin Animo de Lucro, con domicilio principal en el Municipio de
Barranquilla - Atlantico, inscrita en la Camara de Comercio de la Ciudad Barranquilla, el 28 de
JULIO de 2015, bajo el No. 39,360 del libro respectivo, con Nit No. 900.273.553-7 6). Que LA
FUNDACION es una Entidad de reconocida idoneidad en los términos indicados en el Tercer
Inciso del Articulo 1 del Decreto 777 de 1992, subrogado por el inciso 20. del articulo 1o. del

“Un Compromiso Popular”.
www.sabanasdesanangel-magdalena.gov.co
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CONTRATOS Convenio de Asociacion.

CONVENIO DE ASOCIACION No. CI-MSSA-003-2016, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SABANAS DE SAN ANGEL
(MAGDALENA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO CAMINOS DEL PROGRESO.

Decreto 1403 de 1992, por cuanto, desde el afio 2003, tiene objeto social el rescate de las
expresiones religiosas, educativas, folcléricas y culturales autoctonas de la region caribe. 7).
Que la Administracion Municipal, mediante Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad,
considerd justificada la necesidad y recomienda la apertura del proceso contractual
correspondiente. 8). Que el proyecto que busca articular acciones, esfuerzos, capacidades y
conocimientos para “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO
COMUNITARIO FRENTE LA GESTION DEL RIESGO Y LA ATENCION DE DESASTRES EN
LAS ZONAS IDENTIFICADAS DE ALTO RIESGO EN EL MUNICIPIO DE SABANAS DE SAN
ANGEL” se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo denominado “Compromiso
Popular 2016 - 2019”. 9). El servicio que busca contratar el Municipio se encuentra incluido en
el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Sabanas de San Angel - Vigencia 2016, 10).
Para celebrar el presente contrato, e} Alcalde Municipal de Sabanas de San Angel (Magdalena),
cuenta con autorizacion para contratar emitida por el Honorable Concejo Municipal, a través del
Acuerdo Municipal; 11). Que para la ejecucion total del proyecto se requiere de un presupuesto
por el orden de SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
($74.500.000), de los cuales la Entidad sin animo de lucro, aportara recursos por el orden de
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MIL ($9.500.000) y el MUNICIPIO aportara
recursos por el orden de SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MIL ($65.000.000). 12).
Que en ese sentido EL Municipio pretende, celebrar convenio con la FUNDACION GPD
ESTION PARA EL DESARROLLO, por ser una entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad, por las actividades y programas que lidera, especialmente programas como al que
se refiere la propuesta, teniendo ademas experiencia en la labor indicada, y cuenta con la
capacidad para ejecutar el objeto del convenio. 13). Que para garantizar el desembolso
correspondiente al objeto de este convenio ha sido expedido el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 00589, del 25 de Marzo de 2016 correspondiente a la presente vigencia fiscal,
de conformidad con lo establecido en el Decreto 777 de 1992. En virtud de las anteriores
consideraciones, se suscribe el presente convenio con fundamento en el articulo 355 de la
Constitucion Nacional, contenido en las clausulas que a continuacion se enuncian: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO
COMUNITARIO FRENTE LA GESTION DEL RIESGO Y LA ATENCION DE DESASTRES EN
LAS ZONAS IDENTIFICADAS DE ALTO RIESGO EN EL MUNICIPIO DE SABANAS DE SAN
ANGEL. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. a) EL MUNICIPIO: 1.
Desembolsar los aportes en la forma y términos establecidos en el convenio. 2. Suministrar
oportunamente la informacion que requiera la fundacion para el cumplimento del objeto del
convenio. 3. Realizar la supervision del convenio. b) FUNDACION GPD GESTION PARA EL
DESARROLLO. 1. Coadyuvar en la formacion integral de los lideres comunitarios y de la
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CONTRATOS T | Convenio da Asociacin,
CONVENIO DE ASOCIACION No_ CI-MSSA-003-2016, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE BABANAB DE BAN ANGEL
(MAGDALENA Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO CAMINOS DEL PROGRESO.
comunidad para optimizar el uso del tiempo libre. 2. Tomar las precauciones necesarias para la
seguridad del personal a su cargo o servicio de acuerdo con |as reglamentaciones vigentes en
el Pais. 3.Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la
informacion con el municipio. 4. Evidenciar a través de fotos o videos el resultado obtenido del
trabajo en conjunto. 5. Desarrollar el convenio en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en las propuestas. 6. Presentar al municipio las hojas de vida del personal a vincular
para el visto bueno por parte del supervisor del convenio. 7. Proporcionar los medios técnicos y
financieros para el buen desarrollo de las actividades incluidas dentro de la propuesta. 8.
Garantizar que en todas las actividades a desarrollarse en el marco del proyecto de
interés publico, sean exhibidos materiales promocionales con la imagen institucional
actualizada, clara y legible de la Alcaldia Municipal de Sabanas de San Angel. 9. Adelantar los
tramites necesarios como permisos, pago de derechos y demas, ante las Entidades o personas
correspondientes en los casos que fuere necesario. 10. Cancelar los valores que por causa
impositiva le sean imputables al convenio. 11. Realizar control sobre la destinacion de los
recursos aportados por el municipio para la realizacion del proyecto aqui manifestado, evitando
que los mismos sean utilizados para fines distintos a los aqui previstos; de esta manera debera
soportar la inversion de los recursos aportados por el municipio, con documentos tales como
facturas, cuentas de cobro o demas documentos legales, conforme a lo estipulado y aprobado
en la propuesta presentada. 13. Dejar claramente establecida la participacion del Municipio en
su condicion de entidad territorial que adna esfuerzos con la fundacion en la realizacion del
proyecto mencionado en el presente convenio, por considerarlo de interés para el cumplimiento
de sus funciones misionales. CLAUSULA TERCERA: NATURALEZA DE LAS
OBLIGACIONES: Las partes estipuian expresamente que se trata de un convenio, celebrado
en virtud de los establecido en el articulo 355 de la Constitucion Nacional, en el articulo 96 de la
ley 489 de 1998, los Decretos 777 y 1403 de 1992, por lo que el municipio de Sabanas de San
Angel no contraera ninguna obligacion laboral, con las personas que la fundacion vincule para
la ejecucién del convenio. CLAUSULA CUARTA: VALOR y FORMA DE REALIZAR EL
APORTE: Para todos los efectos fiscales el valor total de los aportes corresponde a la suma de
SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($65.000.000), los cuales se desembolsaran
de la siguiente manera: * Un primer desembolso del 50% por valor de TREINTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($32.500.000), del valor del aporte prometido por el
Municipio, una vez perfeccionado y legalizado el mismo, haber anexado todos los documentos
y haberse surtido todos los tramites requeridos por la Secretaria del Tesoro Municipal y
aprobada la garantia Gnica ofrecida. * Un desembolso final del 50% por valor de TREINTA Y
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($32.500.000), al finalizar el 100% de la ejecucion
del convenio, previa presentacion de los informe final con los resultados obtenidos en la
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ejecucion del convenio, y certificacién de paz y salvo durante los Gltimos seis (6) meses en el
sistema de seguridad social en salud, pension, Arl y aportes parafiscales. CLAUSULA QUINTA:
PLAZO DEL CONVENIO: Un mes (01) contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del convenio. Los cuales se justifican teniendo en cuenta que la
propuesta presentada por la FUNDACION contempla 4 fases, de conformidad a la propuesta
anexa. CLAUSULA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante
legal de LA FUNDACION manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus
miembros directivos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el
convenio, de conformidad con lo estipulado en el articulo 9 del Decreto 777 de 1992.y 1403 de
1992. CLAUSULA SEPTIMA. SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
cumplimiento de la obligacion de pago contraida con LA FUNDACION, se subordina a la
apropiacion presupuestal correspondiente a la vigencia fiscal 2016, conforme al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 00334 del 25 de Marzo de 2016. CLASULA OCTAVA:
DOMICILIO: El domicilio de las partes es el Municipio de Sabanas de San Angel. CLAUSULA
NOVENA. GARANTIA UNICA: la Fundacion garantiza el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere mediante la constitucion expedida por un Banco o compaiiia de seguro legalmente
establecidos de una poliza de garantia a favor del muricipio de soledad: 1) CUMPLIMIENTO
DEL CONVENIO, por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio,
con una vigencia igual al término de duracion del mismo y cuatro (4) meses mas. 2)
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, en cuantia de doscientos salarios
minimos legales mensuales vigentes (200 SMLMV), y una vigencia igual al plazo del convenio.
3) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un
monto equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del convenio y una vigencia igual al término
de duracién pactado y tres afios mas. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en del
Decreto 1082 de 2015, el contratista podra aportar los mecanismos de cobertura de riesgo alli
contemplados. En todo caso, tratdndose de pdliza o de otra modalidad de cobertura, éstas
deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio. CLAUSULA
DECIMA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sin perjuicio de las garantias exigidas en la clausula
anterior, y de conformidad con lo estipulado en el del Decreto 1082 de 2015, es obligacion de la
FUNDACION, mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones al
MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte
de la entidad, daré lugar a que EL MUNICIPIO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de
indemnizacion anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del convenio. La aplicacion de esta pena igualmente debera
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estar precedida de las actuaciones que aseguren el ejercicio del derecho de defensa por parte
de la entidad. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL MUNICIPIO persiga la
indemnizacion de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de
la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o dg la
pena pecuniaria, impuestas a la FUNDACION, podra ser tomado del saldo a su favor si lo
hubiere, de la garantia inica de cumplimiento, 0 se podra cobrar por via ejecutiva. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: EL MUNICIPIO podra imponer a la FUNDACION multas de
conformidad con lo establecido en el manual de contratacion, por cada dia de mora en el
cumplimiento de sus obligaciones. Para su imposicion debera surtirse el procedimiento
establecido en el Manual de Contratacion del Municipio, y en todo caso, debera respetarse el
ejercicio del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011: Habra
lugar a la declaratoria de caducidad administrativa de este convenio, si EL MUNICIPIO
considera que con la ocurrencia de alguna de las causales de incumplimiento del convenio, se
afecta en forma grave y directa la ejecucion del objeto contratado y pueda producirse su
paralizacion, mediante resolucion debidamente motivada lo dara por terminado, dispondra su
liquidacion y se impondran las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: CESION Y SUBCONTRATACION: LA FUNDACION no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio, salvo con expresa autorizacion del MUNICIPIO. En el
segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
derivadas del Convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: Sera asumida por el
Secretaria General y de Gobiemno del Municipio de Sabanas de San Angel, quien sera el
encargado de la vigilancia, control y evaluaciones periddicas de la ejecucion y avance del
convenio, siendo sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la
ejecucion del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio de los términos pactados. c)
Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA FUNDACION. d) Dar aviso por
escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecucion. e)
Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para someterias a
aprobacion de la Secretaria General. f) Certificar por escrito el cumplimiento periédico de la
ejecucion del convenio. g) Las demas necesarias para el fiel cumplimiento del objeto
contratado. PARAGRAFO. El Alcalde del Municipio, podra en cualquier momento cambiar el
funcionario que ejerza la interventoria y/o supervision, sin que sea necesario modificar el
convenio. Previa solicitud de la secretaria General y de Gobierno del municipio. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. LIQUIDACION: El presente Convenio sera liquidado de comin acuerdo por
Iqs par-ifes, dentro de !os cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion del convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, tal
como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. PARAGRAFO PRIMERO.- En todo
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caso, si no fuere posible realizar la liquidacion en este término, LA FUNDACION se obliga para
con EL Municipio a mantener vigente la garantia (nica por el término legal previsto para ese
efecto. PARAGRAFO SEGUNDO.- Si LA FUNDACION no se presenta a la liquidacion, o las
partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicara la liquidacion
unilateral por EL MUNICIPIO, en los términos establecidos en ley. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. LEGISLACION: El presente convenio se someterd a la Ley Colombiana y a la
jurisdiccion de sus tribunales para todos sus efectos. Se regira ademés, por las leyes civiles y
comerciales pertinentes, salvo en aquellas materias expresa y particularmente reguladas por la
Ley 80/93, Decreto 777 de 1992, 1403 de 1992, art 355 de la CN, Ley 489 de 1998 y demas
normas concordantes. La jurisdiccion competente para conocer de las controversias judiciales
que se susciten con ocasion del presente convenio, sera la Contenciosa Administrativa.
CLAUSULA. DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO:
El presente convenio se perfecciona a la firma de las partes. Su ejecucion requiere la
aprobacion de la Garantia Unica por parte del Municipio y la existencia de la disponibilidad
presupuestal correspondiente. Para la legalizacion se requiere que se efectué el
correspondiente Registro Presupuestal de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de
2015. El Contratista asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, la
fundacion se obliga a presentar al Municipio los documentos, planillas y pagos que demuestren
el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
parafiscales, cuando a ello haya lugar. Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para
cada pago LA FUNDACION debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- IDONEIDAD: La Secretaria Solicitante consider6 viable la
celebracion de este convenio con LA FUNDACION por haber demostrado que cuenta con la
idoneidad, capacidad y experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de este
convenio; y solicitd la celebracion del mismo, como consta en la correspondiente Certificacion
expedida por dicha Secretaria. CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO:
Constituyen parte esencial de! presente convenio, los siguientes documentos: a) Proyecto
presentado por LA FUNDACION en las partes aceptadas por EL MUNICIPIO. b) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos
y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Las actas y demas documentos que

suscriban las partes. g) Aprobacion de garantias por parte del Municipio, evaluacion de la
propuesta.
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Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe en el
Municipio de Sabanas de San Angel - Magdalena, el dia 30 de Marzo Del afio 2016

LILIANA YBON ANAYA DURAN
CC. No. 32.891.505
R.L. FUNDACION GPD
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIDOS FEDES, identificada con Nit
802.013.551-1-5 legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla quien en
adelante se denominard CONTRATANTE, representada legalmente por SANDY MARINA JIMENEZ
TEHERAN, identificado como aparece al pie de su firma, y por otra parte la FUNDACION GPD GESTION
PARA EL DESARROLLO identificada con Nit 900.273.553-7, representada legalmente por LILIANA
YBON ANAYA DURAN, quien se identifica como aparece al pie de su firma y en adelante se denominaré
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar contrato de prestacion de servicios que se regulara por las
clausulas que a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia de que trata este contrato: Primera. Objeto. EI CONTRATISTA, de
manera independiente, sin subordinacién o dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de
trabajo, personal a su cargo, prestara los servicios de Capacitacion, asesorias y programas de formacién
que permitan promover y fortalecer las relaciones interpersonales de todo el personal involucrado en
todos los proyectos que viene desarrollando la fundacién en el Distrito de Barranquilla y de esta manera
sirva de apoyo para la consecucién de objetivos trazados en los dichos proyectos con eficiencia,
liderazgo y responsabilidad. Segunda. Término del Contrato. Este Contrato de Prestacion de Servicios se
extendera por un periodo de cuatro (4) meses. Tercero. Honorarios. — EI CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA por concepto de honorarios la suma de Cuarenta Millones de Pesos Mcte ($40.000.
000.00), pagaderos en 4 cuotas de Diez Millones de Pesos ($10.000. 000.00), que se haran efectivas en
las siguientes fechas: 30 de Septiembre de 2016, 30 de Octubre de 2016, 30 de Noviembre de 2016 y 15
de Diciembre de 2016, dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro
corespondiente. Cuarta. Nuevo servicio. Si finalizado el objeto del servicio contratado, el
CONTRATANTE necesita un nuevo servicio del CONTRATISTA, se podra suscribir un nuevo Contrato
de Prestacion de Servicios. Quinta. Obligaciones del CONTRATISTA. Son obligaciones del
CONTRATISTA: 1. Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado, 2. Atender las solicitudes y
recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con la mayor prontitud.3. Presentar la
cuenta de cobro oportunamente. Sexta. Obligaciones del CONTRATANTE. Son obligaciones del
CONTRATANTE: 1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacté
dentro del término debido. 2. Entregar toda la informacién que solicite el CONTRATISTA para poder
desarmollar con normalidad su labor independiente. Séptima. En todo caso, este contrato presta mérito
ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes. Este Contrato de Prestacion de
Servicios se firma en dos ejemplares para las partes en Barranquilla a los treinta (30) dias del mes de
Agosto del dos mil dieciséis (2016).

El contratante

LILIANA YBON ANAYA DURAN SANDY MARIA JIMENEY TEHERAN
CC 32.891.505 de Barranquilla C.C. 1.042.429.320 de Barranquilla
Representante Legal Representante Legal
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Escaneado con CamScanner




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIDOS FEDES, identificada con Nit
802.013.551-1-5 legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla quien en
adelante se denominara CONTRATANTE, representada legalmente por SANDY MARINA JIMENEZ
TEHERAN, identificado como aparece al pie de su firma, y por otra parte la FUNDACION GPD GESTION
PARA EL DESARROLLO, identificada con Nit 900273553-7, representada legalmente por LILIANA
YBON ANAYA DURAN, quien se identifica como aparece al pie de su firma y en adelante se denominara
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar contrato de prestacion de servicios que se regulara por las
clausulas que a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Cdédigo de
Comercio aplicables a la materia de que trata este contrato: Primera. Objeto. El CONTRATISTA, de
manera independiente, sin subordinacion o dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de
trabajo, personal a su cargo, prestara los servicios de Capacitacion, asesorias y programas de formacidn
que permitan promover y fortalecer las relaciones interpersonales de todo el personal involucrado en
todos los proyectos que viene desarrollando la fundacién en el Distrito de Barranquilla y de esta manera
siva de apoyo para la consecucién de objetivos trazados en los dichos proyectos con eficiencia,
liderazgo y responsabilidad. Segunda. Término del Contrato. Este Contrato de Prestacion de Servicios se
extendera por un periodo de cuatro (4) meses. Tercero. Honorarios. — El CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA por concepto de honorarios la suma de Cincuenta Millones de Pesos Mcte ($50.000.
000.00), pagaderos en cuatro cuotas de doce Millones quinientos mil Pesos ($12.500.000.00), que se
haran efectivas en las siguientes fechas: 30 de Septiembre de 2017, 30 de Octubre de 2017, 30 de
Noviembre de 2017 y 15 de Diciembre de 2017, dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion de
la cuenta de cobro comespondiente. Cuarta. Nuevo servicio. Si finalizado el objeto del servicio
contratado, el CONTRATANTE necesita un nuevo servicio del CONTRATISTA, se podra suscribir un
nuevo Contrato de Prestacion de Servicios. Quinta. Obligaciones del CONTRATISTA. Son obligaciones
del CONTRATISTA: 1. Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado, 2. Atender las solicitudes
y recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus delegados, con la mayor prontitud.3. Presentar la
cuenta de cobro oportunamente. Sexta. Obiigaciones del CONTRATANTE. Son obligaciones del
CONTRATANTE: 1. Cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA, segtn la forma que se pactd
dentro de! término debido. 2. Entregar toda la informacion que solicite el CONTRATISTA para poder
desarrollar con normalidad su labor independiente. Séptima. En todo caso, este contrato presta mérito
ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes. Este Contrato de Prestacion de
Servicios se firma en dos ejemplares para las partes en Barranquilla a los treinta (30) dias del mes de
agosto del dos mil diecisiete (2017).

H@aﬁs’w El contratante
LILIANA YBON ANAYA DURAN SANDY MARIA JIMENEZ TEHERAN
CC 32.891.505 de Barranquilla C.C. 1.042.429.320 de Barranquilla

Representante Legal Representante Legal
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Fundacion para el Desarrollo
Caminos del Progreso

UNDACION

NI: 200.279.657-1

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO CAMINOS DEL
PROGRESO IDENTIFICADA CON NIT N° 900279657-1

CERTIFICA QUE

La FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, identificada con Nit N° 900273553-7, sostuvo un
convenio de asociacion con nuestra fundacion desde el 03 de mayo de 2022 al 30 de diciembre de 2022, el cual
tenia como objeto: “CONVENIO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS
TECNICOS Y ECONOMICOS PARA EL APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA MITIGAR EL CAMBIO CLIMATICO EN
COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS ASENTADAS EN 4 MUNICIPIOS DE LOS MONTES
DE MARIA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”, porun monto de dos mil doscientos millones de
Pesos ($2.200.000.000.00).

Este convenio de asociacion fue liquidado segun las clausulas establecidas al momento de la firma y
legalizacion de este, y luego de estar a paz y salvo con la presentacion de los informes relacionados, ademas
de que la FUNDACION GPD GESTION PARA EL DESARROLLO, demostré un excelente manejo de los
recursos asignados para la ejecucion del convenio establecido.

Se expide el presente documento a peticion del interesado a los 22 dias del mes de junio del 2024.

Atentamente,

CPH el CGrazziant de la hoz
MANUEL HUMBERTO GRAZZIANI DE LA HOZ
CC 72.146.727
Representante Legal.
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