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CONVENIO DE ASOCIACION No. SG-CA-2026-C016

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA EL FOMENTO
DEL EMPLEO Y EL FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS FAVORABLES PARA LA
GENERACION DE INGRESOS Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD.

ASOCIADO: FUNDACION PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL CARIBE
FUNPROBIENSOCIAL DEL CARIBE.

IDENTIFICACION: NIT No. 900.273.553 — 7.

Entre los suscritos: NELCY ESTHER VILLA ESTARITA, identificada con la cédula de ciudadania numero
32.655.442, en su condicién de secretaria general de la Alcaldia del Municipio de Soledad, segun Decreto No.
STH 0035 de fecha abril 15 de 2024, corregido mediante Decreto No. STH 0040 del 3 de mayo de 2024 y acta
de posesion de fecha mayo 2 de 2024, asumiendo igualmente las funciones delegadas mediante el Decreto
00002 de enero 11 de 2024, actuando en nombre y representacién de la ALCALDIA DE SOLEDAD, quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra, SANTIAGO YEPES VILLAFANE,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.044.214.847 quién en su calidad de Representante Legal —
Presidente, actua en nombre y representacion de la FUNDACION PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR
SOCIAL DEL CARIBE - FUNPROBIENSOCIAL DEL CARIBE, identificada con NIT No. 900.273.553 - 7.,
entidad sin animo de lucro, con domicilio principal en el Distrito de Barranquilla — Atlantico y quién para efectos
del presente acuerdo se denominara EL ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE
ASOCIACION, el cual se regira por los postulados establecidos en los Articulos 209 y 355 de la Constitucion
Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017 previas las siguientes consideraciones:
1. El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. 2. El Municipio de Soledad
(Atlantico), como entidad territorial fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, con autonomia
politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que lo senalen la Constitucién, mediante el articulo 311, y la
Ley 136 de 1994, tiene como finalidad adelantar las gestiones necesarias para lograr el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. 3. Para cumplir con este objetivo,
la entidad territorial requiere adelantar acciones que permitan impactar positivamente su territorio, a través del
desarrollo de proyectos especificos que tengan como principal objetivo el mejoramiento sostenible de la
poblacion, disponiendo de recursos y articulando la oferta institucional sectorial para el mejoramiento de la
calidad de vida de sus habitantes, la promocion de la actividad econdmica, la generacién de empleos e ingresos,
el acceso a mercados, la garantia de un medio ambiente sano, y la seguridad y proteccion de sus usuarios,
entre otros, teniendo en cuenta la normatividad pertinente. 4. Que, El plan de desarrollo busca promover
acciones articuladas entre la administracién municipal, comerciantes, empresarios y la ciudadania en general,
que impulsen la productividad y propicien la competitividad del territorio; fortaleciendo el desarrollo
socioecondmico de la ciudad, la estabilidad laboral de los ciudadanos, la disminucion de comercios informales
y la consolidacién agricola en el sector rural y desde lo urbano dadas las caracteristicas territoriales de Soledad.
5. Que, por otro lado, pero no menos importante, se tiene que la falta de oportunidades de empleo aunado a las
limitaciones en el desarrollo de mano de obra cualificada en el municipio genera bajos ingresos econémicos en
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la poblacién, lo que conlleva a su vez a unas elevadas condiciones de vulnerabilidad en Soledad. Esta realidad
incita a que la poblacién en edad econdémicamente activa encuentre en la creacién de pequefas unidades
productivas, una oportunidad para la generacién de ingresos, y por ende un mejoramiento de la calidad de vida
o por lo menos, la generacion de ingresos que ayuden a solventar sus principales necesidades basicas como
alimento, transporte, vivienda, entre otros. 6. Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad. Corresponde a los alcaldes
de conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica De Colombia cumplir y hacer cumplir la
constitucion y la ley, asi como dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de servicios a su cargo. 7. Que, El Departamento Administrativo de la Competitividad
de la Alcaldia de Soledad, se vale de estrategias y herramientas utiles e importantes para atender el
Cumplimiento del Plan de Desarrollo y de la normatividad nacional vigente con relacion al derecho al trabajo, la
empleabilidad y el desarrollo empresarial. Sin embargo, aunque el articulo 25 de la constitucién politica
establece que el trabajo es un derecho, la oferta laboral del sector productivo del pais y en especial la de la
ciudad de Soledad, no es suficiente para atender la demanda laboral existente, generando tasas de desempleo
importantes que vulnera el derecho fundamental al trabajo.”. 8. Que, Que segun el Decreto Municipal N° 0001
de 05 de enero de 2024”, corresponde, entre otras, al Departamento Administrativa de Competitividad, atender
con pertinencia a la poblacion mas vulnerable, diseiar estrategias que estimulen el desarrollo competitivo de la
comunidad soledefa, formular programas que orienten las acciones de la administracion a beneficiar a la
poblacion reconocida como desplazada por la violencia, creando condiciones que le permitan a esta comunidad
acceder a un empleo de calidad, propiciar las condiciones administrativas, juridicas y econdmicas necesarias
para facilitar el acceso a la formacion, elevando la calificacion de la mano de obra de la comunidad pero sobre
todo Crear a través de alianzas publico privadas oportunidades de formacidon que atiendan adecuadamente a
las poblaciones en situaciones de vulnerabilidad, teniendo en cuenta: a. Acciones que atiendan la diversidad y
caracteristicas sociales y culturales de la poblacion. b.  Promover acciones de cultura ciudadana para el
fomento de una mayor mentalidad emprendedora y productiva en la ciudad. ¢. Buscar espacios para el
desarrollo de capacidades productivas en asocio con las organizaciones técnicas y de desarrollo humano de la
ciudad o del entorno, d. Fortalecimiento de la educacion publica, mejoramiento de los niveles de calidad
de la educacion. 9. Del mismo modo y en concordancia con lo expuesto el articulo 334 de la Carta Politica
estatuye qué: “El Estado, de manera especial, intervendra para dar pleno empleo a los recursos humanos vy
asegurar, de manera progresiva, que todas las personas, en particular las de menores ingresos, tengan acceso
efectivo al conjunto de los bienes y servicios basicos. También para promover la productividad y competitividad
y el desarrollo arménico de las regiones.””. 10. Que segun el Decreto Municipal N° 0001 de 05 de enero de
2024”, corresponde, entre otras, al Departamento Administrativa de Competitividad, atender con pertinencia a
la poblacibn mas vulnerable, disefiar estrategias que estimulen el desarrollo competitivo de la comunidad
soledena, formular programas que orienten las acciones de la administracién a beneficiar a la poblacién
reconocida como desplazada por la violencia, creando condiciones que le permitan a esta comunidad acceder
a un empleo de calidad, propiciar las condiciones administrativas, juridicas y econdomicas necesarias para
facilitar el acceso a la formacién, elevando la calificaciéon de la mano de obra de la comunidad pero sobre todo
Crear a través de alianzas publico privadas oportunidades de formacion que atiendan adecuadamente a las
poblaciones en situaciones de vulnerabilidad. 11. Que, En virtud de las funciones propias del Municipio y de la
Departamento Administrativa de Competitividad, debera desarrollar estrategias puntuales que permitan el cabal
cumplimiento de los procesos establecidos para lograr el objetivo de la misidn encomendada, por lo que el
presente convenio se asocia al desarrollo de los programas y metas que contempla el Plan de Desarrollo
Municipal 2024 -2027 “SOLEDAD, CIUDAD DE PAZ Y OPORTUNIDADES?”, en especial las dispuestas en el
eje numero 3 Soledad Competitiva y de Oportunidades, asi mismo, se encuentra acorde al cumplimiento
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institucional de las funciones del Departamento Administrativo de Competitividad plasmadas en el Decreto 001
del 05 de enero de 2024. Por lo anterior, desde el punto de vista misional y de gestion publica, resulta procedente
aunar esfuerzos con una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad, que aporte capacidades técnicas,
administrativas, operativas, logisticas y financieras para desarrollar estrategias de fortalecimiento del
emprendimiento, visibilizacion comercial, articulacion productiva y dinamizacion de la economia local, en
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo MunicipalL 12. Que, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998
dispone: “Constituciéon de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicascon participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturalezay
orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediantela celebracion de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacioén con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la ley. Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de laConstitucién Politica, en ellos se determinara con precision
su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes”.

13. Que, de igual manera el Decreto N° 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades

privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
Politica”, contempld en sus articulos 4° y 5° una regla especial para la celebracion de conveniosde asociacion
con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar conjuntamenteactividades propias de las Entidades
Estatales, la cual dispone: “Articulo 5: Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas
sinanimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, no estaransujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privadasin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrolloconjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley
a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio,la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criteriospara tal seleccion. (...)” 14. Que, en el entendido
que, el Municipio, debe responder fundamentalmente a las necesidades y exigencias que se presenten en la
ejecucion de las funciones publicas y que estas deben encaminarse a la satisfaccién del interés publico, se
hace necesario seleccionar una entidad idonea conforme a lo sefialado en el Decreto 092 de 2017 y en la Guia
para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad emitida por la Agencia
Colombia Compra Eficiente para suscribir un Convenio de Asociacién. 15 Que, la asociacién que se pretende
entablar con la entidad sin animo de lucro se sustenta en la necesidad de construir un proceso con la
colaboracion, apoyo y concurso de varios actores que de manera comprometida quieran y estén en condiciones
de aportar su conocimiento y experiencia técnica. 16. Que, se hace necesario que el Municipio se asocie con una
entidad sin animo de lucro, con la idoneidad requerida paradesarrollar dichas estrategias de conformidad con
lo establecido en el articulo 96 de laley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 de 2017 en su articulo 5,
que senala: “Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD

Calle 41 # 17-27 barrid la ilusion.

Soledad, Colombia.
www.soledad-atlantico.gov.co

SECRETARIA GENERAL




ALCALDIA «

| SOLEDAD

particulares, mediante la celebracion de convenios deasociacion o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.
Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término,
obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”. 15.
Que, la propuesta presentada por la FUNDACION PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL
CARIBE - FUNPROBIENSOCIAL DEL CARIBE, se compromete aportar recursos necesarios para la ejecucion
del presente convenio, los cuales corresponden al 30% del total de los recursos requeridos para adelantar el
proyecto objeto del convenio. 17. Que, la secretaria general, evalud la oferta presentada y considera viable la
suscripcion del convenio de asociacidon. 18. Que, en virtud de las anteriores consideraciones, se suscribe el
presente convenio de conformidad con las siguientes clausulas que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: de AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS, PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO Y EL FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS
PRODUCTIVOS FAVORABLES PARA LA GENERACION DE INGRESOS Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD.

PARRAFO. Dentro del alcance del objeto del convenio se implementaran estrategias orientadas a promover la
participacion de emprendedores gastrondmicos y de otros sectores econémicos del municipio de Soledad;
fortalecer su visibilizacidon comercial, asociatividad, encadenamiento productivo y generacion de oportunidades
economicas; propiciar espacios de articulacién y networking con proveedores, distribuidores, compradores,
aliados estratégicos, actores institucionales y sector privado; y posicionar el Festival GASTROFEST SOLEDAD
2026 como escenario de promocion del emprendimiento local, la gastronomia, el turismo, la cultura, el trabajo
decente y la dinamizacién de la economia municipal. Para tal efecto, se desarrollaran las acciones técnicas,
administrativas, operativas, logisticas, comunicacionales, de identificacion, bienestar, seguridad, atencién
basica, registro audiovisual y sistematizacibn que resulten necesarias, proporcionales y directamente
relacionadas con la adecuada ejecucién del festival y el cumplimiento de la finalidad publica del convenio,
conforme al Plan de Desarrollo Municipal “Soledad Ciudad de Paz y Oportunidades 2024-2027”, con la finalidad
de promover una Economia Dinamica, incluyente y sostenible mediante el fortalecimiento del tejido
emprendedor Soledeno y el fomento de la Empleabilidad y el empleo

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES. OBLIGACIONES COMUNES DE LAS
PARTES.

A) OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: Las partes tendran las siguientes obligaciones
conjuntas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto y las actividades del presente convenio con responsabilidad vy
compromiso.

2. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos, logisticos, financieros y de recurso humano
idoneo, con el fin de desarrollar e implementar estrategias orientadas al fortalecimiento del
emprendimiento, la visibilizacién comercial, la articulacién productiva, la generacién de oportunidades
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econdmicas y la dinamizacién de la economia local en el municipio de Soledad.

3. Actuar en coordinacion, cooperacion y articulacion fomentando el trabajo en equipo.

4. Emplear en forma racional los recursos disponibles.

5. Actuar con transparencia.

6. Enfocarse en los hechos, la informacion y el analisis de datos para la toma de decisiones.

7. Mantener una permanente coordinacion en la difusion de la informacién que las partes requieran para
los fines del presente convenio.

8. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion.
CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DE LA FUNDACION.
GENERALES.

1. Cumplir a cabalidad el objeto del convenio.

2. Cumplir con el pago al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

3. Desarrollar las acciones, estrategias y actividades comprendidas en el objeto, alcance y especificaciones del
proyecto con calidad.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo su propia responsabilidad.

Cumplir con las especificaciones y contenido dispuesto en la propuesta la cual hace integral del estudio
previo y convenio.

6. Disponer del personal idoneo para adelantar las actividades contenidas en la propuesta.

7. Disponer del recurso logistico necesario para adelantar las actividades contenidas en la propuesta.

8. Atender las recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio.

9. Asistir a las reuniones que se le asignen en el desarrollo del convenio.

10. Las demas de conformidad a la naturaleza del convenio.

ESPECIFICAS.

1. Apoyar la implementacion de los componentes técnicos, operativos y logisticos necesarios para la adecuada
realizacion del Festival GASTROFEST SOLEDAD 2026, mediante la disposicion, instalacion, operacion y retiro
de elementos temporales tales como tarima, sonido, iluminacién, carpas, stands, mobiliario, sefalizacién y
demas elementos requeridos, garantizando que estos sean necesarios, proporcionales, verificables vy
directamente relacionados con el desarrollo de las actividades gastrondmicas, culturales, turisticas, comerciales
y de emprendimiento local previstas en el convenio.

2. Desarrollar acciones de identificacion, orientacion, divulgacion vy visibilizacién institucional en los cuarenta
(40) expositores participantes del Festival GASTROFEST SOLEDAD 2026, mediante el uso adecuado y
autorizado de la imagen institucional en stands, habladores, vinilos, camisetas, kits y demas piezas de apoyo
comunicacional, garantizando que dichos elementos tengan destinacion exclusiva al cumplimiento del objeto
del convenio y no constituyan beneficios personales, liberalidades, obsequios o gastos ajenos a la finalidad
publica del proyecto.

3. Implementar sesiones de articulacién y networking dirigidas a los expositores y emprendedores participantes,
con proveedores, distribuidores, compradores, aliados estratégicos, actores institucionales y representantes del
sector gastrondmico, turistico, comercial y empresarial, orientadas al fortalecimiento comercial, la asociatividad,
el encadenamiento productivo y la generacion de oportunidades para la economia local, dejando evidencia
verificable de su ejecucion y resultados.
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4. Implementar una estrategia de comunicacion publica, divulgacion y apropiacion ciudadana del Festival
GASTROFEST SOLEDAD 2026, mediante material grafico, contenidos informativos, pauta digital, cobertura en
medios y demas acciones comunicacionales necesarias para convocar a la comunidad, visibilizar a los
emprendedores locales, divulgar la agenda y comunicar los resultados del proyecto, garantizando que su
contenido tenga finalidad institucional, informativa y de interés publico, sin constituir propaganda politica,
promocion personal de servidores publicos o uso indebido de la imagen institucional.

5. Implementar estrategias de bienestar operativo, seguridad, salud, hidratacién, orientacién y atencion basica
dirigidas a expositores, emprendedores y equipo de trabajo del Festival GASTROFEST SOLEDAD 2026,
garantizando condiciones adecuadas, seguras y dignas de participacion durante el desarrollo de las actividades
previstas, siempre que dichas medidas sean necesarias, proporcionales, verificables y directamente
relacionadas con la ejecucién del convenio.

6. Realizar el registro fotografico, audiovisual y documental del Festival GASTROFEST SOLEDAD 2026, y
producir una pieza documental final como herramienta de sistematizacién, memoria institucional, divulgacién de
resultados y visibilizacion del impacto cultural, gastronémico, turistico, econdmico y social del proyecto,
garantizando las autorizaciones de uso de imagen que correspondan y evitando cualquier finalidad comercial,
proselitista o de promocion personal de servidores publicos o terceros.

7. Presentar los informes técnicos, administrativos, financieros y de ejecucion que sean requeridos por la
supervision, con los soportes documentales, contables, fotograficos, audiovisuales, listados, actas, evidencias
de entrega, autorizaciones, reportes y demas documentos necesarios para verificar el cumplimiento de las
actividades, la trazabilidad de los recursos, la atencién de beneficiarios y los resultados alcanzados.

8. Ejecutar los recursos del convenio con sujecion estricta al objeto, al presupuesto aprobado y al plan de
trabajo, absteniéndose de destinarlos a actividades no autorizadas, gastos suntuarios, beneficios particulares,
propaganda politica, liberalidades, obsequios o cualquier erogacion que no sea necesaria, proporcional y
directamente relacionada con el cumplimiento de la finalidad publica del convenio.

9. Atender oportunamente los requerimientos de la supervision, de la entidad estatal y de los 6rganos de control,
permitiendo la verificacién técnica, administrativa, financiera y juridica de la ejecucién del convenio, y
entregando la informacién, soportes y evidencias que sean necesarios para acreditar la correcta ejecucion de
las obligaciones asumidas.

10. Cumplir las demas obligaciones derivadas del estudio previo, la propuesta aprobada, el convenio, el plan
de trabajo, el presupuesto, los lineamientos de supervision y las normas aplicables a la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD — ATLANTICO.

SECRETARIA GENERAL

1. Realizar los aportes convenidos en la forma y términos establecidos en el convenio.

2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el asociado para el cumplimiento de sus
actividades.

3. Realizar la supervision del convenio.

4. Apoyar, dentro del ambito de sus competencias, la convocatoria, articulacién institucional y difusion de
las actividades del Festival GASTROFEST SOLEDAD 2026.

5. Gestionar o facilitar, cuando sea procedente y conforme a la normativa aplicable, las coordinaciones
institucionales necesarias para el uso de espacios, permisos, autorizaciones, seguridad, movilidad,
gestion del riesgo y demds aspectos requeridos para la adecuada ejecucion del festival.

CLAUSULA QUINTA - VALOR Y APORTE:
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El valor del convenio de asociacion equivale a la suma de TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($357.142.857), de
los cuales el MUNICIPIO DE SOLEDAD aportara la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($250.000.000). y la ESAL realizara un aporte al municipio equivalente a la suma de CIENTO
SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y siete PESOS M/CTE
($107.142.857) equivalente al treinta porciento (30%) valor que incluye los impuestos, tasas, contribuciones y
descuentos de caracter Nacional, Municipal, y demas costos directos o indirectos que conlleve la ejecucion del
convenio, los cuales se cancelara con recursos de la vigencia 2026, amparado en la disponibilidad presupuestal
No. 490 del 01 de julio de 2026.

SECRETARIA GENERAL

Forma de pago. Los aportes se realizaran, de la siguiente manera:

Un primer desembolso, por concepto de pago anticipado, correspondiente al cincuenta por ciento (50%),
del aporte del municipio, equivalente CIENTO VEINTICINCO MILLONES PESOS M/CTE ($125.000.000) previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, previa presentacion del cronograma de trabajo
y firma del acta de inicio, y certificacion de encontrarse al dia con los pagos al sistema general de seguridad
social y parafiscales.

Un ultimo desembolso, correspondiente cincuenta por ciento (50%) del aporte del municipio, equivalente a
CIENTO VEINTICINCO MILLONES PESOS M/CTE ($125.000.000) previa presentacion del informe final de
actividades con los soportes de evidencias, para el archivo de la Alcaldia Municipal de acuerdo con los servicios
prestados, expedicion del certificado a satisfaccion por pate del supervisor del convenio, ademas de certificado
de paz y salvo con los sistemas de salud, pensién y parafiscales, en el caso que aplique

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacion de la prestacién efectiva del servicio, presentacion del
informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de seguridad social,
recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto ademas de los anteriores requisitos,
al recibo a satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentacion
del informe final de actividades. La Alcaldia Municipal de Soledad efectuara las deducciones a que haya lugar
sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En caso de
presentarse en el desarrollo del convenio modificaciones al mismo tales como: adicion, prorroga, suspension,
cesion, terminacién anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucion contractual, se
cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la
proporcion, todos los meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se calcularan con base en treinta (30)
dias.

POR EL ASOCIADO Los aportes correspondientes a la financiacién del Asociado seran distribuidos de acuerdo
con los términos y condiciones presentados en la propuesta. Asi mismo el aporte en especie de la FUNDACION
PARA EL PROGRESO Y EL BIENESTAR SOCIAL DEL CARIBE, equivalente A CIENTO SIETE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($107.142.857) el
presupuesto aprobado y el plan de trabajo, y debera estar debidamente cuantificado, soportado y acreditado
durante la ejecucion del convenio mediante documentos contables, administrativos, técnicos, contractuales o
equivalentes que permitan verificar su efectiva destinacion al cumplimiento del objeto convenido. Dicho aporte
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no constituye contraprestacién econémica a favor de EL ASOCIADO, sino compromiso propio del convenio de
asociacion.
PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso los pagos estaran sujetos a la correspondiente programacion del PAC.

SECRETARIA GENERAL

CLASULA SEXTA — NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES. Las partes estipulan expresamente que se
trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en elarticulo 96 de la Ley 489 de 1998, por lo que
el Municipio de Soledad - Atlantico no contraera ninguna obligacion laboral, con las personas que EL
ASOCIADO, vincule para la ejecucion del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del ASOCIADO,
manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio.

CLAUSULA OCTAVA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Para garantizar los
recursos dentro del presente Convenio de Asociacion, el Municipio cuenta con certificado de disponibilidad
presupuestal No. 490 del 01 de Julio de 2026

CLAUSULA NOVENA - DOMICILIO: El domicilio de las partes y el domicilio contractual es el Municipio
de Soledad - Atlantico.

CLAUSULA DECIMA: PLAZO DEL CONVENIO El plazo de ejecucion del convenio sera de CINCO (05) meses
a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion. El convenio se entiende perfeccionado con la firma
de las partes. Para su ejecucidn se requerira el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales
correspondientes, incluyendo el registro presupuestal y la aprobacion de las garantias exigida.

El convenio tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de
ejecucion, sera solo con fines de liquidacién del convenio y de sancionar al contratista en el evento que esto
sea procedente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: EL ASOCIADO, constituira las siguientes garantias: DE
CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 10% del valor total del convenio, con una vigencia igual al
término de duracion de este y cuatro (04) meses mas. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto equivalente al cinco (5%) del valor del convenio y una
vigencia igual al termino de duracién pactado y tres afios mas. RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL.
En cuantia de doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes (200 SMLMV), y una vigencia igual al
plazo del convenio DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO. Por un monto igual al 100% del valor entregado
por este concepto y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (04) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, EL ASOCIADO,
podra aportar otra de los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de
poliza o de otra modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el
presente convenio.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es obligacién EL
ASOCIADO, mantener indemne al MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa sus propias actuaciones.

SECRETARIA GENERAL

PARAGRAFO TERCERO: De acuerdo con lo dispuesto en el ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
Decreto 1082 de 2015, si EL ASOCIADO, incumple con la obligacién de obtener, ampliar o adicionar una
garantia, en el caso de las podlizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un patrimonio auténomo,
la cual sera aprobada por el MUNICIPIO. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento
de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes, acordaran de comun acuerdo, las
acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y contractual.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento en que el valor del convenio sea adicionado, EL ASOCIADO, efectuara
la respectiva modificacién a las garantias exigidas y a la pdliza de responsabilidad civil extracontractual
(actualizando el monto asegurado de acuerdo con la ley) asumiendo sus costos, la cual debera hacer llegar a
EL MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar al
MUNICIPIO, con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
convenio. EL ASOCIADO, se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO, de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
o perjuicio causado. EL ASOCIADO, mantendra indemne al MUNICIPIO, por cualquier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO,
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas
del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de EL ASOCIADO, y que se presenten dentro del curso de la ejecucion del convenio. El
procedimiento de imposicién de la multa y/o sancién, la tasacion de las mismas y la declaratoria de
incumplimiento, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y
demas normas que lo reglamentan.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este convenio y a cargo de EL
ASOCIADO, éste debera pagar al MUNICIPIO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este valor puede ser compensado con los montos
que el MUNICIPIO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasion de la ejecucion del presente convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Cédigo Civil. El procedimiento para
declarar el incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021expedido por el Departamento del Atlantico
y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes
a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la pagina
Web de la Entidad. El cobro de la clausula penal pecuniaria no implica que el MUNICIPIO, renuncia a cobrar
los perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO, le llegare a causar y que no estén cubiertos
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con el cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra
de EL ASOCIADO.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio, salvo con expresa autorizacién del MUNICIPIO. En el segundo caso, sera
responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUPERVISION: La supervision del convenio estara a cargo de la DIRECTORA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA COMPETITIVIDAD o el funcionario que se designe, quien
estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993, asi como lo establecido en el
manual de interventoria y supervision de la Alcaldia y en especial tendra las siguientes obligaciones: 1) Verificar
el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 2) Informar sobre cualquier
irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de la misma. 3) Elaborar la certificacion de
cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente,
los cuales seran efectuados por el Municipio de Soledad, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcion de
dicho certificado; previa verificacion del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pensién y ARL. 4) Velar porque se
realicen en debida forma los pagos al Contratista. 5) Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya
lugar. 6) Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.
7) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 8)
Enviar de manera mensual a la secretaria Juridica, todos los soportes de ejecucién contractual que deban
reposar en el expediente del contrato, a fin de mantener centralizada la informacién, de conformidad con las
disposiciones legales sobre archivo contractual, y demas actas que hagan parte integral del contrato. 9) Una
vez vencido el término de ejecucién del contrato, enviar a la secretaria Juridica el acta de liquidacion del
contrato. 10) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: El ordenador del gasto podra en cualquier momento modificar el supervisor sin que
para ello se requiera la suscripcion de otrosi, bastara con la comunicacion al nuevo supervisor y al asociado en
dicho sentido.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El presente convenio sera liquidado de comin acuerdo por
las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del
convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, tal como lo establecen las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007. PARAGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidacién, o las partes no
llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, se practicara la liquidacién unilateral por EL MUNICIPIO, en los
términos establecidos en la ley.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - LEGISLACION: El presente convenio se sometera a la Ley Colombiana y a
la jurisdiccion de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente que se trata de un
convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el
Decreto 092 en su articulo 5, y el Manual de Contratacién del Municipio. La jurisdiccion competente para conocer
de las controversias judiciales que se susciten con ocasién del presente convenio sera la Contenciosa
Administrativa.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO: El presente
Convenio se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma SECOP II. Para su ejecucion se requerira
de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal Correspondiente, en
desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de
2015 y la aprobacion de las garantias aqui exigidas. En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el
articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA VIGESIMA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y en el articulo 1ro de la Ley 828 de 2003, EL
ASOCIADO, se obliga a presentar al MUNICIPIO, los documentos, planillas y pagos que demuestren el
cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales,
cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA . - TERMINACION: Hay lugar a la terminacion de este convenio en los
siguientes casos: a) Por vencimiento del término de vigencia o de su préorroga, segun el caso. b) Por
incumplimiento de cualquiera de las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente convenio
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, y en
general los productos resultantes de la ejecucion del presente convenio, éstos pertenecen al MUNICIPIO, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas vigentes que regulen la
materia. Asi mismo, EL ASOCIADO, los productos, piezas, documentos, registros y demas bienes intangibles
generados con ocasion de la ejecucién del convenio pertenecen al MUNICIPIO, por el objeto de este
CONVENIO no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que
tenga acceso EL ASOCIADO, en desarrollo y ejecucién del presente convenio goza de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del convenio. La proteccion es
indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del convenio ni una vez finalizado.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. MANEJO DE IMAGEN CORPORATIVA: EL ASOCIADO, respetara los
logos del Municipio. Siempre se debera pedir autorizaciéon escrita al MUNICIPIO, para el uso de los logos y la
imagen institucional del programa. EL ASOCIADO, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas
las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacién a terceros o interna, hara los
reconocimientos pertinentes al MUNICIPIO DE SOLEDAD, y la financiacion de los recursos para la ejecucién
del convenio. EL ASOCIADO, respetara en todo momento el manual de comunicaciones del MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando la demora sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas vy
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso
fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a
mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a
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quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término
del convenio mientras se supera la situacion.

SECRETARIA GENERAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del presente
convenio, los siguientes documentos: a) Oferta y/o propuesta presentada por EL ASOCIADO. b) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. ¢) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones
que correspondan. €) Estudios previos. f) Analisis del sector. g) Cuadro de asignacién de riesgos. h) Las actas
y demas documentos que suscriban las partes. i) Evaluacion de propuesta.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente convenio se desarrollaran en el municipio de Soledad del Departamento del Atlantico
y el domicilio contractual en el municipio de Soledad — Atlantico.
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