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INTRODUCCION

De acuerdo con lo indicado en el articulo 20. de la Constitucion Politica “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...) y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares.”.

De igual forma, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 209 de la Constitucién Politica: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones”, se debe tener en cuenta que el principio de economia que proclama la Carta Politica, es aplicable al tramite de
las actuaciones administrativas, garantizando acciones eficientes que generen la menor cantidad posible de costos
administrativos y presupuestales para la adopcién de la decision que se requiere, a la par que se logre el mas alto nivel de
calidad en la contratacion.

En cumplimiento del principio de publicidad y transparencia, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, garantiza que en el Pliego de
Condiciones se encuentran consagrados los requisitos y objetivos necesarios para participar en el presente proceso de
seleccion; estan definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permitiran la elaboracion de ofrecimientos de la
misma indole; se determinan con precision las condiciones de costo y calidad de los servicios solicitados necesarios
para la ejecucion del contrato, todo lo cual tiene relacién con el equilibrio econdmico contractual y las garantias que deben
otorgarse; que no existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad derivadas
del erréneo suministro de datos, informes o documentos; que las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes
y contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la
entidad.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, los avisos de convocatoria y el Proyecto de Pliego
de Condiciones, respuestas a observaciones, el pliego de condiciones definitivo, el acto administrativo de apertura, asi
como sus anexos y formatos, estan o estaran a disposicion del publico en cada una de sus etapas, en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica - plataforma SECOP II- http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-
contratacion-publica.

La seleccion de la mejor propuesta se realizara a través de concurso de méritos, teniendo en cuenta el objeto contractual
establecido para el presente proceso de seleccion. El proceso se adjudicara siempre y cuando se cumpla con las
condiciones de capacidad juridica, financiera, técnica y los criterios de seleccién establecidos en el presente pliego de
condiciones.


http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones (en adelante, MINTIC), segun la Ley 1341 de 2009,
modificada por la Ley 1978 de 2019, es la entidad que se encarga de disefiar, adoptar y promover las politicas,
planes, programas y proyectos del sector de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones para contribuir al
desarrollo econémico, social y politico de la Nacion.

Para el cumplimiento de estos objetivos, el MINTIC cuenta con los recursos de una de sus entidades adscritas, el
Fondo Unico de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (en adelante, FUTIC), una Unidad
Administrativa Especial, que de acuerdo con el articulo 21° de la ley 1978 de 2019, tiene por objeto: “financiar los
planes, programas y proyectos para facilitar el acceso universal y el servicio universal de todos los habitantes del
territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, (...)asi como apoyar las actividades
del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y el mejoramiento de su capacidad administrativa, técnica y operativa
para el cumplimiento de sus funciones"

Adicionalmente, conforme a su estructura organizacional el MINTIC cuenta con la Direccion de Industria de
Comunicaciones, de la cual hace parte la Subdireccion de Asuntos Postales, que segun el articulo 20 del Decreto 1064 de
2020, tiene entre sus funciones: “Proponer las politicas y planes que deben ser adoptados y ejecutados en materia de
servicios postales en el régimen de libre competencia, asi como de los reservados a la prestacién del servicio postal
universal, en el marco de la normativa vigente”

Los servicios postales son un servicio publico cuya titularidad recae sobre el Estado, quien puede habilitar para su prestacion
a empresas publicas y privadas, ya sea mediante contratos de concesion para el caso del servicio de correo, o
habilitacion general para los demas servicios.

Este tipo de servicios' comprende el desarrollo de las actividades de recepcion, clasificacion, transporte y
entrega de objetos postales a través de redes postales dentro del pais o para envio hacia otros paises o recepcion desde
el exterior y se divide en cuatro (04) categorias: i) los servicios de correo, (ii) los servicios postales de pago, (iii) el servicio
de mensajeria expresa y (iv) otros servicios postales.

Con respecto a la categoria de servicios de correo, esta comprende cuatro grupos principales prestados de manera exclusiva
por el Operador Postal Oficial, de conformidad con la Ley 1369 de 2009 y la clasificacion adoptada por la Unién Postal
Universal (UPU): (i) envios de correspondencia, que incluyen cartas, tarjetas postales, impresos, documentos y demas
comunicaciones escritas dirigidas a un destinatario especifico; (ii) encomiendas postales, correspondientes al transporte y
entrega de paquetes o mercancias de hasta el peso y dimensiones permitidos por la regulacion postal aplicable; (iii) servicio
de correo telegrafico, entendido como la transmision y entrega de comunicaciones urgentes o especiales bajo las condiciones
definidas para este servicio; y (iv) los demas servicios clasificados como servicios de correo por la Unidn Postal Universal,
dentro de los cuales se encuentran, entre otros, los giros postales internacionales (IFS), los envios con valor declarado, el
correo certificado o registrado, los servicios de respuesta comercial internacional y demas servicios postales complementarios
reconocidos en los convenios y actas de la UPU. Estos servicios integran la categoria de correo en tanto corresponden a
prestaciones postales universales orientadas a garantizar la admision, clasificacion, transporte y entrega de envios y valores
postales bajo estandares internacionales, dentro del marco de la prestacién del Servicio Postal Universal.

1 Servicio de Correo, Servicio Postal de Pago, Servicio de Mensajeria Expresa



El numeral 5° del articulo 18 de la ley 1369 de 2009, sefialé que al MINTIC le corresponde contratar al Operador Oficial de
Correos, OPO, al cual le correspondera prestar el Servicio Postal Universal, entre otras obligaciones dispuestas en la citada
ley.

Mediante la aplicacion de lo establecido en el Decreto 2853 de 2006, el contrato de concesidn del servicio de correo 010 de
2004 fue subrogado a Servicios Postales Nacionales (4-72), sociedad de economia mixta, vinculada al Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, con autonomia administrativa, patrimonial y presupuestal, constituida
bajo la forma de Sociedad por Acciones Simplificadas, cuya creacion fue autorizada mediante Decreto 4310 del 25 de
noviembre de 2005, segun consta en la escritura publica No. 2428 del 25 de noviembre de 2005 otorgada en la Notaria
Cincuenta del Circulo de Bogota.

El objeto principal de este contrato es regular la forma en que ADPOSTAL (hoy, 4-72) prestara por concesion el servicio de
correo, el cual comprende las actividades de admision, clasificacion, curso y entrega de objetos postales a nivel nacional e
internacional, via superficie y aérea.

La prestacion del servicio de correo otorgada mediante dicho contrato comprendia los siguientes objetos postales y servicios:

1. Envios de correspondencia
o Cartas y tarjetas cuyo peso sea superior a 2Kg.
e Impresos cuyo peso sea superior a 5 kg.
e Pequefios paquetes cuyo peso sea superior a 2Kgs.
e Cecogramas cuyo peso sea superior a 7kgs.

2. Encomiendas o0 paquetes postales cuyo peso sea superior a 20 kg.

3. Servicios especiales y financieros de correos de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 5 del Decreto 2292
1995.

El 8 de julio de 2009 se suscribio prorroga No. 1 del contrato de concesion mencionado hasta el 08 de julio de 2014, bajo el
amparo de las disposiciones del Decreto 229 de 1995. (Anexo 2. Prérroga No. 1 Contrato de Concesion)

Posteriormente, el 8 de julio de 2014 se suscribid la segunda prorroga hasta el 08 de julio de 2024 a la luz del régimen
postal contenido en la Ley 1369 de 2009 (articulos 6 y 18 numeral 5°). A su vez, esta normatividad establecié en su articulo 3
las definiciones de los servicios postales, entre ellas, la del servicio de correo, siendo importante resaltar la definicion
dispuesta en el numeral 1, la cual hace referencia al Servicio Postal Universal (SPU) que debe ser prestado por el
Operador Postal Oficial, en siguientes términos:

“1. Servicio Postal Universal. Es el conjunto de servicios postales de calidad, prestados en forma permanente y a precios
asequibles, que el Estado garantiza a todos los habitantes del territorio nacional con independencia de su localizacion
geografica a través del Operador Postal Oficial o Concesionario de Correo”.

Asimismo, el mencionado articulo prevé la clasificacion de las definiciones de los servicios de correo asi:

2 Derogado por la ley 1369 de 2009.

de



“1.1 Servicio de Correo. Servicios Postales prestados por el Operador Postal Oficial o Concesionario de Correo:

1.1.1 Envios de Correspondencia. Es el servicio por el cual el Operador Postal Oficial o Concesionario de Correo recibe,
clasifica, transporta y entrega objetos postales.

1.1.1.1 Envios prioritarios y no prioritarios de correo de hasta dos (2) kilogramos.

1.1.1.2 Envios prioritarios de correo. Envios hasta 2 kg de peso transportados por la via mas rapida, sin guia y sin seguimiento.
1.1.1.2.1 Envios no prioritarios de correo. Envios en los cuales el remitente ha elegido una tarifa menos elevada, lo que
implica un plazo de distribucion mas largo, sin guia y sin seguimiento.

1.1.2 Encomienda. Servicio obligatorio para el Operador Postal Oficial o Concesionario de correo, que consiste en la
recepcion, clasificacion, transporte y entrega no urgente, de objetos postales, mercancias, paquetes o cualquier articulo
de permitida circulacion en el territorio nacional o internacional, con o sin valor declarado, hasta un peso de 30
kg., conforme a lo establecido por la Union Postal Universal.

1.1.3 Servicio de Correo Telegrafico: Admision de telegramas y su transmisién mediante el operador habilitado para
prestar el servicio de telegrafia, y posterior entrega a un destinatario de manera fisica.

1.4 Otros Servicios de Correo. Todos aquellos servicios que sean clasificados como tales por la Unién Postal
Universal.”

De igual forma, la Ley 1369 de 2009, indico la exclusividad en lo relacionado con los giros postales de pago
internacionales, los cuales estan a cargo del Operador Postal Oficial.

“2.2.2 Giros Internacionales. Servicio prestado exclusivamente por el Operador Postal oficial 0 concesionario de
Correo, mediante el cual se envia dinero a personas naturales o juridicas por cuenta de otras, en el exterior. La
modalidad de envio podra ser, entre otras, fisica o electronica.

Los giros internacionales estan sometidos a lo sefialado en la Ley 9% de 1991, sus modificaciones, adiciones y
reglamentos. 2.2.3 Otros. Servicios que la Union Postal Universal clasifique como tales”.

En armonia, con lo antes relacionado el articulo 2.2.8.2.2.2 del Decreto 1078 de 2015, reglamento los servicios de
Correo que hacen parte del Servicio Postal Universal SPU, los cuales el Estado garantiza a todos los habitantes del
territorio nacional con independencia de su localizacion geografica a través del Operador Postal Oficial o
Concesionario de Correo de forma permanente y a precios asequibles.

“ARTICULO 2.2.8.2.2.2. Servicios postales que hacen parte del SPU. Haran parte del servicio postal universal,
el servicio de correspondencia prioritaria y no prioritaria, la entrega del servicio de correo telegrafico, las
encomiendas, el correo certificado y los envios con valor declarado.”

El pasado 8 de julio de 2024, las partes suscribieron el Otrosi No. 3 de modificacion y prorroga del Contrato de
Concesion No. 0010 de 2004, mediante el cual se extendio la concesion otorgada a Servicios Postales Nacionales
S.A.S. —4-72, para la prestacion del servicio publico de correo en Colombia hasta el 8 de julio de 2029.

Esta prérroga no solo amplié el plazo de ejecucion contractual, sino que también incorpord ajustes orientados a
fortalecer la operacion del concesionario de correo. Asi mismo, contempl6 la implementacion de medidas aplicables en
caso de generarse un incumplimiento contractual, enmarcadas en calculo y imposicién de sanciones. Los ajustes
mencionados aplicables a la concesién tienen el propdsito de garantizar la continuidad, cobertura, eficiencia y
sostenibilidad en la prestacion del Servicio Postal Universal y de los demas servicios de correo a cargo del Operador
Postal Oficial.

De igual manera, se mantuvieron vigentes las obligaciones, condiciones y compromisos establecidos en las Prérroga



No. 1y 2 del citado Contrato de Concesion, en todo aquello ano fue expresamente modificado por el Otrosi No. 3.

Por otra parte, en materia de supervision el contrato de concesién 010 de 2004 y sus prorrogas dispone que el
Ministerio ejercera la citada supervision de la concesién del servicio de Correo, sin embargo, la clausula décimo primera
de la segunda prérroga, taxativamente sefiala que la entidad podra contratar una interventoria teniendo en cuenta la
complejidad y las especificaciones técnicas de la concesion, con el proposito de que se realice el seguimiento
integral a las obligaciones contractuales a cargo del Operador Postal Oficial (OPQ), de la siguiente manera:

(...) CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SUPERVISION Y CONTROL. (...) PARAGRAFO PRIMERO- Teniendo en cuenta
de la complejidad de la ejecucion del presente contrato, el Ministerio podra contratar la interventoria que se requiera.

Es asi, como el Fondo Unico TIC desde 2016, ha venido contratando los servicios de interventoria con el fin de contar con
el apoyo de una empresa especializada en llevar a cabo la vigilancia y control de las obligaciones del operador postal., De
conformidad con lo anterior, desde 2011 el Ministerio TIC, inicialmente a través de la Direccion de Inspeccion, Vigilancia y
Control y posteriormente desde 2019 mediante la Direccion de Industria de Comunicaciones ha contado con el apoyo de
diferentes consultores. En este contexto, se adelantd el concurso de méritos No. FTIC-CM-001-2012 el cual fue adjudicado
a JHAV MCGREGOR SA AUDITORES Y CONSULTORES bajo el contrato 878-2012.

Dando continuidad al ejercicio de interventoria, se adelantd posteriormente el concurso de Méritos No. FTICCM-06-14, el
cual culminé con la suscripcién del Contrato No 578 de 2014, suscrito con JAHIV MCGREGOR S.A. y que finalizaba en el
mes de diciembre de 2016, y cuyo objeto consistié en: “Brindar asesoria técnica a la Subdireccion de Vigilancia y Control
de Servicios Postales, en el gjercicio de la vigilancia y el control de las obligaciones a que se encuentran sujetos los
operadores del sector Postal (operadores de mensajeria especializada, operadores de mensajeria expresa, operadores
postales de pago y operador postal oficial) en todo el territorio nacional, de conformidad con el modelo de vigilancia y
control establecido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones”.

Adicionalmente en 2016, se adelanto el concurso de méritos No. FTIC-CM-05-2016, el cual culmind con la suscripcién del
contrato de interventoria 1246 de 2016 el 27 de diciembre de 2016, con el Consorcio Redes Postales. Dicho contrato tuvo
por objeto “Brindar asesoria especializada a la Subdireccion de Vigilancia y Control de Servicios Postales, en el gjercicio de
la vigilancia y control de las obligaciones legales, reglamentarias y regulatorias, en los aspectos juridicos, técnicos,
administrativos y financieros que deben cumplir los Operadores de Servicios Postales legalmente habilitados por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Operadores de Mensajeria Expresa, Operadores
Postales de Pago y Operador Postal Oficial), y la Interventoria al contrato estatal de concesion 0010 de 2004 sus
modificaciones, prérrogas y adiciones.” El plazo de ejecucion de este contrato finalizo el 31 de marzo de 2019.

En el afio 2019, se adelantd el concurso de méritos No. FTIC-CM-03-2019, el cual culmind con la suscripcion del contrato
de interventoria No. 592 de 2019 del 10 de mayo de 2019 con el CONSORCIO RED POSTAL COLOMBIA. Dicho contrato
tuvo por objeto “Brindar asesoria especializada a la Subdireccion de Vigilancia y Control de Servicios Postales, en el
gjercicio de la vigilancia y control de las obligaciones legales, reglamentarias y regulatorias, en los aspectos juridicos,
técnicos, administrativos y financieros que deben cumplir los Operadores de Servicios Postales legalmente habilitados por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Operadores de Mensajeria Expresa, Operadores
Postales de Pago y Operador Postal Oficial), y la interventoria al contrato estatal de concesion 0 010 de 2004 sus
modificaciones, prorrogas y adiciones”. El plazo de ejecucion de este contrato finalizé el dia 31 de julio de 2023.

Posteriormente fue suscrito el Contrato de consultoria No. 1293 de 2023 del 27 de diciembre de 2023 entre el FONDO
UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y el CONSORCIO POSTALES COL 06,
con el objeto de “Contratar la interventoria integral para llevar a cabo el seguimiento y verificacion de las obligaciones



técnicas, juridicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesion No. 0010 de 2004, sus prorrogas y
modificaciones, suscrito entre MINTIC y SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S, para la prestacion del servicio de
correo”. Este contrato culminé el 31 de diciembre de 2024.

De manera mas reciente, fue suscrito el Contrato de interventoria No. 1495 de 2025 del 24 de julio de 2025 entre el Fondo
Unico De Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y el Consorcio Red Postal 4/72, cuyo objeto consistié en
“Contratar la interventoria integral para llevar a cabo el seguimiento y verificacion de las obligaciones técnicas, juridicas,
administrativas y financieras del Contrato de Concesion No. 0010 de 2004, sus prérrogas y modificaciones, suscrito entre
MINTIC y SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S, para la prestacion del servicio de correo”. Este contrato finalizé el
15 de marzo de 2026.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el pasado 15 de marzo de 2026 culmin el plazo del contrato de interventoria 1495 de
2025, mediante el cual se realizd la interventoria integral desde el punto de vista juridico, administrativo, financiero,
presupuestal y técnico al Contrato de Concesién No. 0010 de 2004, se hace necesario iniciar las acciones
correspondientes para desarrollar el proceso de seleccidn objetiva, que garantice que en la vigencia 2026 el contrato de
concesion 0010 de 2004 cuente con la interventoria integral a la concesién del servicio de correo. Sin perjuicio de lo
anterior, desde el inicio de la vigencia 2026 se han venido adelantando las actividades necesarias para la estructuracion y
preparacion del proceso de seleccion de la nueva interventoria.

Ahora bien, dada la alta complejidad y la carga operativa que demanda el seguimiento de las obligaciones técnicas,
financieras, juridicas y presupuestales del Contrato de Concesion No. 010 de 2004 junto con sus adiciones y prorrogas,
resulta imperativo contratar una interventoria integral. Este proceso, adelantado bajo la modalidad de seleccion objetiva,
garantiza que durante la vigencia 2026 la concesion del servicio de correo cuente con un esquema de supervision externa
especializada que asegure el cumplimiento de las normas que regulan el servicio postal, atribuibles al Operador Postal
Oficial en la Ley 1369 de 2009 y demas normas vigentes, y las contractuales para la correcta ejecucion de los recursos
publicos.

Cabe sefialar que durante el periodo en el que se adelante el proceso de seleccidn (concurso de méritos), la Direccion de
Industria de Comunicaciones, en su calidad de supervisora del contrato de concesién 010 de 2004, y la Subdireccién
Asuntos Postales en su rol de apoyo a la supervision, asumiran en el marco de sus competencias y capacidades de
manera temporal, el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la continuidad del
servicio de correo, a través de la estructuracion e implementacion de un plan de choque, el cual incluira las siguientes
actividades:

o Verificacion y seguimiento a los aspectos técnicos, juridicos financieros, administrativos y de riesgos, que se
categoricen como criticos y recurrentes, en el marco del alcance y capacidad del equipo de la Subdireccion de
Asuntos Postales.

* Reuniones con el operador postal oficial en el marco del seguimiento a las obligaciones del contrato 010 de 2004.

e Apoyo técnico a la supervision del contrato de concesidn cuando corresponda enmarcado en las funciones y
alcance de la Subdireccion de Asuntos Postales.

El alcance del apoyo temporal esta enmarcado en apoyar, brindar acompafiamiento y realizar seguimiento a las
obligaciones que han sido identificadas por la ultima interventoria, las cuales generaron posibles brechas de conformidad y
deben mantener un seguimiento permanente en busca de su atencién y cierre oportuno y correcto. Dentro de estas
actividades se incluye el seguimiento al cierre de la brecha relacionadas con indicadores técnicos y de calidad,
particularmente en lo asociado a cumplimiento del porcentaje normativo de cobertura y tiempos de entrega. Igualmente, se
contempla el seguimiento a la implementacion y cierre de acciones orientadas a garantizar una contabilidad separada al



100% de implementacidn, asi como la subsanacién de las novedades presentadas en los envios de bajo valor a los
Estados Unidos.

Lo anterior, se fundamenta en que la Subdireccion de Asuntos Postales no cuenta actualmente con el personal de
dedicacion exclusiva ni con los perfiles requeridos en el marco del concurso, para el desarrollo de la respectiva supervision
integral, haciendo seguimiento al 100% de los componentes (juridico, financiero, administrativo, técnico y riesgos).
Adicionalmente, es pertinente indicar que el equipo existente tiene asignacion para dar cumplimiento a las funciones
enmarcadas en el Decreto 1064 de 2020, lo que limita su disponibilidad para una dedicacion exclusiva y especializada
tendiente a la verificacion del cumplimiento legal y contractual de la concesion del servicio de correo.

En relacion con las demas actividades de naturaleza, técnica, juridica, financiera y presupuestales asociadas a la
supervision, estas no podran ser desarrolladas por el area técnica esto es, la Subdireccién de Asuntos Postales, por
cuanto, como ya se indico no se cuenta con el personal idéneo ni con las capacidades técnicas y operativas requeridas
para su ejecucion.

Lo anterior no implica que dichas dependencias asuman las funciones propias de una interventoria integral y especializada,
en consideracion a la especificidad, tecnicismo, capacidad operativa y complejidad que exige el seguimiento de un contrato
de esta naturaleza.

En consecuencia, si bien, el Ministerio puede realizar un seguimiento transitorio del cumplimiento de las obligaciones del
contrato de Concesién 0010 de 2004, con el fin de evitar la interrupcion del servicio, se reafirma la necesidad de adelantar
el proceso de contratacion de una interventoria integral y especializada, dada la complejidad técnica, juridica, financiera,
presupuestal y operativa del mismo.

Lo anterior, en atencién a que la Direccion de Industria de Comunicaciones como supervisora del contrato de concesion
010 de 2004 y Subdireccién de Asuntos Postales como apoyo a la supervision no cuentan con el personal ni la
infraestructura técnica y operativa requerida para asumir de manera permanente un seguimiento de esta naturaleza.

En este sentido, la interventoria integral no solo constituye un mecanismo de control y vigilancia contractual, sino que
ademas se configura como una herramienta esencial para la proteccion del interés publico, la adecuada gestién de los
recursos estatales y la mitigacion de riesgos asociados a la ejecucion del Contrato de Concesion No. 0010 de 2004. Su
implementacion permite contar con un tercero independiente, idoneo y especializado que garantice la objetividad en la
verificacion del cumplimiento de las obligaciones del concesionario, contribuyendo asi a la transparencia, eficiencia y
continuidad en la prestacion del servicio publico de correo.

Cabe destacar que mientras se ejecuta la etapa precontractual del proceso de seleccién, la Direccion de Industria de
Comunicaciones y la Subdireccion Asuntos Postales de manera temporal se encuentran realizando las labores de
supervision, seguimiento y verificacién del cumplimiento de las obligaciones y de la continuidad del servicio de correo.

A partir de lo expuesto, se reitera la necesidad por parte de la Direccién de Industria de Comunicaciones y la Subdireccion
de Asuntos Postales de contratar una interventoria externa integral que haga seguimiento a las obligaciones contempladas
en el contrato de concesion 0010 del 2004, sus prérrogas y modificaciones, la cual tendra un plazo de ejecucion de hasta
(6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién del contrato y de la
suscripcion del acta de inicio.

El FUTIC requiere adelantar la contratacién de una interventoria que realice el seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones legales, reglamentarias, regulatorias y contractuales que debe atender el operador postal oficial en el territorio



nacional e internacional en el marco del Contrato de concesion No. 0010 de 2004, sus respectivas prorrogas y
modificaciones, entendiendo bajo los preceptos de Ley que el servicio postal es sujeto de intervencion del estado v,
particularmente el servicio de correo como un servicio que es concesionado por el mismo, para la prestacion de los
servicios postales con una caracteristica social y que sea de alcance para todas las regiones del pais, en especial de los
siguientes puntos:

1. Verificar y certificar que el concesionario cumpla con el objeto y obligaciones del Contrato de Concesion No. 0010
de 2004, las estipulaciones contenidas en la Ley 1369 de 2009, sobre el servicio de correo y giros internacionales
con sus respectivas prorrogas y modificaciones, en los términos de calidad, cantidad y oportunidad, sefialados en
la Resolucién 5050 de 2016 de la Comision de Regulacion de Comunicaciones, y el Decreto 223 de 2014 y
demas normas que la complementen.

2. Revisar, analizar y verificar el valor de la franquicia postal que trata el articulo 47 de la Ley 1369 del 2009 y
certificar el valor del pago correspondiente.

3. Reuvisar, analizar, verificar y certificar los costos, gastos e ingresos de la operacion de envios postales, en el
marco de la concesidon como Operador Postal Oficial, aprobando la correcta utilizacion de los recursos que gira el
FUTIC al mismo por concepto del déficit que se ocasione, esto, con motivo de la prestacion de los servicios
incluidos dentro del Servicio Postal Universal S.P.U en los términos establecidos en el articulo 13 de la ley 1369
de 2009y el articulo 2.2.8.2.2.6 del Decreto 1078 de 2015.

Perfiles requeridos para la interventoria:

Teniendo en cuenta el alcance del contrato de interventoria, el cual implica hacer un seguimiento integral al cumplimiento
de obligaciones legales, técnicas, operativas y financieras del Contrato de Concesion No. 0010 de 2004, sus
modificaciones, prorrogas y/o adiciones es necesario contar con un equipo de trabajo que cuente con la experiencia y las
capacidades adecuadas para desarrollar estas actividades de manera efectiva y eficaz.

En relacion con el Director del Proyecto es pertinente sefialar que cumple un papel clave, en la medida en que debe liderar
y articular todas las actividades de la interventoria. Las obligaciones del contrato no se limitan a una verificacion, sino que
incluye andlisis, emisién de conceptos, generacion de alertas, participacion en espacios de toma de decisiones y
actualizacion de metodologias de seguimiento. Esto requiere un profesional con una amplia experiencia especifica en
gerencia de proyectos que le permita contar con criterio técnico, capacidad de andlisis y liderazgo garantizando una
adecuada coordinacion del equipo y una interlocucion efectiva con el Ministerio TIC y el operador postal oficial.

Por ofra parte, el Profesional Financiero es un elemento fundamental debido a la relevancia del componente financiero
dentro del contrato. La interventoria debe revisar, analizar y certificar informacion relacionada con costos, gastos, ingresos,
uso de recursos publicos y posibles déficits del Servicio Postal Universal. De la misma manera debe verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos a nivel contractual y legal asociados al beneficio de Franquicia Postal, cuyo
componente financiero es fundamental para determinar y certificar el valor que por este concepto sera transferido al
concesionario de correo (Operador Postal Oficial). Estas actividades ademas de su caracter técnico tienen un impacto
directo en la asignacién de recursos del Estado, por lo que es indispensable contar con un profesional con experiencia
suficiente que garantice el analisis riguroso de la informacidn, la generacion de conceptos frente a los soportes allegados
por el concesionario de correo, generacion de requerimientos con énfasis financiero y contable y la confiabilidad de las
certificaciones emitidas.

En complemento al componente financiero, es importante, el apoyo de un Profesional Contable, que permita verificar y
analizar de manera detallada la informacion generada de parte del operador y que queda consignada en los diferentes
asientos contables, que son soporte fundamental en la toma decisiones frente a las transferencias autorizadas al operador



postal oficial de parte del FUTIC.

Aunado a lo anterior, el Profesional Analista de Bases de Datos la acreditacion de experiencia en proyectos relacionados
con analitica de datos, administracién de sistemas y aspectos TIC, garantiza que los profesionales no solo cuenten con
conocimientos tedricos, sino que también tengan la capacidad de aplicar herramientas tecnoldgicas en contextos reales de
seguimiento y control.

Los perfiles de Profesional en Administracion de Calidad, Profesional Juridico, Técnico de Calidad y Gestor de Riesgos
resultan esenciales para el adecuado desarrollo de la interventoria del Contrato de Concesién No. 0010 de 2004, en la
medida en que permiten abordar de manera integral y sistémica los distintos frentes que demanda este ejercicio. Su
participacion garantiza la gestion estructurada de procesos, la ejecucién de verificaciones en campo, el andlisis e
interpretacion del marco normativo aplicable, asi como el monitoreo y control de los riesgos inherentes a la naturaleza del
contrato, contribuyendo asi al cumplimiento efectivo de los objetivos de supervision, control y aseguramiento de la calidad
del servicio concesionado.

En conclusién, los perfiles definidos no solo son necesarios, sino que guardan una relacion directa con las exigencias del
contrato, la normatividad aplicable al mismo el correcto desarrollo del ejercicio de interventoria. Contar con un Director de
Proyecto y un Profesional Financiero Senior con experiencia especifica y conocimientos en herramientas tecnoldgicas, con
competencias de liderazgo de equipos, orientados a resultados permite asegurar un seguimiento adecuado, oportuno y
confiable del contrato de concesion, contribuyendo al cumplimiento de sus objetivos y a la correcta gestion de los recursos
publicos, garantizando que él Operador Postal Oficial realice la prestacion el servicio de correo en condiciones de calidad y
eficiencia Todo lo anterior, con el apoyo del equipo y perfiles adicionales, que han sido considerados y explicados
anteriormente y permiten abarcar los 5 aspectos que se desglosan en el contrato de concesion (Juridico, Financiero y
Contable, Administrativo, Técnico y Riesgos).

La Direccion de Industria de Comunicaciones cuenta con el proyecto de inversion “Fortalecimiento de politicas
sectoriales para el desarrollo de la Industria de Comunicaciones nacional”. Teniendo en cuenta que la misionalidad
del area esta orientada en la formulacion de politica sectorial u orientaciones normativas para el desarrollo de la Industria
de Comunicaciones, se hace énfasis en la necesidad de la permanente actualizacion, adaptacion e implementacion de los
lineamientos normativos y técnicos que se expidan e impulsan desde la Direccidn, todo esto soportado mediante estudios
que permitan la identificacion de las necesidades de la industria frente a la constante transformacion del Sector TIC.

Por ello, lo que se pretende con esta alternativa es obtener conocimiento frente a las multiples necesidades a las que hoy
la Industria de Comunicaciones se enfrenta, aumentar la interaccién entre las entidades del Sector TIC y automatizar al
interior de la Direccion de Industria de Comunicaciones los sistemas de informacion para promover el uso y
aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones y, Estado — Comunidades, la democracia, la
participacion, la seguridad y la convivencia ciudadana, promoviendo asi el desarrollo y la equidad de los grupos étnicos,
minorias y poblaciones vulnerables, con un acceso adecuado y oportuno a los servicios de la Industria de Comunicaciones.

Finalmente, se aclara que para la realizacién de la contratacion pretendida se ha acudido al presupuesto del Fondo Unico
de TIC para la vigencia 2026, a cuyo cargo se ha solicitado el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, nimero 166326
de fecha 27 de mayo de 2026, expedido por la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad,
previa elaboracion de los estudios y documentos previos.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el BPIN 202300000000056.



1. ASPECTOS GENERALES

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones pone a disposicion de los interesados el presente
proyecto de pliego de condiciones para “22300093105 Contratar la interventoria integral para llevar a cabo el sequimiento
y verificacion de las obligaciones técnicas, juridicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesién No. 0010 de
2004, sus prorrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestacion del servicio de correo.”.

La seleccion del contratista se realizaré a través de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto.
Adicionalmente, antes de postularse en el presente proceso, es necesario efectuar las siguientes recomendaciones:

e Lea cuidadosamente el contenido del pliego de condiciones y las preguntas realizadas en el link cuestionario del

SECORP II.

Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar.

Cercidrese que cumple las condiciones y reune los requisitos sefialados en el pliego de condiciones.

Tenga en cuenta el cronograma establecido para el desarrollo de este proceso.

Todo el proceso se surtira mediante la plataforma SECOP Il y la presentacion tanto de observaciones como de

cualquier accion dentro del proceso, debera realizarse Unicamente por este medio y conforme con el

procedimiento que para el efecto sefiale la plataforma. La propuesta debera presentarse a través de la

plataforma SECOP |I._La garantia correspondiente a la Seriedad de la Propuesta, cuando consista en una

Garantia Bancaria, debera ser cargada como soporte de esta en la plataforma de SECOP Il y ademas

debera ser entregada de forma independiente y fisicamente en el Edificio Murillo Toro, Carrera 82 entre calles

12A y 12B, Bogota, D.C., en el Punto de Atencién al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccién de

Gestion Contractual, antes de la fecha y hora previstas en el numeral 1.12 Cronograma para el Cierre del

Proceso. Dicha garantia se tendrd por no presentada si se allega por correo electrénico o por

cualquier otro medio de comunicacidn.

e Cerciorese que cuenta con el conocimiento suficiente en la plataforma SECOP Il para presentar su oferta y
continuar con el proceso contractual.

El pliego de condiciones del presente proceso se podra consultar en el SECOP Il www.colombiacompra.gov.co. Como entidad:
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES con el niumero FTIC-CM-003-2026.

Es responsabilidad del proponente verificar en la pagina web antes citada, la publicacion de los diferentes documentos que
hagan parte integral del proceso.

1.1 PRINCIPIOS GENERALES
11.4.  PACTO SOBRE ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL

Es politica del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, exigir la observancia de las mas elevadas
normas éticas durante el proceso de seleccion y ejecucion de los contratos. Para dar cumplimiento a esta politica, la entidad
adopta estrictamente los compromisos del Sector Publico incorporados en el Pacto sobre Etica Publica y Privada en la
Contratacion Estatal y exige que los proponentes y futuros contratistas, asuman los siguientes compromisos del sector privado,
establecidos en el mencionado Pacto.
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a. Generary divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

b. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la satisfaccion de las necesidades
colectivas y al progreso de la Nacion.

c.  Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especial, las normas que regulan la
contratacion publica y las clausulas de los contratos que suscriban.

d. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las relacionadas con la no contratacién
de menores, el respeto a las condiciones minimas de trabajo y la no discriminacién de género.

e. Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar la gestion publica, tales como el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI), de la Procuraduria General de la Nacion.

f.  Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios o tratos
preferenciales a los servidores publicos comprometidos en los procesos contractuales.

g. Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacion publica.

h.  Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del Estado.

i.  Dara conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas indebidas de los competidores, que
pretendan influir en la adjudicacién de un contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficio.

j- Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio publico, evitando la presentacion de
ofertas con precios artificialmente bajos o la proposicion de plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

k.  Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias, que garanticen la conservacion del medio ambiente y el
equilibrio del ecosistema.

. Evitar por todos los medios, la improvisacion, el despilfarro de recursos publicos y la eventual ocurrencia de conflictos,
que generen cargas injustificadas para el Estado.

m. Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses o tenga pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o
parafiscales.

n. Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales, que sean incompatibles con su objeto social y con las
reales capacidades técnicas y financieras de la empresa.

0. Prevery dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual, a través de una adecuada planeacion
financiera y tributaria.

p. Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones a la invitacidn a participar.

g. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas, con el propésito de asegurar la
adjudicacion del contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficios durante su ejecucidn y liquidacion.

r. Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que llegaren a presentarse durante las fases
de adjudicacion o ejecucidn contractual y que sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interés.

s.  Propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revisién o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos
inicialmente pactados, que no atenten contra el interés publico y no perjudiquen el erario, cuando en desarrollo del
contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion econémica del mismo.

t.  Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta, particularmente en todo lo
relacionado con las condiciones y plazos de la ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos
o de las obras y tareas por ejecutar.

NOTA: Los oferentes, deben tener en cuenta que con la presentacion de su OFERTA en la fecha y hora sefialada por la entidad
en la plataforma del SECOP Il, ACEPTAN sin condicionamiento alguno, el tratamiento de datos personales respecto de la
propuesta presentada, por lo tanto la entidad procedera a realizar el tratamiento de datos personales teniendo en cuenta los
principios de finalidad, veracidad o calidad, acceso, circulacion restringida y seguridad, consagrados en la Ley 1581 de 2012 en
concordancia con el articulo 10 de la misma Ley.



112  COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes DEBEN SUSCRIBIR EL ANEXO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION, en el cual manifiestan el
presente proceso, su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del compromiso anticorrupcion, del proponente, sus empleados, representantes, asesores 0 de cualquier
otra persona que en el presente proceso de contratacion actle en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la
oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este,
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

113  ACTOS DE CORRUPCION

Los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso de seleccion FTIC-CM-003-2026 deberan
abstenerse de realizar, entre otras, las siguientes conductas punibles:

l. Articulo 244 del Cédigo Penal. Extorsion. (Modificado por el art. 5 de la Ley 733 de 2002) El que constrifia a otro a
hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propésito de obtener provecho ilicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio
ilicito, para si 0 para un tercero, incurrira en prision de doce (12) a dieciséis (16) afios y multa de seiscientos (600) a
mil doscientos (1.200) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Il. Articulo 405 del Codigo Penal. Cohecho propio. (Modificado por el art. 33 de la Ley 1474 de 2011) El servidor
publico que reciba para si o para otro, dinero u otra utilidad, o acepte promesa remuneratoria, directa o
indirectamente, para retardar u omitir un acto propio de su cargo, o para ejecutar uno contrario a sus deberes
oficiales, incurrira en prisién de cinco (5) a ocho (8) afios, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos
legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho
(8) afios.

M. Articulo 406 del Cddigo Penal. Cohecho impropio. (Modificado por el art. 33 de la Ley 1474 de 2011) El servidor
publico que acepte para si o para otro, dinero u otra utilidad o promesa remuneratoria, directa o indirecta, por acto
que deba ejecutar en el desempefio de sus funciones, incurrira en prisién de cuatro (4) a siete (7) afios, multa de
cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de
derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) afios. El servidor publico que reciba dinero u otra utilidad de
persona que tenga interés en asunto sometido a su conocimiento, incurrira en prision de dos (2) a cinco (5) afios,
multa de treinta (30) a cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacién para el ejercicio
de derechos y funciones publicas por cinco (5) afios.

V. Articulo 407 del Cddigo Penal. Cohecho por dar u ofrecer. El que dé u ofrezca dinero u otra utilidad a servidor
publico, en los casos previstos en los dos articulos anteriores, incurrira en prision de tres (3) a seis (6) afios, multa
de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de
derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) afios.

Las anteriores conductas se encuentran tipificadas como delitos en el Cdédigo Penal Colombiano (Ley 599 de 2000) y se
encuentran enmarcados en la Ley 412 de 1997, por medio de la cual se aprobé la Convencion Internacional contra la Corrupcion.
Adicionalmente, los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso de seleccion deberan dar aplicacion a lo
establecido en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica’.

Al respecto es importante destacar que “(...) el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones ha buscado
promover un cambio cultural de rechazo a la corrupcion y de corresponsabilidad en la construccion de probidad y defensa de lo
publico, donde los servidores publicos, los contratistas, los proveedores, las organizaciones sociales asociadas al trabajo del
sector Telecomunicaciones apliquemos normas y comportamientos que favorezcan la probidad y la cultura de la legalidad. Para



dar cumplimiento a lo anterior, se viene trabajando en acciones m se han desarrollado para fortalecer en la entidad los
mecanismos de transparencia, probidad y ética de lo publico y la efectividad del control de la gestion publica. Los logros de los
organismos de control del Estado.

114  SECRETARIA DE LA TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente proceso, el proponente obrara con la transparencia y la
moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran, para tal efecto, debera suscribir el ANEXO No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Asi mismo el representante legal del proponente debe suscribir el compromiso de probidad contenido como ANEXO No.
2A. COMPROMISO DE PROBIDAD en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano
contra la corrupcién.

En caso de consorcio o union temporal estas declaraciones deberan ser, ademas, suscritas por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se reportara el hecho a la
Secretaria de la Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través de alguno de los siguientes medios: Linea
telefonica al numero: 018000913140 o a través de la pagina Web, al correo electrénico buzén1@presidencia.gov.co y a la
Fiscalia General de la Nacion. No obstante, en todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente pliego de
condiciones y del contrato que forma parte de este, los proponentes obraran con la transparencia y la moralidad que la
Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones comprobare hechos
constitutivos de corrupcién por parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva oferta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucidn del contrato, tales circunstancias
podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el
respectivo contrato.

1.2 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, el Fondo Unico
de TIC invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacion,
en cualquiera de sus fases o0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, y a que consulten
los documentos del proceso en la plataforma SECOP II.

1.3 COMPROMISOS ASUMIDOS

e El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio del Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, en relacion con su propuesta, con el proceso de
contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

o El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia 0 un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor realice en su nombre las anteriores actuaciones.

o El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores y a


mailto:buzón1@presidencia.gov.co

cualquier representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de
ella.

o El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales
derivadas de la presente seleccion no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la
Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la
colusién en las licitaciones o concursos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion
de concursos o fijacion de términos de las propuestas® son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

En caso de que el Fondo Unico de TIC advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte del proponente durante el proceso de
seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes.

1.4 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los documentos del proceso, la presentacion de
observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
proceso de contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

1.5 COMUNICACIONES Y SECOP I

Los interesados en el presente proceso pueden formular observaciones, preguntas y comentarios en linea, en idioma
castellano, ingresando a la plataforma SECOP Il en el Link del proceso FTIC-CM-003-2026.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de seleccion, debera ser
elaborada de acuerdo con lo establecido en SECOP Il en el Link del proceso FTIC-CM-003-2026, es decir, directamente
en la plataforma en linea de SECOP Il, ingresando al Link del proceso, con el lleno de los requisitos exigidos por el
FONDO UNICO Y/O MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES vy de
conformidad con los lineamientos y condiciones que contiene la misma plataforma, que permitan facilitar su estudio.

El Fondo Unico de TIC por su parte, enviara la correspondencia al correo registrado por el proveedor en la plataforma
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la verificacion y evaluacion de las ofertas,
solo seran tenidas en cuenta aquellas que sean presentadas en linea, es decir, directamente en la plataforma de SECOP
Il, ingresando al Link del proceso, en el tiempo, con la identificacién del proceso de seleccion al que se refieren, asi como
el nombre y firma de la persona natural y/o del representante legal de la persona juridica individual o conjunta que la
remite. Esto Ultimo con excepcién de lo previsto para la garantia de seriedad de la oferta cuando esta consista en una
garantia bancaria.

Nota 1. Es responsabilidad del proponente verificar en la plataforma SECOP Il antes citada, la publicacion de los
diferentes documentos que hagan parte integral del pliego.

3 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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Nota 2. Para presentar oferta en procesos de contratacion como proponente plural, se debe registrar la unién temporal o
el consorcio a través del SECOP Il y realizar la presentacion de oferta desde dicha cuenta, conforme con lo establecido
en la Guia de creacién de proponente plural en el SECOP Il y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP |I.

Nota 3. En caso de que no se pueda acceder al SECOP Il o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta
antes de la fecha prevista en el cronograma, se recomienda consultar la Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP I, dispuesta por Colombia Compra Eficiente, la cual se podra consultar en el siguiente enlace:
https://colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. Para tales efectos, el correo de la entidad es
contratacion@mintic.gov.co.

Ante una indisponibilidad por Falla General o Particular certificada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente, una vez superada la situacion, la Entidad comunicard a través de la herramienta de
“Mensajes” del SECOP I su decision de modificar el cronograma o dar continuidad a los hitos del proceso en los plazos definidos
inicialmente de acuerdo con lo indicado en el protocolo de indisponibilidad del SECOP |I.

1.6 IDIOMA Y LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

La propuesta, todos los documentos que la integren y la totalidad de la correspondencia remitida dentro del presente
Concurso de Méritos, deberan estar redactados en idioma castellano. Los documentos en idioma distinto al castellano
deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano, la cual debe ser el mismo texto
presentado.

Los documentos privados otorgados en el exterior no requieren de legalizacion o apostille, tal como lo establece la Circular
Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, y por tanto deberan ser presentados con una traduccion simple.

Todos los documentos publicos otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya tendientes a acreditar
cualquiera de los requisitos exigidos en el presente documento, deberdn presentarse consularizados y legalizados en la
forma prevista en el Articulo 251 del Cédigo General del Proceso y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. En el evento
de documentos publicos, expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira
Unicamente la Apostilla. En todo caso, deberd atenderse igualmente el contenido de la Resolucion 10547 del 14 de
diciembre de 2018 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto al castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho
idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. En consecuencia, el Proponente debera
presentar todos los documentos dandole cumplimiento a las condiciones anteriormente expuestas.

Cuando haya incumplimiento de lo dispuesto en este numeral, en cuanto a la documentacion expedida en el exterior, el
Comité Asesor y Evaluador se regira por lo establecido en el numeral 1.22 del presente pliego de condiciones, sobre
errores, deficiencias y omisiones.

1.6.1 TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR

El Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar dentro de su
Propuesta los titulos debidamente convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con la
normatividad vigente y atendiendo los tramites y requisitos sefialados por dicho Ministerio. En este sentido, para probar los
titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién
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Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer
temporalmente la profesion en Colombia, sin perjuicio de las restricciones que sobre el ejercicio profesional existan para la
respectiva profesion segun la legislacion vigente.

En el evento que el adjudicatario del presente proceso de seleccion hubiere ofrecido personal titulado y domiciliado en el
exterior, deberd presentar la autorizacion para el ejercicio temporal de la profesiéon en Colombia, expedida por la autoridad
competente de acuerdo con la Ley aplicable para cada profesion.

1.7 INTERPRETACION DEL PLIEGO

El presente documento debe ser interpretado en su conjunto, de manera que sus disposiciones no sean entendidas en
forma aislada ni contrariando su sentido general, por lo tanto, se entienden integrados a él los anexos que lo acompafian,
asi como las adendas que se expidan durante el presente proceso.

Para su correcta interpretacion, deben tenerse en cuenta las siguientes reglas:

e Los plazos expresados en dias se entenderan como dias habiles, salvo manifestacion expresa en contrario. Para estos
efectos, los sabados no se consideraran dias habiles, al tenor de lo dispuesto por el articulo 62 del Codigo de Régimen
Politico y Municipal.

e El cdmputo de plazos estimados en dias, para los efectos del proceso, se iniciara a partir del dia siguiente de la fecha
sefialada para el comienzo del respectivo plazo.

e Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia no habil para la entidad contratante, dicho vencimiento se
entenderd trasladado al primer dia habil siguiente.

e Lo establecido en el pliego y en la propuesta, sera vinculante para quien resulte siendo el adjudicatario y hara parte del
respectivo contrato. En cualquier caso, de duda, vacio o contradiccion, prevalecera primero el pliego de condiciones, luego
la minuta de contrato y por ultimo la propuesta.

El orden de los numerales de este documento no debe ser interpretado como un grado o prelacion entre los mismos.

e Los titulos de los numerales y subnumerales utilizados en este documento sirven sélo como referencia y no afectaran la

interpretacion de su texto.

1.8 ACEPTACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

La presentacién de la propuesta comporta, para cada uno de los proponentes y sus miembros, la aceptacién, sin
condicionamientos, salvedades, ni modificaciones de las condiciones y requisitos establecidos tanto en el presente pliego
de condiciones como en las adendas que se publiquen durante el desarrollo del presente proceso, y de los términos y
condiciones del contrato que se suscribira en caso de adjudicacion.

Asi mismo, implica para el proponente y sus miembros, en caso de proponente plural, el conocimiento de la legislacion
colombiana en materia de contratacion estatal y el régimen juridico aplicable y vigente de las actividades y servicios objeto
del presente proceso. Por lo tanto, la decisién de presentar o no propuesta, es una decision exclusiva de los interesados
derivada de sus propios analisis, investigaciones, examenes e inspecciones correspondientes.

Los proponentes y sus miembros, en caso de proponente plural, al elaborar su propuesta, deberan tener en cuenta que el
calculo de los costos y gastos, cuales quiera que ellos sean, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios
técnicos y en sus propias estimaciones.



En virtud de lo anterior, sera responsabilidad de los proponentes y de sus miembros, en caso de proponente plural:

e Presentar su propuesta con estricta sujecion al pliego de condiciones, los documentos del proceso y la ley.

e Presentar su propuesta basada en el previo examen cuidadoso de las caracteristicas del objeto contractual.

o Evaluar las implicaciones legales, técnicas, de mercado, fiscales y financieras, las condiciones juridicas del contrato, la
distribucion de riesgos que se establezca en el mismo y en general todos los aspectos que puedan incidir en la
determinacion de la propuesta.

e Determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos e implicaciones tributarias
y de cualquier otra naturaleza que lleve consigo la celebracion del contrato de prestacién de servicios, segln la asignacion
de costos prevista en el pliego de condiciones y en la minuta del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes
obtener asesoria calificada e independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica y de cualquier otra
naturaleza que consideren necesaria para la presentacion de la propuesta.

o Informarse sobre los requisitos legales aplicables al contrato.

La exactitud, aplicabilidad, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien consultar cada proponente se
encuentra bajo su propia responsabilidad. La documentacion que repose en el Fondo Unico de TIC no pretende incluir
toda la informacion que un posible proponente deba tener en consideracion.

Sin perjuicio de la declaracion expresa que los proponentes deberan hacer en la carta de presentacion de su respectiva propuesta,
por la sola presentacion de esta, se considera que los proponentes y cada uno de sus miembros, en caso de proponente plural:

a. Han realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la propuesta.
b. Han investigado y asumen plenamente los riesgos y en general, todos los factores determinantes de los costos que
incidan en su propuesta.

En consecuencia, el proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que se suministren durante el
proceso de seleccion; asi como de generar las actividades que soporten la debida diligencia en la determinacién de los
procedimientos, plazos, y/o tramites que deben agotarse por parte del futuro contratista, para la consecucion de permisos,
autorizaciones y licencias que deban agotarse ante personas publicas o privadas, asi como de aquellos que se entreguen durante
la ejecucion del contrato, que llegare a suscribirse.

El solo hecho de la presentacién de las propuestas, no obliga en forma alguna al Fondo Unico de TIC a aceptarlas, ni confiere
ningun derecho para celebrar el contrato con quienes efectivamente las presenten.

1.9. EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD POR LA INFORMACION
La Unica informacion proveniente del Fondo Unico de TIC que debe considerarse como base para la presentacion de

propuestas, es la contenida en los documentos del proceso que sean publicados en el portal de contratacién
http://www.colombiacompra.gov.co/ dentro del proceso No. FTIC-CM-003-2026.

Los proponentes seran responsables por el manejo de la informacidén que reciban de la entidad contratante y deberan
respetar, con arreglo a la Constitucion Politica de Colombia y a la ley, los derechos intelectuales. El incumplimiento de lo
anterior acarrearé las sanciones contempladas en la Ley.

De igual forma, los proponentes seran responsables por la informacién que suministren a la entidad durante cualquier etapa del
proceso.
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El comité evaluador se reserva el derecho de verificar la informacién presentada por los proponentes, asi como de analizar
la documentacion que en cada caso se presente como sustento de las propuestas.

1.10 INFORMACION CONFIDENCIAL

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las ofertas y las recomendaciones para la
adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho proceso,
hasta tanto el informe de evaluacion sea publicado.

Si en los documentos presentados por el proponente se incorpora informacién confidencial, de acuerdo con la ley
colombiana, debera indicarse claramente tal circunstancia en el texto de la carta de presentacion de la propuesta,
mencionando la informacién especifica considerada confidencial y sefialandose tal circunstancia en el documento
especifico considerado confidencial. En caso de calificar una informacién como confidencial, el proponente debe sefialar
cual es la norma legal que soporta tal calificacion. En el evento que el proponente manifieste que hay documentacion
confidencial debe seguir los lineamientos indicados en la plataforma del SECOP II.

El Fondo Unico de TIC, se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus funcionarios, asesores y al comité
evaluador con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos. No obstante, la entidad, sus funcionarios y asesores
estan obligados a mantener la confidencialidad de dicha informacién. El Fondo Unico de TIC, podré responder por los
perjuicios derivados de revelar informacién confidencial o privada que contengan las propuestas, en los términos del
articulo 90 de la Constitucion Politica.

1.11 CUMPLIMIENTO DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Quienes participen en este proceso no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el articulo
113 de la Ley 489 de 1998, los articulos 6 y 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011, el
articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el numeral 4 del articulo 42 de la
Ley 1952 de 2019 reformada por la Ley 2094 de 2021, la Ley 1955 de 2019, articulo 2 y 3 de la Ley 2014 de 2019, articulo
6 de la Ley 2097 de 2021, articulo 21 y 51 de la Ley 2195 de 2022 y demas normas que contemplen y reglamenten
inhabilidades para contratar con el Estado. El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la Propuesta que no
se encuentra incurso dentro de ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

La ocurrencia de una de las referidas causales durante el proceso, o con posterioridad a la adjudicacion, debe ser
comunicada por el proponente dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que tenga conocimiento de esta
y se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el articulo 9 de la ley 1150 de 2007.

Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, de
conformidad con lo previsto en la ley.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita
del Fondo Unico de TIC o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad
sobrevenga en un proponente dentro del proceso, se entenderd que renuncia a la participacién en el proceso de concurso
de méritos y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un proponente plural éste cedera su



participacién a un tercero de las mismas condiciones que se acreditaron en la propuesta por parte del respectivo miembro
del proponente plural, previa autorizacion escrita del Fondo Unico de TIC. En ningln caso podra haber cesién del contrato entre
quienes integran un Consorcio o Union Temporal.

1111 CONFLICTO DE INTERES
Seran susceptibles de incurrir en conflicto de interés:

1. Los funcionarios, contratistas y asesores del MinTIC/Fondo Unico de TIC que formen parte de la Estructuracion o del
Comité Evaluador que hayan tenido un vinculo laboral o contractual con:

a. Algun socio del proponente singular o integrante del proponente plural.
b. Con el proponente singular o integrante del proponente plural.

2. Los asesores externos que hayan sido vinculados contractualmente por el MinTIC/Fondo Unico de TIC para el Proceso
de Seleccion.

3. Quienes hubieren sido consultores o asesores de la estructuracion de este Proceso de Seleccion o de cualquier estudio
contratado con ocasion de este 0 en el evento que se presente Proponente Singular o Proponente Plural, asi como
asesorado por dichos consultores o asesores de la estructuracion en temas relacionados con el presente Proceso de
Seleccion.

4. Las personas que hubieren participado en la regulacion y adopcion de decisiones que se vayan a ejecutar en el
Contrato, ya sea como servidores pUblicos o contratistas del MinTIC/Fondo Unico de TIC; especialmente, quienes
hubieren sido consultores o asesores de los estudios relacionados con el Contrato.

Sin perjuicio de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley, para efectos del presente Proceso de Seleccién,
se entiende por conflicto de interés la situacién en virtud de la cual una persona, debido a su actividad, se enfrenta a
distintas alternativas de conducta en relacion con intereses economicos directos e incompatibles, ninguno de los cuales
esta obligado a privilegiar en atencién a sus obligaciones legales o contractuales. De conformidad con lo anterior, para
efectos de este Proceso de Seleccidn, existira conflicto de interés cuando:

. Elresultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles de incurrir
en conflicto de interés, por ser accionista o inversionista de un Proponente o miembro del Proponente Plural.

Il Elresultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles de incurrir
en conflicto de interés, en el evento en que, como asesor, consultor o como consecuencia de cualquier otro tipo
de relacion comercial o laboral vigente con un Proponente o miembro de un Proponente Plural al momento de la
presentacion de la Propuesta, pueda derivarse un beneficio econémico por el sélo hecho de la Adjudicacion.

lll.  Elresultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles de incurrir
en conflicto de interés, por tener relaciones de parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo
de afinidad, dnico civil o sean conyuges o compafieros permanentes de alguno de los asesores de un
Proponente o un miembro de un Proponente Plural, o de alguno de los socios o accionistas de un Proponente o
un miembro de un Proponente Plural al momento de la Propuesta, salvo en los casos que se trate de una
sociedad por acciones abierta.

IV.  El resultado del Proceso de Seleccion beneficie de manera directa a alguno de los sujetos susceptibles de incurrir
en conflicto de interés, por tener relaciones de caracter comercial con alguno de los asesores de un Proponente 0
miembro de un Proponente Plural al momento de la presentacion de la Propuesta, siempre que tales relaciones
comerciales se encuentren en cualquier situacion que implique o que por su naturaleza puedan derivar en
cualquier forma de lucro a favor del sujeto susceptible de incurrir en conflicto de interés, como consecuencia del
resultado del Proceso de Seleccion.



Para los efectos de los literales anteriores, se entiende que existe un beneficio directo cuando el sujeto que puede incurrir
en conflicto de interés obtiene un ingreso, aumenta el valor de un activo, o recibe cualquier otro tipo de beneficio de
caracter economico como consecuencia directa e inmediata del resultado del Proceso de Seleccion.

En los casos sefialados en los numerales anteriores, el sujeto incurso en conflicto de interés se declarara impedido dentro
de los tres (3) Dias siguientes a la fecha de cierre y no participara en ninguna de las actividades posteriores a su
declaratoria del conflicto. En el caso de los asesores externos, el impedimento sera decidido por el MinTIC/Fondo Unico
de TIC y, adicionalmente, se debera proceder a la sustitucion del asesor, para la realizacion de todas las actuaciones que
tengan relacion con el Proceso de Seleccidn, posteriores a la declaratoria del conflicto de interés. En el caso en que el
MinTIC/Fondo Unico de TIC considere necesario contar con asesores externos durante la evaluacion de las Propuestas,
previo a su contratacion, exigira a dichos asesores declarar que no se encuentran incursos en conflicto de interés, de
acuerdo con este numeral.

En ningun caso se considerara la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la contratacion
publica en Colombia, en especial, los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad, con anterioridad a la
Fecha de Cierre, en tanto antes de esa fecha no existe Proponente alguno.

Que, en los términos de la Guia para la identificacion y declaracion del conflicto de intereses en el sector publico
colombiano expedido por el DAFP y el instructivo ABC para la Gestion de Conflicto de Intereses en el Ministerio TIC, los
conflictos de interés se pueden clasificar de la siguiente manera:

“Real: cuando el servidor ya se encuentra en una situacion en la que debe tomar una decision, pero, en el marco de esta,
existe un interés particular que podria influir en sus obligaciones como servidor publico. Por ello, se puede decir que este
tipo de conflicto son riesgos actuales.

Potencial: cuando el servidor tiene un interés particular que podria influir en sus obligaciones como servidor publico, pero
aun no se encuentra en aquella situacion en la que debe tomar una decision. No obstante, esta situacién podria
producirse en el futuro.

Aparente: cuando el servidor publico no tiene un interés privado, pero alguien podria llegar a concluir, aunque sea de
manera tentativa, que si lo tiene. Una forma practica de identificar si existe un conflicto de intereses aparente es porque el
servidor puede ofrecer toda la informacién necesaria para demostrar que dicho conflicto no es ni real ni potencial’.

En atencion a las reglas anteriores, el Proponente debera manifestar en la Carta de Presentacion de la Propuesta si él,
sus directivos, socios de sociedades distintas a las anénimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de
toma de decision en la ejecucion de los servicios a contratar se encuentran incursos en algun conflicto de interés o que no
se encuentran incursos en algun conflicto de interés, de acuerdo con la definicién contenida en este numeral. En este
caso, al impedimento que corresponda se le dara el tratamiento previsto en este numeral.

112 CRONOGRAMA
El cronograma del proceso es el que se encuentra detallado en el establecido en el Portal Unico de Contratacion - SECOP

Il www.colombiacompra.gov.co y en el acto de administrativo de apertura del presente proceso. En todo caso el
cronograma se encuentra diligenciado en la plataforma SECOP Il donde podra ser consultado.
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ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR

L . Sistema Electronico
E:r?\l/lgc?g;gza de aviso de 24 de junio de 2026 ;? %tg las para la Contratacién
' Puablica — SECOP II.
L, . Sistema Electronico
Pruelillilgzmon de  estudios 24 de junio de 2026 ;'; ztg las para la Contratacién
P : Publica — SECOP I,
L Sistema Electronico
P#:"g%?:on dilzirc?r?:soto de 24 de junio de 2026 ;I; ?8 las para la Contratacién
pieg : Publica — SECOP I,
Plazo para presentar - Sistema Electronico
observaciones al proyecto de ;Ig;éa el 02 de julio de 23:59 para la Contratacién
pliegos Publica— SECOP II.
Respuesta a observaciones Hasta las Sistema_Electronico
al rovecto de pliedos 07 de julio de 2026 2359 para la Contratacién
proy pieg : Publica — SECOP I,
Fecha de publicacion pliegos Hasta las Sistema_Electronico
definitivos 07 de julio de 2026 23:59 para la Contratacién
' Puablica — SECOP Il
Expedicidon y publicacion Hasta las Sistema Electronico
Acto  Administrativo  de | 07 de julio de 2026 23:59 para la Contratacién
apertura ' Publica— SECORP II.
Presentacién observaciones | Hasta el 10 de julio de 23:59 SlsterlnaCEI(:ctIon!go
liego definitivo 2026 : para 1a Lontralacion
P Publica — SECOP I,
Respuesta a observaciones Hasta las Sistema_Electronico
liedo definitivo 16 de julio de 2026 9359 para la Contratacion
pieg ' Publica — SECOP I,
Plazo maximo para expedir Hasta las Sistema_Electrnico
adendas 17 de julio de 2026 19:00 para la Contratacién
' Puablica — SECOP Il
Hasta las Sistema Electrénico
Presentacién de ofertas 23 de julio de 2026 11:00 AM para la Contratacion
' ' Puablica — SECOP II.
Sistema Electronico

. Hasta las .
Apertura de ofertas 23 de julio de 2026 11:05 AM para la Contratacién

Publica— SECOP 1.




Informe de presentacion de Hasta las Sistema_Electronico
ofertas 23 de julio de 2026 11:30 para la Contratacion
' Puablica — SECOP II.
L . Sistema Electronico
E\L/J;t(;ac%%n de informe de 30 de julio de 2026 ;'; s5tg las para la Contratacion
' Publica — SECOP II.
Presentacién observaciones | Hasta el 04 de agosto . Sisiema EIectronln':o
a informe de evaluacion de 2026 18:00 para la Conlratacion
Publica — SECOP II.
Expgd!mon_ del Acto Sistema Electronico
Administrativo de Hasta las .
o, : 10 de agosto de 2026 ) para la Contratacién
adjudicacion o declaratoria 23:59 s
. Puablica — SECOP Il
de desierta
Hasta las Sistema Electronico
Firma del contrato 12 de agosto de 2026 15:30 para la Contratacién
' Puablica — SECOP Il
Entrega de garantias de Sisiema_Elecironico
e'ecugién del cc?ntrato 18 de agosto de 2026 12:00 para la Contratacion
! Publica — SECOP I,
Aprobacién de poliza e inicio Sistema_Electrnico
de eiecucion del contrato 20 de agosto de 2026 23:59 para la Contratacion
) Publica — SECOP I,

De esta manera, el cronograma que se presenta sera definitivo s6lo al momento de la expedicion del acto administrativo
de apertura del proceso.

1.13 AVISO DE CONVOCATORIA

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccion el
aviso de convocatoria se publicé a través del Sistema Electronico para la Contratacién Publica (SECOP II)
www.colombiacompra.gov.co. Dicho aviso contiene la informacion necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, la
modalidad de seleccidn que se utiliza, si esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para
el Estado Colombiano, el presupuesto oficial estimado del contrato, asi como el lugar electrénico donde se puede consultar
el proyecto de pliego de condiciones y los estudios y documentos previos que sirvieron de base.

1.14 PUBLICACION PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

En la fecha y hora sefialada en el cronograma, el Fondo Unico de TIC publicara el pliego de condiciones definitivo en el
Portal Unico de Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co SECOP II. En todo caso, el cronograma que se presenta
sera definitivo sélo al momento de la expedicidn del acto administrativo de apertura del proceso.

1.15 CONSULTA DE ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y DEMAS DOCUMENTACION DEL


http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

PROCESO

La entidad garantiza la publicidad y consulta de todas las etapas del proceso a partir de la fecha sefialada en el
cronograma del proyecto de pliego de condiciones, los estudios previos, ademas de todos los procedimientos, documentos
y actos asociados al presente proceso de contratacién, los cuales seran puestos a disposicion a través del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1) www.colombiacompra.gov.co, con el fin que todos los interesados en
el presente proceso de seleccién puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

Toda consulta debera formularse por escrito a través de la plataforma del SECOP II; no se atenderan consultas
personales ni telefénicas. Esta regla es aplicable a todas las etapas que se surten durante el proceso de seleccion.

1.16 MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, la entidad esta facultada para llevar
a cabo las modificaciones al pliego de condiciones, estas se efectuaran dentro del término de publicacién del pliego de
condiciones definitivo y a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo y hora fijada para presentar ofertas en el
presente proceso, mediante adenda, la cual sera publicada a través de la plataforma del SECOP Il dentro del horario habil
entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m.

En caso de que la modificacion introducida mediante adenda al pliego de condiciones implique variaciones que afecten la
preparacion y elaboracion de propuestas, en la misma adenda, la entidad ampliara el término suficiente para ajustar las
propuestas de acuerdo con las modificaciones realizadas.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior con posteridad a la
diligencia de cierre, la Entidad lo efectuara de manera unilateral, a través de la plataforma del SECOP IL.

Las modificaciones al pliego de condiciones seran adoptadas unicamente mediante adendas al mismo, debidamente
enumeradas y suscritas por el funcionario competente de la entidad contratante.

El Fondo Unico de TIC se reserva el derecho de prorrogar el plazo del proceso en los términos descritos en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021 y
demas decretos reglamentarios. Las decisiones al respecto se adoptaran igualmente mediante Adendas. En el evento en que se
modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda debera incluir el nuevo cronograma
estableciendo los cambios que ello implique.

Las adendas se consideraran parte integral del presente pliego de condiciones y seran publicadas en SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co en el link del proceso No. FTIC-CM-003-2026, para la revision de cualquier interesado en el
proceso de seleccion, en los términos previstos en el cronograma del proceso.

117 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

El cierre del proceso y la fecha limite para la presentacion de las propuestas, tendra lugar Unicamente hasta la fecha y
hora establecida en el cronograma.

Solo se tendran en cuenta las ofertas que se presenten en la fecha y hora estipuladas, las cuales deberan ser presentadas
en linea en la plataforma SECOP |l en el Link del proceso FTIC-CM-003-2026. La garantia correspondiente a la Seriedad
de la Propuesta, cuando consista en una Garantia Bancaria, debera ser cargada como soporte de esta en la plataforma de
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SECOP Il y ademas debera ser entregada de forma independiente y en fisico en el Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre
calles 12A y 12B, Bogota, D.C., en el Punto de Atencién al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccion de Gestidn
Contractual, antes de la fecha y hora previstas en el numeral 1.12 Cronograma para el Cierre del Proceso. Dicha garantia
se tendra por no presentada si se allega por correo electronico o por cualquier otro medio de comunicacion.

El Fondo Unico de TIC no asumira ninguna responsabilidad respecto a cualquier propuesta que haya sido incorrectamente
presentada o identificada conforme a lo establecido en el presente pliego de condiciones; tampoco por la informacion
suministrada por cualquiera de los colaboradores o representantes del proponente, diferente a la suministrada en la
plataforma SECOP Il en el enlace del proceso No. FTIC-CM-003-2026, antes del cierre del presente proceso de seleccion.

1.18 RETIRO DE LA OFERTA

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, podran retirarlas,
siguiendo el procedimiento establecido en el SECOP I, antes de la fecha y hora establecida para el cierre del presente
proceso.

En el evento en que se presente una propuesta con antelacion a la fecha y hora limite fijada para el cierre y presentacion
de esta, y la entidad expida una adenda, el titular de dicha propuesta debera retirarla y presentarla nuevamente, ya que,
de lo contrario, el SECOP Il la reporta como NO VALIDA y no puede ser tenida en cuenta para participar en el proceso.

1.19 VERIFICAC!()N DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTO PARA LA
EVALUACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo Unico de TIC designara un
comité evaluador. Dicho comité debera realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas
en la Ley, el pliego de condiciones, sus adendas, anexos, formatos y demas documentos que hagan parte de este.

El comité evaluador procederd a comprobar que el proponente cumple con las condiciones de capacidad juridica,
experiencia, equipo minimo, capacidad financiera y organizacional exigidas, y que, junto con su propuesta, presenté la
totalidad de los documentos que se requieren de conformidad con el pliego de condiciones.

Adicionalmente, la entidad contratante revisara la propuesta econdmica de cada uno de los proponentes y verificara que no
supere el presupuesto oficial del proceso y demas condiciones establecidas.

La verificacion de las propuestas presentadas comprendera el cumplimiento de los requisitos habilitantes minimos para participar
en el proceso, y solo aquellas propuestas que reunan los requisitos habilitantes seran susceptibles de asignacion de
puntaje en los términos sefialados en el presente pliego. La Entidad contratante se reserva el derecho de verificar cualquier
informacién suministrada por el proponente.

Como resultado de lo anterior, el comité emitira el informe que contendra la evaluacion de las ofertas frente a todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo la oferta econdmica, los requisitos habilitantes y los de asignacion
de puntaje, conforme con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

En caso de que exista un empate entre los puntajes otorgados a los proponentes como resultado de la evaluacion se
procederan a aplicar los criterios de desempate, los cuales se veran reflejados en el informe de evaluacién en caso de que
apliquen.



En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacidn con los requisitos habilitantes o para
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, podra
hacerlo posteriormente, otorgandole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de
evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma. Lo aqui descrito
también aplicara cuando la observacién a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del
informe de evaluacién.

1.20 PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

El informe de evaluacion sobre el cumplimiento de la capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera y de organizacion, junto
con la evaluacion de los criterios de ponderacion, sera puesto a disposicion de todos los interesados en la plataforma SECOP I, en
el enlace del proceso de seleccion.

Los proponentes podran presentar sus observaciones al mencionado Informe, asi como las subsanaciones que sean requeridas
conforme a las reglas establecidas en el pliego de condiciones del proceso y dentro del término indicado en el cronograma del
proceso.

Después de recibidas las observaciones y consideraciones presentadas, el Fondo Unico de TIC a través del comité evaluador
realizara, si es del caso, los ajustes al informe de evaluacién de las propuestas. El resultado definitivo de la evaluacion de este
proceso se publicara en la plataforma SECOP Il en el link del proceso de seleccidn, dentro del término sefialado en el cronograma.
Durante todo el proceso de evaluacion de propuestas, el Fondo Unico de TIC podra solicitar aclaraciones si lo estima conveniente,
sin que por ello se entienda que el proponente podra mejorar la propuesta.

1.21 REGLAS DE SUBSANABILIDAD DE LAS OFERTAS

En el presente proceso de seleccion primara lo sustancial sobre lo formal. En caso de identificar inconsistencias o errores en los
documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes, el Fondo Unico de TIC solicitara aclarar,
complementar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado.

De acuerdo con el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018, “La ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos
de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser
entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta.
Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la
entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”.

No hay lugar a aclarar, complementar o corregir la propuesta cuando:

a. Elproponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de presentacion de las ofertas.

b. Cuando la aclaracién, complemento o correccidn no se refiera directamente al proponente y busque mejorar o adicionar la
oferta.

c. Cuando la aclaracién, complemento o correccion se presente una vez vencido el término de traslado del informe de



evaluacién previsto.
d. Cuando se trate de factores de escogencia.

De acuerdo con lo anterior, el Fondo Unico de TIC no rechazara una propuesta por la ausencia de documentos o requerimientos
necesarios para verificar el cumplimiento de requisitos habilitantes. Vale decir, se permitira que los proponentes subsanen los
elementos de sus propuestas que sean necesarios para cumplir con los requisitos minimos habilitantes, siempre que no se frate de
uno de los eventos enlistados anteriormente.

Cuando se trate de documentos que sirvan para acreditar el cumplimiento de requisitos habilitantes que al mismo tiempo sirven para
otorgar puntaje, el Fondo Unico de TIC permitira a los proponentes subsanar el error contenido en la certificacion, Unicamente para
efectos de habilitar la propuesta. Sin embargo, esa subsanacion no servira al proponente para efectos de otorgarle puntaje.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al
Oferente, no necesarios para la comparacion de las Ofertas y no los haya requerido en el informe de evaluacion, podra requerir al
Oferente, otorgandole un término con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

El Fondo Unico de TIC también podra requerir informes a terceros, cuando lo considere conveniente o necesario para el andlisis y
evaluacion de las propuestas.

Los Proponentes aceptan, con el hecho de presentar la Propuesta, que cualquier requerimiento o aclaracion se le podra hacer a
través de la plataforma transaccional SECORP I,

1.22 ERRORES, DEFICIENCIAS Y OMISIONES

Cuando con posteridad al inicio de la evaluacién, el Fondo Unico de TIC verifique que el proponente presentd los documentos
requeridos en el presente pliego de condiciones para el cumplimiento de la capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera y
de organizacién, con informacién incompleta, inconsistencias o informacion irrelevante, el comité evaluador designado solicitara, en
condiciones de igualdad para todos los proponentes, las aclaraciones correspondientes mediante la publicacion en el SECOP Il en
el link del proceso de seleccion. La solicitud debe ser atendida dentro del plazo fijado por la entidad contratante y su respuesta debe
realizarse directamente en linea, de acuerdo con lo definido en el cronograma del proceso. En todo caso que el error, deficiencia u
omision no sea aclarado o corregido, el documento no sera tenido en cuenta para efectos del proceso de seleccion.

1.23 ADJUDICACION

Una vez resueltas todas las observaciones, el Fondo Unico de TIC a través de su representante legal o de quien éste delegue,
procedera a adjudicar el proceso convocado.

La adjudicacion se efectuara al proponente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, haya
obtenido el mayor puntaje como resultado del proceso de evaluacion y cuya propuesta econdmica no supere el valor del
presupuesto oficial estimado.

La decision de la adjudicacion se adoptara mediante resolucion motivada (acto administrativo), la cual sera notificada al adjudicatario
y se comunicara a los demas oferentes, mediante la publicacién del acto de adjudicacion en la plataforma SECOP I, y conforme al
cronograma del proceso. Una vez surtida la notificacion al proponente adjudicatario, se procedera a la suscripcién y legalizacidn del
contrato, de acuerdo con el plazo consignado en el cronograma.

El acto de adjudicacion es irrevocable y por lo tanto obliga a la entidad y al adjudicatario, salvo las excepciones contempladas en el



inciso 3 del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007. Contra el acto administrativo de adjudicacion no proceden recursos.

1.24 CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, el Fondo Unico de TIC rechazara las ofertas presentadas por los proponentes por la
ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

1.

2.

o o~

10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Cuando se presenten dos 0 mas ofertas por el mismo oferente, 0 de uno 0 més de sus integrantes, bajo el mismo nombre
0 con nombres diferentes.

Cuando el proponente 0 uno 0 mas de sus integrantes se encuentre incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades
e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién y la ley.

Cuando el proponente o cualquiera de sus miembros se encuentre(n) incurso(s) en un conflicto de interés con respecto al
Ministerio/ Fondo Unico de TIC o al contratista respecto de quien se adelantaran las labores objeto del contrato.

Cuando se configure el Conflicto de Interés previsto en el pliego de condiciones.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente.

Cuando el proponente 0 uno o0 mas de sus integrantes se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de
la Contraloria General de la Republica.

Cuando la propuesta se presente en forma parcial o con condicionamientos para la adjudicacion por parte del Fondo
Unico TIC.

Cuando la propuesta sea presentada por un proponente individual, consorcio o unién temporal, y este no este registrado o
creado como tal en la plataforma SECOP |l al momento de presentar su propuesta.

Cuando la propuesta no sea presentada en linea, es decir, mediante la plataforma SECOP II, salvo lo regulado en el
presente pliego de condiciones para la garantia de seriedad de la propuesta cuando consista en una garantia bancaria.
Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto establecido para el presente proceso de seleccion.

Cuando la entidad considere que el valor ofertado es artificialmente bajo, conforme a los lineamientos establecidos por
Colombia Compra Eficiente sobre la materia.

Cuando no se presente la oferta econémica en la plataforma del SECOP |I, diligenciando todos los items requeridos para
el proceso.

Cuando los oferentes no suministren la informacién y documentacion solicitada por la entidad hasta el término de traslado
del informe de evaluacion conforme al paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018.

Cuando el oferente no entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta conforme al articulo 5 de la Ley 1882 de
2018.

Cuando se compruebe que al proponente individual o a un miembro de un proponente plural se le declaré la caducidad
administrativa en algin contrato mediante acto administrativo en firme, durante los cinco (5) afios anteriores a la
presentacion de la propuesta de conformidad con el articulo 8 de la ley 80 de 1993.

Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la propuesta, el proponente, los
miembros del proponente plural o sus representantes legales hayan sido sentenciados por infringir las normas relativas a
lavado de activos.

Cuando la inscripcion en el registro unico de proponentes (RUP) que realice el proponente por primera vez o cuando han
cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de
contratacion.

Cuando el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el registro Unico de proponentes (RUP)
dentro del término previsto en la normativa vigente.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, luego de la fecha sefialada para el cierre del
proceso, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o
sea excluido de participar en el consorcio o unidn temporal.



20. Cuando el proponente y/o su representante legal presente multas (Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia) pendientes de pago y ya hayan transcurrido los 6 meses desde la imposicion de esta conforme lo establece
el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

21. Las demas contempladas en la Constitucion Nacional, en las leyes y en este pliego de condiciones.

22. Seran causales de rechazo economico de las propuestas, después de haberse agotado el traslado de subsanabilidad del
informe preliminar, sin que se hubiere subsanado, en los siguientes eventos: a). Cuando la propuesta econdémica no se
presente al momento del cierre junto con la propuesta principal. b) Cuando la propuesta econdmica no se diligencie de
forma correcta. ¢). Cuando la propuesta econdmica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no permita su
verificacion aritmética. d). Cuando el valor de la propuesta econdmica, una vez corregida aritméticamente supere el
presupuesto oficial del proceso, o el establecido para el segmento, grupo o grupos en los que participe, cuando ello
aplique. e) Cuando en la propuesta econdmica o en una de sus casillas no se indique ninglin nimero, o cuando se
presente el valor de la casilla en nimero cero “0”, o se adicione, suprima, modifique cualquiera de los items contenidos en
LA PROPUESTA ECONOMICA DEL SECORP II, asi sea generado por errores de digitacion. f) Cuando se presente con
valores en moneda extranjera. g) Cuando se determine por parte del Comité Asesor y Evaluador, que los valores
ofertados son artificialmente bajos.

Nota: La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes; si se advierten discrepancias entre
la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta seré objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas
actuaciones que se promuevan.

1.25 DECLARACION DE DESIERTA

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la declaratoria de desierta de la licitacién o concurso Unicamente procedera
por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo en el que se sefialaran en forma
expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.

Adicionalmente se declarara desierta cuando:

1. No se hayan recibido propuestas.

Ninguna de las propuestas presentadas, luego de agotar los términos correspondientes, cumpla con los requisitos
exigidos en el presente pliego de condiciones.

3. El Representante legal del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones o su delegado no acoja
la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision

4. Las demas previstas en la Ley.

2. DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1. OBJETO, ALCANCE Y CLASIFICACION UNSPSC

El presente proceso busca la seleccidn de una persona natural o juridica o consorcio o unién temporal que se obligue a desarrollar
el siguiente objeto contractual:

“22300093105 Contratar la interventoria integral para llevar a cabo el seguimiento y verificacion de las obligaciones técnicas,
juridicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesién No. 0010 de 2004, sus prérrogas y modificaciones, suscrito entre
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales
S.A.S., para la prestacion del servicio de correo.”.



21.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
El objeto del presente contrato se encuentra clasificado en el siguiente cddigo UNSPSC:

La clasificacion del objeto a contratar de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) es:

Caédigo Segmento Familia Clase
80. Servicios de Gestidon, Servicios 10. Servicios  de
80101600 Profesionales  de Empresas | asesoria de 16. Gerencia de proyectos
Servicios Administrativos. gestion.
80. Servicios de Gestidon, Servicios 10. Servicios  de| 15. Servicios de consultoria de
80101500 Profesionales  de Empresas y asesoria de gestion negocios y
Servicios Administrativos. administracién corporativa.
11. Servicios  de
84111600 84. Servicios financieros y de seguros. contabilidad y 16. Servicios de auditoria.
auditorias
16. Entrega de
81161700 81. Servicios basados en Ingenieria, servicios de 17. Servicios de
Investigacion y Tecnologia. tecnologia de | telecomunicaciones
informacion

2.2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato de interventoria que de él se derive, esta sujeto a lo establecido en la
Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y todos sus decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcidn contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos
reglamentarios, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 399 de 2021 y demas normas que los reglamentan,
modifican o adicionan asi como al pliego de condiciones, sus anexos, adendas y demas documentos del proceso. Asi mismo y
conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los contratos celebrados por las Entidades Estatales se les aplican
las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en lo regulado particularmente en la mencionada ley.

Esta contratacion se adelantara mediante la modalidad de concurso de méritos abierto prevista en el numeral 3 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015 que establece que: ‘“Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la
prestacion de servicios de consulforia de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de
arquitectura (...)"

El numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “...Son contratos de consultoria los que celebren las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,



programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyecTs. ..” (Subrayado fuera de texto).

Ahora bien, teniendo en cuenta que la entidad requiere suscribir un contrato de consultoria cuyo objeto es la interventoria integral
para realizar el seguimiento y verificacion de las obligaciones técnicas, juridicas, administrativas y financieras del contrato de
concesion No. 0010 de 2004, sus prorrogas y modificaciones, suscrito entre MINTIC y Servicios Postales Nacionales S.A.S, para la
prestacion del servicio de correo, y considerando que, el procedimiento que debe adelantarse corresponde al del concurso de
méritos, la entidad se regira por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 399 de 2021 que sefiala como reglas aplicables a dicha modalidad, las siguientes:

‘Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables al concurso de
méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes criterios:
a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de trabajo.

2. LaEntidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener la evaluacion
de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los
de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el
mayor puntaje”

Finalmente, y en concordancia con el alcance de las diferentes actividades que se ejecutaran en virtud del contrato derivado del
presente proceso de seleccion, resulta importante destacar que la labor del futuro interventor estd enmarcada dentro de los
postulados contenidos en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 82 de 1474 de 2011 y el articulo 2 de la Ley
1882 de 2018, asi como lo previsto en el Decreto 399 de 2021. Este mecanismo permitira, en un escenario plural y transparente la
escogencia de la propuesta mas favorable con sujecion a unas reglas objetivas de evaluacion que habran de consignarse en el
respectivo pliego de condiciones.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar corresponde a un contrato de consultoria definido por la Ley 80 de 1993 en su articulo 32 numeral 2° en los
siguientes términos: “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para
la gjecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos,
asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por
objeto la_Interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la gjecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos (...)". (subrayado y negrilla fuera de texto).

El contrato de interventoria que resulte del presente concurso de méritos se encuentra subordinado a la ejecucidn del
(los)contrato(s) de aporte objeto de intervencidn y en tal virtud, la ejecucion del contrato de interventoria y su plazo, podrian
eventualmente verse alterados por la terminacion anticipada del(los) contrato(s) de aporte o su eventual prérroga.

Por lo anterior, el contrato de consultoria a celebrar tendra por objeto “22300093105 Contratar la interventoria integral para llevar a
cabo el seguimiento y verificacion de las obligaciones técnicas, juridicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesidn No.
0010 de 2004, sus prérrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y
el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestacion del servicio de correo.”

2.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL



El presupuesto estimado de la interventoria es hasta la suma de DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($2.468.790.558), el cual
incluye IVA ydemas tributos que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion vy liquidacion.

Para el efecto, el Fondo Unico de TIC cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 166326 del 27 de mayo de 2026
expedido por la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad y codigo TIC 22300093105

Adicional a lo anterior y conforme a lo establece el ANEXO No. 13 PROPUESTA ECONOMICA, la propuesta debera ser
presentada en los términos alli establecidos, teniendo en cuenta que no podra superar el valor del presupuesto oficial definido, so
pena del rechazo de la misma.

2.5. FORMA DE PAGO

El Fondo Unico TIC pagara el valor del presente contrato en mensualidades vencidas cada una por valor CUATROCIENTOS
ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 411.465.093). conforme
al plan de pagos suscrito por el responsable.

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados,
proporcional al valor mensual pactado. El pago se realizara dentro de los ocho dias habiles siguientes a la debida radicacién de los
documentos exigidos y el cumplimiento de los requisitos establecidos para el cobro.

Para el pago el contratista debera presentar;

1. Constancia suscrita por €l supervisor del contrato, en la que se sefiale que el contratista cumpli a satisfaccion de la
entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato.

2. Informe Mensual de Supervision del Contrato o Convenio GCC-TICFM- 051 durante el periodo objeto de pago. (o el
formato que lo modifique).

3. Copia del comprobante de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL,
contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el
porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.

4. Cada pago correspondera a la real y efectiva prestacion del servicio basado en meses de 30 dias, En consecuencia, los
pagos que se efectlien por fraccion de mes seran liquidados de manera proporcional teniendo como referente para el
calculo, servicios mensuales que equivalen a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor
mensual pactado. Una vez realizado el primer pago, considerando la prorrata establecida en éste, los saldos sin ejecutar
que hubieren sido asignados para el mismo, seran liberados por el GIT de Presupuesto de la Subdireccion Financiera, con
el fin de garantizar la adecuada gestion de los recursos durante la presente vigencia, previa validacion con el supervisor
del contrato.

5. Los pagos que sean requeridos para el ulimo mes de cada vigencia seran framitados una vez se entreguen los
respectivos soportes al cierre del periodo y se tramitara en la siguiente vigencia, dejando establecida la respectiva reserva
presupuestal.

Plan de Pagos



Concepto de Pago

Contra entrega de un informe parcial de los dias ejecutados que
acredite el seguimiento y verificacion de las obligaciones del

31 de julio 2026

. ) $411.465.093
contrato de concesion Mo. 0010 de 2004 con sus respectivas| yajor del techo
modificaciones, prorogas y adiciones, el cual debe incluir las 16.66%
certificaciones de pago de la franguicia postal y el déficit del
Servicio Postal Universal.

Adicionalmente, debera enfregar  un  informe  de  las
verificaciones a los punfos ylo agencias de la red postal
Colombia.
Confra entrega de un informe mensual que acredite el 3 d;ﬂﬂzgosto
seguimiento y verificacion de las obligaciones del confrato de % 411.465.003
concesion No 0010 de 2004 con sus respectivas modificaciones,| viglor del techo
prorrogas y adiciones, el cual debe incluir las cerfificaciones de 16.66%
pago de la franquicia postal y el déficit del Servicio Postal
Universal.
Adicionalmente, debera  entregar un  informe  de  las
verificaciones a los puntos ylo agencias de la red postal
Colombia.

. ' 30 de
Contra entrega de un informe mensual que acredite el septiembre 2026
seguimiento y verificacion de |as obligaciones del contrato de % 411.465.083
concasion Mo 0010 de 2004 con sus respectivas modificaciones, | vaior dal techo
profrogas y adiciones, el cual debe incluir las certificaciones de
pago de Ia franquicia postal y & déficit del Servicio Postal 16.65%
Universal.
Adicionzlmente, debera enfregar un informe de las
verificaciones & los puntos yio agencias de la red postal
Colombia.
Confra entrega de un informe mensual que acredite el md&%ﬁm de
seguimiento y verificacion de las obligaciones del confrato de % 411.465.003
concasion Mo 0010 de 2004 con sus respectivas modificaciones, | vaior dal techo
prorrogas y adiciones, el cual debe incluir las certificaciones de 16.66%

pago de la franguicia postal y el déficit del Servicio Postal
Universal.

Adicionalmente, debera  enfregar un  informe  de  las
verificaciones a los puntos yio agencias de la red postal
Colombia.




5 Contra entrega de un informe mensual que acredite el 30 d&;f;ﬂeembre

sequimiento y verificacion de las obligaciones del confrato de % 411.465.003
concasion No 0010 de 2004 con sus respectivas modificaciones, | valor del techo

prorrogas y adiciones, el cual debe incluir las certificaciones de 16.66%
pago de la franquicia postal y el défict del Servicio Postal
Universal.

Adicionalments, debera  entregar un  informe de  las
verificaciones a los puntos ylo agencias de la red postal
Colombia.

6 Contra entrega de un informe mensual que acredite el = de;!;gmbre

sequimiento y verificacion de las obligaciones del confrato de % 411.465.083
concesion No 0010 de 2004 con sus respectivas modificaciones, | yalor del techo

prorrogas y adiciones, el cual debs incluir las certificaciones de 16.66%
pago de la franquicia postal y el défict del Servicio Postal
Universal.

Adicionalments, debera  entregar un  informe de  las
verificaciones a los puntos ylo agencias de la red postal
Colombia.

Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de conformidad con el certificado de
disponibilidad presupuestal Nro. 166326 del 27 de mayo de 2026 expedido por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de
Presupuesto y estan sujetos a la liquidez y monto aprobado en el Programa Anual de Caja Mensualizado- PAC, y dentro de los
topes definidos en la meta global de pagos autorizada por el CONFIS.

La presente contratacion esta asociada en el Plan Anual de adquisiciones al area Direccidn de Industria de Comunicaciones con el
Cadigo TIC No. 22300093105.

El Fondo Unico TIC realizara los pagos, previa disponibilidad del PAC y liquidez de la Tesoreria.

Las fechas de pago podran varias y estaran sujetas al cumplimiento del total de los requisitos y verificacion de parte del supervisor
del contrato.

2.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion sera de seis (6) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion
del contrato y de la suscripcidn del acta de inicio sin que exceda el 31 de diciembre de 2026.

2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara en el territorio nacional, teniendo en cuenta las visitas de seguimiento. Para todos los efectos legales a los
que haya lugar, el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

2.8. SUPERVISION
La supervisién sera ejercida por el cargo de Subdirector (a) de Asuntos Postales, o quien designe por escrito el ordenador del

gasto. El supervisor debe dar cumplimiento al Manual de Supervisién e Interventoria del Ministerio de Tecnologias de la
Informacidn y las Comunicaciones y tendra entre otras las siguientes funciones:



10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del contrato.
Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto, el alcance y calidad del servicio contratado conforme lo
estipulado en el presente documento.

Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente documento y en
la propuesta presentada y seleccionada por el Fondo Unico de TIC.

Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucion del contrato.

Informar al Fondo Unico de TIC, asi como al Ordenador del gasto con respecto a las demoras e incumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA.

Recibir la correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes.

Solicitar la suscripcion de contratos adicionales, prérrogas o modificaciones, previa la debida y detallada
sustentacion.

Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los informes presentados por el
CONTRATISTA, o de aquellos que especificamente requiera la entidad, siempre y cuando se estime su
conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.

Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptualizando
sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el equilibrio
contractual.

Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del CONTRATISTA. Dicha certificacion sera requisito previo
para cada uno de los pagos que deba realizar el Fondo Unico de TIC.

Remitir a la Subdireccién de Gestién Contractual para revisién y ajustes el proyecto de acta de liquidacion del
contrato una vez este se termine, adjuntando el balance econdmico y los soportes correspondientes, de ser
necesario.

Remitir al Grupo Interno de Trabajo de Grupos de Interés y Gestion Documental del MINTIC o a la dependencia
que haga sus veces, en forma permanente y a medida que avance la ejecucion del contrato, toda la informacion y
documentos que surjan en desarrollo de este, para efectos de mantener actualizada la respectiva carpeta
contractual.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social integral y parafiscales, de
conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Publicar oportunamente en la plataforma SECOP I, todos los documentos que se generen durante la etapa de
ejecucion del contrato, garantizando el cumplimiento de los términos y plazos establecidos en la normativa vigente
para su divulgacion.

Emitir alertas oportunas y debidamente sustentadas al Ordenador del Gasto y a las instancias competentes sobre
posibles desviaciones, riesgos de incumplimiento o cualquier situacién que pueda afectar la correcta eficiente y
oportuna ejecucién del contrato.

Verificar que el personal dispuesto por el contratista cumpla con los perfiles, experiencia, idoneidad y demas
condiciones exigidas en el contrato y sus anexos, dejando constancia de dicha verificacion.

Velar por la transparencia en la ejecucion del contrato, informando oportunamente cualquier situacién que pueda
constituir conflicto de interés o que afecte los principios de la contratacién estatal, de conformidad con la
normatividad vigente.

Realizar seguimiento y control a la ejecucion financiera del contrato, verificando la adecuada eficiente y oportuna
utilizacion de los recursos, asi como la correspondencia con las actividades efectivamente ejecutadas.

Las demas actividades inherentes a la funcion desempefiada, conforme a la Ley.

En ningtin caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato suscrito entre el interventor y El
Fondo Unico de TIC, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.



Las atribuciones, responsabilidades y obligaciones seran las establecidas en el Manual de contratacién vigente del Ministerio de
Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones, asi como las dispuestas en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011.

2.9. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario de la Ley 2069 de 2020, que modifica
los articulos 2.2.1.24.2.2., 221.24.2.3. y 2212424 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de seleccion no serd
susceptible de ser limitado a Mipymes, teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacion es mayor a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
arios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el cual corresponde a $2.468.790.558 COP, para la presente vigencia.

3. REQUISITOS HABILITANTES

Seran susceptibles de evaluacién los proponentes que cumplan con los requisitos habilitantes que se establecen en el presente
numeral. De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019
de 2012, “todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de
la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal’. Para el caso de los extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia, los requisitos habilitantes se verificaran directamente por la Entidad, de acuerdo con lo establecido en el presente
documento.

El Fondo Unico de TIC verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del Registro Unico de Proponentes de
acuerdo con lo contenido en los articulos 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y en el “Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del
objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal
puede hacer tal verificacion en forma directa.

Atendiendo los lineamientos sefialados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo Unico de TIC establecio los
requisitos habilitantes del presente Concurso de Méritos teniendo en cuenta: a) el riesgo del proceso de contratacion, en este caso
concurso de méritos; b) naturaleza y valor maximo del contrato de consultoria, objeto del presente concurso de méritos; ¢) el analisis
del sector de consultoria; y d) el conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Los requisitos habilitantes para el presente concurso de méritos corresponden a: Capacidad juridica, experiencia, capacidad
financiera, capacidad organizacional y los requisitos minimos del equipo de trabajo.

3.1 CAPACIDAD JURIDICA

La verificacion de los documentos para la habilitacion juridica no tiene ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos
dela Leyy del presente documento, estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

Los proponentes deberan presentar los siguientes documentos para acreditar capacidad juridica:

311  CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA



La carta de presentacion debe ser frmada por la persona natural, por el representante legal de la persona juridica, por el
representante del consorcio o unién temporal conformado, o por el apoderado quien actuara mediante el poder debidamente
conferido para tal efecto de conformidad con los requisitos de Ley. En la carta de presentacion de la propuesta se sefialara la
direccion comercial donde recibird cualquier comunicacion, la manifestacion de aceptacion y cumplimiento de todas las
especificaciones y condiciones técnicas y las demas consignadas en este documento sin condicionamiento alguno, asi como la
manifestacion expresa de no encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Todo lo
anterior, de conformidad con el ANEXO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Quien suscriba la carta de presentacion y con ello allegue los documentos en nombre del proponente, debe contar con las
facultades para ello, asi como para suscribir el contrato en caso de adjudicacion y para nofificarse de cualquier decision
administrativa o judicial.

3.11.1 COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Se debera aportar copia del documento de identidad de la persona natural, o del representante legal de la persona juridica, o del
representante del consorcio o unién temporal conformado y de los representantes legales de cada uno de sus integrantes, o del
apoderado, que suscriba la carta de presentacién de la propuesta.

3.1.1.2 PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO

Si el proponente actlia a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente expedido, que
su representante 0 apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

312  AVAL DE LA PROPUESTA

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 11y 20 de la Ley 842 de 2003, la propuesta debe contar con el aval de por lo menos un
ingeniero debidamente inscrito y con matricula o tarjeta profesional en la rama de ingenieria correspondiente, para este caso del
Nucleo Basico de Conocimiento (NBC) de: sistemas, telematica o afines o, electronica, telecomunicaciones o afines o, ingenieria
industrial o afines.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el proponente debe aportar una certificacion debidamente suscrita por el profesional
indicando que se avala la propuesta conforme al ANEXO No. 1.1 — AVAL DE LA PROPUESTA y aportar:

1. Titulo profesional

2. Matricula o tarjeta profesional.

3. Certificado de vigencia de la matricula o tarjeta profesional de no menos de 30 dias de

4. expedicién a la fecha del cierre del presente proceso.

El representante leqal del proponente, tanto individual como de Ia fiqura asociativa, podrd avalar la propuesta en caso de
que ostente la profesién de Ingeniero en cualquiera de las Niicleos Basicos del Conocimiento sefialados en el presente
numeral, aspecto este que deberd acreditar con la presentacién de los documentos ya relacionados.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato Carta de
presentacién de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

313  COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO No. 2)



En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente concurso de méritos, el proponente obrara con la transparenciay la
moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran. Para tal efecto, debera suscribir el ANEXO No. 2 COMPROMISO
ANTICORRUPCION.

Una vez verificada la informacion compartida, se valida que el valor expresado en el modelo de costos, en el archivo Excel, coincide
con el valor oficial del presupuesto.

En caso de consorcio 0 unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo
conforman

Asi mismo el representante legal del proponente debe suscribir el compromiso de probidad contenido como ANEXO No. 2A.
COMPROMISO DE PROBIDAD en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la
corrupcion.

En caso de consorcio o union temporal estas declaraciones deberan ser, ademas, suscritas por cada uno de los integrantes que lo
conforman.

314  ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE
3.1.4.1 Personas naturales y extranjeras:

Tratandose de personas naturales deberan tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta, la suscripcion y ejecucion
del contrato, que se somete al presente proceso.

Los proponentes que sean personas naturales deberan presentar fotocopia de su documento de identificacién, en caso de tener la
calidad de comerciantes presentaran el registro mercantil expedido por la Cdmara de Comercio con fecha no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, donde acredite que la actividad mercantil de la personal natural
esté relacionada con el objeto a contratar.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais deberan estar
acompariadas de la autorizacion correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigentes.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen,
deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
la presentacion de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccidn,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada,
representarlo judicial y extrajudicialmente y adelantar los demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento.

3.14.2 Personas juridicas Nacionales y personas juridicas extranjeras con domicilio en Colombia:
3.1.4.21 Personas Juridicas Nacionales

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal mediante
certificado de existencia y representacion legal expedido, dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre de
este proceso de seleccion, por la Camara de Comercio o la autoridad competente. En dicho documento debera constar
quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo, se deberd acreditar que el objeto social de la persona
juridica se encuentra relacionado con el objeto a contratar, asi como, se acreditara que su duracién no sea inferior al



término de vigencia del contrato (plazo de ejecucién y liquidacion) y un (1) afio mas. Igualmente se debera acreditar que el
objeto social se encuentra relacionado con el objeto del contrato a celebrar.

Las Personas Juridicas sin animo de lucro que deban registrarse en las camaras de comercio, deberan allegar certificado
de la camara de comercio en donde conste tal registro.

Cuando el representante legal tenga limitaciones para participar en procesos de seleccion, presentar propuesta, suscribir
el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacién, se debera presentar con la propuesta (LA CUAL
DEBE SER PRESENTADA MEDIANTE EL SECOP II) copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
competente, que autorice de manera expresa al representante legal para la presentacion de la propuesta, la celebracion
del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion en caso de resultar adjudicatario.

31422 Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que tengan domicilio en Colombia deberan comprobar su existencia y representacion
legal mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la
Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los
30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta. En dicho documento debera constar quién ejerce
la representacion legal y las facultades del mismo, se debera acreditar que su duracion no sera inferior a la vigencia del
contrato (plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas. Igualmente se debera acreditar que el objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrar.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar
cualquier otro acto requerido para la contratacién, se debera presentar copia del acta en la que conste la decision del
organo social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la propuesta, la
celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion en caso de resultar
adjudicatario.

3.14.23 Personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan constituida sucursal en Colombia a la fecha de cierre deberan acreditar
que su duracion no sera inferior a la vigencia del contrato (plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas, igualmente
deberén acreditar que el objeto social y/o la actividad se encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de
seleccion.

NOTA: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y para la celebracién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones legales vigentes y en el pliego de condiciones. En caso de resultar adjudicataria del
presente proceso (directamente o como integrantes de un consorcio o union temporal), dichas personas deberan
establecer una sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el Titulo VIII del Libro Segundo del Codigo de
Comercio (Arts. 469 y ss), teniendo en cuenta que el objeto del contrato materia del presente proceso de seleccion
constituye actividad permanente, segun el articulo 474 del Cédigo de Comercio. Por la presentacién de la propuesta, el
oferente adjudicatario asume la obligacién de acreditar al Fondo Unico de TIC, dentro de los cinco (5) dias calendarios
siguientes a la notificacion de la adjudicacién, que ha establecido la sucursal.

Dicho apoderado sera el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en propuestas
conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los miembros



de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacién, consularizacién y traduccién exigidos en el Cddigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion de la
estructura plural.

Las personas juridicas extranjeras, sin sucursal en Colombia deberan cumplir con los siguientes requisitos:

(i) _Documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio.

Dicho documento debera ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre,
y en él debera constar su existencia, que su objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrar, la fecha de
constitucion (que en todo caso debera ser anterior a la fecha de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad juridica para comprometerla y sus facultades, sefialando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad
de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente literal,
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui solicitada, el
proponente extranjero debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en que conste que: a) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente
numeral; b) la informacién requerida en el presente numeral; y ¢) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectua la declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

(i) Extracto de los estatutos sociales o certificado de representante legal o funcionario autorizado.

Este documento debera anexarse para acreditar:

a. Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del contrato; para estos efectos,
la autorizacién se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la
sociedad.

b. Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes
facultades para la suscripcion del Contrato.

c.  Que su duracion es por lo menos igual al término de vigencia del contrato (plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1)
afio mas.

(iii) _Autorizacion del érgano social competente de la sociedad

Debera adjuntarse si el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para presentar la propuesta o
suscribir el contrato en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccion o de su eventual condicion de
adjudicatario, o si la duracion de la sociedad no fuese suficiente en los términos de estos pliegos, se adjuntara un documento
en el que conste que el drgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar
adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato o de la constitucion de la sociedad si se presenta bajo la promesa de la
sociedad futura.

En el evento en que el representante legal tenga alguna limitacién para contratar debera anexar la autorizacion del érgano



competente (junta de socios, junta directiva, asamblea general) para comprometer a la sociedad en la presentacién de
propuestas y en la firma del contrato que se derive de este proceso de seleccidn.

3.1.4.3 Personas juridicas de especial proteccion en el marco de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021

3.1.4.3.1 Emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres Y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el representante legal y contador para empresas no obligada a
tener revisor fiscal, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del proceso de seleccion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el representante legal y contador para empresas no obligada a
tener revisor fiscal, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién, con una fecha de maximo treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Nota: De acuerdo con la norma citada se deben aportar los documentos de todas las personas certificadas con cargos de
nivel directivo.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre
del proceso de seleccion.



4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal, con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Nota 1: Para la acreditacion de alguna de las condiciones anteriormente sefialadas, el proponente debera diligenciar y allegar
junto con su oferta el ANEXO No. 15 - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES, junto con los
soportes a que haya lugar.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15.
del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

Nota 3: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

3.1.43.2 Mipymes en el Sistema de Compras Publicas

Para efectos de acreditacion del criterio diferencial MIPYME, se tendra en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.18 del
Decreto 1860 de 2021, en concordancia con los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 y el
paréagrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo,
o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En tal sentido, los proponentes podran acreditar su tamafio empresarial a través del Registro Unico de Proponentes-RUP, el
cual debera estar vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la unién temporal.

Teniendo en cuenta que estos requisitos son exigidos para acceder a los incentivos del presente proceso de
seleccion y que el proponente tiene la potestad de acreditarlos, en caso de no hacerlo esto no afectara el
cumplimiento de sus requisitos habilitantes.

31433 Vinculacion de los empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad (Anexo No. 12)

Para efectos de acreditacion del criterio diferencial en favor de emprendimiento y empresas de personas con discapacidad se
verificar en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de
2026. Articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. Y ARTICULO ARTICULO 2.2.1.24.2.7.3

Para esto debe: i) diligenciar el “Anexo 12 — Certificacién De Proponente Con Trabajadores Con Condicion De Discapacidad”
del Anexo Complementario del Pliego de Condiciones suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal para los
Proponentes Plurales, el ministerio TIC tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que tenga
la mayor participacién dentro del Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a



certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de conformidad con el Anexo Complementario del Pliego
de Condiciones, sin importar si la experiencia requerida. Tratandose de los Proponentes Plurales, el “ Anexo 12 -
Certificacion De Proponente Con Trabajadores Con Condicién De Discapacidad” del Anexo Complementario del Pliego de
Condiciones, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante tenga la mayor participacion, y que
ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que estos requisitos son exigidos para acceder a los incentivos del presente proceso de
seleccion y que el proponente tiene la potestad de acreditarlos, en caso de no hacerlo esto no afectara el
cumplimiento de sus requisitos habilitantes.

3.1.44 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES:

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o union temporal, para lo cual deberan
indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme con lo sefialado en el paragrafo
1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, so pena del rechazo de su propuesta.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y representacion
legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales que los conforman. En
caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una persona natural de origen extranjero o una
sociedad extranjera con domicilio en Colombia, la propuesta debera acompafiarse de los documentos indicados previamente,
segun corresponda. El objeto social de cada uno de los miembros del consorcio o union temporal debera estar relacionado
con el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que lo conformen, debera
contar con la autorizacion para contratar minimo por el valor total de la propuesta y del respectivo Contrato y no sélo por el
monto de su participacion, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria por el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del Contrato, de acuerdo con lo dispuesto
en los numerales 1°y 2°y el Paragrafo 3° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Codigo
Civil.

En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera adjuntarse el documento de
autorizacion expresa del érgano competente, en el cual se le faculte para, presentar la propuesta, para celebrar el contrato en
caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el Consorcio o Unién Temporal.

3.1.45 REGLAS DE PARTICIPACION DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Las personas naturales y las personas juridicas legalmente constituidas podran presentar ofertas a través de consorcio 0
union temporal, para lo cual deberan ajustarse a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

El documento de constitucion deberd cumplir minimo con lo siguiente:

1. Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o unién temporal. Si se trata de union temporal, sus miembros
deberan sefialar las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, los términos y extension — actividades y



porcentaje de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito por parte del FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES.

2. Sefialar el nombre o razon social, domicilios y representante legal de cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal y la participacion porcentual de cada integrante.

3. Indicar la duracién del consorcio o de la union temporal, la cual debera ser, como minimo, igual al plazo contado desde la
fecha de cierre del presente proceso, incluyendo el plazo total de ejecucion del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

4. Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion convencional del consorcio o de la union temporal,
indicando expresamente sus facultades. El representante designado debera contar con facultades amplias y suficientes
para formular la propuesta y obligar a todos los integrantes del consorcio o union temporal al momento de suscribir el
contrato resultante.

5. En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera adjuntarse el documento de
autorizacién expresa del drgano, para celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso,
para conformar el Consorcio o Unién Temporal.

6. El consorcio o union temporal debera expresar que ninguno de los integrantes del mismo se encuentra inhabilitado o tiene
incompatibilidades para contratar con el Estado.

7. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal, atencion a lo establecido en la Ley 2069 de 2020 reglamentada mediante el Decreto
1860 de 2021.

Los integrantes del consorcio o unién temporal, asi como sus representantes legales, deben tener plena capacidad juridica para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion y ejecucion del contrato.

El representante legal del proponente plural debera contar con facultades para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
consorcio o la union temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los
integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el documento de constitucion del
consorcio o de la unién temporal.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal debera ir acompafiado de
los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo
suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y
del contrato resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o union temporal deberan acreditar su existencia y
representacion legal de acuerdo con lo previsto previamente en el presente documento. La duracion de todos los miembros del
consorcio 0 de la union temporal debe ser superior al término del plazo del contrato, la liquidacion del mismo y un (1) afio mas.

La persona natural integrante de un consorcio 0 unién temporal debera anexar copia de la cédula de ciudadania y presentar el
certificado mercantil expedido por la Camara de Comercio, cuando a ello hubiere lugar, si se trata de persona natural extranjera,
debera acreditar su existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte, y si es residente en Colombia, mediante la
presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Los proponentes deberan presentar diligenciado y firmado el ANEXO No. 3. CONFORMACION DE CONSORCIO o el ANEXO
No. 4. CONFORMACION UNION TEMPORAL del presente pliego de condiciones, segun corresponda.

Nota: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de Consorcio o Unién Temporal, deberan registrarse en
la plataforma SECOP I, segun lo indicado en el manual vigente de proveedores de Colombia Compra Eficiente.



Sera causal de rechazo que la propuesta sea presentada por un consorcio o unidn temporal, y este no esté constituido como tal
en la plataforma SECOP Il al momento de presentar su propuesta.

El representante tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del consorcio y/o unién temporal y en el de cada
uno de sus miembros en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la propuesta y la
celebracion y ejecucion del contrato en el caso que la entidad se lo adjudique. En especial tendra las facultades suficientes para:

a. Presentarla Propuesta.

b.  Suscribir la carta de presentacién de la Propuesta.

c.  Atender todos los posibles requerimientos que formule la Entidad relacionados con la Propuesta.

d.  Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y presentacion de
la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e. Suscribir el contrato.

f. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato, dentro de los

términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion.
3.1.5 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 ...) El proponente y EL CONTRATISTA deberan acreditar que
se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.”

Conforme a lo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta el ANEXO No. 5 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES vy una certificacion en la cual acredite el pago de los aportes
realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y demas aspectos tributarios establecidos entre otras en la Ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, 0
en caso contrario la certificacidn debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas naturales o
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion en las condiciones aqui previstas
expedidas por el Revisor Fiscal o por el representante legal, segun corresponda.

En el caso de que el proponente sea una persona natural, debera allegar los recibos o comprobantes de pago del Ultimo mes
anterior a la fecha de entrega de la propuesta, en la que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar el certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, la fotocopia de la cédula
de ciudadania y de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion certificada por el revisor fiscal o representante legal segln sea el
caso, haciendo las respectivas consultas ante las instancias competentes con el fin de establecer si el proponente se encuentra al



dia con las obligaciones derivadas del sistema de seguridad social y demés aportes a que hubiere lugar.

o Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

o Se verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de
los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberd hacer de conformidad con lo establecido en el
Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

e En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo.

e En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de
aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Nota 1: En su calidad de proponentes este requisito no es exigible a las personas juridicas extranjeras sin domicilio y sucursal en
Colombia, debido a que con anterioridad a la presentacion de la oferta no tendrian negocios en el pais que los obliguen a dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. No obstante, en caso de resultar beneficiado con la
adjudicacion del contrato debera dar cumplimiento a la normatividad colombiana, por lo cual debera atender lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota 2: Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el ANEXO No. 5 - CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES.

31.6  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta”
del Decreto 1082 de 2015, el Proponente debe presentar con su propuesta, una Garantia de Seriedad de la oferta o propuesta,
que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral; cualquier error o imprecision en el texto
de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracidn y/o subsanacién por el Proponente hasta el término de traslado del
informe de evaluacion; sin embargo, la no entrega de la garantia junto con su propuesta u oferta, no es subsanable y por tanto
sera causal de rechazo de la oferta o propuesta.

Las caracteristicas generales de la garantia de seriedad de la oferta a ser exigidas en el presente proceso son las siguientes:

Nota 1: Si la garantia de seriedad de la oferta consiste en contrato de seguro contenido en una péliza, la misma debera reunir los
siguientes requisitos:

CARACTERISTICA CONDICION

, Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
TIPO DE GARANTIA 1082 de 2015, a saber; (i) Contrato de seguro contenido en una podliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.




TOMADOR

En caso de persona natural: La garantia debera tomarse en nombre de La
garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
correspondiente Camara de Comercio.

Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la figura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion en la figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

BENEFICIARIO/
ASEGURADO

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

AMPAROS

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre
que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas; 3. La no
suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; 4. La falta
de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

VIGENCIA

Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del proceso y en todo caso
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

VALOR ASEGURADO

Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
proceso de contratacidn de acuerdo con el lote al cual se presentara la oferta.

Nota 2: Cuando la garantia de seriedad de la propuesta consista en una garantia bancaria, la misma debera ser cargada en
SECOP Il y entregada en medio fisico en el Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A y 12B de la Ciudad de Bogota, en el
Punto de Atencion al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccién de Gestidn Contractual. Lo anterior, antes de la fecha y hora
previstas para el cierre del proceso. Dicha garantia se tendra por no presentada si se remite via correo electrénico o por cualquier

otro medio de comunicacion.

Dicha garantia deberé reunir las siguientes condiciones:

CARACTERISTICA

TIPO DE GARANTIA

CONDICION
Garantia Bancaria




En caso de persona natural: La garantia debera constituirse en nombre de
quien firma y presenta la oferta.

En caso de personas juridicas: La garantia debera constituirse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
ORDENANTE Representacion Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

Para Proponentes Plurales: La garantia debera ser constituida por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de participacion en la figura
asociativa, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
Banco domiciliado en Colombia (para proponentes domiciliados en Colombia).

Si se trata de Proponentes extranjeros sin sucursal ni domicilio en Colombia,
debera ser emisor un banco extranjero que tenga corresponsalia en Colombia y
GARANTE este ultimo (el banco corresponsal en Colombia) debe contar con una
calificacion en la escala pais (Colombia) no inferior a AAA. El banco
corresponsal tiene la obligacion de confirmar la garantia, asumiendo la
responsabilidad ante el beneficiario en los mismos términos que el emisor, a
partir de la fecha en qué se haya otorgado la confirmacion.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
BENEFICIARIO 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1).

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
OBLIGACIONES A plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre

GARANTIZAR que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas; 3. La no
suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; 4. La falta
de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

TERMINO DE LA Tres (3) meses contados desde la presentacion de la oferta y en todo caso
GARANTIA hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.
VALOR Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
GARANTIZADO proceso de contratacion.
REQUISITOS DE Corresponderan a la presentacion de la garantia junto con el acto
EXIGIBILIDAD administrativo que declare el incumplimiento y fije el monto a cobrar.

Ocho (8) dias habiles siguientes a la presentacion de los requisitos de
PLAZO PARAELPAGO |exigibilidad.

La garantia debe encontrarse firmada por el representante legal del garante y
FIRMAS del tomador.

Nota 3: Cuando la garantia de seriedad de la oferta corresponda a patrimonio auténomo, deberan reunirse los siguientes



requisitos:

CARACTERISTICA CONDICION
Patrimonio auténomo — Contrato de Fiducia Mercantil.

El contrato de fiducia mercantil debera reunir la totalidad de los requisitos
TIPO DE GARANTIA sefialados en la Subseccién 3 (Patrimonio auténomo) de la Seccion 3
(Garantias) del Decreto 1082 de 2015. El certificado de garantia
correspondiente debera contener ademas la informacion relacionada en los
siguientes renglones.

El fideicomitente sera el oferente, tal como a continuacion se precisa:

e En caso de persona natural: La garantia debera constituirse en

nombre de quien firma y presenta la oferta.

FIDEICOMITENTE e En caso de personas juridicas: La garantia debera constituirse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la
correspondiente Camara de Comercio.

e Para Proponentes Plurales: La garantia debera ser constituida por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion en la figura asociativa, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Debe contar con la debida autorizacién emitida por la Superintendencia

SOCIEDAD FIDUCIARIA Financiera

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit.
BENEFICIARIO 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1).

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1.
La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado,
RIESGOS GARANTIZADOS: siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta
después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas; 3. La
no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; 4. La
falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Tres (3) meses contados desde la presentacién de la oferta y en todo caso

VIGENCIA hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
proceso de contratacion.
OTROS REQUISITOS DEL El certificado de garantia debera contener la informacién minima indicada en

CERTIFICADO DE GARANTIA el articulo 2.2.1.2.3.3. decreto 1082 de 2015.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta por parte del oferente dara lugar al
cobro de la garantia.



CONDICIONES GENERALES:

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de seriedad se debera ampliar por
el término de dicha prorroga. Igualmente, en caso de prdrroga del plazo para la suscripcion del contrato, la constitucion de las
garantias, el adjudicatario o CONTRATISTA, segln sea el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la
prorroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y obligaciones
establecidas en el pliego de condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato dentro del término sefialado o a
mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor del Fondo Unico de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, pudiendo la entidad, recurrir a las demas acciones civiles y penales que puedan ser
instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones debera cumplir como minimo con los requisitos determinados en el presente numeral, y el Decreto 1082 de 2015
para el mecanismo de cobertura del riesgo otorgado por el oferente.

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones devolvera, a solicitud de los proponentes no favorecidos en
el presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta, una vez se suscriba el respectivo contrato.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la
propuesta

34.7  IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El proponente, persona natural o juridica directamente, o como integrante de un consorcio o unién temporal, deberd indicar su
identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del
Registro Unico Tributario — RUT.

En caso de resultar adjudicatario, el Consorcio o Unién Temporal debera aportar el correspondiente Registro Unico Tributario
(RUT).

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y siguientes, 555-2 y siguientes del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario
No. 2460 de 2013.
No tendran que acreditar este requisito las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia.

318 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el proponente individual y cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, y sus representantes legales, se encuentran reportados en el Ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. De encontrarse reportado, se procedera al RECHAZO DE LA
OFERTA.

Esta verificacidon no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia, las cuales



deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el estado.

319  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el proponente individual y cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, y sus representantes legales, registran sanciones o inhabilidades vigentes en el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. De encontrarse reportado, se
procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.
3.1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones verificara si el proponente individual y cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales, registran antecedentes judiciales reportados en la web
www.policia.gov.co. De encontrarse reportado, se procedera al rechazo de la oferta.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.
3.1.11  CONSULTA INFRACCIONES - SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones verificara si el proponente individual y cada uno de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal, y sus representantes legales, registran infracciones a la Ley 1801 de 2015. En atencién
a la entrada en vigencia del Codigo de Policia, la pagina web de la Policia Nacional puso a disposicion el sitio "Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC" para la consulta de infracciones a la mencionada Ley.
https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.
3.1.12 CONSULTA REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera aportar el Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, en virtud de lo dispuesto en
la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022, del representante legal en caso de proponente individual o
de cada uno de los representantes legales de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, el cual debe ser descargado del
siguiente enlace: https://www.redam.gov.co/

3113 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que pretendan
participar en el presente proceso, sea a titulo Individual o como integrante de un proponente plural, deberan acreditar que su
inscripcidn se encuentra vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de seleccién de acuerdo con lo establecido en
el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, y el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

El certificado de inscripcién en el RUP debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.


http://www.policia.gov.co/
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.redam.gov.co/

Es responsabilidad del Proponente Individual y de cada uno de los integrantes del Proponentes Plural que participen en el
presente proceso, surtir ante la Camara de Comercio respectiva los tramites de inscripcion o de actualizacion del RUP tendientes
a cumplir con las condiciones exigidas en este documento.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus condiciones, junto con
las de los proponentes que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 no requieren inscripcion y seran verificadas por la
entidad contratante.

3.1.14 ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS

La proponente persona natural o el representante legal del proponente debera manifestar por escrito, en documento
adicional, que se entendera bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se
emplearan para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el Proponente sea un Consorcio 0 una
Union Temporal, esta manifestacion la debera hacer el representante legal de cada uno de sus integrantes. De acuerdo
con el ANEXO NO. 19 DECLARACION ORIGEN DE FONDOS.

3.1.15 SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, que modifica el articulo 36 de la Ley 48 de 1993 y lo
dispuesto en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios, la
entidad verificara que se tenga definida la situacién militar, en todo caso el proponente atendera cualquier requerimiento
que sobre el particular se efectue.

3.1.16 DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES - APLICACION ARTICULO 58 LEY
2195 DE 2022

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de evaluacion de las Ofertas, la
entidad reducird el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso para los proponentes que
participen como individual o Estructura Plural, en los casos en que se le haya impuesto una o mas multas o se le haya
hecho efectiva una o mas clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el
presente Proceso de seleccion.

Esta reduccién también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion del
literal anterior.

Las personas naturales y juridicas, como oferente individual o integrante de una estructura plural, deberan allegar una
declaracion juramentada suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, en la que
manifiesten si han sido objeto de imposicién de multas o clausulas penales por parte de entidades del Estado colombiano
durante el Ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccién del puntaje no
se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segun
aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama



judicial.

Por lo anterior, los proponentes deberan diligenciar el ANEXO No. 18 MODELO DECLARACION JURAMENTADA DE
IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES

31.17 DECLARACION DE SITUACION DE CONTROL

De conformidad con los establecido en el Decreto 1600 de 2024, y en los términos de los articulos 260 y 261 del Codigo
de Comercio, las personas juridicas oferentes y/o integrantes de los proponentes plurales que presenten propuestas, en el
término maximo de tres (3) dias después del momento en que se cierre definitivamente la presentacién de ofertas,
deberan diligenciar y enviar a través de mensaje dentro del proceso de seleccion, ”ANEXO No. 20 DECLARACION DE
SITUACIONES DE CONTROL”, para manifestar la existencia, o no, de situaciones de control de las que participen y, en
particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se
encuentren participando en proceso de contratacién. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las
personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente. Para el caso de los
proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones
descritas anteriormente.

3.2 HABILITANTES FINANCIEROS
3.21  CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 6° de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y en los numerales 3° y 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad financiera y organizacional sera objeto de
verificacién a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion.

1. Para la verificacién de los requisitos habilitantes financieros y organizacionales, la entidad tomara la informacién
del certificado RUP vigente y en firme, Inscripcion o Renovacién, a la fecha de cierre del proceso, conforme a las
prescripciones del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, cuyo registro debe ser a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada afio.

2. Sin embargo, y de conformidad con el inciso 2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, no se requiere de RUP en
los casos de:

a. Contratacién directa; contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantia;
enajenacion de bienes del Estado; contratos que tengan por objeto la adquisicion de productos de
origen o destinacion agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas; los
actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades comerciales e industriales propias de las
empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta y los contratos de
concesidn de cualquier indole.

b. Adicional en el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la misma Ley, indica que solo en aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar requiera verificar requisitos adicionales a los
contenidos en el RUP, la entidad podra hacerlo de forma directa.

Por consiguiente, para lo establecido en el numeral 2. se requiere que alleguen los documentos relacionados a



continuacion, para efectuar la revisién, con base en el estado financiero del periodo 2024, aprobados por el érgano
corporativo:

e Estado de Situacién Financiera comparativo a 31 de diciembre de 2025 — 2024, clasificado en corriente y no
corriente, del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal u otra forma asociativa.

e Estado de resultados comparativo a 31 de diciembre de 2025 — 2024, del proponente o de cada uno de los
miembros del consorcio, unién temporal u otra forma asociativa.

o Notas a los estados financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025 - 2024, del proponente o de cada uno
de los miembros del consorcio, union temporal u otra forma asociativa.

o Debera presentar un certificado del Contador y Revisor Fiscal (este Ultimo en los casos de Ley), segun el caso
(véase ANEXO 6. FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, para cumplir con los requisitos habilitantes), en el cual conste que cada uno
de los valores de los indicadores fueron tomados de la contabilidad con fecha de corte al 31 de diciembre de
2025, aprobados por el 6rgano corporativo.

e Para persona juridica nueva o persona natural que haya iniciado operaciones en el presente afio, ademas de la
Inscripcion en el RUP, aportara el ANEXO 6. FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA
CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, teniendo en cuenta la informacién extraida de
la contabilidad con fecha de corte al ultimo dia calendario del mes anterior al cierre del presente proceso.

En todos los casos debera cumplir la informacion financiera con:

v Los estados financieros deben venir firmados por el Representante Legal, Contador y Revisor Fiscal (este Ultimo
en los casos de Ley), certificados y dictaminados, de conformidad con las normas legales vigentes.

v' Certificados de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del Contador y del Revisor Fiscal (este ultimo
en los casos de Ley) vigente, expedidos por la Junta Central de Contadores.

v' En caso de proponentes plurales deben presentarse los Estados Financieros a 31 de diciembre 2025 de cada
uno de los miembros del pluralismo.

3.22 INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA
El proponente, debera cumplir con los siguientes indicadores financieros, calculados sobre la informacion al corte del

periodo 2025 que se encuentre vigente y en firme en el RUP, o en los casos excepcionales, los estados financieros 2025
aprobados por el 6rgano corporativo, para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE, cada uno de ellos:

#
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
1 indice de Liquidez | Activo corriente sobre pasivo corriente | Mayor o Igual a
2.0
2 | Nivelde Pasivo total sobre activo total * 100 Menor o Igual a
Endeudamiento 65%
3 | Razébn de | Utilidad operacional sobre gastos de | Mayor o Igual a
Cobertura intereses 25
de Intereses




(Activo Corriente — Pasivo Corriente) | Mayor o igual a 30% del

Capital de Trabajo presupuesto
4 Presupuesto del Proceso oficial
* 100
(Activo Total - Pasivo Total) Mayor o Igual a 35% del
Patrimonio presupuesto oficial
5 Presupuesto del Proceso * 100

Apalancamiento a
Corto Plazo (Solo
6 | para ESAL con | Pasivo Corriente sobre  Total | Mayorolguala0
Utilidad Patrimonio
Operacional
Negativa 0
positiva).

« INDICE DE LIQUIDEZ

Se determina el indicador de Liquidez, que resulta de dividir el Activo Corriente sobre Pasivo Corriente, sobre la
informacidn financiera reportada, asi:

Activo
Corriente _
Pasivo
Corriente

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o superior a dos punto cero (2.0).
o NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Se obtiene el porcentaje de endeudamiento del resultado de dividir el Pasivo Total sobre el Activo Total, sobre la
informacion financiera reportada y el resultado se multiplica por cien (100), asi:

Pasivo
Total
Activo 100
Total

E————C %

Una vez aplicada la férmula anterior, el porcentaje resultante debera ser menor o igual al sesenta y cinco por ciento
(65%).

o RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Se determina dividiendo la Utilidad Operacional sobre los Gastos de Intereses Financieros, datos obtenidos sobre la
informacidn financiera reportada, asi:



Utilidad Operacional

Gastos de Intereses
Financieros

Una vez aplicada la férmula anterior, la cifra resultante debera ser igual o mayor a dos punto cinco, (2.5).

Para el indicador de razén de cobertura de intereses, los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran
calcular el indicador de razén de cobertura de intereses, en este caso el oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual, no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses.

En aquellos casos en los que el oferente no tenga gastos de intereses financieros y muestre una utilidad operacional
positiva, y por ende el indicador no pueda ser calculado, se considera que el oferente cumple con el indicador establecido
y se habilita dentro del proceso de verificacién de requisitos habilitantes.

o CAPITAL DE TRABAJO

Se determina tomando el Activo Corriente menos el Pasivo Corriente, datos obtenidos sobre la informacién financiera
reportada, dividiéndolo por el valor del presupuesto oficial del proceso, y la cifra se multiplica por 100, asi:

(Activo Corriente — Pasivo Corriente)
*

100

Presupuesto del Proceso
= %

Una vez aplicada la férmula anterior, el valor obtenido deberd ser igual o mayor al Treinta por ciento 30% del
presupuesto oficial.
e PATRIMONIO

Se determina restando al Activo Total el Pasivo Total, dividiéndolo por el valor del presupuesto oficial del proceso, datos
obtenidos sobre la informacion financiera reportada, y la cifra final se multiplica por 100, asi:

(Activo Total — Pasiveo Total)
*

100

Presupuesto del Proceso

= %

Una vez aplicada la férmula anterior, el valor obtenido debera ser igual o superior al treinta y cinco por ciento 35% del
presupuesto oficial.

o APALANCAMIENTO A CORTO PLAZO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o Positiva)

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) que presenten Utilidad Operacional Negativa o Positiva, y que el



calculo de Indicador de Capacidad Financiera (Razon de Cobertura de Intereses) sea negativo 0 se encuentre por debajo
de los valores establecidos, se considerara que cumple con dicho indicador y se habilitara dentro del proceso de
verificacion de requisitos habilitantes, siempre y cuando:

- Cumpla con el indicador de Apalancamiento a Corto Plazo (Pasivo Corriente dividido entre Patrimonio), mayor o
igual a cero (0), es decir, que sea positivo.

Férmula:

Total Pasive
Corriente —
Total Patrimonio

NOTA: El proponente que tenga la calidad de ESAL debera acreditarlo presentando certificado de la camara de comercio
en donde conste tal registro, en caso de no contar con el mismo aportara certificacion de la autoridad competente.

e APLICA PARA PROPONENTES PLURALES:
Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderacion de los componentes de los
indicadores del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacién, codigo
CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente.
En esta opcién cada uno de los integrantes del Oferente aporta al valor total del componente del indicador

proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, unién temporal o consorcio. La siguiente es la férmula
aplicable para calcular los indicadores que son INDICES:

(X, Numerador; = Participacion;)

Indicador = -
(XL, Denominador; + Participacion;)

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el niumero total de empresas integrantes del
oferente plural (unién temporal o consorcio).

Esta opcidn incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion
en dicho proponente plural.

Para los indicadores expresados en VALORES MONETARIOS, como el Capital de Trabajo y Patrimonio, se aplica la
opcion dos (2), Sumatoria Simple, del numeral 5.4 del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacion, cddigo CCE-EICP-MA-04.

n

Indicador en valor monetario = Z Indicador;
i=1



Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes del
oferente plural (unién temporal o consorcio).

HABILITADO: Si al verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, el PROPONENTE, cumple con la
totalidad de los indicadores financieros establecidos.

NO HABILITADO: Si al verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, el PROPONENTE, no cumple con
la totalidad de los indicadores financieros establecidos.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente
Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de manera separada, si
uno de los integrantes no presenta RUP NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO HABILITADO.

Asimismo, para los Proponentes Plurales (consorcios 0 uniones temporales), los integrantes que presenten Estados
Financieros deberan presentarlos cada uno de manera separada, si uno de los integrantes no presenta ESTADOS
FINANCIEROS NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO HABILITADO.

La Entidad evaluara los indicadores financieros con la informacién vigente y en firme del RUP o los Estados Financieros
aprobados de cada integrante del Consorcio o la Unién Temporal.

3221 CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON O SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA, DE LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

Para efectuar la verificacion econémica y financiera deberan anexar con su propuesta los siguientes documentos:

1. Los oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan presentar: el Estado de Situacion
Financiera, Estado de Resultados comparativos y las notas a los Estados Financieros (suscritos por el
Representante Legal y Contador Publico), debidamente clasificados en corriente y no corriente, auditados y/o
dictaminados, por quien este facultado legalmente para ello en el pais de origen, con corte al periodo del dltimo
afio aprobado por el 6rgano corporativo (2025 0 2024), o de conformidad con las normas aplicables para el cierre
del periodo fiscal en el pais en el que son emitidos.

2. Es de aclarar, cuando se trate de sociedades extranjeras con sucursal en Colombia, la informacion de la
capacidad financiera y organizacional estara soportada por el RUP vigente y en firme del periodo 2025.

3. Diligenciar para cada periodo el formato ANEXO 6, “FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA
CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL”, para acreditar la capacidad financiera y
organizacional, este documento debera ser presentado de conformidad con lo establecido en los numerales 3y 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y LAS CIFRAS DEBEN PRESENTARSE EN PESOS COLOMBIANOS
A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM), ESTABLECIDA POR LA SUPERINTENDENCIA
FINANCIERA DE COLOMBIA, VIGENTE A LA FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA.

4. Ademas, el presente formato debe estar avalado CON LA FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
Y DE UN CONTADOR PUBLICO COLOMBIANO acompafiado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado
de vigencia de la inscripcién y de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores de
Colombia, anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de contratacion.

5. En el caso de Proponentes Plurales, cada uno de los miembros del Proponente Plural debera diligenciar la informacién
financiera del formato ANEXO NO. 6 “FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD
FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL”, el cual debe ser suscrito por el representante legal del miembro del



Proponente Plural correspondiente o el apoderado domiciliado en Colombia y el contador que realizd la conversion de
los Estados Financieros a pesos colombianos. Adicionalmente, el representante comun del Proponente Plural o su
apoderado, de ser el caso, debera suscribir el formato ANEXO NO. 6.

3.2.2.1.1 Moneda: Los valores de la Propuesta y aquellos valores que deban presentarse en los Anexos de este Pliego deberan ser
presentados en pesos colombianos.

Cuando en los Estados Financieros que deben presentar los Proponentes para acreditar los requisitos de capacidad financiera y
capacidad organizacional descritos en este Pliego, un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a Pesos
colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

l. Los Estados Financieros denominados en una moneda diferente del Peso, deberan ser expresados en la moneda
colombiana, atendiendo a lo previsto en la Norma Internacional de Contabilidad 21, incorporada en la legislacién
colombiana por el Decreto 2615 de 2014, y compilada en el Decreto 2270 del 2019.

Il.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos de América, el
Proponente y el MinTIC tendran en cuenta la TRM certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la
siguiente manera:

a. Elestado de situacién financiera se convertird a la TRM vigente en la fecha de cierre de los estados financieros.
b. El estado de resultados se convertira a la TRM promedio del afio de cierre, la cual es publicada por el Banco de
la Republica.

lll.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originaimente en una moneda diferente a délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a ddlares de los Estados Unidos de América utilizando
para ello:

a. Elestado de situacion financiera se convertira a la fecha de corte de los Estados Financieros, utilizando las tasas
de cambio contenidas en la pagina web de la reserva federal de los Estados Unidos de América:
https:/iwww.federalreserve.govireleases/h10/default.htm

b. El estado de resultados se convertira a la tasa de cambio promedio para el afio de cierre de los Estados
Financieros, utilizando la tasa de cambio promedio publicada en la pagina web de la reserva federal de los
Estados Unidos de América https://www.federalreserve.gov/releases/gbalcurrent/default.htm

c. Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral ii anterior.

La conversion de los Estados Financieros de moneda extranjera a Peso colombiano debe venir en documento independiente y ser
suscrito por Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia y contador publico colombiano inscrito en la Junta Central
de Contadores para ejercer la profesion, los cuales se acompafaran de copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia y
antecedentes disciplinarios, que se encuentre vigente a la fecha del cierre del proceso.

Los Estados Financieros presentados, dictaminados o auditados por quien este facultado legalmente para ello en el pais de origen,
para los Proponentes Individuales o miembros de los Proponentes Plurales sin domicilio o sucursal en Colombia, de encontrarse en
moneda distinta del Peso colombiano, deberan presentarse convertidos al Peso colombiano.

3.2.2.1.21dioma: Los Estados Financieros y notas contables junto con el dictamen o informe de auditoria, que se encuentren en un
idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su idioma original junto con la traduccion simple al castellano.


https://www.federalreserve.gov/releases/h10/default.htm
https://www.federalreserve.gov/releases/g5a/current/default.htm

Los oferentes sin domicilio en Colombia deben cumplir con los indicadores financieros y de capacidad organizacional descritos
anteriormente, el incumplimiento de uno o mas de ellos, sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA.

En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio de la empresa extranjera con
sucursal en Colombia o sin sucursal, el Representante Legal de esta, asi como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del Estado o de una Auditoria Externa del pais del
proponente que el(los) requerimiento(s) efectuado(s) no es (son) aplicable(s).

Los estados financieros del proponente extranjero deben venir firmados por el Representante Legal y el Contador de la firma
extranjera, en el evento de que los estados financieros sean firmados por personas diferentes al Representante Legal y Contador,
el proponente deberd adjuntar, el aparte de la normatividad legal de su respectivo pais que asi lo establezca y la certificacion
emitida por el Representante Legal en donde avale la suscripcion de los estados financieros o dictamen y/o informe de Auditoria
Externa del pais del proponente y solo se aceptara “dictamen limpio”.

Entiéndase por dictamen limpio aquel en el que se declara que los estados financieros presentan razonabilidad en todos los
aspectos significativos, la situacion financiera, los cambios en el patrimonio, los resultados de operaciones y los cambios en la
situacion financiera de la entidad, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados.

Las cifras numéricas de esta informacion deben presentarse con los siguientes signos de puntuacién: el punto (.) para determinar
miles y la coma (,) para determinar decimales.

3.23  SUBSANABILIDAD

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizara de conformidad con lo establecido en el numeral 15
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 5 de la ley 1882
de 2018) y el Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en el presente pliego para cada uno de ellos.

En desarrollo de lo establecido en dichos articulos, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de
puntaje seran solicitados por la entidad y deben ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe
de evaluacion, el cual se encuentra definido en el presente proceso.

Dado lo anterior, en el proceso de subsanar los requisitos habilitantes, no se permitira asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, tampoco serd de recibo los documentos que acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, ni para buscar mejorar la oferta.

Durante el andlisis y estudio de las ofertas no se permitira injerencia alguna de los oferentes, cualquier que trate de interferir,
influenciar, informarse indebidamente sobre el andlisis de las ofertas, sera descalificado y su oferta no se tendra en cuenta.

324  CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
El proponente, debera cumplir con los siguientes indicadores organizacionales, calculados sobre la informacion al corte del periodo

2024, que se encuentre vigente y en firme en el RUP, o en los casos excepcionales, los estados financieros del periodo 2024,
aprobados por el 6rgano corporativo, para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE, cada uno de ellos:

# MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO




1 Utilidad Operacioﬁ sobre [lgual o Mayor a

Rentabilidad del Patrimonio  |Patrimonio 0.04

2 Utilidad Operacional sobre Activo  [igual o0 Mayor a
Rentabilidad del Activo Total 0.03
Capital de Trabajo (Solo |Activo Corriente menos Pasivo

3[ESAL  con Utilidad Corriente Positivo

operacional negativa)

Patrimonio (Solo ESAL con
4 Utilidad  Operacional Activo Total menos Pasivo Total ~ |Positivo
negativa)

o RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Se determina la Rentabilidad del Patrimonio, tomando Utilidad Operacional sobre Patrimonio.

Utilidad Operacional

Patrimonio

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o mayor a cero, cero cuatro (0.04).
o RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Se determina la Rentabilidad del Activo, tomando Utilidad Operacional sobre Activo Total.

Utilidad Operacional

Activo Total

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o mayor a cero, cero tres (0.03).

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que presenten Utilidad Operacional Negativa o Positiva, y que el
célculo de los indicadores de Capacidad Organizacional (Rentabilidad del Patrimonio, Rentabilidad del Activo) sea negativo o se
encuentre por debajo de los valores establecidos, se considerara que cumplen con dichos indicadores y se habilitaran dentro del
proceso de verificacion de requisitos habilitantes, siempre y cuando:

Cumplan con el indicador de Capital de Trabajo (Activo Corriente menos Pasivo Corriente) mayor a 0, es decir, que sea

positivo; y
Cumplan con el indicador de Patrimonio (Activo Total menos Pasivo Total) mayor a 0, es decir, que sea positivo.

o CAPITAL DE TRABAJO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o Positiva)

Se determina tomar el Activo Corriente menos el Pasivo Corriente, datos obtenidos del Registro Unico de Proponentes con
informacion financiera, el valor obtenido debera ser Positivo.



Activo Corriente — Pasivo Corriente

e PATRIMONIO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o Positiva)

Se determina restando al Activo Total el Pasivo Total, datos obtenidos del Registro Unico de Proponentes con informacion
financiera, el valor obtenido debera ser Positivo.

Activo Total — Pasivo Total =

e APLICA PARA PROPONENTES PLURALES:

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderacion de los componentes de los
indicadores del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-
EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente.

En esta opcidn cada uno de los integrantes del Oferente aporta al valor total del componente del indicador proporcionalmente con
su participacion en la figura, esto es, union temporal o consorcio. La siguiente es la formula aplicable para calcular los indicadores
que son INDICES:

(ZiL, Numerador; = Participacion;)

Indicador = - — —
(E:Ll Denominador; = Participacion;)

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes del oferente
plural (unién temporal 0 consorcio).

Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en dicho
proponente plural.

Para los indicadores expresados en VALORES MONETARIOS, como el Capital de Trabajo y Patrimonio, se aplica la opcion dos
(2), Sumatoria Simple, del numeral 5.4 del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contratacion, codigo CCE-EICP-MA-04.

n

Indicador en valor monetario = Z Indicador;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes del oferente
plural (unién temporal 0 consorcio).

HABILITADO: Si al verificar la capacidad organizacional a titulo de requisito habilitante, el PROPONENTE, cumple con la totalidad
de los indicadores organizacionales establecidos.



NO HABILITADO: Si al verificar la capacidad organizacional a titulo &equisito habilitante, el PROPONENTE, no cumple con la
totalidad de los indicadores organizacionales establecidos.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente Certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de manera separada, si uno de los integrantes
no presenta RUP NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO HABILITADO.

Asimismo, para los Proponentes Plurales (consorcios o uniones temporales), los integrantes que presenten Estados Financieros
deberan presentarlos cada uno de manera separada, si uno de los integrantes no presenta ESTADOS FINANCIEROS NO SE
EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO HABILITADO.

La Entidad evaluara los indicadores financieros con la informacién vigente y en firme del RUP o los Estados Financieros aprobados
de cada integrante del Consorcio o la Unién Temporal.

3.3 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES

La verificacion de los documentos para la habilitacion técnica no tiene ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el
Fondo Unico de TIC para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del presente documento,
estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

3.31  HABILITANTES EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra
Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del Proponente derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”. A su vez, el referido manual, retomando los términos de la Ley
1150 de 2007, indica que “(...) la experiencia requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y proporcional a
la naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de actividades previstas en el
objeto del contrato a celebrar (...) La experiencia es proporcional cuando tiene relacién con el alcance, la cuantia y
complejidad del contrato a celebrar’.

La experiencia de los proponentes, requerida en el presente proceso de seleccion, estd determinada atendiendo las
condiciones y exigencias del contrato de Interventoria que, para estos eventos, esta definida en los documentos del proceso
del presente concurso de méritos.

3.31.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de
2015 incorporado por el Decreto 287 de 2026, se requiere incluir criterios habilitantes diferenciadores para emprendimientos y
empresas de mujeres y/o MiPymes y/o de los emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad, la entidad considerd
para el presente proceso de seleccion, incorporar el aspecto relacionado con quien dentro de la estructura plural (Union temporal
y consorcio) cuente con el mayor porcentaje de participacion.

De acuerdo con lo anterior, el criterio habilitante diferenciador para acreditar la experiencia sera el siguiente:
»  Los proponentes que cumplan con la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y MiPymes y de empleadores

de personas con discapacidad y de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, podran acreditar su
experiencia a través de dos (2) contratos adicionales, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015



modificado por el Decreto 1860 de 2021 y del Decreto 28??2026. Para tal efecto, el proponente debera diligenciar el
ANEXO No. 7 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE con los contratos que pretende hacer
valer, los cuales deberan cumplir con todos los requisitos exigidos en el presente numeral.

» Los proponentes que cumplan con la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres o MiPymes o de los
emprendimientos 0 empresas de personas con discapacidad podran acreditar su experiencia a través de un (1)
contrato adicional, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de
2021. Para tal efecto, el proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7 -EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA
HABILITANTE con los contratos que pretende hacer valer, los cuales deberan cumplir con todos los requisitos exigidos
en el presente numeral.

» Para aquellos proponentes a los cuales no les sean aplicables los criterios habilitantes diferenciadores, deberan
diligenciar el ANEXO No. 7 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE del proceso, relacionando
hasta maximo cuatro (4) contratos, cuyas condiciones se describen a continuacion.

En consecuencia, la acreditacion se dara de la siguiente manera:

Proponentes Emprendimientos y Entre uno (1) y maximo seis (6) contratos
Empresas de Mujeres y MiPymes y
de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad
Proponentes Emprendimientos y Entre uno (1) y maximo cinco (5) contratos
Empresas de Mujeres o MiPymes o

empleadores de personas con

discapacidad o de los emprendimientos o empresas de
personas con

discapacidad

Proponentes en general - sin incentivo Entre uno (1) y maximo cuatro (4) contratos.

Nota: El criterio relacionado anteriormente, es optativo para aquellos proponentes que cumplen con lo descrito en la Ley 2069 de
2020 y Decreto1860 de 2021. Por lo tanto, para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes se tendra en cuenta que el
proponente acredite alguna de las dos opciones descritas sin ser obligatorio que acredite el cumplimiento de las dos alternativas de

manera conjunta.

En todos los casos, las certificaciones de los contratos para acreditar la experiencia requerida deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

v Que se encuentren debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes RUP acorde con el Clasificador de
bienes y servicios de Naciones Unidas- UNSPSC, a nivel de clase, requerida para el presente proceso, por lo menos en
uno de los Cédigos sefialados a continuacion:

Cédigo Segmento Familia Clase
80. Servicios de Gestion, Servicios| 10. Servicios de
80101600  [Profesionales de Empresas y Serviciosasesoria de gestion. 16. Gerencia de proyectos
Administrativos.




80. Servicios de Gestidon, Servicios 10.  Servicios  de| 15. Servicios de consultoria de
80101500  [Profesionales de Empresas y Servicios| asesoria de gestion negocios y administracion

Administrativos. corporativa.

84. Servicios financieros y de seguros. | 1. Servicios  de| 16. Servicios de auditoria.
84111600 contabilidad y auditorias

81. Servicios basados en Ingenieria, 16. Entrega de servicios| 17. Servicios de|
81161700  |[Investigacion y Tecnologia. de tecnologia de telecomunicaciones

informacién

Nota 1: No se aceptaran certificaciones de contratos que no estén reportadas en el RUP.

v" Los contratos hayan sido suscritos, antes a la fecha de cierre del presente concurso de méritos, Adicionalmente los

contratos que se acrediten tendran que haberse ejecutado y terminado a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Por
lo anterior, no se aceptan contratos en ejecucion.

Que el objeto y/u obligaciones y/o actividades principales de los contratos presentados permitan acreditar experiencia en
interventoria de proyectos de entidades publicas o privadas en al menos una de las siguientes actividades: a) seguimiento
a contratos de concesion; b) interventoria a contratos suscritos con empresas de telecomunicaciones y/o servicios
publicos.

Nota 2: Para efectos del presente proceso de seleccion no se aceptara experiencia en contratos de consultoria que no sean
especificamente de interventoria.

v

Que la sumatoria de los valores de los contratos, expresada en SMMLV, sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial
total establecido para el presente proceso de seleccion ($2.468.790.558— 1410.00828 SMMLYV). Para efectos de calcular el
valor de los contratos en SMMLV, se tomara como referencia el afio de terminacion de este.

3.31.141. Consideraciones para la acreditacion de la experiencia

1.

El Proponente deberé seleccionar, relacionar y plasmar en el ANEXO 7. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA
HABILITANTE los contratos que pretenda hacer valer para soportar la experiencia exigida en el presente proceso, los
cuales deben estar debidamente certificados o contar con acta de liquidacion y/o terminacidn. En el evento en que el
proponente relacione en dicho anexo mas de los contratos requeridos para cada tipo de proponente, la entidad tendra en
cuenta Unicamente los de mayor valor que cumplan con lo exigido en este proceso.

Cada una de las experiencias registradas debe hacer referencia al desarrollo de un contrato independiente por parte del
proponente. Las prérrogas o adiciones de un contrato se contaran como parte del contrato principal, el cual debera
haberse ejecutado en su totalidad.

En caso de que el proponente 0 miembro del proponente plural acredite experiencia de contratos en los que participd
como integrante de un consorcio o unién temporal, se tendra en cuenta esta experiencia en cuanto al valor en proporcion
al porcentaje de su participacion en el consorcio o unién temporal que ejecuto el contrato, y en cuanto al tiempo se tendra
en cuenta la totalidad del plazo del contrato.

Se dara aplicacion a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sobre
acreditacion de experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes por parte de interesados con constitucion menor a
tres (3) afios, siempre y cuando la experiencia mencionada se encuentre registrada en el Registro Unico de Proponentes
(RUP). Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP,
siempre y cuando haya sido debidamente renovado y no hayan cesado los efectos de este.



10.

Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podra acreditarse mediante la sumatoria simple del valor de los
contratos presentados por los diferentes miembros del proponente plural, sin que en ningun caso puedan superar el tope
establecido de contratos suscritos, ejecutados, terminados y/o liquidados segun corresponda, respetando las condiciones
establecidas para la acreditacion de la experiencia.

El (los) miembro(s) del proponente plural que concurran a acreditar la experiencia debera(n) tener una participacion igual
o superior al veinticinco por ciento (25%) en la respectiva forma asociativa. En el ANEXO No. 1 - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA se debera indicar el miembro o miembros del proponente plural que concurran a
la acreditacion de dicha Experiencia.

Los registros de experiencia presentados pueden ser concomitantes entre si siempre que se trate de objetos, proyectos y
contratos claramente diferentes y sin relacién alguna.

Para efectos de convertir a salarios minimos (SLMMV) el valor de los contratos presentados para acreditar la experiencia
del proponente se calculara con base en el salario minimo vigente en la fecha de terminacion del contrato respectivo, por
ende, no se aceptan contratos en ejecucion.

Las certificaciones de experiencia allegadas por el mismo proponente, es decir, las auto certificaciones o declaraciones
extra - juicio, no seran tenidas en cuenta, ni las certificaciones expedidas por el o los otros miembros del consorcio o la
unién temporal.

La informacion de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia habilitante se verificara a través del
RUP y a través de las certificaciones de experiencia que incluyan la informacion no contenida en el RUP, asi:

3.31.1.2. Informacion a verificar a través del RUP

Se verificara en el RUP la siguiente informacion:

ANENENEN

v

Nombre del contratista.

Nombre del contratante.

Valor del contrato expresados en SMMLYV.

Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en caso de haberse desarrollado como miembro de un consorcio o unién
temporal.

Clasificacion UNSPSC.

Para aquellos proponentes que no estan obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, dicha informacion se verificara directamente a través de las certificaciones o actas de liquidacion allegadas.

3.31.1.3. Informacion adicional no contenida en el RUP

La informacion no contenida en el RUP debera ser acreditada con certificaciones de experiencia o actas de liquidacion expedidas
por el contratante, su representante o por aquel que tenga las facultades para expedirla.

Cada certificacion de experiencia debera contar con la siguiente informacién:

Objeto del contrato.

Obligaciones o actividades realizadas por el contratista en el caso en que solo el objeto del contrato no evidencia lo
ejecutado por quien esté acreditando la experiencia.

Identificacion y cargo de la persona facultada para expedirla. La certificacion debe venir suscrita por la persona que ejerza
la representacion legal del emisor, o por aquel que tenga las facultades para expedirla. Asimismo, debe venir acompafiada
de los datos de contacto de quien certifica (teléfono, correo electrénico y direccidn) o en su defecto el proponente podra
informar los datos de contacto en documento anexo a la propuesta.

Si la certificacidn incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si se trata de adiciones, prérrogas u otrosies
al principal o son contratos diferentes, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor. Si la certificacion incluye el



contrato principal con sus adiciones, prérrogas u otrosies, se entendera como un solo contrato certificado.
e  Fecha de suscripcion y/o de inicio del contrato.
e Fecha de terminacion y/o liquidacién del contrato ejecutado.

En el evento que las certificaciones o actas de liquidacién no contengan la informacién que permita su verificacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, o los documentos soporte que sean del caso, que permita
tomar la informacion que falte en la certificacion y permita validar la experiencia solicitada.

Se tendra como experiencia especifica del proponente, unica y exclusivamente los contratos referidos en el ANEXO 7.
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE, para ser tenida en cuenta, debera cumplir con lo solicitado en el pliego
de condiciones y estar acompafiada de los respectivos documentos soporte.

El Fondo Unico de TIC se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos que el interesado certifique. Asi mismo, podra solicitar al Proponente las certificaciones,
contratos y demas documentos expedidos por quien esté facultado, en las que se acredite la experiencia que se esta presentando.

En caso de inconsistencia entre la informacion consignada en el ANEXO 7. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MiNIMA
HABILITANTE vy la informacién contenida en los documentos que la soportan, regira esta Ultima.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el Consorcio o0 Unién Temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacién de los criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

NOTA 3: En cuanto al valor de los contratos ejecutados presentado en moneda extranjera, el valor del (los) contrato(s) en délares
americanos (USD) se convertira a pesos utilizando para esta conversion la Tasa Representativa del Mercado -TRM vigente
publicada por el Banco de la Republica en el momento de la terminacion del respectivo contrato. Una vez se realice la conversion a
la TRM vigente, el valor se convertira en S.M.M.L.V. colombianos del afio en que se termind el contrato, para efecto de contabilizar
el valor requerido en el presente Proceso.

3.31.1.4.  Acreditacion de experiencia a través de la matriz del proponente

De acuerdo con el estudio de sector realizado por el ministerio MINTIC, se observd que, respecto de la experiencia, no se cuenta
con suficientes empresas en el mercado y potenciales proponentes que puedan cumplir directamente con las condiciones exigidas
en el pliego de condiciones, evidenciandose la necesidad de permitir la acreditacion de experiencia a través de las matrices de los
proponentes, con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes y condiciones de igualdad.

El proponente o sus integrantes podran acreditar la experiencia requerida con sus matrices. Para estos efectos, se debera acreditar
una situacién de control entre el proponente o cualquiera de sus integrantes, segun sea el caso, y sus correspondientes matrices.

1. Una certificacidn emitida por el contratante en la que conste la informacion descrita anteriormente y en especial, haber
concluido su ejecucion, o que el Contrato fue liquidado y que las actividades desarrolladas fueron terminadas

2. Copia del Contrato junto con el acta de terminacion y/o el acta de liquidacion y/o el acto administrativo de liquidacion. En el
evento en que el Contrato no haya sido liquidado, se debera anexar el acta de terminacion y/o el acta de recibo final.



3. Ademas de los documentos minimos establecidos en los romanillos i) y ii) anteriores del presente literal, los Proponentes
podran allegar documentos oficiales de la entidad contratante en los que conste la informacion requerida en el Pliego de
Condiciones y las especificaciones técnicas de los Contratos.

4. Para los Contratos entre particulares acreditados por Proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, ademas se
debe adjuntar una certificacion de facturacion expedida por el revisor fiscal o Contador Publico del Proponente que acredite
la experiencia segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de su vigencia o su equivalente del
pais de origen del oferente.

En caso de existir discrepancias entre el RUP y los documentos aportados, primara la informacion contenida en el RUP.

Si se presenta inconsistencia entre dos (2) 0 mas documentos adicionales al RUP aportados por el Proponente para la acreditacion
de la experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra Publica.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el
alcance de las mismas.

3. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del Proponente
como Contratista.

4. Certificacion de Experiencia

Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

6. Los Contratos que hayan sido objeto de cesidn deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

o

3.31.1.5.  Acreditacion de los requisitos habilitantes de: (a) sociedades controladas por el oferente; o (b)
sociedades controladas por la matriz del oferente; o (c) la matriz del oferente

El Oferente o sus Integrantes podran acreditar los Requisitos Habilitantes relativos a experiencia de manera directa o indirecta con (i)
sus Matrices o, (i) sus sociedades controladas o (jii) las sociedades controladas por sus Matrices. Para estos efectos, se debera
acreditar una situacion de control entre el Oferente o cualquiera de sus Integrantes, seguin sea el caso, y sus correspondientes
Matrices y/o sociedades controladas.

El proponente o los integrantes de una estructura plural debera(n) acreditar la situacion de control de la siguiente manera:

1. Control por Participacién Accionaria: Se considerara que habra situacion de control Ginicamente cuando se verifique que la
sociedad que se considera controlante o Matriz con respecto a la sociedad controlada tiene mas del cincuenta por ciento
(50%) de su capital social, directamente o por intermedio o con el concurso de sus subordinadas, o de las subordinadas de
éstas. El Oferente debera acreditar la situacion de control en los casos previstos en el numeral anterior de la siguiente
manera;

a. Si la sociedad que se considera controlada es colombiana, la situacion de control se verificara en: (1) su
correspondiente certificado de existencia y representacion legal en el cual se evidencie el registro de la situacién
de control. En este caso es necesario aportar el certificado de existencia y representacion legal de cada una de
las sociedades que sean necesarias para demostrar el control accionario entre el Oferente o el Integrante de la
Estructura Plural y la sociedad cuyos Requisitos Habilitantes se acreditan en el Proceso de Seleccion; y (2) en el
evento en que en el certificado no se acredite el porcentaje requerido, se debera adjuntar junto con el certificado
de existencia y representacion legal indicado en el numeral anterior, el certificado suscrito por el revisor fiscal (o



por el representante legal y contador en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal) de la sociedad que se
considera controlada respecto de la correspondiente situacion de control.

b. Sila sociedad que se considera controlada es extranjera, la situacion de control se verificara: (1) mediante el
certificado de existencia y representacion legal de la sociedad controlada en el cual se evidencie los
presupuestos de control descritos en el presente numeral, en caso de que su jurisdiccion de incorporacion tuviere
tal certificado y en el mismo estuvieren registradas dichas circunstancias, o (2) mediante la presentacion de un
documento equivalente al certificado de existencia y representacion legal segun la jurisdiccion de incorporacion
de la sociedad controlada en el cual se evidencie los presupuestos de control descritos en el presente numeral,
siempre que en el mismo estuvieren registradas dichas circunstancias, o (3) mediante certificacion expedida por
autoridad competente, segun la jurisdiccion de incorporacion de la sociedad controlada, en el que se evidencie
los presupuestos de control descritos en el presente numeral, o (4) mediante certificacion expedida
conjuntamente por: (a) los representantes legales del Oferente (o los Integrantes de la Estructura Plural que
pretendan acreditar la situacion de control) y de la sociedades que son controlantes, controladas o controladas
por la misma matriz de la sociedad que acredita los Requisitos Habilitantes, y (b) la sociedad que acredita los
Requisitos Habilitantes, legalizada a través de declaracién hecha ante autoridad competente para recibir
declaraciones juramentadas en la respectiva jurisdiccion; para fines de claridad unicamente, la certificacion podra
constar en documentos separados suscritos por los representantes legales de cada una de las sociedades
involucradas, en la cual conste que en el pais de su incorporacion no existe autoridad que expida certificados en
los que conste la situacién de control de una sociedad, y en el cual se evidencie la misma.

c. Si el Oferente 0 los Integrantes de una Estructura Plural acreditan los Requisitos Habilitantes de sociedades
controladas directa o indirectamente por su Matriz, se deberan acreditar las correspondientes situaciones de
control: (1) de la Matriz con respecto al Oferente o los Integrantes de una Estructura Plural y (2) de la Matriz con
respecto a las sociedades que acreditan los Requisitos Habilitantes correspondientes, segin lo previsto
anteriormente.

2. Para la acreditacion de la experiencia a través de (i) sus Matrices o, (ii) sus sociedades controladas o (iii) las sociedades
controladas por sus Matrices, la sociedad que pretenda acreditarla debera aportar el “Acuerdo de Garantia” o “Garantia”,
que corresponde al Contrato atipico que se suscribira, en el Proceso de Seleccion y que se entregara junto con la
Propuesta, que tendra como fin principal el otorgamiento de un compromiso irrevocable y no subordinado, es decir, sin
beneficio de excusidn el cual debera ser suscrito en los términos del Pliego de Condiciones y del texto indicativo del
"Formato ANEXO 21 - ACUERDO DE GARANTIA" establecido en el Pliego de Condiciones.

3. En cualquiera de los casos mencionados en el numeral anterior 5.1.4.2.3, el Oferente o sus Integrantes deberan entregar
un diagrama de la estructura organizacional que explique detalladamente la situacion de control con los respectivos
porcentajes de participacion, que permitan entender de manera esquematica la relacion entre el Oferente o sus Integrantes
y lainformacién presentada para acreditar los Requisitos Habilitantes relativos a la Capacidad Financiera y/o la Experiencia
en Inversidn, siguiendo el modelo del Formato ANEXO No. 22 DIAGRAMA DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL,
SITUACION DE CONTROL Y BENEFICIARIOS REALES.

4, Elacuerdo de garantia debera acompafiarse del certificado de existencia y representacion legal de la Matriz, si es nacional,
que debe haberse expedido méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de
seleccion; o el que haga sus veces en caso de ser extranjera, de acuerdo con las reglas aqui previstas, expedido por lo
menos dentro de los cuatro (4) meses anteriores contados desde la fecha de cierre de este Concurso de Méritos Abierto en
el cual conste que el Representante Legal corresponde a quien suscribe el Acuerdo de Garantia como Garante (Matriz).

El acuerdo de garantia no aplica en caso de que la experiencia sea acreditada por: (i) socios o accionistas de la persona juridica
nacional o (ii) por empresa extranjera con sucursal en Colombia, esto quiere decir que si el integrante de la figura asociativa es una
empresa extranjera con sucursal en Colombia y este es quien acredita la experiencia, no debe entregar el acuerdo garantia, pero, si
el integrante de la figura asociativa es una empresa extranjera con sucursal en Colombia, y la empresa extranjera acredita



experiencia a través de su matriz o sociedades controladas por la matriz, se debera aportar acuerdo de garantia.

3.3.1.2 CRITERIOS DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA PARA HABILITACION DE PROPONENTES CON DOMICILIO EN EL
TERRITORIO NACIONAL QUE ACREDITEN SER MIPYMES, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES O
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia de la siguiente
manera:

A. El Proponente persona natural o juridica con domicilio en el territorio nacional que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres o empresas de personas con discapacidad:

a. Encaso de que el Proponente persona natural o juridica acredite cualquiera de los tres (3) criterios diferenciales,
podra demostrar con un (1) Contrato adicional a los inicialmente previstos en el numeral 3.3.1.1, para un maximo
de seis (6) Contratos.

b. En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite dos (2) de los tres (3) criterios diferenciales,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) Contratos adicionales a los inicialmente previstos en el
numeral 3.3.1.1, para un maximo de hasta siete (7) Contratos.

c. En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite los tres (3) criterios diferenciales, podra
demostrar la experiencia solicitada con tres (3) Contratos adicionales a los inicialmente previstos en el numeral
3.3.1.1, para un maximo de hasta ocho (8) Contratos

B. Para el caso de Proponentes Plurales, bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y podra acreditarse de la siguiente manera:

a. En caso de que uno de los integrantes del proponente plural acredite cualquiera de los tres (3) criterios
diferenciales, podra demostrar con un (1) Contrato adicional a los inicialmente previstos en el numeral 3.3.1.1.,
para un maximo de seis (6) Contratos

b. En caso de que uno de los integrantes del proponente plural acredite dos (2) de los tres (3) criterios diferenciales,
podré demostrar la experiencia solicitada con dos (2) Contratos adicionales a los inicialmente previstos en el
numeral 3.3.1.1., para un maximo de hasta siete (7) Contratos.

c. En caso de que uno de los integrantes del proponente plural acredite los tres (3) criterios diferenciales, podra
demostrar la experiencia solicitada con tres (3) Contratos adicionales a los inicialmente previstos en el numeral
3.3.1.1., para un méaximo de hasta ocho (8) Contratos

332 CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO
El proponente es independiente para establecer el numero de personas a emplear en el desarrollo del proyecto de acuerdo con el
enfoque y organizacion que proponga del mismo, siempre y cuando mantenga el equipo de trabajo minimo solicitado con los perfiles

requeridos.

El equipo minimo requerido para la ejecucion del contrato esta conformado asi:



Rol Cantidad equipo de trabajo

Director de Proyecto
Profesional Financiero Senior
Profesional Contador
Profesional analista de Base de datos
Profesional en Administracidon de Calidad
Profesional Juridico
Profesional de Riesgos
Tecndlogo de Operaciones

|| = | = = | = [ =

Para acreditar el presente requisito el proponente debera diligenciar y allegar el ANEXOS No. 8. CONDICIONES MiNIMAS DE
EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO.

Es de sefialar que los documentos soporte que acreditan las condiciones exigidas para cada perfil, deben ser aportados por los
proponentes con sus ofertas a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y evaluar los criterios de
ponderacion.

Para tales efectos, el personal requerido debera cumplir con los requisitos minimos establecidos en la siguiente tabla:

EQUIPO HUMANO Cant. % dedicacion
Director del proyecto Actividades Principales

Actividades Principales

e Liderar la estructuracion, implementacién y seguimiento de los procesos
metodoldgicos necesarios para el cumplimiento integral de los objetivos,
alcance, cronograma y estandares de calidad del contrato, garantizando Ia
entrega oportuna de los productos definidos.

e Dirigir y coordinar la gestién técnica de la interventoria, incluyendo Ia
planificacién, convocatoria y desarrollo de reuniones con el Operador Postal
Oficial y el Supervisor del contrato, asegurando la adecuada articulacion
entre las partes y el seguimiento efectivo a compromisos, resultados €

indicadores.
e Gestionar y supervisar los procesos administrativos, financieros y operativos 100%  durante la
de la interventoria, asegurando la correcta ejecucién de los recursos, el 1 ejecucion del contrato

cumplimiento de las obligaciones contractuales y la eficiencia en el desarrollg
del contrato de concesion.

Formacion Académica

Titulo profesional en alguno de los programas segun clasificacidn (SNIES) del nicleo
basico de conocimiento (NBC): Ingenieria administrativa o, Ingenieria de Sistemas,
Telematica o, Ingenieria Eléctrica o, Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones o,
Ingenieria Industrial o, Administracion o, Contaduria Publica o, Economia.

Titulo de posgrado en la modalidad de maestria que pertenezca al nicleo basico de
conocimiento (NBC) en: ingenieria industrial o ingenieria administrativa o ingenieria de




sistemas, telematica o ingenieria electronica, telecomunicaciones o administracion o
economia.

Debera contar con certificacion PMP — Project Management Professional, en caso de
no contar con la misma sera equivalente a la certificacion PMP acreditar minimo 4500
horas de experiencia (3 afios) en un periodo no mayor a seis afios en direccion vy,
administracién de proyectos y certificar curso de direccion de proyectos con una
duracién no menor a 35 horas.

Experiencia Profesional
Debe acreditar como minimo 120 meses (10 afios de experiencia profesional.)

Experiencia Especifica

Acreditar experiencia profesional relacionada especifica al menos 96 meses (8 afios)
como: Gerente o lider o Coordinador o jefe o Supervisor o Director de Proyectos de|
consultoria y/o interventoria y/o asesoria, y/o Auditoria en materia técnica y/o legal y/o
reglamentaria y/o regulatoria y/o de vigilancia y control y/o de procesos en el sector y/o
proyectos TIC (comunicaciones moviles o fijas, radiodifusion sonora, postal,
television).

Profesional Contador

e Analizar los documentos fuente (facturas, contratos, 6rdenes de servicio,
némina, comprobantes de egreso) para identificar la naturaleza del costo
(directo, indirecto, administrativo u operativo) asociados a la prestacion del
Servicio Postal Universal.

o Verificar que cada costo o gasto esté correctamente asociado al objeto
contractual, cumpliendo los criterios de asignaciéon y desagregacion
determinados por el Ministerio y socializados con el Operador, evitandg
imputaciones improcedentes o gastos no elegibles asociados a la prestacion
del Servicio Postal Universal.

o Verificar que la clasificacion de los costos esté conforme al plan de cuentas
aprobado, politicas contables y normatividad vigente (NIIF / normativa
publica aplicable) asociados a la prestacion del Servicio Postal Universal.

e Preparar y organizar los informes sobre los soportes contables que
evidencien la correcta asignacion de costos.

Formacion Académica

Titulo Profesional en alguno de los programas segun la clasificacion (SNIES) del
Nucleo Basico del Conocimiento (NBC): Contaduria publica.

Experiencia:

Debe acreditar como minimo tres (03) afios de experiencia profesional certificada.

100%




Experiencia Especifica

Debe acreditar experiencia especifica minima de dos (2) afios en el area contable y/o
financiera y/o de revisoria fiscal y/o de auditoria financiera, asi como en procesos de
gestion de costos y en andlisis financiero, gestion presupuestal, elaboracion de
informes contables y tributarios.

Profesional Financiero Senior
Actividades Principales

e Realizar analisis y modelacién de costos
Realizar la verificacion de cuentas de cobro por servicios prestados de
franquicia postal.

e Suscribir las certificaciones de los valores asociados a déficit del SPU vy
Franquicia Postal.

o Realizar las proyecciones financieras referente al déficit del SPU y franquicia
postal

Formacion Académica

Titulo Profesional en alguno de los programas segun clasificacion (SNIES) del nicleo
basico de conocimiento (NBC): Administracion, Contaduria Publica, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Industrial o Economia.

Deberéa contar con matricula y/o Tarjeta profesional vigente, segun corresponda.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién o maestria en los mismos|
nucleos basicos de conocimiento (NBC) del titulo profesional.

Experiencia

Acreditar como minimo 96 meses (8 afios) de experiencia profesional certificada.
Experiencia Especifica

Acreditar experiencia especifica minima de 48 meses (4 afios) en el area contable y/o
financiera y/o de auditoria financiera; en elaboracion de modelos de proyeccion

financiera, estructuracion gestion y modelacion financiera de proyectos, asi como en
procesos de gestion de costos y en andlisis financiero, gestion presupuestal,

elaboracion de informes, flujo de caja.

100%




Profesional analista de Base de datos
Actividades Principales

e Realizar andlisis de bases de datos del sistema misional del OPO para
evaluar tiempos de entrega y cumplimiento de etapas operativas.

e Desarrollar andlisis estadistico de informacion de torre de control del OPQ
para evaluar cobertura, frecuencia y eficiencia del transporte operativo.

e Evaluar funcionalidad, calidad e integridad de sistemas y mecanismos de
extraccion de datos del OPO, asegurando confiabilidad y trazabilidad
operativa.

Formacion Académica

Titulo profesional en alguno de los programas segun clasificacion (SNIES) del nicleg
basico de conocimiento (NBC): Administracion, Ingenieria Administrativa o, Ingenierial
Industrial, ingenieria electrdnica, telecomunicaciones, o ingenieria de sistemas, 0
telematica, o Matematica, o Estadistica 0, Economia debera contar con matricula y/o
Tarjeta profesional vigente.

Experiencia

Acreditar como minimo 60 meses (5 afios) de experiencia profesional en técnicas de
analisis de datos o generacion de modelos e identificacion de patrones de
comportamientos, en manejo en gestion de sistemas de Informacién o gestion de
acuerdos de prestacion de servicios (ANS) o indicadores de calidad del sector TIC o
postal, y en actividades de seguimiento en contratos de consultoria o interventoria.

Acreditar experiencia especifica de 24 meses (2 afios) en gestion de sistemas de
informacién y en manejo en gestion de sistemas de Informacidn o gestion de acuerdos|
de prestacion de servicios (ANS) o indicadores de calidad del sector TIC o postal.

100%

Profesional en Administracion de Calidad

e Realizar andlisis descriptivos y cuantitativos de la prestacion de servicios
exclusivos del OPO, evaluando cumplimiento de estandares de calidad
establecidos.

e Generar estadisticas e histdricos de cumplimiento de obligaciones del
concesionario, identificando tendencias, desviaciones y oportunidades de
mejora en la ejecucion contractual.

e Evaluar la calidad en la prestacion de los servicios de la concesién mediante
indicadores, verificando cumplimiento de ANS y estandares definidos.

e Formular recomendaciones técnicas para el mejoramiento continuo de Ig
calidad del servicio, basadas en andlisis de datos, indicadores y hallazgos de
interventoria

Formacion Académica




Titulo profesional en alguno de los programas segun clasificacion (SNIES) del nicleo
basico de conocimiento (NBC): en Ingenieria Industrial o Ingenieria Financiera, o
administracion de empresas. Debera contar con Matricula y/o Tarjeta profesional
vigente, segun corresponda.

Titulo de Posgrado en sistemas de gestion de calidad o sistemas de control y
gestion, gerencia integral de calidad o ingenieria industrial.

Experiencia General:

Acreditar como minimo 84 meses (7 afios) de experiencia profesional.

Experiencia Especifica:

Acreditar una experiencia profesional especifica minima en la realizacién de cuatro (4)

proyectos relacionados con auditorias de calidad y/o auditorias en gestion de calidad
y/o (02) proyectos relacionados con procesos de calidad.

100%

Profesional Juridico

o Brindar soporte juridico especializado, analizando la normativa aplicable y su
cumplimiento por el concesionario en la ejecucion del contrato de concesion.

o Elaborar conceptos juridicos sobre el cumplimiento de las obligaciones del
concesionario, verificando su coherencia con el marco normativo
contractual vigente.

e Analizar y proyectar respuestas juridicas a requerimientos del Operadorn
Postal Oficial, garantizando la defensa de los intereses contractuales de la
entidad.

Formacién Académica

Titulo profesional en derecho con tarjeta profesional vigente.

Titulo de posgrado en derecho publico o administrativo o de telecomunicaciones.
Experiencia General:

Acreditar como minimo 60 meses (5 afios) de experiencia profesional en el desarrollo
actividades y funciones juridicas en servicios de Telecomunicaciones o actividades de|
consultoria, asesoria, interventoria o auditoria, en aspectos regulatorios y/o juridicos
en servicios de Telecomunicaciones y/o operadores postales.

Experiencia Especifica

Acreditar minimo 36 meses (3 afios) de experiencia especifica en seguimiento del
cumplimiento de obligaciones a operadores de servicios de telecomunicaciones y/o

operadores postales.

100%




Tecndlogo de Operaciones.

e Realizar 30 visitas mensuales a los puntos de presencia y 1 centrg
operativos del Operador.

e Realizar los registros fotograficos y documentales correspondientes.

e Elaborary firmar las actas de verificacion de las visitas

Formacion Académica 4 100%

Titulo técnico o tecndlogo en alguno de los siguientes nlcleos basicos de
conocimientos (NBC): de Sistemas o Industrial o ciencias de la informacién o
administracion, Logistica o Calidad.

Experiencia General

Acreditar una experiencia de minimo 12 meses (1 afio) en el desarrollo de actividades
y/o funciones en el area técnica en servicios de seguimiento de proyectos y/o
estructuracion y seguimiento de indicadores, y/o supervisién de procesos, gestion del
cambio, y/o en analisis de bases de datos.

Gestor de Riesgos

e Realizar seguimiento a la matriz de riesgos de piezas y giros postales,
evaluando eventos, impactos y efectividad de controles implementados.

e  Monitorear la ejecucion y eficacia de los planes de accién para mitigacion de
riesgos, verificando cumplimiento, avances y reduccidn de exposicién

o Evaluar el disefio, implementacion y madurez de los sistemas de gestion de
riesgos del concesionario para piezas y giros postales.

Formacion Académica

Titulo profesional en alguno de los programas segun clasificacion (SNIES) del nicleo
basico de conocimiento (NBC): Ingeniera industrial, Economia, Administracion, 1 50%
contaduria, derecho, y/o ingenieria de sistemas, telematica.

Con estudios de postgrado cuya denominacion en el titulo contenga gestion de riesgos
y/o administracion de riesgos.

Experiencia especifica:

Acreditar minimo Tres (3) proyectos en temas relacionados con la administracion de
sistemas de gestion de riesgos, de los cuales dos (02) proyectos deben ser
relacionados con Sistemas de Gestion de Riesgos de Lavado de Activos, Financiacion
del Terrorismo y Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva — SARLAFT,
Financiacion del Terrorismo y Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
SARLAFT.

NOTA 1: El computo de la experiencia profesional se efectuara de conformidad con el Decreto — Ley 019 de 2012, el cual establece
que para el ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se



computara a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de educacién superior; exceptuando las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computa a partir de la
inscripcion o registro profesional. De igual manera, en las profesiones sujetas a regulacion especial, como es el caso de las
profesiones relacionadas con la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, se remitird a lo establecido en la
regulacién especifica acerca del cémputo de la experiencia. Ello, de conformidad con la Circular Externa Unica expedida por
Colombia Compra Eficiente. (La experiencia que se tendra en cuenta se contara desde la expedicion de la tarjeta profesional cuando
la misma aplique)

NOTA 2: Se entiende por cargos de gerencia o de direccion aquellos en los cuales el profesional es el responsable principal del
proyecto o de su area y de las acciones u omisiones del personal que tiene a su cargo.

NOTA 3: El personal que proponga el interventor no debe tener vinculo contractual directo o indirecto en proyectos que se
encuentren en ejecucion en el Fondo Unico de TIC o el Ministerio TIC.

NOTA 4: Si por causas excepcionales no atribuibles al contratista, caso fortuito o fuerza mayor se hace necesario realizar una
modificacion o cambio de algun integrante del equipo de trabajo durante la ejecucion del contrato debera ser aprobado por la entidad
contratante, a través del supervisor del contrato de consultoria, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos de cada perfil
definido en el presente documento. El adjudicatario debe garantizar que durante el transcurso del contrato se cuente con todo el
Equipo de Trabajo, por esta razon, al solicitar un cambio de profesional para determinado cargo, el contratista debera entregar la
solicitud de cambio, la hoja de vida de candidato que cumpla el perfil requerido debidamente soportada, dando cumplimiento a las
mismas o mejores calidades del profesional acreditado a reemplazar, para que la supervision adelante la evaluacién y con una
antelacion de quince (15) dias habiles de la fecha en la que se vincularia el nuevo profesional. La Supervisidn contara con cinco (5)
dias habiles para pronunciarse sobre el cambio de personal.

Es de sefialar, que los documentos soporte que acreditan las condiciones exigidas para cada perfil, deben ser aportados por el
contratista junto con la propuesta. En consecuencia, para la validacion de la acreditacion de los perfiles requeridos, el contratista
debera remitir a la Entidad los siguientes soportes por cada profesional:

1. Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado.

Certificacién expedida por la institucion de educacion superior en la que se indique la fecha de terminacion y aprobacién de

materias correspondientes al pensum académico de educacion superior (cuando haya lugar a ello).

Fotocopia legible del diploma de posgrado, o del acta de grado del posgrado.

4. Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Sélo se debera anexar la tarjeta profesional para los profesionales que la ley les
establezca este requisito para ejercer su profesion.

5. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca este requisito para ejercer su
profesion.

6. Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte.

7. Fotocopia legible de los documentos soporte de experiencia profesional exigida y certificaciones de proyectos de
implementacion y/o actualizacion en los perfiles que aplique.

w

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones realizara la revision de la documentacion que el proponente adjudicatario presente, y podra solicitar aclaraciones a
los documentos que acreditan la experiencia y formacion de los profesionales propuestos.

3.3.2.1. CONSIDERACIONES SOBRE EQUIPO DE TRABAJO

Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo debera tenerse en cuenta lo siguiente:



o No podran formar parte del equipo de trabajo quienes hayan ejercido cargos en el nivel directivo y asesor en el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y/o Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, dentro del Ultimo afio contado a partir del cierre del presente proceso, siempre y cuando el objeto que
desarrollen tenga relacion con el sector al cual prestaron sus servicios.

e (Cada profesional se debe proponer para un solo rol dentro de la oferta y no podra presentarse el mismo profesional en
diferentes ofertas, so pena de rechazo de las ofertas en las cuales se presente al mismo profesional.

e Cuando se hayan realizado trabajos simultaneos (traslapados), se contabilizara una vez el tiempo de experiencia.

e El Fondo Unico de TIC podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los profesionales
propuestos.

e En todo caso, el interventor debera contar con los profesionales requeridos, para cumplir con el objeto contractual, asi
como la disponibilidad de tiempo para atender los requerimientos de la supervisién del contrato.

e Todo el equipo de trabajo debera estar disponible para cumplir con sus responsabilidades, con los requerimientos del
supervisor y participar en forma presencial o virtual en las reuniones que se estime necesario, previa convocatoria por
parte del supervisor.

3.3.2.2. CONSIDERACIONES FRENTE A LA FORMACION ACADEMICA:

e Todos los programas profesionales, incluidos los de posgrados, que se presenten como parte de la formacién académica
de algin integrante del personal propuesto, deberan contar con su correspondiente aprobacién del ICFES o de la
Secretaria de Educacion correspondiente (si fueron obtenidos con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 30 de
1992) o del Ministerio de Educacion de conformidad con la normatividad vigente.

e Para definir si un determinado titulo académico se adecla al requerimiento académico establecido en el pliego de
condiciones, se verificara que el area y/o nucleo basico de conocimiento, segin sea el caso, del titulo acreditado por el
profesional propuesto corresponda a la misma area y/o nucleo basico de conocimiento del titulo académico requerido, de
acuerdo con la informacion que arroje el SNIES en su pagina https://snies.mineducacion.gov.co/consultasnies/programa.

o Sise trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida por el Ministerio de
Educacién, de acuerdo con lo sefialado en la normativa aplicable o de acuerdo con la Circular Externa Unica expedida por
Colombia Compra Eficiente, el proponente podra acreditar la formacién académica en el exterior con copia del diploma
expedido por el centro educativo y la descripcion del programa correspondiente que permita conocer el nivel de los
estudios y su clasificacion en la Clasificacién Internacional Normalizada de Educacion — CINE niveles 6 y 7. En este caso,
debera tener en cuenta adicionalmente las siguientes recomendaciones:

o Sila certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, debera adjuntarse ademas del
documento en idioma extranjero, la traduccion simple del documento, tal y como lo establece la Circular Externa
Unica expedida por Colombia Compra Eficiente.

o Dentro del término de traslado del informe de evaluacidn, los proponentes deben presentar los documentos
otorgados en el extranjero, debidamente legalizados o apostillados y con la traduccion oficial si hay lugar a ello,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

e Si el programa académico que se pretende acreditar no se encuentra en el SNIES por no estar vigente al momento de
verificacion de la documentacion, el proponente adjudicatario debera anexar el documento emitido por la institucion
educativa que ofrecid el programa, en el cual se especifique el pensum respectivo, sin perjuicio de las verificaciones que
para el efecto realice la Entidad.

e En cualquier programa, cada diploma o acta de grado sera reconocido para una sola clase de formacién, otorgada por el
SNIES - Ministerio de Educacién, independiente de los calificativos que incorpore el diploma y/o acta de grado; Para este
efecto, no se considera el orden cronoldgico de la realizacion de las diversas formaciones presentadas.

e No deberan ser incluidos ni seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion: (i) programas de formacidn académica


https://snies.mineducacion.gov.co/consultasnies/programa

que no hayan conducido a la obtencidn de titulos permitidos para este proceso o que no cuenten con la debida aprobacién;
(ii) Cursos 0 seminarios que no hayan conducido a la obtencién de titulos profesionales o titulos de posgrado.
e Laformacion académica solicitada no podra ser homologada en ningtin caso con experiencia laboral.

NOTA: La tarjeta profesional, cuando ésta es obligatoria para ejercer la profesion, de alguno de los profesionales debe encontrarse
vigente.

3.3.2.3. CONSIDERACIONES FRENTE A LA EXPERIENCIA

Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia del equipo de trabajo minimo requerido
deberan ser expedidas por quienes directamente los contrataron o por la entidad para la que se realizaron los trabajos y en los que
éstos participaron. La documentacion presentada para la acreditacion de la experiencia del equipo de trabajo debera permitir en
conjunto la verificacion de la siguiente informacién:

Empresa o entidad contratante con sus respectivos datos de contacto.
Nombre del candidato que acredita la experiencia.
Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o funcionales desempefiado(s).
Objeto del contrato, y/o actividades y/o funciones por cada uno del (los) cargo(s), o perfil(es) desempefiado(s) que permita
verificar de manera explicita la experiencia requerida.
e  Periodo de vinculacion (Fecha inicial y fecha final expresadas en dia, mes y afio). En caso de que el proponente aporte en
las certificaciones fechas en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el afio, para efectos de verificar la
experiencia, se procedera asi:
o Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.
o Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

Las experiencias reportadas podran estar vigentes, caso en el cual se contabilizaran hasta la fecha de expedicion de la certificacion.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita la verificacion de estos datos, el interventor debera
anexar copia del contrato o los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la certificacion
y permita validar la experiencia especifica solicitada.

Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo debera tenerse en cuenta lo siguiente:

e Los trabajos deben haber sido realizados por la persona para la cual el interventor estd aportando la acreditacion de la
experiencia y que dicha experiencia es la requerida para este concurso de méritos. Asi mismo, en los documentos
aportados debe establecerse claramente el tiempo en el cual se realizé la ejecucidn de las actividades.

e Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de
juramento.

e Para que sean consideradas validas, las certificaciones deben acreditar la experiencia especifica particular requerida,
sefialando de manera clara las actividades u obligaciones o funciones realizadas por el profesional propuesto.

o Para efectos del presente proceso de seleccion, se entendera que un (1) afio corresponde a 360 dias y un mes a 30 dias.

e De conformidad a lo establecido en el articulo 229 del Decreto-Ley 019 de 2012, la experiencia profesional sera computada
a partir de la terminacion y la aprobacion de materias correspondientes al respectivo pensum académico de educacion
superior, excepto en los casos de profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud y demas



profesiones que su estatuto indique expresamente que dicha experiencia se computara a partir de la inscripcion, registro o
matricula profesional.

e Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 192 de la Ley 1955 de 2019, que dispone que “la practica laboral que
el estudiante realice para optar a su titulo de profesional, tecnoldgico o técnico cuenta como experiencia laboral”. Concepto
de Colombia Compra Eficiente del 14/04/2020 N.° de radicado 2202013000002648.

e Para el caso de la contabilizacién de la experiencia de los ingenieros graduados y con ejercicio en el exterior, la
experiencia que ha de ser tenida en cuenta en Colombia serd aquella obtenida en el extranjero, siempre y cuando, de
conformidad con la normatividad del respectivo pais, la haya adquirido legalmente; circunstancia que le corresponde probar
al profesional que solicita la validez de la misma. EI documento que acredite la validez de la experiencia obtenida en el
extranjero debera cumplir con lo preceptuado en la Ley 455 de 1998 y en el Decreto 106 de 2001 y en la Resolucion
1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen, en lo
relacionado con el apostille.

e Entodo caso y para efectos de la ejecucién del contrato de interventoria, el ingeniero domiciliado en el exterior debera
ostentar el permiso temporal expedido por el COPNIA (http://www.copnia.gov.co/).

o El interventor adquiere la obligacion de que todos sus profesionales en ingenieria cuenten con permisos temporales o
licencias y si su vigencia expira durante la ejecucion del contrato, garantizara que se lleve a cabo la renovacién del permiso
temporal de manera sucesiva hasta la terminacion del contrato de interventoria.

e Para efectos de contabilizar los tiempos requeridos, s6lo se contaran una vez aquellos periodos “traslapados’, es decir,
aquellos que se sobrepongan o que se hayan desarrollado en un mismo lapso por la misma persona.

o No se aceptard como experiencia valida del personal propuesto aquella que guarden relacion con trabajos de asistencia
académica, docencia, publicaciones o conferencias.

e Las auto certificaciones o declaraciones extra - juicio, no seran tenidas en cuenta.

e La supervision determinara cuando una experiencia no guarda relacion con el rol de desempefio solicitado y por lo tanto
podra solicitar al interventor las aclaraciones correspondientes. En caso de ser confirmado que la experiencia no se ajusta
alo requerido, ésta no sera aceptada y el interventor debera presentar una nueva hoja de vida.

NOTA 1: No podran formar parte del equipo de trabajo quienes hayan suscrito contrato vigente directamente con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones o el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

NOTA 2: Sélo se tendran en cuenta la experiencia y los conocimientos debidamente certificados. La experiencia certificada podra
cruzarse entre si; no obstante, los tiempos simultdneos se contabilizaran como uno solo.

NOTA 3: No podra presentarse el mismo profesional para mas de uno de los roles establecidos en el equipo de trabajo solicitado por
la entidad.

NOTA 4: Si el Contratista es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, para acreditar la experiencia ademas de
la certificacion exigida debera presentar fotocopia legible del contrato suscrito entre el Contratista y la persona, a través del cual se
evidencie el vinculo contractual. En caso de no existir contrato suscrito, debera allegar certificacion de la junta directiva o junta de
socios (la que corresponda), con el visto bueno del revisor fiscal o contador (en caso de no existir revisor fiscal) para acreditar la
experiencia del profesional propuesto. Sin dichos documentos, no sera valida la experiencia del profesional presentado.

Las consideraciones para la experiencia del equipo de trabajo consignadas en el presente numeral aplican para la verificacion de la
experiencia habilitante y ponderable del equipo de trabajo.

IDIOMA Y LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR


http://www.copnia.gov.co/

La propuesta, todos los documentos que la integren y la totalidad de la correspondencia remitida dentro del presente Concurso de
Méritos, deberan estar redactados en idioma castellano. Los documentos en idioma distinto al castellano deben ser presentados en
su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Los documentos privados otorgados en el exterior no requieren de legalizacioén o apostille, tal como lo establece la Circular Externa
Unica expedida por Colombia Compra Eficiente.

Todos los documentos publicos otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya tendientes a acreditar cualquiera de los
requisitos exigidos en el presente documento, deberan presentarse consularizados y legalizados en la forma prevista en el Articulo
251 del Codigo General del Proceso y el Articulo 480 del Cédigo de Comercio. En el evento de documentos publicos, expedidos por
autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira unicamente la Apostilla. En todo caso, debera
atenderse igualmente el contenido de la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto al castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y
la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. En consecuencia, el Proponente debera presentar todos
los documentos dandole cumplimiento a las condiciones anteriormente expuestas.

Cuando haya incumplimiento de lo dispuesto en este numeral, en cuanto a la documentacion expedida en el exterior, el Comité
Asesor y Evaluador se regira por lo establecido en el numeral 2.9 del presente pliego de condiciones, sobre errores, deficiencias y
omisiones.

333  CONDICIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas estan contenidas en los estudios previos. La aceptacion del cumplimiento de dichas
especificaciones se entendera con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta.

334 OFERTA ECONOMICA

Los interesados, en participar en el proceso de seleccién, deberan presentar sus propuestas durante el plazo y con
anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso en la
plataforma del SECOP II.

Para el diligenciamiento de la oferta econémica los proponentes deberan tener en cuenta lo establecido en el ANEXO No.
13 - PROPUESTA ECONOMICA, en los siguientes términos:

CUESTIONARIO ECONOMICO: el proponente debera indicar el valor de su propuesta econémica en la Plataforma
SECORP II.

Nota 1: El valor indicado por el proponente en la pregunta del cuestionario de la oferta econémica de la plataforma del
SECOP Il no se considera como criterio de evaluacion.

Nota 2: El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos y todos los deméas gastos en que pueda incurrir el contratista para la completa y adecuada ejecucién
de la interventoria del presente proceso, los riesgos y la administracion de estos, asi como todas las contribuciones fiscales
y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o
municipales, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.



Nota 3: El proponente debe tener en cuenta que se deben contemplar dentro de su OFERTA ECONOMICA, la totalidad del
personal minimo exigido.

Nota 4: El presente proceso de seleccion se adjudicara por el valor total de la oferta econémica presentada en la
plataforma SECOP Il y habilitada por el proponente seleccionado.

Nota 5: Para efectos del presente proceso de seleccion, para la oferta economica el proponente debera diligenciar el valor
total que oferta. EI MINTIC/FONDO UNICO DE TIC verificara la propuesta econdmica, de acuerdo con lo siguiente:

a. Se verificard que el proponente haya diligenciado su oferta econémica en el formulario de la plataforma del
SECORP I, conforme a lo sefialado en el Pliego de Condiciones, debera ser presentado en pesos colombianos, y
en ningun caso debera superar el presupuesto oficial.

b. El proponente debera diligenciar en el sobre Unico la oferta econdmica prevista en el cuestionario de la plataforma
transaccional del SECOP |I.

c. Se entendera que en el valor total (incluido IVA) indicado en el cuestionario de la propuesta econémica en la
plataforma SECOP I, incluye los conceptos asociados con los entregables descritos en los documentos del
proceso y en especial lo siguiente:

v El valor del costo total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrir todos los costos directos e indirectos
derivados de los trabajos. Debera cubrir, entre otros, el costo de las actividades preliminares que se requieren para
la iniciacion del contrato, las contraprestaciones del personal vinculado a la interventoria; los honorarios, asesorias
en actividades objeto del contrato, gastos de transportes, computadoras, los impuestos legalmente a su cargo, las
deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el Consultor para la ejecucién de los
trabajos, la utilidad del Consultor y el Impuesto al valor agregado IVA.

Por tanto, deben estar incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan
incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucién y liquidacion del contrato resultante de este
proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso, y en todo caso, no podra
superar el valor del presupuesto oficial (incluido IVA) establecido para la presente contratacion.

d. Para aquellos oferentes que, de conformidad con la Ley, no sean responsables del IVA, su propuesta econémica
debera contemplar tal circunstancia.

e. Para la presentacién de la Propuesta Econdmica, los proponentes deberan seguir la metodologia dispuesta en la
Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP Il la cual puede ser consultada en el portal de la Agencia
Colombia Compra Eficiente.
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20190821guiap
cpresentarofertaproveedorv5.pdf))
f.  La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

v' Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica siempre que exista un error que surja de
un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a
punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero. La Entidad a partir del valor total corregido de las


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20190821guiap

propuestas valorara la oferta econdmica segun la normativa vigente aplicable.

Nota 6: Seran causales de rechazo econdmico de las propuestas, después de haberse agotado el traslado de
subsanabilidad del informe preliminar, sin que se hubiere subsanado, en los siguientes eventos: a). Cuando la propuesta
econdmica no se presente al momento del cierre junto con la propuesta principal. b) Cuando la propuesta econdémica no se
diligencie de forma correcta. c). Cuando la propuesta econémica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no
permita su verificacién aritmética. d). Cuando el valor de la propuesta econdmica, una vez corregida aritméticamente el
presupuesto oficial del proceso, o el establecido para el segmento, grupo o grupos en los que participe, cuando ello aplique.
e) Cuando en la propuesta econémica o en una de sus casillas no se indique ningin nimero, o cuando se presente el valor
de la casilla en nimero cero “0”, o se adicione, suprima o modifique cualquiera de los items contenidos en LA PROPUESTA
ECONOMICA DEL SECORP I, asi sea generado por errores de digitacion. f) Cuando se presente con valores en moneda
extranjera. g) Cuando se determine por parte del Comité Asesor y Evaluador, que los valores ofertados son artificialmente
bajos.

REGLAS DE REDONDEO
El redondeo para el presente proceso es el procedimiento mediante el cual se eliminan todos los decimales.

Estas reglas se aplican a la unidad situada en la siguiente posicion al nimero entero al que se pretende ajustar, es decir, a
los dos primeros nimeros decimales asi:

o  Siel primer decimal es mayor o igual a 5, el nimero entero se incrementara en una unidad.
e Siel primer decimal es menor a 5, el niumero entero no se modifica.

El Comité evaluador verificara que la sumatoria de los valores diligenciados en la propuesta econémica sea correcto y que
los valores se encuentren redondeados; en caso negativo procedera a realizar la respectiva correccion aritmética, para la
adjudicacion se tendra en cuenta el valor correcto.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su propuesta,
debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya
lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las cantidades
expresadas en letras.

4 EVALUACION DE LAS OFERTAS

La verificacién del cumplimiento de las condiciones de capacidad juridica, financiera y organizacional, de experiencia y
equipo minimo de cada uno de los proponentes y la evaluacién de la propuesta técnica se realizara a través del Comité
Asesor y Evaluador, propendiendo por la escogencia del ofrecimiento mas favorable, y la realizacion oportuna y efectiva de
los fines pretendidos por el Fondo Unico de TIC.

4.1 COMITE EVALUADOR
El comité asesor y evaluador actuara de forma colegiada y sus decisiones se tomaran por consenso o, en su defecto por

mayoria, con estricta sujecién y cumplimiento a lo consagrado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y su modificacion contemplada en el Decreto 680 de 2021 y demas normas



complementarias, propendiendo por la escogencia del ofrecimiento méas favorable y la realizacién oportuna y efectiva de los
fines pretendidos por la entidad contratante. Sin perjuicio de lo anterior, el Fondo Unico de TIC podra modificar la
composicion del comité cuando lo considere necesario.

4.2 CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROPUESTA, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Los criterios de evaluacion definidos por la Entidad consultan lo establecido en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, en referencia con el principio de seleccion objetiva, asi mismo se hace uso de los factores de calificacion destinados a
valorar los aspectos técnicos, estos son: Experiencia especifica adicional del Proponente y Equipo de Trabajo, los cuales
son elementos estructurales de la Propuesta que presenta cada Proponente para la ejecucién del Contrato y que garantizan
la idoneidad del Contratista.

De otra parte, y en estricto acatamiento del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 se asigna el diez por ciento (10%) del puntaje a
los servicios de origen nacional, a fin de estimular la industria colombiana.

Por ultimo, y segun lo establecido en el Decreto 392 de 2018 se otorgara un (1) punto del total de los puntos establecidos a
los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con Discapacidad en su planta de personal.

EL Fondo Unico de TIC adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se estime méas favorable a los intereses de la
entidad, que esté ajustado a los aspectos sustanciales del pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje de
acuerdo con lo establecido en articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Resumen de la verficacidn de requisitos habilitantes
ITEM ASPECTO INDICADOR CALIFICACION
1 Capacidad Juridica Cumplimiento Habilitado/ No Habilitado
2 Capacidad Financiera Cumplimiento Habilitado/ No Habilitada
3 Evaluacion técnica Cumplimiento Habilitado/ No Habilitado

Si la propuesta presentada por el proponente esta habilitada luego de la verificacion de la totalidad de requisitos minimos
habilitantes establecidos en el proceso de seleccion, éstos seran evaluados de acuerdo con lo establecido en el presente
numeral.

El orden de elegibilidad se conformara ordenando las propuestas de acuerdo con el puntaje total, el cual sera calculado
como la sumatoria de los puntajes obtenidos por cada uno de los elementos a ponderar:

421  CRITERIOS DE EVALUACION



item Factores de ponderacion Puntaje total

1 Experiencia especifica adicional del proponente 385 Puntos

2 Experiencia adicicnal del equipo de Trabajo 49 Puntos

3 Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos
Puntajes Ley de emprendimiento colombiano (Ley 2069 de 2020 reglamentado Hasta 05
Decreto 1860 de 2021): Puntos

Empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y empresas de
] personas con discapacidad (Decreto 1082 de 2015, medificado por el Decreto 287 de | 2 Puntos

2028)
Detalle
5.1. Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras Eﬁ?ﬁgé
publicas. 0,25%
5.2 Mipyme en el sistema de compras publicas. 0.25%
| [punTasE | 100 \

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, en la etapa de evaluacién de las propuestas la
entidad deberd reducir el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el presente proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior. La reduccién del puntaje no se aplicara de conformidad con lo sefialado en el parrafo
primero del articulo citado, en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios
de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

4.21.1 Experiencia del proponente (38.5 puntos)
La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

1. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el presente documento. De acuerdo con
lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje
no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion, ni para definir el promedio de los
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral. El proponente debe tener en cuenta que,
para poder participar en la asignacion de este puntaje, todos los documentos minimos habilitantes relacionados con
la experiencia deben haber sido aportados de conformidad, incluido el ANEXO No. 7 EXPERIENCIA MiNIMA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, por ende, como se sefialo previamente, por tratarse de un criterio de
comparacion de las ofertas, no se tendran en cuenta los documentos que por alguna razén debieron ser
subsanados.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en cuenta
para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio
de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

2. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 0 por una Union
Temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron



el contrato y que estan participando en el proceso dﬁontratacién, siempre y cuando en el ANEXO No. 7
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE se indique qué integrantes y porcentajes de
participacion se ofrecen como experiencia.

3. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta habil
expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos
vélidos sefialados y que acrediten su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion
del puntaje, seguin se detalla en esta seccion.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después del
cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de
febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacién sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde
del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal -
centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) Nimero Método

De000a033 1 Mediana con valor absoluto
De 0342068 2 Media geométrica
Dela7alss 3 Media antmética afta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados participaran con el
valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacién, segun la metodologia descrita
para cada alternativa.
Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacién:

MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
La entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de
valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente proceso:
La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera descendente
Si el niumero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
Si el niumero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la entidad asignaré el puntaje asi:


https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los proponentes habilitados. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajessignar = I[l — ‘ }* Puntaje maximo

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos de los proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta “i" y que no fueron objeto
de subsanacién.
Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre

inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VM e V[

Puntaje ssignar = I{l — }* Puntaje m'éxfmu]

Vie

Donde:

e VME: Es el valor promedio de los SMMLYV de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta “i” y que no fueron objeto
de subsanacién.

Nota: En caso de que el resultado del calculo realizado en la formula anterior sea un nimero negativo, el valor que se
asignara sera igual a cero (0.0).

MEDIA GEOMETRICA
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las

propuestas habiles para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG = :.'IVI*V-_:*VE*...*VH

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas habiles.

e V1. Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron
objeto de subsanacion.

e n:Lacantidad total de propuestas habilitadas.



Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el méximo puntaje al promedio de los
SMMLYV de los contratos validos que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje =|[1- M * Puntaje maximo
J€asignar = MG )

Nota: En caso de que el resultado del célculo realizado en la formula anterior sea un nimero negativo, el valor que se
asignara sera igual a cero (0.0).

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados y que
no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del
promedio de los contratos validos, para esto se aplicara la siguiente férmula:

(Vmax+X)
:XA = a

Donde:
e max: Es el valor total del promedio de los SMMLYV validos mas alto.
e X : Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas.
e X A :Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje ssignar

Xy -V _
Puntaje maximo + (1 = ( AX_ i)) Para valores menores o iguales a X,

A

| X — Vi

A

Puntaje maximo + ('l —2+ ( )) Para valores mayores a X,

Donde:



e X A :Eslamedia aritmética alta.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de cada una de las propuestas

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

4.21.2 Forma de verificacion y asignacion de puntaje por certificaciones adicionales del equipo de trabajo (49
puntos)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima requerida para habilitarse
en el proceso. Por lo tanto, el oferente debera hacer esta distincion de manera clara en su propuesta en el ANEXO NO. 9.
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PERSONAL PROPUESTO (PUNTUABLE) 49 puntos).

El proponente que acredite experiencia especifica adicional de los perfiles: (I) Director del Proyecto y (ii) Profesional
financiero senior, obtendra puntaje adicional de la siguiente forma:

CARGO Experiencia especifica adicional (afios) Puntaje maximo 49

Entre uno (1) y tres (3) afios de experiencia profesional
especifica adicional a la minima requerida.
Mas de tres (3) afios de experiencia profesional especifica
adicional a la minima requerida.
Entre uno (1)y tres (3) afios de experiencia
Profesional Financiero | profesional especifica adicional a la minima requerida.
senior Mas de tres (3) afios de expenencia profesional especifica

adicional a la minima requerida.
Por la acreditacion del Director o el profesional financiero
senior en un (01) proyecto relacionado con la
sistematizacion o usos de herramientas tecnologicas en
procesos  de  interventoria  yio  de  seguimiento
Participacion en procesos | especializado de proyectos.

de sistematizacion Por la acreditacion del Director, o el profesional financiero
senior en dos (02) proyectos relacionados con la
sistematizacion o usos de herramientas tecnologicas en 9
procesos  de interventoria  y/o de seguimiento
especialzado de proyectos.

15

Director del proyecto
20

15

20

[

NOTA 1: Para efectos de equivalencia un (1) mes sera tomado como treinta (30) dias calendario.

NOTA 2: Para la verificacién de la experiencia especifica adicional se tendra en cuenta las consideraciones establecidas en
la experiencia minima habilitante del equipo de trabajo.

NOTA 3: Cada profesional se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada y no podra presentarse el
mismo profesional en dos (2) o mas ofertas en diferente rol.

4.2.1.3 Apoyo a la industria nacional (10 puntos) (ANEXO NO. 10. 10A 'Y 10 B)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o

por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin caso otorgara
simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.



Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
1.Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
2.Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 3

4.3 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o servicio (i) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o En el caso de los Proponentes extranjeros con
trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un
Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del ANEXO NO. 10 - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL. En el caso que no se diligencie la opcién 2 del ANEXO NO. 10 - PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este numeral la vinculacion de personal colombiano.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos del cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para
el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados
o contratistas por prestacién de servicios colombianos, el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar
acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el decreto 680 de 2021, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que
les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:



Composicion del . . . .
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Uni { int " Promocidn  de  Servicios
1. nicamente INEGrEANES | Decreto 1082 de 2015 Macionales o con Trato
calombianos . = a
Nacional (5.5.3.1-1)
Colombianos en asocio con Promocidn  de  Servicios
2 |extranjeros  con  trato| Decreto 1082 de 2015 Macionales o con Trato
nacional Nacional (5.5.3.1-1)
Laregla de origen del pais con el que se
Unicamente integrado  por tenga acuerdo comercial o la del Promocidn  de  Servicios
- ore PO Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente :
d. |extranjeros  con  trafo . . Macionales o con Trato
; Plural no especifica a cual regla se . CEaq o4
nacional . Macional (5.5.3.1.1)
acoge, se aplicara la del Decreto 1082 !
de 2015.
Proponente plural en el que No aplica I regla de origen del Decrelo Incorporacidn _ de
al menos uno de los T ) componente  nacional en
4 | : 111082 de 2015, ni la de los paises de - .
integrantes es extranjero sinf SErvicios extranjeros
. origen. i
trato nacional. (5.53.2)

4.3.1

ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del ANEXO NO. 10 -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL., alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de
las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el ANEXO NO. 10 — PROMOCION DE SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del ANEXO NO. 10 - PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de:

a. los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion;

b. los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015;
0

c. los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla

de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacién que sea requerida.



El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el ANEXO NO. 10 - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

432 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara tres (3) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por incorporacion de componente
colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente deber diligenciar el ANEXO 11 — INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el ANEXO 11 — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El ANEXO 11- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.

En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de
sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ANEXO 11 — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente el ANEXO 10 - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL, no habra lugar a otorgar puntaje.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.4 VINCULACION PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MAXIMO (2 PUNTOS). (ANEXO No.
12)

EL MINTIC asignara un puntaje de dos (02) puntos al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados en



el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado pormi)ecreto 287 de 2026.

Para esto debe: i) diligenciar el “Anexo 12 — Certificacion De Proponente Con Trabajadores Con Condicién De Discapacidad”
del Anexo Complementario del Pliego de Condiciones suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero
minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, el ministerio TIC tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural
que tenga la mayor participacion dentro del Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)’ de conformidad con el Anexo
Complementario del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia requerida.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Anexo 12 — Certificacién De Proponente Con Trabajadores Con Condicién De
Discapacidad” del Anexo Complementario del Pliego de Condiciones, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya
sea el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante tenga la mayor participacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el
Decreto 1082 de 2015.

En virtud de lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 0287 de 2026* en el presente proceso con el fin de
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, la entidad otorgara el puntaje a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad, con
sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion
exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de trabajadores de la|Niumero minimo de trabajadores con

planta de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 2

Entre 31 y 100 3

Entre 101 y 150 4

Entre 151 y 200 5

Entre 201 y 300 7

Entre 301 y 400 10

Entre 401 y 500 12

Entre 501 y 600 14

Entre 601 y 700 16

Mas de 700 En adelante, por cada 100 trabajadores debera
contarse dos (02) con discapacidad adicionales

4 articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 0287 de 2026 el cual regula el puntaje adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.



Si la oferta es presentada por un proponente plural, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que tenga la mayor participacion. Para el efecto, el proponente debera diligenciar el ANEXO No. 12 -
CERTIFICACION PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD.

El Fondo a través del supervisor del contrato verificara que durante la ejecucion del contrato los proponentes que resultaron
adjudicatarios mantengan en su planta de personal el numero de trabajadores en condicién de discapacidad que dio lugar a
la obtencion del puntaje adicional de la oferta. EI consultor debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacién
que asi lo demuestre. Esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la
entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa aplicable. La
reduccion del numero de trabajadores en condicién de discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del consultor, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el
contrato y en las normas aplicables.

El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento previsto en el articulo primero del Decreto 392 del 26 de febrero de
2018 debera adelantarse con observancia de los postulados del debido proceso, en aplicacién de los principios que rigen la
actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

4.5 PUNTAJE ADICIONAL LEY DE EMPRENDIMIENTO 2069 DE 2020 Y DECRETO 1860 DE 2021 (0.5 PUNTOS)

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.18., 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.16. que adicionan la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen medidas
afirmativas para incentivar la participacion de las mujeres y MiPymes en el sistema de compras publicas, se establecen los
siguientes criterios de asignacion de puntaje:

4.5.1. MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en este item, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1860 de 2021, que fueron objeto de la verificacion como requisitos habilitantes en el numeral 5 del presente pliego de
condiciones.

Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar la calidad de emprendimientos y empresa de mujeres esta
contemplado como un requisito habilitante estos podran ser subsanados para la habilitacion de la propuesta, de ser
necesario que el proponente subsane no daran lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad con
lo establecido en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para realizar el ofrecimiento de que trata este numeral, el proponente debera diligenciar y allegar con su oferta el ANEXO
No. 15 - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES.

4.5.2. MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.



La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en este item, a los proponentes que acrediten la calidad de Mipyme a través del Certificado de Existencia y
representacion legal conforme a lo establecido en el numeral 3.1.1.3.1 del presente pliego de condiciones.

Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipyme esta contemplado como un requisito habilitante
este podra ser subsanado para la habilitacion de la propuesta, de ser necesario que el proponente subsane no daran lugar a
obtener el puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 5 de Ley
1150 de 2007.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

4.6. CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS
Criterios de desempate:

De acuerdo con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, en caso de empate se procedera de la siguiente forma:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el numeral 5.4.3 Apoyo a la
industria nacional del presente pliego de condiciones en concordancia con los articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015. Para estos efectos, se tendran en cuenta los documentos indicados en el numeral de Acreditacion
promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de



conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por
la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/lo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Para tal fin el
proponente debera allegar el ANEXO No. 14 PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VIiCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR junto con los documentos solicitados.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de
las muijeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. En virtud de lo anterior, el proponente debera aportar el ANEXO No. 16 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO
DE DATOS SENSIBLES.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.



4. Preferir la propuesta presentada por el oferente quea_credite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un
(1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el niumero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a
su némina, y el numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.



Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En virtud de lo anterior, el proponente debera aportar
el ANEXO No. 16 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las



personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate. En virtud de lo anterior, el proponente debera aportar el ANEXO No. 16 AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. En virtud de lo anterior, el proponente debera aportar el ANEXO No. 16 AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.



Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la



persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1.Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2.La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3.Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES. Si la oferta es presentada por un proponente plural, al menos uno (1) de sus
integrantes debera acreditar esta condicion.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Se introduciran en una bolsa tantas balotas como proponentes empatados. Todas las balotas seran del mismo color a
excepcion de una que tendra un color diferente. Los proponentes procederan a sacar la balota en orden alfabético por su
apellido o nombre o razdn social en el caso de persona juridica. El proponente que saque la balota de color diferente sera
el que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién dentro del presente proceso de contratacion. Finalmente, en caso
de que el sorteo se materialice de forma virtual, la entidad con antelacion informara el correspondiente protocolo para tal fin.



NOTAS GENERALES:

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se
dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, |a Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas

LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS
OFERENTES; SI SE ADVIERTEN DISCREPANCIAS ENTRE LA INFORMACION SUMINISTRADA Y LO ESTABLECIDO
POR LA ENTIDAD, LA PROPUESTA SERA OBJETO DE RECHAZO, SIN PERJUICIO DE LAS DEMAS ACTUACIONES
QUE SE PROMUEVAN; ADICIONALMENTE, EL MINISTERIO TIC, PODRA SOLICITAR ACLARACIONES SOBRE LOS
DATOS CONTENIDOS EN LAS CERTIFICACIONES.

Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente debe allegar la fotocopia de:
1. Cédula de ciudadania, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE CONFORME A LO QUE SE
ACREDITE, DEBERA SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

NOTA GENERAL: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente debe
allegar la fotocopia de: 1. Cédula de ciudadania, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado vigente de
antecedentes de su registro como contador.

5. DOCUMENTOS DE LA OFERTA

En este capitulo se presenta una descripcion general de los documentos que los proponentes deben presentar en el



presente proceso.

La propuesta no puede ser parcial, ni contener salvedades, ni estar condicionada a términos y/o situaciones contractuales
diferentes a las establecidas en el presente pliego de condiciones y la minuta del contrato, ni seran admisibles propuestas
alternativas, so pena del RECHAZO de la propuesta.

5.1. CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS Y DE LA PROPUESTA
51.1. FORMA DE PRESENTACION

La presentacion de la propuesta comporta para cada uno de los proponentes la aceptacion de las condiciones y requisitos
consignados en el pliego de condiciones, en las adendas que se profieran, en la informacion contenida en los escritos que
se surtan entre el Fondo Unico de TIC y los oferentes participes en desarrollo del presente proceso de seleccién y de los
términos y condiciones que se estipulen en el contrato que llegare a suscribirse, en caso de adjudicacion.

Asi mismo, implica para el proponente el conocimiento de la legislacién colombiana en materia de contratacion estatal y el
régimen juridico aplicable y vigente de las actividades y servicios objeto del presente proceso de seleccion. Por lo tanto, la
decision de presentar o no propuesta, es una decision exclusiva de los interesados derivada de sus propios analisis,
investigaciones, examenes e inspecciones correspondientes.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que
se suministren durante el proceso de seleccion, asi como de aquellos que se entreguen durante la ejecucion de los
contratos, que llegaren a suscribirse.

El sdlo hecho de la presentacién de las ofertas, no obliga en forma alguna al Fondo Unico de TIC a aceptarlas, ni confiere
ningun derecho para celebrar contrato con quienes efectivamente las presenten.

Los interesados deberan elaborar y presentar sus propuestas a través de la plataforma SECOP Il en el link del proceso
FTIC-CM-003-2026. La garantia correspondiente a la seriedad de la propuesta, cuando consista en una garantia
bancaria, debera ser cargada como soporte de esta en la plataforma del SECOP Il y ademas debera ser entregada
de forma independiente y fisicamente en el Edificio Murillo Toro, carrera 8 entre calles 12a y 12b, Bogota, D.C., en
el punto de atencién al ciudadano (paco), dirigido a la Subdireccién de Gestion Contractual, antes de la fecha y
hora previstas en el cronograma para el cierre del proceso. Dicha garantia se tendra por no presentada si se allega
por _correo _electrénico o por cualquier otro medio de comunicacién. En caso de que se presenten ofertas en
documentos fisicos (diferente a la garantia bancaria segin se indica lineas arriba) o en un medio diferente al
SECOP Il se tendran por no presentadas.

El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente pliego de condiciones, los
estudios previos y el SECOP Il'y con el lleno de los requisitos establecidos con el fin de facilitar su estudio, y con base en
las especificaciones establecidas por el Fondo Unico de TIC.

Conforme a los lineamientos establecidos en la plataforma del SECOP I, los proponentes deberan subir en linea en el
enlace del proceso de seleccion, los: requisitos habilitantes juridicos y requisitos habilitantes financieros, requisitos técnicos
y factores de ponderacién. Adicionalmente, debera incluir la propuesta econdmica.

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debera estar aclarada o convalidada con la firma al pie de esta,
de quien suscribe la carta de presentacion de la propuesta.



51.2. CONTENIDO

La propuesta debe contener los siguientes documentos:
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ANEXO TECNICO INTERVENTORIA SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S.

ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO No. 1.1 AVAL DE LA PROPUESTA

ANEXO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

ANEXO No. 2A COMPROMISO DE PROBIDAD

ANEXO No. 3. CONFORMACION DE CONSORCIO

ANEXO No. 4. CONFORMACION UNION TEMPORAL

ANEXO No. 5 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES

ANEXO No. 6. FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

ANEXO No. 7 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ANEXO No. 8 CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

ANEXO No. 9 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PERSONAL PROPUESTO (PUNTUABLE)
ANEXO No. 10 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

ANEXO No. 11 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
ANEXO No. 12 CERTIFICACION PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
ANEXO No. 13 PROPUESTA ECONOMICA

ANEXO No. 14 PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

ANEXO No. 15 - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES

ANEXO No. 16 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES

ANEXO No. 17 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

ANEXO No. 18 MODELO DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES
ANEXO No. 19 DECLARACION ORIGEN DE FONDOS

ANEXO No. 20 DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL

ANEXO No. 21 ACUERDO DE GARANTIA

ANEXO No. 22 DIAGRAMA DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, SITUACION DE CONTROLY BENEFICIARIOS
REALES

Asi como todos los documentos que hagan parte del proceso de seleccion.

5.1.3. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion. La entidad contratante podra solicitar, si ello fuese indispensable, la ampliacion de
la vigencia de la propuesta y por ende la ampliacion de la garantia de seriedad del ofrecimiento.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, por lo cual el proponente no podra retirarla ni modificar los términos o
condiciones de esta; so pena de las sanciones previstas por el estatuto contractual para el efecto.

6. ACUERDOS COMERCIALES



Para el andlisis de la aplicacién de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el Estado
Colombiano, se consulté la informacién del Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la
contratacion. Es asi como se verificé el cumplimiento del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, determinandose que a la presente contratacion le aplican los
siguientes tratados de libre comercio y acuerdos internacionales, asi:

Entidad Excapeion Proceso de
. Valor del Procsao ds Contratacion superior al umbral Aplicabls al Gaontratacion
Acusrdo comearcial Vigentea Eatatal
_ dal Acusrdo Comercial Proceso de cubisrto por &l

(i) adauirr kenes vy servicios a partir de 50.000 DEG
Chile sl 51 (257.0641.877 COP) y (i) para semicios de comstruccion NO 5i
desde 5,000,000 DEG ($25.706.187 670 COP)

(i) adguirir bienes y servicics a parfir de 50.000 DEG

P'q;‘;fm; Mexico 3l sl (8257.061.877 COP) y (i) para servicios de construccion NO Sl
desde §12.001.450 USD=
1) adgurr kisnes y servicios a parir de 95000 DEG
Peru sl Sl $488.417.568 COP) y (i) para senvicios de consiruccion desdel NO 5l

[5.000.000 DE ($25.706.187.670 COF)

(i) adauirir bienes y semicios a partir de US$ B3.099
Canada 3l sl (336.138 654) y (i) para servicios de construccion desde § MO 5l
5.000.000 DEG (25.344.513.162)

(i) adguirir bienes y servicics a parfir de 50.000 DEG

Chile sl sl (255.459.239) y (i} para servicios de comstreccion desde NO |
5.000.000 DEG (23.545.923.858)
(i) adauirr kenes vy servicios a partir de T0.000 DEG

Corea sl sl (359.000.000) y (i} para sericios de comstreccion desde NO |

5.000.000 DEG (25.700.000.000)

(i) adeuirir biemes y semigios a partir de US$ E3.099
Casta Rica 3l | (337.737.809) y (i} para servicios de corstruccion desde LS ND 5l
7.008.000 (25.725.714.885)

(i) adauirir bienes y semicios a partir de US$ B3.099
Estadios Unidos 3l sl (A37.737.809) y (i) para semvicios de construccion desde L3S MO Sl
7.008.000 (25.725.714.885)

(] adouirr bienes y servicios a parfir de 1300000 DEG
Estados AELC 3l sl (615.703.006) y (i) para sericios de comsiruccion desde NO 5l
5.000.000 DEG (23.680.884.850)

(i) adquirir bienes y servicics a partic de 1SS B4.918 y (i) para

M sl sl MO 5l
e semicios de construccicn desde $ LSS 11.039.387.
Bl Salvador sl 51 MO MNOD
Tridngulo Aplicable alos Prozesos de Contratacion a partie del valor da
Norte Guatemala 3l 51 'a menor cuantia de |a Ertidad Estatal. NO NO
Honduras NO NO WA WA
(] adouirir bienes y servicios a pariir de 130000 DEG
Union Eurcpea 3l sl (610.126.553) y (i) para servicios de comstruccion desde MO 3l
5.000.000 DEG (23.486.405.900)
(il 130,000 DEG para bienes y semicios, (i) Umbral:
8,500,000 DEG (30.948.976.544); inicianda el sexin afo ura
a IO,
Israe! = 5l vez entre en vigor el ACP revisado para Israsl; 5,000,000 NO NO
DEG.
(] adouirir bienes y servicios a pariir de 130000 DEG
Reino Unido e Idanda dal Norte 3l Sl (473.337.288) y (i) para semicios de corstrucsin desde NO NO
5.000.000 DEG (18.205.280.320)
La Decision 43% de 1998 de la Comision de [a CAN es
) aplicable a todos los Procescs de Contatacion de las
o
Comuridad Andina = 5l Enfdades Estatales del mivel nacional, independieniements NO sl
ded valor el Proceso de Contratacion.




7. RIESGOS

El marco legal por el que se rige el presente estudio de riesgo corresponde a lo que se expresa en el Articulo 4° de la Ley
1150 de 2007. “De la distribucion de riesgos en los contratos estatales. Los pliegos de condiciones o sus equivalentes
deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion.”

El criterio para definir los riesgos previsibles en el presente proceso se obtiene de lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente.”

Con el fin de atender lo ordenado por las normas vigentes, el marco de referencia para la tipificacion, estimacion y
valoracién de riesgos se construye bajo el método semicuantitativo, segun las directrices contenidas en la norma ISO
31000:2018. Igualmente se han tenido presentes los riesgos que instruye los documentos CONPES 3107, 3133 y 3714 en
los aspectos que ellos son pertinentes, y en los criterios de asignacion de riesgo, en lo que sea armonico y concordante con
la modalidad del contrato que aplica en este caso.

Riesgos en el Proceso de Contratacion:

En el manual de Colombia Compra Eficiente se expresa que las Entidades Estatales para reducir la exposicién del Proceso
de Contratacién frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, deben estructurar un sistema de administracion
de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

Los eventos que impidan la adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacion;

los eventos que alteren la ejecucion del contrato;

el equilibrio econémico del contrato;

la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la entidad estatal pueda satisfacer la necesidad que motivo
el Proceso de Contratacién; y

e. lareputacion y legitimidad de la entidad estatal encargada de prestar el bien o servicio.

coow

En este estudio se sefialan los riesgos previsibles como una guia de la incertidumbre que algunos eventos y valores de
variables que estan presentes en el proyecto, pero no por ello tienen caracter de imprevisibles, dado que mediante técnicas
de modelacién, estadisticas y métodos de pronéstico son predecibles con intervalos de confianza razonables y asi deben
ser contempladas en las estimaciones y calculos que las buenas practicas de gestion de proyectos indican, pues dado su
plazo y alcance, deben ser adecuadamente estimadas por los expertos en la materia en dimensiones de valor y
probabilidad, de forma que tales riesgos sean contemplados por el proponente desde el momento mismo al presentar su
oferta, sin que ello dé lugar a reclamaciones ni solicitud de mayores valores de precio, revision de obligaciones o
condiciones pactadas.

Igualmente se precisa que estos analisis de riesgos previsibles no son exhaustivos ni eximen al interesado u oferente,
segun su contexto particular, de asumir las aleas empresariales propias de su negocio y de hacer sus propios analisis de
riesgos para formular una oferta y advertir a la administracion de aspectos generales del analisis para que sean
incorporados, si ello fuese pertinente y conducente segun el interés general.

Respecto de los riesgos imprevisibles, se anota que no estan contemplados en estos estudios, y de llegar a presentarse, se
resolveran segun los mecanismos y normatividad aplicable.



Matriz de Riesgos

El estudio de riesgos del presente proceso, incluida la respectiva matriz de riesgos, se publica como MATRIZ DE RIESGOS
del presente pliego de condiciones.

8. GARANTIAS EXIGIDAS

Para la presente contratacién la cual se pretende llevar a cabo a través de la modalidad de concurso de méritos, se
encuentra la obligatoriedad de exigir por parte de la entidad convocante Garantia de Seriedad de la Oferta a cada uno de
los oferentes que presenten oferta ante la entidad, con la finalidad de amparar la seriedad y el cumplimiento de las ofertas a
presentar, con las caracteristicas que se expondran mas adelante; asi mismo conforme al objeto, alcance, el anexo técnico
y las obligaciones especificas a cargo del contratista se encuentra la necesidad de exigir, para la ejecucién del contrato, los
amparos que a continuacion se exponen:

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los Riesgos derivados del incumplimiento de la
oferta” del Decreto 1082 de 2015, el Proponente debe presentar con su propuesta, una Garantia de Seriedad de la oferta o
propuesta, que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral; cualquier error o
imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion y/o subsanacién por el Proponente hasta el
término de traslado del informe de evaluacion; sin embargo, la no entrega de la garantia junto con su propuesta u oferta, no
es subsanable y por tanto sera causal de rechazo de la oferta o propuesta.

Las caracteristicas generales de la garantia de seriedad de la oferta a ser exigidas en el presente proceso son las siguientes:

Nota 1: Si la garantia de seriedad de la oferta consiste en contrato de seguro contenido en una pdliza, la misma debera reunir los
siguientes requisitos:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
TIPO DE GARANTIA 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (i)
Patrimonio autdnomo y (iii) Garantia Bancaria.

En caso de persona natural: La garantia debera tomarse en nombre de La
garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
correspondiente Camara de Comercio.

Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia debera ser
TOMADOR otorgada por todos los integrantes de la figura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién en la figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
BENEFICIARIO / 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
ASEGURADO Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La




no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre
AMPAROS que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas; 3. La no
suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; 4. La falta
de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del proceso y en todo caso
VIGENCIA hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
VALOR ASEGURADO  [proceso de contratacidn de acuerdo con el lote al cual se presentara la oferta.

Nota 2: Cuando la garantia de seriedad de la propuesta consista en una garantia bancaria, la misma debera ser cargada en
SECOP Il'y entregada en medio fisico en el Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A y 12B de la Ciudad de Bogota, en el
Punto de Atencion al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccidn de Gestion Contractual. Lo anterior, antes de la fecha y hora
previstas para el cierre del proceso. Dicha garantia se tendra por no presentada si se remite via correo electrénico o por cualquier
otro medio de comunicacion.

Dicha garantia debera reunir las siguientes condiciones:

CARACTERISTICA CONDICION

TIPO DE GARANTIA Garantia Bancaria
En caso de persona natural: La garantia debera constituirse en nombre de
quien firma y presenta la oferta.

En caso de personas juridicas: La garantia debera constituirse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
ORDENANTE Representacion Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

Para Proponentes Plurales: La garantia debera ser constituida por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién en la figura
asociativa, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
Banco domiciliado en Colombia (para proponentes domiciliados en Colombia).

Si se trata de Proponentes extranjeros sin sucursal ni domicilio en Colombia,
debera ser emisor un banco extranjero que tenga corresponsalia en Colombia y
GARANTE este Ultimo (el banco corresponsal en Colombia) debe contar con una
calificacion en la escala pais (Colombia) no inferior a AAA. El banco
corresponsal tiene la obligacion de confirmar la garantia, asumiendo la
responsabilidad ante el beneficiario en los mismos términos que el emisor, a
partir de la fecha en qué se haya otorgado la confirmacion.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
BENEFICIARIO 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1).




Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
OBLIGACIONES A plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre

GARANTIZAR que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas; 3. La no
suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; 4. La falta
de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

TERMINO DE LA Tres (3) meses contados desde la presentacion de la oferta y en todo caso
GARANTIA hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.
VALOR Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
GARANTIZADO proceso de contratacion.
REQUISITOS DE Corresponderan a la presentacion de la garantia junto con el acto
EXIGIBILIDAD administrativo que declare el incumplimiento y fije el monto a cobrar.

Ocho (8) dias habiles siguientes a la presentacion de los requisitos de
PLAZO PARAEL PAGO  |exigibilidad.

La garantia debe encontrarse firmada por el representante legal del garante y
FIRMAS del tomador.

Nota 3: Cuando la garantia de seriedad de la oferta corresponda a patrimonio auténomo, deberan reunirse los siguientes
requisitos:

CARACTERISTICA CONDICION

Patrimonio auténomo — Contrato de Fiducia Mercantil.

El contrato de fiducia mercantil debera reunir la totalidad de los requisitos
TIPO DE GARANTIA sefialados en la Subseccién 3 (Patrimonio auténomo) de la Seccion 3
(Garantias) del Decreto 1082 de 2015. El certificado de garantia
correspondiente debera contener ademas la informacion relacionada en los
siguientes renglones.

El fideicomitente sera el oferente, tal como a continuacion se precisa:

e En caso de persona natural: La garantia debera constituirse en
nombre de quien firma y presenta la oferta.

FIDEICOMITENTE e En caso de personas juridicas: La garantia debera constituirse con
el nombre o razdn social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la
correspondiente Camara de Comercio.

e Para Proponentes Plurales: La garantia debera ser constituida por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje




de participacion en la figura asociativa, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Debe contar con la debida autorizacion emitida por la Superintendencia

SOCIEDAD FIDUCIARIA Financiera
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
BENEFICIARIO 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las

Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1).

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1.
La no ampliacidn de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado,
RIESGOS GARANTIZADOS: siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta
después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas; 3. La
no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; 4. La
falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Tres (3) meses contados desde la presentacion de la oferta y en todo caso

VIGENCIA hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA Correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
proceso de contratacion.
OTROS REQUISITOS DEL El certificado de garantia debera contener la informacién minima indicada en

CERTIFICADO DE GARANTIA el articulo 2.2.1.2.3.3. decreto 1082 de 2015.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta por parte del oferente dara lugar al
cobro de la garantia.

CONDICIONES GENERALES:

En caso de prdrroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de seriedad se debera ampliar por
el término de dicha prorroga. Igualmente, en caso de prorroga del plazo para la suscripcidn del contrato, la constitucion de las
garantias, el adjudicatario o contratista, segun sea el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si
la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y obligaciones
establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato, contribuir a la legalizacion del
mismo dentro del término sefialado 0 a mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor del
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, pudiendo la entidad, recurrir a las demas acciones civiles y
penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones debera cumplir como minimo con los requisitos determinados en el presente numeral, y el Decreto 1082 de 2015
para el mecanismo de cobertura del riesgo otorgado por el oferente.

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones devolvera, a solicitud de los proponentes no favorecidos
en el presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta, una vez se suscriba el respectivo contrato.



La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo de esta.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta por parte del oferente dara lugar al
cobro de la garantia.

8.2. GARANTIAS DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

8.21. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento” del decreto 1082 de 2015, para cubrir
cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad
contratante, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y se requerira de la respectiva
aprobacion por parte de la entidad como cumplimiento de requisito de inicio de ejecucion del contrato.

Asi las cosas, para el proceso de contratacidn que nos ocupa, esta garantia de cumplimiento tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
TIPO DE GARANTIA 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro, contenido en una péliza para
Entidades Estatales; (ii) Patrimonio auténomo; (iii) Garantia Bancaria.

La garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
correspondiente Camara de Comercio.

TOMADOR Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la figura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion en la figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.

BENEFICIARIO / 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las
ASEGURADO Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)
Por el plazo de ejecucion del | Por el weinte
contrato v seis (B) meses mas por ciento
Cumplimiento general del | En todo caso, este amparo | (20%) del valor
contrato debera estar vigente hasta la | total del
liquidacion contrato
Pago de salarios Por &l cinco por
AMPAROS prestacicnes sociales | Por el plazo de ejecucion del | ciento (5%) del
legales e indemnizaciones | contrato y tres (3) afios mas. valor total del
laborales contrato.
Por el weinte
Un (1) afic contado a partir de | por cliento
Calidad del servicio. la fecha de terminacion del | (20%) del valor
contrato. total del
confrato.

Nota 1: El Contratista estad obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las



reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato.

El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato, correspondiendo a la entidad, iniciar los procesos administrativos sancionatorios a que haya lugar.

Nota 2: El Contratista debera presentar el certificado de no expiracion de la péliza por falta de pago de la prima, lo anterior bajo
los términos del articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

8.2.2.POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL -RCE.
De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.8 del decreto 1082 de 2015, Cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual.

“La Entidad Estatal debe exigir en los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza lo considere necesario
con ocasion de los Riesgos del contrato, el otorgamiento de una pdliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u
omisiones de su contratista.

La Entidad Estatal debe exigir que la pdliza de responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con
el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado”.

Asi las cosas, y de acuerdo con el contenido de las obligaciones especificas a cargo del futuro contratista, se recomienda la
exigencia de una garantia, con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Contrato de seguro, el cual reuna los requisitos y términos establecidos en el
TIPO DE GARANTIA Decreto 1082 de 2015.

En caso de persona natural: la garantia debera tomarse en nombre de quien
firma y presenta la oferta.

En caso de personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
TOMADOR Representacion Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la figura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion en la figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit.
ASEGURADO 800.131.648-6), Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1) y el contratista.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit.
BENEFICIARIO 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1).




VALOR
ASEGURADO

AMPARO VIGENCIA

El  amparo  Responsabilidad  Ciil
Extracontractual - RCE debera consfituirse
de acuerdo con las coberturas y reguisitos
establecidos en el Decreto 1082 de 2015 sin
sublimitarse.

El seqguro debera inclur los siguientes

AMPAROS amparos: La wigencia de
esta garantia | El valor
b Predios, Laborales y Operaciones deberd ser igual | asegurado
b Cobertura expresa de peruicios por dafio | al periodo correspondera
emergents y lucro cesante. de ejecucidn del | 400 SMLMY

bCobertura  expresa de perjuicios | contrato.
extrapatimoniales.

b Cobertura expresa de la responsabilidad
surgida por actos de confratistas vy
subcontratistas.

b Cobertura expresa de amparo patronal.

b Cobertura expresa de vehiculos propios y no
propics.

Nota 1: El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, ampliar las garantias en los eventos de adicidn y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicidn o prérroga, segin el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato, correspondiendo a la entidad iniciar los procesos administrativos sancionatorios a que haya lugar.

Nota 2: El contratista debera presentar el certificado de no expiracion de la péliza por falta de pago de la prima, lo anterior bajo los
términos del articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 3: El contratista debera adjuntar con la péliza todos aquellos documentos que formen parte integral de la misma.



