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[bookmark: _Hlk145580191][bookmark: _Hlk3031514]ANEXO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

[bookmark: _Hlk145580197]
[bookmark: _Hlk145580219]Ciudad y fecha

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad	

Ref: Concurso de Méritos No ​FTIC-CM-003-2026 - Carta de Presentación de [nombre del Proponente]. 

Estimados señores:

A través de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso adelantado por el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, cuyo objeto es: “2300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas,
administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.”

Asimismo, me comprometo a notificarme, perfeccionar y legalizar el contrato dentro del término señalado en el cronograma del proceso y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del presente proceso, así como los del contrato, los precios de esta oferta y las demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES.

De acuerdo con lo anterior, declaro:

· Que no me encuentro incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar consagradas en las disposiciones contenidas en la Constitución Política, el artículo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el artículo 113 de la Ley 489 de 1998, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, el numeral 4 del artículo 42 de la Ley 1952 de 2019, la ley 1955 de 2019, articulo 2 y 3 de la  Ley 2014 de 2019, artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, articulo 21 y 51 de la ley 2195 de 2022 y demás normas que contemplen y reglamenten inhabilidades para contratar con el Estado (En caso de tratarse de un consorcio o unión temporal deberá manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra en dicha situación).
· Que no he sido incluido en el boletín de responsabilidad fiscal, de acuerdo con lo establecido en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 

· Que conozco el pliego de condiciones del presente proceso, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, así como los demás documentos relacionados con los servicios, aceptando cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

· De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que del incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior se deriven.

· Igualmente declaro, bajo la gravedad del juramento, que toda la información aportada y contenida en mi propuesta, es veraz y susceptible de comprobación.

· Que acepto los ítems establecidos para la ejecución del contrato, y demás exigencias, entendiendo que son aproximados y que podrían aumentar o disminuir en el desarrollo del contrato (en caso de que aplique).

· Que en caso de que se me adjudique el contrato, me comprometo a suscribir el acta de inicio (en caso de que aplique) y a ejecutar el contrato dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos del presente proceso, para lo cual manifiesto que me comprometo a realizar cada una de las actividades solicitadas en este proceso y en lo relacionado con las condiciones señaladas en el Pliego de Condiciones y en los documentos anexos a este, incluyendo el ANEXO TÉCNICO, según las instrucciones impartidas por la Entidad. 

· Que conozco y acepto en todo, las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.

· Que conozco y me comprometo a cumplir el Compromiso Anticorrupción descrito en el presente Pliego.

· Que leí cuidadosamente el Pliego de Condiciones y anexos y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

· Que el personal propuesto para el presente proceso de selección no tiene vínculo contractual directo o indirecto en proyectos que se encuentren en ejecución con el Fondo Único TIC o el Ministerio TIC.

· Que me comprometo a cumplir con el personal requerido para la ejecución del contrato, conforme lo establecido en el presente proceso y a presentar las hojas de vida en los términos y perfiles indicados en el anexo técnico. 

· (Únicamente para uniones temporales y consorcios) Que el Proponente, se encuentra compuesto por los siguientes integrantes:

	Miembro del Proponente Plural
	Apoderado o Representante Legal
	Porcentaje de participación en el Proponente Plural
	Acredita la Experiencia general (*)
	Acredita la Experiencia específica
(*)
	Acredita la Capacidad Financiera y la Capacidad de Organización. (*)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



(*) Llenar con SI o NO

Que mi propuesta se resume así:

Nombre completo del proponente:
_________________________________________________________

Cédula de Ciudadanía o NIT:
_________________________________________________________

Representante legal:
_________________________________________________________

País de origen del proponente:
_________________________________________________________

(En caso de Consorcio o Unión Temporal, se debe indicar además el nombre, CC o NIT, representante legal y país de origen de cada una de los integrantes que lo conforman)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: 

La propuesta deberá permanecer vigente por un período de noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. La entidad contratante podrá solicitar, si ello fuese indispensable, la ampliación de la vigencia de la propuesta y por ende la ampliación de la garantía de seriedad del ofrecimiento. 

Durante este período la propuesta será irrevocable, por lo cual el proponente no podrá retirarla ni modificar los términos o condiciones de la misma; so pena de las sanciones previstas por el estatuto contractual para el efecto.

Que la siguiente información tiene el carácter de reservado de acuerdo con la ley y por lo tanto no podrá ser divulgada a terceros: (especificar la normatividad que se pretende hacer valer para la reserva o confidencialidad de la información y marcar los documentos reservados o confidenciales en la plataforma SECOP II)

__________________________________________________________
Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de selección las recibirán en la siguiente dirección:

Dirección:__________________________________		
Ciudad	__________________________________
Fax:	__________________________________
Teléfono (s):	__________________________________
Correo Electrónico: 	__________________________________

Que acepto ser notificado por medios electrónicos, inclusive personalmente, al correo electrónico __________________________, en los términos contemplados en los artículos 56 y 67 de la Ley 1437 de 2011.

Que adjunto la garantía de seriedad de la oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.

Que manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en obligaciones de carácter alimentario en virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto único Reglamentario 1310 de 2022. 

Atentamente,


Firma: (Representante Legal)
Nombre:
C.C.:

(Esta carta debe venir firmada por el proponente o por el representante debidamente facultado).


“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”


























[bookmark: _Hlk145580242]ANEXO 1.1 
AVAL DE LA PROPUESTA


Atendiendo lo dispuesto en los artículos 11 y 20 de la Ley 842 de 2003, yo ______________________________ identificado con Cédula de Ciudadanía No. ____________________________ en mi calidad de _______________________ (ingeniero con título de pregrado clasificado según el SNIES en el Núcleo Básico de Conocimiento (NBC) de: sistemas, telemática o afines o, electrónica, telecomunicaciones o afines o, ingeniería industrial o afines), con matrícula o tarjeta profesional No. ________________ expedida el ________________ por ____________________________________, la cual se encuentra vigente, AVALO integralmente la presente propuesta y anexo para tal fin los documentos requeridos en el pliego de condiciones. 


Atentamente,



___________________________________
Firma: (Ingeniero que avala la propuesta)
Nombre:
C.C.:
No. de matrícula o tarjeta profesional: 












“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”


[bookmark: _Hlk145580260]ANEXO No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
Ciudad y fecha

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad

Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Estimados señores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

0. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.
0. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del presente [Proceso de concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026.
0. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros. 
0. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el [Proceso de concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026.
0. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el [Proceso de concurso de méritos No. FTIC-CM-003-2026 nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia]. 
0. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente compromiso anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
0. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar Información] de [Insertar información].
________________________________________________________
Firma: (Representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)
Nombre: (Insertar información)
Cargo: (Insertar información)

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”












































ANEXO 2A.
COMPROMISO DE PROBIDAD 

Ciudad y Fecha

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad

REF: Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 - Compromiso de Probidad de [nombre del Proponente]. 

Estimados señores:

El (los) abajo firmante(s), actuando en nombre y representación de [nombre del Interesado. En el caso de Estructura Plural, debe incluirse el nombre de la Estructura Plural, así como el nombre de cada uno de sus miembros] por medio de la presente presentamos la presente Carta de Compromiso de Probidad en desarrollo del Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026, con el objeto de “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.”.

Para una adecuada interpretación del presente Compromiso de Probidad siempre que la letra inicial de algún término aparezca en mayúscula tendrá el significado que se le asigna en esta o, de no estar definido, tendrá el significado que se establece en el Pliego de Condiciones o en el Contrato. 

El presente Compromiso, constituye una manifestación ética de los participantes del Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 y tiene por objeto minimizar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo público provenientes tanto de la iniciativa privada como la pública y promover un entorno de competencia justa y amplia visibilidad ante la opinión pública. 

Como consecuencia de lo anterior, por la presente declaro |amos] y por lo mismo me[nos] comprometo[emos] con las siguientes declaraciones: 

(a) Cumplir estrictamente, en su letra y su espíritu la Ley Aplicable. 

(b) No ofrecer sobornos, dádivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el proceso de selección Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026.

(c) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes cualquier ofrecimiento, favores, dádivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por Interesados y/o Proponentes a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026, durante el proceso, antes del inicio y/o durante la etapa de evaluación, que pueden ser interpretadas como efectuadas con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la Adjudicación. 

(d) Adicionalmente, en el evento de conocerse casos especiales de corrupción, reportar el hecho a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República. 

(e) Hacer un estudio completo del Pliego y de los documentos del proceso de selección a fin de contar con los elementos de juicio e información económica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar una Propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta de tal manera que permita participar en el Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 y en caso de resultar Adjudicatario permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos asociados a la ejecución del mismo. 

(f) Solicitar u ofrecer cualquier información utilizando los procedimientos previstos en el Pliego de Condiciones. 

(g) No hacer arreglos previos con otros Proponentes en participar en el Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 para tratar de influenciar o manipular los resultados de la determinación de la Adjudicación. 

(h) No hacer arreglos previos con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la Adjudicación. 

(i) Declarar públicamente que se conocen y aceptan las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones, lo cual se hace a través de la presentación de la Propuesta. 

(j) No utilizar en la etapa de evaluación de las Propuestas argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores.

 (k) Interpretar de buena fe las normas aplicables al Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026, de manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

(l) No incurrir en falsedad de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026

(m) Igualmente se acepta que durante la evaluación de las Propuestas prime el criterio de respetar el espíritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 

(n) En las audiencias abstenerse de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirse a asuntos personales de otros Interesados y/o Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente se debatirán asuntos relacionados con el Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 y las Propuestas. 

(o) En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida. Acatar las decisiones de la entidad y en caso de desacuerdo, en los términos de la Ley Aplicable, interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes. 

(p) Actuar con lealtad hacia los demás Interesados y/o Proponentes así como frente a la entidad. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026. 

(q) Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus Propuestas o terceros sin contar con las pruebas suficientes, las cuales deberán estar a inmediata disposición de la entidad para corroborar tales afirmaciones en caso de que se presenten. 

(r) Así mismo, Interesado y/o Proponente (en adelante cualquiera los “OBLIGADOS”), se comprometen a: 

(i) Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la Propuesta y en la ejecución del Contrato. 

(ii) En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto corrupción durante el proceso de selección del Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 o con cargo al Contrato, los Obligados darán conocimiento a la entidad y a las autoridades competentes de la ocurrencia de tal situación y de los pagos hechos hasta la fecha a terceros. 

(iii) No ofrecer trabajo como parte del Obligado que resulte Adjudicatario a ningún funcionario público o contratista vinculados en la entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de la Adjudicación y hasta el año siguiente a la finalización de la ejecución del Contrato. 

(iv) No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a funcionarios públicos durante las diferentes etapas del Concurso de Méritos Abierto No. FTIC-CM-003-2026 durante la ejecución del Contrato. 



Atentamente, Proponente (y de sus miembros) [insertar] 
_____________________________________________ 



Firma del(los) representante(s) legal(es) del Proponente






En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”









































[bookmark: _Hlk145580298]ANEXO No. 3 
CONFORMACIÓN DE CONSORCIO

Los suscritos, ______________ (nombre del representante legal) y ________________ (nombre del representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de __________________ (nombre o razón social del integrante) y ______________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos con este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el concurso de méritos No. FTIC-CM-003-2026 cuyo objeto es “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, su prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.

CONSIDERACIONES:

Que el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES dio apertura al concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Que el pliego de condiciones permite la participación de oferentes plurales.

Que hemos decidido participar en el concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026 bajo modalidad de consorcio.

Manifestamos cada uno de los integrantes que no estamos incursos en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, y cederemos el contrato en caso de sobrevenir las causales consagradas en las normas del derecho público que las regula, previa autorización escrita del FONDO ÚNICO DE TIC. En el evento de no ser posible la cesión renunciaremos a continuar con su ejecución.

De acuerdo con lo anterior, el presente acuerdo se rige por las siguientes CLÁUSULAS:
 
PRIMERA: DURACIÓN. La duración de este consorcio será igual al plazo contado desde la fecha de cierre del presente proceso, incluyendo el plazo total de ejecución del contrato, su liquidación y un (1) año más. En todo caso el CONSORCIO durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas. 

SEGUNDA: INTEGRANTES. El Consorcio está integrado por:

NOMBRE PARTICIPACIÓN 	(%) 	NIT
________________________ 	______________	 ____________
________________________ 	______________	 ____________
________________________                      ______________                                               ____________

Parágrafo: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participación de los integrantes, debe ser igual al 100%.

TERCERA: DENOMINACIÓN. El Consorcio se denomina CONSORCIO ______________.

CUARTA: RESPONSABILIDAD. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria, tanto en la presentación de la oferta, así como en la eventual suscripción y ejecución del contrato.

QUINTA: REPRESENTACIÓN. Las Partes hemos designado como representante legal del CONSORCIO___________ a ______________, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de ____________, identificado con ______________ No. ________, expedida en __________.

Nuestro representante tiene todas las facultades amplias y suficientes para actuar en nombre del CONSORCIO, y en nombre de cada uno de sus miembros, entre algunas de las facultades y sin limitarse a ellas, están las siguientes:

· Atender todo lo relacionado de manera directa e indirecta con la elaboración y presentación de los documentos de la oferta, y la celebración y ejecución del eventual contrato en el caso de que el FONDO ÚNICO DE TIC seleccione la oferta de este oferente plural.
· Constituir apoderados conforme la legislación colombiana
· Presentación de los documentos de la oferta del concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026
· Suscribir la carta de presentación de la oferta.
· Atender todos los posibles requerimientos que formule el FONDO ÚNICO DE TIC relacionados con aclaraciones a la oferta.
· Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboración y presentación de la oferta, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones.
· Suscribir el eventual contrato.

SEXTA. CAPACIDAD: Por el sólo hecho de la firma del presente acuerdo, el representante legal acepta esta designación y entiende las obligaciones que se derivan de la misma.

SÉPTIMA: SEDE DEL CONSORCIO. La sede del Consorcio es:

Dirección	 ___________________________________________
Correo electrónico 	___________________________________________
Teléfono	 ___________________________________________
Telefax	 ___________________________________________
Ciudad	 ___________________________________________

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2026.

____________________________________________
(Nombre, firma del Representante legal y NIT
de cada uno de los integrantes, en original)

____________________________________________
(Nombre, firma del Representante legal del Consorcio, en original)


Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
[bookmark: _Hlk145580315]
ANEXO No. 4
CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL

En la ciudad de_____________________ a los______________ días del mes de ____________del año_____________, entre quienes suscriben este documento, de una parte ________________________________, sociedad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de Sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural)___________________________legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de ________________, representada legalmente por ________________________mayor de edad, domiciliado en ________________, identificado con cédula de ciudadanía número ______________________, expedida en ________________, en su condición de ____________________,y representante legal de la misma, por una parte, y por la otra ___________________________, sociedad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de Sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente constituida y con domicilio principal en __________________________________, representada legalmente por _____________________________________, mayor, domiciliado en__________________ identificado con la cédula de ciudadanía número ____________________, expedida en ________________, quien obra en su calidad de representante legal de la misma. Han decidido conformar una UNIÓN TEMPORAL, que se denominará _____________________ y se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: OBJETO Y ALCANCE. El objeto de la UNIÓN TEMPORAL consiste en la presentación conjunta al FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, de una propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución del contrato resultante del concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026 que tiene por objeto “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.”

La UNIÓN TEMPORAL se compromete en caso de adjudicación a la realización a cabalidad de los trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por el FONDO y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecución. Las partes se encargarán de elaborar la Propuesta, suministrarán el mutuo apoyo técnico, logístico y administrativo que se requiera para dicha presentación. 

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. La UNIÓN TEMPORAL se denominará ___________________________________________, y su domicilio será la ciudad de ____________, con dirección en __________________, oficina, _____________, FAX ______________, Teléfono ____________.  


TERCERA: TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE ACUERDO CON LA LEY. La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la UNIÓN TEMPORAL no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, y serán distribuidas de la siguiente forma: 

	INTEGRANTES
	%
	LABOR A DESARROLLAR EN LA PROPUESTA


	
	
	

	
	
	



CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros de la UNIÓN TEMPORAL responderán de conformidad con lo establecido en la ley. 

QUINTA: DURACIÓN. La duración de la UNIÓN TEMPORAL en caso de salir favorecida con la adjudicación será igual al plazo contado desde la fecha de cierre del presente proceso, incluyendo el plazo total de ejecución del contrato, su liquidación y un (1) año más. En todo caso la UNIÓN TEMPORAL durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas. 

SEXTA: REPRESENTANTE. La Unión Temporal designa como Representante de ésta, al señor(a) _______ __________________________ domiciliado en _________________, identificada(o) con la cédula de ciudadanía número _________________ de ________________, el cual está facultado para contratar, comprometer, negociar, y representar a la Unión Temporal, domiciliado en __________________________, con cédula de ciudadanía número _______________ de _________________.

Para constancia y aprobación, el presente documento se firma en la ciudad de ____ a los ____ días del mes de ____________ del año _____, por quienes intervinieron.

______________________________
Nombre
CC
Representante legal NIT:
Dirección:
Teléfono:
_______________________________
Nombre
CC
Representante legal NIT:
Dirección:
Teléfono:
Acepto
_______________________________
Nombre
CC
Representante legal NIT:
Dirección:
Teléfono:
Acepto
_______________________________
Nombre
CC
Representante legal NIT:
Dirección:
Teléfono:



“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”










































[bookmark: _Hlk145580325]
ANEXO No. 5
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES

Señores
[bookmark: _Toc196791767]MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad	

REF: Proceso de Concurso de Méritos No. ​ FTIC-CM-003-2026

PARA PERSONAS JURÍDICAS:

Yo_____________________________________, en calidad de Revisor Fiscal (o representante legal) de la Compañía _________________________________________, con Nit_______________, identificado con cédula de ciudadanía No_______________________ de acuerdo con la Ley 789 de 2002 manifiesto bajo juramento que la compañía _________________________ se encuentra al día en el cumplimiento respecto al pago de sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, en relación con todos sus empleados, por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a la presentación de esta certificación de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1607 de 2012.

Firma: ____________________________
Nombre: __________________________
C. C. No. __________________________
En calidad de: (Revisor Fiscal o Representante legal) 
Tarjeta Profesional (Revisor Fiscal) No. ______________

NOTA 1: Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el presente formato. 

NOTA 2: Cuando la certificación de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, deberá allegar el certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores y la fotocopia de la tarjeta profesional del contador público responsable de la suscripción de dicha certificación.

NOTA 3. Esta certificación debe suscribirse por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario, por el Representante Legal de la sociedad proponente






PARA PERSONAS NATURALES:

Yo _______________________________ identificado (a) con C.C. ________ de _______, de acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado el pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto último en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos de los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de la propuesta (o sea, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos). 

Firma: ____________________________
Nombre: __________________________
C. C. No. __________________________
En calidad de: (Proponente persona natural / Revisor Fiscal o Representante legal) 
Tarjeta Profesional (Revisor Fiscal) No. ______________




“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

[bookmark: _Hlk145580336]
ANEXO No 6
FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

PROCESO CONTRACTUAL No. FTIC-CM-003-2026

OFERENTE: 

Resumen de cuentas del Estado de Situación Financiera y Estado de Resultados con corte a 31 de diciembre del XXXX, necesarias para verificar requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.

	Cuenta
	Oferente Singular
	Oferente plural

	
	Oferente
(Valor en pesos)
	Participante N°1 (Valor pesos)
	Participante N°2 (Valor pesos)
	Participante N°3 (Valor pesos)

	Activo corriente
	
	
	
	

	Activo Total
	
	
	
	

	Pasivo corriente
	
	
	
	

	Pasivo Total
	
	
	
	

	Patrimonio
	
	
	
	

	Utilidad Operacional
	
	
	
	

	Gastos de intereses
	
	
	
	


* Si el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

2.    Capacidad Financiera

	
	Oferente
Individual
	Oferente plural

	Porcentaje de participación
	
100%
	(Indicar %
participación)
	(Indicar %
participación)
	(Indicar %
participación)
	
100%

	
Indicador
	Índice del oferente
	Índice del
Participante N°1
	Índice del
Participante N°2
	Índice del
Participante N°3
	Índice del Oferente plural

	Índice de liquidez
	
	
	
	
	Ponderación del índice de los participantes.

	Índice                        de
Endeudamiento
	
	
	
	
	Ponderación del índice de los participantes.

	Razón de Cobertura de
Intereses
	
	
	
	
	Ponderación del índice de los participantes.

	Capital de Trabajo (Si se requiere)
	
	
	
	
	Sumatoria del índice de los participantes.

	Patrimonio (Si se requiere)
	
	
	
	
	Sumatoria del índice de los participantes.

	Apalancamiento a corto plazo (sólo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o cuando se requiera)
	
	
	
	
	Ponderación del índice de los participantes.


* Si el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.



3.    Capacidad Organizacional

	
	Oferente Individual
	Oferente plural

	Porcentaje de participación
	
100%
	(Indicar %
participación)
	(Indicar %
participación)
	(Indicar %
participación)
	
100%

	
Indicador
	
Índice del oferente
	
Índice del Participante N°1
	
Índice del
Participante N°2
	
Índice del
Participante N°3
	
Índice del Oferente plural

	Rentabilidad sobre activos
	
	
	
	
	Ponderación del índice de los participantes

	Rentabilidad sobre el patrimonio

	
	
	
	
	Ponderación del índice de los participantes

	Capital de Trabajo (solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa)
	
	
	
	
	Sumatoria del índice de los participantes.

	Patrimonio (solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa)
	
	
	
	
	Sumatoria del índice de los participantes.


*Si el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Si se trata de una ESAL con Utilidad Operacional NEGATIVA, No Aplica el indicador de Capacidad Financiera – Razón de Cobertura de Intereses y se remplaza por el de Apalancamiento a Corto Plazo, ni aplica los Indicadores de Capacidad Organizacional y se remplazan por el de Capital de Trabajo y Patrimonio.

Adjunto a la presente, los Estados Financieros certificados y auditados a diciembre del año XXXX, con sus notas. Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que la información consignada en los estados financieros y en el formato es cierta y refleja en forma fidedigna la situación financiera, económica, social y ambiental de la entidad.

____________________________                            _________________                        _______________       
Firma Representante Legal del Oferente                Firma Revisor Fiscal                                    Firma Contador

	Nombre:
	Nombre:

	Documento de Identidad:
	Documento de Identidad:

	
	

	
	Tarjeta Profesional:

	
	* Indique si actúa como revisor fiscal o contador



Nota: Si se trata de proponentes plurales, el contador y revisor fiscal (este último en los casos de Ley) de cada uno de los miembros del proponente plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato.

El diligenciamiento de este anexo aplica para aquellos proponentes que conforme a lo previsto en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas que le sean aplicables, no están obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes-RUP esto es, en los casos de:  Contratación Directa, Servicios Salud, Cuantía Mínima, Enajenación Bienes del Estado, contratos origen o destinación agropecuaria, actividades de EICE y EM, contratos de concesión, personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia y persona natural o jurídica que inicie operaciones en el año en curso.  

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
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[bookmark: _Hlk145580366]ANEXO No. 7  
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL PROPONENTE: __________________________________________________
Los contratos consignados en el siguiente cuadro corresponden a la experiencia reportada por el Proponente para acreditar lo requerido en el pliego de condiciones

	(1)
Número de Contrato
	(2)
Miembro que reporta la Experiencia
	(3)
Empresa o Entidad Contratante
	(4)
Resumen del Objeto Principal del Contrato
	(5)
Clasificación UNSPSC
	(6)

Fecha de Inicio
DD/MM/AA
	(7)
Fecha de terminación
DD/MM/AA
	(8)
Forma de ejecución
	(9)
Valor del Contrato en dólares americanos (Si esta en US)
	(10)
 TRM
	(11)
Valor del Contrato en pesos colombianos
	(12)
Valor del Contrato en SMMLV
	
(13)
Numero consecutivo del reporte del contrato en el RUP

	
	
	
	
	
	
	
	I, C, UT
	%
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL		__________________		

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL		__________________		
						
CIUDAD Y FECHA 				__________________

A continuación se presentan algunas notas que deberán ser tenidas en cuenta al momento de diligenciar el formato:

1. Número de contratos:
Los proponentes que cumplan con la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y MiPymes, podrán acreditar su experiencia a través de dos (2) contratos adicionales, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, y Los proponentes que cumplan con la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres o MiPymes, podrán acreditar su experiencia a través de un (1) contrato adicional, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, y para aquellos proponentes a los cuales no les sean aplicables los criterios habilitantes diferenciadores, relacionando hasta máximo cinco (5) contratos. En todo caso para cualquiera de los escenarios descritos anteriormente, todos los contratos presentados deberán estar: iniciados, suscritos, ejecutados y terminados o liquidados (No se aceptan contratos en ejecución) dentro de los últimos quince (15) años anteriores al cierre del proceso de selección. En el caso en que el Proponente relacione en el Anexo más de los contratos requeridos para cada tipo de proponente, la entidad tendrá en cuenta únicamente los de mayor valor que cumplan con lo exigido en este proceso.
2. Miembro que reporta la Experiencia
· Se debe relacionar el Nombre del Miembro del Proponente Plural (para el caso de Consorcio o Uniones Temporales) que reporta la Experiencia
· Para el caso de Proponente Individual se debe relacionar el nombre del Proponente.
3. Empresa o Entidad Contratante:
En la columna de “Empresa o Entidad contratante” se deberá indicar el nombre completo de la entidad o empresa asesorada o contratante tal como aparece en el contrato que se firmó.
4. Resumen del Objeto Principal del Contrato
Se debe incluir un resumen del objeto principal del contrato.
5. Clasificación UNSPSC:
Indicar la clasificación UNSPSC del Contrato.
6. Fecha de Inicio:
La fecha de inicio de la experiencia se debe reportar en formato día/mes/año.
7. Fecha de terminación:
La fecha de terminación de la experiencia se debe reportar en formato día/mes/año.
8. Forma de ejecución:
Para cada contrato se debe indicar si se ha ejecutado de forma individual (I), en Consorcio (C) o (UT) y el porcentaje de participación en la respectiva forma asociativa. 
9. Indicar el valor del contrato en dólares americanos en caso de que el contrato se haya ejecutado en un país distinto de Colombia.
10. Indicar la TRM del día de terminación del contrato en caso de que el contrato se haya ejecutado en un país distinto de Colombia. Para esto se debe consultar la tasa de cambio estadísticas publicadas por el Banco de la República en la página web http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm
11. Indicar el valor del contrato en PESOS COLOMBIANOS. El valor del (los) contrato(s) en dólares americanos (USD) se convertirá a pesos utilizando para esta conversión la TRM vigente publicada por el Banco de la Republica en el momento de la terminación del respectivo contrato. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadísticas publicadas por el Banco de la República en la página web (http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm) o la que haga sus veces, teniendo en cuenta la fecha de terminación del contrato, y luego se procederá a su conversión a dólares americanos y seguidamente a pesos colombianos. El valor del contrato debe ser afectado por la “columna 8: Porcentaje Forma de ejecución” en caso de que aplique la condición relacionada en la nota 8.
12. Indicar el valor del contrato en SMMLV que certifique el Registro Único de Proponentes. En el evento en que sea necesario calcular el valor del contrato en SMMLV colombianos, se tomará en cuenta el valor del contrato en pesos colombianos calculado en la columna 11 y se dividirá por el valor del SMMLV del año en que se terminó el contrato.
13. Relacionar el número consecutivo del reporte del contrato en el Registro Único de Proponentes.


Nota 1. Los soportes entregados deberán incluir la información registrada en este formato, así como las actividades específicas realizadas en cada contrato relacionado.

Nota 2. Para la relación de contratos se deben tener en cuenta todas las condiciones señaladas en el pliego de condiciones o en cuanto a la experiencia del proponente. 


NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL _________________________________________________

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL ___________________________________________________

CIUDAD Y FECHA _________________________________________________________________


“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
[bookmark: _Toc228253852][bookmark: _Hlk11336983]ANEXO No. 8
CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No FTIC-CM-003-2026

Ciudad y Fecha
Señores

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12ª 13 
Ciudad

	Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Estimados señores:

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente] o nombre del proponente - persona natural] manifiesto expresamente bajo la gravedad de juramento que con el diligenciamiento de este anexo cada uno de los integrantes del equipo mínimo de trabajo CUMPLEN la experiencia mínima habilitante conforme a lo exigido en el numeral 5.2 REQUISITOS MINIMOS DEL EQUIPO DE TRABAJO del Anexo Técnico.

Me comprometo a presentar los soportes requeridos tanto para la experiencia como para la formación académica del personal mínimo integrante del equipo de trabajo, de acuerdo con lo exigido en el numeral REQUISITOS MINIMOS DEL EQUIPO DE TRABAJO del Anexo Técnico.  En caso de que no aporte los soportes soy consciente de las multas o sanciones penales que se pueden imponer por el incumplimiento de esta obligación contractual que asumo. 

Así mismo, para firmar el Acta de Inicio del Contrato de Interventoría me comprometo a que el Personal propuesto será presentado con las certificaciones y soportes necesarios para acreditar las profesiones, postgrados y la experiencia mínima solicitada, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del Contrato.

Atentamente,


[Firma del proponente o de su representante Legal]


“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”


ANEXO No. 9

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PERSONAL PROPUESTO (PUNTUABLE)
CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. FTIC-CM-003-2026

Ciudad y fecha


Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13 Ciudad


Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Estimados señores:


[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente] o nombre del proponente - persona natural] manifiesto expresamente bajo la gravedad de juramento que cada uno de los integrantes del equipo mínimo de trabajo que conforman el personal clave evaluable (personal obligatorio mínimo) acreditan la experiencia específica adicional a la mínima habilitante, así:

	PERFIL
	PUNTAJE MAXIMO
	CRITERIO PARA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE
	OFRECIMIENTO DEL PROPONENTE (SELECCIONE CON UNA X EL PERFIL QUE CUMPLE CON REQUISITOS ADICIONALES PARA LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE)

	Director del Proyecto 
	20
	
Por experiencia específica adicional a la mínima requerida para habilitarse para el Director del Proyecto, observando las mismas condiciones establecidas en el acápite de CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO del pliego de condiciones, se otorgará el siguiente puntaje:

· Entre uno (1) y tres (3) años de experiencia profesional específica adicional a la mínima requerida. – 15 puntos
· Más de tres (3) años de experiencia profesional específica adicional a la mínima requerida. – 20 puntos

	        
           15 puntos

           20 puntos




	Profesional Financiero Senior 
	20
	Por experiencia específica adicional a la mínima requerida para habilitarse para el Profesional Financiero Senior, observando las mismas condiciones establecidas en el acápite de CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO del pliego de condiciones, se otorgará el siguiente puntaje:

· Entre	uno	(1) y 	tres	(3) años de experiencia profesional específica adicional a la mínima requerida. – 15 puntos
· Más de tres (3) años de experiencia profesional específica adicional a la mínima requerida. - 20 puntos
	        
           15 puntos           

           20 puntos




	Participación en procesos de sistematización
	9
	· Por la acreditación del Director o el profesional financiero senior en un (01) proyecto relacionado con la sistematización o usos de herramientas tecnológicas en procesos de interventoría y/o de seguimiento especializado de proyectos. – 3 puntos
· Por la acreditación del Director, o el profesional financiero senior en dos (02) proyectos relacionados con la sistematización o usos de herramientas tecnológicas en procesos de interventoría y/o de seguimiento especializado de proyectos. – 9 puntos
	            3 puntos
  9 puntos                                                                                                                9 puntos




NOTA 1: Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con el rol a desempeñar.

NOTA 2: Para la verificación de la experiencia específica adicional se tendrán en cuenta las consideraciones establecidas en condiciones de experiencia y formación del equipo de trabajo del pliego de condiciones.

NOTA 3: El Interventor deberá mantener el equipo que presente inicialmente por un término de dos (2) meses a partir de la suscripción del acta de inicio. Si por caso fortuito o fuerza mayor se hace necesario realizar una modificación o cambio de algún integrante del equipo de trabajo durante la ejecución del contrato, este deberá ser aprobado por la entidad a través del supervisor del contrato, previa verificación del cumplimiento de los requisitos de cada perfil definido en el presente documento. El contratista debe garantizar que durante el transcurso del contrato cuente con todo el equipo de trabajo, sin embargo, en caso de que solicite un cambio de profesional para determinado cargo, el interventor deberá entregar la solicitud y la hoja de vida del candidato que cumpla el perfil requerido con los respectivos soportes, dando cumplimiento a las mismas o mejores calidades del profesional acreditado a reemplazar, para que la supervisión adelante la evaluación con una antelación de quince (15) días hábiles a la fecha en la que se vincularía el nuevo profesional. La supervisión contará con cinco (5) días hábiles para pronunciarse sobre el cambio de personal. 

La experiencia específica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la mínima habilitante requerida en el presente concurso de méritos. Los documentos que soporten dicha experiencia adicional serán entregados a la entidad en un plazo no mayor a tres (3) días hábiles después de la suscripción del contrato. 



Atentamente,

[Firma del proponente o de su representante Legal]


Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

ANEXO No. 10

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros  

Señores
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad	

REF: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Objeto: 22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.

Estimados señores:
en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

[Opción 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a trato nacional, o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país o decidió aplicar la noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el [____________][footnoteRef:1] del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato, de conformidad con el tercer inciso del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.  [1:  Diligenciar en este campo el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral respectivo de apoyo a la industria del pliego de condiciones que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior] 


Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral respectivo de apoyo a la industria del pliego de condiciones de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral respectivo a la industria del pliego de condiciones que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal. 

[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país]  

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país]. 

Atentamente,

Nombre del proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C.	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]


















ANEXO 11

ANEXO 11 - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.] 

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad	

 
Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Objeto: “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.”

en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano. 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral respectivo de APOYO A LA INDUSTRIA del pliego de condiciones. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 

Atentamente,

Nombre del proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”









































ANEXO No.12
CERTIFICADO DE PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
 
Ciudad y fecha[footnoteRef:2]  [2:  Debe corresponder a la fecha de cierre del presente proceso de selección.


] 

  
Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad  
 
Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026 

Estimados señores:
____________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de Representante Legal de ______________________________ NIT. ____________, y _______________________, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de Contador o Revisor Fiscal (en caso de que aplique) de ____________________________ NIT. ____________________, certificamos que el proponente cumple como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en alguna de las siguientes condiciones: 

OPCIÓN 1: Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6., del Decreto 287 de 2026. Escoger una de las siguientes opciones:

	OPCIÓN 
	ACREDITACIÓN 
	CUMPLE

	1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesión liberal. 
	Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así como el título profesional correspondiente.  
	

	2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 

	Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así como la copia del registro mercantil.
	

	3. Personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de participación pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.  

	La circunstancia de la propiedad de la persona jurídica se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participación. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así como la copia del certificado de existencia y representación legal.  
	

	4. Personas jurídicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

	se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  
  
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculación.  
  
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social.  

	


Opción 2: Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 

	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal
	Número de personas con discapacidad en la planta de personal
	Nombre completo y número de identificación de la(s) persona(s) con discapacidad

	
	
	



[El proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal, deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, y los siguientes documentos: 

Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. 

Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador<. 
En constancia, se firma en ____________, a los ___ días del mes de_____ de 20___.	


ANEXO 	No. 13 - PROPUESTA ECONÓMICA

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No FTIC-CM-003-2026


INSTRUCCIONES:  El valor total de la propuesta no podrá sobrepasar el presupuesto oficial.  


	 
	ÍTEM
	INTERVENTORÍA OPERADOR POSTAL OFICIAL 

	A
	VALOR MENSUAL OFERTA ECONÓMICA
	 

	
	VALOR TOTAL 
OFERTA ECONÓMICA

	



	B
	Presupuesto Oficial
	    $ 2.468.790.558




	Nota 1: El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar el objeto y alcance del presente Concurso de Méritos, incluyendo todos y cada uno de los conceptos a los que se hace referencia en los documentos que componen el presente proceso de selección, los riesgos y la administración de estos, así como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales, con excepción de los que estrictamente correspondan a la entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. De lo contrario, la propuesta será rechazada de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones.

Nota 2: Si bien el valor total de la oferta económica debe corresponder a seis (6) meses de ejecución, el valor a pagar corresponderá al periodo de ejecución comprendido entre la fecha de inicio de la ejecución contractual hasta el 31 de diciembre de 2026, de modo que, para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelará la suma proporcional a los días efectivamente ejecutados. 









FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
C.C. No





ANEXO No. 14
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. La información vertida en este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]
Ciudad y fecha
  
Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad  
[bookmark: _Hlk101498553]Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Objeto: “22300073101 - Contratar la interventoría integral para realizar el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del contrato de concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre MINTIC y Servicios Postales Nacionales S.A.S, para la prestación del servicio de correo””
Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del 50 % de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio. 

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	Identificación de las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan en la persona jurídica (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda












































ANEXO No. 15
ACREDITACIÓN EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES 

Ciudad y fecha
  
Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad  


Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Objeto: “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.”
Certifico como proponente que ostento la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres, teniendo en cuenta que cumplo con alguna de las siguientes condiciones (seleccionar la condición con una x): 

	Condiciones que acreditan la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres
	Marque con una (x)

	1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección
	

	2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
	

	3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección.
	

	4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación hay correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.
	



[Si marca con una (x) el numeral 1 deberá diligenciar el párrafo descrito a continuación]

 [Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica identificado (s) con C.C.[Incluir el número de identificación] y [Incluir el nombre del revisor fiscal (en caso que aplique)] identificado (s) con C.C.[Incluir el número de identificación], de la [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento, que más del 50 % de la composición de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres [Incluir nombres de las mujeres y composición] y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del presente proceso de selección No. FTIC-CM-003-2026. 

De acuerdo con ello, a continuación, se relaciona la distribución de los derechos en la sociedad en cabeza de mujeres y el tiempo que estas han mantenido su participación.
	Identificación de las mujeres que participan en la persona jurídica con más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de acciones, partes de interés o cuotas de participación de mujeres en la persona jurídica 
	
Fecha desde la cual pertenecen las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica a la titular de estas.

	
	


	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2026.

FIRMAS 
______________________________
Nombre 
Cargo (Representante Legal)
Razón social de la persona jurídica
_____________________________
Nombre 
Cargo (Revisor Fiscal o Contador)
Razón social de la persona jurídica

[Si marca con una (x) el numeral 2 deberá diligenciar el párrafo descrito a continuación y allegar los soportes enunciados]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, o representante legal y contador, cuando no exista revisor fiscal] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [representante legal/revisor fiscal/contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico que las siguientes personas conforman los cargos del nivel directivo del proponente:

	Nombre de las personas del nivel directivo
	Cédula de ciudadanía
	Nombre del cargo directivo
	Fecha de vinculación

	
	
	
	

	
	
	
	


Teniendo en cuenta lo anterior, el número de mujeres vinculadas a estos cargos es de _____________. 

Nota: Como soporte, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certiﬁcación laboral con las funciones, así como el certiﬁcado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

FIRMAS
______________________________
Nombre 
Cargo (Representante Legal)
Razón social de la persona jurídica

______________________________
Nombre 
Cargo (Revisor Fiscal o Contador)
Razón social de la persona jurídica

[Si marca con una (x) el numeral 3 deberá allegar]
1. copia de cédula de ciudadanía o la cédula de extranjería o el pasaporte y 
2. copia del registro mercantil. 
[Si marca con una (x) el numeral 4 deberá diligenciar]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, o representante legal y contador, cuando no exista revisor fiscal] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [representante legal/revisor fiscal/contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del 50 % de la composición de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la asociación o cooperativa pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del presente Proceso de Concurso de Méritos No. FTIC-CM-003-2026

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2025.

FIRMAS
______________________________
Nombre 
Cargo (Representante Legal)
Razón social de la persona jurídica
_____________________________
Nombre 
Cargo (Revisor Fiscal o Contador)
Razón social de la persona jurídica
En todo caso se deben anexar los soportes exigidos en el pliego de condiciones del presente proceso, conforme lo indicado en la Ley, para acreditar de forma completa el presente requisito. 

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”









































ANEXO No. 16 
AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES



Referencia: Concurso de méritos abierto No. FTIC-CM-003-2026

Objeto: “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.

Estimados Señores:

En  mi  calidad  de ________________________________( según aplique el criterio de desempate previsto en el Decreto 1860 de 2021), autorizo de manera previa y expresa  al  Fondo de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, para el manejo de la información sensible de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, y el literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, salvo en los casos que por ley no sea requerido el otorgamiento de dicha autorización.

Atentamente,

Nombre de quien autoriza _______________________________________
C. C.	_____________________ de _______________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________
Fecha _________________________________________







“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”








ANEXO No. 17
AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En  mi  calidad  de titular de información personal u obrando como representante legal de ______________ (por favor diligenciar el nombre de la empresa), actuando libre y voluntariamente, al diligenciar los datos aquí solicitados, autorizo al MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES/FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, para que de forma directa o a través de terceros realice el tratamiento de la siguiente información personal el cual consiste en recolectar, almacenar, usar, transferir, transmitir y administrar los datos personales (marque con un “x” los datos que autoriza a tratar):

Fecha de Nacimiento 
Lugar de Nacimiento
Dirección de correspondencia 
Datos tarjeta profesional Libreta Militar
Datos medidos referente a exámenes médicos pre-ocupacionales 
Cuenta bancaria
Número de teléfono
Fecha y lugar de expedición del documento de identidad 
Material audiovisual para campañas internas y externas

Los datos autorizados para el tratamiento se utilizarán únicamente para las siguientes finalidades:

	Fines del tratamiento
	Autorizo
	Tiempo del tratamiento

	
	Si
	No
	

	1.	Caracterización de usuarios beneficiarios de la oferta institucional del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.
	


	


	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	2.	Disponer de información demográfica de los usuarios de la oferta institucional del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones para el seguimiento a proyectos y la evaluación de estos, y generación de estadísticas.
	 
	

	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	3.    Disponer de información demográfica de los usuarios de la oferta institucional del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones para el seguimiento a proyectos y la evaluación de estos, y generación de estadísticas.
	    
	


	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	4.  Desarrollar los estudios previos y procesos de selección para la contratación oficial del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones destinada a garantizar el funcionamiento de la entidad y la ejecución de proyectos y el desarrollo de esquemas de gerencia de proyectos.
	  
	

	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	5.     Realizar la selección, contratación y/o vinculación de servidores públicos y contratistas de prestación de servicios de la entidad
	 
	

	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	6.  Procesos administrativos internos y externos de contratación de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, en el marco de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, así como los procedimientos contables, financieros, de propiedad intelectual y cualquiera en el marco de la ejecución del objeto a contratar, además del uso de datos biométricos para el acceso a las instalaciones de la Entidad y los recursos audiovisuales como material publicitario del Ministerio/Fondo de TIC
	 









	

	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	7.  Estrategia de comunicación y motivación para comunicar a la Entidad (servidor público y contratista), las fechas especiales tales (cumpleaños, tiempo de servicio en la Entidad, entre otros), esta estrategia no comunica edad ni datos sensibles del colaborador.
	 
	

	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

	8.     Registro fotográfico y audiovisual para el uso en los canales oficiales y propios del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, tales como redes sociales, correos electrónicos, boletines, página web, intranet, entre otros
	

	

	Mientras exista vinculación contractual con el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.



Manifiesto que me informaron que en caso de recolección de información sensible (esto únicamente si se recolectan datos sensibles), tengo derecho a contestar o no las preguntas que me formulen y a entregar o no los datos solicitados. (Lo mismo se debe incluir en caso de que se recolecten datos de menores de edad). Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para las siguientes finalidades:

· Caracterización de usuarios beneficiarios de la oferta institucional del Ministerio/Fondo Único de Tecnologías de la información y las Comunicaciones.
· Disponer de información demográfica de los usuarios de la oferta institucional del Ministerio/Fondo Único de Tecnologías de la información y las Comunicaciones para el seguimiento a proyectos y la evaluación de estos, y generación de estadísticas.
· Diseñar la política pública con enfoque diferencial y focalización de recurso del sector de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.
· Desarrollar los estudios previos y procesos de selección para la contratación oficial del Ministerio TIC destinada a garantizar el funcionamiento de la entidad y la ejecución de proyectos y el desarrollo de esquemas de gerencia de proyectos.
· Realizar la selección, contratación y/o vinculación de servidores públicos y contratistas de prestación de servicios de la entidad.
· Procesos administrativos internos y externos de contratación de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, en el marco de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, así como los procedimientos contables, financieros, de propiedad intelectual y cualquiera en el marco de la ejecución del objeto a contratar, además del uso de datos biométricos para el acceso a las instalaciones de la Entidad y los recursos audiovisuales como material publicitario del Ministerio/Fondo Único de TIC.
· Estrategia de comunicación y motivación para comunicar a la Entidad (servidor público y contratista), las fechas especiales tales (cumpleaños, tiempo de servicio en la Entidad, entre otros), esta estrategia no comunica edad ni datos sensibles del colaborador.
· Registro fotográfico y audiovisual para el uso en los canales oficiales y propios del Ministerio/Fondo Único de TIC, tales como redes sociales, correos electrónicos, boletines, página web, intranet, entre otros.

De manera expresa manifiesto que conozco, entiendo y he sido informado de mis derechos como titular de datos personales o representante legal de la  empresa ____________(por favor diligenciar el nombre completo de la empresa, en el caso que aplique) frente a i) conocer, actualizar y rectificar los datos personales, ii) solicitar prueba de la autorización otorgada para su tratamiento, iii) ser informado por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, previa solicitud, respecto del uso que le ha dado a los datos personales, iv) presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por infracciones a la ley, v) revocar la autorización y/o solicitar la supresión del(los) dato(s) en los casos en que sea procedente, vi) acceder en forma gratuita a los mismos, y vii) abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles que los puedo consultar en la Política de Tratamiento de Datos Personales del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones publicada en el diario oficial y en el sitio web www.mintic.gov.co. Lo anterior, de conformidad con el Artículo 15 de la Constitución Política, la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y demás normas concordantes.

Manifiesto que he sido informado que para ejercer mis derechos, lo podré hacer a través de la página web del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (www.mintic.gov.co) - en la opción de Atención al Ciudadano/PQRSD o comunicarse a la línea telefónica gratuita nacional 01-800-0914014, línea gratuita anticorrupción 01-800-0912667, línea fija desde Bogotá D.C. 57 (1) 3443460, al fax 57 (1) 3442293, o en el Punto de Atención al Ciudadano y al Operador ubicado en el Edificio Murillo Toro, carrera 8 a entre calles 12 y 13, Bogotá, de acuerdo a lo establecido en el artículo 13 de la Política de Tratamiento de Datos Personales del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones - MINTIC.

Leído lo anterior y al diligenciar este formulario autorizo de manera previa, explícita e inequívoca al Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones realizar el tratamiento de los datos personales diligenciados dentro de las finalidades legales, contractuales, comerciales y las aquí contempladas, de acuerdo con la Política de tratamiento de datos personales del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones; además, declaro ser el titular o representante legal de la empresa de la información suministrada en este formulario la cual es completa, confiable, veraz, exacta, y manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar los datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad.

Conforme con lo anterior:
__________________, identificado con cédula de ciudadanía (X) cédula de extranjería ( ) otro ( ) N°          __________, a los     días del mes de        del año  , AUTORIZO el tratamiento de los datos personales para los exclusivos fines aquí referidos y en el marco señalado.

Firma del Titular de los datos o representante legal:

___________________________________
























ANEXO No. 18
MODELO DECLARACIÓN JURAMENTADA DE IMPOSICIÓN DE MULTAS Y SANCIONES

(PERSONA JURÍDICA)

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, el suscrito Representante Legal de la sociedad [insertar], identificada con NIT No. [insertar], declaro bajo la gravedad de juramento que:

[Aplica en caso de que la persona jurídica proponente o integrante de la estructura plural NO haya sido objeto de imposición de multa o cláusula penal] 

A la fecha y en el último año contado a partir de la fecha de fierre prevista para el presente proceso de selección, no se ha impuesto ningún tipo de multa o cláusula penal en contra de la sociedad que represento.

[Aplica en caso de que la persona jurídica proponente o integrante de la estructura plural SÍ haya sido objeto de imposición de multa o cláusula penal] 

A la fecha y en el último año contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Selección se han impuesto las siguientes multas y/o cláusulas penales a la sociedad que represento: 

	No.
	Entidad contratante 
	Información del contrato objeto de imposición de sanción 
	Tipo de sanción
(Multa o Cláusula Penal)
	Fecha de imposición de la sanción 
	Indicar si es objeto de los medios de control de la Ley 1431 de 2011 (únicamente para multas)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Nota 1: De acuerdo con el parágrafo primero del artículo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificación de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, según aplique, deberá allegar copia de la demanda junto con la constancia de su radicación del aplicativo de la rama judicial.

Dado en [insertar] a los [insertar] ([insertar]) días del mes de [insertar] de [insertar].
Firma ______________________________
Nombre [insertar]
Calidad en que Actúa [insertar]
_______________________________________________________________________





MODELO DECLARACIÓN JURAMENTADA DE IMPOSICIÓN DE MULTAS Y SANCIONES
(PERSONA NATURAL)

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, yo, [insertar nombre de la persona natural] identificado (a) con [insertar el tipo de documento identificación] No. [insertar número del documento de identificación], declaro bajo la gravedad de juramento que:

[Aplica en caso de que la persona natural proponente o integrante de la estructura plural NO haya sido objeto de imposición de multa o cláusula penal] 

A la fecha y en el último año contado a partir de la fecha de cierre prevista para el presente proceso de Selección, no se ha impuesto ningún tipo de multa o cláusula penal. 

[Aplica en caso de que la persona natural proponente o integrante de la estructura plural SÍ haya sido objeto de imposición de multa o cláusula penal] 

A la fecha y el último año contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Selección se me han impuesto las siguientes multas y/o cláusulas penales: 

	No.
	Entidad contratante 
	Información del contrato objeto de imposición de sanción 
	Tipo de sanción
(Multa o Cláusula Penal)
	Fecha de imposición de la sanción 
	Indicar si es objeto de los medios de control de la Ley 1431 de 2011 (únicamente para multas)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Nota: De acuerdo con el parágrafo primero del artículo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificación de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, según aplique, deberá allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicación del aplicativo de la rama judicial.

Dada en ______ a los (        ) __________ del mes de __________ de _______

FIRMA				-----------------------------------------------------------

NOMBRE DE QUIEN DECLARA		__________________________________




ANEXO No. 19
[bookmark: _Hlk196505458]DECLARACIÓN ORIGEN DE FONDOS

Ciudad y fecha

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 13
Ciudad

REF: Proceso de CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No ​ FTIC-CM-003-2026

Objeto: “22300093105 Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.”
Estimados señores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente, en caso de Consorcio o Unión Temporal, se debe indicar los nombres de ambos representantes legales], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Que los recursos provienen de actividades lícitas, de conformidad con la normatividad colombiana.  
2. Que no admitiré que terceros efectúen depósitos en mis cuentas con fondos provenientes de las             actividades ilícitas contempladas en el Código Penal Colombiano o en cualquier otra norma que lo adiciones; ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionas con las mismas.   

Dado en [insertar] a los [insertar] ([insertar]) días del mes de [insertar] de [insertar].
Firma ______________________________
Nombre [insertar]
Calidad en que Actúa [inserta

Dado en [insertar] a los [insertar] ([insertar]) días del mes de [insertar] de [insertar].
Firma ______________________________
Nombre [insertar]
Calidad en que Actúa [insertar]

ANEXO 20
DECLARACIÓN DE SITUACIONES DE CONTROL


Ciudad y Fecha

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 12B
Ciudad
 
REF: Proceso de Concurso de Méritos No. FTIC-CM-003-2026 

Yo, __________________________________________, identificado con el documento de identidad N° ______________________, expedido en ______________________, obrando en nombre propio y/o representación legal de ___________________________ con NIT _______________________________, de manera voluntaria y bajo la gravedad de juramento, realizo la siguiente declaración en cumplimiento a lo señalado en el artículo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024.

Que SI/NO cuento(amos) con situación(es) de control acorde a lo estipulado en los artículos 260 y 261 del Código de Comercio (DECRETO 410 DE 1971) con otros oferentes que participan en el presente proceso de selección.
En caso de indicar SI, diligenciar la siguiente información (si el proponente es plural, la información debe replicarse para cada integrante):

El Proponente es:	Persona natural __	Persona jurídica nacional ___	Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia ___	Sucursal de sociedad extranjera ___	Unión Temporal ___	Consorcio ___	Otro __ Cual _____________
Grupo Empresarial:	El Proponente o alguno de los miembros del Proponente Plural pertenece a un grupo empresarial: sí __ no ___ Nombre del grupo empresarial: __________		En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en el grupo empresarial es en calidad de:		Matriz ___	Subordinada ___	Subsidiaria ___	Filial ___	Otro (indicar cuál) ___________		En atención a lo señalado en el Artículo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024 y a lo estipulado en los artículos 260 y 261 del Código de Comercio (Decreto 410 de 1971), se reporta a la entidad la siguiente información sobre las personas que hacen parte del grupo empresarial:	 	Situación de control*	NIT, Cédula o Documento de Identificación	Nombre o Razón social
		
		
*Matriz, Subordinada, Subsidiaria, Filial, Contratante, Controlada
	
Composición de la persona jurídica:	El Proponente cotiza en bolsa: sí ___ no ____		Composición accionaria del Proponente o de las personas jurídicas que integran el Proponente Plural (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas abiertas):		[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el Proponente.]		Porcentaje participación	NIT, Cédula o Documento de Identificación	Nombre o Razón social del Accionista
		
		
	
Indique con cuáles proponentes presenta situaciones de control	Proponente 1: _________________	Proponente 2: _________________	Proponente 3: _________________	(incluya los registros que considere necesarios)


Para constancia se firma de manera voluntaria, en Bogotá, D.C., el día _________ de ___________ de ________, dentro del proceso de FTIC-003-2026


	
	

	En representación 
C.C. No
	

























ANEXO No. 21- ACUERDO DE GARANTÍA

MODELO DE ACUERDO DE GARANTÍA OTORGADO POR LA MATRIZ DEL PROPONENTE 
O POR LA PERSONA QUE ACREDITA SITUACIÓN DE CONTROL EN LOS 
TÉRMINOS SEÑALADOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES


Se hace constar por el presente documento que [INSERTAR NOMBRE], [INDICAR NATURALEZA JURÍDICA], domiciliada en [INDICAR] y representada por [INDICAR NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL], quien en adelante y para todos los efectos se denominará el “Garante”, se compromete a garantizar las obligaciones de [INSERTAR NOMBRE PROPONENTE O MIEMBRO DE LA FIGURA ASOCIATIVA] (el “Garantizado”) derivadas de la Adjudicación al Garantizado en su condición de [Proponente /miembro de la Figura Asociativa] del proceso de contratación  No. [Incluir número del proceso], iniciado por El Ministerio de tecnología de la información y las comunicaciones (el “Mintic”), ¡incluyendo (i) la constitución de la Garantía de Cumplimiento; y (ii) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato ((i) y (ii) conjuntamente las “Obligaciones Garantizadas”), en las condiciones indicadas en el presente documento (en adelante el “Acuerdo de Garantía”).
 
CLÁUSULA PRIMERA – OBJETO

El Garante, por medio del presente documento, garantiza irrevocablemente el cumplimiento de todas y cada una de las Obligaciones Garantizadas por parte del Garantizado. En relación con las obligaciones de dar derivadas del cumplimiento de las Obligaciones Garantizadas el presente Acuerdo de Garantía estará limitado a la participación del Garantizado en el Proponente, participación que para los efectos del presente Acuerdo de Garantía no podrá ser en ningún caso inferior al [INSERTAR PARTICIPACIÓN]. 

CLÁUSULA SEGUNDA – CUANTÍA

La cuantía del presente Acuerdo de Garantía se atiene a las cuantías de las Obligaciones Garantizadas.

CLÁUSULA TERCERA – PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCIÓN DEL ACUERDO DE GARANTÍA.

El procedimiento para la ejecución del presente Acuerdo de Garantía se sujetará a lo señalado en el contrato sobre acciones frente al contratista Garantizado. En todo caso, cuando se notifique al Garante que debe honrar el Acuerdo de Garantía por el incumplimiento del Garantizado de una o varias de las Obligaciones Garantizadas, el Garante procederá a: (i) pagar las sumas a que haya lugar cuando se trate de una Obligación Garantizada de dar, según el porcentaje señalado en la cláusula segunda del presente Acuerdo de Garantía; y (ii) si se trata de una obligación de hacer, el Garante podrá ejecutar la obligación de hacer directamente o a través de terceros contratados para el efecto, o asumir el costo de las sanciones pactadas en el Contrato por el incumplimiento de la(s) Obligación(es) Garantizada(s) incumplida(s). El plazo para honrar el Acuerdo de Garantía estará determinado por el Mintic, pero en ningún caso será inferior a cinco (5) Días Hábiles.

CLÁUSULA CUARTA – CESIÓN POR PARTE DEL GARANTIZADO DE SU POSICIÓN EN EL CONTRATISTA.

Si el Garantizado cediere a cualquier título su posición o participación, en los términos y condiciones previstos en el Contrato, se entenderá que el presente Acuerdo termina cuando se perfeccione la cesión. Para todos los efectos, se entenderá que la cesión incluye cualquier forma de enajenación de la participación del Garantizado en el contratista. Lo anterior, salvo que la cesión se produzca a un mismo beneficiario real del Garantizado, conforme a la legislación colombiana, caso en el cual el presente Acuerdo de Garantía no terminará.

CLÁUSULA QUINTA – DECLARACIONES ESPECIALES DEL GARANTE.

El presente Acuerdo de Garantía constituye para el Garante una obligación autónoma y totalmente vinculante y el Garante cuenta con las autorizaciones y capacidad para suscribir el presente documento. 

El Garante declara irrevocablemente que el Mintic podrá exigirle de manera inmediata y directa el cumplimiento de las Obligaciones Garantizadas, sin necesidad de exigir primero el cumplimiento de las Obligaciones Garantizadas al Garantizado.

CLÁUSULA SEXTA – CONDICIÓN SUSPENSIVA Y VIGENCIA

La vigencia del presente Acuerdo de Garantía estará condicionada únicamente a que el [Garantizado en su condición de Proponente o de Proponente del cual es miembro el Garantizado] resulte Adjudicatario del Contrato. Si se verifica la condición, iniciará la vigencia del presente Acuerdo de Garantía hasta la terminación de las Obligaciones Garantizadas en los términos y condiciones señalados en el Contrato. Si no se verifica la condición, se entenderá que nunca ha nacido la obligación del Garante.

CLÁUSULA SÉPTIMA – TERMINACIÓN

El Acuerdo de Garantía terminará a la expiración de su vigencia.

CLÁUSULA OCTAVA – NOTIFICACIONES

Toda notificación que se deba dar para el ejercicio de los derechos de los partes contemplados en el presente Acuerdo de Garantía deberá ser efectuada por escrito dirigido así:


El Ministerio de las tecnologías de la información y las comunicaciones 

Edificio Murillo Toro
Cra 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, Colombia



Atn. Presidente



Al Garante
Atn. [INCLUIR]
Dirección [INCLUIR]
Ciudad [INCLUIR]
País


Al Garantizado
Atn. [INCLUIR]
Dirección [INCLUIR]
Ciudad [INCLUIR]
Colombia [INCLUIR]


CLÁUSULA NOVENA– LEY APLICABLE

El presente Acuerdo de Garantía es un contrato atípico que se regirá por sus cláusulas y únicamente cuando sea pertinente y de manera subsidiaria por la Ley Aplicable.

CLÁUSULA DÉCIMA– RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

Cualquier conflicto que surja con ocasión de la interpretación, ejecución y/o terminación del presente Acuerdo de Garantía, será dirimido según el procedimiento acordado en el Contrato suscrito por el [Garantizado] y que el Garante expresamente acepta aplicar para los efectos del presente instrumento.

Para constancia, se firma en la ciudad de [INCLUIR], a los [INCLUIR] días del mes de [INCLUIR] del año [INCLUIR].

[SIGUE LA FIRMA DEL Garante]

NOTA: El presente Acuerdo de Garantía deberá acompañarse del certificado de existencia y representación legal de la matriz, si es nacional, que debe haberse expedido máximo treinta (30) días calendario anteriores contados desde la fecha para la presentación de la propuesta; o el que haga sus veces de acuerdo con las reglas aquí previstas en caso de ser extranjera, expedido por lo menos dentro de los cuatro (4) meses anteriores contados desde la fecha de cierre de este proceso de contratación A en el cual conste que el Representante Legal corresponde a quien suscribe el Acuerdo de Garantía como Garante (matriz).     


































ANEXO No. 22

DIAGRAMA DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, SITUACIÓN DE CONTROL Y
BENEFICIARIOS REALES

Ciudad y Fecha

Señores
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro
Carreras 7ª y 8ª Calles 12A y 12B
Ciudad
 
REF: Proceso de Concurso de Méritos No. FTIC-CM-003-2026 

A continuación, presentamos el diagrama de la estructura organizacional que explica la organización del proponente, la identificación plena y la calidad con la que actúa; la composición accionaria de la persona jurídica respectiva, con la inclusión exacta de los socios o accionistas; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas; la información relativa a su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, así como la de sus representantes legales.

ORGANIGRAMA 

Únicamente el proponente individual o cualquiera de sus integrantes si se trata de una Estructura Plural, que pertenezca a un grupo empresarial o sea controlante (matriz), controlada o subordinada, deberá incorporar en el presente Formato, además de la información en él contenida, el Organigrama que refleje las mencionadas situaciones. El proponente individual o cualquiera de sus integrantes si se trata de una Estructura Plural, que NO pertenezca a un grupo empresarial o NO sea controlante (matriz), controlada o subordinada, NO deberá incluir en el presente Formato dicho Organigrama.

A continuación, presentamos el diagrama de la estructura organizacional que explica la situación de control con los respectivos porcentajes de participación, que permitan entender de manera esquemática la relación entre [señalar el nombre del Oferente o Integrante de la Estructura Plural] y [nombre de la sociedad por medio de la cual se acredita los Requisitos Habilitantes relativos a la Experiencia].

INSERTAR ORNANIGRAMA

1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y SITUACIONES DE CONTROL

	TIPO DE SOCIEDAD
	MARCAR CON UNA X SEGÚN CORRESPONDA

	Persona natural 
	☐ 

	Persona jurídica 
	☐ 

	Nacional 
	☐ 

	Extranjera Directa
	☐ 

	Extranjera a través de Sucursal
	☐ 

	Pertenece a Grupo Empresarial, en caso de aplicar, incluir nombre del grupo empresarial.
	☐
Denominación: 
_____________________


	Pactos o Acuerdos de accionistas relacionados con la presentación de la propuesta y la ejecución del contrato
	☐
Cuáles: 
_____________________




· Composición accionaria (% de participación) de la persona jurídica – Relación exacta de los socios o accionistas y número de identificación

	NOMBRE SOCIO O ACCIONISTA
	No. DE IDENTIFICACIÓN
	% DE PARTICIPACIÓN

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL [deberá sumar el 100% de las acciones]
	



2. BENEFICIARIOS REALES [Artículo 6.1.1.1.3 del Decreto 2555 de 2010]

El abajo firmante declaro bajo la gravedad de juramento, que las personas naturales o jurídicas que a título personal o directo serán beneficiarias en caso de resultar adjudicatario del futuro Contrato son las siguientes, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 6.1.1.1.3 del Decreto 2555 de 2010 y demás normas legales vigentes: 

· _______________________
· _______________________
· _______________________

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

El abajo firmante declaro bajo la gravedad de juramento, que el origen de mis recursos es [Insertar origen de los recursos] 

Nota 1: Si aplica algún tipo de excepción respecto del suministro de la información solicitada, el proponente individual o cualquiera de sus integrantes si se trata de una Estructura Plural, deberá sustentarla expresamente en el presente Formato. El FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, revisará la excepción expuesta y en caso de que la misma no tenga un sustento normativo, solicitara al proponente subsanar aportando la información requerida en este documento. 

Nota 2: El FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES no asume responsabilidad por las situaciones que puedan derivarse de la información declarada por el proponente en este formato. 

Atentamente,


 
Firma ______________________________ 
Nombre [insertar nombre del representante legal o persona natural] 
[bookmark: _DV_M164][bookmark: _DV_M165]Calidad en que Actúa [insertar]  






















ANEXO 23. 
MINUTA DEL CONTRATO

Entre los suscritos, XXXXXXXXXXXX, domiciliada y residenciada en esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadanía No. XXXXXXXX, en su calidad de Secretario General Código 0035 Grado 23 del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones según lo previsto en el Decreto No. 1120 del 06 de julio de 2023, quien en virtud de la delegación de funciones conferidas mediante la Resolución No. 1725 del 8 de septiembre de 2020 y sus modificaciones, obra en representación del FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial del orden nacional, adscrita al Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, con NIT. 800.131.648-6, y en adelante se denominará EL FONDO ÚNICO DE TIC, por una parte; y por la otra, XXXXXXXX, identificada con NIT. XXX.XXX.XXX-X, representada legalmente por XXXXXXXXXXXXXXX, identificado con la cédula de ciudadanía No. XXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX, aportado en el proceso de Concurso de Méritos No. No. ​​ FTIC-CM-003-2026 quien para los efectos del presente documento se denominará EL CONTRATISTA, dejamos constancia del contrato estatal de prestación de servicios que celebramos, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES.

(Se incluirán las consideraciones que sean necesarias conforme el desarrollo del proceso de contratación).

Que para la contratación pretendida se ha acudido al presupuesto del Fondo Único de TIC para la presente vigencia, a cuyo cargo se ha solicitado el certificado de disponibilidad presupuestal, expedido por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad, previa elaboración de los estudios y documentos previos.

(Se incluirá la justificación de la necesidad y el desarrollo del proceso de selección) 

Que la presente contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad. 

Que, como consecuencia de lo anterior, acordamos celebrar el presente contrato con sujeción a las siguientes:

CLÁUSULAS

PRIMERA - OBJETO. - Contratar la interventoría integral para llevar a cabo el seguimiento y verificación de las obligaciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sus prórrogas y modificaciones, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S., para la prestación del servicio de correo.

SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se compromete a:

A. OBLIGACIONES GENERALES: 

1. Verificar y certificar que el concesionario cumpla con el objeto y obligaciones del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sobre el servicio de correo con sus respectivas prórrogas y modificaciones, en los términos de calidad, cantidad y oportunidad, señalados en la resolución 5050 de 2016, y Titulo 8 capítulo 2 del Decreto 1078 de 2015 (antes Decreto 223 de 2014), el Plan de Mejora e Inversiones, los acuerdos niveles de servicio aprobados con ocasión de la suscripción de la prórroga No. 3 al Contrato de Concesión No. 0010 de 2004 y demás normas que la
complementen. Cumpliendo a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente documento en los términos y condiciones aquí pactadas y lo señalado en su propuesta, observando en todo momento la constitución política, las leyes colombianas, y régimen de contratación pública.

2. Ejercer la dirección y el control propio de todas las actividades encomendadas, en forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta realización del objeto contratado.

3. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

4. Salvaguardar la información clasificada y reservada que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución de las actividades del contrato, salvo justificación legal o requerimiento de autoridad competente, de conformidad con lo preceptuado en la ley 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013.

5. Hacer uso de la información y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato conforme al objeto establecido, obligándose a no emplearlos para fines distintos a los previstos en este contrato, conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar, en concordancia con lo preceptuado en la ley 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013.

6. Transferir al finalizar el contrato y si aplica, los derechos patrimoniales de autor que se generen en virtud del presente contrato, en los términos previstos por la Ley 1450 de 2011, los cuales serán propiedad del Ministerio/Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

7. Procesar y organizar las bases de datos que se conformen con ocasión de la ejecución del contrato, así como entregar la información en los parámetros y criterios establecidos por la Oficina Asesora de Planeación y Estudios Sectoriales. En aquellos casos en los que el tratamiento supere el tiempo que sea razonable y necesario, se tendrán que aplicar mecanismos de anonimización para efectos estadísticos y de datos abiertos.

8. Entregar al supervisor del contrato, dentro del mes siguiente al cierre de cada mes o periodo el informe de las actividades realizadas, previo a la entrega y radicación de los respectivos soportes de pago, al igual que los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en cada actividad encomendada cuando así se requiera.

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Fondo a través del supervisor de este, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones, en los términos señalados por el supervisor del contrato.

10. Reportar, de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalía durante la ejecución del contrato.

11. Informar sobre peticiones o amenazas de que sea objeto por quienes actúen por fuera de la ley, con el propósito de obligarlo a hacer o a omitir algún acto o hecho, al Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones a través del funcionario responsable de la supervisión y control de ejecución, y a las demás autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

12. Responder por la pérdida total y/o parcial de los documentos que obren en los expedientes contractuales que por motivo de sus obligaciones contractuales deba custodiar y/o manipular y/o emplear.

13. Realizar los viajes nacionales autorizados por el Supervisor del contrato cuando las necesidades del servicio lo requieran para cumplimiento del objeto contractual.

14. Responder dentro de los términos establecidos por la ley a todas las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias -PQRSD- que le hayan sido asignadas a través del sistema de información documental INTEGRATIC, o del que disponga la Entidad, sin ninguna tarea pendiente a su cargo, cuyo trámite será tenido en cuenta por parte del supervisor del contrato para la autorización de cobro y expedición de paz y salvos.

15. Presentar la factura electrónica previamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago del servicio contratado, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020, en los casos que aplique.

Obligaciones frente al Sistema Integrado de Gestión

1. Informar al líder del proceso relacionado con la supervisión del presente contrato sobre la necesidad de las actualizaciones y mejora continua de los procedimientos y documentación en general que se requiera, producto del cumplimiento de sus obligaciones, cuando estos incidan en el Modelo de Operación vigente del Sistema Integrado de Gestión.

2. Actuar de manera transparente y colaborativa en la implementación y ejecución de las actividades que den cumplimiento a los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión del Ministerio. 

3. Cumplir con lo establecido en las políticas de tratamiento de datos personales, seguridad y privacidad de la información, seguridad digital y continuidad de la operación de los servicios y tratamiento de la Información de la entidad, previstos en las Resoluciones 924 de 2020 y 448 de 2022, o aquellas que las modifiquen, deroguen o sustituyan.

4. Salvaguardar los activos de información del Ministerio/Fondo Único de TIC.  

5. Suscribir el documento de compromiso de confidencialidad y tratamiento de datos personales. 

6. Reportar a la Mesa de Servicio o a quien haga sus veces, los posibles eventos o incidentes que afecten o puedan afectar la seguridad y privacidad de la información, seguridad digital y continuidad del servicio de la entidad.

7. Conocer y aplicar la documentación de los procesos relacionados con el objeto y las obligaciones contractuales a cumplir.

8. Garantizar la calidad de los productos y servicios entregados al Ministerio, conforme a los lineamientos y/o requisitos mínimos establecidos en el Sistema Integrado de Gestión. 

9. Contribuir con los lineamientos y compromisos de la Estrategia de Responsabilidad Social Institucional adoptada bajo la Resolución 3745 de 2023 según la naturaleza y objeto específico del contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

El alcance de esta interventoría consiste en hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones legales, reglamentarias, regulatorias y contractuales que debe atender el operador postal oficial Servicios Postales Nacionales S.A.S en el territorio nacional y en conexión con el exterior en el marco del Contrato de concesión No. 0010 de 2004, sus respectivas prórrogas y modificaciones, en especial de los siguientes puntos:

1. Verificar y certificar que el concesionario cumpla con el objeto y las obligaciones del Contrato de Concesión No. 0010 de 2004, sobre el servicio de correo con sus respectivas prórrogas y modificaciones, en los términos de calidad, cantidad y oportunidad, señalados en la resolución 5050 de 2016, y el Decreto 1078 de 2015 Titulo 8 Capitulo 2 (Anterior Decreto 223 de 2014) y demás normas complementarias.

2. Revisar, analizar, verificar y certificar los costos, gastos e ingresos asociados a la prestación de servicios postales en el marco de la concesión otorgada al Operador Postal Oficial, con el fin de validar y avalar la adecuada utilización de los recursos transferidos por el FUTIC a Servicios Postales Nacionales S.A.S., destinados a cubrir el déficit generado por la prestación del Servicio Postal Universal (SPU) en Colombia, de conformidad con lo establecido en el artículo 13 de la Ley 1369 de 2009 y en el artículo 2.2.8.2.2.6 del Decreto 1078 de 2015. (En caso de existir superávit, no se transfieren recursos por parte del FUTIC)

3. Revisar, analizar, verificar y certificar el valor de los servicios con cargo a la Franquicia Postal teniendo en cuenta las condiciones establecidas en la resolución 466 de 2025 y la normatividad vigente. La certificación deberá estar suscrita por el profesional senior financiero y el representante legal de la interventoría.

4. Realizar seguimiento permanentemente a la correcta ejecución del contrato de concesión vigente, con sus modificaciones, prórrogas y adiciones, mediante las actividades señaladas en el Anexo No. 1 de condiciones técnicas, que integra del contrato.

5. Analizar y actualizar las metodologías de seguimiento para el cumplimiento de obligaciones del Contrato de concesión y la normatividad vigente aplicable al Operador Postal Oficial. Realizar actualizaciones y/o ajustes que sean necesarios para su aplicación.

6. Presentar un plan de trabajo basado en las metodologías de seguimiento revisadas, dentro de los 10 días calendario siguientes a la firma del acta de inicio.

7. Actualizar las guías metodológicas cuando exista un cambio normativo o previa solicitud del Supervisor.

8. Mantener actualizada la matriz de obligaciones, considerando modificaciones, adiciones o sustituciones normativas que apliquen a la prestación de los servicios postales que presta el Operador Postal Oficial – OPO

9. Emitir de manera oportuna, las recomendaciones y alertas pertinentes, a la supervisión del contrato 0010 del 2004, ante eventos que puedan constituir como posibles incumplimientos por parte del Concesionario -Servicios Postales Nacionales S.A.S.-.

10. Realizar el seguimiento a los riesgos previsibles, tanto del contrato de interventoría como de aquellos relacionados con la ejecución del contrato de concesión No. 0010 de 2004.

11. Elaborar un cronograma mensual de visitas que contemple los cuatro (4) tecnólogos asignados, garantizando un mínimo 120 visitas a los puntos de presencia y cuatro (4) visitas a los centros o puntos operativos del Operador Postal Oficial, cumpliendo lo señalado en el Anexo Técnico que integra el contrato.

12. Considerar el listado de visitas de la interventoría anterior, suministrado por el supervisor del contrato, en el cual se identifican los puntos de presencia que no han sido objeto de verificación y dar prioridad a dichos puntos en el cronograma de visitas.

13. Realizar un análisis de datos y procesamiento de la información que surge como resultado de las visitas de verificación adelantadas por los tecnólogos de operación, con el fin de verificar la prestación del servicio de correo y los componentes de calidad los cuales deben reflejarse en tableros de seguimiento y control que faciliten el seguimiento de la supervisión.

14. Brindar asistencia técnica en la conformación y participación del Comité Operativo de seguimiento al Contrato de Concesión, conformado por el supervisor del contrato de concesión o quien este delegue, el Presidente de Servicios Postales Nacionales S.A.S, una persona encargada de la gestión integral de contrato estatal de concesión por parte de Servicios Postales Nacionales S.A.S, el Subdirector de asuntos postales, quienes deberán reunirse como mínimo una (1) vez al mes.

15. Presentar dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a la finalización de cada mes, un informe mensual sobre las actividades desarrolladas, en el mes inmediatamente anterior, evidenciando el cumplimiento de las obligaciones del Operador Postal Oficial, según los plazos del anexo técnico.

16. Presentar un informe semestral, el cual deberá ser entregado dentro de los diez (10) primeros días hábiles siguientes al periodo correspondiente, de acuerdo con los datos de ejecución y comportamiento de la prestación del servicio de correo, en el marco de ejecución del contrato de concesión No. 0010 de 2004.

17. Adelantar la revisión y validación de los informes presentados por el Operador Postal Oficial, sobre el estado de cumplimiento de los indicadores técnicos y de calidad. La interventoría deberá presentar un informe mensual de análisis, incluyendo resultados, estadísticas y recomendaciones que deberán estar articuladas con el Plan de Mejora e Inversiones que implementa el operador, el cual deberá ser entregado dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la finalización de cada mes.

18. Certificar el cumplimiento de todas las obligaciones y actividades del concesionario. Las novedades que se reporten deberán estar justificadas con argumentos normativos y técnicos según corresponda.

19. Mantener durante toda la vigencia del contrato de los equipos, herramientas, recursos humanos y físicos necesarios para ejecutar todas las actividades descritas en la Ficha de Condiciones Técnicas, el pliego de condiciones y sus anexos. Los cambios en el equipo humano deberán ser autorizados por el supervisor del contrato y cumplir las mismas calidades y perfil del profesional, de acuerdo con los plazos señalados en el anexo técnico.

20. Verificar el cumplimiento de las condiciones de prestación de servicios de correo a entidades que hacen parte del área de reserva.

21. Verificar el cumplimiento de las condiciones de prestación del servicio de Giros Postales Internacionales en el marco del contrato estatal de concesión y las disposiciones establecidas por la Unión Postal Universal – UPU. Validar el cumplimiento de la normatividad aplicable en el marco de las alianzas que realice el Operador Postal Oficial.

22. Emitir conceptos que solicite el MinTIC sobre reclamaciones jurídicas, administrativas, técnicas y financieras presentadas por Servicios Postales Nacionales S.A.S en el marco de la ejecución del contrato de concesión.

23. Revisar, analizar y verificar la información asociada al financiamiento de la prestación del Servicio Postal Universal – SPU, de periodos pendientes de certificación teniendo en cuenta los soportes, técnicos, financieros, operativos y económicos, y certificar el déficit a financiar en caso de ser requerido de los periodos pendientes.

24. Adelantar la revisión de los informes mensuales de periodos pendientes de validación, correspondiente a los indicadores técnicos y de calidad, y al informe general de las obligaciones consolidadas del contrato estatal de concesión.

25. En caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Operador Postal Oficial, la interventoría deberá presentar los informes necesarios, para aplicar las medidas que se consideren pertinentes de conformidad con el procedimiento indicado en la Ley 1474 de 2011 y las condiciones establecidas en el otro sí No. 3 del contrato de concesión.

26. Realizar seguimiento mensual a la ejecución de las acciones establecidas en el Plan de mejora e inversiones, validando de manera integral las metas y entregables que materializan la efectividad en el cumplimiento de los indicadores técnicos y de calidad, en virtud de lo acordado en el acta de la fase de definición suscrita entre el OPO y el MINTIC.

27. Determinar la viabilidad técnica de los posibles cambios que se presenten en las acciones del Plan de Mejora e Inversiones por parte del Operador Postal Oficial.

28. Realizar seguimiento al cumplimiento de las condiciones establecidas en los Acuerdos de Niveles de Servicio – ANS y los cálculos correspondientes. En cumplimiento de lo acordado mediante acta de la fase de definición suscrita entre el OPO y el MINTIC.

29. Apoyar y atender las reuniones que sean programadas por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, conforme a los lineamientos, condiciones y requerimientos que este establezca, garantizando la participación oportuna y la disposición necesaria para su adecuado desarrollo.

30. Cumplir con todas las demás obligaciones asignadas por la supervisión del contrato de interventoría para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

TERCERA - OBLIGACIONES DEL FONDO ÚNICO DE TIC. -  

1. Pagar oportunamente el valor total del contrato, de conformidad con lo estipulado en este mismo documento (SI APLICA)

2. Designar al funcionario que ejercerá la supervisión y el control de ejecución del contrato, quien estará en permanente contacto con el contratista, para la coordinación de cualquier asunto que así se requiera.

3. Suscribir, a través del supervisor del control de ejecución del contrato, los documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato. 

4. Suministrar la información necesaria sobre los diferentes aspectos que sean requeridos para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando no sea obligación del contratista suministrarla.

5. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los derechos del contratista, al igual que cualquier perturbación que afecte el desarrollo normal del contrato.

6. Guardar la confidencialidad y velar por la protección de los productos y servicios propuestos por el contratista cuando a ello hubiere lugar.

CUARTA - VALOR. - El valor del contrato será hasta de DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($2.468.790.558), IVA incluido.

Este valor incluye IVA SI X NO No es sujeto de IVA

NOTA: El valor del contrato incluye todos los impuestos a los que se diera lugar, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario

QUINTA - FORMA DE PAGO E IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. - El Fondo Único TIC pagará el valor del presente contrato en mensualidades vencidas cada una por valor CUATROCIENTOS ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 411.465.093). conforme al plan de pagos suscrito por el responsable.

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelará la suma equivalente a los servicios prestados, proporcional al valor mensual pactado. El pago se realizará dentro de los ocho días hábiles siguientes a la debida radicación de los documentos exigidos y el cumplimiento de los requisitos establecidos para el cobro.

Para el pago el contratista deberá presentar:

1. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se señale que el contratista cumplió a satisfacción de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato.
2. Informe Mensual de Supervisión del Contrato o Convenio GCC-TICFM- 051 durante el periodo objeto de pago. (o el formato que lo modifique)
3. Copia del comprobante de pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL, contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.
4. Cada pago corresponderá a la real y efectiva prestación del servicio basado en meses de 30 días, En consecuencia, los pagos que se efectúen por fracción de mes serán liquidados de manera proporcional teniendo como referente para el cálculo, servicios mensuales que equivalen a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Una vez realizado el primer pago, considerando la prorrata establecida en éste, los saldos sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo, serán liberados por el GIT de Presupuesto de la Subdirección Financiera, con el fin de garantizar la adecuada gestión de los recursos durante
la presente vigencia, previa validación con el supervisor del contrato.
5. Los pagos que sean requeridos para el último mes de cada vigencia serán tramitados una vez se entreguen los respectivos soportes al cierre del periodo y se tramitará en la siguiente vigencia, dejando establecida la respectiva reserva presupuestal.

Plan de Pagos:

[image: ]
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Los pagos se harán con cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal Nro. 166326 del 27 de mayo de 2026 expedido por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto y están sujetos a la liquidez y monto aprobado en el Programa Anual de Caja Mensualizado- PAC, y dentro de los topes definidos en la meta global de pagos autorizada por el CONFIS.

La presente contratación está asociada en el Plan Anual de adquisiciones al área Dirección de Industria de Comunicaciones con el Código TIC No. 22300093105. El Fondo Único TIC realizará los pagos, previa disponibilidad del PAC y liquidez de la Tesorería.

Las fechas de pago podrán varias y estarán sujetas al cumplimiento del total de los requisitos y verificación de parte del supervisor del contrato.

SEXTA - PLAZO. - El plazo de ejecución será de seis (6) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución del contrato y de la suscripción del acta de inicio, sin que exceda el 31 de diciembre del 2026.

SÉPTIMA - GARANTÍAS. – De conformidad con lo establecido por el artículo “2.2.1.2.3.1.7. Garantía de cumplimiento” del decreto 1082 de 2015, para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la garantía de cumplimiento en original a la entidad contratante, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y se requerirá de la respectiva aprobación por parte de la entidad
como cumplimiento de requisito de inicio de ejecución del contrato.

Así las cosas, para el proceso de contratación que nos ocupa, esta garantía de cumplimiento tendrá las siguientes características:
[image: ]
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Nota 1: El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato.
  
El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato, correspondiendo a la entidad, iniciar los procesos administrativos sancionatorios a que haya lugar.

Nota 2: El Contratista deberá presentar el certificado de no expiración de la póliza por falta de pago de la prima, lo anterior bajo los términos del artículo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

OCTAVA - SUPERVISIÓN Y/O CONTROL DE EJECUCIÓN. – La supervisión será ejercida por el cargo de Subdirector (a) de Asuntos Postales, o quien designe por escrito la ordenadora del gasto. El supervisor debe dar cumplimiento al Manual de Supervisión e Interventoría del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y tendrá entre otras las siguientes funciones:

1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico a la ejecución del contrato.
2. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto, el alcance y calidad del servicio contratado conforme lo estipulado en el presente documento.
3. Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente documento y en la propuesta presentada y seleccionada por el Fondo Único de TIC.
4. Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecución del contrato.
5. Informar al Fondo Único de TIC, así como al Ordenador del gasto con respecto a las demoras e incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
6. Recibir la correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes.
7. Solicitar la suscripción de contratos adicionales, prórrogas o modificaciones, previa la debida y detallada sustentación.
8. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los informes presentados por el CONTRATISTA, o de aquellos que específicamente requiera la entidad, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.
9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptualizando sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecución, manteniendo siempre el equilibrio contractual.
10. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del CONTRATISTA. Dicha certificación será requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar el Fondo Único de TIC.
11. Remitir a la Subdirección de Gestión Contractual para revisión y ajustes el proyecto de acta de liquidación del contrato una vez este se termine, adjuntando el balance económico y los soportes correspondientes, de ser necesario.
12. Remitir al Grupo Interno de Trabajo de Grupos de Interés y Gestión Documental del MINTIC o a la dependencia que haga sus veces, en forma permanente y a medida que avance la ejecución del contrato, toda la información y documentos que surjan en desarrollo de este, para efectos de mantener actualizada la respectiva carpeta contractual.
13. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social integral y parafiscales, de conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.
14. Publicar oportunamente en la plataforma SECOP II, todos los documentos que se generen durante la etapa de ejecución del contrato, garantizando el cumplimiento de los términos y plazos establecidos en la normativa vigente para su divulgación.
15. Emitir alertas oportunas y debidamente sustentadas al Ordenador del Gasto y a las instancias competentes sobre posibles desviaciones, riesgos de incumplimiento o cualquier situación que pueda afectar la correcta eficiente y oportuna ejecución del contrato.
16. Verificar que el personal dispuesto por el contratista cumpla con los perfiles, experiencia, idoneidad y demás condiciones exigidas en el contrato y sus anexos, dejando constancia de dicha verificación.
17. Velar por la transparencia en la ejecución del contrato, informando oportunamente cualquier situación que pueda constituir conflicto de interés o que afecte los principios de la contratación estatal, de conformidad con la normatividad vigente.
18. Realizar seguimiento y control a la ejecución financiera del contrato, verificando la adecuada eficiente y oportuna utilización de los recursos, así como la correspondencia con las actividades efectivamente ejecutadas.
19. Las demás actividades inherentes a la función desempeñada, conforme a la Ley.

PARAGRAFO PRIMERO: En ningún caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato suscrito entre el interventor y El Fondo Único de TIC, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las atribuciones, responsabilidades y obligaciones serán las establecidas en el Manual de contratación vigente del Ministerio de Tecnologías de Información y las Comunicaciones, así como las dispuestas en los artículos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011.

NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitución Política, el artículo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el artículo 113 de la Ley 489 de 1998, los artículos 6 y 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, el numeral 4 del artículo 42 de la Ley 1952 de 2019 reformada por la Ley 2094 de 2021, la Ley 1955 de 2019, los artículos 2 y 3 de la Ley 2014 de 2019, el artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, los  artículos 4, 21 y 51 de la Ley 2195 de 2022 y demás normas que contemplen y reglamenten inhabilidades para contratar con el Estado. En consecuencia, asumirá totalmente a su cargo, cualquier reclamación y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra el MINTIC, o cualquiera de sus funcionarios o contratistas.

DÉCIMA - INDEMNIDAD. - Las partes declaran que se mantendrán indemnes entre sí, de cualquier
reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.

DÉCIMA PRIMERA - PENAL PECUNIARIA. – Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del presente contrato, pagará al MINTIC/Fondo Único de TIC el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice para que se declare la caducidad del contrato, se impongan las multas a que haya lugar, y se obtenga la indemnización de la totalidad de los perjuicios causados. El MINTIC/Fondo Único de TIC podrán hacer efectivo el valor de la cláusula penal descontándola de las sumas que adeude al CONTRATISTA en desarrollo del contrato, o haciendo efectiva la garantía única de cumplimiento. En todo caso, el MINTIC/Fondo Único de TIC podrán acudir ante las autoridades judiciales para reclamar por el mayor perjuicio ocasionado por el incumplimiento.

DÉCIMA SEGUNDA - MULTAS. - En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el presente contrato a cargo del CONTRATISTA, y como apremio para que las atienda oportunamente, el MINTIC/Fondo Único de TIC podrá imponerle mediante Resolución motivada, multas equivalentes al cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato por cada día de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento a el CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que el MINTIC/Fondo Único de TIC le imponga multas, el valor de las mismas se descuente del saldo a su favor o se ordene hacerlo efectivo con cargo a la garantía única de cumplimiento constituida. Lo anterior, salvo que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora obedeció a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobados.

DÉCIMA TERCERA - PROCEDIMIENTO PARA SANCIONES. - El procedimiento para la aplicación de las sanciones previstas en el presente contrato será el establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con lo señalado en las Resoluciones y manuales con que cuente la entidad para el efecto.

DÉCIMA CUARTA - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS. - Las partes disponen que en caso de presentarse controversias contractuales, estas serán resueltas de mutuo acuerdo, sin perjuicio de poder acudir a las instancias y procedimientos contemplados en las normas vigentes.

DÉCIMA QUINTA - CESIÓN Y SUBCONTRATOS. - EL CONTRATISTA no podrá ceder el presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorización previa, expresa y escrita del Fondo Único de TIC, a excepción del caso previsto en el artículo 9° de la Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA podrá por su cuenta y riesgo, suscribir los contratos necesarios para facilitar la ejecución de las obligaciones previstas en este convenio, con las personas naturales o jurídicas que tengan la idoneidad y la capacidad para ejecutar la actividad subcontratada.

PARÁGRAFO: Los contratos que celebre el CONTRATISTA, para el cumplimiento de las obligaciones se harán por su cuenta y riesgo. En ese sentido, el CONTRATISTA será el único responsable ante el MINISTERIO/FONDO ÚNICO TIC por el cumplimiento del presente contrato.

DÉCIMA SEXTA - MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES. - El presente contrato podrá ser terminado, modificado e interpretado unilateralmente por el Ministerio de TIC con sujeción a lo previsto en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

DÉCIMA SÉPTIMA - CADUCIDAD. - EL FONDO ÚNICO DE TIC podrá declarar la caducidad administrativa de este contrato mediante Resolución motivada, a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre, de conformidad con lo contemplado en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993.

DÉCIMA OCTAVA - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL. - El presente contrato no genera relación o vínculo laboral alguno entre el FONDO ÚNICO DE TIC y EL CONTRATISTA y por tanto no tendrá derecho a ninguna prestación distinta a la expresamente descrita en el presente contrato.

DÉCIMA NOVENA - LIQUIDACIÓN. - Terminada la ejecución del contrato, se procederá a su liquidación bilateral durante los seis (6) meses siguientes a la finalización del plazo de ejecución del presente contrato.

VIGÉSIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. - Este contrato se perfecciona con la aprobación de las partes en la plataforma del SECOP II, además se requiere que el CONTRATISTA se encuentre al día en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso y tendrá como requisitos de ejecución contar con la expedición del registro presupuestal, la aprobación de las garantías exigidas, así como la suscripción del acta de inicio. Las aprobaciones realizadas con los usuarios asignados constituyen una firma electrónica en los términos del artículo 7 de la ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

VIGÉSIMA PRIMERA - RÉGIMEN LEGAL. - Este contrato se regirá en general por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020, sus decretos reglamentarios y las normas comerciales o civiles que le sean aplicables, según el caso.

VIGÉSIMA SEGUNDA - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN. - Toda la información que las partes se suministren entre sí en ejecución del presente contrato se considera confidencial. Las partes se comprometen a no proporcionar a terceros información o documentación a la que tengan acceso como consecuencia de la ejecución del presente contrato, cualquiera que sea la forma en que se haya obtenido. La confidencialidad de la información se mantendrá por las partes, salvo lo que la ley establezca sobre la materia.

VIGÉSIMA TERCERA - LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL. – El lugar de ejecución será a nivel nacional, en los lugares que el ministerio cuente con bienes o llegare a existir un interés para su aseguramiento. Para efectos administrativos, será la ciudad de Bogotá D.C.

En todo caso el domicilio contractual del contrato será la ciudad de Bogotá.

VIGÉSIMA CUARTA - ENTENDIMIENTO TOTAL. - Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cláusulas y apartes del presente contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a alguna de las cláusulas consignadas en el presente documento, solo afecta a aquellas declaradas como viciadas. Así mismo, se entiende que los títulos de cada cláusula son meramente indicativos y no las afectan.

VIGÉSIMA QUINTA - DOCUMENTOS. -  Los documentos que a continuación se relacionan, hacen parte integral del presente contrato electrónico los cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aquí pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales:

· Estudios y documentos previos para la prestación de servicios y anexos 
· Pliego de condiciones, adendas y anexos.
· Propuesta presentada por el CONTRATISTA dentro del proceso de Concurso de Méritos No. ​​ FTIC-CM-003-2026
· Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto.
· La garantía de cumplimiento y de RCE aprobada.
· Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecución del contrato.

VIGÉSIMA OCTAVA - MANIFESTACIÓN. -  Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del texto del presente anexo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo consignado y manifestado. Igualmente acuerdan, que, en caso de aclaración del presente anexo, en alguna de sus cláusulas, por errores de digitación o aritméticos, se realizará la aclaración directamente por parte del FONDO ÚNICO DE TIC, sin necesidad de firma y/o aprobación por parte del CONTRATISTA
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TIPODE
GARANTIA

Cualguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.31.2 del Decreto 1082
de 2015, a saber. (i) Contrato de seguro, contenido en una pdiiza para Enfidades
Estatales; (i) Patrimonio auténomo; (i) Garantia Bancaria.

TOMADOR

La garantia debera tomarse con el nombre o razon socialy fipo societario que figura
en el Certiicado de Existencia y Representacion Legal expedido por Ia
corespondiente Camara de Comercio

Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia deberd ser oforgada
por todos los integrantes de la figura plural, para o cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identficacion y porcentaje de partcipacion en la
figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma

BENEFICIARIO /
ASEGURADO

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit
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