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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

No y FECHA: 20260703-002 DE JULIO 3 DE 2026

ENTIDAD CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE ALEDY SALAZAR GIRALDO
IDENTIFICACION: C.C.7.171.463 DE TUNJA

TELEFONO/CELULAR: 3114530587

DIRECCION: CARRERA 14 No. 20 - 33 DE TUNJA

E-MAIL: alesagi@hotmail.com

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO PARA EL
ASESORAMIENTO EN EL PROCESO CONTABLE, FISCAL, FINANCIERO Y TRIBUTARIO EN LA E.S.E
HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA.

VALOR: ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE. ($11.200.000.00)
PLAZO DE EJECUCION: DEL 3 DE JULIO DE 2026 A 31 DE AGOSTO DE 2026.

CDP No. 375 DE 30 DE JUNIO DE 2026. VIGENCIA: 2026
RUBRO: SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

SUPERVISOR: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Los suscritos, de una parte JULIANA DEL PILAR CORTAZAR MURILLO, mayor de edad, identificada
"con la cédula de ciudadania nimero 46.680.219 de Chiquinquird, nombrada como gerente
mediante Decrefo N°. 319 del 27 de Marzo de 2024 y acta de posesion de 1 de Abril de 2024,
actuando en nombre de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, con NIT. 820.005.389-7,
creada mediante Ordenanza 004 de Febrero 27 de 2004, quien para efectos del presente
contrato se denominard EL CONTRATANTE, y por ofra parte JOSE ALEDY SALAZAR GIRALDO,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.171.463 DE TUNJA quien, para
efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, quien de manera libre y
voluntaria acepta las condiciones y estipulaciones pactadas de mutuo acuerdo plasmadas en
el presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 1) Que, la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA, con NIT 820.005.389-7, fue creada mediante la
ordenanza No. 004 del 27 de febrero de 2004, como entfidad publica descentralizada de
categoria especial del orden departamental, con personeria juridica, patrimonio propio,
autonomia adminisirativa e integrante del sistema de seguridad social en salud, y sometida en
lo que le sea aplicable, al régimen juridico previsto en los Articulos 194 y siguientes de la Ley 100
de 1993, la Ley 1122 de 2007, los Articulos 59 y 76 de la Ley 1438 de 2011, y demds normas
concordantes; 2) Que, de conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1876 de 1994, en su
Articulo 16, y el Articulo 195, numeral 6 de la Ley 100 de 1993, se establece que las Empresas
Sociales del Estado se rigen, en materia contractual, por las normas del Derecho Privado, pero
pueden utilizar discrecionalmente las cldusulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pdblica EGCAP; 3) Que, la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE
CHIQUINQUIRA, como empresa prestadora de servicios de salud, debe generar mecanismos de
confratacion que le permitan ofrecer servicios deniro de pardmetros de eficiencio, calidad y
oportunidad, de acuerdo con los estdndares establecidos en el despliegue de los
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componentes del sistema obligatorio de garantia de la calidad de la atencién en salud; 4)
Que, previamente se redlizaron los estudios previos presentados por la Subgerencia
Administrativa y Financiera, dependencia responsable, segun lo establecido en el Estatuto y
Manual de Contratacion Aprobados mediante Acuerdo No. 010 del 11 de Octubre del 2024 de
la Junta Directiva de la ES.E. y la Resolucidn No. 393 del 08 de Noviembre del 2024 de la
Gerencia de la institucidon, respectivamente, en los cuales se establecieron los requisitos en
materia de contratacién; 5) Que, sin perjuicio del régimen aplicable a la Empresa Social del
Estado Hospital Regional de Chiquinquird, a la misma le son aplicables los principios del Articulo
209 de la Constitucién Politica y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades, entre ellas las
previstas en la Ley 80 de 1993 y 1474 de 2011; 6} Que, mediante el Acuerdo No. 012 del
diecinueve (19) de diciembre de dos mil veinticinco (2025), la Junta Directiva de la ES.E.
aprobd el presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal 2026; 7) Que, no existiendo dentro
de la planta de personal un profesional que realice la ejecucién de las actividades objeto del
presente contrato se ordend por la GERENCIA suscribir el contrato de prestacién de servicios
profesionales como confador puUblico para el asesoramiento en el proceso contable, fiscal,
financiero y tributario en la E.S.E, con el profesional JOSE ALEDY SALAZAR GIRLADO:; 8) Que, el
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés y que de llegar a
sobrevenirle, desde ya acepta su renuncia a la continuidad en la ejecucién del contrato. En
consecuencia, la prestacién de servicios se regird de conformidad con las siguientes cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO PARA EL ASESORAMIENTO EN EL PROCESO CONTABLE, FISCAL, FINANCIERO Y TRIBUTARIO
EN LA E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA. CLAUSULA SEGUNDA- VALOR DEL CONTRATO:
El valor de este Conirato es hasta por 1a suma de ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MONEDA LEGAL Y CORRIENTE. ($11.200.000.00). Valor que constituye el monto que percibird EL
CONTRATISTA por la redlizaciéon de las actividades contratadas, siendo por lo tanto la Unica
obligacién econémica que adquiere EL HOSPITAL para con el CONTRATISTA. CLAUSULA
TERCERA: FORMA DE PAGO: - La ES.E. Hospital Regional de Chiquinquird cancelard al
contratista, por los servicios prestados en el mes de julio, la suma de CINCO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($5.600.000.00), previa certificacién del
cumplimiento de las actividades contratadas. Asi mismo, el mes siguiente agosto, la Entidad
reconocerd y pagard al contratista Ia suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($5.600.000.00), de conformidad con las actividades
efectivamente ejecutadas, dichos pagos se hardn efectivos una vez radicada la cuenta de
cobro en el drea de Subgerencia Adminisirativa y Financiera con sus respectivos soportes: 1.
informe de las actividades redlizadas 2. constancia de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato 3. Constancia de estar al dia con el pago de seguridad social y
ARL. PARAGRAFO PRIMERO: Por tratarse de un conifrato de tracto sucesivo se verificard su
cumplimiento total hasta el vencimiento del {érmino previsto para su ejecuciéon; pero el
cumplimiento parcial de las obligaciones se verificard de acuerdo con los informes periédicos y
productos presentados por el CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago efecfivo se
redlizard dentro de los Cinco (5) dias hdbiles siguientes al acta de supervision del contrato, al
informe de actividades y soportes presentados por parte del confratista (Cuenta de cobro
debidamente diligenciada y firmada, constancia de aportes al sistema de seguridad social
integral y demas requisitos). PARAGRAFO TERCERO: En atencién a la Manifestacién presentada
por el confratista junto con su propuesta de servicios, este declara, que asume de manera
exclusiva la obligacion de efectuar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral a que haya lugar, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.4.18.7 del decreto
nOmero 0514 de 2025 el cual reglamenta el Sistema de Proteccidn Social Integral para la Vejez,
Invalidez y Muerte de origen comin, contemplado en la Ley 2381 de 2024. En virtud de lo
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anterior, el confratante no asumird responsabilidad alguna por dichos aportes. CLAUSULA
CUARTA-PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato serd del 3 DE JULIO
DE 2026 A 31 DE AGOSTO DE 2024- Previa suscripcidon del acta de inicio. CLAUSULA QUINTA-
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasio que ocasione el presente contrato se imputard al
presupuesto del Hospital para la vigencia fiscal del 2026, Rubro 2120202008002 SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES, Disponibilidad Presupuestal N°. 375 DE 30 DE JUNIO DE 2026. CLAUSULA
SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - En desarrollo de lo pactado, el CONTRATISTA
manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del tfrabajo por desarrollar, las normas legales
y protocolos que le son inherentes para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo
su responsabilidad. EL CONTRATISTA se obliga especialmente con el HOSPITAL a cumplir con las
siguientes obligaciones: GENERALES: 1. Prestar sus servicios profesionales con la diligencia,
cuidado y acorde con los requerimientos de calidad y los protocolos del Hospital o los que
segun sus reglamentos le resulten aplicables. 2. Responder por los elementos, bienes,
informacién, etc. que se pongan a su disposicidn para la ejecucion del presente contrato,
propendiendo, en todo caso, por su conservacién y uso adecuado. 3. Informar
inmediatamente al HOSPITAL sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte
el desarrollo del contrato. 4. No aceptar presiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de
la ley y comunicar inmediatamente al HOSPITAL y a la autoridad competente, si ello ocurriere,
so pena de que EL HOSPITAL declare la caducidad del contrato. 5. Acreditar la afiliacién y
cumplir como coftizante con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, de
conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, el Articulo 1° del
Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Ley 828
de 2003, Decreto 1702 de 2002 y demds normas reglamentarias y complementarias. 6. Aplicar
toda la capacidad intelectual, técnica y administrativa indispensables para la correcta y
eficiente prestacién del servicio contratado. 7. Colaborar con EL Hospital, para que el objeto
del contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad. 8. Obrar con lealiad y
buena fe en las distintas etapas coniractuales, evitando todo tipo de dilaciones que pudieren
presentarse. 9. El Confrafista se obliga a mantener la integridad, disponibilidad y
confidencialidad de la informacién, conforme a lo dispuesto porla ley 1581 de 2012, 10. Acatar
las orientaciones e instrucciones del supervisor. 11. Conocer integramente el Plan de Desarrollo,
Manual de Cdlidad de la ES.E. HRC y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos
en el desarrollo del contrato y participar en la actuadlizacién de procedimientos del sistema
segun asignacién. 12. Adherirse al Plan de Desarrollo y a las Politicas Institucionales. 13. Elaborar
y entregar de manera oportuna los informes solicitados por el supervisor en los formatos
aprobados para tal fin. 14. Adherirse al Programa de Seguridad y Salud en el Trabgjo
establecido en el hospital. 15. El Contratista se obliga a portar de manera adecuada los
Elementos de Proteccién personal. 16. Las demds que de buena fe correspondan a la
naturaleza del contrato, de conformidad con el articulo 1603 del C.C. ESPECIFICAS: 1. El
contratista se obliga a prestar la asesoria contable vy tributaria durante el tiempo de ejecucion
del confrato, andlizando operaciones contables correspondientes a la tesoreria, presupuesto y
patrimonio, de la E.S.E. 2. El contratista se obliga a sugerir los asientos de correccidén contable a
que haya lugar. 3. H confratista se obliga a preparar y presentar los Estados Financieros de la
Entidad de conformidad con las normas generales de contabilidad pUblica, reguladas por la
Contaduria General de la Nacién en el nuevo Régimen de Contabilidad Pdblica. 4. El
coniratista se obliga a presentar los estados financieros a los entes de control en los plazos
establecidos por cada una de las entidades. 5. El contratista se obliga a redlizar andlisis
horizontal y verticaimente a los estados financieros como herramienta para la toma de
decisiones y la elaboracién y andlisis de las ejecuciones presupuestales de la ES.E. 6. E
contratista se obliga a elaborar, validar y presentar a la Secretaria de Salud el informe
correspondiente al Decreto 2193 de 2004, en forma trimestral y anual en las fechas indicadas
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por el ente feritorial. 7. El confrafista se obliga a elaborar, validar y presentar a la
Superintendencia Nacional de Salud del informe correspondiente a la Circular Unica 47 formato
FTO04, FT026 y 49 de 2007, en los plazos indicados por dicha entfidad. 8. El contratista se obliga a
asesorar en la elaboracién y presentacién a la DIAN de las Declaraciones de Retencién en la
Fuente y demds declaraciones tributarias a través de medio electronico. 9. El contratista se
obliga a elaborar y presentar de la informacién exégena o medios magnéticos y demds
informes requeridos por la DIAN en el calendario tributario establecido para tal fin. 10. E
confiratista se obliga a informe al CHIP a presentar en forma trimestral a la Contaduria General
de la Nacién. 11. El confrafista se obliga a rendicién de cuentas a la contraloria General de
Boyacd de conformidad con lo establecido en la Resolucion 494 del 2017. 12. El contratista se
obliga a elaborar e imprimir los libros oficiales, reglamentarios, balances y estados financieros
que sean necesarios de acuerdo a la reglamentacién actual y que contempla el Plan General
de la Contabilidad PUblica; los cuales deberdn estar debidamente firmados por el contratista.
13. El coniratista se obliga a rendir y presentar los demds informes de cardcter contable y
financiero que sean requeridos por los entes de control y vigilancia. 14. El contratista se obliga a
realizar el acompafiamiento y asesoria a los funcionarios de la E.S.E. y colaboradores en el drea
financiera de la ES.E, en |as diferentes actividades propias del sistema financiero y el andiisis de
documentos a administrar desde las diferentes dreas. 15. El contratista se obliga a aplicar el
plan general de contabilidad publica, verificando el cumplimiento de la normatividad tributaria
actual en impuestos naciondles, territoriales y municipales. Continuar la marcha de la division
contable y aplicar las normas que entren en vigencia. 16. El contratista se obliga a constatar
que en el balance generdl se encuentren incorporados la totalidad de los activos y pasivos la
E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquird para la determinaciéon correcta del patrimonio. 17. El
confratista se obliga a Codificar contable y tributariaomente los diferentes documentos
elaborados por la E.S.E. 18. El contratista se obliga a que cuando la ES.E lo requiera, deberd
contar con disponibilidad, para prestar sus servicios profesionales como Contador Pdblico. 19. El
contratista se obliga a radicar la cuenta y/o factura electréonica cuando sea solicitado por el
supervisor del contrato. 20. Configurar los pardmetros y funciones ajustados a los procesos
contables de la Empresa Social del Estado Hospital Regional de Chiquinquird, para la
implementacion del Sistema de Informacidon Dindmica Gerencial. 21.  Asistencia vy
acompanamiento contable a los lideres y coordinadores de mddulos para la implementacion
del Sistema de Informacién Dindmica Gerencial adquirido por la Empresa Social del Estado
Hospital Regional de Chiquinquird. 22. Realizar pruebas y gjustes contables necesarios para la
implementacién del Sistema de Informacion Dindmica Gerencial. 23. Las demds actividades
que resulten conexas complementarias y que se requieran para cumplir con el objeto
contractual en la Empresa Social Del Estado Hospital Regional de Chiquinquird. CLAUSULA
SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL-. El HOSPITAL se obliga especialmente a: 1) Efectuar los
registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalimente el
pago de los servicios que el CONTRATISTA haya prestado. 2) Pagar los honorarios en forma
oportuna. 3) Suscribir las actas y documentos que se requieran para la adecuada ejecucién
contractual. 4) Eercer la supervision del contrato para asegurar la ejecucion idénea y oportuna
del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo. §) Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman parte. §)
Proporcionar al CONTRATISTA la informacidn que requiera para la adecuada ejecucion del
objeto contractual. CLAUSULA OCTAVA.- FUNCIONES DEL SUPERVISOR: La vigilancia, seguimiento
y verificacién Administrativa, Técnica, Financiera y Legal del presente confrato por parte del
HOSPITAL, serdn ejercidos a través de un supervisor y sus funciones serdn las que apliquen segin
el caso y el objeto del contrato, previstas en el Manual del Hospital adoptado mediante
Resolucion No. 393 del 08 de noviembre de 2024. 1. Funciones Administrativas: 1} Acopiar la
roumem‘ocic’m producida en la etapa preconiractual que se requiera a fin de contar con el

rea Juridica
Proyectd: CRISTIAN C, LO SAAVEDRA URIBE Revisd: MY LIA REYES PENA Revisd: MANUEL FERNANDO GONZALEZ CRUZ
ASESOR JURIDICO Eég; COORDIN ICINA JURIDICA ASESOR JURIDICO EXTERNO

C gn h ¢< h 0§, Cu i d amas tu v ' ¢S§ Hospital Regional de Chiquinguird
Carrera 13 No. 18-40




E § E HOSPITAL REGIONAL DE

CHIQUINQUIRA

mdximo de informacién sobre el origen del confrato. 2) Establecer mecanismos dagiles y
eficientes para el desarrollo de la supervisidn a su cargo. 3) Verificar que existan los permisos y
licencias necesarios para la ejecucién del objeto contractual. 4) Lievar estricto control sobre la
correspondencia que se produzca con el contratista durante la ejecucién del contrato, de tal
forma que la E.S.E intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas. 5) Organizar
la informacion y documentos generados durante la ejecucién del contrato, manteniéndola a
disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la
dependencia correspondiente. é) Coordinar con las dependencias de la E.S.E. que tengan
relacién con la ejecucién del contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. 7) Definir
los cronogramas que se seguirdn durante el frémite de las etapas contractual y post-
contractual. 8) Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y
responsable en su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se
celebren y decisiones que se adopten. 9) Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve
el contfratista, de forma procurando soluciones agiles y oportunas a los inconvenientes
generados durante la ejecucién del contrato. 10) Tramitar las solicitudes de ingreso del personall
y equipos del contratista o de personas externas a las dreas de influencia del contrato. 11)
Procurar que por causas atribuibles a la E.S.E. no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, no se
rompa el equilibrio financiero del contrato. 12) Programar y coordinar con quien sea necesario,
reuniones periddicas para analizar el estado de ejecucidén y avance del contrato. 13) Presentar
informes sobre el estado de ejecucién y avance de la ejecucién contractual, con la
periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe
final de su ejecucién. 14) Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables. 15) Adelantar cualquier otra actuacién
administrativa necesaria para la correcta administracién del contrato. 2. Funciones Técnicas: 1)
Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el contfrato, igualmente constatar - segin el caso - la existencia de planos, disefios,
licencias, autorizaciones, estudios, cdlculos, especificaciones y demds aspectos técnicos que
estime necesarias para suscribir el acta de iniciacién y la ejecucién del objeto pactado. 2)
Verificar que el confrafista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir de manera justificada su reemplazo
cuando fuere necesario. 3) Estudiar y decidir los requerimientos de cardcter técnico que no
impliquen modificaciones al confrato. En caso de requerirlas deberd solicitar los ajustes a los
contratos, aportando la documentacién requerida para el efecto. 4) Controlar el avance del
contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya lugar. 5)
Inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, servicios,
insumos y productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de
los mismos. é) Realizar las justificaciones técnicas o econémicas a que haya lugar y que se
requieran durante las etapas contractuales y pos contfractual o en los requerimientos que para
el efecto formule la dependencia interesada. 7) Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la ejecucién de las actividades
confractuales y post-contractuales. 8) Verificar las enfregas de los bienes o la prestacién de los
servicios, de conformidad con lo establecido en los contratos correspondientes, dejando la
constancia vy justificacién escrita respectiva. 9) Proyectar las respuestas a los informes
presentados o a las pregunfas formuladas por los organismos de control del Estado o por
cualquier autoridad o particular facultado para ello, y someterlos a la aprobaciéon de la
Secretaria General. 10) Verificar, en aplicacion de la clausula de reversién, cuando a ello
hubiere lugar, el reintegro a la E.S.E. de los equipos, elementos y documentos suministrados por
la entidad territorial; y constatar su estado y cantidad. 11) Abrir y llevar el libro o bitdcora para
registrar en él las novedades, dérdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucién del
contrato. 12) Uevar a cabo las demds actividades técnicas conducentes al desarrollo d
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objeto contractual, conforme con los requerimientos técnicos pertinentes. 13) Certificar el
cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucién. 3. Funciones Financieras: 1)
Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los
certificados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera. 2) Revisar y aprobar las
facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista. 3) Velar por la correcta ejecuciéon
presupuestal del contrato. 4) Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen
aumento del valor del contrato cuenten con la debida justificacion técnica y el respaldo
presupuestal y juridico correspondiente. 5) Verificar, de conformidad con los medios legalmente
permitidos para el efecto, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema
de Seguridad Social Integral a cargo dei contratista cuando a ello hubiere lugar. é) Verificar el
adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual y
pos contractual. 4. Funciones de Cardcter Legal: 1) Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir
que se otorguen las garantias exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes segin lo
pactado. 2) Promover el oportuno ejercicio de las facultades y premrogativas extraordinarias y
mecanismos de apremio previstas en la ley. 3) SegUn el caso, verificar que los subcontratos
estén debidamente aprobados. 4) Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o
modificaciones a los confrafos. 5) Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que
se generen con relacidn al contrato suscrito. 6) Estudiar y analizar las reclamaciones que
presente el confratista y hacer las recomendaciones a que haya lugar. 7) Suscribir todas las
actas que se produzcan con ocasidn de la ejecucién del contrato. 8) Preparar en conjunto con
el contratista el acta de liquidacion del confrato o proyectar dicha liquidacién unilateral
cuando las condiciones asi lo ameriten. 9) Velar por el oportuno frdmite de las solicitudes y
peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relacion con el desarrollo del
contrato. 10) Verificar que la ejecucion contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia
del contrato, y de acuerdo con los valores establecidos. 11) Informar oportunamente la
ocurrencia de cualquier hecho que pueda dar origen a la toma de acciones de tipo
confractual y/o aplicacién de sanciones y, en general, dl inicio y desarrollo de las actividades
judiciales o extrajudiciales respectivas. 12) Informar a la E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquird
las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta transparente y ética de los
servidores publicos y contratistas. El incumplimiento de las obligaciones sefaladas en el
presente numeral deberd ser informado por el ordenador de gasto a la oficina de control
interno disciplinario o a la Procuraduria General de la Nacién para los fines pertinentes, asi
como a la Secretaria General en fraténdose de interventoria o supervision ejercida por personal
externo. CLAUSULA NOVENA- GARANTIA: Las garantias no serdn obligatorias en los Contratos
bajo la modalidad de la Contratacién Directa; por no pactarse pagos anticipados que
pudieran causar un detrimento patrimonial a la ES.E. HRC, sino el pago del valor de los servicios
de Apoyo a la Gestion previa aprobaciéon por LA ENTIDAD CONTRATANTE y teniendo en cuenta
la naturaleza del contrato, la forma de pago y su valor, el pacto expreso de clausula penal y
multas a favor de la entidad contratante, la entidad considera innecesaria la exigencia de
garantias. CLAUSULA DECIMA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al
HOSPITAL ante cualqguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, o con ocasidén de malas prdacticas
imputables al contratista o cualquier otra causa que se derive de su actuar y que conlleve a la
posibilidad de responsabilidad contractual o extracontractual directa relacionada con el
contrato que aqui se suscribe. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: S6lo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito las partes podrdn suspender la
gjecuciéon del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hard constar en acta
que suscribirdn el CONTRATISTA y el supervisor; en la misma se consignarén clara y
detalladamente las razones de la suspensidon y el plazo de la misma, asi como la obligaciéon de
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EL CONTRATISTA de prorrogar la vigencia de la garantia Unica por un término igual al de la
suspension. El término de suspension no se computard para efectos del plazo extintivo. Expirado
el plazo de la suspensidn, el contrato se reiniciard dejando constancia del hecho en el acta
correspondrente la cual se dlllgenmoro en la misma forma que el acta de suspensidn.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATOS: El Contratista no podrd ceder o
subcontratar en todo o en por’re el contrato sin previa autorizacién escrita de EL HOSPITAL.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo previsto en el
arficulo 195, numeral 6 de la Ley 100 de 1993, en el presente contrato se pactan las cldusulas
excepcionales de que tratan los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993. El HOSPITAL, también
declarard la caducidad en presencia de cualquiera de las causales establecidas en el art. 90
de la Ley 418 de 1997, en las circunstancias previstas en el Ultimo inciso del art. 5° de la Ley 80
de 1993, en el art. 61 de la Ley 610 de 2000, en el art. 1° de la Ley 828 de 2003. PARAGRAFO:
Para efectos sancionatorios o imposicién de multas, o declaratoria de incumplimiento con el
propdsito de hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria pactada en el contrato, se
garantizard el debido proceso, fin para el cual se atenderdn las formalidades y el
procedimiento previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MULTAS: En caso de incumplimiento el HOSPITAL podrd
imponer al CONTRATISTA multas sucesivas hasta por el 2% del valor del contrato por cada dia
de incumplimiento sin exceder el 20% del valor total pactado. Las multas sélo podran imponerse
mientras se halle pendiente la ejecucién de la obligacién u obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. Las multas se impondrdn mediante resolucién motivada susceptible de impugnar
mediante el recurso de reposicién, de conformidad con el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. EL
HOSPITAL impondrd la multa, la cual se hard exigible mediante la aplicacién de mecanismos de
compensacion de las sumas que EL HOSPITAL adeude al CONTRATISTA, o haciendo efectiva la
garantia Unica vy, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiccién coactiva o jurisdiccion
competente. De las multas y demds sanciones se informard a la Cdmara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacién y demds entidades o registros en materia de contratacion
estatal, segin en ellas se disponga. PARAGRAFO: La causacion o exigibilidad de las multas no
exonerard al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la
terminacién del contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso
de incumplimiento total o parcial o el cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste deberd pagar
a titulo de cldusula penal pecuniaria un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato. EL HOSPITAL hard efectiva la cldusula penal pecuniaria, mediante acto
administrativo que declarativo de incumplimiento y su exigibilidad se cumplird mediante la
aplicacién de mecanismos de compensaciéon de las sumas que EL HOSPITAL adeude al
CONTRATISTA, o haciendo efectiva la garantia Unica vy, si ello no fuere posible, mediante la
jurisdiccidn coactiva o acudiendo a la jurisdiccién competente. PARAGRAFO.- El procedimiento
para la imposicion de la multa, cldusula penal, caducidad, etc., se hard de conformidad con lo
previsto en el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y Arficulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD DE LOS ESTUDIOS: Serdn de propiedad del HOSPITAL los resultados
de los estudios, investigaciones y en general los informes, conceptos y trabajos realizados para
cumplir el objeto de este contfrato. EL CONTRATISTA no podrd hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciéon previa, expresa y escrita del HOSPITAL
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos que El
HOSPITAL suministre a EL CONTRATISTA, [o mismo que aquellos que sean adquiridos con cargo al
contrato, de ser el caso, deberdn ser reintegrados a El HOSPITAL a la terminacidén del contrato o

cuando éste los solicite, en buen estado, salvo el deterioro normal causado por el uso legitimo. §
El valor de cualquier faltante que se presente a la terminacién de los servicios serd descontado
de las parfidas que le adeude El HOSPITAL al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. :
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AUSENCIA DE RELACION LABORAL: E! presente contrato no genera relaciéon laboral alguna entre
el HOSPITAL y EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y
de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el presente conirato. CLAUSULA
DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacidon del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en el ordenamiento juridico. CLAUSULA VIGESIMA.- ADICIONES: El valor total de las adiciones
que se convengan por razones plenamente justificadas se sujetard a lo establecido en el
Estatuto de Coniratacién aprobado mediante Acuerdo 010 del 11 de octubre de 2024.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: De acuerdo con lo establecido
en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacién no serd obligatoria en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, razén por la cual si la
ejecucion del mismo se redliza conforme a lo pactado, se prescindird de su liquidacién, sin
perjuicio de las cerfificaciones de cumplimiento que emita el supervisor del confrato. En caso
de requerir liquidacién, ésta se efectuard en los iérminos del numeral 3.5 del estatuto
contractual de la ESE. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este
contrato se dard por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo
entre las partes. b). Por terminacion unilateral. c). Por agotamiento del objeto contractual o
vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar con su ejecucién. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacién anficipada del
contrato, se dejard constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes. PARAGRAFO
SEGUNDO: En cudlquiera de los evenfos de terminacion, se procederd a la liquidaciéon del
confrato y sélo habrd lugar al pago de los servicios efectivamente prestados por el
CONTRATISTA. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que surjan denuncias creibles y comprobadas
de acoso sexual o de acoso laboral por parte del contratista, ya sea contra personal en
formacioén, trabajadores en mision o cualquier otro funcionario perteneciente ala E.S.E Hospital
Regional de Chiquinquird, la institucion se reserva el derecho de terminar este contrato de
manera inmediata y sin previo aviso. Se considerardn denuncias creibles y comprobadas
aquellas que hayan sido investigadas y verificadas por una autoridad competente. En caso de
terminaciéon del contrato segin esta cldusula, el contratista no tendré derecho a indemnizacion
ni compensacion alguna, y la E.S.E Hospital Regional de Chiquinquird no serd responsable por
cualquier pérdida o dafio que el coniratista pueda sufrir como resultado de dicha terminacibn.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste
contrato los siguientes documentos: a) Estudios previos; b) La propuesta del CONTRATISTA y
todos los documentos- anexos para su celebracion; ¢) Las actas y demds documentos
emanados de las partes durante la ejecucién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT: EL CONTRATISTA
certifica al Hospital que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna
actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacién del terrorismo, de igual manera el contratista certifica que no
se encuentra incluido en cualqguier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro
de los Estados Unidos de América, Concejo de Seguridad de la ONU o cualquier ofra lista
reconocida legalmente)que lo vincule con la comisidon o realizacién de actividades criminales
o acciones ilicitas referente al control o prevencion frente al Lavado de Activos y/o
Financiaciéon de Terrorismo o Referente a cualquier ofra actividad ilicita relacionada directa o
indirectamente con Negocios llicitos 0 Lavado de Activos EL CONTRATISTA se obliga a realizar
todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados,
rovengan, de actividades ilicitas, particulormente de lavado de activos o financiacion del

] e‘rperrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos
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de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una
investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas,
lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, El Hospital, tiene el derecho de terminar
unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de
perjuicio a EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- SUPERVISOR: Para el presente
contrato se hace necesario la asignacién de un supervisor para la ejecucion del mismo, para la
cual se designa a la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.-
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente confrato se
perfecciona con la firma de las partes; para su ejecucion se requiere del Registro Presupuestal,
verificacion de dfiliacidon al sistema de seguridad social integral. Los gastos que ocasionen el
cumplimiento de ésta cldusula serdn por cuenta del CONTRATISTA.

En constancia se firma por las partes intervinientes, en la ciudad de Chiquinquird (Boyacd), el
dia 3 del mes de JULIO de 2026.
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