Instituto de

BOGOTI\ Desarrollo Urbano
ANEXO EDP-02 ESTUDIO DEL SECTOR

ANEXO EDP-02 ESTUDIO DEL SECTOR

“SERVICIO DE ORGANIZACION, ADMINISTRACION, EJECUCION Y DEMAS
ACCIONES NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y REUNIONES
QUE REQUIERA EL IDU.”

ESTUDIO DEL SECTOR

1

“Servicio de organizacién, administracién, ejecucion y demas acciones necesarias para la realizacion de eventos y reuniones que
requiera el Idu.”



Instituto de

BOGOT[\ Desarrollo Urbano
ANEXO EDP-02 ESTUDIO DEL SECTOR

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece el deber
de las Entidades Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del
proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de Riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y
documentos previos del proceso de Contratacion.

OBJETO: “SERVICIO DE ORGANIZACION, ADMINISTRAQION, EJECUCION Y
DEMAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y
REUNIONES QUE REQUIERA EL IDU.”

DESCRIPCION

El presente analisis de Sector tiene como fin realizar una evaluacion del mercado
colombiano con el propdsito de lograr una aproximacion al estado de cada uno de los
parametros que son fundamentales en la potencializacién del uso eficiente y efectivo de los
recursos para satisfacer las necesidades de la Entidad. Por tal motivo, el marco del estudio
esta definido por las condiciones derivadas de la necesidad de contratacion, las cuales es
de aclarar, son diferentes para todos los casos y conllevan a resultados mas precisos que
pueden generar mejores herramientas en el desarrollo del proceso contractual.

El Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Los estudios y documentos previos son
el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato.
Deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso de
Contratacién y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada
modalidad de seleccién.

El articulo segundo (2°) de nuestra Constitucion Politica establece que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

El marco constitucional previsto en el Titulo Xll, Capitulo Il de la Constitucién Politica de
Colombia que consagra la planeacion en los organismos del Estado, en armonia con la Ley
152 de 1994, y los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 8°
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la
contratacion publica a requisitos de planeacion que permitan el adecuado manejo del gasto
publico, y de otro lado, la satisfaccion de las necesidades generales y con ello el adecuado
funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion estatal.

En cumplimiento de lo anterior, el Instituto de Desarrollo Urbano brinda politicas financieras
necesarias con el fin de garantizar la correcta ejecucion del contrato en la oportunidad y
calidad esperadas, la seleccién de mercados realiza la etapa inicial del ambito comercial
donde se solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas, que se encuentren en
capacidad de proveer el objeto actual bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de
entrega o ejecucién que se estableceran en las condiciones de trabajo.
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La Entidad cuenta con el presupuesto oficial asignado para el presente proceso, respaldado
por los certificados de disponibilidad presupuestal, para suplir la necesidad planteada y que
cumpla con las expectativas exigidas para la celebracion de un contrato y sus condiciones
econdmicas, técnicas y juridicas, por estar en capacidad de contraer derechos y
obligaciones y de hacerlos exigibles dentro del proceso.

En atencion alo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede
a establecer el contexto del proceso de contratacién desde el ambito legal, comercial,
financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos vy
determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente analisis:

Para el presente proceso, el Instituto de Desarrollo Urbano IDU ,brinda politicas financieras
necesarias con el fin de garantizar la correcta ejecucion del contrato en la oportunidad y
calidad esperadas, la seleccion de mercados realiza la etapa inicial del ambito comercial
donde se solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas, que se encuentren en
capacidad de proveer el objeto actual bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de
entrega o ejecucion que se estableceran en las condiciones de trabajo.

Se adelant6 el analisis econdmico del sector asociado al objeto a contratar, segun las seis
(6) areas establecidas en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector 2025 por
Colombia Compra Eficiente, asi:

Aspectos generales del mercado

Modelo de Abastecimiento Estratégico

Comportamiento del Gasto Histérico — Estudio de Demanda
Estudio de la oferta

Estudio de mercado.

Conclusiones del Estudio de Sector

ok wN=

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

En materia de crecimiento, el Fondo Monetario Internacional (FMI), en su actualizacién del
informe "Perspectivas de la Economia Mundial" de enero de 2026, indica que la economia
global muestra una notable resiliencia frente a fuerzas divergentes. Se proyecta que el
crecimiento mundial se mantenga estable en un 3,3% para 2026 (una revisién al alza frente
al 3,1% previsto en octubre), y se situe en un 3,2% para 2027. Estas cifras reflejan una
economia que ha logrado compensar el impacto de las nuevas politicas comerciales gracias
a un fuerte impulso de la inversion tecnoldgica, especialmente en Inteligencia Artificial (I1A),
y a condiciones financieras que se mantienen favorables.

En dicho informe se destaca que el dinamismo no es uniforme. Mientras las economias
avanzadas muestran un fortalecimiento (con Estados Unidos revisado al alza hasta el 2,4%
para 2026), los mercados emergentes y en desarrollo contindan siendo el motor principal
de la expansion, a pesar de una moderacion gradual en potencias como China. Aunque la
inflacién general continta descendiendo (proyectada en un 3,8% global para 2026), el
proceso es mas lento en economias clave como Estados Unidos, donde el retorno a las
metas oficiales sera gradual.
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A pesar de este optimismo moderado, persisten riesgos significativos: una posible
reevaluacion de las expectativas tecnologicas, la escalada de tensiones geopoliticas y la
necesidad de recomponer los margenes fiscales. Por ello, el FMI subraya que el contexto
actual exige reformas estructurales profundas y politicas que preserven la estabilidad
financiera para transformar este impulso tecnolégico en un crecimiento sostenible a largo
plazo.

ACTUALIZACION DE PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL DE ENERO DE 2026

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO

(CRECIMIENTO DEL PIB REAL, VARIACION PORCENTUAL)

ECONOMIA ECONOMIAS ECONOMIAS EMERGENTES
MUNDIAL AVANZADAS Y EN DESARROLLO

44 4,2 4,1

33 33 32
1,7 1.8 1,7

2025 2026 2027 2025 2026 2027 2025 2026 2027

IMF.org/pubs

llustracion 1 Fuente: Proyecciones de crecimiento Fondo Monetario
Internacional 2026

En conclusion, el panorama econémico de 2026 revela una resiliencia global superior a la
esperada, donde el crecimiento mundial se estabiliza en un 3,3% gracias a una mayor
solidez en las economias avanzadas y condiciones financieras que se mantienen
favorables. Si bien la brecha entre las naciones desarrolladas y los mercados emergentes
persiste —con estos ultimos liderando la expansion a tasas superiores al 4%—,
moderacion gradual de los precios y la adaptacion a las nuevas politicas comerciales han
transformado el pesimismo de finales de 2025 en un escenario de crecimiento moderado
pero constante. No obstante, el éxito a largo plazo seguira dependiendo de la capacidad de
los gobiernos para implementar reformas estructurales y gestionar la volatilidad financiera
en un entorno geopolitico aun complejo.

Fuente: https://www.imf.org/es/publications/weo/issues/2026/01/19/world-economic-outlook-update-january-2026

Las perspectivas actuales siguen sujetas a factores adversos, tal como subraya la
actualizacion del informe WEO de enero de 2026. A pesar de la estabilidad reciente, un
nuevo repunte en las barreras comerciales o el mantenimiento de tasas arancelarias
elevadas podria refrenar el crecimiento proyectado. La incertidumbre politica prolongada
continua lastrando la actividad, especialmente en un entorno donde los plazos para la
implementacién de politicas proteccionistas vencen sin que se consoliden acuerdos
multilaterales permanentes. Asimismo, las tensiones geopoliticas representan un riesgo
latente de trastornos en las cadenas de suministro y de volatilidad en los precios de las
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materias primas. Un incremento persistente de los déficits fiscales o una mayor aversién al
riesgo podrian elevar las tasas de interés a largo plazo y endurecer las condiciones
financieras mundiales, lo que, sumado a la fragmentacién econdmica, podria reactivar la
inestabilidad en los mercados.

En contrapartida, el crecimiento global podria recibir un impulso adicional si las
negociaciones comerciales logran establecer un marco previsible que reduzca
efectivamente los aranceles. En este escenario, las politicas econémicas deben priorizar la
generacion de confianza y sostenibilidad; para ello, es fundamental desescalar las
tensiones comerciales, preservar la estabilidad de precios, reponer los margenes de
maniobra fiscal y ejecutar las reformas estructurales necesarias para asegurar la
competitividad en el mediano plazo.

ACTUALIZACION DE PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL DE ENERO DE 2026

PROYECCIONES DE CRECIMIENTO POR REGION

(CRECIMIENTO DEL PIB REAL, VARIACION PORCENTUAL)

ORIENTE MEDIO ECONOMIAS

MUNDO S ADE RS Y ASIA CENTRAL EMERGENTES Y EN
ESTADOS UNIDOS FLRELEY DESARROLLO DE ASIA

14 13 14 3,7 39 40
21 22 2,0 I & ¥l =
3,3:3.3.3.2

2025 2026 2027

54 50 48

2025 2026 2027

AFRICA SUBSAHARIANA

AMERICA LATINA 44 4,6 4,6
Y EL CARIBE

24 22 27

2025 2026 2027

IMF.org/pubs

llustracion 2 Proyecciones de crecimiento por region Fondo Monetario
Internacional

Fuente: https.//www.imf.org/es/publications/weo/issues/2026/01/19/world-economic-outlook-update-january-2026

Las proyecciones del personal técnico del FMI en esta actualizacion de enero de 2026 se
basan en la politica comercial vigente en tiempo real; es decir, se asume que las politicas
en vigor al momento de cerrar el informe tienen caracter permanente. Esto incluye las
medidas de indole temporal o pendientes, suponiendo que las pausas en los aumentos
arancelarios se extienden mas alla de sus fechas de expiracion y que las tasas mas altas
no entran en vigor.

La tasa arancelaria efectiva de Estados Unidos en la que se basan estas proyecciones se
situa en el 17,5%, reflejando una estabilizacion frente a la volatilidad observada en 2025.
Por su parte, la tasa arancelaria efectiva para el resto del mundo se estima en un 3,6%. A
pesar de esta relativa calma técnica, se prevé que la incertidumbre en torno a la politica
econdmica global se mantenga en niveles elevados durante todo 2026. En cuanto a las
materias primas, se proyecta que los precios de la energia continlen una senda
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descendente, con una caida estimada del 6% para 2026, consolidando la tendencia iniciada
el ano anterior.

En el mercado del petréleo, la volatilidad experimentada por las tensiones en Oriente Medio
durante el ultimo afo se ha disipado, debido a que el abastecimiento fisico no sufrid
interrupciones prolongadas. Actualmente, los fundamentos del mercado —caracterizados
por una oferta robusta de la OPEP+ y de productores externos, que supera el crecimiento
moderado de la demanda global— mantienen los precios bajo presion a la baja. En cuanto
al gas natural, los precios permanecen contenidos gracias a niveles de almacenamiento
saludables en Europa y a la entrada en operacién de nuevos proyectos de gas natural
licuado (GNL) que han aliviado las restricciones de suministro a mediano plazo.

Respecto a la politica monetaria, tras los descensos iniciados a finales de 2025, se espera
que Estados Unidos y el Reino Unido continden con una normalizacion gradual de las tasas
en 2026. En la zona del euro, el personal técnico del FMI prevé una flexibilizacién cautelosa
en funcién de la convergencia de la inflacion al objetivo, mientras que en Japdn se anticipa
que las tasas sigan subiendo de forma muy progresiva. Finalmente, se proyecta que las
principales economias mantengan una postura fiscal activa; en Estados Unidos, se estima
que el déficit fiscal se vea presionado por los planes de inversion en infraestructura y
tecnologia, aunque una parte significativa de este impacto sera compensada por la
recaudacion de los ingresos arancelarios vigentes.

Fuente: https.//www.imf.org/es/publications/weo/issues/2026/01/19/world-economic-outlook-update-january-2026
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Proyecciones de crecimiento
de Perspectivas de la
economia mundial

ESTIMACION  PROYECCIONES

(PIB real, variacién porcentual anual) 2025 2026 2027
Producto mundial 33 3,3 3,2
Economias avanzadas 1,7 1.8 1,7
Estados Unidos 21 2,4 2.0
Zona del euro 1,4 1,3 1,4
Alemania 0,2 1.1 15
Francia 0,8 1,0 1,2
Italia 0.5 0.7 0.7
Espana 2,9 2,3 1,9
Japén 11 0,7 0.6
Reina Unido 14 1.3 1.5
Canada 1.6 1,6 1.9
Otras economias avanzadas 1.8 2,0 21
Economias emergentes y en desarrollo 4,4 4,2 41
Ecenomias emergentes y en desarrollo de Asia 5.4 5,0 4.8
China 5.0 4,5 4,0
India e 6,4 6,4
Economias emergentes y en desarrollo de Europa 2,0 2,3 24
Rusia 0.6 0,8 1.0
América Latina y el Caribe 2,4 2,2 2,7
Brasil 25 1,6 23
México 0.6 1,5 21
Oriente Medio y Asia Central 37 3,9 4,0
Arabia Saudita 4,3 4,5 3.6
Africa subsahariana 44 4,6 4,6
Nigeria 4,2 4,4 a1
Sudafrica 1,3 1,4 1,5
Partidas informativas
Economias emergentes e ingreso mediano 4,3 41 4.1
Paises en desarrollo de ingreso bajo 4,6 5,1 51

enla columna d
abirs la base del

FONDO MONETARIO INTERNACIONAL IMF.org/pubs

llustracion 3 Proyecciones de crecimiento de perspectivas de la
economia mundial

111 MERCADO NACIONAL Y LOCAL DEL SERVICIO DE ORGANIZACION,
ADMINISTRACION, EJECUCION DE EVENTOS

El mercado nacional de organizacion de eventos en Colombia atraviesa un periodo de
crecimiento robusto, consoliddandose como un motor clave del Producto Interno Bruto (PIB).
Durante 2025, el sector de actividades artisticas y de entretenimiento —que incluye eventos
masivos y conciertos— se convirtio en el principal impulsor de la economia colombiana con
un crecimiento del 9,9%.

Cifras y Relevancia Econdémica
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o Impacto en el PIB: El sector de eventos aporta aproximadamente US$3.400
millones a la economia nacional. Solo los conciertos y eventos culturales generaron
mas de $35 billones de pesos en 2025, representando cerca del 4% del PIB total.

Fuente: https://www.dane.qov.coffiles/operaciones/PIB/cp-PIB-IVtrim2025.pdf

o Generacién de Empleo: Esta industria sustenta mas de 522.000 empleos directos
en todo el pais.

Desempefio Regional (2024):

o Bogota: Los grandes eventos generaron mas de $328.000 millones, impulsando
significativamente la ocupacion hotelera y el consumo local.

Fuente: https./bogotaampm.com/economia-de-la-ciudad-crecio-por-cuenta-de-eventos-deportivos-y-musicales/

o Medellin: Registré6 una derrama econdémica superior a los US$270 millones por
concepto de eventos.

Fuente: https.//www.medellin.qov.co/es/sala-de-prensa/noticias/medellin-recibio-un-impacto-economico-de-279-millones-
de-dolares-por-grandes-eventos/

Tendencias para 2025-2026

La industria ha evolucionado hacia la creaciéon de experiencias mas alla de la logistica
tradicional:

Eventos Hibridos e Inmersivos: Se mantiene la apuesta por combinar presencialidad con
herramientas digitales y experiencias sensoriales profundas.

o Sostenibilidad y Bienestar: Un enfoque creciente en el impacto comunitario y la
gestion responsable de recursos en eventos corporativos y masivos.

. Inversién en Infraestructura: Ante la alta demanda, se proyecta la construcciéon de
nuevos escenarios de gran formato para albergar giras internacionales vy
convenciones.

Proyecciones Futuras

Se estima que el mercado mantendra una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR)
cercana al 9,90% hacia la préxima década (2026-2035). Organizaciones como la Camara
de Comercio de Bogota y entidades como el IDT contindan promoviendo ferias
especializadas como Event Lab p para profesionalizar aun mas el sector.

Fuente: https://www.informesdeexpertos.com/informes/mercado-de-eventos-en-colombia

Fuente: https://www.idt.gov.co/noticias/bogota-se-consolida-como-epicentro-de-la-industria-de-
eventos-con-event-lab-2025
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1.1.2 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE QUIENES PRESTAN EL
SERVICIO, SEGUN CLASIFICACION CIlUV 4A.C

Teniendo en cuenta el producto identificado en la clasificacion UNSPSC, se verifico la
clasificacion Industrial Internacional Uniforme revision 4.0 AC adaptada para Colombia, con
el fin de identificar la actividad que pueden suplir la necesidad.

La identificacion del sector requerido para “SERVICIO DE ORGANIZACION,
ADMINISTRACION, EJECUCION Y DEMAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS Y REUNIONES.”, se encuentra clasificado con la
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Econémicas ClIU
Rev.4 A.C.:

SECCION N ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

DIVISION 82 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades de apoyo a las
empresas.

GRUPO 823 | Actividades administrativas y de apoyo de oficina.

CLASE 8230 | Organizacién de convenciones y eventos comerciales

SECCION | ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA

DIVISION 56 Actividades de servicios de comidas y bebidas

GRUPO 562 | Actividades de catering para eventos y otros servicios de comidas

CLASE 5621 | Catering para eventos

La identificacion del sector requerido para el presente proceso de contratacion se encuentra
clasificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en tercer
nivel de conformidad con los cddigos solicitados; se considerara habil al proponente que
acredite en el RUP que los contratos relacionados estan identificados con los siguientes
cbédigos UNSPSC:

CLASIFICACION

UNSPSG DESCRIPCION
SEGMENTO 80 servicios de gestlon_, servicios profe_smnales de empresa 'y
servicios administrativos
FAMILIAS 14 comercializacion y distribucién
CLASES 16 actividades de ventas y promocion de negocios
PRODUCTO 00
CLASIFICACION -
UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO 90 servicios de viajes, alimentacion, alojamiento y entretenimiento
FAMILIAS 10 restaurantes y catering (Servicios de comidas y bebidas)
CLASES 16 servicios de banquetes y catering
PRODUCTO 00
CLASIFICACION -
UNSPSC ‘ DESCRIPCION
SEGMENTO 80 servicios de gestlon,_ S_erV|C|os_ Ffrofegonales de Empresa y
Servicios Administrativos
FAMILIAS 14 comercializacion y distribucion
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CLASES 19 exhibiciones y ferias comerciales
PRODUCTO 00

CLASIFICACION <
UNSPSC ‘ DESCRIPCION
SEGMENTO 93 servicios de politicos y asuntos Civicos
FAMILIAS 14 servicios comunitarios y sociales
CLASES 17 cultura
PRODUCTO 00

CLASIFICACION

UNSPSC DESCRIPCION

SEGMENTO 39 componentes, Accesorios y S_umlr_u’stros de Sistemas Eléctricos e

lluminacioén
FAMILIAS 11 iluminacion, artefactos y accesorios
CLASES 24 dispositivos para manejo de luces y control de escenarios y
estudios
PRODUCTO 00
CLASIFICACION e ——

UNSPSC
SEGMENTO 45 equipos y Suministros para Impresion, Fotografia y Audiovisuales

11 equipos de audio y video para presentacion y composicion de
audio y visual.
CLASES 18 equipo de presentacién de video y de mezcla de video y sonido,
hardware y controladores
PRODUCTO 00

Fuente propia Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)’

FAMILIAS

1.2. ANALISIS ECONOMICO Y MACROECONOMICO

Las actividades econdémicas en Colombia estan divididas en 3 sectores econémicos. Cada
sector se refiere a una parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardando una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.

e Sector Primario o Sector Agropecuario
e Sector Secundario o Sector Industrial
e Sector Terciario o Sector de Servicios

Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de
cada uno de ellos. Para el presente estudio se requiere analizar el SECTOR TERCIARIO -
SECTOR DE SERVICIOS.

Algunas de las caracteristicas que distinguen al sector terciario de los otros sectores de la
economia son: la relacion directa con la prestacion de servicios. Los servicios comprenden
alojamiento, restaurantes, agencias de viaje, auxiliares al transporte, postales y correo,
inmobiliarias y alquiler de maquinaria y equipo, publicidad, obtencidon y suministro de

' https://operaciones.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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personal, informatica, telecomunicaciones, actividades empresariales, salud privada,
servicios de educacioén y actividades de entretenimiento.

Para efectuar el analisis del sector econdmico y de los posibles oferentes, se establece que
el objeto del presente estudio se ubica en las actividades de servicios, las cuales hacen
parte del sector terciario de la economia nacional. Los oferentes, sean personas naturales
o juridicas, seran las que se dediquen de manera habitual o retribuida a prestar servicios
de ORGANIZACION, ADMINISTRACION, EJECUCION Y DEMAS ACCIONES
NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y REUNIONES. En consecuencia,
el servicio que se pretende contratar pertenece al sector terciario.

Contexto Actual (2025-2026)

Este sector en Colombia continta siendo el principal motor de la economia. Al cierre de
2025, el Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia registré un crecimiento del 2,6%,
impulsado fundamentalmente por el dinamismo en el comercio y los servicios, mientras que
otros sectores como la construccién y la mineria presentaron contracciones.

De acuerdo con las cifras del Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas
(DANE) a febrero de 2026, el sector terciario sigue siendo el mayor empleador del pais. La
tasa de ocupacion nacional se situé en el 58,7%, destacando que las actividades de
servicios y comercio concentran la mayor parte de la fuerza laboral. Especificamente, el
rubro de actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién (donde se clasifica la
organizaciéon de eventos) ha mostrado una resiliencia notable, impulsada por la
recuperacion del gasto de los hogares y la inversion en espectaculos masivos.

Para el aio 2026, las proyecciones de entidades como BBVA Research y el Ministerio de
Hacienda estiman un crecimiento econdémico cercano al 2,8%, donde el sector de servicios
seguira liderando la generacion de valor agregado frente a la ralentizacion de los sectores
primario y secundario.

Fuente: https.//www.dane.qgov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales

1.2.2. MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO 20252

Segun lo dispuesto por el MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO DE
COLOMBIA de acuerdo con lo establecido en la Ley 819 de 2003, el Marco Fiscal de
Mediano Plazo es un documento que presenta anualmente el Gobierno nacional al pais, a
las Comisiones Econdmicas del Senado y de la Camara de Representantes, antes del 15
de junio de cada vigencia fiscal. En este documento se presentan las proyecciones
macroeconomicas y fiscales para las proximas diez (10) vigencias fiscales siguientes.

Fuente:https://www.minhacienda.qgov.co/politica-fiscal/documentos-planeacion-financiera/marco-fiscal-mediano-plazo/-
/document _library/hnrd/view/2284557? com_liferay document library web_portlet DLPortlet INSTANCE hnrd_redirect=ht
tps% 3A % 2F % 2Fwww.minhacienda.gov.co%3A443% 2Fpolitica-fiscal% 2F documentos-planeacion-financiera%2Fmarco-
fiscal-mediano-

plazo%3Fp _p id%3Dcom liferay document library web_portlet DLPortlet INSTANCE hnrd%26p p_lifecycle%3D0%26p
p_state%3Dnormal%26p p _mode%3Dview& com liferay document library web_portlet DLPortlet INSTANCE hnrd_fold
erld=2284557
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El Gobierno Nacional cuenta con una Regla Fiscal desde 2021 (Ley 1473), la cual ha
contribuido a fortalecer el debate publico, mediatico y legislativo sobre la disciplina fiscal,
constituyendo una herramienta de planeacién financiera del Gobierno Nacional.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en cumplimiento del articulo 1 de la Ley 819 de
2003, presenta a la ciudadania y a las Comisiones Econdmicas del Senado y de la Camara
de Representantes el Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) para la vigencia 2025.

En linea con los requerimientos legales, este documento incluye, entre otros elementos, un
balance de los resultados macroeconémicos y fiscales de 2024, el Plan Financiero
actualizado para 2025 y 2026, asi como la estrategia macroecondmica y fiscal proyectada
para el periodo 2027 a 2036, con metas de superavit primario acordes con el objetivo de
sostenibilidad de la deuda publica.

Asi las cosas, se toma como referencia dentro del entorno econémico lo referido por el
Marco Fiscal a Mediano Plazo 2025, del Ministerio de Hacienda, en su analisis se hace la
siguiente referencia:

1.2.2.1 Balance macroeconémico de 2025 y perspectivas para 2026

Entorno global: En 2025, la economia mundial mostré resiliencia con un crecimiento
estimado del 3,2%, a pesar de un entorno de fragmentacion creciente y tensiones
comerciales derivadas de politicas como el "Liberation Day" en EE. UU.. Para 2026, se
proyecta una ligera desaceleracion del crecimiento global al 2,9%, influenciada por la
persistencia de aranceles y la incertidumbre en la politica econdmica de las grandes
potencias.

Crecimiento econémico: Colombia cerré 2025 con un crecimiento cercano al 2,8% en los
primeros nueve meses, impulsado principalmente por un consumo de los hogares mejor al
esperado y un ingreso histérico de remesas. Para 2026, se proyecta un crecimiento
promedio del 2,8%, sustentado en una gradual recuperacion de la inversién y oportunidades
en sectores como la industria, construccién y agroindustria, aunque el dinamismo sigue por
debajo del potencial del pais.

Mercado laboral: Durante 2025, el mercado laboral mostré una expansion en la ocupacion,
alcanzando una tasa de desempleo promedio de 9,0% a noviembre, una de las mas bajas
en una década. No obstante, la informalidad se estabilizé en niveles altos (55,7%). Para
2026, el Banco de la Republica estima que el desempleo continuard su tendencia
decreciente hasta situarse en un 8,8%.

Inflacién: El 2025 fue el cuarto ano consecutivo con inflacidon por encima del rango meta,
cerrando en 5,1% en diciembre debido a un repunte en la demanda interna y el
estancamiento de la desinflacion en el segundo semestre. Para 2026, se espera una
reduccion leve hacia el 4,53% (segun analistas), aunque el fuerte incremento salarial del
23,7% decretado a finales de 2025 representa un riesgo al alza por el choque de costos.

Cuenta corriente: En 2025, el déficit de cuenta corriente se mantuvo en niveles manejables
de entre el 2% y 3% del PIB, reflejando una moderacion frente a afios criticos anteriores.
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Este balance se vio favorecido por el dinamismo de las remesas y las exportaciones de
café, que compensaron la caida en las ventas externas de hidrocarburos y carbén (-16,5%
y -32% respectivamente en USD).

Déficit fiscal: Colombia presentd en 2025 uno de los mayores déficits de su historia,
estimado en 6,2% del PIB para el cierre del afio. El déficit primario registré un deterioro
alcanzando el 3% del PIB, el peor resultado desde el afio 2000 sin contar la pandemia. Para
2026, el Gobierno busca alcanzar un déficit total de 6,2%, meta que depende estrictamente
de la aprobacion de nuevas fuentes de financiacion.

Ingresos fiscales: Durante 2025, los ingresos estuvieron marcados por un manejo
desordenado y metas de recaudo inalcanzables, estimando un cumplimiento de apenas el
96,1%. Para 2026, el Presupuesto General de la Nacién (PGN) plantea metas de ingresos
que exigen un crecimiento nominal del 16,5% en el recaudo tributario, cifra considerada
poco realista frente a un crecimiento econémico proyectado del 6,3%.

Gastos fiscales: El gasto publico en 2025 se mantuvo desbordado, con el consumo del
Gobierno creciendo un 14,2% en el tercer trimestre. Para 2026, se aprob6é un PGN de
$546,9 billones, donde el gasto de funcionamiento crece un 9,1% real acumulado desde
2019, mientras que el servicio de la deuda se proyecta en $102,5 billones, pagando 2,6
veces mas en intereses que en capital.

Deuda publica: El saldo de la deuda del Gobierno Nacional Central alcanzé los $1.180,6
billones en octubre de 2025, representando el 61,3% del PIB al cierre del afo. Para 2026,
se mantiene la presion fiscal con un cupo de endeudamiento autorizado de $152,3 billones
(7,9% del PIB) para financiar los desbalances presupuestales.

Situacion Institucional y Riesgos: Inicia el 2026 con incertidumbre debido a la
declaratoria de "Emergencia Econdémica" para imponer nuevos impuestos por $16 billones
y la radicacion de un comité para convocar a una Asamblea Nacional Constituyente. Estos
factores, sumados a las crisis en los sectores de salud y energia, condicionan la confianza
de los inversores para la vigencia actual.

Fuente:https.//www.andi.com.co/Uploads/Balance%202025%20y%20Perspectivas%202026%20 639056474172585923.pdf

Balance macroeconoémico 2024 y perspectivas 2025 La Tabla 1.1 presenta un resumen de
las principales variables macroecondmicas y fiscales que componen el cierre de 2024 y el
escenario proyectado para 2025 en este Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP). Alli se
compara el valor de estas variables con lo que se proyectaba en la actualizacion del Plan
Financiero de 2025 (PF2025). En las siguientes subsecciones se presenta el analisis y las
consideraciones técnicas que se tuvieron en cuenta para el cierre y el disefio del escenario.
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Tabla 1.1 Seguimiento a las principales variables macroeconomicas y fiscales>3

T e T ks T
Variable . PE .
7% [ovseres] pesiacion | 2%, | s 2025w

Crecimiento del PIB real (%) 1,8 1,6 -0,2 2,6 2,7 0,1
Crecimiento del PIB nominal (%) 7,2 7.7 0,5 5,8 6,4 0,6
Crecimiento socios comerciales (%)% 2,5 2,6 0,1 2,4 2,0 -0,4
Balance de cuenta corriente (% PIB) -1,9 -1,7 0,2 -2,0 -2,3 -0,3
TRM promedio (USD/COP) 4.073 4.073 0,0 4.360 4.265 -93
Depreciacion tasa de cambio (%) -5,9 -5,9 0,0 7,0 4,7 -2,3
Pracio del petrélec (Brent, USD) 80,6 80,6 0,0 74,3 67,2 -7,0
Produccion de petréleo (KBPD) 775 775 0,0 765 764 -0,5
Inflacion fin de periodo (%) 5,2 5,2 0,0 3,6 4,5 0,9
Inflacion promedio (%) 6,6 6,6 0,0 3,9 4,8 0,9
E:D;;a]cimiento importaciones USDFOB 2,4 1,3 11 3.6 5,5 1,9
Ingresos totales del GNC (% PIB) 16,6 16,5 -0,1 18,4 17,0 -1,4
Gastos totales del GNC (% PIB) 23,4 23,2 -0,2 23,5 24,2 0,7
Balance fiscal del GNC (% PIB) -6,8 -6,7 0,1 -3,1 -7.1 -2,0
Deuda neta del GNC (% PIB) 60,0 59,3 -0,7 60,6 61,3 0,7
Balance fiscal del GG (% PIB) -4.8 -5,8 -1,0 -4,2 -6,5 -2,3
Deuda consolidada del GG (% PIB) 56,5 56,6 0,1 56,6 58,7 2,1
Fuente: Calculos Direccion General de Politica Macroeconémica (DGPM) — MHCP.

llustracion 4 Calculos Direccion General de politica Macroeconémica
(DGPM)-MHCP.

Fuente :https.//www.minhacienda.gov.co/documents/20119/2284557/MFMP+2025.pdf/9e63286¢-f658-7a76-29ad-
2512ead562e32t=1752090754929

1.2.3 Plan Financiero 2026

Contexto Econémico Internacional

En 2024, el panorama estuvo caracterizado por una reduccion moderada de la inflacion a
nivel global, que permitié a los bancos centrales del mundo adoptar una politica monetaria
menos restrictiva. En particular, la inflacién global se situé en 4,9% al cierre de 2024,
presentando una disminucion de 1,1pp frente al registro de 2023 (6,0%). La correccion de
la inflacion estuvo explicada por los efectos rezagados de la politica monetaria contractiva
implementada a lo largo de los ultimos afios, y por la normalizacién de choques de oferta
que anteriormente habian presionado al alza los precios internacionalesss. No obstante, la
inflacién se mantuvo por encima del rango meta en la mayoria de las economias del mundo,
por cuenta de presiones sobre los precios relacionadas con las tensiones geopoliticas en
Medio Oriente y Europa, y el surgimiento de fenédmenos climaticos adversos *°. A pesar de
lo anterior, la disminucion de la inflacién global permitié a los bancos centrales continuar
con la senda de recortes de sus tasas de interés de politica. En particular, la Reserva
Federal (FED) y el Banco Central Europeo (BCE) redujeron su tasa de intervenciéon en
100pb a lo largo de 2024, mientras que los bancos centrales de las principales economias
de América Latina disminuyeron su tasa de referencia en 244pb, en promedio %’
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La adopcion de una politica monetaria menos restrictiva favorecié las condiciones de
financiamiento externo a nivel global, aunque sus efectos rezagados resultaron en un menor
crecimiento de la actividad econdmica. Segun las estimaciones del Fondo Monetario
Internacional (FMI) %8, la economia mundial registré un crecimiento de 3,3% en 2024, lo que
representa una disminucion de 0,2pps frente a lo observado en 2023 (3,5%). Lo anterior
estuvo explicado por los efectos rezagados de la politica monetaria contractiva
implementada en los ultimos afos, asi como por la materializacién de distintos conflictos
geopoliticos en el mundo. En todo caso, la adopcién de una politica monetaria mas laxa
favorecié las condiciones de financiamiento externo y permiti6 una disminucion de la
percepcion de riesgo global, que se vio reflejada en una reduccion promedio de %°,2pb en
la prima de riesgo de Colombia y una apreciacion promedio de 5,9% en su moneda %°. La
menor percepcion de riesgo se vio parcialmente contrarrestada por la incertidumbre
asociada al proceso electoral en EE.UU. En este caso, se evidencié un aumento de la prima
de riesgo y en una depreciacioén de las monedas de las principales economias emergentes
durante la segunda mitad del 2024 (Grafico 1.1).

Grafico 1.1 CDS y tasas de cambio de América Latina
A. Indice de CDS B. Indice de tasas de cambio
(Base 0 = 1 de enero de 2024) (Base 100 = 1 de enero de 2024)
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Fuente: Bloomberg. Cdlculos DGPM - MHCP.
. Entorno global: Para 2026, se espera que la inflacion converja al rango meta en la

mayoria de las economias del mundo, lo que permitiria la adopcion de una postura menos
restrictiva de la politica monetaria a nivel global. Lo anterior, junto con la disipacion de las
tensiones comerciales internacionales, facilitaria una ligera aceleracion del crecimiento
econdmico a nivel mundial.

. Crecimiento econdémico: En un contexto macroeconémico mas estable, en 2026
la economia colombiana registraria un crecimiento de 3,0%, el cual estaria respaldado por
el buen comportamiento de las exportaciones y de la demanda interna. La convergencia de
la inflacion a su rango meta y una politica monetaria menos contractiva fomentarian el
consumo privado y la inversién. Ademas, sectores econdmicos relevantes como la industria
manufacturera, el comercio, transporte y alojamiento, y la agricultura y ganaderia
continuarian jalonando de manera importante al crecimiento.

. Inflacién: La inflacidon convergeria al rango meta del Banco de la Republica en
2026, situandose en 3,2% al cierre del ano. Esto explicaria por la disipaciéon total de
choques que han presionado al alza el precio de los alimentos, y por una indexacion a
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menores precios y salarios frente al afo anterior. Lo anterior permitiria al emisor adoptar
una postura monetaria mas neutral, que favorezca el dinamismo de la actividad econémica.

. Cuenta corriente: En 2026, el déficit de cuenta corriente se ampliaria a 2,5% del
PIB, dadas las presiones asociadas al dinamismo de la actividad econémica y a la evolucién
de las exportaciones minero-energéticas. Esto se veria parcialmente compensado por el
continuo dinamismo de las remesas y de las exportaciones no tradicionales y de servicios.
En ese ano, el déficit externo continuaria siendo financiado por flujos privados de inversion.

. Déficit fiscal: Se prevé que el déficit fiscal del GNC en 2026 sea de 6,2% del PIB,
reduciéndose en 0,9pp frente a 2025, impulsado por medidas de ajuste publico. En donde
se espera continuar con la construccion de un Pacto Fiscal, incrementando los ingresos
tributarios y formulando un PGN con un crecimiento limitado en términos reales.

. Ingresos fiscales: Los ingresos totales calculados para 2026 ascenderan al 18,2%
del PIB, un aumento de 1,1pp del PIB frente al 2025, atribuido al potencial identificado con
la implementacion de una reforma tributaria, orientada a fortalecer la progresividad del
sistema en linea con las practicas internacionales.

. Entorno global: Para 2026, se espera que la inflacién converja al rango meta en la
mayoria de las economias del mundo, lo que permitiria la adopcion de una postura menos
restrictiva de la politica monetaria a nivel global. Lo anterior, junto con la disipacion de las
tensiones comerciales internacionales, facilitaria una ligera aceleracién del crecimiento
econdmico a nivel mundial.

. Crecimiento econémico: En un contexto macroecondmico mas estable, en 2026
la economia colombiana registraria un crecimiento de 3,0%, el cual estaria respaldado por
el buen comportamiento de las exportaciones y de la demanda interna. La convergencia de
la inflacién a su rango meta y una politica monetaria menos contractiva fomentarian el
consumo privado y la inversién. Ademas, sectores econdmicos relevantes como la industria
manufacturera, el comercio, transporte y alojamiento, y la agricultura y ganaderia
continuarian jalonando de manera importante al crecimiento.

. Inflacion: La inflacién convergeria al rango meta del Banco de la Republica en
2026, situandose en 3,2% al cierre del ano. Esto explicaria por la disipacion total de
choques que han presionado al alza el precio de los alimentos, y por una indexacion a
menores precios y salarios frente al ano anterior. Lo anterior permitiria al emisor adoptar
una postura monetaria mas neutral, que favorezca el dinamismo de la actividad econémica.

. Cuenta corriente: En 2026, el déficit de cuenta corriente se ampliaria a 2,5% del
PIB, dadas las presiones asociadas al dinamismo de la actividad econdmica y a la evolucién
de las exportaciones minero-energéticas. Esto se veria parcialmente compensado por el
continuo dinamismo de las remesas y de las exportaciones no tradicionales y de servicios.
En ese ano, el déficit externo continuaria siendo financiado por flujos privados de inversion.

. Déficit fiscal: Se prevé que el déficit fiscal del GNC en 2026 sea de 6,2% del PIB,
reduciéndose en 0,9pp frente a 2025, impulsado por medidas de ajuste publico. En donde
se espera continuar con la construccion de un Pacto Fiscal, incrementando los ingresos
tributarios y formulando un PGN con un crecimiento limitado en términos reales.
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. Ingresos fiscales: Los ingresos totales calculados para 2026 ascenderan al 18,2%
del PIB, un aumento de 1,1pp del PIB frente al 2025, atribuido al potencial identificado con
la implementacion de una reforma tributaria, orientada a fortalecer la progresividad del
sistema en linea con las practicas internacionales.

Fuente: https.//www.minhacienda.qgov.co/politica-fiscal/documentos-planeacion-financiera/plan-financiero/2026

1.2.4 Variables Macroeconémicas y Variables TIC.

Informacion cuarto trimestre 2025pr

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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llustracion 5 Producto Interno Bruto (PIB)

Fuente: https.//www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024p. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a
la dinamica del valor agregado son:
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e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 1,6%.

o Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

Fuente: https.//www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica

En el mes de marzo de 2026, el IPC registré una variacién de 0,78% en comparacion con
febrero de 2026, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%):
Informacion y comunicacion (2,96%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,27%), Salud
(1,06%), Bienes y servicios diversos (0,95%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,90%), Recreacién y cultura (0,88%), Restaurantes y
hoteles (0,86%) y por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,85%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,19%), Educacion (0,17%),
Transporte (-0,22%) y, por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (-0,37%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) WVariacion (%) Conlribucion Punios Variacion (%) Contribcin Funts
Porcentuales Forcentuales
Informacion y comunicacion 4,33 -0,20 -0,01 296 007
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0,86 0,18 127 024
Salud 1.7 1.01 0,02 1,06 0,02
Bienes y servicios diversos 5,36 034 0,02 095 0,05
::3&5. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 042 o2 080 004
Recreacion y cultura 3,79 019 0,01 0,88 003
Restaurantes y hoteles 9,43 0,57 0,08 0,86 0,10
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0,56 0,17 0,85 0.26
TOTAL 100,00 0,52 0,52 0,78 078
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,18 0,01 0,19 o001
Educacion 441 0,08 0,00 017 o001
Transporte 1293 o041 0,08 -0,22 =0,03
Bebidas alcoholicas y tabaco 1,70 0,57 0,1 -0,37 =0,01

Fuente: DANE, |PC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

llustracion 6 IPC Variacion y contribucién mensual Segun divisiones de
gasto Marzo 2025-2026

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones
de: Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales
a la variacion total.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf

El aumento de 23% en el salario minimo marcé un punto de inflexion en las perspectivas
de inflacion de 2026: impulsé un aumento abrupto de las expectativas para este afio, de
4,5% a 5,9%, registrando el mayor incremento mensual desde que se tiene registro segun
la encuesta de enero del Banco de la Republica, y ademas elevo el riesgo de efectos de
segunda ronda, con un incremento en las expectativas a 24 meses de 3,9% a 4,6%, su
mayor incremento historico mensual. En 2026, la inflacion acumularia seis afios
consecutivos por encima del rango meta, debilitando notablemente la credibilidad del
esquema de inflacién objetivo.

Anticipamos que la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR) aumentara la tasa de
politica monetaria en 50 puntos basicos (pbs) en su reunién de esta semana, llevandola a
9,75%. La decisién, que seria por mayoria, es fundamental para evitar un mayor desanclaje
de las expectativas de inflacion y enviar una sefal contundente del compromiso de la Junta
para que la inflacion regrese al rango objetivo en 2027.

La magnitud del choque en Colombia amerita una respuesta firme de la JDBR. En
2025, la inflacion se resistio a ceder y se estabilizé por encima de 5%, a pesar de
que la tasa de interés real fue cercana a 4%, un nivel contractivo (100 pbs por
encima de la tasa neutral). Dado que la elevada indexacién —los rubros que se
ajustan con salario minimo o inflacién rezagada representan el 60% del IPC—,
reduce la efectividad de la politica monetaria, consideramos que en 2026 la Junta
tendra que llevar la tasa real a niveles mas contractivos, cercanos al 5%.
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Una postura monetaria mas restrictiva hoy es la condicion para una flexibilizacién
ordenada manana: anclar las expectativas durante 2026 permitiria iniciar un ciclo
de recortes en 2027, reduciendo el costo macroecondémico total del ajuste.
Prevemos que el ciclo de politica monetaria en 2026 estara marcado por aumentos
adicionales de la tasa de interés, con incrementos graduales que llevarian la tasa
nominal a 11,75% al cierre del afo.

Fuente: https://investigaciones.corfi.com/macroeconomia-y-mercados/informe-semanal/politica-monetaria-en-colombia-es-
el-momento-de-actuar/informe 1767977

Esta proyeccion de encarecimiento del crédito condiciona las expectativas del sector
productivo, el cual transita por una etapa de fragilidad. Bajo este contexto, la ANDI
(Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia), en su balance de cierre de 2025 y
proyecciones para 2026, describe un panorama de "reactivacion bajo cautela". Tras un
2025 donde la inversion productiva mostrdé una leve mejoria (creciendo un 4,2% tras las
caidas de dos digitos en afios anteriores), la preocupacion actual se centra en el costo de
capital.

Aunque la inflacién logré estabilizarse cerca del 5,5% a finales de 2025, el fuerte incremento
del salario minimo a inicios de 2026 y la posterior incertidumbre juridica por la suspension
de dicho decreto por parte del Consejo de Estado, han obligado al Banco de la Republica
a mantener una postura contractiva. Las tasas de interés, que se esperaba bajaran al 8%,
han rebotado hacia el 10,25% - 11,00% en este primer trimestre de 2026, frenando de
nuevo la dinamica de la construccién y la industria pesada.

A nivel mundial, la ANDI sefala que la fragmentacion del comercio persiste. Si bien los
cuellos de botella de la era 2022-2024 se superaron, los nuevos conflictos en rutas
comerciales clave y la politica arancelaria de las grandes potencias siguen impactando los
costos de importacion de maquinaria. Para 2026, la ANDI prevé un crecimiento econémico
para Colombia de entre 2,5% y 2,8%, una mejora frente al 1,2% de 2024, pero aun
insuficiente para cerrar la brecha de desempleo estructural e informalidad, que se mantiene
estancada en el 54%.

Por otro lado, en el Balance 2025 y Perspectivas 2026 se sefala que, al cierre de 2024,
advertimos que Colombia entraba en una fase prolongada de incertidumbre, bajo
crecimiento y fragilidad institucional, con alertas especiales en frentes como seguridad,
relaciones internacionales, salud y energia. El balance actual confirma que dichas
advertencias no fueron exageradas ni infundadas, sino que describieron con precision el
rumbo que terminaron tomando la economia y el pais

Inicia el 2026 en medio de hechos relevantes para nuestro pais y el mundo. El mas
extraordinario es sin duda la intervencion del gobierno de los Estados Unidos en Venezuela
y la detencion de Nicolas Maduro para su procesamiento ante la justicia norteamericana.
Hecho de gran impacto en términos de politica internacional, tendra con seguridad grandes
implicaciones sobre Colombia, en términos de seguridad, migracion, relaciones
internacionales, como en términos econdémicos. Si a Venezuela le va bien, a Colombia le
va bien. Un buen futuro de Venezuela es quizas la mas importante oportunidad para
Colombia en el futuro.
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Dentro del pais terminamos el afo lleno de noticias extraordinarias, con grandes
implicaciones econdmicas. La “Emergencia Econdémica” decretada por el Gobierno, y los
decretos que imponen nuevos impuestos a los contribuyentes por mas de 16 billones de
pesos, son reflejo de varias realidades: i) el Gobierno reconoce que se encuentra en una
situacion fiscal muy grave, ii) dentro de las soluciones consideradas por el gobierno no
estuvo la reduccion del gasto publico, en su opiniodn los contribuyentes deben asumir todas
las necesidades que tenga el Estado, iii) segun el Comité Auténomo de la Regla Fiscal la
situacion puede ser significativamente mas grave que los 16 billones, iv) Colombia paga los
intereses mas altos de los emisores con riesgos econdmicos equivalentes, gracias a la
inmensa incertidumbre que genera el Gobierno en el mercado, incluyendo la aplicacién de
la “Clausula de escape de la regla fiscal’ que miné sensiblemente nuestra credibilidad entre
los acreedores, v) dias antes de la declaratoria de emergencia econémica” el Gobierno
adelantd una “inusual” operacion de tesoreria que denota el desespero por la caja y levanto
grandes preguntas entre otros acreedores, vi) la deuda publica colombiana ha aumentado
mas de 370 billones durante los ultimos 3 afios.

A lo anterior hay que sumarle la conviccidon que tienen la gran mayoria de los analistas
constitucionales de que la “emergencia econémica” y las medidas derivadas de la misma,
no tienen fundamento, y por lo tanto, a pesar de las multiples advertencias al gobierno,
seran declaradas inconstitucionales en unos meses, generando gran impacto durante su
presuncion de constitucionalidad, y gran inestabilidad en las reglas juridicas que afectan las
actividades econdémicas.

En otro frente totalmente distinto, el Gobierno Nacional decreté un aumento salarial del
23,7%. Fue una gran sorpresa, para la mesa de concertacion de politicas salariales y
laborales, ya que la inflacion anual acumulada hasta noviembre habia sido de 5.3%, la
productividad total de los factores fue determinada por el Dane en 0,91%, el crecimiento del
PIB en Colombia para el 2025 se espere sea del 2.9%, se habia proyectado una inflacién
para el 2026 ligeramente superior al 4%, y los representantes de las centrales de
trabajadores habian indicado formalmente que su solicitud era de 16%. La decisién del
gobierno equivale a 4.6 veces la inflacion de 2025, 5.9 veces la que era la inflacion
proyectada, 8.1 veces el crecimiento del PIB y un 48% mas de lo solicitado por los
trabajadores en su escenario mas optimista.

Claro que esto tendra un efecto en ingresos para alrededor de 2 millones de personas que
sera importante, que el tema es que tendra costos inmensos para muchas personas mas,
especialmente los mas de 11.3 millones de trabajadores informales que tienen ingresos
inferiores al salario minimo, para quienes no habra aumento salarial, pero si gran aumento
en el costo de los componentes de la canasta esencial. El resultado serd un gran
empobrecimiento todos los afectados por la inminente inflacion. Una medida populista e
irresponsable, pensada solo con légica electorera que producira gran dafno general.

De otro lado el 26 de diciembre, el Gobierno radicé ante la Registraduria el comité de
recoleccion de firmas para convocar una Asamblea Nacional Constituyente. Se trata de un
acto politico. Mas alla de la probabilidad que le asignemos, constituye un intento por
modificar estructuralmente algunos de los pilares fundamentales del modelo social
colombiano.

El proyecto que dado a conocer incluye la creacion de un tribunal constitucional, la
modificacion al mandato fundacional del Banco republica y de implementar un cambio en
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el modelo econdmico del pais, que sin ser detallado habla de aumentar la participacion del
Estado y el mantenimiento del control de los denominados “sectores estratégicos”. Todas
sefiales muy malas para la certidumbre y la libre economia.

Un entorno internacional complejo y tensiones reales

El contexto global de 2025 fue exigente. El mundo avanzé hacia un orden geopolitico mas

fragmentado, con tensiones comerciales, reconfiguracién de cadenas de suministro y una
politica exterior estadounidense mas transaccional. Aun asi, la economia global mostro
resiliencia y logré crecer cerca del 3,2%.

En este escenario, Colombia requiere una politica exterior prudente, orientada a reducir
vulnerabilidades y fortalecer alianzas estratégicas. Sin embargo, el pais introdujo tensiones
innecesarias en su relacion con Estados Unidos principal socio comercial, inversionista y
aliado estratégico. Fricciones que respondieron mas a dinamicas politicas internas y
electorales que a una estrategia de interés nacional.

El deterioro de esta relacidn no es un asunto retérico. Tiene implicaciones concretas sobre
el acceso a mercados, el financiamiento externo, la cooperacion en seguridad y la
percepcidn de riesgo pais.

Crecimiento: insuficiente y fragil

En lo interno, Colombia cerré 2025 con un crecimiento cercano al 3%, mejor que el de los
afios anteriores. Resultado, aunque positivo, insuficiente y sobre todo muy vulnerable.

El impulso provino principalmente del consumo de los hogares y el Gobierno, apoyado en
remesas, menor inflacion y una gradual normalizacion financiera. La inversién productiva,
en cambio, continué rezagada, afectada por la incertidumbre regulatoria, fiscal y ahora
también institucional, agravada por el uso de instrumentos excepcionales.

Una economia que crece apoyada en el gasto publico, mientras la inversion pierde
dinamismo, reduce su crecimiento potencial y compromete su sostenibilidad. Sin inversion
no hay productividad; sin productividad no hay empleo formal; y sin empleo formal no hay
cohesién social ni sostenibilidad fiscal.

Empleo, informalidad y senales de alerta

El mercado laboral reflejé estas tensiones. La tasa de desempleo disminuyd, impulsada
principalmente por el crecimiento del empleo informal, que supera el 55%. Los incrementos
reales del salario minimo en los ultimos afos, sin mejoras equivalentes en productividad,
han expulsado trabajadores del empleo formal hacia la informalidad, reduciendo la base de
cotizantes y debilitando el sistema de proteccién social.

Energia y salud: crisis que no admiten atajos

Dos sectores ilustran con claridad los limites de gobernar por emergencia. En energia, la
ausencia de una ruta clara de transicion, el desabastecimiento de gas, el aumento de
importaciones y el incremento de precios han convertido la seguridad energética en un
problema econdmico critico. El riesgo de un apagén dejo de ser una advertencia técnica.
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En salud, la situaciéon ya es una crisis abierta. Cierre de servicios, dificultades en el
suministro de medicamentos, aumento de tutelas y presion financiera sobre clinicas y
hospitales afectan directamente a los pacientes. Antes de cualquier reforma estructural, es
indispensable estabilizar la operacion del sistema y garantizar su financiacion. El Gobierno
ha olvidado a los pacientes y ha concentrado sus esfuerzos en convertirla en una causa
ideologica.

Finanzas publicas: el problema de fondo

El préximo gobierno tendra la inmensa tarea en términos de tratar de estabilizar las finanzas
publicas y para esto se requerira de un consenso nacional con la participacion de todas las
fuerzas politicas y sociales, conscientes de la compleja realidad que hay que superar.
Parece una frase ingenua pero el tamano del desafio es tan grande que sin duda tendremos
que dar conversaciones en estos términos.

Un llamado final

El Balance 2025 deja un mensaje claro, las advertencias se cumplieron. Pero deja una
advertencia adicional, quiza mas importante: las crisis no se resuelven erosionando las
reglas. Colombia necesita enfrentar sus problemas con responsabilidad fiscal, respeto por
la Constitucion, una politica exterior pragmatica y una estrategia clara de crecimiento e
inversion.

2026 sera decisivo. No solo para el rumbo econdmico del pais, sino para la solidez de sus
instituciones y la confianza de quienes invierten, trabajan y producen en Colombia.

Fuente: https.//www.andi.com.co/Uploads/Balance%202025%20y%20Perspectivas%202026%20 639056474172585923.pdf

Las actividades econdémicas en Colombia estan divididas en 3 sectores econémicos. Cada
sector se refiere a una parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardando una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.

e Sector Primario o Sector Agropecuario
e Sector Secundario o Sector Industrial
e Sector Terciario o Sector de Servicios

Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de
cada uno de ellos. Para el presente estudio requiere analizar el SECTOR TERCIARIO-
SECTOR DE SERVICIOS.

Algunas de las caracteristicas que distinguen al sector terciario de los otros sectores de la
economia son: la relacion directa con la prestacion de servicios. Los servicios comprenden
alojamiento, restaurantes, agencias de viaje, auxiliares al transporte, postales y correo,
inmobiliarias y alquiler de maquinaria y equipo, publicidad, obtencién y suministro de
personal, informatica, telecomunicaciones, actividades empresariales, salud privada,
servicios de educacion y actividades de entretenimiento.

Para efectuar el analisis del sector econdmico y de los posibles oferentes, se establece que
el objeto del presente estudio se ubica en las actividades de servicios, las cuales hacen
parte del sector terciario de la economia nacional y los oferentes, sean personas naturales
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o juridicas, seran las que se dediquen de manera habitual o retribuida a prestar LOS
SERVICIO DE ORGANIZACION, ADMINISTRACION, EJECUCION Y DEMAS
ACCIONES NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y REUNIONES. En
consecuencia, el servicio que se pretende contratar pertenece al sector terciario

Este sector en Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector terciario aloja mas
del 80 % de la fuerza laboral del pais e incluye todas aquellas actividades que se relacionan
con la provisioén de bienes y servicios a un consumidor, entre estas destacan el comercio,
las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud publica, la educacién, el turismo,
la administracion y las finanzas.

En 2026, el panorama econdmico de Colombia presenta perspectivas heterogéneas en los
sectores productivos, dentro de los cuales se destaca:

v" Empleo y Consumo:

o El estancamiento del empleo esta afectando directamente el consumo y, por
ende, el crecimiento econémico.

¢ Los subsidios son importantes, pero se deben focalizar mejor para estimular
tanto el consumo de los hogares como la inversion empresarial.

v' Sectores Afectados:
o El sector de construccion y vivienda enfrenta dificultades.
e La infraestructura, industria y comercio también muestran caidas
persistentes.
e La economia, especialmente el empleo, se ve impactada por estos
problemas.
v" Perspectivas Futuras:

Se espera revitalizacion en construccion y otros sectores con la disposicion de nuevos
servicios y la transformacion digital.

En resumen, el 2026 presenta desafios y oportunidades para la economia colombiana PIB
anual.

1.2.5 INFLACION (IPC)3 Y POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

24

“Servicio de organizacién, administracién, ejecucion y demas acciones necesarias para la realizacion de eventos y reuniones que
requiera el Idu.”



Instituto de

BOGOT’\ Desarrollo Urbano
ANEXO EDP-02 ESTUDIO DEL SECTOR

Informacion febrero 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (febrero)

Febrero
Variacion mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 1,14 1,08 2,08 2,27 5,28 5,29

Fuente: DANE, IPC

llustracion 7 indices de precios al consumidor 2026

e En febrero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,08%, la variacion afio
corrido fue 2,27% y la anual 5,29%.

e En febrero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,29%, es decir, 0,01
puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio
anterior, cuando fue de 5,28%.

e El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2026 (1,08%) se
explicd principalmente por la variacidén mensual de las divisiones Alimentos
y bebidas no alcohdlicas y Educacién. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Educacion (5,64%) y Restaurantes y hoteles
(1,38%).

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de
ingresos nominales positivas mas altas y los tres subsectores con las variaciones negativas
de ingresos mas representativas.

e En enero de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2025.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Enero (2026P - 2025)

Actividades de empleo, seguridad e investigacidn privada
servicios a edificios

Produccién de peliculas cinematograficas _ 191
y programas de television !
Otros servicios de entretenimiento y ofros servicios _ 11,5
Actividades profesionales cientificas y técnicas - 8,9
Actividades administrativas y de apoyo de oficina -8 5
y otras actividades excepto call center ]

Educacidn superior privada

[
—
=

3]
<t Restaurantes, catering y bares - 1.9
-+
:‘E Salud humana privada sin internacion -5,9
2
‘: Telecomunicaciones -5,0
2 . . —
g Desarrollo de sistemas informéticos -4 7
2 y procesamiento de datos '
:g Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo -4.1
R
E Correo y servicios de mensajeria -4.1
(=
Publicidad - 39
Actividades de programacion y transmision .2 5
agencias de noticias !
Salud humana privada con internacion IU.B
Almacenamiento y actividades 56 -
complementarias al transporte -

Actividades de centros de llamadas (Call center) 9,6 -

-
o
i
.
=
i
=

b 10 15 20 25
Variacion (%)
Fuente : https.//www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las
variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (enero 2026p / enero 2025)
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Enero 2026 / enero 2025
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. ) X e— . - Owes n
Secclén Divisién Descripcién Variacién (W) Cantribudon (91
H Division $2 Almacenamiento y actvidades complementarias al 6 59 ao 03 I
Uanspote
H Divigidn 53 Correo y servicias de mensaeria 4 51 00 10 ’

| Divisian 56 Restaurares, catering y beres e 04 00

™

Divsion 58 Actvidades de edicdn ns

Produccin de peliculas Grmmatogrificas y

' Divisidn 59, secepto Clise 5920 o
programas de television

n
=
w
-

Actridades de programacion y transmision
) Oivisidn 60 y Clase 6391 prog 4
agenaas de noticlas

! Division 61 Telecomunicacones 50

Divisite 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y
6391 procesamiento de datos
N B e e OBTICA IS Inmobilarias, alguler de maquinana y equipo a1
Divisiones 7710, 7729 y 7730 v

Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,

M Activdades profesionales dentificas y técnicas 89 l 21

o

o o1 00
Divisién 74
M Clase 7310 Publicdad 19
Dy 7 0yBt pto Clase  Activ = sequ on
N Dwislones 78, ,AE , excepto Clase ctividades de empleo, seguridad e investigadiée 2v4 214 00 00
8130 privada, senioos a edificos
N Clase 8220 Acividades de contros de Hamadas (Call canter) 26 97 ap 01

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y
otras activdades, excepto Call center

N Divizitn 82 excepto Clase 8220 Qo 01

P Grupo B34 Educacon superior privada B4 Al 04 I
Q Clase 8610 Sadud Fumana privada con intermacan 09 -0 00

Q Divizitn 86 excepto Clase 2610 Salud humana privada sin internacicn 59

s Divisiones 90, 92,93, 95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidas 1s

_"'_--—-————"-———

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

Fuente: https.//www.dane.qov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2026.pdf

> Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas

e Variacion anual: diciembre 2025p / diciembre 2024

En enero de 2026, los servicios de actividades de empleo, seguridad e investigacion
privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 21,4% en los ingresos nominales,
el personal ocupado total presentdé un aumento de 1,1% vy los salarios registraron un
incremento de 16,1%, en comparacion con enero de 2025.
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Tabla 5. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios

Total nacional

Enero 20267
_ ) Contribucidn a la
indice (ene 2023-ene 2026) Varlable Varlacidn anual (%) e
wvariacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingl total inal 214 a
Ingresos por servicios prestados 215 B s | ]
Ingresos por venta de mercancias -0.4 | -00
Otros ingresos operacionales 365 -l 0.0
Personal scupado total* Personal ocupado total 1,1 I
Permanente a7 . 09
Temporal directo 1.2 | 0.5
Agencias 21,7 - 032
En misuhn -1.2 E -0.5
Salarlos p 1 pado sin agenci Salarios personal ecupado sin agenclas 16,1 =
: Salarios personal permanente 15,7 58 ]
Salarios temporal directo 194 - 60 ’
Salarios personal en misién 13,3 [ ] 43 L

Fuente: DAME, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Fuente: https.//www.dane.qov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2026.pdf

En comparacién con el mismo mes de 2025, en enero de 2026 los ingresos totales
presentaron un aumento de 21,4%, que se explica por el incremento de 21,5% en los
ingresos por servicios y de 36,5% en otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta
de mercancias registré una disminucion de 0,4%.

En enero de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion positiva de 1,1%, en
comparacion con enero de 2025, que se explica por el incremento de 5,7% en el personal
permanente, de 1,2% en el personal temporal directo y de 21,7% en el personal contratado
a través de agencias. En contraste, el personal en misién presenté una disminucién de
1,2%.

Mientras que, los salarios en enero de 2026 presentaron un aumento de 16,1%, en
comparacion con enero de 2025, que se explica por el incremento de 19,4% en los salarios
del personal temporal directo, de 15,7% en los salarios del personal permanente y de 13,3%
en los salarios del personal en mision.

1.2.6 EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

El presidente de la Republica a través del Decreto 0159 del 19 de febrero de 2026 Fijé a
partir del primero (1°) de enero de 2026 como Salario Minimo Legal Mensual, la suma de
UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS
$1.750.905)

TABLA HISTORICO SALARIO MINIMO ANOS 2000 a 2026
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@ Bitakora HISTORICO DEL SALARIO MiNIMO LEGAL MENSUAL EN COLOMBIA
SALARIO MiNIMO MENSUAL AUXILIO DE TRANSPORTE TOTAL ($)
Ao . Variacion m-n Variacion m_n (salario + Decretomledgt«_aminéelsdariu .
mensual {<1 respecto al afio| respecto al afio Valor mensual ($) Auxilio minimo
= + | anterior (§ ~ anterior (%) - + Transporte - -
2026 1.750.905 327.405 23,00% 249.095 2.000.000 Decreto 159 de 2026 y 1470 de 2025 No
2025 1.423.500 123.500 9,50% 200.000 1.623.500 | Decreto 1572 y 1573 de 2024 No
2024  1.300.000 140.000 12,07% 162.000 1.462.000 Decreto 2292 y 2293 de 2023 No
2023 1.160.000 160.000 16,00% 140.606 1.300.606 | Decreto 2613 de 2022 Si
2022 1.000.000 91.474 10,07% 117.172 1.117.172 Decreto 1724 de 2021 si
2021 908.526 30,723 3,50% 106.454 1.014.980 | Decreto 1785 de 2020 No
2020 877.803 49,687 6,00% 102.854 980.657 Decreto 2360 de 2019 No
2019 828.116 45.874 6,00% 97.032 925.148 | Decreto 2451 de 2018 si
2018 781.242 43,525 5,90% 88.211 869.453 Decreto 2269 de 2017 si
2017 737.717 48.262 7,00% 83.140 820.857 |Decreto 2209 de 2016 No
2016 £83.455 45.105 7,00% 77.700 767.155 Decreto 2552 de 2015 No
2015 544.350 28.350 4,60% 74.000 718.350 | Decreto 2731 de 2014 No
2014 516.000 26.500 4,50% 72.000 688.000 Decreto 3068 de 2013 si
2013 589.500 22 800 4,02% 70.500 560.000 | Decreto 2738 de 2012 No
2012 566.700 31.100 5,81% £7.800 £34.500 Decreto 4919 de 2011 si
2011 535.600 20.600 4,00% £3.600 599.200 | Decreto 33 de 2011 No
2010 515.000 18.100 3,64% £1.500 576.500 Decreto 5053 de 2009 No
2009 495.900 35.400 7.67% 53.300 556.200 Decreto 4868 de 2008 No
2008 461.500 27.800 5,41% 55.000 516.500 Decreto 4965 de 2007 No
2007 433.700 25700 6,30% 50.800 484.500 |Decreto 4580 de 2006 No
2006 408.000 26.500 65,95% 47 700 455700 Decreto 4686 de 2005 si
2005 381.500 23.500 6,56% 44.500 426.000 | Decreto 4360 de 2004 No
2004 358.000 26.000 7.83% 41.600 399.600 Decreto 3770 de 2003 si
2003 332.000 23.000 7,44% 37.500 369.500 |Decreto 3232 de 2002 No
2002 309.000 23.000 8,04% 34.000 343.000 Decreto 2910 de 2001 No
2001 286.000 25.900 9,96% 30.000 316.000 | Decreto 2579 de 2000 si
2000 260.100 23.640 10,00% 26.413 286.513 Decreto 2647 de 1999, Nota (1) No

llustracion 8 Historico de salario minimo Mensual en Colombia

Fuente: https.//recursos.bitakora.co/blog/historico-del-salario-minimo-colombia/55957 1

1.3. FACTORES SOCIODEMOGRAFICOS Y DE INCLUSION

1.3.1 DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA - PRIMER
SEMESTRE DE 2025

En el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 nuevas empresas, lo que representa
un aumento del 1,9% en comparacion con las 170.741 creadas en el mismo periodo de
2024. Del total registrado, el 74% correspondié a personas naturales y el 26% a
sociedades. La creacion de empresas por personas naturales aumenté un 2,5%,
pasando de 125.849 en 2024 a 129.048 en 2025. Por el contrario, el nimero de sociedades
se mantuvo estable con una variacion minima de -0,1%, pasando de 44.892 a 44.859.

Este comportamiento se dio en un contexto donde la economia colombiana mostré un
crecimiento moderado del PIB del 2,7% en el primer trimestre. Ademas, se registré una
inflacién controlada del 4,8% a junio de 2025 y una reduccién en las tasas de interés de
politica monetaria al 9,25% por parte del Banco de la Republica. En el mercado laboral, la
tasa de desempleo nacional cay6 al 9,0% en mayo de 2025, lo que refleja una recuperacion
de la actividad productiva tras choques recientes. El dinamismo empresarial del semestre
se concentrd en el segmento de las microempresas, que crecieron un 1,9% y representan
la principal via de emprendimiento en el pais.

Los sectores con mayor dinamismo en la creacion de empresas fueron comercio (3,3%),
servicios (1,9%) y agricultura (16,0%). En contraste, los sectores de construccion e

industria presentaron caidas del 8,2% y 3,2% respectivamente.
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En términos de empleo, el 44% de las nuevas empresas creadas en el primer semestre
de 2025 generaron al menos un puesto de trabajo. De estas empresas generadoras de
empleo, el 39% pertenecen al comercio al por mayor y al por menor, el 17% al sector de
alojamiento y servicios de comida, el 10% a industrias manufactureras, el 6% a
actividades profesionales, cientificas y técnicas, y el 5% a otras actividades de
servicios

Fuente:https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-
web.pdf

Cuadro clasificacién 2026 1 UVT= $52.374 pesos: I

Clasificacién Manufactura Servicios Comercio

Microempresas

Pequefias Superior

empresas

Medianas Superi

Superior z

empresas 5113.164

Grandes empresas Superior a $90. Superior a 5113.164.082.808

llustracion 9 Clasificacion 2026 UVT

Fuente: https.//www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia

Segun el anterior analisis, se observa que para este sector econdomico existen Mipymes
(micro, pequeia y mediana _empresa), que representan el cien por ciento (100 %) del
mercado, de esta forma el presente proceso puede ser ejecutado por Mipymes.

Asi mismo, que existe en el mercado, pluralidad de oferentes que dentro de su objeto
social tiene la actividad: comercio al por mayor y al por menor, en la actividad de
Transporte y almacenamiento, por lo cual, se evidencia que existen empresas que por su
actividad econémica pueden participar y ofertar los servicios requeridos por la Entidad.

1.3.2 ANALISIS DE MIPYMES — MICRO, MEDIANAS Y PEQUENA EMPRESA

El gobierno de Colombia aprobd distintas normas para promover el desarrollo econémico
del pais esto con el fin de implementar mejoras en las Micro, Pequenas y Medianas
Empresas (MiPymes), fomentando los emprendimientos de las mujeres.

Los decretos a referir son los siguientes:

Decreto 957 de 2019. Nueva forma de clasificacién de las empresas que inicio el 5 de
diciembre de 2019; Que establece nuevos umbrales fijados en Unidades de Valor Tributario
(UVT)- para clasificar a las empresas teniendo en cuenta el sector econdémico:

Para sector servicios:

e Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
inferiores o iguales a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho de Valor Tributario
(32.988 UVT).
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e Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a treinta y mil novecientos ochenta y ocho Unidades Valor Tributario
(32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y
uno Unidades Tributario (131 1 UVT).

e Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor
Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y mil treinta
y cuatro Unidades Valor Tributario (483.034 UVT).

— -

(N v

Ley 1450 de 2011 y el decreto Gran Encuesta Integrada de
Hogares -GEIH-

957 de 2019 (usada por ACOPI)

£

Ley 905 de 2004
(usada por Confecamaras -con RUES y
PILA)

Micro empresa: 0-10 trabajadores o
activos<500 SM™)

Sector manufacturero:

Micro: 107<23.563 UVT anual

Pequefia: 23.563 UVT<I0<204.995 UVT
Mediana: 204.995 UVT<I0<1.736.565 UVT

Microempresa: hasta 10
trabajadores

Empresa pequefa: entre 11y 50 Empresa pequefa: 11-50

- trabajadores trabajadores o 501 SM=<activos<5.000
Sector servicios: SM

Micro:|10=32. 888|LIVT anual Empresa mediana: entre 51 y Empresa mediana: 51-200
Pequefia: 32.988 UVT<I0<131.951 UVT 200 trabajadores trabajadores o 5.001=<activos<30.001
Mediana: 131.951 UVT<I0<483.034 UVT

Empresa grande: mas de 200
trabajadores

Empresa grande: 201-
trabajadores o activos>=30.001 SM

Sector comercio:

Micro: 10<44.769 UVT anual

Pequefia: 44.769 UVT<I0<431.196 UVT
Mediana: 431.196 UVT<I0<2.160.692 UVT

Segun CONFECAMARAS en su documento DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS
EN COLOMBIA 2024 (publicado en enero 2025) al analizar la evolucion de la creacion de
empresas entre 2023 y 2024, clasificada segun el tamafo definido por el valor de sus
activos, se observa una disminucién del 2,8% en la creacién de microempresas, del 8,0%
en pequenas, del 20,4% en medianas y del 9,1% en grandes. La reduccién total del 2,8%
esta explicada en su totalidad por las microempresas, dado que las pequefias, medianas
y grandes tienen una participacion marginal en el total de empresas creadas. La
significativa concentracion de las microempresas, que representan mas del 99% del total,
destaca su papel crucial en la dinamica empresarial del pais.*

Tabla 1. Creacién de empresas por tamafio

Tamaiio 2023 2024 Variacion % Contribucidn
Microempresa 304.882 296.456 -2,8% -2,8%
Pequefia 1.050 966 -8,0% 0,0%
Mediana 54 43 -20,4% 0,0%
Grande 11 10 -9,1% 0,0%
Total 305.997 297.475 -2,B% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

En 2024, se constituyeron 82.522 empresas como sociedades, lo que representa un
incremento del 5,2% frente a las 78.428 creadas en 2023. De estas, 81.671
correspondieron a microempresas, 814 a pequefas, 29 a medianas y 8 a grandes. El
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crecimiento estuvo liderado por las microempresas, cuya creacion aumenté un 5,4%. Este
resultado reafirma su papel predominante en la estructura empresarial del pais. En
contraste, las pequefias y medianas empresas, aunque representan una proporcion
menor, registraron caidas del 7,8% y 14,7%, respectivamente, en la creacion de nuevas
sociedades.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamafio

Tamaiio 2023 2024  Variacion % Contribucion
Microempresa 77.505 81671 5,4% 5,3%
Pequenia 883 814 -7,8% -0,1%
Mediana 34 29 -14,7% 0,0%
Grande 6 8 33,3% 0,0%
Total 78.428 B2.522 5,2% 5,2%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

La variacion positiva en el numero de sociedades es liderada principalmente por el sector
servicios y comercio, donde se registraron aumentos del 7% y 6% respectivamente en la

creacion de empresas. En contraste, el sector de extraccién fue el Unico que mostré una
disminucion en el numero de nuevas sociedades creadas.

Fuente: https.://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-colombia-2025.pdf

Por otro lado, en el 2024 se crearon 214.953 empresas constituidas como personas
naturales, lo que representa una disminucién del 5,5% en comparacién con las 227.569
creadas en el 2023. De las empresas constituidas como personas naturales en 2024,
214.7522 corresponden a microempresas, 152 pequenas, 14 medianas y 2 grandes.

Tabla 3. Nuevas empresas de personas noturales por tamario

Tamaiio 2023 2024 Variacion % Contribucion
Microempresa 227.377  214.785 -5,5% -5,5%
Pequeria 167 152 -9,0% 0,0%
Mediana 20 14 -30,0% 0,0%
Grande 5 2 -60,0% 0,0%
Total 227.569 214.953 -5,5% -5,5%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

e Creacion de empresas por sectores econémicos

Durante 2024, el sector de agricultura registré un aumento en la creacion de empresas de
1,4%. Sin embargo, su impacto en la variacién total fue limitado y cercano a 0%. Por otro
lado, el sector de extraccién registrdé la mayor contraccion porcentual, con una caida del
17,5%. No obstante, debido a su reducido tamafo relativo, su impacto en el total fue
limitado (-0,1%).

En contraste, los servicios que representan el mayor peso relativo en la creacion de
empresas experimentaron una contraccion del 1,5%, contribuyendo negativamente con un
-0,7% a la variacion total. Finalmente, el sector comercio tuvo la mayor contribucién
negativa en la creacion de empresas con una caida de 4,8% respecto a 2023.
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Tabla 4. Empresas creadas por sector economico

Sector 2023 2024 Variacidn % Contribucidn
Agricultura 5.243 5.315 1,4% 0,0%
Construccion 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Resto 8.002 7.828 -2,2% -0,1%
Extraccidn 1.044 861 -17,5% -0,1%
Industria 29,816 29.137 -1,6% -0,2%
servicios 131.645 129618 -1,5% -0,7%
Comercio 117.023  111.435 -4, 8% -1,8%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social. Nota: El sector resto incluye: administracidn piablica y defensa,
educacion, actividades de los hogares, actividades de atencién a la salud humana y no clasificados.

ANALISIS DE LA DEMANDA MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO- MAE
CODIGO 9010- 8014 - 9314- 4511- 3911

2. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

El Modelo de Abastecimiento Estratégico corresponde a una agrupacion de buenas
practicas en abastecimiento estratégico para la gestién de compra de las entidades publicas
colombianas. La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente -
desarrollé el Modelo De Abastecimiento Estratégico para facilitar y mejorar los procesos de
compras de las entidades, buscando que se destaquen por sus niveles de transparencia,
eficiencia y generacion de valor por dinero. El modelo brinda una estructura ordenada y
clara con conceptos y herramientas que permiten a las entidades:

i. Identificar mejor sus necesidades,

i Buscar en el mercado nuevas fuentes y oportunidades,

iii. Definir estrategias para la adquisicion de bienes y servicios

iv. Desarrollar habilidades de gestion para los procesos de compra publica

A continuacion, se proyecta el ANALISIS DE LA DEMANDA mediante la herramienta
MAE

El Anadlisis de la demanda es el proceso de caracterizacién cuyo objetivo es entender la
necesidad, realizando ademas un analisis de gasto. Acorde a esto, el proposito de la
herramienta de Analisis de Demanda es que la entidad pueda ver: cual ha sido su gasto a
lo largo de los afios 2023 a lo corrido del 2026, dentro de la plataforma del Sistema
Electronico de Contratacion Publica, SECOP I, en la categoria objeto del presente analisis,
a queé proveedores le ha comprado, de donde son y bajo qué modalidades de seleccion ha
contratado. Asi, la entidad tendra un panorama amplio y completo de su gasto.
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& ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficiente ——
Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $ 3,347 339 557 831 Gasto Anual ekt
EEE] 52000L  (Enbian. 5330 mi M5372,1 _ $153 bilB503.22 m. $142 bil Seleccione el afio:
2020 021 2022 2023 2024 2B »
$1.00i. 3153 bl
$15 bill. $1.42 bi

Seleccione la Fecha

Fecha_firma
R 19/06/2023  13/04/2026
$1.00i. 30,84 bl
i _
50,5 il 50,37 bill Departamento de Entidad
50,14 bi

505 bill

Valor Tatal

$0,0 bill. 2024 50,09 il . IL Todas v
J soobi, - N
&9 & & 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 —
b o Nombre de Entidad (agregado)
Afio
= ingrese el nombre sin fiide
Ao 2023 2024 ®2025 #2026 Fuente @SECOP.| £ Buscar
[ Seleccionar todo 1
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual [ (En blanco)
300 2.000 (Enbla... 705 1007 984 1067 1434 [0 AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[ AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DELE...
2025 [] AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA - AN

"1 AGENCIA PARA LA REINCORPORACION ¥ LA NOR...

1484
1.500
Plataforma:
1087 1067 C
84 SECOP_I SECOP_N
1.000
100 705 Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese &l nombre sin fide
- O Buscar
. - [ Seleccionar todo 1
o B oL . ] ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
PO A S o o [ ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
202

Cantidad de contratos

N
S o @ @F o prer e
‘“ L S 2020 2021 2022 203 2005 = eme mmemy
Afo [] CORPOURABA
Ao 92023 #2024 @2025 92026 Fuente @SECOPI [0 MUNICIPIO DE MONGU

™1 DERCANIERIA MIIMICIDAL ME EHSASACHISA

De acuerdo con la grafica anterior se identifica el comportamiento a nivel nacional del gasto
discriminado mensual y anualmente para este servicio, resaltando el aumento porcentual
para los afios 2023 y 2024; de igual manera se identifican 3530 contratos para las vigencias
analizadas, lo cual muestra un incremento progresivo desde el afio 2023

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) §1214.400 121 487 209 $116.933.493 147 1750 $2.936.204.243.774  87,72%
8014 - Comercializacién y distribucién $83.170.724.890 248% 61  $8.046.594.188 0,24% 879  $197.630.987.314 590%
9314 - Servicios comunitarios y sociales $101.459.658.728 303% 72 $14.455977.531 0.,43% 825  $160.404.605.346 4,79%
4511 - Equipos de audio y video para presentacién y composicién ‘ $22353759.749 0,67% 1 $516.953 850 0,02% 59 $42.402.773.804 1,27%
3911 - lluminacién, artefactos y accesorios §2518 185705 0,08% 1 $587.320 615 0,02% 17 $10.696.947.593 0,32%
Total $1.423.902.450.559 42,54% 344 $140.540.339.331 4,20% 3530 $3.347.339.557.831 100,00%

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 266 §1225011574.028  36,60% 475 §379.859.055112  11.35%
8014 - Comercializacion y distribucion 201 $33.727.247 811 1,01% 331 572.686.420.425 217%
9314 - Servicios comunitarios y sociales 148 $18.060.195.289 0,54% 247 526428773798 0,79%
4511 - Equipes de audio y video para presentacién y compaosicién ‘ 18 §2555541.079 0.08% 9 $16.976.519.126 051%
3911 - lluminacién, artefactos y accesorios 2 $320401.085  0.01% 5 $7.271.040.188 022%
Total 635 $1.279.674.959.292 38,23% 1067 $503.221.808.649 15,03%

En el anterior reporte se identifica el comportamiento de contratacion mediante el
clasificador de Bienes y Servicios para Restaurantes y catering (Servicios de comidas y
bebidas) para los afios 2023 a lo corrido de la vigencia 2026 destacando un incremento en
las vigencias 2021 y 2024.
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Busca Proveedor Proveador
Proveedor — I No identificad
. =L : o identificado
seleccionado || 5 2o $3,35 bill. 3530
Valor Total Estimado por Proveedores MNumero de Contratos por Proveedores
2 [
EETETT - I
BT
3 | _snidba | 3 12 |
2 3 12 |
H 2 T
g ETE. 2
& ERrE. & T
o b ]
N 50,11 b |
s0.10 ba |
50,0 kil $0.2 bill $0.4 bl o !
Valor Total Estimade Mimers de Cantrates
Walor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departaments estandar Departamenta estandar
C .0 Capital de Bogot

L

tal de Bogot

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Origen de Proveedores - Nivel Internacional
®Valor @ Contratas £3.35 ba

§2,0 bill

-8 Modalidad de Seleccion
Bl g .
@ H gy
L= E||E ®Licitacién Piblica
Sl B & Minima
. £ &b
L £0 b
Macianal Exiranjan Campatitha
Origen Muodslidzd general

En la grafica anterior se muestra la distribucidn del valor contratado segun el origen de los
proveedores; Se resalta la participacion de orden Nacional asi mismo se permite ver el
comportamiento de las modalidades de seleccion mas usadas.

Fuente:
https://app.powerbi.com/view 2r=eyJrijoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3L WI1MDMtMGEyNzImYWRjND Yxliwid Cl61jdiMDkwND

FILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxL Tc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

3.2 ANALISIS DE LA OFERTA MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
CODIGO 9010- 8014 - 9314- 4511- 3911
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Agencia Nacional

de Contratacién Publica
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© Atras

ANALISIS DE LA OFERTA

Valor Total
Gasto Mensual $3.347.330.557.831

Walor Total

Ao 82023 $2024 82025 82026

Comtidad d tratos - M s Contrates Total
- ntada e contratos ensua 3530

Afio @2023 @2024 @2025

<] 51
] 5
Cantidad de contratos

2026

$2.0 bil

§1.5 bil

$1.0 bil

$0.5 bil

500

0

Gasto Anual
[En btancaEr baneSA72, 17 ... $1,53 biIES03.22 m.. 51,42 kil

Fuente @SECOP

Cantidad de contratos - Anual

En bianco)(En bianco) 1087 o84 067

1484
1087 1087
924
705
I I I I }
021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio

Fuente @SECCP

272
2020

Valor Contratacién

$3,35 bill.

Ndmero de Proveedores

1882

Ndmero de Contratos

3530

@ Valor Total E:
$0.4 bil

stimado @Mdamero de Contratos

Valor Total Esti...

ARDIKO AS SUMINISTROG ¥ 5.

=
=

UNION TEM PORALC

Valor Total Estimado por Proveedor

UT CALIDADY VIDW 2 224

-
=z
=
3
z
=

Prov_nombre

5
= 51
Nimera de Contr...

UMION TEMPORAL FOOD 4 H...

REPRESENTACIONES AMAZO.
CONSORC 1D ALIMENTACION

[Tl

2023 2024 025 >

FILTROS:

Seleccione el afio:

2020 221 22

Seleccione la Fecha
Fecha firma

19/06/2023  03/04/2026

Seleccione una categoria:

[Segmento / Familia / Clasa)

A Buscar

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departaments estandar

Je.

Plataforma:

SECOP_II

SECOP_|

Nombre de Proveedor

Documento de Proveedor ( Plataforma)

crionar todo |
[ 000000000

Valor contratado:

30 31.014 546 835 879

O

O

Modalidad de seleccion

Frme

Directa Especial

Durante las vigencias analizadas 2023 a lo corrido de 2026 se realizaron contrataciones por
mas de $ 3,35 BILLONES DE PESOS en 3530 contratos distribuidos a nivel nacional, lo
que determina un porcentaje significativo de entidades de Orden nacional que utilizan
servicios objeto del presento analisis.

Se muestra en el intervalo de las vigencias analizadas, el valor de la contratacion por
proveedores, asi como el numero de contratos anuales que se adjudicaron a cada
proveedor, mediante la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion SECORP |l.
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idad de Contratos con p

plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

Valor de Contratos con proveedores

52 (2.7%)

3312 {97.3%)

$0.75.. (35..)

“alor Total Estimado

§1.37 bill. {64.47%)

Tipo: ®Mo == plural ®Proponsnte plural Tipo: @ No es plursl @ Proponents plursl
Valor Total Estimado por Entidad
@Vslor Total Estimado @NGmero de Contratos
o
B -
£ §2 bill
=
[}
= 1
é 31 bill
5
=
> sobi

RNACION DA AMAZONAS
W LINICIPKD DE MONTERIA

DERARTAMENT

UNMIDAD DE SERVIC
ALCALDIA M

Aiio

Clasificador de Bienes y Servidios - Familia

TARIA

IDARTES

ALCALDLA MUNETRAL

ALCAL DL MUNMICIRAL

SUPERINTENDENC A DE

Entidad

E KENMEDY

53 bill

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$3.35 bil

Modalidad de Seleccién

®Concurso de Méritos

@ Licitacion obra plblica

®Licitacién Piblica
Minima cuantia

[

on Abreviada de M...

5
L=t

&n abrevisda subast...

Modalidad general

GORERMAC DM

DERARTAMENTE

SECRETARL,

Mimera de Contratos

Departamento de Entidad

Todas ™

Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde

n blanco)
MCIA L TICA DE
MNCIA NACIONAL
ICIA NACION.

ORPOURAZA
MUNICIPIC DE MONGU
PERSONERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Contratos

3911 - lluminacion, artefactos y accesorios

4511 - Equipos de audio y video para presentacidn y composicién

8014 - Comercializacian y distribucién

9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)

0314 - Servicios comunitarios y sociales
Total

Comportamiento contratacio

2
18
201

148

$320.401.085 0,01%
5$2.555.541.079 0.08%
533727247811 1.01%

266 51.225.011.574.028 36.60%
5158.060.195.289 0.54%

6356 $1.279.674.959.292 38,23%

3911 -
14511 -
8014 -
T 9010 -
9314 -
Total

Fuente:

lluminacién, artefactos y accesorios $2.518.185.705
Equipos de audio y video para presentacion y composicion | $22.353.759.748
$83.170.724 390

Comercializacion y distribucién
51.214 400 121 487

5101.459.658.728
$1.423.902.450.559

Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)

Servicios comunitarios y sociales

0,08%
0.67%
2.48%
36,28%
3.03%
42,54%

n por bienes y servicios de UNSPSC

1 $587.320.615
1 $516.953.850
61
209 5116.933.493.147
T2 514455977531
344 §140.540.339.331

385046594 158

5 §7.271.040.188 0.22%
9 5$16.976.519.126 0.51%
331 5725586420425 217%
475 5379.859.055.112 11,35%
247 526428 773.793 0.79%
1067 $503.221.308.649 15,03%

pacion Contratos

0,02% 17 $10.696.947.593 0,32%
0,02% 59 $42.402.773.804 1,27%
024% 879  $197.630.987.314 5,90%
3.49% 1750 $2.936.204.243.774 87.72%
0,43% 825  $160.404.605.346 4,79%
4,20% 3530 $3.347.339.557.831  100,00%

https://app.powerbi.com/view ?r=eyJrijoiNjkwMzhkMjitNjZjZC0O0YzA3L WI1MDMIMGEyNzimYWRJND Yxliwid Cl6ljdiMDkwND

FILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxL Tc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

En las anteriores graficas se ilustra el proceso de caracterizacion para oferta, VALOR
PORCENTAJE DE PARTICIPACION PROPONENTES PLURALES; NUMERO DE
CONTRATOS Y MODALIDAD DE CONTRATACION cuyo objetivo es definir las variables
que impactan los sectores a los que pertenecen las categorias de:

lluminacién artefactos y accesorios

Equipos de audio y video para presentacién y composicion
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e Comercializacion y distribucion
e Servicios comunitarios y sociales
o Restaurantes y catering (servicios comidas y bebidas)

3. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Consultado el Sistema electronico de contratacion publica — SECOP I, se puede observar
los siguientes procesos durante los afios 2024-2025, el cual muestra como las entidades
estatales han adquirido estos servicios, en las distintas modalidades de contratacion,
algunos por actividades separadas segun su necesidad.

Igualmente, se procedié a adelantar consultas en la plataforma SECOP Il de Colombia
Compra Eficiente, identificando entre el ano 2024 al 2025 las entidades del nivel Nacional
y Distrital que han llevado a cabo procesos similares al solicitado por el IDU, en el siguiente

cuadro se muestran algunos de estos, y se detalla los servicios requeridos, modalidad de

seleccion, plazo, requisitos habilitantes y forma de pago:

Antecedentes de contratacidn en el sector publico para servicios de eventos.

PROCESO No. 5

ENTIDAD

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE IDRD

No. DE PROCESO

IDRD-SG-SAMC-031-2024

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PARA LA
ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES, CERTAMENES Y
EVENTOS APOYADOS Y/O EJECUTADOS POR EL IDRD, INCLUIDOS LOS
ELEMENTOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION

MODALIDAD DE

LICITACION PUBLICA

SELECCION
VALOR $15.211.392.568 COP

PROCESO NO. 4
ENTIDAD SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION

No. DE PROCESO

SED-LP-DSA-047-2025

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR
LOGISTICO, PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION, PRODUCCION,
EJECUCION Y DEMAS ACCIONES LOGISTICAS Y DE GESTION
NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS
POR LAS DEPENDENCIAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO

MODALIDAD DE

LICITACION PUBLICA

SELECCION
VALOR 7.330.959.683

PROCESO No. 3
ENTIDAD SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

No. DE PROCESO

SDM-PSA-MC-103-2024

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LOS
EVENTOS QUE REQUIERA ORGANIZAR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

MODALIDAD DE
SELECCION

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

VALOR

$1.298.106.000
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PROCESO No. 2

ENTIDAD

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA-FONDO DE DESARROLLO LOCAL

No. DE PROCESO

FDLPA-LP-037-2025

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA APOYAR LA PLANEACION,
ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS
CULTURALES, ARTISTICOS Y COMUNITARIOS QUE SE DESARROLLEN EN
LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA

MODALIDAD DE

PRESTACION DE SERVICIOS

SELECCION
VALOR $1.005.013.362
PROCESO No. 1
ENTIDAD INSTITUTO DISTRITAL DE ARTES IDEARTES

No. DE PROCESO

IDARTES-SA-SI-008-2025

CONTRATAR EL SERVICIO ALQUILER, MONTAJE Y DESMONTAJE DE
PABELLONES, CARPAS, PISOS, ESTIBAS, SILLAS Y MESAS, PARA SER
UTILIZADOS EN LA REALIZACION DE EVENTOS, ACTIVIDADES,
FESTIVALES Y PRODUCCIONES DESARROLLADAS Y/O EN LAS QUE HAGA
PARTE EL IDARTES, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

OBJETO

DEFINIDAS POR LA ENTIDAD.
MODALIDAD DE -
SELECCION SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA

VALOR $ 550.000.000

Fuente: Datos Abiertos SECOP Il
Al respecto se puede analizar que:

e El presupuesto oficial estimado de los procesos consultados varia de acuerdo con
la cantidad de servicios y las caracteristicas y condiciones particulares de cada
entidad.

e La necesidad del servicio, hace indispensable que las entidades recurran a la
contratacion de empresas expertas y autorizadas para adelantar este tipo de
actividad.

e El plazo de las contrataciones depende de las necesidades institucionales que se
pretenden satisfacer.

e Laforma de pago, el tipo de contrato también se encuentra ajustada a lo requerido
por la Entidad.

e Al analizar los valores de los contratos listados anteriormente, se observa que el
valor de cada uno de ellos depende de las caracteristicas y condiciones particulares
de cada entidad; sin embargo, se encuentra acorde a lo requerido por la Entidad

Dichos procesos hacen alusién al objeto principal de la presente solicitud, el cual
corresponde a SERVICIO DE ORGANIZACION, ADMINISTRACION, EJECUCION Y
DEMAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y
REUNIONES, en entidades del orden estatal.

PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU DE SERVICIO DEL SERVICIO DE EVENTOS Y
REUNIONES

Es importante resaltar que el Instituto de Desarrollo Urbano —IDU, viene contratando a
través de diferentes procesos de Seleccién, adelantados y publicados mediante el portal
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COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP |l, LOS SERVICIOS DE ORGANIZACION,
ADMINISTRACION, EJECUCION Y DEMAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS Y REUNIONES

Es pertinente mencionar que la ejecucién de los contratos fue satisfactoria y se cumplio a
cabalidad el objeto de los mismos.
La traza de procesos de seleccién y contratos suscritos han sido los siguientes:

La Entidad ha contratado a través de procesos de Menor cuantia Los ultimos contratos
suscritos han sido los siguientes:

NO. DE

OFERTAS
CONTRATO OBJETO DEL MODALIDAD DE VALOR DEL ’
DU EORTRSG CONTRATISTA eEtEcoloN e SeEeD DURACION ESTADO | PRESENTAD

AS

SERVICIOS DE
ORGANIZACIO
N,
ADMINISTRACI
ON,
EJECUCION Y

DEMAS .
IDU-1257- ACCIONES | IDU-SAMC-DTAF- | penor cuantia | $ 782.000.000 aﬁ'iisy(ﬁ?ez s ;/nad ’
2021 NECESARIAS 003-2021 000. oymoser | liqudado | ProPUestas
PARA LA
REALIZACION
DE EVENTOS Y
REUNIONES
QUE
REQUIERA EL
IDU.

SERVICIOS DE
ORGANIZACIO
N,
ADMINISTRACI
ON,
EJECUCION Y

DEMAS Once (11) Terminad
IDU-1764- ACCIONES IDU-SAMC-DTAF- Menor cuantia $ 250.000.000 meses y oy 9
2023 NECESARIAS 003-2023 A once (11) liquidado propuestas
PARA LA dias
REALIZACION
DE EVENTOS Y
REUNIONES
QUE
REQUIERA EL
IDU.

SERVICIO DE
ORGANIZACIO
N,
ADMINISTRACI
ON,
EJECUCION Y

DEMAS dieciséis
IDU-2422- ACCIONES IDU-SAMC-DTAF- . (16) meses En 5
2024 NECESARIAS 002-2024 Menor cuantia $762.499.457 y veintitrés ejecucion propuestas
PARA LA (23) dias
REALIZACION
DE EVENTOS Y
REUNIONES
QUE
REQUIERA EL
IDU

En el cuadro anterior se puede observar que la Entidad ha contratado el mismo servicio
durante los ultimos afios, en dichos procesos ha existido pluralidad de oferentes, los
contratos se han ejecutado sin inconvenientes y se han terminado en los tiempos previstos

DESCRIPCION MODALIDADES DE CONTRATACION
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El articulo segundo del Decreto Ley 4170 de 2011 establece como objetivo de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, desarrollar e impulsar
politicas y herramientas orientadas a la eficiencia y optimizacién de los recursos del Estado,
entre ellas, el disefio y organizacion de los Acuerdos Marco de Precios (numeral 7, articulo
3 ibidem).

INEXISTENCIA DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS

En cumplimiento del principio de economia y las directrices de Colombia Compra Eficiente,
la Entidad procedié a verificar el Catalogo de la Tienda Virtual del Estado Colombiano. Tras
dicha consulta, se establece que:

NO EXISTE actualmente un Acuerdo Marco de Precios vigente que tenga por objeto la
prestacion del SERVICIO DE ORGANIZACION, ADMINISTRACION, EJECUCION Y
DEMAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y
REUNIONES que se ajuste a las necesidades especificas y requerimientos técnicos de la
Entidad.

Al no existir este instrumento de agregacion de demanda, la Entidad queda facultada para

adelantar el proceso de seleccion de manera auténoma, aplicando las modalidades
previstas en la Ley 1150 de 2007.

PROCEDENCIA DE LA SELECCION DE MENOR CUANTIA.

e Descartada la obligatoriedad del Acuerdo Marco, y de conformidad con el literal b)
del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad determina que la
modalidad aplicable es la Seleccion de Menor Cuantia, bajo las siguientes
consideraciones:

e Cuantia: El presupuesto oficial del presente proceso se encuentra dentro del rango
de la menor cuantia de la Entidad para la presente vigencia.

e Naturaleza del Servicio: Dado que el objeto contractual implica una logistica
integral que no se limita exclusivamente a bienes de caracteristicas técnicas
uniformes, sino que requiere una ejecucion administrativa y organizativa compleja,
la Seleccion de Menor Cuantia garantiza la evaluaciéon de factores de calidad y
precio de forma equilibrada.

Fuente: El proceso se regira por lo dispuesto en la Subseccion 2 de la Seccion 1 del Capitulo 2 de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015.

4. ESTUDIO DE LA OFERTA

El objetivo del actual estudio implica la contratacién de los servicios de organizacion,
logistica, administracidon y ejecucién de eventos y reuniones que requiera el Instituto, y la
determinacion de las oportunidades que brinda el mercado correspondiente, con el fin de
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estar en condiciones de revisar la oferta y la demanda de servicios como los requeridos en
la ficha técnica del presente proceso.

Para lo anterior, se llevé a cabo un analisis de las empresas en Colombia que prestan los
servicios objeto de la presente contratacion.

Una vez establecida la necesidad, se procedid a consultar en el portal del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP II) procesos de contratacion similares, con el
fin de identificar posibles proveedores que presten el servicio de organizacion de eventos
y reuniones , asi mismo, se verifico en los sitios web de éstas companias que los servicios
ofrecidos fueran compatibles por los requeridos por la Entidad, de igual forma se consulto
a la empresa que a la fecha ha venido ejecutando el contrato con la Entidad, asi las cosas
se consultaron las siguientes veintiun (21) empresas mediante correo electrénico.

TAMANO DE LA
ITEM EMPRESA EMPRESA CONTACTO CORREO ELECTRONICO
ROLAND
1 gﬁgTE PROTOCOLE PEQUENA | DAVIDOFF ENCISO | r.enciso@moscalab.co
BASTIDAS
ALBERTO RENE . .
2 OPTIMA TM SAS MEDIANA OSORIO REYES optima@optimatm.com
CARLOS RINCON .
3 AUDIO DAZ MEDIANA CASTIBLANCO ventas@audiodaz.com
CRISTIAN CAMILO . .
4 ARKAMBIENTAL MICROEMPRESA ANCHIQUE CARO arkambiental@hotmail.com
MARIA ANTONIA L .
5 ADESCUBRIR GRANDE GOMEZ MURIEL licitaciones@adescubrir.com
JAIME ANDRES . .
EVISUAL SAS MICROEMPRESA VARGAS ACOSTA Jaime.vargas@evisualeventos.com
PEOPLE SECURITY SAS PEQUENA HUGO HERRERA haherrera.sp@gmail.com
PEQUENA SILVIA PATRICIA
8 Ié(ég'll'_lgﬁlsDE?\égOCIOS GOMEZ logisticaygestiondenegocios@gmail.com
UZCATEGUI
JAIME ARTURO
9 EEB%%%%’?&TET&NSG Y | MICROEMPRESA | OBREGON bethelagencia@gmail.com
o NAVARRO
EDUAR ENRIQUE L
10 | CREIGHTIVE S.A.S. MICROEMPRESA DIAZ MUROZ contacto@creightive.com.co
11 | COMPENSAR GRANDE JHON GALVIS jagalvisa@compensar.com
MICROEMPRESA | MANUEL . .
12 | HAUSE PRODUCCIONES VILLALOBOS hauseproducciones1@gmail.com
13 | MAKROEVENTOS PEQUENA HAROLD MORAN haroldmoran@makroeventos.com.co
14 QUINTA GENERACION GRANDE SONIA JAIMES tos@ .
SAS COBOS proyectos@qgeneracion.com
15 | HUMAN SET UP MICROEMPRESA | GERMAN CORTES german@humansetup.com
16 | THUNDER LIGHT SAS MEDIANA DANIEL ORJUELA comercial@grupothunder.com
17 | ILUMINACION JAIME MEDIANA | JAIME DUSSAN jimmy@iluminacionjaimedussan.com
DUSSAN
ANGELICA .
18 | UNLOF MEDIANA MONDRAGON comercial@unloft.co
19 | CADAWI MICROEMPRESA | DAVID PERALTA comercial@cadawi.co
INNOVATIVE PEOJECTS | MICROEMPRESA . . .
20 SAS jennyferalgecira33@gmail.com
21 | ICONICA MICROEMPRESA Monica@iconica.com.co
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Las empresas listadas anteriormente son pequefias, medianas y grandes empresas

prestadoras de los servicios que actualmente requiere la entidad mediante el actual objeto
de contratacion.

Participacion Estimada (en el

Categoria mercado de eventos/BTL) Empresas de tu lista
Grande 15% - 25% Compensar
Mediana Empresa 1% - 3% (clu) Optima TM, Audio Daz, Thunder Light
Micro empresa <0.1% (clu) Haute Protocole, A(;I;I((:amblental, Evisual,

llustracion 10 Cuadro resumen porcentaje de participacion

Una vez analizado el mercado objeto de esta contratacion y revisando el histérico de las
adjudicaciones realizadas por parte del Instituto, asi como las realizadas por parte de otras
entidades, se evidencia que, la participacion en estos procesos fue aproximadamente entre
1y 5 oferentes, lo que garantiza que existe una participacién plural dentro del mercado que
ofrece los servicios de organizacion de eventos y reuniones, objeto de esta contratacion.

4.1 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La identificacion del sector requerido para el presente proceso de contratacion se encuentra
clasificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en
cuarto nivel de conformidad con los cédigos solicitados; se considerara habil al proponente
que acredite en el RUP que los contratos relacionados estan identificados con los siguientes
codigos UNSPSC

ANALISIS DE LA OFERTA — MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
CODIGOS

Es el proceso de caracterizacién cuyo objetivo es entender las variables que impactan el
sector, el proposito de la herramienta de analisis de oferta es ilustrar como ha sido la compra
de esta categoria a lo largo de los afios 2023 a lo corrido del 2026 dentro de la plataforma
Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica, SECOP I, qué oferentes existen para esta
categoria, qué caracteristicas tienen y de donde son, bajo qué modalidad de contratacion
contratan y cuales entidades han realizado contratos para esta categoria. De esta manera,
se tendra un panorama amplio y completo del comportamiento del mercado.

CLASIFICACION -
UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO 80 servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y servicios
administrativos
FAMILIAS 14 comercializacion y distribucion
CLASES 16 actividades de ventas y promocioén de negocios
PRODUCTO 00
CLASIFICACION
UNSPSC ‘ DESCRIPCION
SEGMENTO 90 servicios de viajes, alimentacién, alojamiento y entretenimiento
FAMILIAS 10 restaurantes y catering (Servicios de comidas y bebidas)
CLASES 16 servicios de banquetes y catering
PRODUCTO 00
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UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO 80 servicios de gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios
Administrativos
FAMILIAS 14 comercializacion y distribucion
CLASES 19 exhibiciones y ferias comerciales
PRODUCTO 00
CLASIFICACION -
UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO 93 servicios de politicos y a39suntos Civicos
FAMILIAS 14 servicios comunitarios y sociales
CLASES 17 cultura
PRODUCTO 00
CLASIFICACION .
UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO 39 cpmp_qnentes, Accesorios y Suministros de Sistemas Eléctricos e
lluminacion
FAMILIAS 11 iluminacion, artefactos y accesorios
CLASES 24 dispositivos para manejo de luces y control de escenarios y estudios
PRODUCTO 00
CLASIFICACION
UNSPSC DESCRIPCION
SEGMENTO 45 equipos y Suministros para Impresion, Fotografia y Audiovisuales
FAMILIAS \'I/i'lsfgluipos de audio y video para presentacién y composicién de audio y
18 equipo de presentacion de video y de mezcla de video y sonido,
R hardware y controladores
PRODUCTO 00

Fuente propia Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)?
4.2 COMPOSICION DEL SECTOR: IDENTIFICACION DE COMPETIDORES

Para el analisis financiero de las empresas del sector de bienes y servicios que se requieren
contratar, se consultd a través de las paginas de la Superintendencia de Sociedades, los
estados financieros del ano 2024, las cuales son reportadas en el informe del afio
mencionado. (Cédigos CIIU N8230- 15621)

5 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulta-codigo-unspsc

44

“Servicio de organizacién, administracién, ejecucion y demas acciones necesarias para la realizaciéon de eventos y reuniones que

requiera el Idu.”



Instituto de

BOGOT[\ Desarrollo Urbano
ANEXO EDP-02 ESTUDIO DEL SECTOR

Tabla Codigos (ClIU N8230- 15621)

indice d Nivel de Razén de C“Fi;“'_d" Rentahilida | Rentabilida
NIT Razén social de la Conta | '“’.fj ® | Endeudamient | cobertura E"i'; ajc d del d del
sociedad r Ag'j' P‘:—‘:I o de intereses ?Is ®N | Patrimonic |  Active
PT/AT % uoi Gl miles U PAT UCHAT
AC—FC
gcmsé%m $SRFERIAE INVERSIONES |, p o 00 1301 401 000 0.00
3””1D51?2 CENFER S.A 1 35 5% 185 2035103 0,02 0,02
SOCIEDAD DE SERVICIOS
annz;:am INTEGRADCH 1 12 24% 05 100,820 0,01 0,01
PETROLEROS SAS
B020230% | MERGADED
- e SAS 1 17 47% 20 5343 030 031 0,18
B04003TE | SONIDO TECNICO
: S TECHE 1 44 0% 45 3 556 854 0,12 0,08
Martinez Pineda Casa
3110509?3 Martinez sociedad por 1 80 3% 1.6 543.727 0,00 0,05
acciones simplificads
3110?2?5‘9 PANELCO SAS 1 1.8 30% '“d“-"T"m':' 833.585 .07 004
33”%‘*332 gTEH"" PRODUCCIONES | 1.6 82% 164 4575.370 0,11 0,04
33”%?152 OFEN LOGISTICA SAS 1 27 34% 3.2 4111165 0,13 0,08
Z3007604 | FIDAMOS MARKETING Indeterminad
. it 1 50 26% " 5.408 265 0.02 0,01
TI014113 | SATIZABAL Indeterminad
5 PRODUCCIONES SAS ! 08 B6% o -75.444 0.54 0.02
EXCURSIONES AMISTAD
20080227 | SAS ¥/0 ADESCUSRIR
; SAS MO ADESCUERI 1 5.1 6% 42 15150480 020 0,13
545
PLAZA MAYOR MEDELLIN
3‘9”9;3929 CONVENCIONES Y 1 13 34% 75,3 3231084 oo 0,01
EXPOSICIONES 5.4,
SALAMANGA
39”953395 ALIMENTACICH 1 18 B1% 0.4 24432535 | 0.3 0,05
INDUSTRIAL SAS
B0001134 | G12 CONGRESQOS ¥
; e e e 1 10 55% 28 B1.160 021 0,00
90”%5"“4 E"‘E”S PRODUCCIONES | 4 1.3 72% 0.3 1.103.555 0,00 0,02
90”%?239 FIERA SAS 1 21 45% 15 2.807.480 0,04 0,02
90”?:51“ g*;’;GRD”P COLCMEIA 1 20 50% 03 Jzpdszdz| 003 0,02
E000TEDS | PUBLICIDAD MOWIL DE
: D e 1 24 52% 25 7717432 014 0,07
E0014533 | COMPANY SERVICE EOOD
" ComE 1 25 3% 28 5.104.428 024 0,13
5001 ;3243 SHOGK PRODUCCIONES ; 20 — IndEtE:nlnad JRp— 012 008
EO015304 | MARATHOHN
i I TS 5 A 5 1 24 55% 27 4508008 021 0,10
90”19'“'20'3 SAPORE SAS 1 1.3 52% (£.9) 1550235 | -0.80 020
90”15?“35 OFEN GROUF BTL SAS 1 26 47% 42 7380055 0,14 0,08
0010002 | FRODUGCION DE
. o e 1 08 B5% 0.8 7arrias| o= 0,03
90”220952 gﬂm DE FROYECTOS 1 40 2% 4.4 2 058.206 0,08 0,07
0021586 | EVENTOS EXTREMD Indeterminad
- e 1 43 3% " 1.480.013 0,02 0,01
90”2;"? 88 | OREIT EVENTOS SAS 1 1.6 33% 41 1.355. 517 0,17 0,11
90”2935“3 GRUFD COMETA S.AS 1 1.8 58% 0.3 1.8682.271 0,04 0,02
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Capital de

indice d Nivel de Razén de 1. 92 | Rentabilida | Rentabilida
NIT Razén social de la Conta | "”.‘fj ® | Endeudamient | cobertura E"i'; ajc d del d del
sociedad r A,Eujl P?:I o de intereces _als eN | Patrimonic Activo
FTIAT% uoiGl | ,ES . | UOIPAT | UOIAT
B0034313 | QUAGCK DE COLOMEIA ; o o indetermingd | 4 20a go7 P =

1 SAS a
gcm:?a521 4E SAS 1 18 53% 1.2 12323087 | 021 0,08
9':’”3391'3‘5 g‘:‘"S”m GEMERACION 1 13.1 48% 10,0 11.270546 | 0.3 0,07

22 MARKETING
50040720 | PRODUCCION DE Indeterminad
. e e ety | 1 02 124% T 858170 1,08 0.8
PUBLICIDAD SAS
B0042082 | LINK MARKETING &
- i 1 1.8 B1% 0.3 4.170.250 0,05 0,02
B0042471 | J 7 F INWVERSIONES S A S Indeterminad
3 L B 1 08 49% T -BO1.E04 0,01 0,00
90”“5?_1?2 SOGADE COLOMBLA A5 | 1 25 51% '“"E‘E;’"'”E'“ 3620458 0,18 0,08
90”“35‘”3 SOTAVENTO GROUFSAS | 1 04 34% 8.5 Ja@28202| 025 0,17
gﬂn‘g‘gg“ ABC PRODUCCIONES SAS | 1 34 1% 25,3 1.553.015 0,08 0,04
50064704 | PUBLICIDAD ¥ EVENTOS
p e e ae 1 240 38 20,0 2001576 0,28 0,27
90”5:’5'36 DIEZ COLOMELA S.AS. 1 27 70% 1.4 3.172.008 0,12 0,04
B0073127 | ALCUBO PRODUGCIONES
5 e 1 1.4 56% 1.1 3.052 432 0,08 0,03
0075055 | SUR HOLDING COLOMBIA )
h T ot 1 15 23% [15.3) 400.564 004 0,03
9':’”3;395 SOLUCIOMES DLF S.AS 1 05 100% 2527y | -BC0.E11 0,02 o0z
90”9?25?? MTA INTERMACIONAL SAS | 1 21 80% 1.7 5.504.070 0,15 0,08
90129169? PENTOLA INVERSIONES ; 3 . 20 13237 g 008
CARDEMAS

901?710 ENTERTAINMENT AND 1 0.1 87% (352 |2gommgia| 022 -0.08
MARKETING GROUF SAS =T

B3000537 | GRUFD ORTIZ ¥ LOPERA

. iy 1 455 o5 2.7 15434480 | 0.4 0.0t
9':’”21?522 DU ERANDS SAS 1 43 40% 28 37.433817 | 000 0,04
9005;333? EMLACE 7 SAS 1 15 33% '"d‘-"e:"i"‘“ 575.200 0,04 0,02

llustracién 10 Fuente propia

De la muestra analizada en los Indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional se
puede constatar que, los proponentes de los procesos llevados a cabo por parte del
Instituto, cumplieron con los requisitos minimos exigidos por el IDU.

Con el fin de establecer unos criterios diferenciales idéneos que permitan la pluralidad de
oferentes, se hizo el estudio y analisis del cumplimiento de los indicadores financieros y
organizacionales de acuerdo con la base de indicadores de bienes y servicios de la
Superintendencia Sociedades para la vigencia 2024, asi como el muestreo del sector,
estimando asi los criterios a aplicar en el presente proceso.

En cuanto a la composicion del sector en el tamafio empresarial se describe en el cuadro a
continuacion:
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TAMANO EMPRESARIAL
TAMANO No. Empresas %PAR-":!PA cio

MICROEMPRESA - 0%

PEQUERNA EMPRESA 15 31%

MEDIANA EMPRESA 30 61%
GRAN EMPRESA

4 8%

TOTAL 49 100%

Tlustracidén 11 Fuente propia

De acuerdo a lo anterior, se evidencia que las MiPymes estan conformadas por un 92%,
donde se resalta la mediana empresa con un 61 % y un total de 30 empresas, seguido por
la pequefa empresa que representa un 31% y un total de 15 empresas, finalmente, se
encuentra la gran empresa con un 8% con un total de 4 grandes empresas, para un gran
total de 49 empresas del tamafio empresarial analizado.

Por lo cual, se evidencia que existen empresas que por su actividad econémica pueden
participar y ofertar los servicios requeridos por la Entidad.

De acuerdo con la normatividad vigente, el proceso de contratacion es susceptible de tener
incentivos para la promocion del desarrollo para el sector empresarial de MiPymes, pues
se identifica en este analisis que las MIPYMES podran ser potenciales proveedoras directas
o indirectas del servicio a adquirir.

Lo anterior, con el fin de promover e incrementar, conforme al presupuesto de la Entidad,
la participacién de micro, pequenas y medianas empresas como proveedoras de los bienes
y servicios demandados.

Criterios diferenciales para este proceso de conformidad con lo ordenado por el Decreto
1860 de 2021.

De lo anterior se puede concluir que:
e Este proceso puede ser ejecutado por MiPymes

e Existe en el mercado pluralidad de Mipymes que dentro de su objeto social tiene la
prestacion del servicio que actualmente requiere la entidad.

e Conforme con el analisis respectivo del reporte del SIIS (Sistema Integrado de
Informacion Societaria), comparado con los indicadores exigidos por el IDU, las
empresas consultadas estarian en la capacidad de cumplir con los indicadores
requeridos, logrando asi pluralidad de oferentes.

e Después de consultar a través de las paginas de la Superintendencia de Sociedades
(SIE) y de analizado el tamafio empresarial de las empresas que en Colombia
podrian participar y prestar los servicios que se encuentran en el sector antes
descrito, se realiza sobre las empresas encontradas el estudio y analisis de los
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indicadores financieros, teniendo en cuenta la clasificacién del tamafo empresarial,
con base a los ingresos de las empresas del sector analizado, lo cual permite tener
una aproximacion mas cercada a la realidad empresarial de ese nicho de mercado
y de esta forma contar con mejores insumos que permitan la toma de decisiones y
focalizar esfuerzos en beneficios de la MiPymes.

4.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (Decreto 1860 de 2021)
De acuerdo con el ultimo Boletin Técnico, Mercado laboral segun sexo. “Para el trimestre
movil noviembre a enero 2026 (publicado el 12 de marzo de 2026, Para el trimestre moévil

noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacion para las mujeres fue 11,0% y para
los hombres 6,8%.

Mercado laboral segun sexo

Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

Grifico 1. Tasa de desocupacion (TD) segin sexo
Total nacional
Trimestre movil noviembre - enero (2018-2026)

300

00
z ] ~ t] B4 & w E
: z : z : z z z
2 2 g 5 8 q 3 a
g 3 ] 3 3 8 3 8
Z z Z 4 z =4 z 4
= Hombres = Mujeres

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPY del 2018.

* Introduccion B .
# Distribucion de mujeres y hombres

s Indicadores de mercado laboral segiin sexo ocupados segln posicion ocupacional

* Brechas en Tasa global de participacion, * Medidas de calidad de la GEIH

ocupacion y desocupacion . .
P Y P # Ficha metodolagica

s Distribucion de mujeres y hombres ocupados

. o * Glosario
segun rama de actividad

llustracioén 12 Tasa de desocupacion T

Fuente: https.//www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-nov2025-ene2026.pdf

e Indicadores de mercado laboral segiin sexo
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1. Indicadores de mercado laboral segun sexo

Para el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacion para las mujeres
fue 11,0% y para los hombres 6,8%.

Grafico 2. Indicadores de mercado laboral segin sexo

Total nacional
Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

[ POBLACION E INDICADORES

TGP hombres 76,7% - TGP muperes 52.7%
TO hombres 714% - TO mujeres 46,9%
TD hombres 6,8% - TD mujeres 11,0%

Poblacién total 52.297
Hombres 25419 (48,6%)
k Mujeres 26.878 (51,4%)
- 1
POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET)
Total 40.926
Hombres 19.625 (48,0%)
Mujeres 21,301 (52.0%)
\_
POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO FUERZA DE TRABAJO (FT)
(PFFT) Total 26.279
Total 14.647 Hombres 15.048 (57 3%)
Hombres 4577 (313%) Mujeres 11231 (427%)
Mueres 10.070 (68,7%)
POBLACION OCUPADA (0) POBLACION DESOCUPADA (D)
Total 24.016 Total 2.263
Hombres 14.018 (58 4%) Hombres 1.030 (45,5%)
Mujeres 9,998 (416%) Mujeres 1233 (545%)

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Nota: cifras de poblacidn en miles de personas.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV del 2018.

llustracion 13 Indicadores del mercado laboral segun sexo

e Brechas en las tasas de participacion, ocupacion y desocupacion

Para el total nacional en el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, la diferencia entre
hombres y mujeres en la tasa global de participacion (TGP) se ubicé en 23,9 puntos
porcentuales (p.p.) y para la tasa de ocupacion (TO) en 24,5 p.p. Por su parte, la brecha de
la tasa de desocupacion (TD) fue 4,1 p.p.
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Tabla 1. Brechas en Tasa global de participacion (TGP), ocupacion (TO) y desocupacion (TD)
Total nacional

Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

Noviembre 2025 - enero 2026

Brecha en
Hombres  Mujeres

p-p.*
TGP 76,7 52,7 23,9
TO 1.4 46,9 24,5
D 6.8 11,0 4,1

Fuente: DAME, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH].
*p.po puntos porcentuales.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CHMPV del 2018.

Mota: la brecha para la tasa global de participacion (TGP) esta calculada como la diferencia entre la tasa global de
participacion de los hombres menos la tasa global de participacion de las mujeres.

Mota: la brecha para la tasa de ocupacion (TO) esta calculada como la diferencia entre la tasa de ocupacion de los
hombres menos la tasa de ocupacion de las mujeres.

Mota: la brecha para la tasa de desocupacidn (TD) esta calculada como la diferencia entre la tasa de desocupacion de
las mujeres menos la tasa de desocupacion de los hombres.

llustracion 14 Brechas en tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion

e Distribuciéon de mujeres y hombres ocupados segun rama de actividad

En el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad con mayor
numero de mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1.899 miles),
seguido de Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana
(1.762 miles), Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de
servicios (1.405 miles) y Alojamiento y servicios de comida (1.232 miles
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Gréafico 3. Distribucién de mujeres y hombres ocupados segiin rama de actividad
Total nacional
Trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026

Comercio y reparacion de vehiculos 2.233 _
Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 1119 _
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 668 _
Alojamiento y servicios de comida 591 _
Industrias manufactureras 1.485 _
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 813 _
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2.741 -
Actividades financieras y de seguros 18' 265
Transporte y almacenamiento 1.631 . 175
Informacion y comunicaciones | 306 . 145
Actividades inmobiliarias | 218l 124
Construccion 1.538 I %4
Suministro de electricidad gas, agua y gestion de desechos 221 70
Explotacion de minas y canteras 265' 55

0 500 1.000 1.500 2000 2500 3.000 3.500 4.000 4.500
Poblacién ocupada (miles)

Hombres H Mujeres

llustracion 15 Distribucion de hombres y mujeres ocupados segun rama de actividad total nacional
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-nov2025-ene2026.pdf

De acuerdo con la informacion del Boletin Técnico de Mercado Laboral segun sexo,
se confirma que, dentro de la rama de Comercio y reparacion de vehiculos, 1.899
ocupados corresponden a mujeres.

4.4 Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad (Decreto 0287
de 19 de marzo de 2026)

Teniendo en cuenta la expedicion del Decreto 0287 de 19 de marzo de 2026 y el paragrafo
segundo del Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3, que establece “Las medidas de fomento previstas en
el presente articulo seran compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia
establecidos en el ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las
empresas y emprendimientos de mujeres”, y realizada la verificacién en los procesos
tomados para el analisis del sector y la vigencia de la norma se determina que no existen
parametros histéricos o de comparacién para establecer el criterio diferencial, se alinea a
los criterios establecidos para MiPymes asi como emprendimiento y empresas de mujeres.

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (ClIU) rev. 4

Segun la versién adaptada para Colombia de la Clasificacién Industrial Internacional
Uniforme de todas las actividades econdmicas (ClIU Rev. 4 A.C), las companfias que tienen
la capacidad de proveer los productos y servicios que la entidad necesita, pertenecen al
sector ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO ;
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ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA los cuales se pueden identificar mediante los
siguientes codigos y actividades econdémicas CIIU:

SECCION N ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

DIVISION 82 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades de apoyo a las
empresas.

GRUPO 823 | Actividades administrativas y de apoyo de oficina.

CLASE 8230 | Organizacion de convenciones y eventos comerciales

8230 Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Esta clase incluye:

La organizacién, promocion y/o gestion de acontecimientos tales como exposiciones
empresariales o comerciales, convenciones, conferencias y reuniones, estén
incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacion de personal necesario
para su funcionamiento.

Esta clase excluye:

Las presentaciones en vivo, conciertos, opera, danza y otras representaciones
escénicas; asi como la operacién de salas de conciertos, teatro y otras instalaciones
similares. Se incluyen en la clase 9007, «Actividades de espectaculos musicales en
Vivo»

La operacién de instalaciones (interiores y exteriores) para eventos deportivos como
estadios, coliseos, boleras y otros. Se incluye en la clase 9311, «Gestion de
instalaciones deportivas».

SECCION | ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA
DIVISION 56 | Actividades de servicios de comidas y bebidas

GRUPO 562 | Actividades de catering para eventos y otros servicios de comidas
CLASE 5621 | Catering para eventos

5621 Alojamiento y servicios de comida

Esta clase incluye:

El catering para eventos, es decir, la provision de servicios de comida, con base en
acuerdos contractuales con el cliente, que se realiza en el lugar por él sefialado y
para un evento especifico. Estos eventos pueden ser:

Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes).

Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones.

Esta clase excluye:
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o Lafabricacién de alimentos preparados perecederos para su reventa. Se incluye en
la clase 1089, «Elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p.».

e El comercio al por menor de alimentos. Se incluye en la divisiéon 47, «Comercio al
por menor (incluso el comercio al por menor de combustibles), excepto el de
vehiculos automotores y motocicletas».

4.4 ANALISIS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

o INDICE DE LIQUIDEZ

El indice de liquidez mide la capacidad de los activos de la empresa para ser convertidos
en dinero en efectivo o liquidez.

o iNDICE NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Este indicador mide la proporcién de los activos de una empresa soportados por su deuda.
Este indicador muestra cual es la proporcion de deuda con la que opera la empresa.

e RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador refleja la capacidad de una empresa o proponente de atender sus
obligaciones financieras con las utilidades del periodo.

e CAPITAL DE TRABAJO

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd).

Capital de trabajo demandando (requerido): La determinacion del Capital de Trabajo
Demandado (requerido), que es una medicion de los recursos que se requieren para cubrir
las necesidades contractuales equivalentes, al menos, a (n) meses, se hara de acuerdo con
la siguiente férmula:

Capital de Trabajo Requerido
( Valor estimado del contrato )

Plazo estimado de ejecuciéon en meses del contrato

e RENTABILIDAD ACTIVO

Es una ratio financiera que mide la capacidad de generar ganancias a partir de los recursos
propios de la empresa y el beneficio neto obtenido en el ultimo ejercicio.

e RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
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Siendo uno de los indicadores financieros y de gestion principales para determinar la tasa
de crecimiento de las ganancias de una compaiiia, especificamente la realizada por la

inversion de los accionistas.

Las cifras financieras se encuentran con corte a 31 de diciembre de 2024 (los indicadores
financieros estan calculados con los estados financieros en miles de pesos):

Tabla 1
Indicador Valor |
indice de Liquidez >1,2
indice de Endeudamiento <70%
Razén de Cobertura de >15
Intereses o
Capital de Trabajo 610.000.000
Rentabilidad del Patrimonio 0.0
Rentabilidad del Activo 0.0
Tabla 2
PROMEDIO DEL SECTOR
Nivel d
Indice de e ? Cobertura de Capital de Trabajo Rentabilidad .
L. endeudamient i N . . Rentabilida
Liquidez intereses (Miles de pesos) Patrimonio :
o d Activo
1,81 2,30 1,015 5.871.337 17,53 30,98
Tabla 3
Mo. EMPRESAS QUE CUMPLEN
Nivel d
Indice de e ._E Cobertura de . . Rentabilidad .
L. endeudamient i Capital de Trabajo . i Rentabilida
Liquidez intereses Patrimonio i
o d Activo
41 a4 33 43 37 36
Tabla 4
% EMPRESAS DEL SECTOR QUE CUMPLEN
Indice de Nivel de Cobertura de Capital de Trabajo Rentabilidad
Liquidez endeudamient intereses (Miles de pesos) Patrimonio | Rentabilida
o d Activo
83,7% 89,8% 67,3% 87,8% 75,5% 73,5%
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De acuerdo con el analisis de los indicadores financieros promedio del sector tabla 2 se
evidencia que el indice de liquidez en promedio es del 1,81.

De acuerdo con el indice de liquidez solicitado por la Entidad (tabla 4), el 83,7% de la
muestra de las empresas promedio del sector analizadas (49 empresas) para el presente
proceso de contratacion, cumplen con el indicador solicitado.

El nivel de endeudamiento el sector tabla 2 presenta un promedio del 2,30 %, lo cual
significa que las empresas analizadas tienen un nivel de endeudamiento adecuado, toda
vez que el nivel de activos es suficiente para respaldar las deudas y que el 89,8% (tabla 4)
de las empresas de la muestra cumple con un nivel de endeudamiento exigido, el cual
debera ser menor o igual a setenta (70%).

Asi mismo, la razon de cobertura de intereses, la rentabilidad del patrimonio y la rentabilidad
del activo tienen un alto promedio, tal como se indica en la tabla 4, los cuales tienen un
porcentaje de cumplimiento de estos indicadores por parte de las empresas del sector, en
un 67,3%, 75,5% y 73,5%, respectivamente.

En cuanto al capital del trabajo, el promedio en el sector tabla 2 es de $
5.871.337 que, de acuerdo con el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion,
el 87.8 % de la muestra de las empresas tabla 4 cumple con el capital de trabajo de este
presupuesto.

Al realizar un comparativo de estos indicadores financieros, frente a los exigidos por el IDU,
se establece que los mismos se mantienen dentro del rango exigido a nivel nacional:

INDICADOR IDU OBSERVACION

indice Liquidez Debera ser mayor o igual a uno | Se mantiene dentro del rango exigido
coma dos (1,2) a nivel nacional.

Endeudamiento Debera ser menor o igual a | Se mantiene dentro del rango exigido
setenta (70%) a nivel nacional.

Cobertura Intereses Debera ser mayor o igual a uno | Se mantiene dentro del rango exigido
coma cinco (1,5) a nivel nacional.

Rentabilidad Patrimonio Debera ser mayor o igual a cero | Se mantiene dentro del rango exigido
(0) a nivel nacional.

Rentabilidad Activo Debera ser mayor o igual a cero | Se mantiene dentro del rango exigido
(0) a nivel nacional.

e CAPITAL DE TRABAJO DEL OFERENTE

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd).

Capital de trabajo demandando (requerido): La determinacion del Capital de Trabajo
Demandado (requerido), que es una medicion de los recursos que se requieren para cubrir
las necesidades contractuales equivalentes, al menos, a (n) meses, se hara de acuerdo con
la siguiente férmula:

Valor estimado del contrato
Capital de Trabajo Requerido = ( ]

FPlazo estimado de efecucion en meses del contrato
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Es decir, las empresas deben cumplir con el siguiente Capital de Trabajo Requerido asi:

$360.998.051,00
Capital de Trabajo Requerido = *3

7

El CTd debe ser mayor o igual a $ 154.713.450,00

APLICABILIDAD DE CRITERIOS DIFERENCIALES EN EL MARCO DEL DECRETO 1860
DE 2021

Con fundamento en lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, en el que se establece como
obligacion para las entidades estatales, establecer condiciones habilitantes diferenciales
que promuevan y faciliten la participacién de las MIPYME en los procesos de seleccion
competitivos.

Para el presente proceso, una vez realizado el respectivo analisis por la entidad, como se
evidencia en el presente documento, considerada la cuantia del proceso, y la importancia
del presente proceso para el cumplimiento de los objetivos de la Entidad, se concluyé que
no se aplicaran como criterio diferencial para MIPYME la garantia de seriedad de la oferta
y el tiempo de experiencia, como se expone a continuacioén:

> Garantia de la seriedad de la oferta:

Teniendo en cuenta que la garantia de la seriedad de oferta tiene como propdsito proteger
a las entidades publicas de la ocurrencia de riesgos tales como la no suscripcién del
contrato sin justa causa por parte de los adjudicatarios, asi como el retiro de las ofertas una
vez cumplido el plazo de presentacion de las mismas es necesario analizar la aplicabilidad
de este criterio diferencial, de forma tal que no afecte la debida ejecucién contractual del
presente proceso, tal como se relaciona a continuacion:

e Una vezrevisado y analizado el requisito habilitante de la garantia de la seriedad de
oferta en los diferentes procesos antes relacionados, se evidencia que la mayoria
de los procesos solicitan que el porcentaje de la seriedad de la oferta sea del 10%
lo cual se observa que permite que haya participacion en los distintos procesos de
contratacion publica.

Por lo anterior, y luego de haber hecho este analisis se considera que este porcentaje
minimo del 10% para el presente proceso es suficiente para cubrir la necesidad generada
con esta contratacion, garantizando una correcta ejecucion del objeto contractual ante los
riesgos que resulten inherentes al llevar a cabo las actividades del mismo, tal como se ha
observado en el comportamiento de los afios anteriores, y a la vez genera una participacion
activa de empresas de diferente tamano.

> Tiempo de experiencia:

El Instituto de Desarrollo Urbano no ha solicitado como criterio habilitante el tiempo de
experiencia para los oferentes, toda vez que histéricamente lo que se ha requerido es la
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valoracion de la experiencia en funcién de un porcentaje del valor del contrato; asi las cosas
para el presente analisis, y con el fin de garantizar que el proponente posee la idoneidad,
experticia, capacidad técnica y practica que se requiere para esta ejecucién contractual, se
considera pertinente solicitar que la experiencia se acredite mediante contratos celebrados,
ejecutados, terminados y liquidados antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

> Numero de contratos para la acreditacion de experiencia:

Permite a las entidades publicas establecer la experticia de los proponentes en el desarrollo
de una actividad, lo cual permite a las entidades contar con contratistas idéneos que puedan
desarrollar una debida ejecucion contractual.

De lo expuesto, se considera que permitir la modificacién del nimero de los contratos para
la MiPymes con el objeto de que estas puedan certificar la experiencia, promueve no solo
la mejora de las condiciones de participacion para este sector, si no que a su vez posibilita
una mayor pluralidad de oferentes dentro del presente proceso de contratacion.

Por lo anterior, es necesario modificar el requisito de experiencia establecidos en los pliegos
tipo del IDU, donde la experiencia esta establecida de la siguiente manera:

CONDICIONES MODELO IDU
“Numeral 3.6.7 Relacion de los Contratos Frenfe al Presupuesto Oficial”

Valor minimo a certificar(como % del
Presupuesto Oficial expresado en

Nimero de contratos con los cuales el

proponente cumple la experiencia

SMMLV)
1 75%
2 100%
De 3 hasta 6 150%
De 7 hasta 10 200%

En ese sentido la acreditacion del numero de contratos para acreditar experiencia, sera de
la siguiente manera:

° Numero de contratos para acreditar la experiencia:

- Para Grandes Empresas:

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL | VALOR MINIMO A CERTIFICAR ( COMO %
PROPONENTE CUMPLE LA EXPERIENCIA DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO
ACREDITADA EN SMMLV)
1 75 (%)
2 100 (%)
DE 3 HASTA 6 150 (%)
7 HASTA 10 200 (%)

- Para MiPymes, empresas de mujeres y emprendimientos:

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS VALOR MINIMO A CERTIFICAR ( COMO %
CUALES EL PROPONENTE CUMPLE CON DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO
LA EXPERIENCIA EN SMMLV)
Empresas MiPymes, y/o emprendimientos y
empresas de mujeres y/o emprendimientos EN SMMLV
y empresas de personas con discapacidad.
HASTA 2 75 (%)
3 HASTA 4 100 (%)
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5 HASTA 7 150 (%)
8 HASTA 10 200 (%)

Teniendo como insumo la base de indicadores de bienes y servicios de la Superintendencia
Sociedades para la vigencia 2024, asi como el muestreo del sector, y en aras de establecer
criterios que beneficien a las Mipyme cumpliendo con el objetivo de la norma, se
estableceran los siguientes criterios diferenciales:

> Indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional
Una vez analizados los indicadores financieros de las empresas del sector, se establecieron
criterios diferenciales para las MiPymes, con el fin de promover su participacién sin afectar
a su vez la participacion de los demas proponentes, velando por la pluralidad de oferentes
y garantizando la debida ejecucién y equilibrio del contrato.

e Requisitos habilitantes diferenciales para MiPymes:

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
‘ RENTABILIDAD DEL | RENTABILIDAD DEL
1 lelies )2 (eI o= PATRIMONIO ACTIVO
Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual
1,2 0,0 0,0
e Requisitos para NO MiPymes:
CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
‘ RENTABILIDAD DEL | RENTABILIDAD DEL
1152 ol= el el = PATRIMONIO ACTIVO
Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual
1,4 0,02 0,02

*La determinacion de los indicadores financieros se realizan de acuerdo al Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion expedido
por CCE.

Asi mismo, y con el fin de realizar un apropiado analisis del sector en el cual se desarrolla
el presente proceso de contratacion, es necesario realizar el analisis de los contratos
adelantados por parte del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, en los siguientes términos:

CONTRATO IDU-1257-2021

NO. VALOR % Garantia de
ENTIDAD | procEso OBJETO CONTRATADO | MODALIDAD Seriedad
SERVICIOS DE
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION,
INSTITUTO DE | IDU-SAMC- | EJECUCION Y DEMAS Menor
1 | DESARROLLO | DTAF-003- | ACCIONES NECESARIAS 500.000.000 CuZn?ia 10%
URBANO 2021 PARA LA
REALIZACION DE
EVENTOS Y REUNIONES
QUE REQUIERA EL IDU.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1830601&isFr
omPublic
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FACTOR DE CALIDAD 10 PUNTOS
OFRECIMIENTO, SIN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD, DE EVENTOS A TRAVES DE VIDEO CONFERENCIA
Y TRANSMISION VIA STREAMING, PARA USUARIOS ILIMITADOS BAJO LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 35 DEL LISTADO DE ITEMS REPRESENTATIVOS.

El mayor puntaje se asignara al proponente que ofrezca el mayor numero de eventos sin costo adicional para la Entidad,
y a los demas de manera proporcional aplicando regla de tres simple. El puntaje se otorgara maximo con dos (2)
decimales.

Experiencia:

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién
consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la
presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los Proponentes vy (iii) alguno
de los documentos vélidos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el VIGENCIA: Doce (12) meses
numeral 3.6.1 cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente '
adicional a la contenida en el RUP. Los Proponentes podran acreditar experiencia
proveniente de contratos celebrados con particulares o Entidades Estatales. El
proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia
de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

MiPymes Experiencia
Proponente
N NO CUMPLE NO CUMPLE

HAUTE PROTOCOLE SAS X X
OPTIMA TM SAS X X
EYPE S.A.S. X X
AUDIO DAZ P.A. SYSTEM X X

SA. S
INDICES FINANCIEROS NIVEL DE EN

INDICE DE LIQUIDEZ COBERTURA DE INTERESES

DEUDAMIENTO

HAUTE PROTOCOLE SAS 16 0.5 22,51
OPTIMA TM SAS 3,19 3.19 427
EYPE SAS. 3,35 0,51 1,68
AUDIO DAZ P.A. SYSTEM 5.89 0.39 2416
SAS
CONTRATO IDU-1464-2023
VALOR ,
ENTIDAD NO. PROCESO OBJETO CONTRATAD RS2 R DAY RoGatant Eide
o D Seriedad
SERVICIOS DE
ORGANIZACION,
ADMINISTRACIO
N, EJECUCION Y
DEMAS
ACCIONES
INSTITUTO DE IDU-SAMC-DTAF- Menor
DESARROLLO URBANO 003-2023 NECESARIAS | 200.000.000 | ¢ antia 10%
PARALA
REALIZACION
DE EVENTOS Y
REUNIONES
QUE REQUIERA
EL IDU.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5230932&isFro
mPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

FACTOR DE CALIDAD 9.50 PUNTOS

Ofrecimiento sin costo adicional para la entidad, de eventos a través de video conferencia y transmision via streaming

para usuarios ilimitados bajo los requerimientos técnicos establecidos en el numeral 35 del listado de items

representativos

El mayor puntaje se asignara al proponente que ofrezca el mayor nimero de eventos sin costo adicional para la

Entidad, y a los demas de manera proporcional aplicando regla de tres simples, el puntaje se otorgara maximo con dos

(2) decimales.

Experiencia:

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién

consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion

el Formato 3 — Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los VIGENCIA: Seis (6) meses

documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el numeral

3.6.1 cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente adicional a la

contenida en el RUP. Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de
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contratos celebrados con particulares o Entidades Estatales. El proponente solo
puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su matriz,
subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.
MiPymes Experiencia
Proponente S NO CUMPLE | NO CUMPLE
ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA X X
INVERSIONESCFSSAS X X
EVISUAL S.A.S X X
PEOPLE SECURITY SAS X X
HAUTE PROTOCOLE SAS X X
BETHEL MARKETING Y PRODUCCION S A S X X
CREIGHTIVE S.A.S. X X
CONSORCIO LOGISTICA IDU 2023 X X
iNDICE DE NIVEL DE EN
PROPONENTE DEUDAMIENT | COBERTURA DE INTERESES
LIQUIDEZ o
ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA 15,69 0,07 789,88
INVERSIONESCFSSAS 41,18 0,21 87,59
EVISUAL S.A.S 6,01 0,39 -
PEOPLE SECURITY SAS 5 0,3 1232,71
HAUTE PROTOCOLE SAS 2,06 0,47 5391,04
BETHEL MARKETING Y PRODUCCION SA S - - -
CREIGHTIVE S.A.S. 45,27 0,02 56,82
CONSORCIO LOGISTICA IDU 2023 14,06 0,22 5593,77
CONTRATO IDU-2422-2024
%
VALOR Garantia
ENTIDAD NO. PROCESO OBJETO CONTRATADO MODALIDAD de
Seriedad
SERVICIO DE QRGANIZACIO[\I,
INSTITUTO IDU-SAMC- ADMINISTRACION, EJECUCION Y
DE DTAF-002- DEMAS ACCIONES NECESARIAS 762 499 457 Menor 10%
DESARROLLO 2024 PARA LA REALIZACION DE T Cuantia °
URBANO EVENTOS Y REUNIONES QUE
REQUIERA EL IDU

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=

CO1.NTC.7172993&isFromPublic

1| FACTOR DE CALIDAD 9.50 PUNTOS

con dos (2) decimales.

Ofrecimiento sin costo adicional para la entidad, el Servicio EVENTOS ENTREGA DE OBRAS bajo los requerimientos
técnicos establecidos en el numeral 57 del listado de items del tarifario.
NOTA No. 1: El mayor puntaje se asignara al proponente que ofrezca el mayor nimero de eventos sin costo adicional
para la Entidad, y a los demas de manera proporcional aplicando regla de tres simples, el puntaje se otorgara maximo

Experiencia:

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en
el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 3 —
Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia sefialados en el numeral 3.6.1 cuando se requiera la
verificacion de informaciéon del Proponente adicional a la contenida en el RUP. Los
Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con

VIGENCIA: Seis (6)
meses

requiera el Idu.”
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particulares o Entidades Estatales. El proponente solo puede acreditar la experiencia que ha
obtenido y no la experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo
empresarial.

FACTOR DE CALIDAD 17,5

Los puntos para cuantificar este numeral de la CALIDAD se realizara mediante la
calificacion de las variables registradas en el FORMATO 7 FACTOR DE CALIDAD,
correspondientes a lo ofrecido por el proponente. Para efectos de la calificacién, esta sera
asignada asi por parte del ID.

JUSTIFICACION DEL FACTOR DE CALIDAD

Como se detall6 en el analisis de contratacion por parte del IDU en los diferentes procesos
de seleccion realizados durante las ultimas vigencias, se puede evidenciar como se ha
establecido el factor de calidad como un criterio en beneficio para la Entidad, es asi que
para el presente proceso se estimo que el ofrecimiento de 50 unidades adicionales sin costo
permite a la Entidad maximizar el uso de sus recursos presupuestales. Al obtener una
cantidad mayor de bienes o servicios por el mismo precio adjudicado, se garantiza el
cumplimiento de los fines estatales bajo el principio de eficiencia, obteniendo la mejor
relacion costo-beneficio.

Concepto Medio de verificacion Puntaje
FACTORES

Ofrecimiento sin costo adicional para la entidad
de 50 unidades cualquiera de los requerimientos
técnicos establecidos en los numerales 9, 10, 11,
12, 13 del listado de items del tarifario de
acuerdo a la solicitud que realice el supervisor

del contrato Manifestacion del

Representante Legal o la

NOTA: ElI mayor puntaje se asignara al persona natural proponente 7.5
¥ en el Formato 7 — Factor de
proponente que ofrezca el total del niumero de .
R . : Calidad
este servicio sin costo adicional para la Entidad,
y a los demas de manera proporcional
aplicando regla de tres simples, el puntaje se
otorgara maximo con dos (2) decimales.
Ofrecimiento sin costo adicional para la entidad Manifestacion del
de 1 intérprete de lengua de sefias para 1 evento | Representante Legal en el 5
con duraciéon maxima de 2 horas, que determine Formato 7 — Factor de
el supervisor del contrato Calidad

CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES
Los elementos para el servicio de catering a
utilizar, seran: 1. Lavables y de larga duracioén
(por ejemplo: vidrio, ceramica) o 2. De materiales
biodegradables.

Manifestacion del
Representante Legal en el
Formato 14 — Factor Calidad

Nota: No se permitira el uso de elementos de Ambiental y Social

plasticos de un solo uso (por ejemplo: agitadores
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Concepto ‘ Medio de verificacion Puntaje

FACTORES

para bebidas, pitillos, cubiertos, vasos o platos
desechables

Total 17.5
Los items contemplados en los numerales 9 al 13 del tarifario suelen representar
requerimientos técnicos operativos. Contar con una reserva de 50 unidades adicionales sin
costo alguno, permitiéndole atender necesidades urgentes o fluctuaciones en la demanda
sin necesidad de realizar tramites de adicion presupuestal o contratos complementarios.

Bajo la normativa de contratacion publica, la calidad no solo se mide por las caracteristicas
del producto, sino por las condiciones de la oferta que resultan mas ventajosas para el
interés general. Este factor es objetivo y cuantificable, lo que garantiza:

FACTOR DETALLE TECNICO
Certificacion en Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) de todo el staff.
Certificados de origen y trazabilidad de
proveedores de carnes y lacteos.
Uso de empaques biodegradables (en lugar
de icopor/plastico).

Personal

Materia Prima

Sostenibilidad

5. ESTUDIO DE MERCADO

Para la elaboracion del estudio de mercado El Instituto de Desarrollo Urbano IDU realizé
validacion de precios mediante mecanismo de solicitud de cotizaciones, para lo cual estas,
se requirieron a las empresas que han tenido contrato con la Entidad, asi como otras,
resultado de consultas en Internet, SECOP Il y en los procesos desarrollados anteriormente
en el IDU bajo el criterio de objetos similares:

De las solicitudes remitidas respondieron los siguientes interesados:

ITEM NOMBRE FECHA DE RESPUESTA SE RESPONDIO POR
1 EXPOEVENTOS Y LOGISTICA Viernes 27 de febrero de 2026 Correo Electrénico
S.AS
2 INGEPLAN SAS BIC Jueves 19 de Marzo de 2026 Correo Electrénico
3 THUNDER LIGHT SAS Viernes 20 de Marzo de 2026 Correo Electrénico

Con base en las tres (3) cotizaciones allegadas a la Entidad y siguiendo los lineamientos
de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (2025), se determind utilizar la media
aritmética (promedio) como medida de tendencia central para establecer el valor estimado
del proceso.

La media aritmética se define técnicamente como el valor obtenido mediante la sumatoria
de todas las observaciones, dividida por el nimero total de las mismas. Esta herramienta
estadistica es la mas idonea para el analisis de precios, ya que permite obtener un valor
representativo que equilibra proporcionalmente las variaciones entre las ofertas recibidas,
garantizando un presupuesto de referencia objetivo y ajustado a la realidad del mercado.

3 (Cotizacién; + Cotizaciéns+ Cotizaciéng)

Promedio = .
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VALORES ESTUDIO DE MERCADO CON Y SIN (IVA)

Valor total:

De acuerdo con las cotizaciones recibidas, se dispone que el valor total del estudio de
mercado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de QUINIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS ($ 528.676.874) M/CTE, incluido IVA, discriminados de la
siguiente manera:

VALOR BASICO: Es la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($
444.266.281,00) M/CTE

IVA SOBRE EL VALOR BASICO: Es la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($ 84.410.593)
M/CTE

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

De acuerdo con las cotizaciones recibidas, se dispone que el valor total del estudio de
mercado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de TRESCIENTOS
SESENTA MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y UN
PESOS M/CTE ($ 360.998.051) incluido IVA, discriminados de la siguiente manera:

Valor basico sin IVA de la proyeccién del presupuesto oficial: Es la suma de TRESCIENTOS
TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SIETE
PESOS M/CTE ($ 303.359.707)

Valor del IVA:

CINCUENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTAY OCHO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 57.638.344)

Nota 1: El valor del contrato correspondera al valor total del Presupuesto Oficial asignado
correspondiente a TRESCIENTOS SESENTA MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 360.998.051) incluido IVA e Impuesto al
Consumo para los bienes y/o servicios que aplique, suma equivalente a 206,18 SMMLV
para la vigencia 2026 su ejecucion sera a monto agotable, de conformidad con los valores
unitarios ofertados por el proponente adjudicatario.

Nota 2: Para efectos de evaluacidon econdmica, se tendra en cuenta Unicamente la
sumatoria de los ochenta y ocho (88) items representativos, la cual, conforme al estudio de
mercado descrito en la hoja "[TEMS REPRESENTATIVOS", asciende a la suma de
TRESCIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL VEINTE
PESOS ($313.253.020,00) valor que no incluye IVA ni Impuesto al Consumo para los
bienes y/o servicios en los que estos apliquen.
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No obstante, el proponente debera presentar oferta por la totalidad de los ciento setenta y
nueve (179) items que componen el tarifario, los cuales no podran exceder, en ningun caso,
los valores unitarios oficiales tope establecidos por la Entidad.

Los items considerados como no representativos, debido a su posible baja o incierta
demanda, no seran tenidos en cuenta para la evaluacién de la oferta econdmica; sin
embargo, los precios ofertados para estos deberan ser presentados en la oferta econdmica.

Nota 3: Se aclara que el valor de los items establecidos en el anexo Estudio del Mercado,
es solo un indicativo de la suma de todo el catalogo de bienes estimados, teniendo en
cuenta que su ejecuciéon es a monto agotable, sin obligar a que la Entidad deba solicitar
todos los items descritos, sino que se solicitaran de acuerdo con las necesidades de la
Entidad en cada evento, por lo que los items se cancelaran, de acuerdo con lo ofertado por
el proponente adjudicatario y por lo realmente ejecutado.

Nota 4: Por tratarse de un contrato a precios unitarios fijos y a monto agotable, no habra
lugar a ajustar el valor del contrato por cambio de vigencia, lo anterior en caso de que sea
necesario prorrogar el contrato.

Nota 5: El proceso se adjudicara por el valor del presupuesto oficial el cual se ejecutara
tomando en cuenta los items del tarifario de conformidad con los valores ofertados por el
proponente adjudicatario.

Nota 6: El proceso se adjudicara de acuerdo a las reglas de pliego modelo IDU de seleccion
abreviada de menor cuantia.

Nota 7: El contratista debe tener en cuenta los impuestos y gravamenes que le aplican al
contrato que se genere a partir del presente proceso de contratacion.

* Retencién en la fuente tarifa del 3.5% sobre el valor facturado antes de IVA si se genera
este impuesto.

* Retencién en el IVA facturado (en los casos que aplique) del 15%.

* Retencidén ICA tarifa 9.66 por mil, aplicado sobre el valor antes de IVA.

 Estampillas Distritales: Universidad Distrital al 1.1%), Pro-Cultura al 0.5% y Pro Mayores
al 2%.

NOTA ACLARATORIA: Es necesario aclarar que los descuentos aqui relacionados son de
caracter general, pudiendo variar segun las caracteristicas fiscales del contratista y/o la
normatividad vigente.

AJUSTES: El valor del contrato, producto del presente proceso de seleccion, no sera objeto
de ajustes por cambio de moneda o vigencia, en el evento que asi sucediera, estos deberan
ser asumidos por el contratista quien debera contemplarlos en su propuesta econémica.

6. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO DE SECTOR

1. El estudio de mercado permitié identificar que existen proveedores en el mercado con
capacidad para suministrar los bienes y/o servicios requeridos por la entidad, lo cual
garantiza condiciones de competencia dentro del proceso de contratacion.
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2. Las cotizaciones recibidas evidencian que los precios ofertados se encuentran dentro de
rangos representativos del mercado para este tipo de bienes y/o servicios.

3. El analisis comparativo de las ofertas permitié contar con informacién suficiente para
establecer los valores de referencia del mercado y soportar técnicamente la
estructuracion del proceso contractual.

4. La entidad cuenta con disponibilidad presupuestal para adelantar el proceso de
contratacion hasta por la suma de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($
360.998.051) suma equivalente a 206,18 SMMLYV para la vigencia 2026, valor que se
establece como presupuesto oficial del proceso.

5. El estudio de mercado realizado permite concluir que el proceso de contratacién es
viable desde el punto de vista técnico y econdmico, garantizando condiciones de
competencia y transparencia en la seleccién del contratista

6. Es importante tener en cuenta que las MiPymes, Emprendimientos y Empresas de
Mujeres de acuerdo a lo analizado cuentan con una alta participacion en el sector, aun
asi presentan una mayor dificultad para acreditar la experiencia en procesos de cuantia
similares al presente, dado que su nicho de mercado estd enfocado a negocios de
cuantias inferiores en comparacién a los negocios desarrollados por la gran empresa, la
cual cuenta con un musculo financiero para desarrollar procesos de monto similar o
superior al que es objeto de estudio.

Requisitos habilitantes diferenciales para MiPymes, Emprendimientos y Empresas

de Mujeres
CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
iNDICE DE LIQUIDEZ RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual
1.2 0.0 0.0

Requisitos para demas proponentes:

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICE DE LIQUIDEZ RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual
1.4 0.02 0.02

Numero de contratos para Mipymes emprendimientos y empresas de
mujeres
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CONDICIONES MODELO IDU
“Numeral 3.6.7 Relacion de los Contratos Frenfe al Presupuesto Oficial”

Valor minimo a certificar(como % del
Presupuesto Oficial expresado en

Mumero de contratos con los cuales el
proponente cumple la experiencia

SMMLV)
1 75%
2 100%
De 3 hasta 6 150%
De 7 hasta 10 200%

En ese sentido la acreditacion del numero de contratos para acreditar experiencia, sera de

la siguiente manera:
° Numero de contratos para acreditar la experiencia:

- Para Grandes Empresas:

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL | VALOR MINIMO A CERTIFICAR ( COMO %
PROPONENTE CUMPLE LA EXPERIENCIA DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO
ACREDITADA EN SMMLV)
1 75 (%)
2 100 (%)
DE 3 HASTA 6 150 (%)
7 HASTA 10 200 (%)

- Para MiPymes, empresas de mujeres y emprendimientos:

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS VALOR MINIMO A CERTIFICAR ( COMO %
CUALES EL PROPONENTE CUMPLE CON DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO
LA EXPERIENCIA EN SMMLV)
Empresas MiPymes, y/o emprendimientos y
empresas de mujeres y/o emprendimientos EN SMMLV
y empresas de personas con discapacidad.
HASTA 2 75 (%)
3 HASTA 4 100 (%)
5 HASTA 7 150 (%)
8 HASTA 10 200 (%)

e De acuerdo con el estudio realizado el presupuesto oficial asignado para este
proceso sera de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 360.998.051)
incluido IVA, a monto agotable

Con un plazo de ejecucion de SIETE (7) MESES

Aprobado por:

JQMQ' e

Nombre: Patricia Pinzén Duran

Firma:

Cargo o vinculacién: Subdirectora Técnica de Recursos Fisicos
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